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Sokot z partii probnej - w powietrzu

W sobotg, 29 listopada br. o go-

# dzinie 12.53 z lotniska naszej Wy-

twérni. wystartowat do oblotu fa-
brycznego pierwszy S$miglowiec
»S0ko6l” z partii prébnej. Za ste-
rami tego juz seryjnego statku

powietrznego zasiadl pilot do-
Swiadczalny — oblatywacz Ja-
nusz Ochalik, ten sam, ktoéry

przed trzydziestoma laty, 23 ma-
rca 1856 roku oblatal émiglowiec
SM-1. Drugim pilotem byt Woj-
ciech Walski, a funkcje kontro-
lera peinit Daniel Klin.

Celem tego lotu bylo sprawdze-
nie” zgodnosci wyprodukowanego
Smiglowea z warunkami techni-
cznymi, ocena sterownoéci, para-

metrow lotno-technicznych, wia-
snoéei pilotazowych ,Sokola”, po-
prawnos$ci pracy silnikéw i agre-
gatéw, instalacji oraz potwier-
dzenie zdatnos§ci $miglowca do
eksploatacji.

Opracowany na te prébe pro-
gram zostal w godzinnym locie
w calodci, bez zaklicenn zrealizo-
wany. Po wyladowaniu, ten fakt
potwierdzila zgodnie cala zaloga.

Oblotowi pierwszego $miglowea
z partii prébnej towarzyszylo o-
gromne -zainteresowanie pracow-
nikow Wyetwoérni. Szerzej o. tym
locie napiszemy w kolejnym nu-
merze ,,Glosu Swidnika”.

(as)

Miodziezowe oferty

Dwie informacje rzucone za po-
srednictwem rozgtoséni zakladow:)
w eter przez Zarzad Zakladowy
ZSMP w ostatnim tygodniu spo-
wodowaly, ze nie milknie dzwon«k
aparatu telefonicznego w sekreta-
riacie zarzadu. Pierwsza dotyczy
konkursu na stanowisko kierow-
nika klubu ,lskra", druga — zna-
cznie powazniejsza naboru
czionkéw do powstajgcej, drugiej
juz w naszym miescie, mlodziezo-
wej spoldzielni mieszkaniowej. Ta
pilotujgca +Domek" (majaca
sig juz czym pochwali¢) stanowi
z pewnoscig zachgte dla kolejnych
odwaznych. -

Jak na razie potencjalni chetini
objgcia kierowniczego ,stotkal’ w
Lskrze" dopytuja sie szczegdlowo
o warunki. Nikt jeszcze nie zgio-
sit sig oficjalnie do konkursu, a'e
sqdzgc po zainteresowaniu (teie-
fony nie tylko z zakladu i miast:
ale rowniez z Lublina) kilka osob
zapewne w hajbliiszym czasie zho-
zy wymagane ,kwity". Fodobaoi
rzecz sig ma ze spoldzielcami. Zd-
rzad Zakladowy ZSMP nie stawia
jak na razie zadnych ograniczba!
I bardzo dobrze...

(kw)

KAMPANIA W OOP

Prowadzacy zebranie AND-
RZEJ ZUBR od poczatku staral
sig wytwerzyé almosfere kame-
ralng, sprzyjajaca otwartosci wy-
powiedzi. Uczestnicy z zadowole-
niem przystali na taki sposéb
prowzdzenia obrad. Tym bar-
dziej, Ze rozproszeni po calym
zakladzie pracownicy dzialu ob-
slugi administracyjno-gospodar-
czej raczej rzadko majy okazje
do wspélnego porozmawiania o
swoich klopotach i sukcesach.

Pierwszy z dyskutantow na-
wiazal do sprawozdania odezy-
tanego przez LEOPOLDA WIEL-
GOMASA, w ktéorym znalazlo sie
takie miejsce na zwykle sprawy
pracownicze. Wielkosé¢ zatrudnie-
nia w dziale HA od lat sie nie
zmienia. Ostatnis nawet do pel-
nej obsady brakuje 8 estb, a pra-
¢y przybywa. Pracownicy HA
maja obowiazek ubrzymaé porzy-
dek prawie w calym przedsie-
biorstwie, usuwaé przerdine u-
sterki, naprawiaé¢ meble i inne
urzadzenia bitrswe, remontowaé
i wymienia¢ zamki drzwiowe i o-
kienne, rcbi¢ dekoracie, wystro-
je wnetrz i1 szereg innyea prac.
Sytuacje pogarsza fakt, iz w Wy-

Biblioteka w Swidniku
Mimo klopotéw HA pracuje dobrze

twarni szereg urzadzen sanitar-
nych naleialoby juz wymienié.
Spore klopoty sa z odkurzaczami,
kiére w wickszosci nadajg sie do
wymiany. W tym przypadku pra-
cownicy HA maja uzasadnione
preiensje do Zakladu Uslugowe-
g0 WPHW w Swidniku, gdzie za-
kladowe odkurzacze oddawane sy
do naprawy. Niestety, czesto sig
zdarza, ie wyremontowany tu od-
kurzacz pracuje tylko Kkilka go-
dzin. Podczas zebrania ustalono,
ze nalezy zrobi¢ wszystko, aby
sprowadzi¢ do WSK wicksza ilosé
nowych odkurzaczy.

Poprawy wymagajs takie wa-
runki socjalne. Pracownicy HA
zatrudnieni w budynku technicz-
nym maja ciasne i slabo ogrze-
wane szatnie. Sporym manka-
mentem jest niska mechanizacja
prac wykonywanych przez zaloge
driata obslugi administracyjno-
#-spodarczej. Mimo jednak wy-
mienionych mankamentow i nie-
boréiw kadrowych — HA wy-
uje sie ze swoich obowigz-
w. Ueczestnicy zebrania z uz-
naniem wyrazili sie o wprowa-
dzonym przez kierownictwo sy-

stemie wychowawczo-adaptacyj-
nym miodych pracownikéw, for-
mach pomocy dla oséb znajdujy-
cych sig w trudnych warunkach
losowych, przyjetym sposobie or-
ganizowania niektéryeh prac po
godzinach. Duza w tym zasluga
kolektywu wydzialowego, ktory
potrafil wytworzyé wlasciwa at-
mosfere pracy. Niebagatelny u-
dzial ‘w rozwiazywaniu proble-
miéw dzialu ma Zakladowa Orga-
nizacja Partyjna, o czym przy-
pomniala KRYSTYNA KO-
CHANSKA.

Partyjnej dyskusji podczas ze-
brania sprawozdawczo-wyborcze-
go Oddzialowej Organizacji Par-
tyinej nr 31 w dziale obslugi ad-
ministracyjno-gospodarczej przy-
sluchiwal sie dyrektor handlowy
WIESEAW ZWOLAK, ktory
miedzy innymi powiedzial jak
realizowany bedzie zakladowy
program mieszkaniowy,  zaopat-
rzenie dzialu w nowy sprzet i
ocenil stan sanitarny zakladu.

Odbyly sie wybdry nowych
wiadz OOP. Pierwszym seckreta-
rzem OPP nr 31 ponownie zostal
LECPOLD WIELGOMAS.

(al)

-~ $»2000” juz hartuje

Cigsna i prawie zupelnie pozbu-

wlona .dziennego $wialta hala fa-
bryczna.’ Z pracuji

hartowniczych wydabywa tie go-
rqce powletrze i gryzqey dyr.

Wszegdzie go peino. Nad kadzir
z plynem do chiodzenia hartowa-
nych delali unosi sig aoblok oleis-
lego powietrza, Wenlyla'ory pri-
cujg bez przerwy, a mimo (o wa-
runki pracy sq nieznofne. Ludzie
ciggle wychodzq na zewnqlrz ieby
zaczerpnaé éwietego powietrza. VW
haii panuje péimrok, Swiatlo eie-
k'ryczne z wiszqevch u sufitu z2-
rowek z ‘rudem przebija sie o
stenowisk pracy.

Takie wyobrazonic o hartow-
niach fabrycznych ma wiclu ludzi.
Byé moze w takich - warunkach
jeszcze gdzies sig pracuje. N
SZCZRSCI¢ taki obraz w
juz do prre-
. Sgzczegdlnio zas w gospo-
narzedziowej, gdzie od pa-

il miesigey pracuje SZ‘-\'anCdl'Sril
linia do obrdébki cieplnej i cieplno-
chemicznej ,,SCLO".

«Linia ,SOLO" — moéwi mgr inZ.
MAREK GOLINSKI, kierownik od-
dzigtz obrébki cieplnej TN jes
edyng tego typu liniq w kraju
Jej unikalnoéé a jednoczesnie u-
niwersainosé polega miedzy inny-
mi na tym, Ze moina na nief wv-
konywa¢ obrébke wszystkich ga-
tunkdw stali szybkotnqcych w ga-
zowe} a'mosierze ochronnej z chio-
dzeniem w azocie. W elekcie sto-
sowania atmosfery z czysiego a-
Zotu, na obrobionej powierzchni
detalu nie powinny zachodzié ja-
kiekolwiek zmiany chemiczne., Co
fo znaczy? To znaczy, ie powierz-
chnia np. zahartowanego w tym

“piecu detalu powinna byé jasna,
czysta | pozbawiona warstwy ile-
nkowej. Nie powinna tet wykazy-
waé #ladéw odweglania. Méwiac
bardziej obrazowo, oznacza to, ze
(Dokonczenie na str. 2)

Pojutrze ,Mikolaj”,” za trzy tygodnie
dwigta. Nic dziwnego, Ze coraz cze-
deiej dwierkl przyciagaja wzrok.

Fot.: A. Kwiek

9 listopada br. z okazji 60-la=
Polskiego Zwiqzku Chérow | Orkie-
str, w sall Fihormenlt  Lubelskici
wystgpila godcinnle orkiestra dgta
WSK pod dyr. Henryka Maruszaka.
Jubileuszowy, godzinny koncert prre-
szedl najsmielsze oczekiwania. Buty
r2gsiste brawa, kwiaty 1| gratulacje
W kilkanascte dni pointed fragmenty
koncertu odtworzono w audycjl mo-
zycznej na falach Rozglosnt Lube's-
kiej Polskiego Radia,

W repertuarze orklestry znalaziy
si¢ tego pamigtnego dnia — uwertu-
ra ,Bella vita” — Hamsa Kloditza,
marsz Leona Landowskiego — ,Vi-
vat”, passodoble ,Mtioda krew” —
Otto Wagnera, Tango — Zdenka Kro-

ORKIESTRA DETA WSK WYSTAPILA W FILHARMI]N

M1 bis wykonata orkiestra , Pi-
Najbardziej jednak
publicznodel utwér —
& wizytq u Gershvina'. Po jego wy-

— cirie’”

probit sercx

-
kenaniy wirdd wielkieg:- aplauzu pu-
blicznodel przekizan) orkiestrze
rger dyrygenta wigzankg - pilgknych

raz.

Teleton redakcyjny dzwoni

Ta droga skindam podzigkowanie
kierowcy autobusu ikarus, ktéry w
dniu 21 listopada br. o godzinie 8.09
zatrzymujge pojazd na przystanku
MPK w Lublinie pozwolit na skré-
cenie podréty do Swidnika mnie 1
kilku pasaterom o pol godziny (albo
diuzej). To sie¢ nazywa dbaloéé o
imig firmy. .

(Nazwisko i adres zmane redakcji).

0d kilku dni w okolicach Szkoly
Podstawowej Nr 4 w Swidniku (A-
dampol} krata watahy pséw zagra-
#ajace najmilodszym uczniom. Dyrek-
cja szkoly podejmowala dzialania in-
formujae o problemie niektére insty-
tucje. Odpowiedzia (niestety) bylo
wzruszenie ramion...
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Wybrano nowe wladze

W .ponitdzialek, 24 listopada br. na kolejnym zebraniu sprawozcdav-
“czo-wyborczym spotkali sie pracownicy Wytwérni skupieni w zaktado-
.wym kole Stowarzyszenia Ksiegowych.

Obrady poprzedzilo wreczenie
odznaczen | dynloméw, ,Medal 35-
lecia WSK” otrzymala KAZIMIERA
LEPECKA, dyplomy uznamia i OU
znaki 35-lecia WSK — JOANNA
BOGUSZ, KAZIMIERA EEPECKA
i STANISEAW ULEWICZ. Odzna-
ka ,Zastiionv w Rozwoju Stowa
rzyszenia Ksiggowych w Poisce'
uhonorowano 15 oséb, a listy po-
chwalne otrzymalo 6 oséb.

Stowarzyszenie Ksiegowych przy
WSK, obchodzace w tym roku ju-
bileusz  éwieréwiecza  istnienia,
skupia 128 czionkéw i naleiy do

najliczniejszych w regionie. Do
podstawowych obowigzkéw SK
nalety stale podnoszenie kwalili
kacfi swoich czlonkéw. W minio-
nej kadencfi odbylo sie wlele oi-
czytéw na temaly ekonomiczne,
kursokonferencfe nt. ceny i ko-
szty w przedsiebiorstwie, kontrola
wewnetrzna przedsiebiorstwa oraz
liczne kursy z zakresu ogdélnyzh
zasad ksiegowosci, rachunkowosri
przedsiebiorstw przemysiowych,
gospodarki kasowej i kontroli we-
wnelrznej zakladu pracy. Czionko-
(Dokonczenie na str. 2)

GRUPOWE

FORMY ORGANIZACJI PRACY

Gzytelnicy pytaja - redakcja odpowiada

Zamieszczony w 43 (823) nume-
rze ,,Glosu Swidnika” artykut pt.
»Grupowe formy organizacji pra-
cy” spotkal sie ze sporym zainte-
resowaniem czytelnikow. Jak
kolwiek staraliSmy sie opisaé
wszystkie aspekty zespolowej or-
ganizacji pracy —okazuje sie, ze
jest jeszcze wiele punktéw nieja-
snych. Czytelnicy migdzy inny-
mi pytajg kto jest autorem po-
mystu i jakie problemy moga

by¢é rozwigzane po wprowadzeniu
tego systemu.

Odpowiadamy: idea powolania
grup parinerskich od dweéch lat
lansowana jest przez ludzi sku-
pionych wokot czasopisma
wTworezoié Robotnikow”, a dzia-
lajaeych w oddzialach Robotni-
czego Stowarzyszenia Twércow
Kultury. Ludzie ci propaguijac
wéréd robotnikéw kulture arty-

_ (Dokoiezenie na str. 2)



Solo”

(Dokonczenie ze str. 1)
skiad chemiczny na powierzchni
narzedzi przed i po obrdbce ciep-
Inej jest taki sam. A wiadomo, 2=
narzedzia odwgglone tracq swe
wiasnoici uzytkowe. Narzedzia po
cbrébce w tym piecu nie musiq
byé poddawane operacji bardzo
ucigiliwego piaskowania ,SOLO"
daje moiliwoéé minimalizacji nad-
datkéw na wykarczajqcq obrobke
widrowq, zaé ukfady automatycz-
nego sterowania regulacji i kont-
roli gwarantujq powtarzalnofé ol-
rzymywania zalozonych wynikdw
obrébrzych”.

Jakkolwiek: linia ,,SOLO" pracu e
juz pare miesigcy, nie wszystko
© niej jeszcze moina powiedziel
Na peine dotarcie i poznanie -
szystkich urzqdzen | mechanizmsw
jeszcze trzeba poczekad. Piec w -
posazony jest w skomolikowan.
aparalure sterujgeq i kontrolao:
pomiarowq, z kiérq pracownicy
obslugi — ZDZISLAW BCLTUC,

GLOS
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ADAM GOZDZ, LESZEK SWIA
TECKI i MIECZYSEAW MYSLC
WSKI nie mieli wczeéniej stycz-
nosci, jakkolwiek nieile jui opa-
nowali swojq nowq prace. Apara-
tura ta przez caly czas (rwania
procesu  kontroluje i reguluje
skiad chemiczny atmosfery obro!
czej,-oraz paramelry technologicz-
ne. Duia zaletq linii jest to, ie
poszczegdlne segmenty maja od-
dzielne ukfady zasilania technoio-
gicznego i sierowania. Dzieki ta-
kiemu rozwigzaniu piec moie pra-
cowaé jako caloéé, badf tylke po-
trzebny- segmen!. W (ym czatie
wylgczony segment nie pobizra
energii elektrycznej. Piec wyposa-
zony jesl w mechaniczne urzqdze-
nie za- i wyladowcze, Linia ,,SO-
LO" jest wyiqczana na trzeciq zmia-
ne, kiedy hartownia nie pracu'e
Aby o si6dmej rano w piecu byin
potrzebna temperalura, wystarczy
ustawié odpowiednie wurzqdzenie,

juz hartuje

ktére wiqcza doplyw energii ele-
kirycznej np. na dwie" godziny
przed rozpoczeciem pracy. Fiece
tradycyjne pobierajq prqd przez

, calg dobg

Mimo iz linia ,SOLO" jest jesz-
cze na rozruchu — korzvsci sq jui
widoczne. Udalo sie opanoweé
prawie wszystkie procesy obrébri
cieplnej i1 cieplno-chemicznej na-
rzedzi produkowanych w TN. Po-
prawita si¢ ich jakoéé. Nie bez
znaczenia sa warunki pracy. W
hartowni gospedarki narzedziowejf
jest leraz czyste powietrze, Praca
fest duzo liejsze dzigki wprowa-
dzanej mechanizacji wielu czyn-
nosci. Praktycznie nic lu_nie zayg-

roia zdrowiu i bezpieczensiwu
pracownikéw. Teraz narzedziowcy
chyba juz mogq powiedzieé, re

majq hurlowme na rrur.-re: zuida.!u
lot mczxqa

{ai)
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Wybrano nowe wladze

(Dokonezenie ze str. 1)

wie Stowarzyszenia uczestniczq w
pracach Rady Pracowniczej, Kom:-
sji Pojednawczej, Komisji ds. Wy-
nalazczosci i Zwiqzku Zawodowe-
go Pracownikéw WSK.

Zarzqd koia nie zapomina o swo-
ich czionkach przebywajgcych na
emerylurze czy diugolrwalym zwo-
Inieniu lekarskim. Miedzy inny
dla 10 takich oséb wystarano sig
o zapomogi. Czlonkowie Zarzcd
nadal chcieliby uczestniciyé w
pracach koleklywu wydzialowegn
W ostatnim okresie kierownictwo
NK, niestely, zapominalo zapra-
sza¢ czfonkéw Stowarzyszenia .a
obrady . kolek'ywu. S'wierdtonn
tez, iz naleiy naowiqzaé b

wspdiprace z Oddzialem Waojewd-
dzkim SK, wystaraé sie o dofinan
sowanie wycieczki zagranicznej,
organizowac wiecej szkolen, dqzyc
do podwyiszenia plac pracowni-
kéw siuib ekonomiczno-ksiggo-
wych, doprowadzié do podwyisze-
nia mozliwoéci awansu do 8 gru-
py osobistego zaszeregowania dla
pracownikéw inwentaryzacji. Przy
pomniano, e z powodu niskich
plic, w ksiegowosci brakuje chel-
nych do pracy. Mimo licznych a
peli nadal rosnie liczba rozmai-
tych rozliczen, wykazéw, operacji
finansowych.

Do probleméw poruszonych na
zebraniu nawiqzal prezes Oddzio-
. Wojewédzkiego Stowarzyszeia
JOZEF STACH. Powiedziah on, ie

mimo istniejgcych mankamentéw
kofo przy WSK od lat zajmuje
pierwsze miejsce w regionie! Oul-
dzialy wojewddzkie Stowarzysze’
nia wspdlnie z Zarzqdem Glow-
nym lej organizacji dqiq do upro-
szczenia pracy ksiegowych i zm-
niejszenia liczby opracowywanych
dokumeniéw. Dgiv sie do wigk-
szego skompuleryzowania pracy
siuzb ekonomiczno-ksiegowych. J.
Stach powiedzial itei, ie Zarzqd
koia powinien przeprowadzi¢ ana-
lize plac pracownikdw zwigzanych
z ksiggowoéciq i przedstawié 1
dvrekeji zakladu.

Na zakoriczenle odbyly sig wy-
bory. Prezesem Zarzqdiur ponownie
zostai EUGENIUSZ WOJCIK.

(af}

Milym akcentem spotkania bylo wreczenie odznaczen i dyploméw.

Fot.: K. Majkowska

. . . . ¥
Co pisza inni?
REEOMPENSATA

0d pagdziernika wojewoda bydgo-
ski zarabia 6 tysiecy zlotych wiecej
niz wojewoda torunski i wioclawski.
Bylaiby tp rekompensata za ziemie
11 lat temu odigczone? Z nog zwala
wyobrazenie, ile tez muszg zarabiaé
wojewodowie na ziemiach odzyska-
nych.

(,,Przegiad Tygodniowy™)
PREKURSORZY
W jednym z suwalskich sklepow
sprzedawano bialy ser faszerowany
sprasowanymi muchami. Czyiby w
ten spos6b handel przygotowywal sie
do sprzedaiy mig¢sa bez kartek?
(., Veto")
NOWE ROZWIAZANIA
W zamku wzniesionym przez ksia-

i3t piastowskich w Jaworze mieszcza
sie: spboldzielnia krawiecka i maga-
zvny PSS  Spolem”™. Cze4¢ komnat
wimienionyeh na mieszkania zastep-
cze zajmuja lokatorzy. Oto patent
godny uwagi w dobie kryzysu mie-
szkaniowego: gdyby z tych wszyst-
kich Belwederéw, Lazienek, Wilano-
wow i Kérnikéw powynosié stare ru-
plecie, moina by je poznmieniaé na
mieszkania zastepcze. Tam, gdzie sa
parkizty 1 lustra — na lokale wia-
snofciowe, oczywisdecie.

(,,ITD™)
SKUTECZNOSC SLOWA PISANEGO
Zaledwie 34 procent dlugosci pol-
skich rzek zalicza si¢ do I klasy
czystofcl, natomiast ponad 50 pro-
cent nie odpowiada normom. Podo-
bnie jest z powietrzem i gleba: prze-
szlo polowa kraju znajduje sie pod
silnym wplywem dwutlenku siarkl,
nie liezge innych szkodliwych zwigz-

ko6w. Ustawy | zarzadzenia nie wply-
wajg na degradacje naszego Srodowl-
s%a naturalnego. Jak dlugo jeszcze?
(,,Sprawy i Ludzie™)

ROZSADNIE I SZLACHETNIE
Kontroler PKS zatrzymal na dwor-
cu w Koszalinie matke z dzieckiem,
dla ktérego nie wykupila biletu,
twierdzac, Ze nie ma ono jeszcze
czterech lat. Kontroler zazgdal, by
pani udala sie do domu po dowdd
rsobisty, gdzie moina by stwierdzlé
jaki Jest rzeczywisty wiek dziecksa,
ono samo za$ zostaloby tymczasem
w  objeciach funkcjonariusza PKS
jako zakladnik. T shusznip — wszak
dziecl to nasz najwickszy skarb. A
swoja droga denerwujgcy jest libera-
lizm maszych mniektérych kontroll.
Moina bylo przecie: od razu aresz-
towaé¢ matke, a niepracujace dziecie

wyslaé na Zulawy.

(,, Wybrzeke')

I3 35 2

Nie batem sie zadnej pracy

Z kolejnym jubilatem, MA.-
RIANEM KRAKOWSKIM
rozmawiam w malym, cias-
nym i ciemnym pomieszcze-
niu. Podczas jego odnawia-
nia w rozpedzie pomalowa-
no nawet szyby w oknach.

Zaklad Eksploatacyjny Uslug
S‘m:g)owcowyrh w ktérym pracu-
je — mowi — korzysta z akumu-
latorowni sqsiada — wydziatu sta-
rtu. Ciqgle dfwiganie dwustu aku-

s o~ ;

mulatoréw z magazynu tutaj, na
poike, a kaidy waiy prawie [0
kilogramow, jest ucigzliwe. Mam
nadzieje, ze zanim odejde na e-
meryture *zakiad ,agro” otrzyma
akumulatorownie z prawdziwe
zdarzenia. Nie musze przypomi-
naé, ,e akumulator jest lak sa-
mo-wazny jak kaidy inny podze-
spolw smiglowcu, musi byé spra-
wny. Wspomnialem o $miglow-
cach, ale moie po kolei...

Prace zawodowq rozpoczynalem
w Nowej Hucie jako junak Stui-
by 'Polsce. DowiedzieliSmy sig, 7e
w Swidniku powstaje zaklad lot-
niczy. Niewiele myslqe, z grupq
kolegéw, wrécilismy do Lublina.
Na stacji pytamy kolejarzy
gdzie jest Swidnik? Idfcie torami
— powiedzieli — to traficie, W
Swidniku prébujemv sie dowie-
dzieé, w kiérym miejscu budowa
na jest Wytwdrnia. Nik( nic nie
wie, Wreszcie trafilimy. Na war-
bunku kazq nam skladaé podania
o przyjecie: Tego samego dnia
przekroczylem brame zakiadu, by-

“1o to w paidzierniku 1951 roku.

Widok z tych pierwszych dni
to dwie hale produkcyjne, ogrom-
na ilos¢ barakéw (niektére stoja
do dzi¢), wykopy pod newe hale,
kurz roznoszony przez wiatr, kto-
ry po opadach deszczu zamienial

si¢ w bloto, trudne do przebrnle-
cia. Stan taki nie trwal diugo, w
miescie i w zakladzie z kaidym
dniem co$ sie zmienialo, W bare-
kach, o ktérych wspomialem, po-
czqtkowo nas zakwalerowano. Spa-
lismy na materacach, bo nie bylo
t6iek, bez poduszek, bielizny poi
cielowej, Nam to nie przeszko-
dzalo. Chcieliémy jedynie praco-
wac. To sie liczylo.

Po odbyciu stutby wojskowej skie-
rowano mnie do wydzialu 360, ktory
miescit sie w hall ,tr6jce” (obecnie
stolarnia). Pracowalem przy montatu
instalacji przeciwoblodzeniowe] topat
do s$miglowea SM-1. Lopaty wtedy
byly drewniane. Zreszta, takle topa-
ty montowano w fimiglowcach SM-9,
a nawet w plerwszych egzemplarzach

Mi-2. Produkcja ich — jako czgfel
zamiennyeh — kontynuowana byla
chyba do 1976 roku. W tym czasie
smiglowece Mi-2 lataly juz na ‘topa-
tach metalowych.

Teraz, jak jui wspomnialem,

pracuje w akumulatorowni. Marzy
mi sie praca przy obsludze &mig-
fowcéw. Musze jeszcze zdaé je-
den egzamin i olrzymam licencje
mechanika. Sqdze, ze dam sobie
rade, Przeciez przez kilka lat pra-
cowalem jako mechanik przy szy-
bowecach Pirat. Przygolowywal's-
my je do oblotéw, po ktérych we-
drowaly w Polske, a nawel W
swiat.

Dlaczego koledzy nazywajq mnié
#tyrak''? Nie obrazam sie za la
kie okreélenie. Zawsze bylem przy-
zwyczajony do dyscypliny, cieikiej
pracy, zresztq, nigdy sie jej nie
balem, Juz w czasie pracy na sta-
rcie czesto chodzilem do swojego
poprzedniego wydzialu i pomagae-
tem kolegom, ktérzy mieli proble-
my. W W-360, bedgc meiem zau-
fania prébowalem zalatwié spra-
we pracownika. Uslyszalem wiedy:
dlaczego pan wykldca sig o in-
nych, a nie o siebie? Taki mam
charakler — odpowiedzialem. To
mi dawafo satysfakcje. Podobnie
jak w chwili, gdy moje cérki og-
iqdajq dyplomy i proszq: tato, po-
wiedz, jak bylo kiedys. Przypo-
minam historie miasta, zakladu.
Chetnie to robie, a jest o czym
opowiadaé,

Na pytanie o odznaczenia lekko,
plerwszy raz w czasie naszej roz-
mowy, usmiecha sig. Nie zabieguo-
fem o nie, Chyba bylem za daleko
od tych, ktérzy je dzielili. Order
jest wazny, ale nie najwainiejszv.

(as)

Gzytelnicy pytaja —

(Dokonczenie ze str. 1)
styczng doszli do pruktmarua. iz
kultury duchowej nie

redakcja odpowiada

#nych maszynach i stanowiskach.
Pracodawce w madue nie ob-
hodzi jakimi sp w ja-

dzielaé od kulfury pracy, kultn«
ry technicznej. Tym bardziej, Ze
aktualny stan kultury pracy w
naszym kraju jest niski. W wie-
lu przypadkach niezadowalajaca
jest organizacja pracy. W obo-
wigzujgcym procesie wytwarzania
nie zawsze wlaSciwie dostrzega
sie czlowieka, wiele do Zyczenia
pozostawiaja panujace stosunki
miedzyludzkie, a nawet pomiedzy
pracownikami a dozorem. Marno-
frawstwo i nieprawidlowosei w
naliczaniu zarobkéw sa takie e-
fektem zlej organizacji. Dotyczy
to stanowisk dniowkowych i a-
kordowych. Obecnie panujace
warunki nie zawsze sprzyjaja u-
prawianiu samorzadnosei i wyz-
walaniu inicjatyw pracowniezych.
Uzdrowienia i zracjonalizowania
wymagaja takie inne aspekty na-
szej pracowniczej codzienno$ci.
Z lektury materialéw opubliko-
wanych na ten temat wynika, Ze
praca w grupach partnerskich
pozwala na odejcie od monoton-
nego wykonywania tych samych
czynnodci. Czlowiek pracujacy w
grupie ma mozliwosé wykonywa-
nia swoich czynnofci réimymi
sposobami, moZe pracowaé na ro-

kim czasie dane zadanie luinnle
wykonane. Pod warunkiem rzecz
Jasna, ze deklarowany termin zo-
stanie doirzymany. Grupa ma
prawo ssmudnelme dopracowaé
echnol wyki ia i proces
prudukc.ii. Stwarza to mozliwosé
zwicgkszenia wydajnosci, a tym
samym zarobkow. Pamietaé jed-
nak naleiy, ie wszyscy czlonko-
wie grupy partnerskiej musza
jednakowo wydajnie pracowaé.
W tym systemie efekiy zaleza od
wlasciwego ustawienia roboty i
ryltmicznej pracy  wszystkich
czlonkow grupy. Grupa ma pra-
wo pozbywania si¢ #le pracuja-
cych os6b. Praca w grupie part-
nerskiej, z uwagi na wspélnote
interesow, praktycznie eliminuje
podleglo§é pracownicza na rzecz
partnerstwa. Stwarza tei pocru-
cie rzeczywistego dysponowania
§rodkami produkeji (maszyny, na-
rze¢dzia, materialy). Od wiasciwe-
go wykorzystania tych rzeczy za-
lezy wydajno§é i wysokosé wy-
nagrodzenia. Uwaga: za zla pro-
dukcje grupa nie otrzymuje za-
platy.

Na kolejne pytania odpowiemy
w nastepnym numerze ,,Glosu”.
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HONOROWI DAWCY KRWI

Jest ich w zakladzie wielu. W
czasie trwania tegorocznych Dni
Honorowego Krwiodawstwa sta-

wili sie znowu licznie by oddaé
swi krew — najbardziej potrze-
bujacym. Na tych ludziach dobrej

woli moini zawsze polegaé!

(K)

SAMORZAD NIE TYLEO NA POKAZ

Przy Wisniowej 3 mieszka sig inaczej

Jakze czgsto mieszkancom no-

wych osiedli deskwiera samotno
brak mozliwosci nawigzania bliz-
szych kontaktow z sqsiadami, kto-
rzy z wilasnego M r1obig fortece
niedostgpng dla obcych. Nierzadku
zdarza sig, Ze przez cale lata mie-

szkamy obok siebie nic o sobie
nie wiedzac.
Lokatorzy bloku przy ul. Wis-

niowej 3 w Swidniku postanowili
jednak zerwaé¢ z tq tradycjg. W
miesigc po zasiedleniu budynku,
na apel samorzadu blokowego
Wwszyscy mieszkancy spotkali sig
na wieczorku zapoznawczym. Na
20 mieszkajqcych tu rodzin, na
spotkanie przyszio 18. (Ta osiem-
nastka jest aktywna do dzi§). Ka-
Zdy przyniost ze sobq cos do zje-
dzenia, itd. Znalazl sig tez gita-
rzysta, ktéry przygrywal zebra-
nym. Na wieczorku ludzie opo-
wiedzieli czlonkom samorzadu o
swoich problemach w nowym blo-
ku. Niebawem przewodniczaca, pa-
ni Ganczarenko zaprosila lokato-
row do porzadkowania piwnic,
pralni i suszarni. Poniewai sprza-
tanie odbylo si¢ bardzo sprawnie,
samorzqd wkrotce zorganizowal
porzagdkowanie terenu wokd! blo-
ku. 1 tym razem frekwen.ja dopi-
sala. W ciagu jednego popotudnia
mieszkancy bloku wygrabili 2z 7ie-
mi dwie przyczepy gruzu, sdry
nastgpnego dnia rano pracown -y
Spotdzielni Mieszkaniowe] wywie-
Zi na wysypisko, a po potudni:
nawiedli torfu, zasadzili krzewy

zasiali traweg. Natomiast sami mie-
szkancy, jako ze .blok stoi przy
Widniowej, zasadzili parg wisni.

Nastgpnego dnia podobng roboig
wykonali lokatorzy z sgsiedniego
bloku, przy Raclawickiej 41. Tax-
Ze klalka schodowa jest tu czys-
ta i zadbana. Przynajmniej raz w
tygodoiu pastowane s schody
posadzki. Na nieklorych pigtrach
schody sq [roterowane. Na klatze
schodowej sq kwiaty i widoczki.
W oknach wiszg {iranki zawie-
szone prze? samych lokatoréw.
Wszyscy pilnuja, aby dzieci nic
malowaly po $cianach.

Nalezy przypomnie¢ o jeszcze
jednej inicjatywie. W domu przy
Wisniowej 3 mieszka osoba jei-
dzgca samochodem inwalidzkim.
Lokatorzy postanowili ulatwi¢ jej
Zycie i zrobi¢ parking dla jej sa-
mochodu tuz pod klatks. Szybi:o
zorganizowano materialy i w czy
nie spotecznym wykonano podja
i maly parking.

Diugo jeszcze mozna pisaé o
przykladach moze drobaych, ale
Jakze cennych inicjatyw dla mie-
szkancdéw domu. Migdzy innyuu
sami zainstalowali zamki do piw-
nic, pozamykali urzqdzenia elekt-
ryczne, urzgdzenia do anteny zbio-
Iczej, zimq naprawili samozamy-
kacz.

W domu przy Wisniowe] jest
czysto, nikt nie przywlaszcza so-
bie zarowek | innych rzeczy, Ale
najwazniejsze jest chyba to, :iec
Zapanowala tu zyczliwodé. Osobu
potrzebujaca pomocy moze tu !-
czyé na zrozumienie sasiadéw. To
naprawde duzo i to wlasnie jest
najwigkszym osiggnigciem samo-
rzadu blokowego.

(ad)

ZYCIE
PRZEROSLO
KABARET...

W dpiu 28 listopada br. mialem
nieprzyjemnos¢ skorzystaé z ushug
monopolisty-przewoinika cavli PEP.
Wwprawdzie nie jest tak latwo mnie
zaskoczy¢ czymkolwiek 1| informac)e
o czasowym zawleszeniu pociggu re-
lacji Lublin-Swidnik, (odjazd o godz.
6.03) przyjalem z powaga ale | tak
pewien niesmak pozostal. Ponlewai
do skorzystania z komunikacji szyno-
we] zmusil mnie obowigzek wypel-
niania pracowniczych powinnodci, a
nle na przykiad cheé przejaidiki dia
przyjemnodci, zmuszony bylem odcze-
kaé kilkana$cie minut z nadziejg od-
roblenia spéinienia kolejnym polg-
czeniem (6.15). Daremne to bylo o-
czekiwanie. Lokomotywa i kilka wa-
gonéw z napisem Rejowlec rzeczywi-
écie oczekiwaly na pasaterow. Mineg-
ta jednak 6.15 i kilkana§cie nastep-
nych minut a kolos ani myélal po-
sungé si¢ do przodu chofby o metr.
Mineto tych minut dwanafcie | do-

W odpowiedzi na zamiesz-
czong notatke w , Glosie
Swidnika” nr 46 z 6 listopa-
da 1986 r. pt.: ,Pijany regat”
wyjasniamy:

@ Regaly byly sprawdzane przez kon-

— wskaznikéw ekonomiczno-finanso-
wych przedsiebiorstwa.
0d jakoSci wykonanego wyrobu za-
lezy (rwaloéé, odpornosé na zuiycie

P ych czesci, nodé
dzialania, osiggane parametry tech-
niczne, koszty eksploataejl itp.

Nie utrzymanie jakoSci ma wyma-
ganym poziomie, dopuszezanie czelci
odchylkowych do montaiu powoduje

trolera w czerwcu 1885 r. w iloSci
36 sztuk.

@ Kontroler nie podpisal dokumen-
tacji placowej — d je

placowg podpisal | przekazal .dn
zaplaty mistrz W-060.

@ Przez  czternadcie miesigey od
chwili sprawdzania przez kontro-
lera, regaly byly uzyt_kowan: i

kilka razy przemieszczané.

@® Po ostatmim przesytuowaniu rega-
ly byly ustawione niezgodnie =z
planem darowania i
czenia i nie zabezpieczone przed
chwiejnoécisy — na co kontroler
nie mial jui wplywu, gdyt takie
czynnosci nie przedstawia sig pra-
cownikom Keontroli Jakofci.

® W powyisze] sprawie szczegélowe

doc zostalo dzo
ne przez Inspektora Dzlalu BHP
W miesigcu  wrzedniu  bileigcego

roku.

@ Zostalo wydane POLECENIE TBS
/NT/405/86, ktbére naloiylo obowig-
zek przegladu wszystkich regaléw
pod kgtem prawidlowego montaiu

plero w m kiedy

2z Chelma wtoczyl sl¢ pomiedzy pero-
ny dworea Lublin Gléwny ruszyl
»Swidnik”. Z ciekawodeiy wyglada-
tem przez okno aby ujrzeé tak zwa-
ne roboty na torach, ktére staly sie
przyczyng odwolania wezedniejszego
skladu. Daremnie. Malo tego. Maszy-
nista ,,mojego’ pociggu widocznie nle
zostal poinformowany o tychie robo-
tach, gdy2 w tyech warunkach (naj-
pra’ dobniej ) usi.
towal pobié rekord trasy. , Wykreeil”
dwietny rezultat, okolo 14 minut (od-
liczajac postoj na dworcu Lublin
Pélnocny). Gratulujemy!

Wyblerajacych si¢ w podréd drod-
kami PEP uprzedzam, te — jak to
zwykle bywa — podwyika cen bile-
téw wyprzedzila mo#liwodei organiza-
cyjne tejie. Usumieto wiec pospiesz-
nie automaty ,produkujgce” bilety,
aby podréiny nle zarobit dwéch, pie-
clu eczy dzieslieclu ztociszéw. Sporo
pracy maja te: kasjerkl wypisujac
mozolnie kwitek za Pod-

g0 2 jacy dokumen-
tacjy. W odniesieniu do os6b win-
nych zaistnialego zdarzenia zasto-

g jakofei wyrobu, a tym
samiym 3 ie jego pa ow
technicznych | eksploatacyjnych. Pro-
dukcja o niskim poziomie jakodcio-
wym jest powodem dodatkowych Ob-
cigten finansowych przedsigbiorstwa
ze wzgledu na:

@ straty na brakach,

@ koszty zwigzane z naprawami bra-
kow,

@ obcigtenia wynikajgce z reklama-
eji,

@ nadmierne
energli, !

@ kary wynikajace z niedotrzymania
terminéw,

@ dodatkowe nuaklady

@ dodatkowe préby itp.

zuiycie materlaléw 1

robocizny,

cjl, w tym na zespoly émiglowea pro-
dukowane w WSK SWIDNIK — &
reklamac ji.

Jak wige z krétkiego por6wnania
wynikn ilo§é reklamacji maleje przy

PO /tarzalnosé procesu technologi-
cznego.
# Okresowe i bieigce wedlug potrzeb

sprawdzanie mnarzedzi pomlaro-
wych, spra oW, przyraa
o rowych, legalizacja

Jjednoczesnym stalym do

eksploatacji mowych 1
biedgee] produkell.

J s ja wyposate-
nia kontrolnego.

Aktualnym powainym p
jest produkecja odchylkowa, ktéra w
konsekwencji prowadzi do rozbieino-

§ci migdzy przewidywang (p!
na) a faktycznie osiggnigts jakofcly
Konkretnego wyrobu.
Przedsighiorstwo nasze w poréwna-
nin z innymi wytwércami spragtu
lotniczego w kraju uzyskuje dobre
wyniki w sferze zmniejszania strat z
tytulu wadliwe] produkcjl, a ogéiny
wskainik tych strat jest na pozio-
mie 0,3 do 04 procenta wartodci pro-
dukcji sprzedanej. Niemniej jednak
nalety pamigtaé, ge z tytutu wadli-
wej produkcji statystycznie

+ Bieiy analizy ji  brako-
we] | odchylkowej, | wplywajy-
cych reklamacji.

* bietaeych odbioréw

Jakofciowych.

# Ekonomiczne oddzialywanie na po-
prawe jakoscl.

# Utrzymanle wlasciwego stanu tech-
nicznego parku maszynowego I o-

przyrizgdowania.
+ Mod Ja p
cznych.

# Szkolenle pracownikéw w zakre-
sie jakosdcl.
4 Wdrazanie przedsiewzigé jakoscio-

pracownik naszego przedsig
ponosi straty okolo 4500 zl 1 pracuje
na rzecz wykonania brakéw okolo
5 h rocznie.

~ W odpowiedzi na Krytyke

Jakodé produkcji jest wied sprawg
o duiym znaczeniu dla funkcjonowa-

kary w taci
nia premii. a
® Ponadto przypadek zostal oméwio-
ny z i
kami

ymi p

2z podjeciem odpowiednich
¢wzigé aby zda-

rzenie nie wystapilo w przyszioficl.
Na zawarte pytanie — Co wobec
tego z Jakoscia produkeji? — pra-
gniemy odpowiedi rozszerzyé | ko-
rzystajac z okazji problemem jako-
§ci zainteresowaé redakcje a moie |
czytelnikéw,

Jako§é¢ wyrobu w znaczeniu tech-
nicznym oznacza zbiér takich cech i
wiadciwofel, ktére stamowiy o jego
wartoéci uiytkowej badi funkcjonal-
nej. Do cech jakodciowych zalicza
si¢ migdzy innymi: funkcjonalnodé,
trwalodé, niezawodno&é, iywotnodé,
osiagi, estetyke 1 nowoczesno$é, O
uty i przy dci wyrobu

roini nie maja innego wyjlfeia jak
odstaé karnie swoje pél godziny w
»ogonku". Jefli kto$ przyjdzie za pé-
ino musi jechaé na gape. Ale wéw-
czas zwykle dosiega go szedésetzioto-
wa reka sprawiedliwodci.

Zycie przerosto kabaret..
(kw)

Jkonywanej produkcji.

sad wiadciwe jego zaprojekto-
wanie, a nastepnie wykonanie zgod-
nie z projektem. Celem niniejszej in-
formacji jest zapozmanie pracowni-
kéw masze] Wytwérni z jakofcig wy-
Jako$¢ wyko-
nania ma szezegélne znaczenie 1z
dwoéch zasadniczych powodéw:
trow loata-

— pa
cyjnych wytwarzanych wyrobéw,

nia pr , lege pozyeli,
konkurenecy jnofci itp. 3

CO WOBEC TEGO Z JAKOSCIA
PRODUKCJI W WSK-SWIDNIK?
Do oceny jakodcli wykonania wy-
robu przyjmuje sie Jego zgodnofé =
wymaganiami dokumentacji technicz-
nej | warunkami dostaw. W ocenie
jakofci bardzo istotng role odgrywa
opinia uzytkownika o wyrobie oraz
wplywajace reklamacje. Ogblna oce-
na jakofcl naszego podstawowego
wyrobu — $miglowca Mi-2 dokony-

wana jest na Konferencjach Jako$- ~

ciowych z Uiytkownikami. Z saty-
sfakcja naleiy podkredlié, e na kon-
ferencjach jakofciowych z Odblorca-
mi zagranieznymi i krajowyml oceny
te sa pozytywne, co powinne mobi-
lizujgco wplywaé na dalszg dobry
prace calej zalogi.

Ostatnie tego typu spotkanie z
przedstawicielami ugytkownikéw od-
bylo si¢ w Warszawle 18 listopada
1986 roku.

Reklamacje od uiytkownikéw kra-
Jowyceh i zagranicznych w okresie
ostatnich lat wykazujy tendencje
malejacy, gdy na przyklad poréwna-
my 1lo§¢ reklamaeji za okres 10-cla

Bgdge przy niepozgdanych stratach
z tytulu wadliwe] produkeji nalezy
podkreslié, 2e pracownlcy wykonujg-
cy produkecje brakows 1 odchyiko-
wq nle powinnl za nlg pobleraé wy-
nagrodzenia. Wymodg nie placenia za
produkcje brakowa 1 za usuwanie
wlasnych usterek wynika przede
wszystkim z aktéw normatywnych |
zarzadzen, ale takie ze zwykle] pra-
cownicze] uczciwoSel. Nalety wyra-
zi¢ przekonanle, Ze przypadki pobie-
rania wynagrodzenia za nlewykona-
ng lub #le wykonang prace nie be-
dg mialy miejsca.

Na pytanie co z jakoéclg produk-
c)i odpowled: zawarta jest w zapre-
zentowanej informacji.

kaidy wych Mi-2 i PL.
+* wd lecei Grup Robo-
czyeh i wnoloskéw  zglaszanych

przez Uzytkownikéw.

# Wyrbinienie pracownikéw za do-
bra jako§é produkeji uprawnienia-
mi s Seont

Wielorakie dzialania na rzecz zape-
wnlenia wymaganej jakofcl wyro-
bow (nie wszystkie oméwione) wyma-
gajy od calej zalogi ogrommnych na-
kladéw sit | grodkéw, ale dajg po-
zytywne vnﬂn techniczno-ekonomi-
czne jak:

@ zmiejszenie iloci reklamac)i | ko-
sztéw napraw gwarancyjnych,

@ zmniejszenie flosci produkejl od-
chylkowe),

@ zmnlej; le strat w
nach i zlotéwkach,
@ zwigkszenie resurséw technicznych
| czasookresu eksploatacji, a tym

samym ceny wyrobéw,

@ duis nlezawodnof$é i funkcjonal-
nosé wyrobéw w ‘eksploatacjl.
Utrzymanie wymaganego poziomu

produke)l | prawidlowych wskainl-

kéw  techniczno-ekonomicznyeh w

biezacym roku i latach nastepnych

zaleie¢ bedzie od wlasciwego zaan-

1t | nag

Efekty } jakie c 3
émy w ostatnich latach nle przysaly
same. Si one wynikiem podejmowa-
nych dzialafi na rzecz poprawy jJa-
koscl, do ktérych naletq miedzy in-
nymi.

# Coroczne plany poprawy jakodcl w
WSK SWIDNIK.

@ Kwartalne wydzialowe narady ja-
kosciowe oraz zakiadowe mnarady
Jakosciowe.

# Kwartalne zadania w zakresle po-
prawy jJakodcl.

# Proby statyczne, dynamiczme, zu-

miesi¢ey to w 1984 roku otrzy -
Smy 340 a w 1986 tylko 166 reklama-

4 pot
niezawodno$é, resursy technicznoel

w b y jakosci pracy
I jakofci produkecji. Obowigzek za-
angatowania w ta problematyke jui
Jest nakazem chwill | spoczywa na
katdym pracowniku naszego Przed-

sigblorstwa, a przede wszystkim na
kadrze klerowniczej i pracownikach
dozoru 0, ktérzy odp

dzialni sy za prawidlows organiza-
cle na katdym stanowisku pracy,
gdy: podstawowymi warunkami uzy-
skania wysokie] jakodel sy:
— cheleé dobrze pracowat

i méc dobrze pracowaé!

A czy ktod nie chce dobrze pra-
cowaé?
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Agata jest zbyt mloda i ladna
by posgdzaé¢ jq o spedzanie Zy-
cia na problemach, ale.. Raz w
miesigeu ma 2gryz, wiedy, gdy
wezmie nieco ponad 6 tysigey
zlotych wyplaty naleine] dyplo-
mowanej plelggniarce. Bo 3 iy-
sigce zaplaci za wynajmowang

stancje i z reszty nie wie co ma °

zrobic, bo tyle jeszcze zostalo..
OUstatnio doliczyla sig trzeciego
miesigca pracy i postanowila, ze
bgazie robi¢ to co robi. A co, sta¢
Jq na gest.

Mana tez lubi swojg robotg —
tak je) sie przynajmniej wydaje,
gdy oczekuje na transport do
miejscowosci oddalonej o trzy-
dziesci kilometrow od Swidnika,
Mysli tez pewnie, ze gdy chio-
paka wypuszczq z wojska to sig
lepiej ulozy. Za stanc)e nie pla-
ci, ma wigc cale 6 tysigey.

Kasia stanowczo o$wiadcza, e
od dziecka chciata byc pielggnia-

tkag. No i jest. Zawodowo
— pelne zaspokojenie, material-
nie — ma wyrozumialych To-

dzicow, pomogg.

Ania — dziesigé lat pracy, au-

torytet i luz. Moze raczkujgceych
rozumieé, ale nie musi wspoél-
czud.
— Najgorzej jak nasze umiejgt-
nodci zawodowe egzaminujy tgpe
igly, wie pan, te z pakietow je-
dnorazowki, ktorym udalo sig u-
lec n-tej sterylizacji. Albo.. Raz
lezal sobie na izbie przyje¢ czlo-
wiek na obserwacji, bo nie ma
gdzie takiego polozy¢ nim sig
sprawa wyjasni i przywiezli cho-
rego z zawalem. No to my rzu-
camy si¢ w takim przypadku na
niego, lekarz robi swoje, my swo-
je — na podlodze, bo gdzie, nie
ma czasu na niuanse. Jest tego
czasu cholernie mato. No i nie
wyszlo. Poiniej ten chory z ob-
serwacji powiedzial w miescie, ze
opielggniarki pradem zabily”. I
tak zostalo. Kabaret.

Alinka — ma jeden pasek na
czepku i nic nie mowi. Fiecze
za to  pyszne ,orzeszki" i jak
jest czas, to robig sobie ucztg.
Zreszta, takiego ,orzeszka” mo-
ina przetkngé w biegu.

A pani Halinka? Trzydzesci
pare lat pracy, wszystko widzia-
la, wiele wie i lubi swoje mio-

dziutkie koleianki, stresow tez
pewnie ma mniej — wszystko
mozna polubié.
. » iy
Do polowy lat siedemdzi

A budynek przy Kasprzaka?
Po remoncie i modernizacji be-
dzie stuzy¢ leczeniu dzieci. Szcze-
goly? Dyrektor Tadeusz Listos
nie chee rozmawiaé o przypusz-
czeniach ani koncepcjach, a wa-
ini w wojewodztwie jeszcze nie
podjeli decyzji. !

Gdy juz opanowalem poslizgi
w wygodnych, ¢ché ‘troche za du-
zych drewniakach ‘i oswoilem z
biatym fartuchem (i pomyséleé, ze
kiedy$§ prawie kazdego dnia w
tym paradowalem) ide na ,wycie-

czke”, Przewodnik (kompetencyj- "

nie i merytorycznie wiasciwy)
proponuje: od gory!

Czwarte pietro: punkt krwio-
dawstwa —— laboratorium, pomie-
szezenie z dwoma stanowiskami
dla dawcéw, niezbedne zaplecze.
— Jak sie tu bedg dawcy do-
stawaé?

— Znajac realia — pewnie scho-
dami,a moze windg! Laborato-
rium “szpitalne — poza brakiem
zaplecza socjalnego  — pelny
standard i chyba x;‘xe najgorsze
wyposazenie.

ne, to nie dwie. W nich funkcjo-
nalne stoly i nowoczesne o$wiet-
lenie to tez duze usprawnienie.
Gdyby tak jeszeze uzbroié to
wszystko w odpowiednia apara-
ture. Albo.. Weigz nie funkcjo-
nuje oddzial intensywnej opieki
medycznej, brakuje niezbednego
wyposatenia — a przeciez mogli-
by$my dzieki temu znacznie po-
szerzyé zakres naszych ,ustug”.
— Ale to si¢ pewnie stanie. A
teraz, panie doktorze, uwaia pan
obecny szpital na miare ambicji
i potrzeb czterdziestotysigcznego
Swidnika? Czy moze weigz jest
to za malo?

— Myéle, ze jesteémy w punk-
cie, nawet liczac caly teren dzia-
lania naszego ZOZ-u. Ale to nie
zwalnia od myslenia o przyszlo-
Sci.

Z coraz wiekszg pewnosciy da-
je sobie rade ze schodami, zwla-
szeza, Ze na interng odprowadza
mnie poznany przed chwilg chi-
rurg: a
— Niech pan uwaia, ja to cho-
lera nie mam  zaufania do tych
drewniakow... L

operacyjny (znéow ta septyka i
moge sobie popatrze¢ przez szy-
bg. Mimo to kojarze, ze te sce-

nerie  gdzies juz widziatem.
Wiem, przypomina kadry =z
filmu o jakim$ szpitalu mna

peryferiach, Zywcem!) i nie pra-
cujacy jeszcze Oddzial Intensy-
wnej Opieki- Medycznej. Wraca-
jaca 2z kolacji lekarka mocuje sig
z zamkiem.
— Wezoraj przywiesli tu taki
wozeczek reanimacyjny, szeséset
tysiecy, widziatam fakture.
Strach to trzymaé przy otwartych
drzwiach. 3
Reszta aparatury ma niebawem
nadejéé, gotowe pomieszczenia
czekajg na wyposazenie. Ma byé
tu cztery léika, tylko cztery, ale
jakie waine i potrzebne. g
Druga cze$¢ parteru to hol
szpitala 1 pomieszczenia fizyko-
terapii, rehabilitacji, $wietlica.
_ A w holu zmaterializowana at-
rakecja uczyniona merwicowanym
tatusiom (i babusiom) przez mlo-
dziez z WSK. Telewizor, przy
ktorymm o 16.30 zbiera sie na
seansach catkiem spore grono. A

SZPITAL

— Sy jednak zastrzeenia, zwla-

szeza pod adresem spregtu..

— A moZe analityczki pragnety
wskoczyé z Kasprzaka od razu
w. XXI wiek...

— Mote...

Apteka. Nic, poza napisem. Do-
stepu o tej porze bronig drzwi,
wzmocnione mato estetyczng, ale
pewnie wylirzymaly blachg. Po-
migdzy wyjsciem =z korytarza
czwartego pigtra a schodami pa-
re metrow kwadratowych wolnej
posadzki.

— Moze tu ustawimy stoliki i
krwiodawey godziwie bedg spi-
jaé naleing im kawe.. Ale, jest
przeciez Sanepid...

. e.ite

Przecziapalem w ,moich” dre-
wniakach szczesliwie pigtro ni-
2ej.

Polotnictwo i noworodki. Mat-
ki i ich najmlodsze pociechy na-
reszcie s§ na jednym poziomie,
by nie powiedzie¢ — razem. Bez
posrednictwa zawodnej windy.

tych, z grubsza liczge, tylko dot-
knieci choroba (lub kobiety sz-
czesliwe macierzyiistwem) zdawa-
li sobie na co dzien spraweg z
faktu istnienia w mie§cie szpi-
tala. Pozniej, dzigki udanej ada-
ptacji jednego z najstarszych bu-
dynkéow w miescie, szpital po-
wigkszyl sie i zlokalizowal przy
gtowniejszym trakcie; bylo go le-
piej wida¢ a klopotéw organiza-
cyjnych i innych tez przybylo.
Gdy plan kolejne] rozbudowy
szpitala praybral realne ksztailty,
inwestycja stala sig ,oczkiem w
glowie” wladz miejskich, general-
na proba sprawnosei i operatyw-
nosci $widnickiej shuzby zdrowia.
Oklaski, ktére rozbrzmialy 22 li-
pca tego roku na otwarcie pla-
cowki, byly zwien em trudu
i konsekwencji zamiaréw, byly
tei zapowiedziq zmian na lepsze.
Nie tylko dia potencjalnych pa-
cjentéow ale tez udreczonej me-
ezgcq prowizorka medycznej ka-
dry szpitala. ,Naruchu” dokona-
no przeprowadzki oddziatow
gniezdzgcych sig w archaicznym
obiekcie na Kasprzaka, ,na ru-
chu” dokonano remontu i moder-
nizacji oraz przeprowadzki od-
dzialow w tzw. nowym szpitalu.
Jednoczesnie usuwano liczne u-
sterki, probowano odgadnaé i
oskloni¢” do Zycia zagadkowe
rozwigzania projektantéw. Mon-
towano elektroniczng aparature
diagnostyczng i zabiegowa, medy-
towano jak istniejgcy siatke plac
pogodzi¢ z potrzebami nowej pla-
cowki, -a moie odwrotnie: jak
potrzeby pogodzi¢é =z placami?
(elektronik za ,dyche” podejmu-
jgey tu prace bedzie ,stukniety’),
Chociaz ostatniej zagadki nie
rozstrzygnieto do tej pory, mamy
w Swidniku szpital — w ‘trzy-
dziestym drugim roku #ycia mia-

sta — z prawdziwego zdarzenia.
Nie ma juz ani starege ani no-
wego -— jest po prostu Szpital
Miejski.

Tu j sale porodowe i sala
operacyina, wylacznie na potrze-
by oddziatu poloiniczego. Abso-
lutna septyka pozwala mi jedy-
nie zerkng¢ przez ktored z kolei
drzwi do jej wnetrza. Wszecho-
becna zelen — ceramika, szklo,
nikiel i dwie, tez w zieleni, in-
strumentariuszki. = Nie wiem,
czym bardziej sig zachwycaé?

W lewym skrzydle oddzialu
przebywajq poloinice — sale od-
dziatu przestronne, kazde 16iko z
indywidualnym o$wietleniem, sy-
gnalizacjg. W prawym — Dnaj-
mlodsi obywatele i obywatelki
PRL. Spotykaja sie na posilkach.
— To jeden z tadniejszych i do-
brze wyposazonych oddzialéw w
Palsce.. Przez calkowite wydzie-
lenie mozna spelniaé ostre rezi-
my sanitarne.

Ale juz ten fakt komentuja..

L 1i] :

— Solg jest ta sala operacyjna,
bo to rzekomo ginekolodzy sobie
klinike zrobili. Pewnie, moina
bylo inaczej. Tylko kto by na
tym skorzystal?

Znow na schodach skupiam u-
wage by nie nada¢ roboty chi-
rurgom, zwlaszcza ie mam za-
miar ich odwiedzié.

I pietro. Na prawo — oddzial
ginekologiczny. = Po remoncie i
modernizacji udalo sig tu wygo-
spodarowaé nawet gabinet zabie-
gowy, a najwazniejsze, e nie ma
ju# potrzeby, zwlaszeza noca, by
dyzurujacy biegal w razie po-
trzeby na Kasparzaka. Wystarczy
zej§¢- po schodach. Po lewej —
chirurgia. Sale — jak wyZe].
Przestronnie i widno.. — W po-
rébwnaniu do tych z poprzednie-
go miejsca, mamy warunki wrgci
komfortowe — wyznaje dyiuru-
jacy chirurg, znajacy zreszty
dzieje tego oddzialu jak wlasng
prace. Pewnie, oddzial wigkszy i
jest wiecej pracy, dle moiemy ja
wykonywaé w innych, lepszych
warunkach. Cztery sale operacyj-

. & -

Wewnetrzy to prawie przedsie-
biorstwo. 100 i6zek, dopelnia sie
akurat stare skrzydlo po remon-
cie. 1 kolo tych stu lozek trzeba
chodzi¢, reagowaé na potrzebe
pomocy i na.. kaprysy, diagnozo-
waé, leczyé a. czesto spelnia¢ po-
stugl sapitarne.

Bo a jest interna — od na-
glych przypadkow zaslabnigeia po
geriatrie. To moje stwierdzenie,
bo lekarka dyzurujgca jest zbyt
zajeta 1 zmeczona by mie¢ ocho-
te na rozmowe o swoim oddzia-
le, nawet jesli jest on taki, jak
ten. Oprocz oddzalu, dyzurujaca
para lekarzy ma ,na glowie” iz-
be przyjeé, konsultacje itp. Pig¢
pielggniarek, w'tym dwie z wy-
dzielonego nadzoru kardiologicz-
nego, dopeinia calosci.

Ide wiec na ,orzeszki”. Prawie
po drodze zerkam na jak tu mo-
wig erke”. Pelzajace, opalizujg-
ce zielenia $wietliki na\ ekranach
kardiomonitoréw poswiadczaja
iycie. Platanina przewodow, ru-
rek, statywow. Aparatura mru-
gajaca dziesigtkiem lampek, cyfr
i cisza. Czesé tego wszystkiego
jest tu za sprawy dostrzegania
spolecznych potrzeb przez ludzi
z innej, niz szpital branizy i ma-
rzgcych pewnie o tym by nigdy
sie tu nie znalezé. Niech te opi-
nie potraktujg jako podzigkowa-
nie. 1 od tych, ktorych tu zasta-
lem zintegrowanych z tq chlodng
ale precyzying elektronika, wie-
rzacych, e wspomoZe ona wysil-
ki obdarzonych ich zaufaniem
ludzi.

- - .
— Albo ta pralnia. Mozemy zmie-
nia¢ fartuchy co dwa tygodnie.
— Ania nie daruje — przeciez
nawet gdyby wisial przez ten
czas w szafie...
— Ale jest czysty..
— ,Stary” (chyba o mezu) po-
wiedzial, Ze jak jeszcze raz przy-
niose do domu fartuch do pra-
pia.. O, i chyba nie bedzie za-
wsze taki czysty.

Poniewaz ,orzeszkow” i tak co-
raz mniej, ryzykuje pytanie: to
co was tu trzyma?

Zamiast odpowiedzi jest scena:
\rzy z pieciu pah zrywaja sie z
krzesel i patrzg w okno, Patrzg
i'ja. Nic nie widze, nic nie sty-
sze. One uslyszaly, sygnal karet-
ki i juz poczuly sie potrzebne,
zapomnialy o iglach z pakietow,
fartuchach, stancji, dojazdach itp.
Moze tylko na chwile?

— Mysli pan, e moglabym za te
pienigdze przeklada¢ papierki lub
liczyé Srubki?

— A za wigksze?

— Tez nie...

Wiem, ze czekajg mnie jeszcze
jedne schody i zycze spokojnego
dyzuru. Na droge bior¢ ,orzesz-
ka.

- * L

Parter dzieli si¢ na dwie cze-
éci. Jedna to zamknieta enklawa
specjalistycznej medycyny: blok

na ekranie wdzieczg sie do rodzi-
ny pyzate noworodki podstawia-
ne do kamery przez pielggniar-
ke trzy pietra wyzej. Wystarczy
przez telefon sprzezony z kamerg
zlozyé zamowienie. Przez stucha-
wke moze tez tatu$, gdy juz ma
potomka na-aizji, ustali¢ pocho-
dzenie plamki na jego nosku lub
wzrost, tusze i apetyt.
- - s

Dyrektor Podniesifiski ze §wid-
“nickiego . ZO¥ postawil na stoliku
w swoim gabinecie dyplom: po-
dzigkowanie za zaangazowanie i
pracg przy oddawaniu nowego
szpitala. Dokument ten podpisal
dyrektor ZOZ i zwigzkowiec. Od-
znaczen i talondw (asygnat) nie
dawali. :
— Byly dwa obozy: jedni chcie-
li szpitala takiego jakim jest, w
tym terminie, z wieloma niedo-
konczeniami, by tylko nareszcie
byi, drudzy oragneli wszystko
wycackaé, wychuchaé, wyposa-
iyé — i tei mieé, tyle, ze nie
wiadomo kiedy.
-= Ktory oboz byl panski?
— Dwie duze i wazne instytucie
byly zainteresowane by w rocz-
niku statystycznym za ubiegly
rok w pozycji ,zbudowane szpi-
tale” znalazl sig.. nasz.
— 1 znalazl sie?
— Tak, po glebokich przemysle-
niach doszliSmy do wniosku, Ze
to jedyny sposob by budowlani
oddali obiekt w tym roku. Jak
widaé, jest i pracuje, to najwai-
niejsze. Zreszta i tak nie zain-
teresuje pan nikogo szczegédlami...
— Gdyby tak przyszio najkrocej
opowiedzie¢ o nowosciach...
— -Pewnie juz pan dostrzegl jak
bardzo zmienily sie warunki,
chociaz kilka spraw trzeba jesz-
cze poprawic.
— Na przykiad szatnie persone-
lu?
— Zgoda, z zastrzezeniem, ze jest
lepiej niz bylo. Generalnie jed-
nak mamy sie czym chwalié. Po-
mijajgc drobiazgi warto wiedziec,
e nareszcie mamy rozwigzany
problem szpitalnego rentgena. To
samo dotyezy bloku operacyjnego.
Wkrotce bedzie OIOM, oddzialy
juz posiadajg lub wejdg w po-
siadanie unikalnej aparatury dia-
onostycznej i innej, w czesci za-
kupionej ze srodkow WSK.
— Sni sie panu czasem pralnia...
— Widze ja jako zaklety krag
niemoznosci, w ktérym poruszaja
réine postacie. Prosze pana, glo-
wa muru nie przebije, jesli na-
wet mialbym sie posilkowaé pod-
jeta w tej sprawie uchwalg Miej-
skiej Rady Narodowej. Opowiem
panu lepszy numer. Oto ostatnio
okazalo sie, ze Srodki na remont
budynku szpitalnego przy ulicy
Kasprzaka maja si¢ zmaleié po
roku.. 1990. Tymczasem mamy
co$ tam zorganizowaé. Zorganizu-
jemy wiec, nie wiemy jeszcze
tylko co!
— Ma pan wolne etaty techni-
czne?

— Najpierw pokae gdzie chcial-
bym je obsadzié. Zgoda?

Po raz drugi w ciggu trzech
dni ide na .,wycieczke”, tyle, ze
zwiedza¢é najnizszg, piwniczng
kondygnacje.

— Musi pan zobaczyé wszystko..
Trudno, sam tego chciatem.

— Bo, widzi pan, gdy ozdrowie-
niec opuszcza szpital przynosi
kwiatki, niektérzy dzigkuja, ro-
dzinka sie cieszy i czedé.

za§ pobyt w szpitalu ma zakon-
czenie .zgola inne, zaczynaja sie
tez problemy inne, wlasciwie to
tak bylo kiedy$. Teraz, dzieki
nowemu budynkowi, mozliwe
jest, by zwloki we wiasciwych
warunkach oczekiwaly na blis-
kich, by je wlasciwie przygoto-
waé i ekspediowaé. Niezaleinie
od pory roku.

— Pan daruje...

— Dlaczego, przeciez to cze$¢ na-
szej pracy, prosze, to trzeba zo-
baczyé¢... Panie Heniu, niech pan
to wszystko pootwiera. Trzy po-
mieszczenia, jedno =z obniiong
do pieciu stopni temperaturg.

— Panie dyrektorze, troche tu
mato miejsca, lepsze bylyby pol-
ki niz wozki... :
— Zrobimy panie Heniu i potki;
nie ma innego wyjscia.
— Bo wie pan, redaktorze, teraz
jak zimno to jako$ sobie radze,
tyle, ze jak otworze okno to mu-
sz¢ bez przerwy zaglada¢. Bo ty-
le w tym miescie kotow... 5
Mozemy i8¢ dalej. Podreczny
warsztat elektryczny. Naprawia
sie tu wszystko, co sig tylko da.

— O, jest elektryk, jeden na ca-
v szpital!

— lIle pan zarabia?

— Dziesigé osiemset.

— I co pan robi?

— Od #ar6wki, konserwacje, na-
prawy.

Dalej pomi ia z aparatu-
ra klimatyzacyjng. Dwa duze a-
gregaly chlodnicze i siedem ze-
stawow wentylatorowych. Czuj-
niki w budynku sterujg pracg
tych uragdzen, powietrze poda-
wane stgd ma odpowiednie para-
metry, w zaleinosci od panujg-
cej temperatury, wilgotnosei itp.
— To wszystko drziala? .

— Ma dzialaé, trwaja wcigz nie-
zbedne regulacje. L

Sprezarkownia, aparatura pro-
iniowa, wymiennikownia, hydro-
fornia, zapasowa kotlownia. Dzie-
sigtki zaworow,silnikow, kilome-
try przewodéw, rur, setki wskag-
nikow.

— Kto tego doglada?

— Mam trzydziefci pie¢ etatow,
wykorzystanych dziesieét. - 4

Po poludniu i w nocy nie ma

dyzurnego. Z wielkim trudem
obstawiam pierwszg zmiane. -
— Przeciez to kryminat...
— A ma pan inme propozycje?
Poki co, ciesze sie, Ze dotychczas
to wszystko dziala, bez wigkszych
niespodzianek. Poza tym, tes¢
ma telefon. Mieszka pare ulic
dalej i doszedl do wprawy w
szybkim powiadamianiu. Przyje-
#dzam wtedy (najczesciej w nocy)
do Swidnika i jako§ sig ,lata’.
Samo Zycie.

« s

Przyjezdnemu ,wpadnie” w .0-
ko okazaly budynek przy wies-
dzie do miasta. .
— Co to jest? — zapyta kierow-
ce lub znajomego. 2

— Szpital!
— Ladny!
— A pewnie, e ladny!
J. Jurak
PS.

Wystgpujace w tekicie imiona
pielegniarek i pracownika tech-
nicznego moga mieé z fakiyezny-

mi osobami jedynie
przypadkowy.
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J[ESCI Z PLACU BUDOWY PAWILONU SPOZYWCZEGO

Budowa pawilonu spozywczeyo
ssiedlu Lotniczym zbliza sig ku
icowi. To stwierdzenic padio z
kierownika budowy mistrza
flowlanego p. Tadeusza Biatkq,
listopada br.

leszeze miestqe — dodat — i zej-
gmy z tej budowy. Najtrudniejsze
pwy jui poze nami! Na 100 proc.
fronallémy tynki { oszklente (po-
pata dla szklarzy JOZEFA KOWaA-
KA i ANDRZEJA GORALA, ktér y
riqgu péitora tygodnia uporali sic

& sprawgq).
pawilonie wstawlono juz weae
ystkich pomieszczeniach drzud.

fygnowalidémy natomiast z alumi-
jwych drzwit w hallu. Sprawa prze-
pata stq w nieskornczonodé w O4-

cimiu — Wykonamy drzwi typu
gmystowego w naszej Slusarni za
fwalu Lada dzien zakoriczymy

CORAZ BILIZES

prace zwiqzane z zainstelowaniem
lamp oswietleniowych. Na wukoticze-
niu jest juz instalacja co. Dokonalté-
my juz plerwszych préb. Jest jesz-
ecze kilka przeciekdédw, ktére trzeba
zilkwidowaé. Z ,glowy” mamy jui
takze instalacjy wodociqgowq. A oyt
z tym nie dawno jeszeze wielki kio-
pot. Pyta pan co nas najbardzief
trzyma? Odpouwiem kritko: posadz-
ki! Duzo jeszeze tego. Sala sprzeda-
zowa, a 1 kilka jeszeze innych po-
migszczeni, Pleclu posadzkarzy zwija
sig codziennie jak w ukropie. Otrzy-
mali§my positkt z Lublina. Z Czecho-
wa przystano nam trzech ludzi. Mam
ich obecnie na budowie 23. Chyba
wystarezy!

Najwasiniejsze, 2e sprzyja nadal au-
ra! Cieszq slg z tego szczegdlnie ri-
botnicy zatrudniemt przy nitce ciep-
towniczej. Przedostald si¢ juz na dru-

CELU!?

gq strong Raclawickie. Tunel juz
dawno gotéw. Jego dilugosé wynusi
140 m. 80 juz w stanie gotowym! Na
tym odcinku wykonano juz izolacig
rur po prébach ciénieniowych. Po-
zostala cz¢sé robot w tunelu (po dru-
glej stromie Raclawickiej) powinna
zakoticzyé stg przed 15 grudnia.

»Sqki” jeszeze bgdq i to mie mate.
Przy wejsciu do drugiej komory plg-
tanina kablt oswietleniowych t tele-
fonicznych., Niektdére trzeba obnizad!
A to robota nie na kilka godzin!

Reasumujge — czynimy wszystko
by na koniec grudnia PSS ,Spotem”
moglo wejéé do pawilonu z regata-
mi i towarem. W styczniu przyszie-
go roku powinmo juz nastqpié jego
uroczyste otwarcie. I sqdze, Ze tak
bedzie!

Wuystuchat: (mk)

| Reporter zanotowat

10 KOSZYKOWEJ SPRZEDAZY
MIESA 1 WEDLIN...
amowlenie — dyskutowano w
na posiedzeniu
i, Ustug i

Komisji

lzaopalrzcnla Ludnos
nictwa. Tego rodzaju przedsiewzi«-
jednak na spore trud-

| napotykn
el

siedmiu
sprzedazy miesa i wedh
zrealizowaé mcoina tyiko
AW Swidniku wydaje sie¢
przyp. aut.). Przy

fbliczono bowiem, ze w
Bktach

Jesienny pejraz.

Fot.: A. Kwiek

tak matej ilosci oséb obslugiwanych
w stoiskach wydzielonych kilku skle-
pow, sprzedaz wigzana moze budzic¢
sporo zastrzezen. Do sprawy postana-
wiono jeszcze wrocié, ale czy to cos
zmieni?

JEST CENNIK!

Sprzedaz miesa z uboju gospodar-
czego w skleple PSS |, Spolem™ przy
targowlsku rozkreca sie coraz bas-
dziej. W ubieglym tygodniu sprzeda-
wano je juz z kilku $win dostarczo-
nych z okolic Swidnika., W oknie
sklepu ukazat sle juz takie cennik,
o ktory sle wezesnie] dopominano.

AZ W DOLKU SCISKA...

..gdy patrzy sie na takie marnot-
rawstwo. Przy kofcu listopada, na
Jednym z budynkéw przy ulicy Ra-
clawickiej kladziono na dach — pa-
pg. Jeden z robotnikéw tam zatrud-
nionych przycigl ze stoickim spoko-
jem z olbrzymiej bell kilka rolck
a pozostalg czes$é (a bylo tego kilka-
nascle ladnych kilograméw) pokro.-
wszy na cleniutkie paski wrzucil bez-
tresko do... ognia!

WIELKA GALA TANECZNA
CORAZ BLIZEJ!

Przygotowania do MP w tancach
towarzyskich, ktére odbedy sig,_ w
klasie A 12 i 13 grudnia w Swidnic-
kiej hall sportowej, wkroczyly w de-

eydujaeq faze. WOSIR wspélnie 2z
FKS Avia przygotowujy piekng de-
koracje. Puchary dla najlepszych

par tanecznych ufundowali ju: — dy-
rektor naczelny WSK, naczelnik mia-

sta, PSS ,Spotem", ZZ ZSMP | prezes
FKS Avia.

Bilety na impreze (organizowang w
ramach 35-lecia WSK) w cenie 300
zlotych nabywaé mofna w Osérodku
Rekreacyjnym FKS Avia. Czlonkéw
wspierajqcych Swidnicki klub sporto-
wy obowigzuje jedynie — symbolicz-
na oplata.

(kk)

Niwiazujac do artykulu zamiesz-
czonego w Glosie Swidnika nr 41/88
na temat ustawienia znaku ,stop™
przy wyjezdzie z. ul. Raclawickiej w
Przodownikéw Pracy — Wydzial Ko-
munikacji Urzedu Miejskiego w Swi-
dniku uprzejmie wyjadnia:

Znak ten zostal ustawiony w wy-
niku przeglgdu oznakowania miasta
dokonanego przez przedstawiclell R.
jonowego Urzedu Spraw Wewnetr
nvch, Drogowe¢
Wydzialu Gospodarki Komunalnei
Mieszkaniowe] UM oraz tut. Wydzia
tu.

LIST DO REDARCII

Decyzje o ustawieniu znaku poi-
jeto przede wszystkim w celu poa-
rawy bezpleczenstwa ruchu na skrzy-
zowaniu. Jak wynika.z danveh
— w tym roku. do chwill ustawie-
nia znaku ,stop” w lipcu br. — ¢
toszono., 5 kolizji samochodowycl
“Wszyscy kierowcy byll trzefw
ty slegaja kilku milionéw zlo
dwoch przypadkach nadwozia  zos
iy doszezetnie rozbite, zakwalifiko:
no je do wymiany. Przez ostatnle
trzv miesiace w tym miejscu  n
zanotowano ani jednej stlu~-ki
pukaé¢ w niemalowane drewno — oby
tak dalej).

Nalezy przv tvm dodaé, ze ,,08m.o-
kat”, wprowadzony w nowym kodex
sie drogowym — jest bardzie] respe-
ktowany przez kierowcoéw niz , troj-

Kierownik Wydzialu Komunikacii
Inz. Wejciech Targonski

DLA KOLEKCJONEROW .

Smiglowiec ,PZL-Kania”

: L. Zielaskowski

SPOTKANIE LAUREATOW ,SREBRNEJ PATELNI”

Czlonkowiec Wojewodzkiej Ko-
misji Konkursowej w Lublinie spn-
tkali sig z laureatami konkursow
wSrebrnej Patelni” zainicjowanych
przed laty przez Ilustrowany Ma-
gazyn Turystyczny ,Swiatowid”.

Spotkanie odbylo si¢ w restau-
racji ,Astra" w Lubartowie z u-
dziatem przedstawicieli 11 zakla-
dow gastronomicznych z terenu
wojewodztwa (kierownicy i szefo-
wie kuchni). Wéréd wyréznionych

znalazly sig ,Lotnicza” i ,Swidni-
czanka", ktére obronily tytuly.

Zalogom wyrdinionych zakladsw
gastronomicznych przyznano dyp-
lomy. Honorowy dyplom Wojewo-
dy Lubelskiego otrzymala p. HE-
LENA CIECHAN (kier. ,Lotni-
czej") — zashuizony instruktor i
wychowawca wielu fachowcow
branzy gastronomicznej).

Gratulujemy!

(kk)

Zdarzenia

KRADZIONE NIE TUCZY!

Imadio, ubranle robocze, koszule
flanelowa skradt z HT Zbigniew K.

jego szafce znaleziono ponadto —
25 mb plétna plandekowego, elektro-
dy i inne przedmioty wartosel 38
tys. zlotych.
SUROWE KARY...

..za spotywanle alkoholu w zakla-
dzie otrzymuja Henryk B. (HKO)
Plotr R. (HT). Obydwie sprawy roz-
patrywane beda w Kolegium d/s Wy-
kroczen.

FALSZERSTWO NIE POPYACA!

50% premil postradala Wiadyslawa

i wypadki

D. z W-360, ktora usilowala wyjsé¢ z
zaktadu w godzinach pracy na... pod-
rabiong przepustke.
wELOWCY" IMADEL...

..grasuja od dlutszego czasu w
W-540. Imadia skradziono Andrzejo
wi G.; Marianowi K. i Wiestawowi K.
Na tymte wydzlale kilka wartoscio-
wych przedmiotéw skradziono
niez Andrzejowl W. O tych przvk
rych zjawiskach piszemy wciaz jesz-
eze na lamach gazety. Smutne!

(Z-0)

SPORT @ REKREACJA @ WYPOCZYNEK

Amatorska liga koszykowki

Na proébe kapitanéw zespolow za-
mieszezamy regulamin ‘rozgrywek o-
raz podajemy kilka terminéw dal-
szych spotkafi ligowych, ktére zain-
teresuja z pewnoScig kibicow.

W rozgrywkach ligowych blerze u-
dzial 9 zespoléw. Walka o punkty
trwaé bedzie w IT rundach. W pier-
wsze] rundzie kaida z druiyn roze-
gra po B spotkaf. W drugiej — ze-
spoly, ktére zajely miejsca od 1 do
4 graja o mistrzostwo ligi bez zali-
czania punktéw z T rundy. Podobnie
i druiny, ktére zajely miejsca od 5
do 8 graja ze soby bez zaliczania
punktébw z I rundy. Druiyna, ktéra
zajmie § miejsce nie uczestniczy w
turnieju.

Kazda druiyna liczy po 10 zawod-
nikéw, mecze zaé trwaja 2 razy 25
minut. Obowigzuje znajomosé przepi-
sow gry w koszykéwke. Za mecz wy-
grany przyznaje sie 2 pkt, za prze-
grany 1 pkt, za walkower — 0 pkt.

Druiyna, ktéra dwa razy nie stawi
si¢ namecz zostanie wycofana z
rozgrywek.

Dla czterech pierwszych zespoléw
ligowych przyznane bedy nagrody 1
dyplomy. O kolejnofci poszezegélnych
drutyn decyduje llezba zdobytych
punktow. W przypadku uzyskania
przez dwie. druiyny jednakowej ilo-
éci punktéw decyduje wynik bezpo-
Sredniego meczu.

W przypadku réwnej ilofci punktéw
uzyskanych przez trzy i wiecej dru-
iyn decyduje réinica uzyskanych
punktéw meezowych.

W poczatkach grudnia br. odbylo sie

losowanie rozgrywek. A oto kilka
terminéw spotkah ligowych.
5 grudnia — Szkola Podstawowa nr 4
— STAR 86 — JUBILAT (godzina
17.00) LOT — ISKRA (godzina 18.00)
8 grudnia — Liceum Ogélnoksztalcgce
SPOLEM — ATLANTA (godzina 19.30)
9 grudnia — Zespél Szk6t Technicz-
nych — JUNIOR — ZST (godzina
17.30), MASKULATOR — LOT (godzi-
na 18.30).

(mk)

Kalejdoskop sportowy

PUCHAR REDAKCJI
~GEOSU SWIDNIKA"...

-.przekazany zostanie do Oddzialu
WOSIR. W ten sposéb poprzemy réw-
nilez cenng inicjatywe dzialaczy teyo
ofrodka w zwiqzku 2z utworzeniem
amatorskiej ligl koszykdwki, W
bryce sportowej gazety zamieszczad
bgdziemy takze wyniki i tabele, (is-
t¢ najlepgzych strzelcéw oraz inne
clekawostkt.

ru-

8:12 PIESCIARZY AVIL..

«z GKS Katowice na wlasnym rin-
gu nie ucleszylo kibicdw. Na zakon-
czenie sezonu spodziewano slg raczej

DWUKROTNE ZWYCIESTWO
SIATKARZY AVII..

«(po 3:0) nad zespolem beniaminka
Stalq Grudzigdz spowodowalo, e dy-
stans do fotela lidera znacznie sig
zmniejszyt. Czy podopieczni trenzca
Mieczystawa Rzedzickiego wyprzed:q
nBaildon? Na to pytanie odpowied:z
otrzymamy jut wkrdtce, bowiem do
skiry druiyny z Katowlc zacang ,,do-
bieraéd” si¢ niebawem wilelcy z
naszej grupy.

PILKARZE AVII ZAKONCZYLI

SEZON...

-.ma §, bezplecznym miejscu w ta-
belt (stosunek bramek 9:13). Sezon 1.
pewno udany mimo wysokiej wpad-
kit (0:3) w spotkaniu wyjazdowym =
Jagielloniq. W tym meczu grq obyd-

mocniejszego uderzenia. Tremer Ra- wu zespoldw oglgdato z zaintereso-
dziewicz zapowledziat po meczu — waniem af.. 17 tys. widzdw. Ech
bardziej udany przyszty sezom, Po- gdyby tak u nas!
2yjemy — zobaczymy! (mk)
c) Gd ] ‘) K 1 d ‘)
Lo Z1e: nhieay:
EINO ,LOT> 7 grudnia
Repertuar od 4 do 10 grudnia Poranek godz. 12.00, wBlues Brot-
hers”, USA, godz. 17.00, 19.30 (od
4 grudnia lat 15);
«~Sep”, weg., godz. 17.00 (od lat 15), 8 grudnia
wid Daiml B s
iy, SAAR Dechth Dol | nlies BroiiRs oA i Tet

godz. 18.15 (od lat 18);
5 grudnia

»S€Dp", Weg., godz. 17.00 (od lat 15),
Projekeja RDKF, godz. 19.15;

6 grudnia

wBlues Brothers", godz. 17.00 (od lat
15), ,Limuzyna Daimler Benz",
pol., godz. 19.30 (od lat 18);

(od lat 15), Projekcja RDKF
godz. 19.30;
9 grudnia
~Blues Brothers”, USA, godz. 17.00,
18.30 (od lat 15);
10 grudnia
w»Blues Brothers”, USA, godz. 17.00,

19.30 (od lat 15).
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ANTONI PIECHNICZEK: ,,KOSTRZEW A JEST WART 25 MLN

Sl ZEOTYCH/I"

Kiedy opuszczal kilka lat temu
Swidnik, nie zalamywano po nim rak.
MAREE KOSTRZEWA, o ktérym pi-
sz¢ gral wtedy w druynie 26ito-nle-
bieskich w... kratk¢. Czupurny | za-
weiety, lubigcy ,,pogadaé’ sobie na
boisku, ,porzadzié” w zespole, za-
graé czasem mna nosie co niektérym
kibicom — slowem zadziorny chlo-
pak, ktéry zdecydowal sie w koficn
zostaé globtrotterem. Bo w takich
sytuacjach wiadomo — mie jest sig

lem takie 2elaznym rezerwowym
w Motorze. Dlugo balansowalem
na nie naciggnietej linie, a2 wre-
szele wyjechatem. Dzi§ po kilku
latach wspominam od czasu do
czasu tamte dnl. Jegeli znajdzie
pan okazje prosze pozdrowié dzia-
taczy Avii, z pilkarzy szczegolnie
za§ — TOSKA i ILUCZKA... By-
i to fajni koledzy!

Za trenerem WITOLDEM SOKO-
LOWSKIM nadal nile przepadam!

&) 1 AVIl D0... GORNIKA ZABRZE!

# ,Ociera” sig pan weiaz o repre-
zentacje Polski i..

— .. na razie nie udalo mi sie za-
lozyé koszulki z ,,Bialym Orlem".
Gram wigc dalej w lidze, a selek-
cjonerzy wecigtz patrzg! Oby tyl-
ko bez kontuzji. Mialem juz dwie.
Wygladaly groZnie!

® A co pan my§li — o powrocie
do Lublina? Czy po wystepach w
Goérnlku nie wréei pan przypad-
kiem w rodzinne strony?

Gornik Zabrze ‘85

najcze¢sciej obslugiwanym przez ko-

legbw, trzeba graé solo a i trener

ma takie swoje uwagi.

Powegdrowal wiec Kostrzewa za pid
karskim chlebem az na Siask i tra-
fit do Gérnika Enuréw. Tam ,namie-
rzyl” go po pewnym czasie trener
HUBERT KOSTEKA | wkomponowal
bezblednie w zabrzafnski walec futbo-
lowy, ktéry 1 tej jesieni zmiazdiyl
w lidze wielu groinych rywall.

Na ostatnl mecz ligowy Gérnika z
Motorem przyjechal Marek Kostrze-
wa na stadion przy Alejach Swier-
czewskiego nows, granatows ,Eady"
2107 z katowicks rejestracjy. Kiedy
wysladal z auta, niektérzy kibice lu-
belscy zaczell 2artowat glofno, fe ex-
fwidniczanin ma przy sobie papiery...
starszego sztygara.

Pilkarz Gérnika Zabrze kwitowal
te #arciki z ufmiechem na ustach, a
w miare uplywu czasu otoczyla go
spora gromadka znajomych, przyja-
ei6l 1 kolegdw.

Skorzystawszy z okazji ja réwnieg
rzucilem kilka pytafi.

4 Witam w Lublinie!

— Milo mi redaktorze!

& Czy mozemy przez chwile poroz-
mawiaé?

— Oczywifcie!

# Siegnijmy do przesziodei...

— Zaczynalem kopaé¢ pilke jak pa-
nu chyba réwnlez wiadomo w Spoj-
ni (pozniejszych Budowlanych). Pé-
#niej byly Lublinianka 1 Avia. By-

Stoja od lewe): Eugeniusz Cebrat,
Ossowski, Marek Majka. U dolu: Bogdan Gunia, Andrzej Zgutczyhski,
Kostrzewa | Andrzej Iwan..

& Odlegle to juz dzif czasy...
bardziej!

— Na pewno! Wiele przezyé zacle-
ra sie powoli w pamiegci

& [ trudno si¢ dziwié! Dzi§ liczy sig
tylko wielki Gérnik!

— Oczywiscie! Haruje w tym klu-
bie! Trenuje dwa razy dziennle.
Na boisku, w hali, wydeptuje
takZe leSne Scleski... Wiele godzin
spedzam takie przy magnetowi-
dzie.

# Kim byl dla pana Hubert Kostka,
a kim jest Antoni Plechniczek?

— Obaj s3 znakomitymi profesora-
mi futbolu. Kolejnoéé nie ma dla
mnie znaczenia. Pierwszym mogt-
by byé na przykiad Plechniczek,
a drugim Kostka. I jednemu 1
drugiemu trzeba podporzgdkowaé
wszystkie sily | umilejetnosdei...
Bo to przecie: takze sprawa ca-
lego zespolu, maszyny, w ktorej
jestem jednym z trybow. Trzeba
rowniez pamiegtaé, ze stuknie mi
juz niebawem 28 rok...

# Ktore mecze pamig¢ta pan najbar-
dziej z dotychczasowych wyste-
péw w druiynie MP?

— WNa krajowych' podwarkach te z
Leglq | Widzewem. Najlepiej gra-
1o mi si¢ jednak z Anderlechtem
w Pucharze. To powazna firma w
futbolowym Swiecie. W tym spot=
kaniu przeszedlem chyba samego
siebie.

Coraz,

Jozef Dankowskl, Jan Ul;b:m. Ryszard Komornicki, Adam
Waldemar Matysik,

ekséwidniczanin Marek
Fot.: (,,Sportowiec”)

— Zycle uklada sig ré#nie! Jak na

raziz marzy ml sie jeszeze... Bun-
desliga! Czy to marzenle sig je-
dnak zifei?

& Moie w nowym 1987 roku?!

— Mote! Nlech bedzie szczefliwy dla
Gornika 1 Avil! Dla sympatykéw
obydwu klubow = takze! '

L B
W kilkana$cie minut péZniej gdy

Marek Kostrzewa ogladal z kolegdmi

z druzyny plyte boiskowg Motoru z

tunelu wylonila sle znana postaé

niedawnego szefa futbolowej repre-
zentacji Polski — ANTONIEGO PIE-

CHNICZKA. I tej okazjl rowniez nie

przepuscilem.

# Panie trenerze — spytatem za-
trzymujge go przez chwile. — Ja-
kie zalety ma pilkarz Gérnika Za-
brze — Marek Kostrzewa?

— Jest waleczny | szybki, potrafi
inicjowa¢ grofne wypady po
skrzydle, skutecznie centrowaé,

strzela réwnle: bramki...

4 A gdyby wystawlé go na listg
transferowy — za ile moégiby go
odsprzedaé Goérnik?

— Myile, ze gdzie§ tak za... 25 mi-
lionéw ztotych! — odpowiedzial z
u$miechem szkoleniowiec 1 odda-
11 sie w kierunku zabrzanskich
bombardieréw.

Do dzi$ zastanawlam sie czy Zar-
towal, czy te: powledzial serio!

Rozmawial I notowal — M. KRUK

PLEBISCYT PO RAZ 25/

hto do ,,dziesiatki™

Po raz dwudziesty piaty wystartowal plebiscyt na dziesieciu n
lepszych sportowcow Lubelszezyzny w konczacym sie roku. Sukd
akrobaty samolotowego Janusza Kasperka, a ostatnio szachisty M@
ka Hawelki (szkoda, ze nie moina glosowaé na druzynowych mi
rzow kraju — rajdowcoéw Avii) pozwalajg mie¢ nadzieje, ze i w
roku nie zabraknie &widniczan w czolowe]j ,dziesigtce”.
do grona laureatéw pretendowaé bedzie wielu innych sportuwc
Lublina i regionu. My jednak $ciska¢ bedziemy kciuki za swoi
Organizator plebiscytu ,Kurier Lubelski” uruchomil gielde, na
rej swoje typy prezentujg przedstawiciele lubelskiego $rodow

sportowego, Nie chcemy byé gorsi i — wspomagajac plebisc
propagande — uchylamy rabka tajemnicy ujawniajac typy ni
rych naszych rozméweow.
w Eruk d. ,,Glo= Zenon Dec (kierownik dru
su Swidnika™): Niepotrzebna mi lista kand:
1. 3. Kasperek Mam swoich!
e 1. J. Kasperek
bbb 2. M. Hawelko ;
%W, Dureln 3. W. Doroba dzi
4. M. Dunecka & W. Jaworskl e
5, Kot Hamecki 5. A. Eatka bry
L e 6. A. Maka
7. E. Plsiewicz 7. M. Wojeik nSC
] i 8. M. Dunecka Tan
B MMk, 9. K. Dobrowolski POV
b M- Codella 10. E. Pisiewicz e
Radostaw Rubaj (sekretarz FES Wiestaw Doroba (trener i n:r«d-nul
Avia). sekcji rajdowej Avii):
1. J. Janota prz
LR 2. E. Pislewlcz rea
o, ipiake 3. J. Kasperek SN
3 % MLamperik 4. M. Haweltko M
4. M. Hawelko 5. M. Dunecka cie
5. B. Klepka ler

6. W. Blechar
7. J. Skowronek C
8. W. Doroba

6. J. Janota
7. M. Dunecka

8. M. Codello 9. M. Codello nie
- 9'_ L. Dunecki 10. E. Kucinska $m
1'W. Doroba Na zakoficzenie ,10" nizej CZI
Waldemar Kowalskl (klerownik o-  sanego: =
biektow sportowych Avil): Nie po-
dejmuje sie w tym roku wytypowaé 1. J. Kasperek
dzicsigtke, gdyz brak na liscle kan- 2. E. Pisiewicz
dydatbw — autoréw wartosciowych o- 3. M. Hawelkeo
siggnie¢ w dyscyplinach popularnych. 4. A. Latka
Poza tym brak przedstawicieli typo- 5. J. Janota -
wych sportébw walki, Takich jak cho- 6. M. Dunecka =
clazby boks. Oczywifcie sy sportow- 7. B. Klepka 7
¢y, ktorym miejsce w 10" sle na- 8. M. Wojelk w-(
lety. To miedzy innymi pilocl Ja- 9. W. Doroba
worskl | Kasperek a tak?e pilkarz 10. M. Codello :5
tatka. To ci, ktérzy potrafia soble A jefli kto§ z naszych C X
zjednaé sympatle i szacunek umiejet- nikéw — kibicow zechce =
nofciami, postawg na boisku, zacho- wali¢ sie swoimi progno 2
waniem. Darujcle, ale do dfudo w opinig publiczng — chetnie ey
wykonaniu kobiet nikt mnie nie stepuimy swoje tamy. j'u
przekona. A,

Redaguje |-
. Andrzej Slepsm!

KRZYZOWKA
MOZATIKOWA

, ERZYZOWEA MOZAIEOWA
POZIOMO. 1) malpiatka z
skaru, 3) dobrze mieé z niej ne:
5) u krawca, T7) potocznle
§) domena Alaszewskiego,
jowa, 12) raut.

11) b

PIONOWO: 1) trad, 2) corki
3) poczatek, 4) ptak morski, §
sto sie przebiera..., 7) zabawka
cigea, 8) szkocki desefi, 9) hil
boginii Zycia, 10) hodowla dla

- Autor zadania: B. G

P

— 1}

Przed wyijazdem siatkarzy Avii
na Goérny Slask liczono na jedno
zwycigstwo. Zawodnicy po sobot-
nim 0:3 (10, 12, 13) w niedziele
wykonali plan wygrywajae 3:0
4, 7, 6). Dziwna metamorfoza...

14 serwow w siatke!

Trudno wygraté mecz psujac 14 za-
grywek, a tyle razy wiasnie nie po-
trafili wykonaé stawowego ele=-
mentu siatkarskiego abecadla 26lto-

niebiescy. Gdy doszly do tego bledy
miedzy innymi w przyjeciu zagryw-
ki to przyczyny poratki sg a2 nadto
widoczne: Szostka Avii: Dobrowolski,
Kostanlak, Kurak, Mazurek, Lemie-
szek ora y Grze-

Bedzinie ,,na remis”

#tu. Jak to okreflil trener Mieczy-
slaw Rzedzicki ,gra toczyla sie do
jednej bramki". Spotkanie trwalo 60
minut (w sobote 84 min.). Sedziowala...

Porwafiska, jeden z czterech

gorczyk, Sl:!anowiel i Satkowski.
Najlepsi w Grodicu Marek Formal —
aktualny reprezentant Polski i eks-
legionista Jarostaw Walendzik.

17 punktéw w trzech

setach!
...Zdobyl zespdl z Bedzina w rewan

krajowych arbitréw w spodnicy.

Do zakoficzenia rundy jszcze trzy
serie spotkan. Avia gra kolejno: z
Posnanig u sieble, z Pogonig w Lebor-
ku i () Baildonem w Swidniku. My
typujemy Avie na mistrza

OGLOSZENIE

F
‘W sekretariacie Rejonowego Urzedu Spraw Wewnetrznych w Swidniku, 5
Slawinskiego 18 jest do odebrania walizka (dyplomatka) koloru czarnego u
mykana na zamek szyfrowy. Wiasdciciel proszony jest o zgloszenie si¢ po ¥
odbiér w godzinach od 8.00 do 15.30. ':
y
¥
Glos Swidnika” — Kom: o
wlwid.nlku.m Icln&:wlklm:a' !3‘" "’m z
naczelny), ANDRZEJ MIECZ (,gg‘mr tech- 3
ning\g). m LYSAKOWSKI, ANDRZEJ IAHI. A

(sekretarz redakcil), uoznu WROBEL. Adres : 2.

Swldnlk. ul. Pﬂnduwnl.kb mci 1, tel. centrala 120-61 (wewn. P
51-51 1 53-67), rozgtoén| Drukarnia nk'ndewn WSK ..Pﬂr

Swidnik, Swidnik, ul Przodnwnl.kéw Pracy 1, — zam. 4
1986.12.01 — 3.000 szt. — F-§ T
1
A K. Redaktor dyturny w nadchodzgcym tygodniu: BOZENA WROBEL «




