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FPILEFNUM KZ PZPR

We wiorek, 21 maja odbylo sie plenarne posiedzenie Komitetu Zakla-
dowego PZPR podwigcone ombéwieniu roli inteligencji naszej Wytwérni
w $wietle uchwal XIX Plenum Komitetu Centralnego z przystosowa-
niem do realizacji w przedsigebiorstwie, W obradach uczestnitzyli czlo-
nek KC, I sekretarz KM PZPR ZDZISLAW DANILUK, kierownik rejo-
nowego ofrodka pracy partyjnej CZESEAW GUCMA oraz posel na

Sejm HENRYK PIOTROWSKI. O

yi 1 KZ

MIECZYSEAW CIEBIEN.

Przed rozpoczeciem obrad osmiu
pracownikom WSK wrgczono legi-
tymacje kandydackie PZPR. Refe-
rat. Egzekutywy KZ przedstawil
Wiodzimierz Gruszezyk. Mowca
okreslii pozycje inteligencjl tech-
nicznej w Zyciu gospodarczym i
politycznym kraju i srodowiska;
role w inspirowaniu i wdrazaniu
postepu naukowo-technicznego be-
dgcego podstawowym czynnikiem
dalszego rozwoju naszej gospodar-
ki. Egzekutywa zwrocila uwage na
niewystarczajqcy stopien wyko-
rzystania mozliwosci wlasnej ka-
dry technicznej, niewykorzystywa-
nie dostepnych srodkow na roz-

Obradowalo
Prezydium KM PRON

‘W ubiegly poniedzialek, 27 ma-
ja, czlonkowie Prezydium Rady
Miejskiej PRON dyskutowali nad
realizacja uwag i wnioskéw do-
tyczacych funkcjonowania miej-
skiej shutby zdrowia. Omawiane
wnioski zostaly zgloszone podcras
kampanii wyborczej do rad naro-
dowych i samorzadéw mieszkan-
cow oraz podczas dyiurbw Rady,
Zebrane materialy zostang podsu-
mowane na kolejnym posiedzeniu
Prezydium a nastepnie przedsta-
wione na zaplanowanej na czer-
wiec sesji MRN podwieconej shi-
zhie zdrowia.

-

Dziennik ,,Prawda”
0 ,Sokole”

Od 10 grudnia ubieglego roku
— o czym informowalismy —
smiglowiec ,Sokol" znajduje siq
w Zwigzku Radzieckim na pro-
bach w skrajnych warunkach ek-
sploatacji. Przeszedl on juz wstep-
ne proby, ktére mialy na celu
okreslenie podstawowych charak-
terystyk  lotno-technicznych na
zgodnos¢ z WT. Strona radziecka
stwierdzila, ze dane ,Sokola" w
zasadzie odpowiadaja wymaga-
niom technicznym.

O duzym zainteresowaniu ‘stro-
ny radzieckiej naszym smiglow-
cem $wiadczy migdzy innymi ar-
tykul, ktory ukazal sie w organie
KC KPZR ,Prawda” z 20 maja
1985 roku. Oto jego trosé:

«W Panstwowym Instytucie Na-

{Dokonczenie na str. 2)

prIew:

woj badan i wdrazanie ich wyni-
kow do produkcji. Stan taki powo-
duje w srodowisku inteligenckim
poczucie nie doceniania i nie wy-

korzystywania jej wiedzy, kwalifi-
kacji i mozliwosci skutecznego
dzialania w rozwigzywaniu prob-
lemoéw  techniczno-ekonomicznych
I organizacyjnych. Za podstawowe

trudnosci i uwarunkowania w wy-
korzystywaniu potencjalu wiedzy
i ambicji inZynierow, ckonomistow
i technikéw w toku konsultacji
poprzedzajacych XIX Plenum KC
uznano nie¢ dostosowanie progra-
mu ksztalcenia inzynierow do wy-
mogow praktyki gospodarczej, brak
troski o ulatwienie adaptacji spo-
leczno - zawodowej  absclwentow,
ograniczeniec moiliwosci uzupel-
niania wiedzy w zakresie najnow-
szych osiggniec¢ naukowo-technicz-
nych, braki w wyposazeniu tech-
nicznym warsztatu pracy inzyniera
i badacza, wreszcie niedostatki
systemu motywacyjnego zaréwno
placowego jak 1 zwigzanego z

(Dokoficzenie na sir. 2)
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ZYSK JUZ PODZIELONY

Podzial wyniku finansowego przedsigbiorstwa za rok ubiegly — te-
mat znajdujqcy si¢ w centrum zainteresowania zalogi, stanowiacy jed-
noczesnie przedmiot intensywnych konsultacji na forum dyrekcji i or-

ganizacji spoleczno-zawodowych.

W srodg, 20 b, aicsigea iwbid-
1a sig w tej sprawic Rada Pracow-
nicza, bowiem podzial zysku na-
lezy do jej kompetengji stanowia-
cych w zakresie kwot“globalnych
przeznaczonych na rozwoj i dla
zalogi.

W zebraniu Rady uczestniczyli
przedstawicicle kierownictwa
przedsiebiorstwa 2z dyrektorem
mgr inz. Andrzejem Zehem na
czele.

Rada po krétkiej dyskusji jed-
noglo$nie przyjela bilans po czym
dyr. JAN WIDZ omoéwil wynik fi-
nansowy (23 proc., sprzedazy)
przedsigbiorstwa, podkreslajac iz

jogo  wiclhons ' “io  skntobdebes ]
realizacji  zadan produkcyjnych,
cksportowych, obnizki kosztow

wytwarzania. Dobre wyniki finan-
sowe to rowniez efekt prawidlo-
wo ukladajacej sie wspélpracy z
kooperantami, centralami handlu
zagranicznego itp.

Dyrektor JAN WIDZ omowil
nastgpnie proponowany przez dy-
rekcje podzial zysku netto, przed-
stawiajgc m. innymi wazniejsze
cele, na ktére zostana przeznaczo-
ne glowne srodki. Wsréd nich
znajdujy si¢ nagrody dla pracow-
nikow z tytulu udzialu zalogi w

(Dokoriczenie na str. 2)

W HOLDZIE OFIAROM HITLERYZMU...

..zlozyli wieniec pod pomnikiem w lasku krepieckim czlon-
kowie zakladowego klubu rencistéw i emerytow. Spotkanie
w Krepcu bylo okazja do wspomnien z lat okupacji hitlero-
wskiej. W planach pracy i dziatalnesci klubu w tym roku
przewidziano cdwiedziny innych miejse pamieci narodowej.

M.

Sezon zeglarski rozpoczety

Zaloga WSK — PZL — w Swid-
niku oraz Kolo Zakladowe PCK,
otrzymata list nastgpujacej tresci:
. Rada Obywalelska Budowy Po-
mnika — Szpitela Centrum Zdro-
wia Matki Poiki, sklada serd

Dzien Dziecka

APEL 0 PODJEGIE IDEI WSPOLZAWODNIGTWA

W Zakladach Metalurgicz- nych przykladéw jakie ‘dalo
nych ,Ursus” w Lubilnle z ini- reprezentowanym przez nich
cjatywy tamtej itet pr e wom wspblza-
Zakladowego PZPI! odbylo sie  wodnictwo.
spotkanie przed fell 14 Nastepni dni

p pr Y
Iwigzku Zawodowego pracow-
nikéw ,,Ursusa” przedstawil ze-
branym apel o podjecie socja-
listycznego. wspélzawodnictwa
pracy, wystosowany do wszy-

najwiekszych zakiadéw produ-
keyjnych wojewddztwa lubel-

skiego. W naradzie uczestni-
czyla réwniez delegacja z na-
szej Wylworni, Tematem spot-

kania bylo socjalistyczne stkich zakladéw w kraju, do
wspblzowodnictwo pracy opar- zakladowych organizacji par-,
te na naturalnej, szlachetmej tyjnych, zwigzkowych i mio-
ry ji gblnych  dzietowych. (Tres¢ apelu za-

grup :awodn\n'ch.
w ﬂy-knljl popl'zedmnel re-
okol!

mieszczamy na sir. 2).

Apel podpisali przedstawi-
ciele wszystkich czlernastu za-
kladowych delegacji, w t
delegacja WSK ,PZL-Swidnik".

wy-
gloszonym przez dy"reklom M
#Ursus”  przedstawiciele posz-
czegblnych delegacji zaklado-
wych podali szereg konkret-

(Dokonczenie na str. 2)

Po Zwigzkowej Konferenciji

Zwiazek Zawodowy Pracowni-
kéw WSK ma jut za soby 25-let-
ni okres dzialalno$ci. Dzialalnoéci

przysparza nam tylu probleméw,
ze ich calkowite eliminowanie na
bieiaco jest prakiycznie niemoili-

nierzadko pionierskiej, ktérej we. Niemniej przyznaé¢ irzeba, ie
szczegbinie w poczatkowej fazie Z7ZP WSK dzieki swojemu uporo-
towarzyszyly liczne przeciwnodci wi ma na swojej hipotece sporo

ze strony oséb i grup pracowni-
czych nie wierzacych w powodze-
nie odradzajqcego sie ruchu zawo-
dowego.

Trudno w tej chwili méwié¢ o
pelnym sukcesie, Zreszlta chyba
nawet najwieksi optymisci nie
wierza, ze do takiego stanu kiedy-
kolwiek dojdzie. Zycie na co dzied

spraw zalalwionych. O wielu pi-
salifmy przy okazji kampanii
sprgwozdawczo-wyborczej w wy-
dzialowych kolach zwigzkowych,
Nie ma wiec potrzeby powracaé
do tegoe po raz drugi, co nie zna-
czy, te sprawy zalatwione przez
wydzialowe organizacje zwigzkowe
(Dokonczenie na sir. 2)

7. okazji jubileuszu

Przed tygodniem w Osiedlowym Domu Kultury, odbuylo si¢ z okazji
wydania jubileuszowego 750 numeru ,Glosu Swidnika”, uroczyste
spotkanie zespolu redakcyjnego tygodnike zalogt WSK z prredstawi-
cielami wiadz miasta | przedsigbiorstwa oraz bylymi pracounikami I

podzigkowanie dla Zarzqdu Wo-
jewddzkiego Polskiego Czerwone-

Podziekowanie

go Krzyia w Lublinie a w tym |
dia Zalogi WSK PZL w Swidniku
oraz kola Zakladowego PCK za
przyczynienie sig¢ do realizacji bu-
dowy Pomnika — Szpitala Cent-
rum Zdrowia Matki — Polki przez
przekazanie 136.046 zl.

Dar Wasz traklujemy jako wai-
ne spoleczne poparcie idel trwa-

lego upamigtnienia historycznej
postaci Matki Polki.
List podpisal Przewodniczqcy

Rady — Zenon Komender.

wspdipr | gazety. W K m. in.

KC, I sekretarz KM FZPR ZDZISLAW DANILUK, kierownik Wuydzia-
tu Propagandy i Agitaci KW PZPR MIECZYSLAW KARCZMARCZUK,
przewodniczqey MRN ZYGMUNT SZYMONCZYK, naczelnlk miasta
STANISLAW KUCHARUK, dyrektor naczelny WSK , PZL-Swidnik"
ik ANDRZEJ ZEH.

W TRAKCIE SPOTKANIA KILKUNASTU PRACOWNIKOW DRU-
KARNI ZAKLADOWEJ, BYLI PRACOWNICY REDAKCJI, WSPOE-
PRACOWNICY ORAZ CZLONKOWIE OBECNEGO ZESPOLU REDAK-
CYJNEGO OTRZYMALI Z RAK DYREKTORA NACZELNEGO WSK
OKOQLICZNOSCIOWE LISTY GRATULACYJNE.

Niespodzianke od PSS ,Spotem” — jubileuszowy tort, wrgczyl
zespotowi redakcyjnemu prezes WIESEAW MADEJ. Natomlast odrodek
wPraktyczna Pani” przygotowat w ramach pokazu tywilentowego kolo-
rowe kanapki.

Spotkanie przy ciastku bulo znakomitq okazjq do diuglej i cleka-
wej dyskusji nad historig, dnlem dzisiejszym oraz prazyssiofciq ,.Glosu
Swidnika”, ktéry przez bex mata 30 lat ukazywania si¢ na state
wrost w krajobraz i ,tyciorys” zakladu § miasta.

ie
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(Dokonczenie ze str. 1)

nim systemu oceny, kiéry powi-
nicn dawaé za elektywngq prace
inzynicrsky satysfdkcjqe moralng |
materialng.  Szczegdinego znacze-
nia nabicra omawigna problematy-
ka w ndszym przedsighiorstwic,
kiorego profil produkcji wymaga
tak stalej modernizacji wyrobu
jak 1 proceséw technologicznych;
kadrowego i warsztatowego roz-
woju wlasnego zaplecza badaw-
czo-rozwojowego 1 projektowo-
konstrukcyjnego. Za konicczne -
znano wzbogacenic form rozwig-
zywania Konkretnych zadan w o-
parcid o fundusz clektow wdroze-
nibwych, nagrody, oglaszanie kon-
kirséw oraz wykorzystdnic sta-
tutowe] dzialalnosci kol,  stowa-
rzyszefi naukowo-technicznych, za-
kladowych. klubéw tochniki i ra-
cjonalizacjl, Turnieju Milodych Mi-
strzow Techniki oraz mlodziezo-
wych zespolow  innowacyjnych.
Podkreslono koniccznosé rozszerze-
nia w systemach placowych pre-
ferencji  dla kadry ingvnieryjno-
technicznej, racjonalizatorow i wy-
nalazcow oraz wszystkich pracow-
nikow, kiorzy nie szczedzy zaan-
gatowania | osobistego wysitku na
Tzecz  unowoczesnienia  procesow
produkeji i jakodci wyrobow, two-
rzenia i wdrazania osiagnigé nau-

kowo-technieznych | organizacyj-
nych,
Nastepnic  czlonck  Komitetn

Centralnego PZPR Zdzistaw Dani-
luk przekazat informacje z obrad
XIX Plenum KC. Po jeqo wysta-
picniu rozwingta sig dyskusja ple-
narna w ktorej glos zabralo kilku
towarzyszy, migdzy innymi dyrek-
tor ZBR Tadeusz Réiyc, Leszek
Ameryk, Marek Blaszczak, Jan
Sowa, Edward Kosciuczyk oraz
kierownik rejonowego oérodka
pracy partyjnej Czeslaw Gucma.
Podsumowania dyskusji dokonal
1 sekretarz Komitetu Zakladowego
Mieczyslaw Ciebien. Po wyshicha-
niun referatu wprowadzajacego Eg-
zekutywy i gloséw w dyskusii o-
raz wystapiein czlonka KC Zdzi-
slawa Daniluka oraz I sekretarza
KZ Mieczyslawa Cieblenia, Ple-
nvm Komitétu Zakladowego przy-
jelo do realizacji na terenic
przedsigbiorstwa zespdl wnioskow
okredlajacych miejsce | zadania
inteligencji oraz fej prace i dzia-
Jlalnoséé w naszej Wytworni. Oto
tresé wnioskéw podjetych podczas
plcnarpych obrad KZ PZPR:

® W okresie poprzedzajacym XXI
Plenum KC PZPR dokopaé oméwie-
nia problematyki XIX Plenum na o-

wysilku w celu unowoczednienia pro-
cesbw produkell | Jjakodci wyrobaw,
t i a na-
K

twartych zebriniach OOP, a
propagowaé powyiszs problematyke
na lamach  zakladowych  drodkéw
masowego priekazu.

® W celu systematycznego wzboga-
cania wiedzy  polityczno-spoleczne]
kadry kierowhicze), iniynieryjno-

Plenum KZ PZPR

techniczne] 1 ekbnomicine] naleizy
4

uko c¢h | ¢ ol
nych — wykazujacych sl praktyez-
nymi efektami.
®m Czynié dalsze starania o poryska-
nie do pracy w naszym zakladzie lu-
dzi o wysokich kwalifikacjach zawo-
dowych, majacych zwiazek z profi-
lem produkefl.
® Uwzgledniajae charakter produk-
cji przedsigbiorstwa daizy¢ do stalej
modernizacji tak wyrobéw jJak i
u , do ToE-

" woju_ kadr | wlasnego zaplecza ba-

oraz proj

wo-konstrukey jnego.
u Op aé 1 i ¢ oraz
5Y¥! yeznie kontynuowaé realdza-

pr %olen w
tym zakresie, poprzez WUML oraz
inne formy doksztaleania w ramach
zakindowego sysStemu szkolenia.

cj¢ programu majacego ma celu two-
rzenie nowych konstrukcji Emigltow-
cow oraz unowoczedniania proceséw

Ze wzgledu na wage proh-

o Akty ié L

awen oraz fzaci spol

dowych, ktdre winny staé sie inicja- Iematyki
torami P or n

Pracy oraz postepu technicinego w
przedsigblorstwie.

W Systematycznie doskonalié i roz-
sgerzal w svstemach placowych pre-
ferencle materialne dia kadry indy-
niery juno-te: i
racjonalizatoréw | wynalazedw oraz
wszysikich pracownikéw, ktérzy nie

ia |

cdiy

plenarnych obrad

Komitetu Zakladowego, do

tematu roli inteligencji w
WSK, jej zadan oraz dzialan
zmierzajacych do realizacji
zgloszonych wnioskéw po-
wricimy w najblifszym wy-
daniu ,,Glosu”.

(ie)

Zysk juz podzielony

(Dokonczenie ze str. 1)
podziale zysku, dofinansowanie
funduszu mieszkaniowego i socjal-
nego, . wplata na $widnicki dom
kultury, zakup specjalistycznej a-
pdratury dla szpitala.

Projekt podziatu zysku wywolal
dos¢ zywg, w duzej czesci boga-
t3 merytorycznic dyskusje. Zada-
no w nicj wiele pytan. Wyjasnien
udzielali, podejmujgc niejednokro-
tnie zdecydowang polemike ze
stanowiskiem czlonkow Rady, dy-
rektorzy J. Widz | J. Tkaczyk.

Po blisko pigciu godzinach ob-
rad nastgpito takie zblizenie sta-
nowisk iz mozliwe bylo podjecie
przez Radge uchwaly (wickszoscig
gloséw) akceptujqcej zapropono-
wany przez dyrekcje podziatl zy-
sku. Rada jednoczesniec uznala za
celowe by Zebraniu Delegatow
Samorzgqdu przedstawi¢ do ewen-

tualnego  zatwierdzenia propono-
wany podzial zysku w czesci prze-
znaczonej dla zalogi (kompetencia
stanowigca Zebrania Delegatow).
Wyznaczono termin Zebrania na
13 czerwca br.

Z wazniejszych wydarzen posie-
dzenia Rady trzeéba jeszcze odno-
towac¢ informacje przedstawiong
czlonkom tego gremium w spra-
wic modyfikacji zakladowego sy-
stemu  wynagradzania. Dyrekior
Widz mowige o tym okreslil stan
prac nad modyfikacja jako zakon-
cZenie  ctapu - przygotowawczego
po czym zapoznat Radg 2z niekto-
rymi propoiycjami.

Przewiduje sie wprowadzenie
modyfikacjl w pierwszych miesia-
cach nastgpnego pdlrocza.

Zcbranie Rady Pracowniczej by-
lo kontynuowane w pigtek, 31 ub.
miesigca. : (a)

PO ZWIAZROWEJ KONFERENCII

(Dokoiiczenie ze sir. 1)

nalety kwalifikowaé do mniej wa-
inych. Wrecz przeciwnie. To wla-
inie dzieki codziennej pracy dzia-
laczy zwiazkowych rozsianych po
calym zakladzie, ZZP osiggng! o-
becny, autorytet i popularnos¢,
czego najlepszym dowodem jest
ponad 4-tysigczna liczba czlonkéw
tej organizacji. Liczba ta jest chy-
ba najwymowniejszym przejawem
poparcia dla odrodzomego ruchu
ego | miernikiem jakosci
pracy akiywistéw zwiazkowych.
O dokonaniach ZZP wiele moé-
wiono podczas obrad I Konferen-
cji Sprawozdawczo-Wyborczej o-
raz w okresie poprzedzajagcym lo
wydarzenie. Godzi sig zatem tylko
przypomnieé, it dotychczasowy
program dzlatania kierownictwa
spotkal sie z pozytywna opinig
delegatéw zwigzkowych.
Zasadniczym 1 podstawowym
celem tej organizacji jest obrona
intereséw i godnodci wszystkich
Iudzi pracy. Wokél tej powinnodci
ogniskuja sie wszystkie poczyna-
nia wladz zwiazkowych. Realizacja
tych zadan stwarza pl

administracja prredsiebiorstwa, je-
go stutbami | organizacjami, przy
czym nie zamierza wyreczaé ich
w wypelnianiu przydzielonvch im
obowigzkéw oraz w zapewnianiu
przez  nie pracownikom wlaéci-
wych warunkéw pracy, socjalno-
bytowych i innych potrzeb. ZZP
preyjal na siebie obowigzek nad-
zorowania § kontroli realizacji
dzialai pa rzecz poprawy warun-
kéw pracy i bytu zalogi oraz
wspierania, inspirowania i wspél-
dzialania w tych poczynaniach.
Organizacja ta nadal bedzie czu-
waé nad przesirzeganiem zasad
sprawiedliwego podzialu érodkéw
przeznaczonych mna place i inne
formy nagradzania pracownikéw.
Poprawy opieki lekarskiej, lecz-
nictwa sanatoryjnego, utrzymania
stalej wiezi z emerytami i renci-
stami bylymi pracownikami WSK.
Zwigkszenia ilodci pracowniczych
ogrodéw dzialkowych, rozwijania
onieki nad osobami samotnie wy-
~howujgcymi dzieci i sierotami po
byltych pracownikach Wrytwérni,
tworzenie lepszych warunkéw do

zzopatrywania sie ludzi pracy w

artykuly konsumpcyijne, rozwija-
nia sieci zlobkéw i przedszkoli w
nowo budowanych osiedlach miesz-
kanlowych. Waing role dla siebie
zwigzek widzi w pracy na rzecz
ochrony érodowiska naturalnego,
tworzenia warunkéw dla dzialal-
noéci  knlturalno-oéwiatowej zalo-
gi, zapewnienia wypoczynku, roz-
wijania zainteresowan sportowych
itp.

Zamierzenia wladz ZZP WSK
sq bardzo ambitne i spelniajg o-
czekiwania wiekszofci pracowni-
kéw. Od ich wladciwej realizacji
zalety nie tylko m ksztalt
zwiazku, jego liczebnoé¢ i miefsce
w zakladzie, ale takie przyszlo&é
calego przedsiebiorstwa. Zgodnie
z przyjetym programem, zwiazek
bedzie wspieral socjalistyczne pan-
stwo jako najwainiejsza zdobycz
ludzi pracy i daiyl do tego, aby
to panstwo sihuiylo ludziom pracy.
Sadzi¢ wiec nalety, it zasada ta
przyczyni sie do zwiekszenia po-
pularnoéci ruchu zawodowego, do-
bra calego zakladu i jego zalogi.

at

; yzng
dla integracji calej zalogi a takie
wydatnie przyczynia sie do utwier-
dzenia jej w przekonaniu, iz odro-
dzony ruch zwiazkowy jest pow-
szechny, niezaleiny | samorzqdny.
Powyisza dzialalnoéé¢ rozwijana i
kontynuowana bedzie w przyszio-
§ci. W programie dzialania przy-
jetym mna 1 Konferencji Sprawo-

Uroczyste

spotkanie

Cykl spotkan kierownictwa polityczno-administracyjnego Wytwérni
z miodymi ludimi, ktérzy po odbyciu zasadniczej slutby wojskowej
wracajg do macierzystego zakladu pracy, wszed! juiz na stale do ka-
lendarza przedsigwzieé¢ zwiazanych z problematyka adaptacji spoleczno-

rdawczo-Wyborczej lazlo sie
migdzy innymi stwierdzenie, ze
zwiazek bedzie wspdlpracowal z

dowej. Kolejne uroczyste przywitanie mlodych pracownikéw od-
bylo sig¢ w érode, 29 maja br, w Klubie ZSMP ,Iskra".

s

(Dokoriczenie ze str. 1)
® DO ZALOG WSZYSTKICH ZAKEADOW LUBELSZ-

CZYZNY I KRAJU

® DO ZAKLADOWYCH ORGANIZACJI PARTYJNYCH,
ZWIAZKOWYCH I MLODZIEZOWYCH

APEL

pierwszych powejennych dni.

czesnym swiecie.

racje kaidego Polaka.

trefci i inicjatywy.

podarczej w Polsce.

migdzynarodowej spolecznodci.

W dniu 85-05-23 zgromadzone w Zakiadach Melalurgicznych
URSUS w Lublinle delegacje najwiekszych zakiadéw produkcyj-
nych Lubelszczyzny, kierujq apel o podjecie idei socjalistyczne-
go wspdizawodnictwa w pracy i akiywnosci spolecznej.

Ludzie pracy Ziemi Lubelskiej, kolebki Poiski Ludowel, rodzq-
icych sle bezposrednio po wyzwaleniu plerwszych socjalistycz-
nych zakladéw przemyslowych majq szczegéiny
prawo kontynuacji przemian gospodarczych | spolecznych zapo-
czqtkowanych wysilkiem ludzi pracy wyzwolonej Qjezyzny.

Niech nesza inicjatywa nawigie do entuzjazmu i zaangaiowa-
nia socjalistycznego wspoéizawodnictwa pracy tych historycznych

Niech nadal bedzie kontynuacjq programu obchodéw 40-lecia
naszej Ludowej Ojfczyzny na Lubelszczyinie.
zrodzil szerokq akiywnosé produkcyjnq i spoleczng. W efekcie.
kidrego spoleczensiwo wzbogacilo sie o nowe wartosci material-
ne, zintegrowalo si¢ w imie narodowego porozumienia i pafrio-
tycznej wspdipracy wszystkich ludzi dobrej woll. ;

Obecnie w istniejqcej sytuacji gospodarczej kraju konieczne
jest rozbudzenie ambicji przodownictwa w pracy zawodowej i
aktywnosci spolecznej. Szczegblnego znaczenia nabiera odbudo-
wa szacunku do wytetonej i wydajnej pracy. Swiat nie czeka
na Polske, idzie coraz bardziej do przodu. Trzeba nam tak pra-
cowaé aby zmniejszyé dystans do najlepszych. Jako$é pracy,
jej spoteczna wydajnosé radecydujq o miejscu Polski we wspéil-

Poprawa jakosci pracy i produkcji, wzrost wydajnosci pracy,
racjonalne wykorzystanie surowcow i energii, poprawa wykorzys-
tania czasu pracy, podejmowanie nowych, (wdérczych inicjatyw
i czyndw spolecznych, ksztaltowanie aktywnego stosunku do
pracy, pozwelq prizezwycigizyé trudnoéci i urzeczywistni¢ aspi-

Wzywamy wszystkich ludzi pracy, klase robotniczq, chlopéw
i inteligencje, wzywamy polskq milodzie: do podjecia w swoich
srodowiskach wspélzawodnictwa pracy, wzbogacenie go o nowe

Udzial w socjalistycznym wspoizawodnictwie pracy winien byé
konlynuacjq przemian spoleczno-gospodarczych w naszym kraju
zainspirowanych Uchwalami [X Zjazdu Partii, jej kolejnych po-
siedzen plenarnych w tym XVI i XX Plenum KC, wiernie przy-
czynia si¢ do pelnego i szybkiego wdratania zasad reformy gos-

Odpowiedzialno$¢ za Polske i jej przyszloé¢ wymaga, szcregol-
nie dzi$, polqczenia w jeden nurt wysitkéw wszystkich Judzi
pracy, zwigkszonego udziatu twérczei mysli tak, by skutecznie
przelamujqc obecne (rudnosci, sprostaé wyzwaniom XXI wieku,
przyspieszaé rytm spoleczno-gospodarczych przemian, zagwaran-
towaé godne miejsce Polski we wspélnocie socjalistycznej, w

(Z Uchwaly XIX Plenum KC PZPR)

obowigzek i

Program, ktéry

Dziennik ,,Prawda” o »Sokole”

(Dokoniczenie ze str. 1)
ukowo Badawczym Lolnictwa Cy-
wilnege trwaja préby nowego
imigfowca .Sokol”, opracowanego
‘przez polskich uczonych i inzy-
nieréw, Tego lypu seryjne maszy-
ny zamierza sie wykorzystywaé
we wszystkich strelach kiimatycz-
nych ZSSR, z czasem zaslqpiq
smiglowce Mi-4.

+Sokdé!” produkowany bedzie w
kilku wersjach — pasaierskiej, sa-
nitarnej, transportowej, ratunko-
wej., Maksymalna masa przewo-
tonego ladunku — 2100 kg. Pred-
koéé — ponad 200 km/h. Wyso-
kosé lotu — do 5 tys. m. Mak-
symalny zasieg z-pelnym ladun-

kiem — 300 km. Na pokiadzie

. Statku zaprojektowano dwa miejs-

ca dla pilotéw i 12 pasateréw z
bagazami (wersja pasazerska).

Ponad 30 lat rozwija sie wspod-
praca naukowo-techniczna w dsie-
dzinie lotnictwa cywilnego pomig-
dzy ZSSR i Polskq. To bedzie
trzeci $miglowiec, kitéry produko-
waé bedzie polski przemys! dla
ZSSR. Nowe maszyny wejdq do
gospodarki narodowej w dwunas-
tej pieciolatce”.

Tyle z dziennika ,Prawda”. Do-
dajmy, ze obecnie trwaja przygo-
towania do rozpoczgcia w Baku
prob w warunkach silnych wiat-
row. as

Dni Ochrony PrzeciwpoZarowej

O doniosloéci obchodéw Dnia
Strazaka i Dni Ochrony Przeciw-
poiarowej w tym roku $wiadcza
rocznice: 40-lecia pozarmictwa o-

raz 35-lecia powolania Panstwowe]

COchrony Przeciwpoiarowej. Z tej
okazji na wszystkich szczeblach

racji pan wej i resor-
towej odbyly sie spolkania przed-
stawicieli wladz politycmo-admini-
siracyjnych z aktywem stratactwa
ochotniczego i zawodowego, by
daé wyraz szacunku i uznania dla
dzialaczy i funkcjonariuszy pozar-
nictwa za ich zaangazowanie w

trudnej i odpowiedzialnej shuibie.

Z tej okazji, we wtorek, 21 bm.
w WSK ,PZL-Swidnik” odbylo sie
uroczysie spotkanie wladz polity-
cno-administracyjnych  Przedsie-
biorstwa z Zakladowa Zawod

wszystkich jest irédlem dumy z
osiggnie¢ | satysiakcji z dobrze
I ych obowiazkéw 1 powin-
nofci wobec spoleczenstwa, wladz
i Parlii. Upowainia nas do tego
dolychczasowy trwaly dorobek w
minionym okresie, eiektywna rea-
lizacja zadan mimo nie zawsze ko-
rzystnych warunkow”.
Kontynuujgc swoje wystapienie
dodal: ,Musimy 1 jesteémy zaw-
sze gotowi niei¢ ratunmek I pomoc
spoleczefisiwu z naratenfem wia-
snego Zycia. Sa to szczyine obo-
wiazki, a zarazem wielce humani-
tarne, bowiem ralowanie %ycia
ludzkiego w obliczu katdego za-

grotenia  jest najwyiszy warlo-
Scia™.

Charakleryzujac pokrétce cele i

q dani jakie Ini ZISP w

Strata Potarng.

Komendant Straty Pozarnej WSK
wPZL-Swidnik" pplk poz. int, JAN
KRAWCZYNSKI w swoim wysty-
pieniu powiedzial m. in: ,Swigto
Iudzi pozarniczej sklania

Przedsigbiorstwie okreélit jej o-

siggniecia i przedsiewziecia. W

roku bielacym w zawodach w dwu-

boju pozarniczym o ,Puchar Dy-

rektora Zakladu" reprezentanci

WSK ,PZL" zajeli IL II i IV
Dodaé

do oceny osiggnietych dok fi
Dia wielu jest okresem spelmienia
aspiracji zawodowych, ale dla

a Y. #e ZZSP
realizuje swoje zadania w doé¢

(Dokoiiczenie na str. 3)
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SROD najmntej popularnych
stow w jezyku ojezystym na
jednym 1z crolowych miejsc
znajduje sig: dyseyplinal! Dotyczy to

zaeriwno samego slowa jak | tego co
oznacza. Nasz negatywny sto-
do wszelkiej dyscypliny zrést

ono

sig obrazem Polaka jak skqpstwo
ze Szkotem czy wmakaron z  Wio-
chem

Na, 1§ w ! kazd z

nas najduje si¢ dyscyplina zawodo-

wa, potem tdzle szerzej rozumiana
dyscyplina spoleczna, sq te: dyscy-
pliny bardziej specyficzne: dyscypli-

na iwojskowa, dyscyplina techmolo-
giczna itd. Jednak bezr wzgledu jakg
dyscypling poddamy blifszemu oglg-
dowi, ckate sig, 12 jest to zblér ok-
reslenych przepisow, zalecen normu-
jgeyeh nasze postgpowante w okre.
ilonej sjerze iycta czy zawodowej
driatainoéct.

Generalnie jednak analizom pod-
dawany jest fakt braku dyscypiiny.
Naruszenie przez pracownika regu-
laminu pracy to jedno = najezrgst-
szych przewinlen z obsaru, w kio-
Tym poruszamy sig na co dzied. Jak
to wyglqda? Wystarczy w godzinach
precy pospaecerowaé po miedcle 1
latwo moina przekonaé sig, fe nie
wazyscy pracujqey pracujg!  Werdd
tych poza terenem zakladu =najdujq
st¢ korzystajgey z . lewego” zwol-
nienta lekars A ajgey
enajomodct w bramie zakltadu lub
symboll na przepustce itd.

Zresztq nle odKrywem Ameryki
twierdzqe, ¢ wielu pracownikéw dodd
sporo czasu wmarnuje dziennte roz-
my#lajqge co zrobié, oby nic nie ro-

wszelkiege zaj¢cia, naruszamie dys-
cypliny, stanowllo przejew najwys-
szego patriotyzmu, Z tego tei okresu
blerze sig pomo¢ nasz lekcewaiqey
stosunel do pracy zawodowej,

Jednak taka argumentacja w fwie-~
cie, w Kktorym informacje o nas i
innych rozehodzq sig 1 doclerajq
biyskawicznie, nie wytrrymuje kry-
tykl Wystarczy, by kaidy spedzit
kilka godsin przed telewizorem | jui
wie jak pracuje Niemiec, Arab czy
WQGIPT.

Nie szukdjqe usprawieditwienia dia
ludzi lemigeyeh fwiadomie dyscypli-
ng. moge uwzglednié jednak okoltez-
nodet w jakich dochodzi do tef sy-
tuacji. Nie ma pordwnania pomigdzy
pracotenikiem, ktory opuscit dnidw-
k¢ pijge z kolegami, a tym, ktory
koniecznie mustal uda¢ si¢ w danym

el

dnlu do jakiegod wurze¢du, u
2y oczekiwal w domu na  pandw
nydraulikéw do cleknqeego grzejni-

ka... Naruszenle w tym drugim przy-
padku jest do uniknigela przy bar.
dztej elastyczmym podejiciu przelo-
ifonego do problemoéw ludzi podleg-
tych.
UPELNIE inny wymiar tak
morainy jak t prawny posia-
dajq naruszenta polgczone =

! m ,  porzucante

bié?! Soejologia 1 jej przed: iciel
sa bardzo lberainie nastawieni do
noszej przypadiofct tamanta dyscyp-
liny. Doszukujq sig w swolch bada-
niach nad cbecnym stanem odlegtych
zwiqzkow =z latami zebordw i oku-
pact, kiedy wymigiwanie stg od

pracy, nleustanne spointenia czy
nigobecnodcl. Kiedy takle wypadkt
stajq si¢ Tegulq cz¢sto przetoieni sie-
pajq do $rodkéw bedgeych w ich
dyspozycii, opterajqc sig na kodeksie
pracy. Ale czy aby na pewno?

Dobry fachowiee z tzw. sklonnod-
clami mode liczy¢ w wielu przypad-
kach na catkowitq wrgcz bezkarnodé.
Jest on sjwiadomy swego uprzywile-
jowanego pototenia, gdyi przy obec-
nym nasycentu rynku pracy, na jego
miejsce miepredko keged znajdg. Do-
datkowo funkéjonujq roine uklady
i grupy nieformalne, a wige nod
takimi ludimi rozpina sig parasol
ochronny wzmocenicny odpowisdnio
podang butelkq czy prezentem {mie-
rinowym!

Trudno, aby w takiej atmosferze
funkeojonowal normalny regulamin
pracy. W gruple nteformainej prawa
wyznaczajy jej czlonkowle, a pod-
tegajy im w zalefnoici od pozycit.
Czasem fedynie ingerencja z zew-
nqtrz mcie dopierp praywricié za-
chwiany porzqdek, a 1 to nie gwa-
rantufe pozytywnego rerultatn Koti-
ecowego. Ca robié, aby unikaé oma-
wianych tjawisk?! Jak poprawié dys-
cupling?

Trzeba od poeczgiku w danej spo-
tecznosci zawodowej nie dopuszezaé
do tworzenia st¢ strukiur mafgcych
oparcie w ukladach. Regulamin pra-
cy must byé fednakowy dla wszyst-
kich. Jesid do takle) sytuacil dojdzie
oblektywne ditelenie nagrad, premid,
a dostrzegane réinice bedg wynikiem
jedynie gorszej pracy. to powstanie
sytuacian sprzyjajqca tvzrostowl dys.
eypliny. Kary 1 nagrody to spraw-
dzone czymniki stymulujgee 2gdane
postawy 1 zachowania, choclaz od-
wotujq si¢ do roéinyeh obszardw mo-
tywaeyjnych. Nie moina spostrrega-
jgc uchybienla, przymruiaé oko na
tzw. drobiazgl. Pracowntcy dostrze-
gajq to natychmiast t wykorzystujq
bezwzglednie, e masza chwilowa sia-
bodé ezy dobra wtara ma diugo mo-
@g zakldcté wzgledny lod | porzqdek
wewngtrany

Jednak nim zaczniemy wymagad

od innych powinnidmy zaezqé od

siebie!

Rozmowa okolicznosciowa

JZawodu nie zamienilbym na inny”

5-letni Henryk zapytany kim
cheiatby zostaé — odpowiedzial
bwz namystu: strazakiem!!!

Cd tamtej chwili minglo dwa-
dziescia cztery lata, Dzi$ porucz-
nik poZarnictwa inz HENRYK
SKOCZYLAS jest zastgpca Komen-
danta d/s polityczno-wychowaw-
czych w Zakladowej Zawodowej
Strazy Pozarnej w WSK PZL-
Swidnik. Jest przezorny. Opano-
wany. Miewa katastroficzne sny.
Ulubiona potrawa — tatar (sam
przyrzadza). Z dziecinstwa najbar-
dziej utkwily mu w pamigei po-
kazy strazackie na Placu Zebran
Ludowych w Lublinie. A najwigk-
sze lanie zebral za.. wlgczenie
sygnalu alarmowego w bloku mie-
szkalnym. Do kofica rozmowy nie
ujawnil swojej stabosci...

— Nie urodzilem sig w czepku, ale
za to 13 & w pigtek — mowt z us-
I chyba w tych . stowach
zawiera sig prawda Jego Zycla. Jest
szergdltwy. Chee opowiedzieé mi
¢ tym, Budzq si¢ fednak w Nim oba-
wy... Moje 2yele dotychczas — po-
wiada — nte bylo stelankq. Jestem
lublintaninem. Pochodzq z rodziny
wielodzietne). Mimo to, nie bylem
#bytnio zaradny i samodzieiny. Od-
powledzialnodet nauczylo mnle Zycle.
Bez niej czlowlek ‘nlezdolny jest do
realizacjt swoich rol Zycliowych. Dio
mnle odpowitedzialnodé stala si¢ pray-
jemnodciq — jako przejow swobod-
nych, dojrzatych cheel dzialajgeego
czlowieka. Zantm jednak to nastqpt

miechem,

przychodzq na mys$l pytanta — jak
pokierowaé swolm losem? W 2yciu
przeciez popetnla si¢ wiele blgdow...
Po uKoviczeniu Wy#szej Oficerskiej
Szkoty PoZarnicze] w Warszawle —
mustatem jut nte tylko decydowaé
o sobie, ale I o swojej rodzinte..
Nie mieltdémy — jak to si¢ mowi —
nic. Wspilnie = 2ong oczektwallimy
dzlecka. ,,Wtasny kqt" stal sig dla
nas sprawq nafistotniefszq. Swieto
upieczony iniynier poZarnictwa, =z
dyplomem w kieszeni wyrussyl w
pilerwszq w 2yciu podré: rodzinng...
Mote nie najdluzszq, ale bardzo wa-
ng... — udmiecha sig a z twarzy wy-
czytujq, e pobyt w Kielcach, bo
tem unasnie zamieszkall panstwo Sko-
czylasowle — byl dla nich mitym i
niezapomnianym.

Istotnie — potwierdza mdj rozmow-
ca — do dzié utrzymujemy kontakty
towarzyskie. Mamy tam przyjaciol.
Jest jednak w czlowileku cod, co jak
mdgnes przyciqga w swoje rodzinme
strony. Wkritce uaktywnil sig on w
nas { wyjechaliémy... Praca, ktoérq
wykonijg bardzo mt edpowlada. Cheg
powtedzieé, Ze moje kontakty z lu-
dimi z ktorymi pracujy utwierdzajq
mnie w przekonaniu, 2e jestem pot-
rzebny. Czasem czujq si¢ nawet nieco
zatenowany, kiedy starsl znacznie
ode wmnie stratacy przychodiq do
mnie po rade. Staram slg zawsze
znaled¢ dla mich czas. Wydaje wmi
st¢ tylko, 2e czasem jestem zbyt
tolerancyiny...

Plerwszy pozar?

Pamigtam doskonale. To bylo dila
mnie duze przedycie. Paiit si¢ Cent.
ralny Dom Dziecka w Warszawle.
Na szczgdcie nikt nte zgingt w plo-

Dni Ochrony PrzeciwpoZarowej

(Dokoniczenie ze str. 2)
trudnych warunkach socjalno-by-
towych, bez naleiycie zorganizo-
wanej bazy szkoleniowej i skrom-
nym zapleczu magazynowo-warsz-
tatowym. I te wladnie dolegliwo-
éci realizowane beda sukcesywnie
w najblizszych latach.

Po slowach podziegkowania za
trudng i ofiarng prace w shiibie
potarniczej wreczone zostaly odz-

ia inacje i wyréinieni
My ze swej sltrony Zyczymy na-
szym strazakom jak najmniej wy-
jazdéw do poizarbow.
B.W.

mientach. Pracg swojq lublg 1 gdy-
bym mial feszeze rax wybleraé ra-
wéd na petorno nie ramienitbym go
na inny — choé fadnych tradych
stratacktch w mojes rodzinie nie by-
to. Mam 5 letniego syna i 3,5 letnig
corké. Wspilny czas najezgdclef spe-
dzamy na dzialce. A tak poza tym
— lublq fotograjowaé. Najchgtniej
wlasne pociechy... Fotografie sq wspa-
ntalym wspomnientem, pamigrkq...
«(Chwila ciszy bez pytan).

..Wie pani co?... tylko mniech pani
nie pisze o mnle zbyt porytywnie —
dodaje z prodbg w gtosie i uSmiecha
sig, bo bedg zmuszony wykuplé caly
naklad... Dlatego wtasnie¢ napisatam
tylko to, co pan powledziat — pante
poruczniku... Dzigkujg

H. Wrdbel

W drug4 nicdziel¢ maja trady-
cyjni¢ obchodzony jest Dzien Pra-
cownika Gospodarki Komunalnej.
Z tej okazji, 14 bm. z udzialem
gospodarzy miasta i licznie przy-
bytych pracownikow, w PGKiM
odbyla sig uroczysta akademia,
podczas ktorej 8 osobom wrgezo-
no Meddle 40-lecia PRL. Wczes-
niej otrzymato je 7 pracownikow
przedsigbiorstwa podczas  sesji
MRN. Przy okazji swigta pracow-

‘Odznaczenia
dla pracownikow PGKIM

nicy otrzymali takze ,trzynastke”,
srednio w wysokosci przecigtnej
miesigczne] ptacy pracownika.
Dyrektor zakladu Zdzistaw -Smo-
linski zabierajac glos ponformo-
wal zebranych o przymiarkach do
zaplanowanego na lipiec br. wpro-
wadzenia w PGKIM nowego sys-
temu wynagradzania. W czesci ar-
tystycznej wystapil kabaret
oL s g i
(al)

-NAD IEZIOREM LUKCZE

Co roku zwyklisSmy odwiedzac
przed sezonem osrodki wypoczyn-
kowe WSK. Przy koncu maja br.
wwyskoczyliSmy" nad jezioro Luk-
vze. Sygnalizowano nam bowiem,
o ,maruderach” — konkretnie o
wydziatach, ktére ociggaja sie z
przygotowaniem do sezonu dom-
kow campingowych.

Na liécie opieszalych znalazly
sie wydzialy 260 i 540. Szesé
domkéw letniskowych [(na 41 w
osrodku) straszy do dzi§ swym
wygladem. Wyjazdy pracownikéw
tych wydzialéw nad Eukcze do
prac spolecznych nie spelnily po-
kladanych nadziel.

Ekipa pracownicza z wydzialu
260 malowala domki na ,dziko",
bez zeskrobywania $§cian. Zanied-
bane sg w nich wnetrza, niesty-
chanie brudne podlogi.

Partacka robote widaé na kai-
dym kroku w posesji W-540. ,Ma-
jowi” robotnicy (czterech mlodych
indzi) z tego wydzialu, ktérzy by-
it w ofrodku pucowali przez kil-
ka godzin jedynie nagq Venus i
dzikiego labedzia — tj, rysunki,
ktére zdobigq frontowe $ciany dom-
kéw. O jakichkolwiek porzadkach
niz bylo mowy. Final tej roboty
znaczyly ponadto.. puste péllitréd-
wki pozostawione w poblitu dom-
kow.

Intendent osrodka ANTONI TA-
SZAREK skomentowal sprawe w
kilku zdaniach:

~Nlektorym dysponentom domkow
weale na nich nie zalety. Przyje2-
diajy tylko po to, aby slg¢ ,rozer-
wad".

Tym, ktérzy balaganig, trzeba cof-
ngé licencje”. Ta sprawa diute] sie
clggngé nile moze. Kilka zaniedba-
nych domkow rzutuje na caly ofro-
dek w ktérym chcemy utrzymaé na-
lezyty porzgdek. Osobiscie widziat-
bym w ofrodku przed sezonem kil-

Rownac do najlepszych albo...

innych wydzialéw
kolorowe.
wZosia” TM, dwa domki EZ, do-
mek BHP, ,Kobuz” W-220, bliiniak
W-350, ,Malgosia” i wiele innych
wyrbiniajy sie szczegélnie. Przy
wieln s3 nawet klomby i kwietni-
ki. Wewnglrz takie — luksus!
A2 przyjemnie popatrzeé!
Pieczg nad osrodkiem sprawuje
od dluzszeqo czasu JOLANTA
MAZUR z dzialu socjalnego. Na
wiosne br. ,zwiozia" nad Lukcze
50 nowych tapczanow, tylez kol-
der, dwie lodowki, cztery kajaki,
lodz motorows, kilkanascie kapo-
kow i sporo jeszcze innych niez-
bednych rzeczy 1 drobiazgéw
przydatnych wczasowiczom. Funk-
cje kierownika osrodka sprawuje
p. ANNA STYPINSKA, ktorej po-
magafjq od switu do nocy pp. WO-
DNICCY (gospodarze obiektu).
Ludzie ci nie szczedzq sil i go-
dzin w trosce o naleiyty porzadek

s3 zadbane i

w osrodku. A widac to na kaz-
dym kroku.
Qérodek  wypoczynkowy nad

Lukczem zacznie tetnié Zyciem na
dobre "od 22 czerwca. Otwarcie
sezonu letniskowego odbedzie sie
w Swietlicy, ktora przejdzie weze-
$niej drobng kosmetyke.

Przyjazd nad jezioro zapowic-
dzieli ,lkersi”. Szampanska zaba-
wa zapowiada sle do rana. Czyn-
ne bgdzie juz takie pole namioto-
we. A ryb w jeziorze bez liku.
Liny, leszeze, a | wegorze takze.

Warto, naprawdg warto wybraé
sie w tym roku choé¢ raz — nad
Likeze! L

. k-k

Przeglad ,deciakow”

04 wczesnych godzin w niedziele,
2 maja w Bilgoraju rozbrzmiewala
¥ w wykonaniu najlepszych a-

a ckipg pi lezg skla-
dajacqy sl¢ z fachowedw (mechanic¥,
clektrycy, malarze), ktora w ciggu
kilku dni potrafitaby zrobl¢é to co
potrzeba, a sprawy porzgqdkowe za-
tatwilibyémy wilasnymi sitami..".

W przeciwieistwie do opisanych
wbrudaséw” domki campingowe

Pojazd gotbow! MoZ-

na jechaé!

Fot. S, Rejmak

+*

maf dgtych zr
nych w 1 oddziale P
Zwiatku Chéréw 1 Orklestr. Odby-
wal slg¢ IIT Migdzywolewddzki Kon-
kurs Orkiestr Detych, w ktérym wy-
startowalo 8 orkiestr.

Niedzlelne zmagania rozpoczely sie
od parady orkiestr ulicami miasta,
a mieszkaficy Bilgoraja, sympatycy
te) formy muzyki, ktérzy zajeli mie)-
sca przy trasie goraco oklaskiwall 1
podziwiall jJakie czesto niedoceniany
kunszt gry na instrumentach detych
i perkusyjnych. Dalszy cigg komkur-
su odbywal sig w sall Bllgorajskiego
Domu Kultury. Trwajgce kilka godzin
przesiuchania wylonily zwyciezcow.

Dwa- plerwsze miejsca zajely: Zak-
lndowa Orkiestra Dgta WSK pod dy-
rekcja HENRYEA MARUSZAEA o-
raz Orkiestra Deta Kombinatu Ce-
mentowego w -Chelmie pod dyrekcjy
TADEUSZA CWIEKA. Naleiy zazna-
czyé, 2e a WSK,
jak podeczas pierwszego konkursu (w
drugim mnie brala udzialu), bardzo
przypadla do gustu publicznodci,
ktéra gorgcym! brawami spowodowa-
la, e przesluchanie koncertowe trwa-
to mie 25 lecz 40 minut.

Dodatkowo, prowadzacy orkiestre
WSK Henryk Maruszak otrzymal na-
grode dla najlepszego dyrygenta, u-
fundowany przez wojewode zamoj-
skiego.

164l od {
WSK wystapila na koncercle w Woll
Duie] kolo Bilgoraja, zorganizowa-

nym z okaz)li Swigta Ludowego. Tu-
taj takZe dostarczyla sluchaczom wie-
lu muzycznych przeiyé.

Gratulujemy nasze] orklestrze suk-
cesdbw artystyeznych!

(s)
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Prawdziwa cnota Kkrytyki...

Krytvka to apaliza i ocena warto-

fci czegod z okreflonego punktu wi-
dzenla, a 2e najczefcie] punkt wi-
dzenia krytykujacego | krytykowane-
go jest inny, stad wlasnie rétnica
zda w ocenle faktdw | zdarzen.
Stad zwyczajny konflikt.
— Kto to napisal — to najczescie]
stawiane pytanie po kaz2de] nawet
najmniejsze] (wedlug nas) krytyce.
Waine, nle rawsze pytajy tylko za-
interesowani. Specyfika $rodowiska,
ktore lubi  wszystko wiedzie¢ czy
moze inne powody, ktorych jeszcze
nie znamy?

W sumie cieszy nas kaida reakcja
nawet | taka. Cho¢ marzy sle nam

by zamiast — kto to napisal, usty-
sze¢ — ja wiem Jak ten problem
rozwiazad,

Ale wroémy do zasadniczego tema-
tu, czy nasza krytvka jest skutecz-
na. Roznie to bywa. Postuie sie tu
mo2e przykladem. W gazeclie nr 1
% 1962 roku, dziennlkarz podpisujacy
sie (sok) pisal: ,'W poprzednim nu-
merze gazety pisalisSmy o zebraniu
POP przy $widnickiej piekarni. Na
zebraniu  tym pracownicy plekarni
przyrzekll wyplekaé smaczne pleczy-
wo o dobrej jakofcl. Tymczasem w
kilka dni po zebraniu jedna z pra-
cownic WSK przyniosla do naszej
redakcil obwarzanek, w frodku kté-
rego znalazla upleczong larwe ja-
kicgo$ robaka. Jak z tego wynika i
po zebraniu POP $widnicka piekarnia
dalej tymi samymi metodami podro-
sl jako&é pleczywa Clekawe tylko
jak. dlugo jeszeze?. 1 co? Nic! Ple-
karnla to nasz staly temat. Ciggle
co$ tam ciekawego zaplekajy. Trze-
ba jednak oddaé sprawledliwoéé,
nikt tak jak onl przejmujq sig¢ kry-
tyka. Natychmiast wyjagniajq, zabie-
rajy eksponaty, pokazuja pracowni-
kow, szukajy przyczyn. Przepraszajg
1 ttumaczy, e nie bylo to celowe.

Gdy jestem przy plekarni, przypo-
mniato mi sig¢ zdarzenie z wlasnych
plekarniczyeh dofwiadezen. Udato mi

sl kiedy# (przecie: nie celowo) upiec
w plerniku kawalek zapalki Ka-
wilek z cksponatem trafil sie mezo-
wi, ktory po chwill namysiu powie-

dzial! — chyba zaniosg ten wypiek
do redakejl. Ale to tak na margine-
sie.

Co by tam nie moéwlé, udalo nam
sig zalatwi¢ wiele spraw, a na inne
zwroelé uwage. Czesto prrestrzegali-
#my przed niewlasclwymi decyzjami,
moze nie zawsze brano pod uwage,
zadna to wprawdzle satysfakcja, e
w koficu wyszlo na nasze, ale jest

nadziecja, ze kiedy 1 nasz glos dotrze

tam gdzie powinien.

Jetell moge posluiyé sig mala sta-
tystiyks, to prawie w kaidym nume-
rze gazety bylo cof, co sig¢ redakto-
rom nie” podobalo. Nie bgdg wraca-
ta do historii, ogranicze sle tylko ro-
kiem bie2gcym. W 16 gazetach uka-
zalo si¢ M4 artykuldw krytyeznych,
czyll prawie w katdym. Nie licze ile
spraw udalo, sie zalatwié w ramach
akejl .redakcyjny telefon'.

S jednak problemy i sprawy gdzie
i my rozkladamy rece. Bo co zroblé
z glupots, wandalizmem. Jak z tym
walczyé, ciesto w pojedynke. W su-
mie latwiej zlikwidowaé administra-
cyjne nledoclggniecia niz wplywaé na
ludzkie postawy, spoteczna znieczuli-
ce, Z tyml zjawiskami walczyé naj-
trudniej. W gazecie z 1962 roku opi-
sano zdarzenie ze sklepu migsnego,
w ktorym staruszce nie pozwolono
kupi¢ bez kolejkl 144 kg cleleciny.
Ze sklepu wyszla zaplakana 1 bez
zakupu. Od tamtej pory minglo 22
lata, co sig w tym czasie zmienilo?

Gdy sie nad tym czlowlek zastano-
‘wi, zbilansuje wysitek wlasny i ko-
legow, wlozony w prace nad ksztal-
towaniem postaw wychowywaniem,
reee opadajg.

Bo przeciez nle jest weale prawda,
te dzlennikarza at reka swierzbi, b¥
zaraz komuf przyloiyé. W tym pro-
blem, ze punkt widzenia krytykowa-
nego i krytykujgcego jest inny.

Konkurs literacki — rozstrzyglletyl

W pierwszej dekadzie maja br.
w redakcji czasopisma .,Twormié

Zarzad Zakladowy ZSMP prty
WSK i redakcje ,Glosu Swidni-
ka"” konkursu literackiego o tema-
tyce nawiazujacej do 40-lecia
PRL, pracy zawodowej i proble-
matyki spolecznef.

Na konkurs wplynelo 14 prac.
Jury nie prryznalo pierwszej na-
grody. Druga nagrode otrzymala
HALINA MLECZKO z Pulaw za

wiersze i wsp

ne: ,.Wlpomnlenh lpmd $wieré-
wiecza”, natomiast trzecie miejsce
:dohylo apowhd.lniu autorstwa
JERZEGO SEMENIUKA z Lublina
pt.: .Szedliwej podrozy”. Przyzna-
no takie trzy wyréinienia. Otrzy-
mali je: BOZENA MARIA SLIWA
za opowiadanie ,Z " oraz

SPORT ® SPORT @ SPORT ® SPORT @ SPORT

SPORT

® SPORT ® SPORT

@® DO ZDOBYCIA 8 PUCHAROW
@ 70 NAJLEPSZYCH W SWIDNIKU

W czerwcu znowu rajdowe

Mingl rok i znowu rajdy. PZM-
ot dotrzymal slowa. Dziataczom
sekcji motorowej FKS Avia po-
wierzono ponownie zorganizowa-
nie V i VI eliminacji MP w raj-
dach obserwowanych. Impreza od-
bedzie sie 8 1 9 czerwca., Przy-
gotowania do niej juz trwajg. A
oto co mowi na ten temat kierow-
nik sekcji motorowej Avii —
WIESLAW DOROBA:

~W pierwszej dekadzie czerwca
znowu gala motorowa w Swidni-
ku! Roboty — huk! Potrzebna Jest
armia Judzi do wylyczenia (rasy,
ustawienia przeszkéd, trzeba za-
falwié zakwaterowanie i wyzy-
wienie dla zawodnikéw, wydruko-
waé programy, wykonaé pamigl-
kowe proporce iid. itd. Jui dzi§
w biurze zawoddw jak na karu-
zeli. Do konca maja uczestnictwo
w rajdzie potwierdzilo jui 60 za-
wodnikéw. Liczymy na komplet to
znaczy na — 70-ciu najlepszych
rajdowcdw kraju.

W tym roku na trasle rajdu w
Swidniku przewidziano 4 odcinki
jazdy obserwowanej. Dwa  przy
targowisku i dwa przy bazie bu-
dowlanej w kierunku Franciszko-
wa. Wszystkie o duzym stopniu
trudnoéci. Rajdowcy pokonywaé
bedq przeszkody kamienne, nie
zabraknie piramid, bedq skoki mo-
tocyklem na przyczepe! Innymi
slowy zawodnicy biorqey udzial w
rajdzie zmuszeni bedq wykrzesaé
z siebie wiele umiejetnosci tech-
nicznych. Liczyé sie bedzie takie
— telazna kondycjal W sumie,
w ciqgu kaidego dnia 4 godziny
jazdy i emocji non step. Widzo-
wie nie bedq si¢ nudzi¢ ani przez

chwile, gdy: na trasie {o irzech
petlach) panowal bedzie ciqgly
ruch,

Na najiepszych rajdowcéw cze-
ka 8 pucharéw. Trial Swidnik 85
— organizowany jes! pod palro-
natem Naczelnika miasta, Gléwne
trofeum stanowi puchar Naczelni-
ka. A jak przygotowani sq do za-
wodbéw rajdowcy Avii? Na swoim
podwérku latwo skéry nie sprze-

-

emocje

damy. Po udanych wysigpach w
Rajdzie Tatrzanskim (I i IV eli-
minacja MP w rajdach obserwo-
wanych) w ktérym zajelismy I
miejsce za AMK NOWY TARG,
druiyna nasza zechce pokonaé u
sieble wszystkich rywali.. Zawod-
nicy Irenujq ostro i sq dobrej
my8li. Treymajmy za nich mocno
— keiukil .
mk

TRIAL SWIDNIK

Moto — ciekawostki...

® Za kilka dni w Swidniku wielka
impreza motorowa - V | VI elimina-
cja MP w rajdach obserwowanych.
Sympatyey sportu motorowego ju
dzif ciekawi sa na jakich motocyk-
lach wystartuja nasi zawodnley. U-
chylamy rabka tajemnicy.

WIESLAW DOROBA czeka niecier-
pliwie na nowy Yamahe¢ 250 ccm,
ktéra powinna ,nadejsé” z PZM-otu.
RYSZARD SIUDA podszykowal so-
lidnie swego Bultaco 350 ccm. ED-
WARD  PRANAGAL  ,dosigdzie”
Yamahy 200 ccm, ktbra pr:eklnno

superlatywach wyraia si¢ © nim tre-
mner kadry narodowej Blachut, ktbry
twi 1 fatlt "

bedzie
cem.

® Sladem utalentowanego Wojtka
Doroby idg juf dzié dwaj jego ré-
wiednicy — PIOTR TRALA i TO-
MASZ PIKULSKI. Spisalli si¢ oni
dzielnie w Nowym Targu. W gruple
B w kiasie junioréw Trala zdobyl
10-te miejsce, a Pikulski 11. W pler-
wszym dalu zawodéw Tomasz Pikul-
ski wygral wyéeig. Przy okazjl warto
e przy klubie motorowym

, fe Sw
wkrétce wybornym rajdow-

klubowl z zakladu. P
nicy pojada na rajdéwkach WSK.
a e

W W druiynie éwidnickiej coraz glo-
éniej o l&-latku WOJCIECHU DORO-
BIE. Spisal si¢ on rewelacyjnie na
zawodach w Swieclu wygrywajac ry-
walizacje wéréd junioréw do lat 21
i zdobywajge II lokatg w grupie B
w kiasie senforéw. Wojtek jeidsi na
wioskim motocykiu Alsport (50 cem),
ktéry ,podszykowal” mu ojciec. W

FES-Avia utworzona zostala grupa
miodocianych adeptéw -motorowych,
ktora specjalizuje si¢ w jeidzie na
Simsonach.
® Po 4 eliminacjach MP w rajdach
obserwowanych prowadzi AME No-
wy Targ — 667 pkt. Na IT miejscu
plasuja sie¢ rajdowcy Avil — 544 pkt.,
ma IIT zespbl krakowskiego Smoka —
432 pkt. Rajdowcy nasi jadsg jak wi-
daé w ,czubie”, I oby tak dalej!
zebral: KK

Kalejdoskop sportowy

NA TURYSTYCZNEJ...
wrojno i gwarno. Finisz pilkarzy
LKS Swidniczanka przycizga na boi-
sko coraz wigee] widzow. Po zwycle-
stwie 5:0 nad Milejowem do zakon-
czenia tegorocznych rozgrywek o mi-

$widniczanie — MAREK WLAZLO
za opowiadanie ,Aukcja” i LU-

CJAN STEFANSKI za opowiada-
nie ,Co uczyni¢é z nudystami”,
Gratulujemy!
(al)

o A-klasy Jui tyl-
ko 4 kolejki 1

sadia z skérg wielu przeciwnikom.
Lider ze Swidnika obiecuje Ze Iat-
wo skéry nie sprzeda. Inaczej byé
zreszta nie moze. Za plecami chlop-
céw z Turystyeznej czajg sie mnadal
rezerwy Gornika z Eecznej.
DWIE KEOLEJNE WPADKI..

wystaply na wyjlazdach w Borkach |
Rykach, u siebie graé beds z Joze-

Avil z Hutnikiem 0:4 na

UDANY DEBIUT
SIATEARZY

I miejsce zdobyla reprezentacyjna
druiyna siatkarzy szk6él podstawo-
wych ze Swidnika w rozgrywkach
makro regionu. W finale éwidnicza-
nle przegrali po zacigte] walce 1:2

wyiemne i porakka =z
Kielce 1:2, na wlasnym bnl;ku lpn-

fowem | Niedrzwicy. Najtrudniej:

, %8

przeprawan  czeka p fwidnic-
kich w Borkach kolo Radzynia. Tam-
tejsi ,elzetesincy” zalell w tym roku

sig w strefie spadkowe). Fa-
talny kryzys formy przy koficu roz-
grywek mistrzowskich.

szkbl w
turnlejn wystgpowaly druiyny szkol-
ne z Tarnobrzegu, Radomia, Lublina,
Chelma i Bialej Podlaskiej. Zespol
nasz prowadzil Janusz Kostrzewa.

K.

Wieczornica w PSS ,.Spolems

Z okazji Dnia Matki PSS ,Spolem"
zorganizowala w ,Jubilatce” wie-
czornicg dla pracownic, rencistek i
emerytek oraz zon dzialaczy Rady
Nadzorczej. Po okoliczno$ciowym
wystgpieniu przewodniczgcego Ra-
dy Nadzorczej Spoéldzielni — A-
DOLFA BOROWIKA bylym pra-
cownikom spéldziclni wreczono

kwiaty i upominki. W czesci arty-
stycznej wystapily — zespot wo-
kalno-instrumentalny  prowadzony
przez  LESZKA JAROSZEWICZA,
zespol piedni i tahca szkoly nr 2
pod patronatem PSS — ,Spolem'
| teatrzyk zywego slowa ze szkol
podstawowych nr 1 { 3.
K.

ODPOWIEDZ Z PSS
Nawigzujqe do artykulu

ryng stotows ,Wita" o gramatu-
rze 0 g 2w opakowanlach ze
sztucznego tworzywa (tzw. kube-
ezkl). Artykut ten jest poszukiwa-
ny przez osoby chore na cukrzy-
cg. Tlofel jakle otrzymujemy sq
bardzo niewielkie. Natomiast jedy-
nym producentem w kraju masla
rodlinnego sa Zaklady ,15 grud-
nia” w Warszawie. Produkcja nie
pokrywa zapotrzebowania ludnogel
na maslo rodlinne,

— przy dostawach miesa i wedlin o-
bowigzuje #cista struktura. Urzgd
Wojewddzki Wydz. Handlu w Lu-
blinie okrefla udzial p:

nego w ,Glosle Swidnika"” Nr 14 z

dnla 11 kwietnia 1985r . w sprawie
nabywania 2ywnoécl przez osoby
chore na cukrzycq — ,Spolem" PSS
w Swidniku informuje:

— z dnle 10.IV.br. wpr do

ych asortymentéw ma-
sy miesnej (wedlina, ewieprzowina,
wolowina bez kofcl, wolowina z
kosclg). Zgodnie z obowigzujaca
struktury realizowane s karty za-
opatrzenia wszystkich klientéw. W

vigzk z powyiszym nle widzl-

produkcii chleb ,graham™ OTaz
bulkl ,grahamki”. Asortymenty te
sq wyplekane 1 dostarczane do
sklepbw 3 razy w tygodniu to jest
poniedziatek, &roda, piatek,

— dostaweq margaryny s§ Zaklady
Przemyslu Tluszczowego w Boda-
czowie. Zaklady te produkujy row-
niez jeden raz w miesigcu marga-

my mozliwoscl realizacji kartek
0séb utrzymujacych diete, w wy-
brane asortymenty poniewa2 odby-
watoby sie to kosztem pozosta-
tych klientow.
Wiceprezes Zarzadu
ds Handlu, Gastronomil
i Produkeji
Barbara Szalllow

Gramy
w pilke nozna!

Kosci zostaly rzucone! Ruszyla
pilkarska spartakiada! Losowanie
rozgrywek odbylo sie w W-340.
Do walki o tytul pilkarskiego mi-
strza zakladu stanelo w tym roku
18 druzyn wydzialowych. Terenem
zmagan pitkarzy amatorow z WSK
jest podobmie jak w roku ubieg-
lym boisko LKS Swidniczanka.

k

Rury - przeszkoda!

Trzy miesiace lezy jut wokél
bloku nr 3 przy ulicy ckie-
go sterla rur pozostawiona (pra-
wdopodobnie) robotnikéw
zakladajacych... sieé telefoni

WITKACY W SWIDNIKU

Milq niespodzianke w dniach 23
i 24 maja br. Swidnickim sympa-
tykom X muzy sprawili artysci
Teatru Dramatycznego im. J. Os-
terwy w Lublinie. W tych dniach
w Zakladowym Pomu Kultury w
Swidniku lubelscy aktorzy wysta-

pili z dramatem S. I. WITKIEWI-
CZA-WITKACEGO pt. ,JAN MA-
CIEJ KAROL WSCIEKLICA" w re-
zyserii ROMANA KRUCZKOWS-
KIEGO i scenografii RYSZARDA
LISA.

fab)

Reporter zanotowat

ZABAWEK SPORO, ALE...

Na Dzied Dziecka w éwidnickich
sklepach moZna bylo nabyé sporo za-

bawek. ch
(samochodéw na baterie, sterowanych
za % linki, do

nia wnetrz dia lalek). A szkoda!
wPluszaki” nie zalatwiaja Jui spra-

ng.
O rury te rozbijaja sobie nosy
dziecl, stanowia one réwniet prze-
szkode dla matek, ktore jeidia
tamtedy z woézkami. To wlaénie
jedna z nich telefonowala do re-
dakcji, proszac o interwencje w
tej sprawie.

Od redakcji:

Sadzimy, %e powyZszy sygnal
nie pozostanie bez echa i ,nie-
bezpieczne"” rury znikng nieba-

wem z., Glowackiego! A moze sg
one jeszcze nadal potrzebne, ze
wzgledu na dalsze prace? Tak
czy inaczej — ich wlasciciel jest
pilnie poszukiwany!

WY dziecl garna si¢ dzi§
do mechaniki i elektroniki. I trzeba
o tym réwniez pamietaé.

UFF! JAK GORACO...

.~wzdychaja $widniczanie.

Tymecza-
sem Da W to

k! two baru serwu-
jac w okresie majgorgtszych, majo-

wych upaléw bogaty zestaw napojow
chlodzacyeh. Byla pepsi-cola, orania-
da, woda mineralna i soki.

FURTKA PRZY
WEJSCIU...

«do ogrodu ,Stokrotka™ od strony
elektrocicplownli nie daje sig otwo-
rzyé, Mocujy sie z nig od diuiszego
czasu dzintkowicze. Czy tak byé po-
winno?

NA PRZYSTANEU
PES...

~Pprey ulicy Slawifskiego gromadsi
sig w ciagu dnia wielu podréinyeh.
U w tym taweczkl
Jest konieczne.
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