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0 rocznica zwyciestwa nad faszyzmem

W hotdzie bohaterom Il wojny

0 maja, w 40 rocznice zakonczenia II wojny swiatowej i
ciestwa nad faszyzmem mieszkancy naszego miasta od-
ali hoid bohaterom walk o wyzwoleliie ojezyzny w latach
TRl wojny swialowej. :
Na Placu XXV-lecia PRL, przed Grobem Nieznanego Zol-
jerza spotkali sie mieszkancy Swidnika, kombatanci II
Wojny — zoinierze wszystkich frontéw walki z faszyzmem,
infbojownicy ruchu oporu a takze najmiodsi — ci, ktérzy woj-
ne znajq jedynie z kart historii

LK

fot. D. Brzezinski
kéw nae wszystkich frontach woj-
ny i w podziemiu. Polska przetr-
wala swejq najcigiszq probe, a
zakoriczyla jq z chwalq bohaterst-
wa. Wkiad w rozgromienie faszy-
zmu jest wartoscia najeenniejszq.
R. Kukier koriczy slowami: NIG-
DY WIECEJ WOINY.
{Dokonczenie na sir. 2)

Mija godzina 17.00, rozpoczyna
sig Uroczysty Capstrzyk. Cichng
déiwigki Hymnu Narodowego i
glos zablera Prezes ZM ZBOWID
RYSZARD KUKIER. Przypomina
historie 1l wojny swiatowej, wiel-
kodci strat w ludziach | majgtku
aarodowym Polski, a takie wiel-
kie mestwo i bohaterstwo Pola-

Majowe uroczystosci

W ramach obchodéw majowych swiat, 6 maja w klubie ,EMKA"
wystapil dzialajacy przy Spéldzielni Mieszkaniowej chér ,Seniora".
Chér przedstawil montai slowno-muzyciny nawiazujacy do ureczrystosci
gwigzanych z obchodami Dnia Zwyciestwa. Przygotowany 2 dutym za-
angatowaniem a przede wszystkim sercem program obejrzeli nieliczni
(szkoda) widzowie.

Warto wspomnieé, ie na wojewodzkim przegladzie form artystycz-
pych, organizowanym przez PZER i Wojewodzki Dom Kultury, chor
od niedawna prowadzony przex nowego dyrygenta JAROSLAWA MIE-

1KO, zostal wyréiniony dyplomem i nagroda pienigina.
]

N

AWET nasi najwierniejsi i najbardziej u-
waini Czytelnicy nie dosirzegli zapewne,
ie ,Glos" dzisiejszy posiada numer
Jest to numer kolejnego wydania, liczqc od chwi-
li powstania gazely tj. od listopada 1956 roku.
Za tydzien wiec w rece Parnstwa oddamy .Glos
Swidnika” po raz 750. Ten fakt traktujemy jako

Moga byc¢ kwiaty, ale

powdd do skromnego jubileuszu, chcqe w fen
sposéb podkreélié udzial gazety zalogi WSK w
zyciu jej fabryki i miasta na przestrzeni bez ma-
la 30 lat. Z malym tylko prawdopodobienstwem
popeinienia bledu mozina dzié stwierdzié, iz mi-~
nione lata dla ,Glosu" byly, jak to w Zyeiu, raz
lepsze, raz gorsze — zawsze jednak gazela po-
zostawala wierna kronikowaniu swidnickich wy-
darzen, niosla swym Czytelnikom w miare aktua-
Ing informacje, slutyla wymianie poglgdéw. Zmie-
niala sie w czasie jej forma, ezestotliwosé ukazy-
wania sie (w ciqgu pierwszych 10 lat wydano 184

numery, w ciqgu trzech ostatnich lat ukazalo siz
ponad 150 wydai). Duzq role w tych wszystkich
zmianach majq zespoly redakcyjne ale nie mniej-
szq szereg wspélpracujqcych z nimi osob, zwla-
szcza drukarzy, od wielu lat zakladowej drukar-
ni. Drukarze — to bezimienni wspoltwércy kaidej
gazely, od ich pracy i zaangaiowania czgsto za-

lepiej — Zyczliwosc!

leiy koncowy elekt wysiiku dziennikarzy.

SPOMINAMY o lym wszystkim dzisiaj by
W zwrdcié Pansilwa uwage na naslgpny ~Glos

Swidnika”, a tym samym na jego jubileusz.
Wielkiej lety nie bedzie. Ograniczymy sig prak-
tycznie do przyblizenia Czytelnikom zespolu lu-
dzi majgcych udzial w tworzeniu gazely, pokaza-
nia ich pracy. Wrécimy tei (w miare posiadanych
dokumentéw | sprawnej pamieci) do historii ,,Glo-
su Swidnika".

.Glos Swidnika” po raz siedemsel pigédziesiqty
juz za tydzien — ZAPRASZAMY!
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Po raz czwarly w_,Iskrze”

Spotkanie pokelen

Siédmego maja w klubie ZSMP
JIskra” odbylo sie tradycyjne,
czwarte juz z kolei SPOTKANIE
POKOLEN. Przybyli na nie wele-
rani ruchu robotniczego 1 mlo-
dzietowego, przedstawiciele kie-
rownictwa przedsigbiorstwa, wladz
miasta, mlodzieZ.

Podkreslajac doniostosé roczni-
cy, w przededniu kibérej odbywa-
lo sie spotkanie Zbigniew Ole-
szek, przewodniczacy  Zarzadu
Miejskiego ZSMP w Swidniku po-
wital zebranych. Okolicznoéciowy
referat wygloszony przez ARTU-
RA PERGESA nawiazywal w swej
treéci do najistotniejszych wyda-
rzen z najnowszej historii pol-
skiego ruchu robotniczego i mlo-
dzietowego. Nastepnie dokonano
uroczystego aktu dekoracji dwéch
zaslutonych dzialaczy. JERZY KE-
DZIERSKI ofrzymat Krzy: Kawa-
lerski Orderu Odrodzenia Polski
a WACEAW DEBSKI srebrne ,,0d-
znaczenie im, Janka Krasickiego”.

W czeéci artystycinej uczestni-
cy spotkania oklaskiwali program
poetycko-muzyczny w wykonaniu
choru ,Echo" ze Spoldzielni Mie-
szkaniowej oraz ucznibw 2z Ze-
spolu Szké! Technicznych.

(kw)

ZNA 1 LUBI BLACHARKE

.Nie wygrali bitew. Nie figurujqg w podrgcznikach  historii.
Nie majq pomnikéw, ani ulicy swego imienia, a jednak naleiq
do tych dynastii, ktore stanowiq o rasobnosci kraju, a jego mo-
ralnym i materialnym poziomie".

Niby nie roini si¢ od inmych.
Nie jest to ten, ktorego pokazuj:
sig palcem.

— Nic nadzwyczajnego nie zro-
bilem — mowi.

RYSZARD MARZENDA z W-400,
bo o nim mowa, ma 43 lata. Ro-
dzina 2 4 2.

— Mam dwie corki. Uczq sig dob-
1ze, a cheé uczestniczenia w £y-
ciu spolecznym cdziedziczyly chy-
ba po mnie — stwierdza stanow-
czo. Ja nie mialem takich warun-
kéw do nauki jak one. Najpierw
ukoiiczylem szkole zawodowq, a
pogniej Zaoczne Technikum Me-
chaniczne. Od roku 1959 zwiqza-
lem sie na zawsze z Wylwornig.
Zycie jak to iycie. Ucieka do
przodu nie oszczedzajqc nas. Wi-
dzi pani — nie brakuje mi jui
siwych wloséw... Mimo to lubie
swoj zaklad, swojq prace. Tu
znajduje uzupelnienie swojego za-
wodu., Jestem glusarzem-blacha-
rzem. To na pewno nie iatwa praca.
Ja patrze na niq inaczej i to daje
mi zadowolenie.. Byl okres Ww
moim #yciu, kiedy zdrowie mi nie
dopisywalo. Woéwczas, lekarz za-
Jecit mi innq, liejszq prace. Zosia-
Jem wéwczas mistrzem. Okres mo-:
jej rekonwalescencji szybko mi-
ngl i czym predzej wrécilem na
stare ,.$miecie". Zdecydowalem o
tym sam. Po prostu tu jest moje
miejsce — wskazujqe rekq na pul-
pit pelen metalowych widréw —
to nie podrecznikowa, abstrakcyjna
teoria, ale bliska i namacalna pra-
ca, Nie uciekam nigdy — konty-
nuuje — od pomocy innym kole-

gom. Zawsze stuzylem i sluig ro-
dq i bgd co bqdz kilkudziesiecio-
Jetnim doéwiadczeniem w tej bran;

#y. Staram sié swojq prace wyko-
nywaé¢ jak najlepiej potrafig, to
znaczy solidnie i dokladnie, a re-
szta sama procentuje. Przyznam
sie, e nie ‘lubie méwié o sobie.
Zresziq latwiej jest méwié o ki-
m§... Czuje, ie mam treme..
Zmieniamy temat. Pana hobby?
— Oll Uwielbiam podréze, tu-
rystyke. Takq pieszq i pod namio-
tem, Uwazam, ze dobrq formq wy-
poczynku sq wczesy furystyczne,
kiére finansowane sq choé¢ po
czesci przez rzaklad pracy. Wlas-
nie w tym roku wyjeidiam I ro-

dzing na wezasy pod grusze. Swoj
wolny czas wypeiniam pracq spo-
leczng. Jestem czlonkiem Rady
Osiedla-i Spolecznej Komisji Po-
jednawczej. Naleie do Zwigqzkéw
Zawodowych. W tej pracy po-
szukuje najskuteczniejszych spo-
sobéw pokonywania trudnosci dnia
codziennego. Chcialbym, by moje
cérki wyrosly na wzorowe," god-
ne nasladowania Polki...

Kropelki potu pojawiaja sie na
czele mojego rozmowcy.

Wiem, #e musze koriczyé rozmo-
we, poniewa: TAM — czuje sig
najlepiej...

Jak pan mysli — dlaczego wias-
nie pana wybralam do rozmowy?
zapytalam na koniec.

.« nie wiem.. ja naprawde jestem
zwykiym robotnikiem...

Rozmowig przystuchiwatl sig Kie-
rownik Wydzialu i jego Zastepca.
Ale to nie bylo powodem zain-
teresowania si¢ wypowiedzia, gdyz
wilasnie ta droga poznalam pana
R. Marzends.

Kiedy odszedt méj rozméwca —
powtorzylam ostatnie pytanie.
Kierownik WEADYSEAW LITWIN
i jego zastgpca STANISLAW WO-
JTAN odpowiedzieli mi: ON ZNA
I LUBI BLACHARKE...

Jest dokladny w tym co robi,
solidny i zdyscyplinowany pra-
cownik. Mozna zawsze na niego
liczyé, O, prosze spojrzeé —
méwi — otrzymal Brqzowy Krzyi
Zaslugi za caloksztalt pracy przy
uruchomieniu produktu IE-86."

I ZNOW WRACAM DO PO-
CZATKU... ,NIE WYGRALI ZAD-
NYCH BITEW. NIE FIGURUJA
W PODRECZNIKACH HISTORII..

B. Wrdbel
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ODZNACZENIA, DYPLOMY

35 lat Strazy Przemysiowej

35 lat temu weszlo w Zycie zarzadzenie Przewodniczqcego Panstwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego powolujgce Straz Przemystowa,
a 31 stycznia 1961 roku Sejm PRL uchwalil o niej ustawe.

Tegoroczny jubileusz byl okazja do podsumowania dorobku jednost-
ki Strazy Przemyslowej WSK. Na spotkanie z pracownikami Strazy
Przemyslowej przybyli: Inspektor Ochrony Przemystu WUSW kpt. STE-
FAN PLASZYNSKI, z-ca szefa RUSW w Swidniku kpt. ZDZISLAW PI-
ZON, dyr. naczelny WSK ANDRZEJ ZEH, 1 sekr, KZ PZPR MIECZYS-
LAW CIEBIEN.

Przedstawtajqe ostggnigeia  Strazy
Przemystowej w minionym 35-leciu
komendant placowki Jerzy Laskowski
powiedziat m. innymi: , Nasza dzia-
talnodé rozpoceela stg od pierwsiych

fot. K. Majkowska
zaktadu., Juz wtedy

zaistniata potrzeba zabezpieczenia

materialdw 1 maszyn budowlanych.

Tylko w ciggu 2 lat istnienia zakla-
¢  (Dokonczenie na str. 2)

dni tworzenia

Seniorzy SIMP

Przed tygodniem w WSK gosci-
la grupa czlonkéw Kola Senio-
row SIMP dzialajacego od kilku
lat przy Zarzadzie Oddzialu Wo-
jewodzkiego SIMP w Lublinie.

Goscie zwiedzili wydzialy na-
rzedziowni, obrabiarek sterowa-
nych numerycznie, produkcji lo-

. ays T
zwiedzili WSh

miany pogladéw i opinii pomig-
dzy czynnymi zawodowo pracow-
nikami Wytwérni oraz tymi, kté-
rzy przebywaja ju ma emerytu-
rze (nie tylko zreszta pracowni-
kami WSK). W zgodnej opinii,
goscie podkreslili wzorowa orga-
nizacje pracy, porzadek i lad w

pat i kuinie. WSK. Wyréinia to nasz zaklad,
Nastepnie simpowcy z kola se- w sensie pozylywnym, sposrod
nioréw spotkali sie¢ z przedstawi- innych przedsigbiorstw regiomu.
cielami dyrekcji przedsiebiorstwa. Mile to bylo spotkanie.
Byla to znakomita okazja do wy- (kw)
PERSONALIA
JERZY JURAK — pemli z dniem 1 maja br. na mocy decyzji

+FZL-Swidnik".

dyrektora przedsiebiorstwa funkcje rzecznika prasowego WSK
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GLOS SWIDNIKA

Problemy i modernizacje

W .Glosie” z dnia 25 kwietnia
br. w ariykule ,Narzedziownia —
troche inaczej” pisaliSmy o mo-
dernizacji parku maszynowego, te-
chnologii obrébki skrawaniem i
cieplnej w zakresie dotyczacym
tylko narzedzi skrawajqcych. Tym
razem mowa bedzie o produkcji
przyrzgdéw, bez kibérych trudno
wyobrazi¢ soble calg siere pro-
dukcji Wytwérni.

W wydziale przyrzadéw produ-
kuje si¢ pomoce technologiczne —
w bardzo szerokim znaczeniu te-
go slowa — od typowych przy-
rzadéw obrébezych, urzadzen ba-
dawczych, stoisk, wyposaten do
nich, specjalnych urzadzen tran-
sportowych. Niekiedy wykonywa-
ne sj detale produkcyjne wtedy,
gdy termin . nie pozrwala na zro-
bienie oprzyrzadowania. Tak wiec
wykonuje sie niemal wszystko z
braniy metalowej. Zlecenia sj
bardzo réine, a funkcjonujacy po-
glad, ze najtrudniejsze rzeczy,wy-
konuje narzedziownia, ambicjo-
nalnie cieszy ale stwarza przed
technologami, dozorem i wykona-
wcami szereg probleméw techni-
cznych i organizacyjnych. Typowo
jednostkowa produkcja, czesto
niepowtarzalna, %adanie krétkich
terminéw  szczegdélnie przy no-
wych uruchomieniach, zmienna
struktura oprzyrzadowania powo-
dujq koniecznoé¢ posiadania ela-
stycznodéci organizacyjnej i tech-
nologicznej.

Organizacyjnq moina rwiekszyé
na przyklad stopniowym rozsze-
rzaniem wielozawodowosci a te-
chnologiczng — odpowiednim u-
zbrojeniem technicznym wydzia-
e,

Byly jui przyvklady niekonwen-
cjonalnego podchodzenia do wy-
konawstwa oprzyrzadowania np.
wykorzystanie kopiarki firmy
~Rembaudi” przy produkcji bar-
dzo trudnego technologicznie o-
przyrzagdowania do samolotéw An,

gdzie zamiast pracochtonnych ko-
pialéw z balenitu zostosowano od-
lewy z kompozycji cementowych.
Metoda ta przyspieszyla wykona-
wstwo i przyniosla wymierne e-
fekty ekonomicine. Poniewai ta
obrabiarka jest w matrycowni i w

pelni obcigiona, prowadzona jest-

akcja ofertowa i istnieje szansa
sprowadzenia podobnej maszyny
jeszcze w tym roku.

Od pieciu lat pracuje w wy-
dziale drgtarka strunowa firmy
~Japax" produkcji japonskiej, a
jej moiliwosci obrébcze zmienily
calkowicie technologie wykony-
wania szeregu przyrzadéw. Dra-
tarka pozwala wykonaé obrébke
dowolnych ksztallébw nawet w
najtwardszych  materialach np.
weglikach spiekanych. Obrabiarka
ta zastepuje szereq operacji tra-
dycyjnych—na przyklad przy pro-
dukcji wykrojnikéw ograniczone
sq powainie a czasem calkowicie
wyeliminowane operacje wiertar-
skie, irezerskie, szlifierskie i §lu-

powtarzalnoéci wymiaréw, uniknie-
cie szerequ pomocy pomiarowych.
W bietagcym roku zainstalowa-
na zostanie druga taka obrabiarka
o jeszcze wiekszych moiliwo-
éciach obrébczych. Zamierza sie
wprowadzi¢ na stale do proceséw
technologicznych dokladne frezo-
wanie ksztaltéw metods kopiowa-
nia lub za pomocy programowania
numerycznego.
" W wydziale pracuje obecnie
szereg obrabiarek o bardzo du-
zych motliwodciach technologicz-
nych: frezarka bramowa ,Porgba”,
wiertarki wspélrzednoéciowe pro-
dukcji ZSRR i NRD, frezarki na-
rzedziowe | szlifierki wspélrzed-
no¢ciowe ,Deckel” i ,Hauser”,
szlifierka klowa ,Matrix"”.
Pomimo niezlego stanu obrabia-
rek ciggle rosngce wymagania
wymuszaja stala modernizacje me-
tod wytwarzania. Obecne decyzje
o nowej lokalizacji i rozwoju na-
rzedziowni powiony w ciggu naj-
blizszych lat przynosi¢ efekty e-

sarskie. Sterowanie numeryczne konomiczne.
pozwala na sprawdzenie ksztaltu
przed wykonawstwem, uzyskanie (s)
M : . ; -.'
amy zaszozyt zawiadomic...
~.2e Ob. st. srer. Ryszard Jaroszek organizacji partyjnej oraz wmlodzie-

pracownik Waszego .zakiadu' odbyl
zaszezytny obowigzek stuiby wojsko-
wej, podcras keorej zaliczany byl
do grona najlepszych Z2olnierzy.

Sumiennofclq t ofiarnofcig w wy-

konywaniu obowiqzkow stuibowych,
dutym zaangafowaniem ‘w pracy
spotecznej oraz wzorotvg postawg
zoinierskq zdobyt soble wysokie

uznanie przetozonych t szacumek ko-
legow.

Jestesmy przekonani, 2e ma oslag-
nigeia w stuibie ‘4 wzorowq obywa-
telskq postawe duzy wplyw wywarta

praca wychowawcza kierownictwa,

icwej t zalogi Waszego zakladu, za
co w imleniu stuiby serdecznie dzig-

- kujemy.

Korzystajge =z okazji,  przesylamy
kierownictwu i wszystkim, pracowni-
kom Waszego zakitadu Zotnierskie
pozdrowienia oraez Zyczenia wielu
sukcesow w pracy zawodowej
wszelkiej pomysdinosel w Zyciu osp-
bistym .

List tej treSci nadszedi niedaw-
no do dztalu kadr naszej Wyt-
worni. 1 sprawil nam wszystkim
wiele satysfakcjil

Y (ie)

Dobro poszkodowanego

Ubiegly tydzien (od 5-11
maja) obchodzony pod ha-
stem Dni Polskiego Czerwo-
nego Krzyza, mial za zada-
nie (;nit;dzy innymi) shazyé
propagowaniu humanitar-

nych idei, przypomnieé¢ hi-

stori¢ i przedstawic biezace
zadania PCK.

Nasza zakladowa organizacja
PCK liczy niewiele pomad 200 o-
séb. Nowy zarzad swoja pracg
koncentruje na skupieniu wokél
PCK wiegkszej ilodci pracowni-
kéw, zainieresowaniu humanitarna
dzialalnofcia tej organizacji szer-
szej zakladowej spolecznosci.

ODZNACZENIA, DYPLOMY

- 35 lat Strazy Przemyslowej

(Dokoficzenie ze str. 1)

du placdowka Straiy Przemystowej
rozrosta sig¢ do 150 oséb. Weterana-
mi nasze] stusby sq — FELIKS GOR-
NY, TADEUSZ POLAK, ROMAN
STACHYRA, FELIKS BISZCZAD 1
ZYGMUNT KOZAK. Stawiamy tych
fwdzi za wzdér miodym, ktérzy przy-
chodzq w nasze szeregi. W ciggu
ubieglych 10 lat Straz Przemysiowa
odzyskata dla zaktedu mienie war-
toscl 1.681.000 zlotych., Ludzie naszej
zalogl przechodzg regularne szkole-
nie polityczne | stale doskonalg swq
wiedz¢ zawodowq"...

Za wybitne osiagnigcia w pra-
cy zawodowej odznaki ,Zastuzony
Pracownik WSK'" otrzymali: BO-
GUMILA  GASIOR, ANDRZEJ
IWANIAK, PFELIKS BISZCZAD i
CZESLAW WOJICIK, 35 pracowni-
kow Strazy Przemyslowej otrzy-
mato dyplomy wuznqnia a wirod
nich: HENRYK PIETRAS, JAN
KMIEC, JAN BIGOS, JANUSZ
SWIETLICKI, ROMAN ONISZ-
CZUK, BOHDAN WEREMKO, TA-
DEUSZ LIPA, JAN JAREMEK i

inni. Gratulujemy!

fot. K. Majkowska

czlowieka

Przy okazji $wieta przypomnij-
my historie Polskiego Czerwonego
Krzyta, ktéra liczy niespelna 65
lat. Idee humanitarne maja w Pols-
ce znacznie diluisze tradycfe, sie-
gaja okresu rozbioréw. ]

Przed I wojng $wiatowg na te-
renie Polski dzialaly Stowarzysze-
nia Czerwonego Krzyia Rosji,
Niemiec i Austrii, ale udzial Po-
lakéw w ich pracach byl niewiel-
ki, dlatego te: powstaly polskie
organizacje jak na przyvklad: Pol-
ski Komitet Pomocy Sanitarnej,
Galicyjskie Stowarzyszenie Pan i
Panéw Czerwonego Krzyia, Sani-
tariusz Polski oraz inne majace na
celu pomoc ofiarom wojny.

Warunkiem powslania Polskie-
go Czerwonego Krzyia bylo ist-
nienie suwerennego panstwa pol-
skiego. Warunek ten zostal spei-
niony pod koniec I wojny éwia-
towej, w listopadzie 1918 roku. Po
odzyskaniu niepodlegloéci wszyst-
kie . dzialajagce organizacje utwo-
rzyly Tymczasowy Komitet Pol-
skiego Czerwonego Krzyia.

W dniu 27 kwietnia 1919 roku
odbylo sie pierwsze walne zgro-
madzenie, ktére uchwalilo statut
i wybralo tzw. Komitet Gléwny.
Jest to oficjalna data powstania
PCK.

Oddzielna historia PCK to o-
kres prowadzonej dzialalnodci w
okresie Il wojny $§wiatowej. Pra-
ca spoleczna, a szczegdlnie opie-
ka spoleczna miala istotne znacze-
nie w walce z okupantem, pomo-
gla przetrwa¢ gehenng wojenng
wielu ludziom.

Zupelnie inne zadania ma do
speinienia PCK w warunkach po-
kojowych. Zostaly one okreélone
na I Krajowym Zjeidzie PCK,
ktory odbyl sie ma poczatku 1951
roku. Od tego momentu rozpocze-
la sie pokojowa praca, ktéra ma
rowniez za cel dobro poszkodowa-
nego crlowieka. Uchwaly nasigp-
nych zjazdéw dotyczyly dalszego
wizrostu organizacyjnego PCK, pod-
noszenia poziomu pracy oéwiato-
wo-sanitarnej, propagowanie hono-
rowego krwiodawstwa, rozszerza-
nie form pracy z mlodzieis.

40 rocznica zwyciestwa nad faszyzme

W hotdzie bohaterom 1 wojny

(Dokonczenie ze str. 1)
Nastepnie rozpoczyna si¢ uro-
czystoé¢ skladania wiencéw. Jako

pierwsi do Grobu Nieznanego Zol-
nierza podchodzq czionkowie
ZBOWID, nastgpnie przedsiawicie-

le wiadz administracyjno-politycz-
nych miasta | Wytwérni. Z kolei
— przedstawiciele pozostalych za-
kladéw pracy. Jako ostatni pod-

chodzq by pokioni¢ sie bl q
terom walk o wolnosé — uch
wie i harcerze $widnickich

oraz zuchy. Milkng werble, kif
skladalgy

towarzyszyly ceremonii
wiencow.

Uroczystosé
narodéwka".

koriczy  ,,Miedzy

(s) 8

fot. D. Brzezinski

Rosnq przyszli fachowcy

W pigtek i sobote, 3 i 4 maja.br.
na terenie warsztatow szkolnych od-
byl sl¢ wojewddzki konkurs na naj-
lepszego ucznia w zawodzie ,,mecha-

nik maszyn | urzadzen przemysto-
wyeh".
Organizatorem tych zmagan byt

Oddzial Doskonalenia Nauczycieli w
Lublinle we wspbipracy z Kurato-
rium Odwiaty i Wychowania w Lub-
linje.

Uczniowie Zasadniczych Szkot Za-
wodowych (tylko on! brali wudzial)
musieli zda¢ egzamin praktyciny, po-
legajacy na wykonaniu operacji tech-
nologicznych zwigzanych charak-
terystyka zawodows oraz wykazaé
sig wiadomodciami z zakresu przed-
miotéw zawodowyceh (materialoznaw-
stwo, technologia, rysunek zawodo-
wWYy).

W turnieju
niébw z pieciu

wystartowalo 10 ucz-
szkél zawodowych:
Zespolu Szkél Mechaniczno-Energe-
tycznych (Lublin), ZSZ przy FSC,
Zespolu Szkdél! Chemicznych przy ZA

(Putawy), ZSZ przy FLT (Krasnik)
I ZSZ przy WSK.

Pilerwsze miejsce zmjal WALDE-
MAR KWIATEK — uczen ZSZ przy
Wytworni a jego kolega byl czwar-
ty. Najlepszy okazata sie ZSZ przy
WSK. Gratulujemy milodym uczniom!

(s)

FONIEDZIALEK I PIATEK
godzina 11.00 — 13,00
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IESZKANIA, MIESZKANIA...

dowlanego.

Co mozna powledzie¢ o stanle
" przy 5 blokach mieszkalnych
mych na terenie budowy Lu-
go Kombinatu Mieszkaniowe-

— Biok nr 19 z przeznaczeniem dia
oczekuje na zastedlenle. Bu-
~Spotdzielezef dwudziestki™” za-
pezy si¢ w czerwcu br, a blok
& dia WSK oddamy w sterpniu,
budowie znajduje sig obecnie
2. Blok nr 23 ma ju: funda-
iy, bedzie on siedmioklatkowy,
[ 9 mieszkaniach i kubaturze 12 tys.
l ® Na ile wasze plany pokrzy2o-
ubiegloroczna, ostra zima?
— Robotniey nie pracowall przy
atu, nie dokonywano takie wy-
w, ze wzglydiw na niskie tem-
Ty. Za to roboty wewnqirz
planych blokéw szty terminowo,
sumie potencjal ludzki zostal dob-
e wykorzystany
# A obecnie?
~ Mote mi pan
e tzw. grubszych klopotiw —
awde mnie mamy. Sprz¢t bu-
ny, diwigi, zestawy betoniars-
Bie, agregaty tynkarskie — sq w
iplecie. W brygadzie ,,promoncia-
=y zajmujgeej ste ukladaniem Scla-
Mek dzialowych, ktérej majstrem jest
¥SZARD TEMBERSKI & w bryga-
tynkarsktej ANDRZEJA MA-
LAGI pracujq wysoko kwaltfikowant
pbotnicy. Ostro zabrala ‘sig¢ takle
o roboty brugacda montaiu — STA-
ISLAWA KOTNAROWSKIEGO. Rg-
na pulste trzymajq na budowie
puwnicy — MARIAN CZARNOTA
JOZEF KRUK. Pozytywnie ocenily
jis kontrole GIT-u t ,Posesja 85"

ore
nia

nie wierzyé,

Dobre tempo budowy na Brzezinach

Z placu budowy doméw mieszkalnych na osiedlu — Brzeziny plyna
ymistyczne wiesci. Wiosenne tempo robot — nie slabnie. O efek-
ich pracy lubelskich budowlanych rozmawialem z kierownikiem robot
konczeniowych JERZYM KWIATOSZEM z Lubelskiego Kombinatu

., Brzeziny’ beda mialy swoja szkole podstawowa. Po raz pierwszy w budo-

wanym osiedlu rosng jednoczesnie bloki i szkola.

Przydaliby ste ludzie do transportu
materiatow, Mtodzi, w wieku od 18
lat wzwys Gdyby sig tacy znalesli
mogq podjqé pracg od zaraz, Pra-
cowntkdw transportu zatrudnimy tak-
#¢ w okresie wakacyjnym. Mogq ont
zarobié do 20 tys. 2zt miesigeznie.

@ Co jeszcze wplywa na przyspie-
szenie oddawania do uzytku blokow
mieszkalnych?

— Réwnie: to, e przyszii tch lo-
katorzy podejmujg sig we wlasnym
zakresie blatkowania $clen, rezygnu-
ja =z wykladzin jak réwniez .4 malo-
wania przez nas lamperii. Cheq to
rebté we wlasnym zakresie, a my
oczywiscie zwracamy im za te To-
boty — pienigdze.

® W sumie — prognozy?

. Hl - Id -
~ nozne wiazema
Podezas trwajacych zakladowych

ad partyjno-ckonomicznych
aow powraca watek samodziel-
péci i samorzqdnosci przedsigbior-
v. Nie brakuje uwag krytycz-
th na temat praktycznego poj-
powania tych fundamentalnych
asad reformy gospodarczej. Spo-
o w nich zbytnich uproszczen,
tez i wiele wuzasadnionych
spostrzezenn i wnioskow. Tak to
i# jost, ze przy ocenie pewnych
flawisk | proceséw nie sposob
gywac tylko barw zdecydowa-
fych, kontrastowych — biate —
ftatne. W calej rozciaglosci do-
to rowniez oceny tak skom-
owanej kwestii, jaka jest no-
¥ system reformowania gospo-
skl | to wprowadzany w okre-
: najtrudnie jszym, jaki sobie tyl-
o mozna wyobrazi¢. System, kto-
ma w harmonijna calo$¢ po-
fciye samodzielno$¢, samorzgd-
T i samofinansowanie przed-
Sighiorstw z wymaganiami cent-
falnego planowania.
Przedsigbiorstwa staly sig nie-
wykle czule wlasnie na punkcie
ojej samodzielnosci. Dlatego
rytycznie oceniaja wszystkie te
nigcia w polityce gospodar-
(e}, ktore ograniczaja ich usta-
owq swobode.
Powszechnie wigc narzeka sie
r6ine formy reglamentacji su-
icow i materialow stanowigce
stotne utrudnienie w przeprowa-
zaniu réZnych inicjatyw, mane-
ow produkcyjnych. I jest to
Bessprzeczna  prawda. Wiadomo
, Ze te rzeczywiscie admi-
istracy jne formy regulowania za-
ppatrzenia zakladow wynikaja ze
gpomnianych juz trudnodci, w
Jakimé sensie obiektywnych. Wy-
nikaja one z kryzysowego zata-
linia sig gospodarki, a takie ze-
mgtiznych uwarunkowan — np.
strykcje. ' Reglamentacja w  sfe-

ez

samodzielnosci

rze zaopatrzenia jest wigc przejs-
ciowym zlem koniecznym. Ale —
powiadaja w zakladach — moze
byé ona bardziej strawna, bardziej
racjonalna, uwzgledniajaca rachu-
nek ekonomiczny i interes spo-
leczny. Dlaczego — pytaja ludzie
— nawet przy lokowaniu zamo-
wiei rzadowych nie przestrzega
sie zasady tzw. przetargow efek-
tywnosciowych, w mysl ktorych
deficytowe surowce powinni ot-
rzymaé wytworcy, gwarantujacy
najlepsze ich spozytkowanie. Dla-
czego rezygnuje sig z tego oregza
przeciwko producentom bubli?
Albo ceny. Tu jeszeze wigcej

nieporozumien i dyskusji. Nie-
rzadko wrecz przeciwstawnych.
Krytykuje si¢ reforme, rzad za

zbyt duzy ruch cen w gorg, ale

rowniez za to, Ze wprowadza sig .

rézne ograniczenia urzedowe tej
galopady cen. Czyli punkt widze-

nia zalezy tu od punktu siedze-

nia.
Tymezasem — warto tu siegnaé
do materialow IX Zjazdu —, nig-

dy nie zakladano wolnej gry ryn-
kowej, a wiec i cenowej. Refor-
ma to system stawiajacy na wyz-
wolenie inicjatywy wytworcow,
kierujgcych sig rachunkiem eko-
nomicznym, jednak wyrazajacy
rowniez interesy spoleczne. Wszak
samodzielne przedsigbiorstwa wy-
korzystujg srodki produkcji bedg-
ce wlasnosciq spoleczng.

Nie spos6b zapominaé o tych
fundamentalnych prawdach dys-
kutujac o dotychczasowych doko-
naniach reformy, o tym co w jej
szczegolowych rozwigzaniach trze-
ba usprawni¢, z czego zrezygno-

waé. Po to, zeby stworzyé jak
najbardziej dogodne — na miare
realnych mozliwosci — warunki

dzialania fabryk w calej pigcio-
latce 1986 — 1990,
Anna Jablonska

uby do kazdego nowo oddanego bu-

— No ¢3%, chyba — optymistyczne!
Nie mydltmy zwalnlaé ant przez
chwile tempa robot na ,,Brzezinach®.

@ Ale pomysicie réwnie: o tym,

fot. D. Brzezihski
dynku - mieszkalnego mozna bylo
ndobrngé™ bez przeszkod. Na Brze-
zinach jak dotad w jesienne szarugi
i wezesng wiosng biota | wody do..

kolan. Drogi i chodnikl natomiast
mozna zliezyé na paleach u jednej
reki.

— Tak jest rzeczywiscie! Ale t to

si¢ wkrotce zmient!

Rozmawial I notowal KK.

MIARKA SIE PRZEBRALA

0 dzikich spacerach, deptaniu
trawnikow i... mandatach

Troska o trawniki w mieécie (i
nie tylko) spedza sem z oczu wie-
lu przedsiebiorstwom i instytu-
cjom. Urzgd Miejski, PGKiM, Za-
rzad Zieleni zabiegajac ma co
dzien o zielone pluca miasta, nie
szczedza wysilkéw 1| nakladéw
finansowych przy wyszukiwaniu
zagospodarowywaniu i pielegno-

‘'waniu terenéw zielonych. Ich po-

czynania wspleraja samorzady
mieszkancéw i administracje osie-
dli. W dalszym ciggu jednak na-
plywaja zewszad sygmaly o nisz-
czeniu zieleni i drzewostanu za-
rbwno przez dzieci jak i doro-
stych. Na nic zdajq sie tabliczki
ostrzegawcze, wygradzanie §wieio
skopanych teren6éw i inne zabie-
gl porzqdkowe,

Najbardziej zniszczone sg chy-
ba pasy zieleni przy. ul. Raclawi-
ckiej. Z kaidego aulobusu PKS,
ktéry zatrzymuje sie na pierw-
szym_ przystanku (za $miglowcem)

P p wie p

dzac na drugq strone ulicy syste-
matycznie nie zwracajg uwagi na
przejécia dla pieszych i depcza
trawniki. Podobnie dzieje sie na

lej ulicy w okolicach sklepu sa-
moobstugowego i kawiarni Mario-
la. Trawniki wydeptano w tym
miejscu — doszczetnie. Roéwniex
na osiedlu przy Raclawickiej zie-
lone kiedy$ tereny nie moga od-
zyskaé $wietodci. W tym miejscu
trzeba koniecznie zadbaé o przej-
§cie dla pieszych,

Tych i jeszcze innych przykla-
déw niszczenia zieleni w miescie
moina by leni¢ znacznie wie-
cej. Zdajemy sobie sprawe, te wy-
liczanka tych przykrych zjawisk
nie zawsze skutkuje. Krnabrnych
i upartych ludzi nadal nie braku-
je. Ale przebrala sie miarka! Tak
dalej jut by¢ nie moie. Zanosi sie
na to, &e po ,Posesji85" rozpocz-
nie sie w miefcie kolejna akcja
podczas ktérej funkcjonariusze
stutb porzqdkowych wymierzaé be-
dq surowe grzywny wszystkim tym,
ktérzy niszczyé beda drzewostan
i zielone teremy. Skrajne przy-
padki kierowane bedg do kole-
gium orzekajacego. Smutne to, ale
niestety — prawdziwe.

OSTRZEGAMY!

ZO0.

Wygodniej mieszkac w osiedlu

6 maja, w klubie EMKA odby-
lo sig¢ zebranie grupy czlonkow-
skiej z Osiedla nr 1 SM. Iniorma-
cje o aktualnej sytuacji i per-

Po zakupy do 21-ej

Nawigzujac do artykulu zamie-
szczonego w ,Glosie Swidnika"
z dnia 28 marca, dotyczgcego
pracy handlu w godzinach noc-
nych, PSS ,Spolem” w Swidniku
informuje:

Po przeanalizowaniu it konsultacji
z Wydzialem Handlu Urzedu Miejs-
kiego w Swidniku — nie widzimy
mozliwosci uruchomienia sklepu noc-
nego. Podyktowane jest to trudnos-
eciami kadrowymi { sytuacjq ekono-
niiezng spotdzielnt. Wychodzqe jed-
nak mnaprzectw postulatom miesz-
kahcéw miasta, w okresie od 15 ma-
ja do 30 wrzednia br. wydiuZone zos-

_ mieszezqea sig przy ul. Stawhiskiego

tang godziny handlu sklepu nr 9
braniy spoiywczej. Placowka ta,

14, czynna be¢dzie od godz. 8 — 21-¢f.
Pozwoli to na dokonywante zaku-
pow artykuléw spoiywezych a sicze-
gilnle mleczarskich 1 pieczywa w
poinych godzinach wileczornych.

REDAKCJA: Propozycja PSS
wydaje nam si¢ rozsadna. W imie-
niu naszych Czytelnikéw i pozos-
talych s$widnickich konsumentow
dziekujemy. Z uwaga $ledzi¢ be-
dziemy jak sie to sprawdzi w Zy-
ciu.

(red.)

shug swiad

spektywach Spétdzielni, realizacji
wnloskéw i postulatéw z poprze-
dniego zebrania, dyskusja o bie-
2acych sprawach mieszkancéw to
tematy spotkania. Mieszkancy
méwili o remontach klatek scho-
dowych, malowaniu elewacji bu-
dynkéw, wymianie urzadzen sani-
tarnych, piecykéw, instalowaniu
i biezacych naprawach anten zbio-
rczych jak réwnie: o poziomie u-
ych przez spétdziel
ni¢ ma rzecz mieszkancéw.

W dyskusji zwrécono uwage na
dewastacje klatek 1| zieleni wo-
kél budynkéw. Proponowano na-
wet karanie wyiszym czynszem
mieszkancow  tych blokéw, w
ktérych  wyrainie daje sie zau-
waiy¢ brak poszanowania wspol-
nego, spéldzielczego mienia.

Na 'wszystkie zgloszone uwagi
odpowiadali, wiceprezes SM I,
BRONISZ i kierownik osiedla K.
GORODNIK. |
i

Prawo pracy w prakiyce

Wypowiedzenie zmieniajgce (1)

W' umowie ' o prace zaklad i
pracownik  zgodnie okreflaja. wa-
runki pracy i placy. Sa to mna-.
stgpujace warunki:

— rodzaj pracy (stanowisko pra--

cy, charakter pracy, funkcja),

— wysokoé¢ wynagrodzenia,

— miejscowoé€, w kidre] pracow-
nik wykonywaé ma prace.
Zmiany, choéby jednego z tych

warunkéw umowy, zaklad pracy

moie dokona¢ albo za zgoda pra-
cownika, albo — jezeli pracownik
nie wyrata zgody w drodze
wypowiedzenia danege warunku
umowy. Wypowiedzenie takie na-

Wypowiedzenia = zmieniajacego
wymaga te: kaide obniienie wy-
sokoéci wynagrodzenia pracowni-
ka. Chodzi wiec o taka zmiane,
w wyniku ktérej pracownik otrzy-
matby ,na reke”. mniej niz do-
tychczas. Wypowiedzenie warun-
kéw pracy mie jest wymagane, je-
teli mastepuje tylko zmiana stru-

"ktury placy pracownika, na przy-

klad obnizenie pulapu premii, ale
rownoczesnie podwyisza. sie wy-
nagrodzenie zasadnicze. Wtedy bo-
wiem globalne wynagrodzenie pra-
cownika nie ulega obnitenin. Z
drugiej strony jednak w razie o-
haikents wysekodcl lego skiad-

zywa sig czeslo wypo
zmieniajacym.

Wypowiedzenie zmieniajace jest
wigc jednostronnym oéwiadcze-
niem woli zakladu o zmianie isto-
tnego warunku umowy. Réwno-
cze$nie zaklad musi przedstawié
proporycje innego warunku dmo-
wy. Jezeli pracownik propozycje
te przyjmie, umowa ulega zmia-
nie po uplywie okresu wypowie-
dzenia. Jeieli nie przyjmie (a mu-
si to o$wiadczy¢ przed uplywem
polowy okresn wypowiedzenia) u-
mowa ulega rozwiazaniu po uply-
wie okresu wypowiedzenia.

Warunek dotyczqcy rodzaju pra-
cy ' nie wymaga szerszego omo-
wienia, Z reguly bowiem okresla
si¢ w umowie rodzaj pracy zgod-
nie z nomenklaturg taryfikatora
kwalifikacyjnego. Jezeli wiec za-
klad zamierza powierzy¢ pracow-
nikowi inng prace, przewidziang
w taryfikatorze kwalifikacyjoym,
mote tego dokonaé albo za zgo-
da pracownika, albo w drodze wy-
powiedzenia zmieniajacego.

¥
nika- wynagrodzenia (nma przyklad
dodatku funkcyjnego) przy réwno-
czesnym tszeniu zmiennego
skladnika, wypowiedzenie zmie-
niajgce ' jest niezbedne. Zmienny
skladnik wynagrodzenia moie by¢
bowiem w pewnych okresach niz-
szy, a byloby to wéwczas réwno-
znaczne z obniteniem wynagro-
dzenia pracownika.
Wypowiedzenie warunkéw placy
jest niezbedne réwniez wowczas,
gdy pracownikowi przyznano w
umowie o prace wynagrodzenie w
wysokoSci przekraczajacej gbéray
pulap placy ustalony dla danego
rodzaju pracy. Sprostowanie takiej
blednej decyzji moZe nastapi¢ al-
bo za zgoda pracownika, albo w
drodze wypowiedzenia warunkéw
placy, to jest po uplywie okresu
wypowiedzenia. P
Wypowiedzenia zmieniajjcego
wymaga wreszcie zmiana dni6w-
kowej formy wynagradzania pra-
cownika na forme wynagradza-
nia akordowa (mimo %e z reguly
wigie sig to z ‘osiaganiem wyi-

szych zarobkéw). I odwroinie —
zmiana akordowej formy wynagra-’
dzania na dnidwkowa: nawet bez
wizgledu na to, czy forma wyna-
gradzania zostala w umowie o
prace wyrainie okreflona.

Nie trzeba natomiast uzyskiwaé
zgody pracownika lub dokony-
waé wypowiedzenia warunkéw
placy przy wprowadzaniu takich
zmian organizacyjnych, ktére wy-
laczajq lub ograniczaja rozm

fary
pracy w godzinach nadliczbowych.

Nawet wtedy, gdy zarobki praco-
wnika zmniejszajq sie, poniewai
praca w,godzinach nadliczbowych
jest ,zlem komieczmym"” i wyna-
grodzenia za nig mie motna trak-
towaé¢ jako istotnego warunku u-
mowy o prace.

Miejscem wykonywania pracy
(to trzeci z kolei istotny waru-
nek umowy o prace) jest z regu-
ty miejscowosé stanowiagca siedzi-
be zakladu pracy. W tych wypad-
kach nie okreéla sie nawet w u-
mowie miejscowosci, w  kiérej

pracownik ma wykonywaé prace.

Gdy jednak zaklad angaiuje pra-

cownika do pracy w innej miej-

scowodci nit siedziba zakladu, mu- -
si to by¢ wyrainie okreflone w

umowie o prace. Kaida zmiana

miejscowodci wykonywania pracy

moie nastapi¢ albo za zgody pra-

cownika, albo w drodze wypowie-

dzenie zmieniajacego.

‘W nastepnym odcinku oméwio-
ne zostang te zmiany warunkéw
pracy, ktérych dokonaé moie za-
klad pracy w drodze jedmostron-
nej decyzji, a wigec bez zgody
pracownika czy wypowiedzenia
zmieniajgcego.

TADEUSZ RADZINSKI
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Przed sezonem Zeglarskim

W Szczecinie u stép monumen-
talnych Waléw Chrobrego odbyla
sie¢ centralna inauguracja tegoro-
cznego sezonu ?feglarskiego.

‘A u nas?

Z tym pytaniem zwrbcilem sig
do inz. EDWARDA WIECZORKA
dzialacza klubu Zeglarskiego, kté-
ry powiedzial miedzy innym

SPORT ® SPORT ® SPORT @ SPORT © SPORT

Emocje na .drugim ironcie*

teglarza i sternika. Wyre
limy gruntownie dwie lodzie, a
remont irzeciej jest juz na ukon-

czeniu, WrykonaliSmy takie we
wlasnym zakresie 5 desek surfin-
gowych.

Co niedziele nad Jezioro Lukcze
wyjetdta zawsze pelny autobus.
Wielu mlodych ludzi fascynuje

Przystan eglarska nad Solina c¢zeka na wezasowlezow.
fot. J. Jurak

~My zaczniemy izeglowaé solid-
nie na glebokiej wodzie w czerw-
cu. Nie znaczy to, e sekcja Ze-
glarska nie ocknela sie jesicze ze
snu zimowego.

Wprost przeciwnie. W soboty
i niedziele katdego tygodnia
ngnietdzimy” si¢ gromadq w na-
szej bazie nad Jeziorem Eukcze i
ani przez chwile nie préinujemy.
Odbyly sie juz dwa kursy — na

sie teglauhéem
stepuje do czynéw spolecznych.
Nic tet dziwnego, ie 1 mnaszej
strony chcemy umotliwi¢ im bez-
poéredni kontakt z woda, z pieks
nem naszych rzek i jezior, a w
przyszloéci i z morzem"”.

Za niespelna miesiac nad Euk-
czem pokaia sie kolorowe iagle.
Zechcemy odwiedzi¢ ofrodek ie-
glarski WSK. kk

.Dodek™

na filmy

Staraniem RDKF ,Dodek”™ wki-
nie ,Lot” od pietnastego maja do
(18-tego) odbywa si¢ przeglad fil-
méw kung-fu. Przed kolejnymi
projekcjami moina obejrze¢ poka-
zy walk taekwon-do, boksu chia-
skiego i sambo w wykonanin —
wprawdzie nie mistrzéw rodem z
Chin tylko z.. Lublina, ale za to
(jak zapewnili orgamizatorzy) po-
siadajacych 1 dan czyli ,pierw-
sze wiajemniczenie”

Kolejne wyslepy i projekcje (m.
in. niespodzianki filmowe z Bru-

zaprasza
kung-fu

ce'm Lee oraz ,Wu-dang”) rozpo-
czynaja sie: 16 maja o 21.15; 17
maja o 19.15; 18 maja o 9.00 i po
raz drugi o 12.30. Karmety — za
.jedyne cztery stowy” — do na-
bycia w kasie kina ,Lot” w dniach
10 maja od 17.30 do 19.00 i 15
maja od 18.30 do 20.30.

W katdym razie w kinie ,Lot"
jut od dzisiaj do soboly z cegiel
i desek, ki6ére znajda sie w za-
siegu rak, n6g a nawet podobno...
gléw mistrzéw z Lublina — zosta-
ng drzazgi I gruz!

(KW)

NA TENISOWYM

KORCIE

Piotr Skalecki - najlepszy

At przez dziewigé dni rozgrywany
byl pierwszomajowy turniej temiso-
wy zorganizowany przez sekcje Avii
na klubowych kortach. Startowalo w
nim 41 zawodnikéw z klubéw nasze-
go regionu: Budowlanych Lublin,
AZS AR Lublin, AZS UMCS Lublin
oraz gospodarzy, Zawody, zakoficzo-
ne 5 maja staly na dobrym poziomie
a ich mnajwigkszg indywidualnodcia
okazal sle PIOTR SKALECKI z Avii,
ktéry wygrat zaréwno wéréd junio-
réw jak i... senioréw.

Wérdéd senioréw zawodnicy Avii za-

jeli cztery pierwsze miejsca. Drugl
— za Skaleckim — byl Wiadyslaw
Wilizlo, trzecl Robert Wiadysiuk a
czwarly Slawomir Oszust. Na dru-
gim miejscu za Skaleckim w Kkate-
gorii junioréw byl Slawomir Oszust,
a trzeci Tomasz Krzyianowski (AZS
UMCS). Wiér6d miodzikéw czolowe
lokaty zajeli: 1 JACEK GOSIK
(Avia), 2. MACIEJ PODKOSCIELNY
(Budowlani), 3. ARTUR KOT (Budo-
wilani), 4. MARIUSZ GOSIK (Avia).

(kw)

i ochoczo przy- ,

Nikt nic

Rewaniowa runda rozgrywek w
II lidze pilkarskiej minela péime-
tek (piszac te slowa nie znam je-
szcze wyniku spotkania Avii ze

Stalag R ). a ty po
rozegraniu trzech czwartych se-
zonu.. ,czeski film"” czyli NIKT

NIC NIE WIE!

Bo tak. Kandydata do awansu |
,czworki” spadkowiczéw ani widu,
anl slychu. Malo ‘tego, w ostatoie)
kolejee (z 475 maja) spotkani z dzie-
wicclu pierwszych w tabeli druiyn
tylko... sibdma Resovia odniosta zwy-
cigstwo, Jedli dodaé, 2e liderzy Stal
Mielee i krakowski Hutnik poniefli
poraiki (u siebie!) to sytuacje w gru-
pie drugiej moZna okreslié jako nie-
prawdopodobng! .

Chciatoby sie powiedziet — bardzo
dobrze, sa niespodzianki, emocje, roz-
grywki nablerajs Tumieficdw.. Ano
nie bardzo. Nasza Avia jest wpraw-
dzie na ,przyzwoitym 11 miejscu z
wecale pokainym dorobkiem 22 pun-
ktéw i mawet dodatnimi bramkami
ale...
weale nie jest do $miechu. Tabela
ostatnio, jak to si¢ popularnie méwi
mocna ' si¢ ,splaszezyla®.  Réinice
punktowe zmalaly do tego e

$widnjckim ' kibicom mimo to

nie wiel

wsi rywale to ,ogon” tabeli — po-
rostall.. kandydaci do I ligi. Wiado-
mo jak si¢ gra z jednymi i drugimi,
Trzeba ,gryit trawe”.

® Na wyjeidzie Avia zmierzy si¢ z
Hutnikiem, Batlutami i Jagielloniy.
Lodzianie nadal nie sa pewni ligo-
wego bytu, dwaj pozostali bija sig
0... pierwsze miejsce,

® W iadnym wiec z siedmiu pozo-
stalych wystepéw podopieczni trene-
ra Witolda Sokolowskiego nie moga
liczy¢ ma ntwq przeprawe, gdyi w
tym ych” po
prostu !.lle ma.

® Do utrzymania sie¢ w szeregach
II-ligowcéw  bedzie potrzebnych w
czerwcu nie mnie] niz 28 punktéw
(wazto przypomnief, #e przed ro-
kiem czy dwoma nawet taki doro-
bek nie uratowal stolecznego Hutni-
ka). Poszukajmy wigc tych brakuja-

' cych 6 ,oczek™.

Trzeba konlecznie wygraé z Blekit-
nymi Kielce, moie Stala Rzeszéw 1
nie przegra¢ z Igloopolem i Stala
Mielec. To na razie jakies 5 do 6
punktéw. Reszta — na wszelki wy-
padek — to remisy w Lodzi, Krako-
wie | Bialymstoku 1 to w takiej wia-

walka zaréwno o premie¢ jak i o byt
potrwa do 23 czerwca, kiedy to fut-
boliSci po raz ostatni w tym sezo-
nie wybiegny na murawe.

Rzut oka na tabele. | terminarz
gier pozwala na nastepujace wnloski:
® Avia zagra u sieble jeszcze 4-kro-
tnie, ze Stala Rzeszéw, Blekitnymi,
1gloopolem i Stala Mielec, Dwaj pier-

*

Z OSTATNIEJ CHWILI
Niestety. nie pomylilem si¢e. Mecz
ze Stala, ktéry przynajmmiej teo-
retycznie powinien zakonczyé sig
zwycigstwem naszych pilkarzy, o-
précz czary goryczy spowodowa-
nej poratka i strata cemnych pun-
ktow, przyniést potwierdzenie te-
go o czym pisalem powytej: do
23 czerwca jeszcze wszystko sie
moie zdarzyé., Z degradacja — o
kiorej lepiej nie wspominaé —
wlacznie.

0:1 ze Stalg to troche pechowa

snie lejnoéci biorge pod uwage ich
prawdopodobienstwo (czyta): klasg
rywali), Nie bedzie to w katdym ra-
zie zadanie latwe.

Prawde mibwiae fo bardiis] fe-

stem sklonny uwierzyé w te wy-
jazdowe remisy mnit éwidnickie

. zwyciestwa, ale.. chetnie te opi-

nie zmienie. Najlepiej juz po me-
czu ze Stalg Rzeszow!

*

przegrana. Chwila nienwagi, gol
w 1 minucie gry, a potem mozol-
ne, ambitne ale i nmerwowe oraz
chaotyczne odrabianie strat. Dwa
shupki, pie¢ czy szeéé innych do-
godnych okazji po nawet efekto-
wnych, szybkich akcjach te caly
dorobek 26Ho-niebieskich w 24
serii spotkah. A jut w najbliisza
niedziele kolejna préba, tym ra-
zem pod Wawelem, na boisku wi-
celidera Hutnika. Nawet o jeden
punkt bedzie niezmiernie trudno!
A, KWIEK

OLOWEK

Gazela mlodzieity wiejskiej ,Za-
rzewie” w lytule na pél strony
oznajmia: ,Oléwek waznym na-
rzedziem w gospodarstwie rolni-
czym'", Zapewne, jeii‘j nie ma wi-
del, (npufy, pluga i grabi, to przy-
najmniej mozna chwycié oléwek i
wysmaiyé rozpaczliwy list do re-
dakeji.

(..Przegigd Tygodniowy")
ILE PRACUJEMY?

O wiele mniej niz moina by sq-
dzié. Jesli w latach 1961 — 1973
nominmalny czas pracy wynosil 3205
— 2350 godzin w roku na jedne-
go zatrudnionego w przemysle, to
w 1983 roku juz tylko 2118 go-
dzin. Ow spadek spowodowany
jest z jednej strony skréceniem
czasu pracy, z drugiej za$
~normalng” absencjg.’ Co sie¢ na
niqg skiada? 8,5% nominalnego
czasu pracy pochlaniajq urlopy
wypoczynkowe dodatkowe i zdro-
wotne; 1% urlopy macierzynskie,
7.7%/s niezdolnoéé do pracy spo-
wodowana chorobq, wypadkiem
lub koniecznosciq opieki nad cho-
rym, 1,5%/s zwolnienia w celu wy-
konywania zadaii obywatelskich
lub spolecznych, w. celach szkole-
niowych, zalalwiania spraw oso-
bistych.

(.Slowo Powszechne")
KONWOJENT

Warto wiedziec¢

. 1 WSZYSTKO SIE WYROWNA

nBystrzyca” — nazwa ekspresu,
ktéry ma polqczyé Lublin z War-
szawq, wzbudzila wqlpliwosci. By-
slrzyca przypomina - §mierdzqcy
fciek, stqd glosy protestu. Do cza-
su. W przyszioici pociqg upodob-
ni si¢ do rzeki — patronki (cho-
dzi o klase czystosci) i przestanie
razic.

(Szpilki")
KTO GLOSNIEJ

Krzyczq u nas niemal wszyscy.

Krzyczy motorniczy na spéfnials-
kich pasaieréw, krzyczy kiient na
klienta w kaidym samie, pani ek-
spedientka podniesionym (onem
rozkazuje: Butelki kilasé od razu
do pojemnikéw! Krzyczq dorosli,
miodziez, dzieci. Obserwuje grupe
przedszkolakéw na spacerze, pani
przedszkolanka zwraca uwage tyl-
ko krzykiem. W szkole to samo:
Jak siedzisz, nie gadaj, dlaczego
nie uwazasz, nie wygiupiaj sie!
Krzyk przeniési sie juz nawel na
wyisze uczelnie. W sali éwiczen
szacownej utytulowanej szkoly
wyiszej mozna uslyszeé¢ bezpardo-
nowe: — Barany jestescie, nic nie
umiecie!

(Dziennik Baltycki”)

DWA REMISY PIEKARZY A

Dwa cenne punkty zdobyli #
niebiescy w spotkaniach w
wych z Polonlg- Bytom i Stalg
lowa Wola), Remisy uzyskane 2
mi remomowanymi zespotami
szyty kibledw. Forma pnknrzv
widaé — zwyikuje!

CZYSTY ZYSK
20 punktéw ,zarobili” plesdl
Avtt ma ,Pomorzaninie” (To
Bokserzy z Pomorza zrezygnowi
przyjazdu do Swidnika 1 oddall
kty bez walki, Tak czy owak
niczanie byll bardzo solidnie
gotowani do tego spotkanic i o
sito si¢ ma pogrom rywall. Ob
sig jak widaé bez konfrontaci

CORAZ BLIZEJ CELU

3:0 wygrali pitkarze LKS

czanka w kolejnym wmeczu ©
rzostwo A klasy z LZS Koriskol

W meczu, ktéry toczyl si¢ do
bramki trzy gole dla gospod
zdobyli: Pakow, Korba i A,

Dobra passa pitkarzy z Turysiyd
trwa mnadal | wszystko wskazu
to, %e swidniczanie zdobgdg
mistrzowski w cuglach. Przed
jeszeze trzy trudne przeszkody
Pliszezynie, Borkach i Rykach.
ner i drutyna sq dobrej mysHiE

raz od pietnaste] do siedemn
odbywaja sie codziennie (z id
kiem sobét i niedziel) tresb

pledciarskiej ﬂkolki Avil. Zal§ 7
z najmlods; adeptami b&

prowadzi J ZEP WYSZOMIRS
Zalety mu szczegblnie na
cach z rocznikéw 1970-72 o
brych warunkach fizycznych,
rzy chca sprébowaé swoich
sporcie dla odwainych!

Reporter
zanoiowal

BRAK SZYLDU

Nowa restauracja w Swidniku
lavia® nie ma dotad szyldu. Nie
fia do miej przyjezdni, a 1 mie]
wi nie zawsze potrafia odpowied
gdzie miesci si¢ nmowy lokal g
nomiczny. Umieszczenie nazwy
uracji ma zewnatrz lokalu —
si¢ samo. Przeciez reklama to d
gnia handlu.

POCHLEBNE OPINIE...
«.5lyszy sig jeszcze do dzié o III
strzostwach Lublina w Tafcu T
rzyskim. Dla §widnickiej publics
éci (impreza odbywala sig w
sportowej FKS Avia) byl to wspal
ty podarunek. W przysziofci Jubd
WDK i Wydzial Kultury UW zof
nizuja podobna imprez¢ z udzid
znakomitodcl tanecznych z zagrad

NA PIERWSZY TURNUS

WCZASOWY...
.o Dartéwka (od 22 maja)
diaja jak co roku matki z &
i rencifci. Jak informuje dzial
cjalny w tym roku zapotrzebo
na wcezasy nad morzem jest
duze. Oby tylko dopisala pogoda!
KWIETNIOWI ,,FRACUSIE"
Kwieciefi nie byl pomysilnym
siacem dla Andrzeja B. (GS
pomoc Chlopska), Ryszarda B. (W
i Zbigniewa M. (W-060). Pierws
sitowal wejé¢ do zakladu w
nietrzeéwym, a dwaj pozostali
1 sie ,woéda” w przedsiebio
Plerwszym ,zaopiekuje” sie pi
GS a pozostalymi Kolegium do spl

P SN~ 1 S i el

Wykroczen.
(24

Ogloszenie

Wojewddzki Ofrodek Sportu i Rekreacji ,,Bystrzyca” w Swidniku wydzier-
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Konwojen! w Wysokiem Mazo-
wieckiem pomylkowo otrzymal od
magazyniera o 30 butelek wigcej
nii zapisano w karcie. Wédke od-
sprzedal sklepowej, a plenigdze
przepil.

#awi klosk gastronomiczny w Ofrodku Rekreacyjnym w Erepcu.
Bli2szych informacji udziela biuro oddzialu przy ulicy 3-go Maja & w
Swidniku, tel. 134-39.

(»Przeglqd Tygodniowy")
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