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PLENUM ZZ ZSMP

Podczas ostatniego posiedzenia
Zakladowego
ZSMP, dokonano analizy udzialu
miodziety w ruchu zwigzkowym,
pracach PRON-u i przygotowa-
mac!{ majqeych na celu powola-
nie organdw samorzadu pracow-
niczego.

Niezbyt optymistycznie wypadia
locena zaangazowania mlodych w
pracach zwiazkéw zawodowych.
Ciggle zbyt malo oséb funkcjo-
nuje w ich strukturach — stwier-
dzono. Podobnie przedstawia sie
sytuacja jesli chodzi o PRON.
Stanistaw Mioduszewski, pelnig-
¢y obowigzki przewodniczgcego
$widnickiego PRON, powiedzial,

OCENIONO AKTYWNOSC MLODYCH

7e ZSMP jako calo§¢ niezbyt li-
cznie jest w nim reprezentowana,
aczkolwiek wiele do powiedzenia
majg ci, ktbrz‘y juz tam sa.

Wobec niskiej aktywnosci mio-
dych, Plenum postanowilo _pod-
jaé odpowiednie kroki zmierzaja-
ce do uaktywnienia milodziezy.
Za bardzo waing sprawg uznano
przyszly udzial czlonkéw organi-
zacji we wspélzarzgdzaniu przed-
siebiorstwem. Jezeli sami nie wy-
walczymy sobie miejsca w samo-
rzadzie — powiedzial Stanistaw
Dziurdzia — nikt za nas tego nie
zrobi. Musimy przekonaé siebie
i innych, e jest to bardzo powa-
ina_sprawa
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Strazacy spoteczenstwu,
spoteczeistwo strazakom

22 maja br. po raz osiemnasty w Polsce Ludowej obchodzony
byt Dzieti Strazaka. Zainaugurowano tym Dni Ochrony Przeciw-
pozarowej, ktore trwaly do 29 maja.

Z tej okazji odbylo sie w WSK
spotkame czlonkéw strazy pozar-
nej z dyrekeja zakladu.

+Z potrzeby spoleczne; i z na-
kazu prawa ponosimy wielki cig-
zar odpowiedzialnodci za bezpie-
czefistwo pozarowe, za ratowanie
zycia' ludzkiego i cennego mie-
nia — powiedzial komendant pitk
Jan Krawczyniski., — Musimy i
jeste$my gotowi nie§¢ pomoc spo-
leczefistwu, Sa to szczytne, zara-
zem wielce humanitarne obowia-
zki, bowiem ratowanie Zycia
ludzkiego w obliczi kazdego za-
grozenia jest najwyiszg wartos-

" cig. Dni Ochrony Przeciwpoza-

rowej to okazja do eksponowania

naszych osiggnie¢, analizowania
probleméw i trudnoéci, pod-
sumowania naszych dokonaf i
wytyczania kierunkéw dalszej
pracy. Patrzac przez pryzmat u-
miarkowanego optymizmu osiag-
neliSmy wiele w zakresie popra-
wy .zabezpieczenia przeciwpoia-
rowego w naszym przedsiebiorst-
wie. Wymownie $wiadezy o tym
korzystna statystyka pozarowa.
Na przestrzeni ubieglego roku i
do chwili obecnej tego, nie za-
notowaliémy w naszym zakladzie
ani jednego pozaru. Jest to wy-
nik skutecznych dzialan prewen-

(Dokonczenie na str. 2)

OCENA

Na mocy zarzadzenia dyrekio-
ra naczelnege przedsigbiorstwa
(DN 20-398/II) trwa w przedsie-
biorstwie okresowa ocena kadry
kierowniczej. Przedsiewzigeie to
jest potwierdzeniem dostrzegania
roli, jaka odgrywa w realizacji
zadan przedsiebiorstwa potenejal
ludzki, ktory powinien byé nale-
iyeie wykorzystywany. Temu sha-
iy miedzy innymj racjonalna pe-
lityka kadrowa oparta na zobiek-
tywizowanej, systematycznej oce-
nie kadr. Taka ocena jest nie-
bedna dla dawey ale row-

f
REFORMA NA CO DZIEN

Jak racjonalizowaé zatrudnienie?

' W marcu 1979 roku nasz re-
fakcyjny kolega w artykule ,Za
imalo nas, za duzo?” pisal:

»Wydajnosé pracy mull w nnjhm-
) przy
popraws Jej organizaci i w-
igpem naukowo-technicznym wainym
anikiem, od ktérego to zaleiy sa
ice materialnego zainteresowania
logi. L y system ¥
rowadzenie i pelne przestrzeganie
dy, te| Jedli ktoé z danej komorki
ejdzmie (zwolni si¢, przejdzie na e-
Irg, , itp.) polowa Ilub nawet
h trzecie jego zarobkdéw mode we
wiréd pi
m zechey przyjaé na siebie no-
obowigzki. Jestem pewien, iZ w
iagu kilku lat pozytywne efekty
wszystkich zainteresowanych
on bylyby widoczne. Prawdopodo-
ie zachowaloby to troche fluktua-
¢ kadr, a nie’ednzmu stwarzaloby
lepszego spoiytkowania kwali-
ji czyli i mozliwoéé szybszej rea-
pcji ambicji zawodowych (..).

Artykul ten wzbudzil wowczas
ele emocji. Autora wzywano
dyrektorski , dywanik”, Obu-
eni byli wszyscy, kierownicy,

pracownicy i dyrektor. Ci pierw-
si, bo zarzucil w artykule bez-
sensowno$¢ stosowania godzin
nadliczbowych, ujawnil szereg
przykladéw markowania roboty.
Dyrektora, Ze propozycja to wy-
twor fantazji, niezdrowej wyob-
razni, ktoéra zapewml metodami
admm:stracymynn mozna wyle-
czy¢€.

Nikt nie potraktowal wtedy
propozycji powainie. Teraz wro6-
cila po latach w dobie wprowa-
dzenia reformy gospodarczej, mo-
ie nie tak atrakcyjna, ale wré-
cila

Wedlug nowych zasad obowia-
zujaeych od 1 czerwea br., rezy-
gnacja z elatu w wyniku zastoso-
wania udokumentowanych uspra-
whien organizacyjnych lub likwi-
daecji zbednych czynnofci upraw-
nia do uzyskania funduszu na
przeszeregowania pracownikéw
danej komérki w kwocie rownej
60 proc. minimalnej placy zasad-
niczej jaka przewiduje taryfika-

(Dokonczenie na str. 3)

Swidnik z lotu ptaka.

fot. Waldemar Wawrzyszko

Kilka waznych
decyziji...

..podjeto na posiedzeniu Zarza-
du Zwiazku Zawodowego Praco-
wnikéw WSK ,PZL-Swidnik”,
ktére odbylo sie na pocza,tku
czerwea, Omawiano sprawg two-
rzenia zwigzkowych struktur po-
nad zakladowych. W dyskusji
twierdzono zgodnie, ie zjednocze-
nie ruchu zawodowego to wew-
netrzna sprawa zwigzkowcbw,
lecz model ]ednohtej, ogbinokra-
jowej organizacji nie powinien
powstawaé w zaciszu gabinetow.
Jezeli chodzi o naszg WSK Za-
rzad sklonny jest opowiedzieé sig
za ' przystapieniem zwigzku na
szezeblu og6lnopolskim do Fede-
racii Zw. Zaw. Pracownikéw
Przemystu Elektromaszynowego i
Metalowego

W sferze dyskusji znajduje sie
takie sprawa przystapienia zwia-
zku jako sekcji braniowej do Fe-
deracji Zw. Zaw. Przedsigbiorstw
Przemysiu Lotniczego i Silniko-
wego. Akces przystapienia do
Federacji zglosili rowniez zwigz-
kowcy — WSK PZL Krosno, WSK
PZL Gorzyce, WSK PZL Krakow,
WF PZL Sedziszéw, Wytworni
Urzadzen Chlodniczych w Debi-
¢y, WSK PZL Kalisz, WSK PZL

(Dokoficzenie na sir. 2)

W strone
klienta

W numerze 22 ,Glosu Swidni-
ka" z dnia 3 czerwca br, pisali-
$my o uruchemieniu stacji dia-
gnostycznej w SKR Nowy qu-

niez jest wykladnlklem spelnie-
nia prawa kaidego czlowieka do
rzetelnego, uczciwego rozliczania
jego wkladu pracy, wysitku i za-
angazowania.

Sprawiedliwa ocena i uznanie
za prace ma nie tylko znaczenie
psychologiczne i spoleczne, ale
takze catkiem wymierne efekty
ekonomiczne gdyz znajomo$é o-
ceny pracy czesto motywuje do
lepszego dzialania. W tym miej-
scu nalezy wyjasnié¢ jeszcze jedng
niescisloé¢ jaka od pewnego cza-
su funkcjonuje wér6éd pracowni-
kow. Potocznie méwi sie, Ze roz-
poczela sie weryfikacja kadry,
nadajgc tym ,rewelacjom” naj-
bardziej pejoratywne znaczenie.
Tymezasem okresowa ocena ma
spelniaé dwa podstawowe zada-
na:

— .dokona¢ oceny rzeczywistego
poziomu kadry w przedsiebiorst-
wie,

— stworzy¢ bodice do rozwoju i
doskonalenia kadry (przez reali-
zacje postulatébw  stawianych
przed pracownikami po dokona-
niu oceny).

Nie da sie ukryé, Zze wprowa-

Przeglad
orkiestr

W niedziale, 5 czerweca br. w Bil-
goraju odbyl sig¢ I Przeglad Orkiestr
etych Polski P o-Wschod-
niej. Organizatorami byli: Polski
Zwiazek Choéréw i Orkiestr w Lub-

linie i Bilgorajski Dom Kultury.

Po paradzie, rozpeczal sie koncert,
w ktorym wzielo udzial 7 orkiestr:
Fabryki Mebli w ZamoSciu, Cemento-
wni ,,Poké)” w Rejowen, DOEKP
Chelm, UM w Tomaszowie, Gérnicza
z Bogdanki, Bilgorajskiego Domu
Kultury i WSK Swidnik.

Przeglad nie byl oceniany, a jedy-
nymi jurorami byla zgromadzona pu-

piec. Godziny pracy nie odp
daly posiadaczom pojazdow sa-
mochodowych i postulowali oni
zmiane czasu pracy. Zostaly one
uwzglednione.

W czerweu, lipeu oraz sierpniu
stacja diagnostyezna w kaidy
czwartek czynna bedzie od go-

§¢. Naj la sig
co naleiy =z ntylflke}q odnotowaé,
orkiestra WSK. Zaprezentowala ona
marsz o Przyjacielskie spotkanie”,
,»Uroczysta uwertur¢” W. Pikula i
kilka pozycji muzyki rozrywkowel.
Orkiestra otrzymala 2 puchary ufun-
dowane przez: Polski Zwigzek Ché-

dziny 15.00 do 19.00. W
te dni — bez zmian.
(s)

row i O i Bilgorajskiq Przed-
sigbiorstwo Budowlane. Gratulujemy!
(as)

KADRY

dzenie systemu ocen moze powo-
dowaé konflikty i niezadowolenie.

Na to jest jedna recepta — za-
ufanie i przekonanie ludzi, Ze o-
kredlony system ocen moie byé
srodkiem realizacji prawa do o-
bmktywne] oceny ich pracy i o-
siggniecia zwigqzanej z nim saty-
sfakeji moralnej i materialnej.
Natomiast spekulacje, iz ocena
jest sposobem na pozbawienie
.stotka” sg z gruntu falszywe i
nie majace zadnego logicznegd u-
zasadnienia. Oczywiscie, wnioski
wynikajace z oceny nie mogg i
nie bedg sprzyja¢ karierom ludzi
nieudolnych, miernych zawodo-
wo, biernych a takze tych, dla
ktérych podwladni sa tylko przed-
miotem najblizszego otoczenia.

Nalezy podkreslié, ze trwajaca
ocena kadry kierowniczej nie jest
dziataniem doraZnym, akcja ale
realizacjg systemu ocen okreso-
wych. System ten bedzie dosko-
nalony i przewiduje sie iZ ocena
kadry poszezegblnych szczebli be-
dzie dokonywane raz do roku

Ujednoliceniu formy stuzy¢ be-
da odpowiednie arkusze ocen:
brygadzisty, mistrza, kierownika.
Kazdy z nich sklada sie z trzech
czesei: A
# informacje i oceny dotyczgce
bezpodrednio pracownika,

# informacje i ocena pracy ko-
moérki organizacyjnej kierowanej
przez ocenianego pracownika,

# dane formalne dotyczace oso-
by ocenianej.

Ze wrzgledu na obiektywhe
przyczyny, ktéore moga mieé
wplyw na wyniki pracy komoérki
organizacyjnej oceny ogélnej o
pracowniku ustala odpowiednia
Komisja powolana przez dyrekto-
ra naczeln;go.

W zarzadzeniu dyrektora doty-
czacym oceny okresowej jest mig-
dzy innymi takie stwierdzenie:

~Aby system przyniost oczeki-
wane rezultaty musi wej$¢ na
stale do praktyki zakladu. Nie
moze byé tylko jednorazowa ak-
cjg. System ten powinien byé
ciagle doskonalony, porzadkowa-
ny i analizowany, chodzi bowiem
o to, aby spelnial coraz lepiej
swoj cel, zezwolil na elastyczne
dzialania, shuzyl pracownikom i
zakladowi”.

Wydaje sig, ze konsekwentne
realizowanie tego ustalenia jest
naszej gospodarce bardzo potrze-
bne.

Ocena kadry kierowniczej za-
kohczy sie w przedsiebiorstwie
18 czerwca. Do jej efektow a
zwlaszeza wnioskéw powrdcimy
w najblizszych wydaniach gaze-

ty.
ra.
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Zaklad Ustug Agrolotniczych
sezon rozpoczal w marcu. W tym
miesigeu i nastepnym piloci wy-
latali okolo 4 tys. godzin. Z 23
baz agro wysiali 28 tys. ton $rod-
k6w chemicznych na 200 tys. ha.

W maju, oprécz nawozenia pél,
piloci opryskiwali lasy przeciw-
ko brudnicy mniszce. Latali nad
lasami wojewbdztwa  olsztyn-
skiego, szczecifiskiego i zielo-
nogérskiego. Takze nad parkami
narodowymi i lasami go6rskimi.
Piloci wylatali okolo 1100 godzin.
Opryskali 200 tys. ha lasbw, a z
14 baz w PGR — 120 tys. ha pél
uprawnych

w I pélroczu 10 sztuk rozrzutni-
k6w tarczowych do nawozbw.
Wiele PGR dopomina sie¢ wlasnie
o ten typ rozrzutnikéw, wydaj-
niejszych od dotychczas stosowa-
nych — tunelowych.

Z zysku i wynikéw kontroli
wszystkich baz, jak twierdzi kie-
rownik Zakladu ,Agro” ptk STA-
NISLAW MADEJ — jestesmy za-
dowoleni. Nasi uslugobiorcy nie
skarzg sie na jako§é prac. Jeie-
li taki wypadek ma miejsce, jest
on bardzo dokladnie badany. Sa
podstawy sadzié, ze II polowa se-
zonu bedzie nie gorsza od pierw-
szej. (as)

Za chwilg start do kolejnego lotu agro.

Oprécz pél i laséw piloci A-
gro” opryskiwali haldy w elek-
trowniach Kozienice, Eagiszcze i
Lagiewniki, w celu ochrony przed
pyleniem. W czerweu, w woje-
whodztwie szezecifiskim ~ opryski-
wane bedg haldy drewna. Zaklad
przygotowany jest do zwalczania
stonki ziemniaczanej.

Zakres i ilos¢ prac jest duia,
ale i tak nie sa wykorzystane
mozliwodei Zakladu. Z ustug”ag-
ro, oprocz Nowielic, zrezygnowa-
ly: Choroszezyn i Sosnowica. Dy-
rektor6w PGR odstraszyla cena.
Godzina lotu kosztuje 32 tys. zlL
W ciggu godziny nawbz rozsiewa-
ny jest na, powierzchni 100 ha,
Po przeliczeniu, nawoienie 1 ha
kosztuje 700 z&. Przy metodach
tradycyjnych — 1100 zt. Zysk wy-
razny. .

W przyszlym roku PGR w By-
czynie, Grotkowie i Woloczynie
wyrazily cheé zawarcia uméw na
ustugi agrolotnicze. Jest to zapo-
wiedZ uzyskania wyzszych efek-
tébw ekonomicznych. Bylyby one
wyzsze juz w tym roku, gdyby
Zaklad , Agro” otrzymal obiecane

Praca dla przyszlych matek

W Zakiadowym O$rodku Reha-
bilitacji Przemyslowej zorganizo-
wano dla kobiet cigzarnych 20
stanowisk pracy chronionej. Sta-
nowiska te utworzono na wnio-
sek kierownikéw wydzialow, w
ktorych praca jest wyjatkowo
ciezka i gdzie nie ma mozliwoSci
zatrudnienia oséb o ograniczonej
zdolnoéci do pracy. Inicjatywa
powinna sie cieszyé zainteresowa-
niem, poniewaz warunki, jakie tu
stworzono kobietom sg dobre.
Praca odbywa sie w pozycji sie-
dzacej. Wykonuje sie tu lekkie
czesei, o niewielkich wymiarach.
Wysokoéé wyrobienia okreélono
na 40 proc. normy zakladowej,
przy czym zarobki zatrudnionych
kobiet utrzymuja sie na pozio-

[ mie uzyskiwanym przez ostatnie

trzy miesigce w - macierzystym
wydziale. W najblizszym czasie
przewiduje sie wprowadzenie
gimnastyki usprawniajacej. Jesli
zatrudnienie kobiet dojdzie do 8
os6bh, lekarz bedzie skiadal wizy-
ty na miejscu. Takie sg zaloze-
nia kierownictwa BOR. Pracuja-
ca tu od lutego Elzbieta Zuk, jed-
na z 4 zatrudnionych tu pafi,
mbéwi, e poprzednia praca byla
dla niej za. cigtka, Lekarz rejo-
nowy dal jej wiec skierowanie
do pracy w Ofrodku Rehabilita-
cji Przemystowej. W moim prze-
konaniu — méwi — dobrze sig
stalo, ze w tym dziale utworzo-
no stanowiska pracy -chronionej.
Tam, gdzie poprzednio pracowa-
lam, by¢ moze czulabym sig¢ nie-
potrzebna, a moie byla bym dla
kogo§ cigzarem. Natomiast tutaj
praca jest lekka. Pracujemy bez
pospiechu. Jest tu cicho i spokoj-

nie. Dzieki temu naloZone na nas
zadania wykonujemy bez wigk-
szego wysilku. Sprawia to, Ze mi-
mo czasowej, ograniczonej zdol-
nofci do pracy, czlowiek czuje
sie w zakladzie potrzebny. Waz-
nym elementem jest takze atmo-
sfera. Mimo iz pracujemy tu
tylko przez pewien okres czasu,
wszyscy saq dla siebie Zyczliwi-

Chetnie sobie nawzajem pomaga-
ja. Opinie na t_ema.t utworze

nionej, dla kobiet cigzarnych
pozytywne. Dziwi tylko dlaczeg
mimo setki kobiet odchodzacych
co roku na urlop macierzyfiskiy
aktualnie pracujg tu zaledwie
cztery.

at

(Dokonczenie ze str. 1)
cyjnych wyrazajgcych sie nieu-
‘stannymi kontrolami stanu bez-
pieczenstwa i prowadzonymi w
szerokim zakresie szkoleniami.
Jest jeszcze wiele .do zrobienia.
Za najpilniejsza potrzebe uznaé
nalezy rozwiazanie w Sposéb
kompleksowy problemu wyposa-
senia zakladu w poiarniczy
sprzet podreczny i odpowiednig
jego konserwacje. Liczace sie o-
siggniecia nalezy odnotowaé w
w plaszezyZnie dzialah operacyj-
no-technicznych. Jeszcze przed
dwoma laty réine byly opinie na
temat wyszkolenia jednostki, jej
gotowesci bojowej i zdyscyplino-
wania. Dzi$ mozna §miato stwier-
dzié, ze nasza zaloga jest zdolna

wt
==

KTO ZAWINIL?

W zeszlym roku hartownia
W-020 przeiyla rozbudowe i mo-
dernizacje. W zwigzku z tym
czg8é powierzchni produkcyjnej
zajmowanej przez rozdzielnie i
szlifiernie nalezalo zwolnié. No-
wa rozdzielnie, ktéra zlokalizo-
wano po przeciwnej stronie hali,
trzeba bylo wyposazyé w nowe
regaly. Opracowaniem dokumen-
tacji technicznej w opraciu o za-
kitadows norme, zajeli sie praco-
wnicy z dzialu TT-6. Harmono-
gram prac, w ktérym okreflono
warunki techniczne oraz dopusz-
czalng wielko$é obcigzenia pélek,
podpisali przedstawiciele wszyst-
kich zainteresowanych stuib z
przedstawicielem W-020 wlacznie.
Montaz regaléw powierZono pra-
cownikom z dzialu gléwnego me-
chanika, ktorzy oddali je do uzyt-
ku pod koniec stycznia tj. zgod-
nie z planowanym terminem. Po-

. Wpadka®

..miala miejsce 12 kwietnia br. W
tym to dniu kontrolersy WSK stwier-
dzili, #e przewoiacy pasaieréw na tra-
sie Swidnik-Warszawa kierowca dzia-
lu HT dokonywal ,fuszerek” z hile-
tami. W tym dniu wyszlo réwniei na
jaw, #e autokarem sluibowym WSE
jechali pracownicy innych instytucji
(PTTK), oraz jechal nim bez biletu
emeryt Tadeusz S., a zastgpca dyr.
ZRR Roman K. firmowal swoja pie-
czatka delegacjge osoby mnie bedace)
pracownikiem ZBR.

Plon jednorazowej kontroli byl jak .

widaé niemaly i nie mégt pozostaé
bez echa.

Na odprawie kiexowcow zwolane]j
przez kierownictwo dzialu HT nie o-
bylo si¢ bez burzliwej dyskusji. Inma-
czej zreszta byé nie moglo. Reputa-
cja wydzialu zostala mocno nadszarp-
niega.

Kierowea zostal ukarany zmniejsze-
niem preémii w wysokosci 600 zlo-
tych., Obcigzono go réwniek kwota 240

kierowcy...

skiej” podkreslono, e bilety autobu-
sowe s3 numerowane drukiem Scisle-
go zarachowania, Kierowca przed ka-
#dym wyjazdem do Warszawy pobie-
ra bilety i kwituje] wilasnorgcznym
podpi od up Pracow-
nika sluiby eksploatacji. Wydziat HT
natomiast w dniu nastgpnym rozli-
cza sie z pobranych biletéw, a uzy-
skang gotéwke przekazuje do kasy.
Ponadto ki daneg:
robowiazany jest skasowaé sprzedany
bilet dlugopisem.

W uzupelnieniu postanowiono réw-
niez jak najszybeie] zweryfikowaé
ceny biletéw na trasie Swidnik-War-
szawa — w stosunku do cem obowig-
znjaeych w PES i PEP. Dziat HT
opracuje wkrétce nowe polecenie w
tej sprawie. Wyegzekwowana zostanie
rownie naleina kwota od 5 pséb =
delegacjami PTTE (2.400 zl), a zastep-
ca dyrektora ZBR obcigiony zostanie
za popelnione przewinienie kwota 480
zlotych. W sumie — reperkusje Jjakie|

ziotych za prz
emeryta. Tego samego dmia przypom-
niano roéwniet kierowcom wszystkich
tras, o zasadach korzystania z auto-
buséw przez pracownikéw WSEKE.
W odniesieniu do trasy ,Warszaw-

mialy jiej: po kontroli autobusu
sluzhowego powinny byé prrzestroga
dla tych, ktérzy sie zapominaja W
czasie wykonywania obowiazkéw siu=
gbowych.

sic

niewaz powierzchni¢ zajmowang
poprzednio przez rozdzielnie na-
lezalo szybko opuscié, do nowej
wprowadzono sie bez techniczne-
go odbioru. K')erow-nik W-020 inz.
KAZIMIERZ MASZTALERUK
szybko dostrzegt nieprawidlowos-
c¢i w konstrukeji i sposobie mon-
tazu regaléw. Polki okazaly sie
bowiem za slabe do skladowania.
Skonstruowano je do obcigzenia
max. 150 kg, podczas gdy kaida
powinna by¢ przystosowana do
obcigzenia min. 400 kg. Ponadto
regaly spietrzone sa nie tylko nie-
zgodnie z dokumentacjq ale ze
zdrowym rozsadkiem. Rozstawie-
nie konstrukeji noinych, zgodnie
z dokumentacja, powino wynosi¢
125 cm. Tymczasem rozstawienie
konstrukeji noénych stanowiacych
parter wynosi 100 cm, a gbrnej
okolo 120 cm, Sprawilo to, Ze
cze$é konstrukeji noénych gérne-
go regalu nie spoczywa na kon-
strukcjach dolnego lecz na pél-
kach, stwarzajac tym samym do-
dodatkowe obciazenie. Tak usta-
wione regaly zaczely sie wyginaé,
co stwarza powazne zagrozenie dla
0s6b pracujacych na dole. Ponie-
waz wezedniejsze wystapienia inz,
Masztaleruka nie przynosily Zad-
nego skutku, zaniepokojony roz-
wojem sytuacji 7 czerwca dopro-
wadzit do zwolania komisji skla-
dajacej sie z przedstawicieli TBS,
1P, TT-6 i TM. Komisja po zba-
daniu sprawy na miejscu posta-
wila wniosek o natychmiastowe
zabezpieczenie regaléw przed za-
waleniem. Przy okazji dostrzeio-
no, ze nie tylko rozstawienie kon-
strukeji no$nych jest niezgodne z
rysunkiem, ale takze ilod¢ $rub
laczacych poszezegblne elementy
jest o polowe mniejsza niz zalo-
zono w dokumentacji. Wykonaw-
ca regaléw dziat TM tego samego
dnia zabral sie¢ deo wzmacniania
konstrukcji — poprawy wezesniej
wykonanej pracy. Jest to oczy-
wifcie przedsiewziecie doraZne,
poniewaz nie tylko wsporniki nie
wytrzymuja stosowanych tu ob-
cigzen ale takie i p6lki.

Czeéé detali, z uwagi na duZy
ciezar, skladowana jest na przej-
§ciach. Stare przyslowie méwiace,
#e nieszcze$cia chodza parami, w
przypadku wydzialu 020 znajdu-

je jak-majbardziej ne potwier-
dzenie. Q'ile ﬁwwielgiv;yt'}by pro-
dukowané nd obrabiarkach jest’
gdzie skladowaé choé pod adre-
sem wspomnianej rozdzielni sg
powazne uwagi, to w hartowni
tego wydzialu nawet takiej roz-
dzielni nie ma. Rozbudowywana
hartownia wchilonela powierz-
chnie zajmowang przez stara
rozdzielnie a nowej jeszcze nie o-
trzymata. Wyroby przed lub po
obrébce cieplnej skladowane sa
tam, gdzie jest wolne miejsce,
co w przypadku hartowni w Zad-
nym razie miejsca mie¢ nie po-
winno. am

Strazacy spoteczenstwu,
spoteczenstwo strazakom

do wykonywania najtrudniejszych
dziatahi ratowniczo-gasniczych §
posiada niezbedny, nowoczesn
sprzet pozarniczy do ich prowa:
dzenia. Zadania nasze realizujes
my w trudnych warunkach. Brak
naleiycie zorganizowanej baz
szkoleniowej, dokuczliwe warun-
ki socjalno-bytowe, zbyt skrom
ne zaplecze magazynowo-techni
czne dajg sig dotkliwie w ca
dziennej stuibie odczué. Swiado-
mi jednak potrzeby rozwigzania
tych probleméw, nie czekajac,
dejmujemy wysilki we wiasnym
zakresie i pracami czynowymi|
staramy sie te najpilniejsze po-
trzeby lagodzié. Dzieki miodej i
pracowitej zalodze zrobione zo
stato juz wielel

Ze zdwojona energig i szcze-
gblng dbatoécia chronié bedziemy
w dzisiejszym tak trudnym dla
kraju okresie nawet najmniejsze
dobro, aby mozna je bylo skrzet-
nie po gospodarsku, spozytkowat
sdlp.; pq.nawy warunkow bytu i
prady naszégo spoleczefistwa’.

W dowbd spolecznego uznania
za wklad pracy na niwie ochro-
ny przeciwpozarowej kilkudzie-
sigeiu strazakébw przyzakiadowe]
jednostki otrzymalo odznaczenia,
nominacje i nagrody. W imieniu
dyrekeji  za sluzbe podziekowal|
im dyrektor KAZIMIERZ PIET-
RZYK.

wa.

Czy tak

We wtorek, 7 czerwca okolo
godziny 13.00 przy magazynie
czesei motocyklowych (naprzeciw-
ko hali nr 2) dwoéch pracowni-
kéw przesypywalo ze zniszczone-
go pojemnika, ustawionego na sa-
mochodzie marki ,Star” nr rej.
CHA 161K, do ustawionego obok
pojazdu szczeki hamulcowe 2
przynitowanymi okladzinami cier-
nymi.

mozna

Robili to lopatami do piasku
Z pospiechu szczeki trafialy niel
tylko do pojemnika, ale i obok|
Nie wiem ile z nich uleglo znisz-
czeniu?

Osoby odpowiedzialne za gospo-|
darke magazynowg zechca wyja<
$nié czy jest to prawidlowy spo-
s6b postepowania z tego typu de
talami.

(as)

(Dokonczenie ze str. 1)
Rzeszow, WSK PZL Krotoszyn,
WSK PZL Tomaszéw i innych
zakladéw.

Sprawa jednoczenia organizacji
zwigzkowych jest na obecnym e
tapie dziatalno$ei zwiazkéw bar-
dzo istotnym zagadnieniem. Wyj-
icie zwigzkéw poza fabryczne o-
plotki oznacza wymiang doswiad-
czef, potrzebe uzgadniania stano-
wisk przy podejmowaniu wielu
wazkich decyzji, nabrania pew-
nosci w dzialaniu. .

Szybkie odradzanie sie ruchu
zwiazkowego oznacza réwniez na-
rastanie szeregu probleméw, od
ktérych . zalezy czesto preznosé
dziatania ogniw zwiazkowych. Nie
wszystkie sprawy daja sie jed-
nakze zatatwié w okreSlonym
czasie. WeZmy choéby dla przy-

Kilka waznych decyzji...

kiallu sprawe dawnego lokaly
KTiR. Urzadzono w nim niegd
jak pamietamy Klub Rencis!
i Emerytébw. Po powstaniu
wych zwiazkéw zarzad widzi
dal potrzebe jego istnienia i dzia
lalnogci. Administracja miasta mi
z kolei inne projekty. Miejmy
nadzieje, ze sprawa ta zostani
juz wkrbétce rozstrzygnieta nd
plaszczyinie wzajemnego pOTOZUs
mienia. Jeden z tematéw po;
nych na zebraniu zarzadu dofy
czyl uruchomienia doplat za weza
sy. Powzieto decyzje, ze dofinamk
sowanie realizowane bedzie indy
widualnie w kwocie 1000 zi o8
czlonka zwigzku. Pienigdze wyp
lacane beda po powrocie Z WCZas
séw. Dofinansowanie obowiazuj
do konca br, i jest niezaleine

dofinasowania dzialu socjalnegl
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REFORMA
NA CO DZIEN

Jak
racjonalizowac
zatrudnienie?

(Dokonczenie ze str. 1)

tor kwalifikacyjny dla likwido-
wanego stanowiska.

W praktyce wyglada¢ to bedzie
nastepujgco: przy minimalnej
piacy zasadniczej wynoszacej na
danym stanowisku 4.200 zlotych,
dla danej kombrki, po likwidacji
tego stanowiska pozostanie 2.520
na przeszeregowanie.

Czy propozycje — nowe roz-
wigzania w zakresie racjonaliza-
cji zatrudnienia, przyniosg ocze-
kiwane efekty, pokaze czas.

iw,

Otrzymali
nagrody

Hotele Pracownicze ,,Sezam”
i ,Jurand” przystapily do or-
ganizowanego przez Urzad Wo-
jewodzki konkursu Hoteli Pra-
cowniczych o Puchar ,, Trybuny
Ludu”.

Oceniono w nim strone wi-
zualna, warunki socjalno-byto-
we, dzialalnos¢ kulturalna.

Z 26 hoteli zgloszonych z ca-
lego wojewodztwa, do finalu
doszlo tylko 11.

Drugie miejsce w konkursie
zdobyl nasz hotel ,,Sezam”. Na-
groda byly dwa puchary, dla
kierownika i samorzadu, dyp-
lom i 50 tys. zlotych, natomiast
wJurand” za udzial w konkur-
sie otrzymal dyplom.

Ueczestnicy krytykowali zbyt

Sa b W 0

krotki, bo tylko 2 miesigczny
czas trwania konkursu. Nie
rzyjal on dokladnej ocenie
racy i dzialalnosci hoteli.

iw.

o
-
Scieto
tuje
W ubiegly czwartek pracowni-
dzialu administracyjno-gospo-
rezego Scigli rosngea w sasie-

twie magazynu materialow e-
trycznych piekna tuje. Swia-

;: k tego wydarzenia natychmiast
wa Peinformowal o tym redakeje.

rocilifmy sie do kierowniezki
plarni MIECZYSLAWY
WCZYK z prosba o wyjasnie-
tego faktu. Jak nas poinfor-
wala, tuje usunigto na wnio-
dzialu TI-M, Drzewo rosto w

e iejscu, gdzie ma byé zbudowa-
ng @ droga dojazdowa do nowo
wstajacej hali. Przesadzenie

nie bylo moiliwe, poniewai
la juz za wysoka do przepro-
zenia takiego zabiegu.

J

Ziasla,:

Gdyby mieszkaniec niejednego
kraju zobaczyt tabliczke z mapi-
sem ,szanuj zielen”, ,nie nale-
piaj ogloszen” lub ,przejicie tyl-
ko przez tunel”, na pewno czulby
si¢ obrazony.

U mnas tabliczki takie nikogo
nie obrazajq, a znajdujqce sie
na nich napisy sq tylko poboz-
nym  Zyczeniem, ktére nigdy
spelnione nie bedzie. Zyczenia

Wnioski przyjeto, tunel wybu-

to mogq mieé¢ mieszkancy, a u-
rzqd co najwyzej prosbe.

A zZyczenn mamy sporo, gdyby
zastosowadé sie do nastepnego zy-
czenia — Zgqdania to nalezaloby
w chwili obecnej zasypaé tunel

Takie skréty beds drogo kosztowaly...

pod torami kolejowymi. Kiedys
jego budowa byla tematem wio-
dgcym wszystkich zebran. Doma-
gali sig ,bezpiecznego dojscia
do pracy” wszyscy, grzmiono 2
wysokiego ,¢” mna zebraniach
z2wigzkowych, partyjnych i pro-

dukeyjnych.

prezentowanych
tresur bardzo podo-
bala si¢ publicznodci:
tresura slonda w wy-
konaniu duetu ,,De-
on" i szympanséw
prowadzona  przez
Aleksandre { Zyg-
unta Oktawinskich.
munta Oktawinskich.

fot. W. Wawrzyszko

1
w

FELIETONIK

dowano, bylo otwarcie, radosé,
satysfakeja, Ze stuszne postulaty
ludnodei zostaly speinione.

Teraz, po latach, tylke widok
milicyjnej ,Nysy” zmusza czedé
pieszych do korzystania z pod-
ziemnego przejécia.

Tunel to tylko jeden z przy-
ktadéw dziatania na przekér, w

tym przypadku dzialanie na
przekér wlasnych przecie: #q-
dan.

Dolem czy gorq"

‘Nie szukuiqc zbytnio nastep-
nym przejowem niezdyscyplino-
wania, braku poszanowania
wlasnej # cudzej pracy sq cho-
ciazby wydeptane  trawniki.

Gdyby zastosowaé sie do Zy-
czenn mieszkaticow i wszystkie
wydeptane $eciezki zalaé cemen-
tem, okazaloby sie ze Swidnik
-jest jedng betonowq pustyniq.
Ale to tez wielu by nie zado-
wolito.

Przyktady moina mnozyé, do-
dawaé i potegowaé do wyobra-
ni wiekszodci i tak one mnie
docierajq. Na razie, ciqgle naj-
lepszym argumentem jest kara.

Nie zdziwimy sie wiec, gdy
kiedys droga ma skréty znacznie

zczedzajqea bedzie
nas drogo kosztowata.

nasz czas,

I jeszcze jedna refleksja. Ma-
my sie za tak zdemokratyzowa-
ng, praworzqdnodci lakngeq spo-
tecznodé. A tu sie okazuje, Ze
nawet korzystanie w imie wla-
snego bezpieczenistwa z podziem-
nego przejécia musi sie odby-
waé¢ z pomocy sit porzadkowych.
Czy dlugo jeszcze bat bedzie
drodkiem mnajskuteczniej przema-
wiajgeym do wyobrasni? ;

i.

Dwie godziny
rozrywki

W édrode i czwartek, 8 i 9
czerwea goScit w naszym mies-
cie cyrk ,Warszawa”. W pro-
gramie , przy pelnych widow-

niach mozina bylo obejrzeé m.
szympanséw,
krélewskich, pa-
popisy na

innymi
slonia,
pug i

tresure
pudli

golgbi, lwoéw,

A e A
rowerach i na podwdjnym sta-
lowym maszcie tzw. ,perszu”.
Oprécz, polskich artystéw wyste-
powali goscie z zagranicy — du-
et ,Born" z NRD i trio z Mon-
golii.

Program fabularyzowany z o-

kazji 100 roeznicy Cyrku Pol-
skiego, w reiyserii MICHALA
CHMIELEWSKIEGO podobat

sig jak zawsze najmiodszej pu-
blicznodei, niezaleinie od pre-
Zentowanego poziomu artystycz-
nego i wykrmuwczepo.
Cyrk ,Warszawa”
na swojq trase z
ku 3 kwietnia br
to 30 paédzieruika.

wyruszyl
bazy w Julin-
a wréei oko-
Po drodze

odwiedzi okoto 50 miast, mied2y
innymi Chelm, Lublin, Zamosé,
Stalowq Wole, Tarnobrzeg, Ja-

; sto. Za dwa lata, jak powiedzia-

ta dyrektor IRENA PIETKOW
cyrk bedzie w Swidniku, ale
juz ze 2mienionym programem.
Miejmy nadzieje, e z lepszym.

(as)

-

Kino
Repertuar od 16 do 23 czerwca 1983 r,
Czwartek (16.06.) i pigtek (17.06.) —
17.00 i 1915 1841, USA (15 L);
Sobota (18.06.) — 15.00 MARIA I MI-
RABELA, rum., bo.; — 17.00 1 18.15
1841, USA (15 L);
Niedziela (19.08) — 12.00 PORANEK,
bo., — 15.00 MARIA I MIRABELA,

rum., bo. — 17.00 i 18.15 1941, USA,
s 1);

T

so L DE4S

Poniedzialek (20,08.) — 17.00 1941, USA,
(15 1); — 19.15 Proj. RDKF (AG-
NIESZKA IDZIE NA SMIERC);

Wtorek (21.06) i §roda (22.06) — 17.00
KTO WIERZY W BOCIANY, pol.,
(5 L); — 1815 SZAJKA, bulg.,
as L)y

Czwartek (23.06.) — 17.00 1 18.15 SZAJ-
KA, bulg., (15 1.).

Kino zastrzega sobie mozliwosé
zmian w programie.

Wyijscie awaryjne?

fot. Waldemar Wawrzyszko
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WALDEMAR JAWORSKI

powtorzyt sukces

Dwa tygodnie, od 22 maja do 4 czerwca,
czotéwki szybownikéw na Szybowcowych
re jak co roku rozegrane zostaly w Lesznie.

4

trwaly zmagania krajowej
Mistrzostwach Polski, kio-
W gronie najlepszych

startowal rowniez repre

— WALDEMAR JAWORSKI. Z jakimi
zeniami wrécil? — odpowiedzi ina te

ickiego Aeroklubu Robotniczego
wynikami sportowymi i wra-

i inne pytania prosimy szukaé

w rozmowie, ktérg przeprowadzilifmy z nim dwa dni po jego powro-

cie z Leszna.

Red. — W ubieglym roku na
Mistrzostwach Polski wylatates w
klasie otwartej IX miejsce i co
warto przypomnieé, rekord Pol-
ski w przelocie po trasie docelo-
wo-powrotnej 400 kilometrow ze
srednia predkoécig 12522 km/h.
Jakie wyniki przywiozles tym ra-
zem?

W. Jaworski — Wprawdzie nie pow-
torzylem ubjeglorocznych Wynikow,
w klasyfikacji kofcowe] uplasowatem
sie na dzfesiatym miejscu, ale start
poréwnujac z ubleglym rokiem nie byl
EOTSZY. Zadowolony jestem z miejsca,
Ktére zajalem. Moglo byé gorzei, Po
trzech pierwszych konkurencjach by-
rem dopiero 25. Nie szio mi.

Red. — Dlaczego?

w. Jaworski — Startowalem W kla-
sie standard. Wolalem w klasie ot-
wartej. Bardziej bylem wlatany W
diugie szybowce. Caly ubiegly rok 1
wiosne tego roku latalem na szybo-
wecu o ponad 15 metrowej rozpietoscl
skrzydel. Przed mistrzostwami zawod-
nicy losowall sZybowce. Nie mialem
szezedcia. Zresztg, nie tylko ja. wie-
lu cztonkéw kadry narodowej ,popd-
dalo” na poczatku zawodow. Czolbw-
ke po plerwszych konkurencjach sta-
nowili o dziwo zawodnicy mniej do-
éwiadczeni | raczej nieznani.

Red. — Z kim, ze znanych na-
zwisk, przyszio ci rywalizowaé?

MAIOWE BIEGI
IWYCIESTWA

Tradycyjnie juz co roku Szkol-
ny Zwiazek Sportowy — Zarzad
Miejski oraz Wydzial Oéwiaty 1
Wychowania w Swidniku organi-
zuja majowe ,Biegi Zwycigstwa”.

W tym roku na starcie stanelo
ponad pb6t tysiaca dziewczat i
chlopcow ze szkol podstawowych
i ponad-podstawowych ze Swid-
nika. Biegi ukoficzylo 205 uczest-
nikbw. W tym roku na najwyz-
szym podium staneli: ANETA
LUCZAK (LO), KATARZYNA
KAWA (LO), i ANNA MAZUREK
(LO) — rocznik 1966-67. JOLAN-
TA MIKULA (ZSZ nr 1) ELZ-
BIETA PODGORSKA (ZSZ nr 1)
i URSZULA CYFRA (ZSZ nr 1).

— Rocznik 1964-65. WIESLAW
SZYMANSKI (ZST), ANDRZEJ
SZEWC (ZST) i MIROSEAW

KRUPA (ZST) rocznik 1966-67
— ANDRZEJ HANC (LO), WAL-
DEMAR DRAGULSKI (ZST) i
WIESEAW BLASZCZAK (LO) —
rocznik 1964-65.

K

..l.........'..;........................

MODELARZE WALCZYLI O PUCHAR

W ublegly niedziele na Swidnickim
lotnisku rozegrano XV Wojewodzkie
Zawody Modeli Latajacych Spotdziel-
czoéel Mieszkanlowej. Na starcle sta-
nelo 41 zawodnikéw w wieku 10-18
lat z czterech ofrodkéw lubel

w. Jaworski — W
mojej klasie starto-
walo . okoto dziesig-
ciu czionkéw kadry
narodowej. Byli
wirdd nich: Franei-

szek Kepka — zdo-
byweca tytutu Mist-
rza Polski, Henryk
Poinlak i Henryk
Tobola — obaj re-
prezentanci kraju

na - najblizsze Mist-
rzostwa Swiata, Sta-
nistaw Witek, Pawel
Frackowiak 1 inni.
Obsade tegorocznych
mistrzostw uznaé na-
lezy za najmocniej-
szqg z dotychczaso-
wych.

Red. — Po trzech
konkurencjach by-
1es 25. Ile ich prze-
widywal regula-
min? Jak dales so-
bie z nimi rade,
przeciez w kofcu
wykaraskale§ sig
z ktopotow?

w. Jaworski — Ro-
zegrallimy w sumie
osiem konkurencji,
myéle oczywiscie o
klasie  standard. By-
1y to przede Wszy¥-
stkim trojkaty. Naj-
xrétszy miat 170 km,
najdtuzszy — 408. Na poczatku, ze
wzglgdu na brak treningu na typie
szybowca, ktory wylosowalem, my-
litem sle W ocenach. symmatyczme
jednak odrabiatem straty. Jedng kon-
kurencje udalo mi sle wygraé, W troj-
kgcie 408 bylem trzerci, w nastgpnych
— zajmo' grednio igta po-
zycie. W sumie, na samych Zawo-
dach, wylatalem okolo 60 godzin, to
jest 25 tys. kilometréw, Uwazam
wiec start za udany.

Red. — W tym roku zorgani-
zowano mistrzostwa wyjatkowo
wezeénie. O ile dobrze sobie przy-
pominam, o twoim ubieglorocz~
nym gtarcie pisali§my dopiero W
sierpniu...

w. Jaworski — Szybowcowe Mist-
rzostwa Polski rozgrywane sa zZwy-
kle wiosna. Tym raZem odbyly sig
wyjatkowo wezesnie poniewaz repre-
zentancli naszego kraju jadg juz 13
czerwca na Mistrzostwa Swiata.

Red. — Czy twoje dziesiate
miejsce, ktore zajale§ w klasyfi-
kacji koncowej, jest wystarcza-
jacym warunkiem do pozostania
w kadrze narodowej?

W. Jaworski — No wiasnie, nie je-
stem w tej chwill pewien. MeicZyzn
w kadrze Jjest dwudziestu. Pierw-
szych pleciu z dwéch klas: otwartej
i standard, wchodzi automatycznie.

Pozostali sa dobierani. Mam W na-

ce),
FIG (gumowki),
FIC (silnikowki swobodniel lata-
jace),
S3A (rakiety czasowe).
no pigé kolejek stratow. Su-

ny. Reprezentowana byta spotdziel-
czosé mieszkaniowa Putaw, Bychawy,
Swidnika 1§ Lublina, ta ostatnia —
przez dwa kluby: LSM i SP32 {mo-
delarze z SP32 startowall poza kon-
kursem). Zawodnicy walczyli o Zwy-
cigsiwo w pigeiu klasach:

A2 (szybowce , Jaskotka™),

F1H (szybowce swobodnie latajg-

ma punktdw z kaidej zdecydowala o
pozycii po ych za’ ow.
Indywidualnie zwyciezyli (zgodnie 2
podang kolejnoscig  klas): ARTUR
KAROL (SM Swidnik), ZBIGNIEW
MALINA (SM Swidnik), ROBERT SY-
ROKA (SM Bychawa), LESZEK KRU-
PINSKI (SM Swidnik), 1 BEATA
STAROBRAT (SM Swidnik). Puchar

szym klubie diugi szybowiec. Licze,
e zrobie jakié dobry wynik, moze
jaki§ rekord. W kadrze jestem od
trzech lat. Nawet gdybym wypadt od
stycznia .84, start w przysziorocznych
Mistrzostwach Polskl mam zapewnio-
ny.
Red. — Startowales w kategorii
senjoréw. Obecnie w Lesznie
trwaja zmagania juniorébw ..

w. Jaworski — Tak. Od nas poje-
do Leszna Darek Prandota i

chali

fot. Waldemar Wawrzyszko

Henio Hajkowski, Ten ostatni W Mi- !

strzostwach Polski bierze udzial po
raz pierwszy.

Red. — Natomiast Darek Pran-
dota byl w zeszlym roku piaty...
Czy myslisz, ze, tak jak ty, po-
wtbrzy sukces?

W. Jaworski — Zycze mu tegol

Dzigkuje za rozmowe.

' Rozm. EU.

ROZSTRZYGNIETO
FOTO-
ZAGADKE

W 23 numerze ,Glosu* zamie-
gcilismy  foto - zagadke. Zdjecie
przedstawialo sklad transporterow
na butelki. Prawidlowe odpowie-
dzi otrzymaliémy od: J. Koltunika,
M. Potockiego, A. Tuszynskiej,
P. Buczka, J. Prusaka, Cz. Bogu-
stawskiego, E. Szewe, A. Wisnle-
wskiego, D. Tomaszewskiego. Na-
grode ksigZkowa wylosowal Cze-
staw Boguslawskl z W-20.

W dym roku na boisker

przy wl. Turysiycznej

Nie ma tego zlego, co by na
dobre nie wyszlo — mowi stare
porzekadlo. Jeszcze nie tak da-
wno pitkarze amatorskich druzyn
wydzialowych przygotowujae si¢
do tegorocznej spartakiady zakla-
dowej martwili si¢ — gdzie beda
rozgrywaé mecze. Swidnicka
~Maracana” czyli rezerwowe boi-
sko Avii pie zostalo w pore¢ przy-
gnlowane'dn sezonu i w tym ca-
ty szkopul.

W tej sytuacji zarzad Ogniska
po porozu iu sie z dziak i
LKS ,Swidniczanka” postanowil,
e tegoroczne mecze pilkarskie
rozgrywane beda przy ulicy Tu-
rystycznej. Inicjatywa — maszym
zgdaniem — bardzo sluszna. Boi-
sko przy ulicy Turystycznej jest
nieile przygotowane do gry, a u-

= ==

30-LECIE SZS

W 30-lecie Szkolnego Zwiazku Spor-
towego W imprezach organizowanych
w Lublinle, ekipy sportowe szko6t
Swidnickich odniosly sporo sukcesOw.

W czworboju lekkoatletycznym 1
miejsce zdobyla SP nr 3 (opiekun
Zdzistaw Stypinski). W mini-siatkéw-
ce (w dwbjkach dziewczat ) 1 miej-
sce przypadio w udziale rowniez SP
nr 3. Na III miejscu uplasowat sig IT
zespbl tejze szkoly (op. L Kostrzewa).
W trojkach dziewezat tryumfowala
réwniez SP nr 3 (op. I. Kostrzewa),
zaé w trojkach chlopcow 1 zespdt SP
nr 3 zdobyl drugie, a II zaspbl SP
nr 3 — trzecie miejsce, (op. 1. Kost-
rzewa).

PR

-

T GROZNA
ZABAWA

Gratulujemy!

sakiad telni

Mieszkaniowej, komisja sedziowska
pod przewodnictwem ANDRZEJA TA-
TARKA przyznala ekipie modelarzy
ze Swidnika.

Zawody przeprowadzono na ogél w
dobrych warunkach. Lekki wiatr wy-
eliminowal na poczatku kilka mo-
deli. Pozostale dzielnie walczyly do
kofica. Wyniki miepzczg sie W red-
niej wojewodzkiej. Najlepsze osigg-

waj P

..........................0...

PREZESA SM

nieto w klasie F1H (szybowce sWO-
bodnie latajace), w ktorej zawodnicy
zdobyli maksymalng ilosé punktow.
zawody Modeli Latajgcych Spol-
dzielezoécei Mieszkaniowej w Swidni-
ku odbyly sie jui po raZ trzeri. Ich
gospodarzem 1 patronem byla tutej-
sza Spoéldzielnia Mieszkaniowa, ktora
gzadbala, aby mtodziezy & Jej ople-
kunom nie zabraklo, W tak upalny
dziefi, napojéw i positkow. ew.

Tygodnik zalogi WSK

PZL-Swidnik™.

. Adres redakcji: 21-040 Swidnik, ulica

Przodownikéw Pracy 1, tel. 120-61, wW. 51-51. Druk. WSK-S z. 1127 18.06.83 — 5-4

www.bibliotekaswidnik.pl

PILKARSKA SPARTAKIADA

sytuowanie w mieScie sprawia,
ie na meczach spartakiadowych
przebywa sporo widzoéw.

Spotkania pilkarskie w ramach
spartakiady tocza sie¢ w tym ro-
ku w dwoch grupach i rozgry-
wane sg czlery razy w tygodniu
— w poniedzialki, wtorki, §redy,
czwartki o godzinie 16.00 i 17.30,

Oto kilka ciekawszych wyni-
kéw zanotowanych w pierwszym
tygodniu rezgrywek,

Grupa I — W-220 w-610
2:3; W-260 — W-320 5:0; W-360
— W-540 T:0.

Grupa I — W-570 — W-680
7:1; W-330 — W-680 9:0; Glucho-
niemi — W-210 8:3.

Jak widaé jui na poczatku
spartakiady istny grad bramek!

KR-k
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Kalejdoskop sportowy

.. na ptywalni w Swidniku odbyly
sig zawody plywackle szkél podsta-
wowych o puchar ZW SZS — ZOTEga-
nizowane przez SZS (Swidnik) i FKS
Avia.

w zawodach uczestniczyly szkolne
reprezentacje dziewczat i chlopcow
— SP nr 3 ze Swidnika, SPTr § %
Krasnika i SP nr § z Pulaw. Wygrali
&widniczanie przed Krasnikiem | Pu-
la)vaml. A oto ciekawsze wyniki uzy-
skane na zawodach przez zawodniczkl
i zawodnikéw szkoly §widnickiej.

100 m motylkiem dziewczat — BEA-
TA MACHNIKOWSKA 1342 sek (I
miejsce); 100 m motylkiem chlopcoéw
— CEZARY LIPINSKI 1233 sek (1
miejsce); 100 m grzbietowym dziew-
czat — KINGA BRENDLER 1,320 (I
miejsce); 100 m grzebietowym chlop-
eow — MAREK NIEWEGLOWSKI,
1,263 (I miejsce); 100 m klasycznym
dziewezat — BEATA MACHNIKOW-
SKA 1,336 (I miejsce); 100 m klasy-
cznym chiopedw — BARTEOMIEJ
SOBSTYL 1,57,2 (I1 miejsce); 100 m
dowolnym dziewczat — AGNIESZKA
PATRZALA 1,232 (II piejsce); 100 m
dowolnym chlopcoéw — CEZARY LI-
PINSKI 1,113 (I miejsce); 100 m
zmiennym dziewczat — BEATA MA-
CHNIKOWSKA 1,258 (I miejsce); 100
m zmiennym chlopcow — CEZARY
LIPINSKI 1,23,0, sztafeta 4x50 m
zmiennym dziwezgt — Swidnik 1=
2,528 (I miejsce) oraz sztafeta 450
zmiennym chlopeow — Swidnik T —
2,390 (I miejsce). Czolowe miejsca W
zawodach plywackich zdobyly oW
niez wirdd dziewczat — JUSTYNA
CZUCHRYTA, MARIA DUDEK i AG-
NIESZKA SOKOLOWSKA a wirod
chlopeow — MAREK NIEWEGLOW:
SKI, SLAWOMIR PROC | JERZY
LAGOWSKL

TURNIEJ BOKSERSKI

W hall WOSTiW w Lublinie odbyf}
ste miedzyokregowy turniej bolksel
junioréw z udzialemn mtodych pigs
clarzy Warszawy, Rzeszowa { Lublin
Byl to ostatni sprawdzian form
przdd X OSM. I miejsce w turni
zdobylli — K. WROBLEWSKI (AV]
J. MIELNICZEK (Avia-Piaski),
BOROWSKI (Avia-Piaski), L. SUPE
SON (Avia), M. KULINSKI (Avia)
M. KLEPKA (Avia),

PIESCIARZE MOTORU W AV

Chodza sluchy, Ze po rozsypce 1
ligowej druzyny piesciarskiej Motord
kilku bokseréw tego klubu nosi
'z zamiarem przejicia na jedlen
do Avii. To nieoczekiwane Wz
nie druzyny swidnickie] po’
przyniesé spodziewane efekty.

SIATKARZE PRZED SEZONEM

Mistrzowie parkietu .

gl sp ia sie do
Na plerwsze zgrupowanie wyj
‘Wisty.
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