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Tajemnica pomysinosci

Niecierpliwoé¢ warunkiem po-
stepu. Te slowa przypisuja Edi-
sonowi. Niecierpliwo§¢ burzy
rzeczy — glosi stara maksyma
rzymska. Komu wierzyé? Wyda-
je sig, ze jak we wszelkich lu-
dzkich odezuciach i zachowa-
niach, tak i w niecierpliwosci
konieczny jest umiar.

Kiedy ogloszona zasady refor-
my gospodarczej i zaczeliSmy ja
wdrazaé, niektérzy niejako z
géry czekali na jej automa-
tyczne i szybkie dzialanie. Nie
pamietali, ze przy tak zlozonej
operacji trzeba nie tylko opra-
cowaé prawidlowe zasady — jak
sie zreszty teraz okazuje wyma-

gajace udoskonalenia — ale tak-
ze przezwycigiyé stare szablony,
bledy i przyzwyczajenia. Wegrzy
wprowadzili swojg reforme przed
14 laty, maja ogromne osiggnie-
cia, a ciggle jg ulepszajg i uno-
woczeéniajg.

Gdy Sejm wuchwalil ustawe o
zwigzkach zawodowych — tak-
ze pojawily sie pewne oznaki
niecierpliwosci. Uzasadnione zre-
szta. Ludzie czekali na ten -
nie béjmy sie tego slowa —
storyczny dokument i chcieliby,
zeby jak najpredzej byla z niego
spoleczna korzysé. Ale sg i takie
sygnaly, Ze tu i tam kto§ chce
si¢ wykazaé, Ze ,u nas nowy

zwigzek od razu powsia
przeciez materia, z jaka
wzgledzie mamy do czy
kto wie czy nie jest® ba
skomplikowana i wielowar:
wa, niz to ma miejsce na
reformy gospodarczej.

Staropolskie porzekadlo n
o tym, ze kaidy wybornie u
drugich uczyé cierpliwosci,
sam takich lekeji rzadko -
stuchaé. Pewnie to i prawda.
chyba nie moZna odméwié
i innemu przystowiu, ktére g:
wielka tajemnica pomy$inosci .
tym zalezy, aby umieé cierpliwie
na nig pracowat.

Bogdan Kujawa
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Jesli ktos chce wiedzie¢ jak nalezy
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wymyslee dc‘

park maszynowy W gniefdzie topatki
émigla ogonowego W tym wydziale w

, ten p 'WY'
braé sie na wydzial 360. Tu

wystareza na pokrycie a-
Kell, W

sie moina z klasycznym przykladem
gospodarskiego myslenia. Istniejacy

Prog
perspektywie najblizszych lat zakla-
dany jest jednak wzrost produkeji,

Przed $wietami...

T
B ———1 ———

fot. Waldemar Wawrzyszko

' prostego

w zwigzku z mm zalstniala potrze-
ba
suszarek ora: kilku innych urudmﬁ
Jesli zalotymy, e z zakupem no-
wych suszarek nie bylo by wiek-
szych tr to ich
nie w hali jest niemozliwe z braku
powierzehni produkcyinej. Proble-
mem zajell si¢ pracownicy dzialu TT.
Bez dodatkowych nakladéw inwesty-
cyinych dokonali modernizacji isthie-
jacych urzadzen technicznych rwiek-
szajgc przepustowofé suszarek. Bar-
dzo aktywnie do tej, pracy wilgezyl
sie mistrz Stanistaw Gardziata, ktéry
zainiciowal rozpoczecle robdt. Z ra-
mienia TT modernizacje prowadzili
inz, KAZIMIERZ OTACHEL, ZBIG-
NIEW DYZMA i EDWARD WAW-
RZYSZAK. Roboty bylo sporo. Tym
bardziej, Ze przerébke nalezalo wy-
konaé bez przerywania pracy wy-
dzialu. Zwiekszenie przepustowoscl
suszarek stalo sie mozliwe dzigkl
zmianie ulozenia na wozku czescl
do topatki $migla. Trzeba bylo jesz-
cze zmodernizowaé przyrzady i to-
ry jezdne w suszarkach, by przy-
Jje do ch warun-
k(‘lw Po dokonanych przerdbkach
przepustowo$é klejenia pokryé do
diwigara mozna bylo zwigkszyé o
33 proc., pakietéw oraz gum i okué
do lopatki o 50 proc., profill tulejek

(Dokoficzenie na str, 2)

Cierpliwie i uparcie

Styszalem niedawno kolejna
anegdot¢ o naszych narodo-
wyeh przywarach. Nawet jej
nie powtdrze, bo miezbyt
#mieszna. Przytocze jednak jej
gléwng my§l: Polakom naj-
bardziej brakuje cierpliwoSei.

I to jui nie jest anegdota.
Popatrzmy dookola siebie. Ilei

przykladéw potwierdzajacych
te prawde w nchowameh

— a powiedzialbym nawet
przede wszystkim — o cier-
pliwosé jako rodzaj konsek-
wencji, uporu w daieniu do
celu, umiejetnosé rnlklldanll
w czasie naszych

Ale moze rzeczywiScie odbije-
my dna. Wlaénie dlatego mé-
wimy wiecej o naszej cierpli-
wosei, o tej upartej' cierpli-
wosci w dazeniu do tego, ie-
by sie na lepsze. Na-

Tej cierpliwoSei nam brak.

GUS podal, ie oto w sierp-
niu po raz pierwszy od wie-
lu miesiecy nie spadla nam w
haju produkcja przemystowa.

Vi mowia: chodzi tylko

naszych b
i nas samych. I nie chodzl lu
tyvlko o cierpliwo$¢ w sensie
trzymania na wodzy tak zwa-
nych nerwow i jezyka. Chodzi

n 1 precent — moie to byé
zwykly blad w statystyce —
nie cieszmy si¢ na wyrost.
Jestem tego samego zdania.

wet powoli, mawet tak nie-
znacznie — ale w goére.

W ogromnym stopniu zale-
iy od nas. Naukowey mowig
wmotywacje”, ,czynnik ludz-
ki”, ,klimat spoleczny”. Ze nie
ma szansy na Zaden cud, na
kolejny zryw. Jest natomiast
szansa na wolne, ale pewne i
widoczne kroki do przedu.

Zebranie sprawozdawczo-wyhorcze
ZBOWiD

W cohote 4 grudnia br. w! komisja rewizyjna wystapila z
e o udzielenie ustepu-

1 odby ¥ aq zebranie spr
I rzo-wy T kela  ja zarzadowi abselutorium.
“ v'lqr.k. wownikéw o Wolnodé W  dyskusji poruszono szereg

: w Swidniku. Na istotnych probleméw. Miedzy in-

branie «y ocz zarzadu i czlon-

v zwigs » praybyli przedsta-
sle dz  wojewdadzkich
NiD_ YN ZAKRZEWSKI,
NCE KUSYK i RO-

¥ TA: ~UNSKI oraz przed-
wiciele wladz miejskich i spo-
ano-polityeznyeh  Swidnika i
kladu.
Sprawozdanie z minionej ka-
*ncji przedstawil przewodnicza-
miejskiego kola ZBoWiD mgr
SZARD KUKIER. Po wyshu-
'n sprawozdania i zapozna-
dotychezasows dzialalnos-
cia swidnickich wladz zwigzku,

nymj zwrbcono uwage na konie-
czno§é zwiekszenia uprawnien
czlonkdéw kola, istniejacy system
rent i emerytur oraz opicke le-
karska nie zawsze od

Jaca oezekiwanlnm kumb:hnww

Przepr wybory
do wladz mlejnkiegn kola ZBoWID
na nastepna kadencje.

Przewodniczacym ponownie zo-
stal mgr RYSZARD KUKIER, a
zastepcami zostali KAZIMIERZ
WITKOWSKI i JOZEF KAN-
CZUGOWSKL W sklad zarzadu
wchedzi 18 oséb.

al

Iwyczajna czy nadzwyczajna?

W 1965 roku Spéldzielczo§é Inwalidzka przekazala Gminnej
Spﬁ!dmelm »Samopomoc Chlopska" w Swidmkn masarmq. od
it czasu zmienialy si¢ technol produkowania wedlin,
dochodzily nowe gatunki, a produkeji niektérych zaprzestano.

Obecnie jest to Zaklad Przetwérstwa Miesa GS. W potocznej

mowie zostala jednak stara nazwa — masarnia.

pottusz wiep

Dzisia] w zakladzie produkuje sig
zwyczajng, litewsks, paréwkowa, to-
rufsky, krakowsks parzong, szynke,
t: ska, hu-
boczek (1 ny

ych.

fot. Waldemar Wawrzyszko

i wedliny podrobowe (pasztetows,
podgarlang i salceson). W sumie o-
kolo 25 ton w ciagu miesigca, a je-
szeze przed wprowadzeniem regla-

polg <
zarsky, serwolatke,

(Dokon ie na str. 3)

Impreza dla amatorow

W klubie ,Emka” dzialajgcym
przy Spbéldzielni Mieszkaniowej
w Swidniku czynna byla w ra-

s

18 osobom, ktoére wystawily 109
prac wreczono nagrody i dyplo-
my. Najciekawsze prace z zak-

Te tu pistolety, rapier | szable wykonal Hipolit K K r

mach II Przegladu Rekodzieta
Artystycznego wystawa prac. A-
matorzy, bo tylko oni zostali za-
proszeni do udzialu w przegla-
dzie, wystawili prace z zakresu
haftu plaskiego, na siatce (riche-
lieu), tkalnictwa gobelinéw, ma-
kramy, plaskorzezby, rusznikar-
stwa, rzeiby w drewnie i metalu
oraz mdlarstwa. We wtorek 7
grudnia br. w tymze klubie od-
bylo sie zakonhczenie przegladu.

fot. Waldemar Wawrzyszko
resu rusznikarstwa przedstawil
HIPOLIT KONOPKO. Byly to
trzy stylizowane pistolety z XVII
i XVIII wieku, rapier i szabla.
Bardzo modna makrama prezen-
towana byla tylko przez 5 wy-
robéw. Najwiecej bylo rekodziet
tkanych i haftowanych. W sumie
impreza udana i warta upow-
szechnienia.

as
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U DYSPOZYTORA!

Osmy dzien grudnia Do sibdmej brakuje jeszcze kilku minut.
Za pulpitem ,gorgcej linii” gléwny dyspozytor — Tadeusz Turczyn-
ski. Telefon dyspozycyjny milczy. Ale to ostatnie chwile ciszy i spo-
koju. Moment... i pierwszy sygnal, pierwszy meldunek, tym razem
z wydzialu préb eksploatacyjnych:

~Maszyna 'nr 30 oblatana i przekazana lakierni,
nie oblatana ze wzgledu na usterke... itd.”.

Tak rozpoczal sie dzienn u dyspozytora. Sekunda za sekunda, Ir.-
nuta za minuta naplywaja kolejne meldunki. Na linii kierownik
planowania wydziatu 320.

— Chciales sie pochwali¢ — pyta dyzurny dyspozytor Flotr Rataj-
czyk.

— Tylko w agregatach.

— W okuciach nic?

— W diwigarach tez nic.

— Dobra, zapiszemy agregaty. Ile piast?

— 560 {— 8, 610 — 4. Smiglo: 610 — 7, 560 — 5. Dziekuje

— Dziekuje.

Dyspozytor iska p isk. jie z wy
Kolejny meldunek:

55 obecnych, 1 nieobecna — podaje glos w telefonie.
— Panie Janku, jak sprawa balwanki do fotela — pyta rozméwee gt

dyspozytor.

— Ano, rozpatrujg pracownicy.

— Za ile to moze byé?

— Zapowiada sie, ze nie predko.

— Ja jeszcze musze z tego zrobié fotele do- planu. Trzeba =zostawié ludzi
po godzinach.

— Bedg robil po godzinach.

- Dobrn d:iqkuje.

maszyna nr 32

320 jest p

i spraw. Zanim wybije 6sma, dyiurny dyspo-
gytor musi zebraé z dziqwleciu wydzialéw meldunki o aktualnym stanie rea-
lizacji planu. Melduja codziennie start, moml remonty, ekspedycja, W-360,
W-540, W-340, W-320 i kuinia. P je dyspozy zapisuje
w ksigdze. W niej ych kresek. Czerwone oznaczaja zaplano-
wany termin wykonania, czarne — wykonanie. W mich tkwi cala tajemnica
i... madrosé u‘kiaﬂn One daja obraz sytuacji. Codziemna informacja o sph'
wie &migl ch i yech, lopat,

1-86, phst wirnika, imigla ogonowego, tarczy sterujacej, pomp nlllwa. kra-
townic podwozia — porwala tak sterowaé produkcjay w calym zakladzie, aby
nie zawali¢ planu. Szybka hl!nnnm:j: gwarantuje szybka lntuﬂull!!l. wny-
stkim steruja od

telefonicznej ,goracej llnw' k%bra hm benomnlo dyspozytorni¢ z wy-
dziatami i wydzialy miedzy soba. Sprawns prace zapewniaja takie daleko-
pisy.

Wirdd najpilniejszych informacji dnia, a wigc wéréd telefonéw odbieranych
tui po rozpoczecipy pracy, sj raporty prex ¥
wydzialy i slutby utrzymania ruchu.

— Dien dobry. 280 — 19 oséb obecnych Dzu:lnue

Do 6smej dyzurny dyspozytor zna peiny 3]
produkcji. Te informacje, ljcznie z zadad
planowych, otrzymuje o godzinie ésmej dyrektor nlullny dyrektor produ-

keji i szef Dostaje je kurier dy do spraw ekomo-
micznych, oraz szef ie tych i ji koficzy pierw-
sty, najtrudniejszy etap pner dnia. Telefony odzywajs sie rzadziej i w in-
nych jnych,

— Tadziu, zabij kngoé cholera, bo to juz przekracza wszelkie moili-
wosci — skarzy sie meski glos.

— Za co? — pyta Tadeusz Turczyfiski.

— Zapinki s3 od weczoraj w zakladzie i nie mozna ich pobraé, bo
jakiego$ pezetu brak.

— Poczekaj chwileczke... Panie Bolku, przywiezlicie te pilne zapin-

. ki dla wydzialu 540, ale nie mozna ich pobraé, bo z papierami

~  jest co§ nie tak. Zalatwcie, zeby czlowiek dostal to zaraz.

— Slyszalem. Dziekuje.

— Panie Piotrze, nikt nie zglaszal postoju? — pyta Piotra Rataj-
czyka rozméwea.

— Na razie nikt.

— Potrzeba mi na hartowni pracownika do kontroli.

— Na hartownie? .

— Tak, do kontroli. g =

— Dobra

Pilna sprawa.

Na hakier z przepisami BHP

O tym, Ze z zasadami bhp nie
zyjemy w zgodzie, przekonywaé
nikogo nie trzeba. Dochodzimy
do wniosku, Ze naleiy wzmagaé
dzialalno§é profilaktyczng, kon-
trolowaé¢ przestrzeganie przepi-
séw. Coz z tego, skoro wielu
pracownikéw uwaza, Ze przepisy
ralezy omijaé a nie przestrzegaé.
Tobitnie o tym swiadcza fakty

liczby, smutne w wymowie.

W okresie trzech kwartalow

. wydarzyly sie w WSK, ZBR

akladzie terenowym w Toma-

rie 153 wypadki, przy pracy,
.ym jeden ciezki'i 4 Smier-
ne. Spowodowaly 3205 dni nie-
.dolnoéci do pracy. Do wydzia-
6w, ktére posiadaja duza ilosé
wypadkéw nalezg: TM, TE, 300,
560, 580, HM, 340, 360, 400, 060.
Najczestsze przyczyny wypadkow
to:

— zly stan urzadzen technicz-
no-produkcyjnych (wady mate-
rialowe ukryte i widoczne, wa-
dliwe ostony, zabezpieczenia, nie-
sprawne technicznie urzgdzenia
i narzedzia, wady konstrukcyjne,
braki oslon),

— nieprawidlowa organizacja
stanowisk pracy (nadmiernie gro-
madzone materialy, niesprawna
technicznie obrabiarka),

— brak przeszkolenia w za-
wodzie i zakresie bhp,

— wadliwa orga.mzac:a pracy
(niewlasciwe usuwanie widrow i
opitkéw, niewlasciwie prowadzo-
ne prace transportowe i remon-
towe, brak koord:macjt prac),

ow
iustrukc]l (meslosowama oslon
przy stawaniu, nieprzestrzeganie
przepisbw drogowych, niestoso-
wanie sprzetu ochrony osobistej),

— nieuwaga i niezachowanie
Srodkoéw ostroznosci przez posz-
kodowanego (dotknigcie reka ob-
racajacego sie freza lub tarczy

ifierskiej, wkiadanie rgk w
strefe  zagrozong, nieostrozne
chodzenie po drogach, zaczepie-

== 1=1

nie nogg o przewdd, uderzenie
rekg lub glowa w twardy przed-
miot, przyciSniecie palcow).
Analizujgc powyisze przyczyny
-mozna zauwazyf, e najwiecej
wypadkow zaistnialo nh skutek
tamania wymogdéw instrukeji i
przepisébw. W celu eliminowania
wypadkéw realizowane sg zada-
nia na rzecz poprawy warun-
kéw bhp. Plan BHP na 1982 rok
obejmuje 51 zadafi w okresie
trzech kwartalow. Dodatkowo w
tym czasie kontrole przeprowa-
dzali Wojewddzki Inspektor Sa-
nitarny i Zakladowy Inspektor.

Inspektor Pracy z Opola kontro-
lowal bazy ,,AGRO"” w tym wo-
jewodztwie. Przeprowadzony byl
przeglad spoleczny ,,Wiosna" 1982.

W ramach dzialalno$ci kon-
trolnej stuzby bhp ujawnily 331
usterek typu techniczno-organi-
zacyjno-porzagdkowego. Wydano
58 polecen powypadkowych na
ogdlng ilosé 134 zadan profilak-
tyczno-zapobiegawczych. Wyko-
nywanie zadan jest rozliczane

przez kierownictwo zakladu w
oparciu o informacje z dzialu
TBS.

S
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Czyiby te $mietni-
¥ ki  umieszczone na
¢ wysokosci 2 m miaty

chronié przed desz-

—r e
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0 odziezy ochronnej bez niedomowien

Narzekania na brak odziezy robo-
czej nabraly ostatnio niespotykanych
dotad rozmiaréw. Dotyezy to réw-
niez obuwia. Wydaje si¢ jednak, iz
Zz tym narzekaniem troszeczke prze-
sadzamy. Aby nle operowaé og6lni-

bem ubrania jakos czesto sie nisz-
czg. Temu zjawisku nalezy zapobiec.
Wielu pracownikéw rozumie obecng
sytuacje i nie wybrzydza przy od-
blorze odziezy.

Jest niestety w WSK pewna gru-

kami, siegniimy po dy. Ge-
neralnie rzecz biorae zaklad W o-
dwoéch latach otrzymuje nie-

O trzynastej zmowu rozpoczyna sig miyn: trzeba przyg é dla
II-ej zmiany. Znowu i Spraw.

Na II-ej i III-ej pod s dy . i
decyduje o y . Jest glowyn iorstwa.

JERZY BLIZNIEWSKI, PIOTR RATAJCZYK, ANDRZEJ PLONKA, BOG-
DAN MANKOWSKI, STANISEAW MOSKAL, WALDEMAR LIS, ZBIGNIEW

co mniej odziety ochronnej niz da-
wniej. W szczegélnoSci odnosi sie to
do wubrafn tak zwanych typowych,
skladajacych sie z bluzy 1 spodni.
Dzial zaopatrzenia znajac te trudno-
sci, szukaé jakiego$ roz-

ZIELINSKI i ich szef — TADEUSZ TURCZYNSKI, to pewni i odp
ludzie. Od nich zaleiy wszystko. Taka jest prawda. S do dyspozycji przez
caly dobg, przez wszystkie dni. Ciggle. E. Urbafiska

wigzania. Sprowadza sie wiec w to
miejsce wiecej kombinezonéw tech-
nika, ktore roznia sie od ubran ty-
powych tym, Ze spodnie tego garni-
turu wyposazone s w szelki i sg
glebsze od spodnl tradycyjnych. Po-
nadto, W troche wiekszych iloéciach
sprowadza si¢ kombinezony robocze,
ktére podobnie jak kombinezony te-
chnika nie cieszg sig duzym powo-
dzeniem wsréd pracownikéw. Zdaje-
my sobie z tego sprawe, iz ubranie

pa pi , kbra ma inne zda-
nie. O ile nie zawsze dobraé moina
ubranie robocze (ale podkreilamy raz
jeszeze — kombinezony zawsze s3)
o tyle z obuwiem takich probleméw
nie ma, Kierowniczka magazynu o-
dzietowego JADWIGA TATARA u-
trzymuje, i2 takiego wyboru 1 takich
iloécl obuwia jakie obecnie znajduja
sig W magazynie dawno nie bylo.
Mimo to, niektorym pracownikom w

butach wyblerali si¢ co najmniej na
pokaz mody. Czesto sig zdarza, Ze
el sami ludzie na wiejscu sprzedajg
buty, a nastepnie po dwéch, trzech
miesigeach starajg sig 0 wydanie im
wspomnianego protokSlu ma niby to
zniszczone obuwie, Ludzie zatrudnienl
‘W ciezkich wydzialach jak np. w
kuini czy w lakierniach domagajs
sie skrocenia okresu uzytkowania o-
dziezy. Ich proéby sg uzasadnione.
Sg jednak w wytwoérni tacy, ktérym
ten okres moina wydluiyé. A kim
oni s3 latwo ustalié. Za kazdym ra-
Zem, gdy do magazynu przyjdzie do-
stawa ladniejszych butdéw, ubrafi, ka-
leson, recznikéw itp. weigz ol sa-

#aden sposéb mnie mozna
Gdy nie otrzymajg zsdanego fasonu,
wymyslaja przed magazynem, zacho-
wujg sie arogancko, jakby w tych

mi pr y przychodza wymie-
niaé te rzeczy na nowe. Tymi ludé-
mi trzeba sie zainteresowaé.

at

Haitmdnih] wymysle¢ co$ prostego

(Dokonczenie ze sir. 1)

robocze moze byé Wy od % ar

kombinezonu. Znajae jednak aktu- | o
anie

alne trudno$el — miejmy odrobine s

grozumienia dla tych, ktérzy nas u-
bieraja. Praca w zaopatrzeniu nigdy
nie nalezala do tatwych. Zdobycle
czegokolwiek w dzisiejszych czasach
wymaga jeszcze wiekszego wysitku.
Zaopatrzeniowey dokonujj czesto kar-
kolomnych kombinacji, aby :d.obye
co$ dla wa

ne ilosci w zasadzie pch‘ywnjq pot-
rzeby zalogi. Glé6wnym powodem Wy-

o 100 proc, a Wygrze-

na bylo zrezygnowaé Zz polowy ist-

ine jgara az
o 118 proec.

Duzg trudno$é sprawito uzyskanie
udpnwh:dnle] temperatury. Rezim te-
to-
lerancje + 5 stopni C. Przeszkoda
ta powaznie hamowala zakotriczenie
prac modernizacyjnych. Jednak diu-
gotrwale i tmudne proby réwniez za-

yly sig po Przepro-

przy

518

vi spore Unik-

stepujgcych brakéw jest
uzytkowania odziezy poprzez nad-
mierne wystawianie  protok6iow
przedwezesnego zurzycia, ktérych w
tym roku wystawiono juz okolo 2
tys. Takie protokély wystawiane sg
na ubrania dla pracownikéw odcho-
dzgcych do wojska, zwalniajgcych
sig z pracy, J Lt na-

nigto
wo dwoch suszarek i pulpitéw ste-
rowniczych. Pogrupowanie przyrza-
déw na woézku z wygrzewanymi ele-
mentami wedlug nowego rozwigzania
pozwolilo na zmiane zasilania pneu-
matycznego i pomiaru w

niejgcych pulpitéw  sterowniczych.
Zao: czas pracy suszarek
w ju do.1 1 diwi-

gara wynosi prawie 4 godr-uw. co

przy
sigga klu(.u tysiecy godzin w skali
roku. Roczna oszczednos$é energil elek-
trycznej wynosl ppnad 200 tys. kWh.
z Wy
wielu niezbeduych przyrzqdéw pot-
rzebnych do 2wigkszenia produkcji.
Lgczne oszczednoSci wynoszg ponad
3 min zi. Juz dzi§ sg techniczne wa-
runki do z a planu
cji o\ 40 proc. bez dodatkowych na-
kladéw. Wspomniany ju mistrz STA-
NISLAW GARDZIALA, ktéry walnie
przyczynit sle do sprawnega, przepro-
wadgenia calej operacjl, W czasie

strefach klejenia. Pozwolilo to

uke w OHP, oraz sporej grupie pra-
cownikéw, ktéorym dziwnym sposo-

ilo§& pr 6w pneu-
matycznych i przyrzadéw kontrol-
nych. Dzigki tej modernizacji moz-

j1 zmoder ch urzg-
dzefi stwierdzil, {2 najtrudniej jest -
wymysleé co§ prostego. Waine, ge
wymyslono.
at
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ZWYCZAINA CZY NADZWYGZAINA?

(Dokonczenie ze str. 1)
mentacji — okolo 60 ton. Odbiorcami
wyrobéw sa GS w Wolce Lubelskiej,
Niemcach, Milejowie i Rybeczewicach.

Kierownik zakiadu JAN BARSZCZ
~— pracujgey w tej braniy od 1858
roku — oprowadza mnie po swoim

e i i

i

gospodarstwie. Zakiadamy biaie far-

tuchy i y do

rozbiérki migsa. Przy stole T o0séb.
Kilkadziesiat cieé¢ nozem, duio wpra-
wy i wiedzy i... pbitusza jest ro-
zebrana. Z surowecem nie mamy Klo-
potéw — méwi kierownik — otrzy-
mujemy go £ Zakladéw Migsnych w

kach. Wydajnodé tej kielbasy wynosi
105 proc., czyli ze 100 kg migsa o-
trzymujemy 105 kg wedlin. Wszystko
to ob jest Nor-
mami., Farszem napelnia si¢ oslonki
sztuczne (poliamidowe | natronowe)

Konie na glinianych nogach

PIECIU Swidnickich hote-

lach robootniczych mieszka
blisko 1500 oséb. Wszyst-

kie w jakis sposob zwiazane sa
z WSK: pracuja to, ucza sie w
przyzakladowej szkole, lub stu-
#a w OHP. Najmniej liczni sa
absolwenci szkél wyiszych. Naj-
szerzej reprezentowana jest gru-
pa posiadajaca podstawowe kwa-
lifikacje zawodowe. Charaktery-
styka najbardziej nas interesu-
jaca jest przekrdj wiekowy mie-
kaficbw hoteli. Hotele, lacznie

oraz (Jelita). e
eznie i z wielkim wyczuciem, gdyi
w czasie parzenia kielbasa moie pgk-
naé — gdy farsz Jest mocno ubity,
albo pomarszezy sie — gdy slabo.
Ani jedna ani druga do sprzedaiy sig
nie nadaje.

W sasiednim pomieszczenin dwa o-
B kotly do i s
Zanim to nastapi wszystkie wedliny
(oprécz podrobowych) sa wedzone.

€ y trwate — ki
‘nik — sa dodatkowo podsuszame, pbl-
trwale — parzone. Woda ma tem-
perature 90 stopni C (w wyisze] —
wyplywa biatko). Czas parzenia, po-
dobnie jak wedzenia jest SciSle okre-
slony. Wedzi sie w okreSlonej tem-
peraturze i tylko dymem z drewna.

Wycieczke koficzymy w magazynie
wyrabﬁw' gotowych. Panuje fu stala
temperatura -+ 8 stopni C. Nidsza
psuje smak wyrobéw. Wszedzie czy-
sto i porzadek. Nawet w szatni.

W pomieszczeniu kierownika rozma-
wiamy o zalodze. Pracuja tutaj 24
osoby. Przede wszystkim =z dlugo-
letnimi statami. Zawodu tego nikt
nie naueczy si¢ = ksiatki. Zarabiaja
37 z! na godzing. Dochodzi 15 proc.
premii 3. B
wynosza wiec okolo 8 tys. zlotych.
To co si¢ produkuje jest lakomym
kaskiem, w doslownym tego slowa

iu. Nie bylo ani jednej spra-

Lublinie. P w
od asortymentu dostawy. Jednak od-
wiorcy wyrobbw dopominaja sie lep-
szych wedlin, c6% z tego skoro pél-
tusze dostarczane s3j bez szynek.

W nastepnym pomieszczeniu stoja:

wy sadowej. Pracownicy nie otrzy-
muja kart zaopatrzenia na migso.
Wykupujsg na l.yllllun 2 kg wyrobdw.
Na $niadanie otrzymuja porcje 15
dkg miegsa lub wedliny.

1ad. do ksigiki wpiséw kont-

4 Nie ma miedo~

»Wilk"™ — ¥ do

migsa, obok — do krajania w kost-

ke (do wedlin ) i ele-
i— &5 A n b

jnyeh i porzad-
. Imstytucji kontrolujacych

nia migs &y ¥

nienia przez t¢ maszyng sprawdza sig
na wyczucie. Trzy obroty misy za
duto i migso moze zostaé spalome.
Do ,,Wilka” czy elektrokutera wkia-
fa sie migso wolowe, wieprzowe (w
odpowi jach), i

4
jest kilka. Poczawszy od Laborato-
rium WZGS ,Samopomoc Chiopska™
w Lublinie (analiza wyrobéw na zgo-
dnoéé z PN) przez AR, Przedsigbior-
stwo Inspekeji Skupu Plodéw Rol-
nych, PTH, az po NIK. Na zakoficze-
nie ja wyrobbéw. Sa Swiete

przyprawy (pieprz, sél,
papryke, gorczyeel.
Po

jeniu i wy

majeranek,

stanowi to farsz. Oslawiona zwyczaj-
na tez opiera si¢ na tych skladni-

— smakujg wysmienicie. Jaka szko-
da, Ze nie trafiaja do Swidnika. Na-
suwa si¢ pytanie: skad tyle narzeka-
nia na ich jakoSé?

AS?

z rodzinnym, cieszg sig¢ pod tym
wzgledem dobrg statystyka. Da-
ja schronienie przede wszystkim
ludziom mlodym, a milodosé ma
podobno to do siebie, Ze jest
pelna zapalu, wigoru, zycia i sil
tworezych. Tymczasem w spole-
c¢znodei Swidnika, tej mieszkaja-
cej wygodnie we wlasnych mie-
szkaniach, panuje — jesli nie o-
bojetnosé — przekonanie, Ze iy-
we elementy hoteli to masa, kté-
ra je, pracuje i épi.

Gertruda Golebiowska, ktorg
diugoletnie dos$wiadeczenie w pra-
cy kulturalno-o$§wiatowej upo-
waznia do zabrania glosu na te-
mat mentalnosci i sposobu Zycia
mieszkaficébw hoteli, nie zgadza
sie z tak przedstawionym stereo-
typem. Twierdzi, Zze jest on myl-
nym wyobrazeniem tej czeSei
spolecznoéei, ktéra hotel mija na
drodze do pracy.

~Mieszkaficy zajmuja sig roi-
nymj rzeczami. Mniej wigcej o-
siem lat temu byli ignorantami.
Nie mieli przygotowania wew-
netrznego. Sztuka byla dla nich
obea, Teraz widze wyisza wrai-
liwo$é i ukladnodé”.

Swiat idzie naprz6d, ludzie tei
nie stoja w miejscu. Wyzsza niz
kiedy$ wrazliwo$é i ukladnosé
jest chyba naturalng konsekwen-
cjg szeroke rozumianego rozwo-
ju., Rzecz w tym, aby owego
procesu nie zahamowaé. Jedni
wola film, operetke, ostatnig stro-
ne ,Sztandaru”, inni — teatr,
koncert symfoniczny, czy publi-
cystyke spoleczno-polityczna. Je-
szeze inni nie maja zapisanych
w glowach zainteresowan.

Na takim etapie rozwoju we-
wnetrznych potrzeb przychodza
do hotelu. Z réinych stron Pol.
ski, z réinych doméw. Sytuacja
wymusza na nich rozlake z ro-
dzing — podstawowym ezynni-
kiem ksztaltujacym osobowosé,
takie majacymi na nig wphrv_w
— przyjacidimi i znajomymi.

W hotelu czuja sie wyob-
cowani. Do rzadkosci nale-

ZYCIFE VA GORACO

NA GRZYBY W GRUDNIU
3 grudnia okolo pbl setki renci-
stéw i emerytéw wyjechalo na grzy-
bobranie do Brusa. Na wsiadajacych
do samochodu grzybiarzy o tej po-
patrzono z niedowierza-

rze roku,

jak i starsi ludzie mie posiadajacy
biletébw autobusowych placili wyso-
kie kary pienigine. Wysiadajacy =z

ey, ktorzy czekajy... Oby bylo ich
jak majwigcej. I jeszeze jeden ukion
w strone PKS. Nadeszia zima. Pa-

e byli by radzi, aby na kofi-

inni p
wiali sig gloéno — ile tei bedzie ko-
sztowaé jazda na gape w roku przy-

WYTRWALY!

niem. Nazajutrz po mieScie roze-
szla sig¢ wiedé, e wycieczkowicze za-
pelnili pod wierzch gaskami — wia-
dra i kosze.
»GAPOWICZE"” I INNE
KOMUNIEACYJNE DROBIAZGI
A% pieciu ,gapowiczéw™ przylapali
go ranka kur-
sem z Lublina do Swidnika kontro-

* lerzy z PKS. Nie pomogly #adne tiu-

fot. Waldemar Wawrzyszko
szlym gdy cena biletu wzrosnie do
12 zt. A skoro jui o pi-

cowych przystankach #yczliwi kie-
rowey w krotkich chwilach odpo-
czynku, ktére im sig¢ nalezs po kai-
dym kursie, moiliwie jak najszyb-
ciej podjeidiali do stojgcych kolej-
kowiczéw i zapraszali ich do wnet-
rza samochodéw. Zawsze w nich cie-
plej, anizeli na dworze. W wielu
przypadkach chodzi szezegblnie o
dzieci.

CIENIUTKO
Swidnicki targ- jest chyba ,naju-
bo#szy” w kraju. 7 grudmia, na 2
tygodnie przed Swietami Boiego Na-
r ia o godzinie § rano
byly puste. Tylko przy jednym =
nich stal czlowiek z wags i dwoma
niewielkimi skrzynkami jablek. I
przy nim nie bylo roéwniei kupu-
jaeyeh...

REKLAMA DZWIGNILA
HANDLU

Musi byé jednakZe widoczna i zro-
zumiala. Na frontowe] Scianie bloku
przy ulicy Slawinskiego 17 koloro-

szemy. Co dzieje sig gdy pasager

wa niegdyé reklama WSS Spolem za-
czyna sig ,rozlazié”. Stracila blask

na  przy
nie zdaty wsigéé do samochodu, bo
zatrzaSnieto mu drzwi przed nosem.
Dyrekcja PKS twierdzi, #e zgodnie
z przepisami kierowca autobusu po
sygnale rusza z przystanku i nie
musi czekaé¢ na nadbiegajacych pa-

maczenia i wykrety, mlodzi

A jednak sy itacy kierow-

i §¢, staje sig¢ coraz trudniej-
sza do rozszyfrowania. Jednym sio-
wem nie przyciaga lecz straszy. Wio-
sna, pbki co, trzeba by co§ z tym
fantem zrobié. Tego rodzaju masz-
kara w centrum miasta jest naj-
mniej poiadana.

zet-0

#y zawigzanie na nowo serdecz-
nych wiezi tym razem ze wspél-
mieszkancami. Niebagatelng role
odgrywaja tu z pewnodcig trud-
ne warunki socjalne, przede
wszystkim ciasnota, ktére pro-
wadzac od drobnych do powai-
nych konfliktéw raczej rozdzie-
laja niz lacza pozostawiajac we-
wnetrzng pustke. Czlowiek jed-
nak garnie sie do czlowieka. Kto
wie czego chce, znajdzie przyja-
ciela, czy odpowiadajgce mu za-
jecie. Dalej kontynuowaé bedzie
doskonalenie wlasnego wnetrza,
lub zmieni zainteresowania na
bardziej przyziemne. Przestanie
pracowa¢ nad soba, zacznie —
dla siebie. Zalozy ksigzeczke
PKO, kupi wlasny telewizor, ma-
gnetofon, drobiazgi do przyszie-
go mieszkania, bo chee co§ mieé.
Do takiego czlowieka nie dotrze
juz organizowane przez instruk-
tora kulturalno-o$wiatowego
spotkanie z aktorem i podrézni-
kiem. Tacy ludzie zyja wiasnym
zyciem, chodzag wlasnymg dro-
gami.

OTEL powinien byé wiel-

kg szansg dla przewazaja-

cej czesei tych milodych
chlopcéw i dziewczat, ktérych
osobowoéci nie sq jeszeze zapi-
sane do konca. Czy jest?

*. W trzech z pieciu ho-
teli pracuje instruktor kultural-
no-odwiatowy. W hotelu 53 fun-
kcje ta pelni Jadwiga Okapa, w
59 — Alina Saweczko. Obie in-
struktorki pracujg tu od niedaw-
na i nie maja jeszcze doSwiad-
czenia, ,Jurandem” zajmuje sie
Gertruda Golebiowska — inst-
ruktor z wyksztatcenia, 18 lat
pracy w zawodzie. Rola pracow-
nika k/o — méwi — polega na
dyskretnym ingerowaniu w Zy-
cie prywatne mieszkancéw. Dy-
skretnie, bo nie ma sie w zasa-

dzie takiego prawa. Ale ograni-
czanie czyjej§ wolnosci spotyka
sie czesto ze sprzeciwem".

Nie latwo jest by¢é matka dla
340 mieszkancéw ,Juranda”. To-
tez z koniecznofci chyba, reka
tejze matki wyciaga sie jakby
do polowy. Praktycznie, ingeren-
cja w prywatne zycie mieszkan-
cow polega na udostepnieniu mig-
dzyhotelowego ofrodka rekrea-
cyjno-szkoleniowego z klubem
Cisza” dla gluchoniemych, salg
¢wiczen rekreacyjnych, sala gier,
Swietlica i pracownig krawiecka.
W sezonie kulturalno-o$wiato-
wym harmonogram imprez wy-
pelniajg spotkania z ciekawymi
lud#mi podezas ktérych mowi sie
na temat higieny, seksuologii,
szkodliwosci  nalogébw, proble-
mach -okresu dojrzewania, egzo-
tveznych krajach itd.

Organizuje fo w czym miesz-
kaficy najchetniej uczestniczg —
méwi G. Golebiowska. Nie po-
wiem, aby sie straszliwie pchali.
Frekwencja jest bolaczkg wszyst-
kich placowek tego typu. Nie o-
padaja mi rece z bezsilnosei. Pa-
mietam czasy kiedy chodzilam
po pokojach i Sciggalam na spot-
kania”.

wJurand” ma przynajmniej
piekna baze. W pozostalych ho-
telach jest tylko jedno pomiesz-
czenie — Swietlica. Proponowane
tu formy spedzania wolnego cza-
su, okazuja sie jednak mniej a-
trakcyjne od piwa, ktore, znaj-
duje si¢ w tychie samych hote-
lach, bary serwuja bes ogrami-
czeil.

Jesli zywy element hoteli nie
jest masa ktora je, pracuje i
§pi, jest materis formujaca sig

wedlug ieksztal
nych wzordw.

Z dedykaciq
dla Miejskiej Stuzby Drogowe;j

Zainstalowana kosz-
tem kilku milionéw
zlotych podSwietlane
#raki drogowe to
| niewatpliwy podstep.
Sakoda, tylko, ze nie-
ktére wprowadzajg
kieroweow w blad.
¢ Oto przykiad z ulicy
Stawinskiego. Znak
€ .przejécie dla pie-
szych* w dzien —
po zapadnigciu
zmroku zmienia sig
g nu ,droge jednokie-
) E runkowa'.

Reporier zanotowat

HANDLOWE NIEJASNOSCI
DLACZEGO?...

« W niektéryeh sklepach widnieje
napis, ze osoby z dzieémi na re¢kach
obstugiwane sg poza kolejnofcig. W
innych — nie ma takiej informacji.
W koficu jak to jest z tymi zasada-
mi sprzedazy?

PO HERBATE DO SKLEPU
ODZIEZOWEGQ

W 4rode, 1 grudnia w sklepie z
okryciami damskimi przy ulicy Sla-
wifiskiego sprzedawano skarpety me-
skie (z tym moZna sig jeszcze pogo-
dzi¢), a poéiniej... herbate. Jak tak
dalej pdjdzie to odziez bedziemy Kku-

powaé w sklepie migsnym, artykuly
spoiyweze — w chemicznym itd.
SCENKA RODZAJOWA

W sklepie ,Jubiler bylem sSwiad-
kiem takiej oto rozmowy:

— Czy moge obejrzeé ta zlota bran-
soletkg? — pyta klientka.

— Prosze, ale... nlech pani jej nie
rozpina. Zapigcie moze sie popsué,
zreszts... 1 tak pani jej nie kupi.

Kazdy sposéb na odstraszenie klien-
téw jest dobry. Dla ewentualnych
nabywcéw rada — lepiej Paniom

" nie pr &

as
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Zdarzenia i wypadki

nGlosie™

Marian S. bedqey pod wplywem al-
koholu. Zawgdrowal do dzialu TM,
do sekretariatu, w kt6-

zakladzie. A chodzilo gtéwnie o odziez
1 ubranie. Buty, ubrania robocze i
cywilne gingly czesto bezpowrotnie.
Na jaki§ czas sprawa nieco ucichla.
Po dyrektora

rych miesci sig ajencja PKO. W izbie
wytrzeiwienn sprawa si¢ oczywiscle
nie skofiezyla. Wieczorny wedrowiec
ponlesie dodatkows karg zgodnie z
m  pracy. Na ,trzynastke",

w v &4 P
sig dyZurni, tu 1 owdzie postarano
sig o sbudmedsze zamki. W grudniu
zanotowano nowe przypadki kradzie-
Zy. Z szatni wydz. 020, w ktére]
szafki maja takie pracownicy wydz.
330 TOMASZOWI G. skradziono golf,
diinsy i kurtke z elano-bawelny o
wartoscl 15 tys. 2l Pracownik wydz.

330 ZBIGNIEW K. postradal réwniez

W tym samym dniu garderobge o war-
tofcl 8 tyslecy z! — tj. sweter wel-
niany, kurtkg ocleplang i skérzane
rgkawice, za§ JANUSZ Sz, z dzialu
TM buty gumowo-filcowe. W plerw-

premig i wysluge lat liczy¢é nie moze
takze Jerzy B. £ wydz, 540, ktéry o
godz. 1 w nocy zjawil sie w zakla-
dzie, przeskakujac przez plot. Zatrzy-
many w stanie nietrzeiwym tluma-
czyl sie, %e szukal drogi do bramy
gtéwnej zakladu, ktorg mial zamiar
wyjs¢é do domu po nocnym Space-
TZe..
PRZEJAZDZKA DO NIKAD

W polowie listopada uczen Kklasy
Ilc z ZST Krzysztof B. z kolega za-
brali niepostrzeZenie woézek z aku-
mulatorowni i rozpoezeli nim jazde
po zakladzie. Zatrzymani stwierdzill

szych dwdch przy w fikach
wyrwano klédki, w trzeeim nato-
miast wygi¢to drzwi. Dyiurny twier-
dzil, e kilddka w szatni jest mocno
rozregulowana i kto§ trzecl otwiera

dnie, ze jechali do nikad. Zapom-
nieli tylko, 2e tego rodzaju niebez-
pieczne zabawy mogly sig réinie
skoficzy¢, Naszym zdaniem obydwu
wwesolych* automobilistéw nalezalo-

ja widocznie m
PIJANI WIECZOROWA PORA
Przez dziure w plocie przedostal
si¢ na teren zakladu pracownik w-100

by pr blizej ze
szkolnej lawy na lekcji wychowaw-
czej.

ars

BEZ ZMIAN

W numerze 15 (620) ,Glosu
Swidnika” pisaliSmy o brudach
i nieporzadkach w budynku ,ro-
tacyjnym”, Prawdy, jakie oczy-
wiste, nie docierajg do mieszkan-
cOw. Jedynie chyba do Admini-
stracji Spéldzielni Mieszkaniowej
i to w niewielkim stopniu, gdyz

ograniczyla sie do wywieszenia
informacji — ,,w przypadku dal-
szej dewastacji urzadzen diwi-
gowych moze zaistnie¢ koniecz-
no$é podwyzki czynszéw”. W ta-
kim razie co z porzadkami i
czystoécig? Nie ma mocnych na
lokatorow?

HANDEL

W najblizsza sobotg, 18 grudnia
sie¢ handlowa czynna jak w kai-
dy dziefn roboczy.

SLUZBA ZDROWIA

‘W sobote 18 grudnia przychod-
nia miejska przy ul. Przodowni-
kéw Pracy czynna jak w kagdy
dziefi roboczy.

W niedziele 19 grudnia dyZur w
godz. 8.00—-15.00 pelni pediatra i
gabinet zablegowy. Po godzinie

TYDZIEN .

godz. 19.15 — Czwartki ubogich
— prod. pol. od lat 18
Niedziela (19.XIL.) godz. 12.00 —
Poranek — prod. pol. b.o.
godz. 15.00 — Bajka opowiada-
na mocq — prod. radz. b.o.
godz. 17.00 1 19.15 — Czwartki
ubdogich — prod. pol. od lat 18
Poniedzialek (20.XII.) godz. 17.00
— Wieczne pretensje — prod.
pol. od lat 18
godz. 19.15 ‘projekcja RDKF

15.00 z nagtymi zachor
naleiy zglasza¢ si¢ do pogotowia
ratunkowego.

KINO

Czwartek (16.XIL) godz. 17.00 —
Czekam w Monte Carlo — prod.
pol. b.o.
godz. 19.15 — Czwartki ubogich
— prod. pol. od lat 18

Pigtek (17.XIL) godz. 17.00 i 18.15
— Czwartki ubogich — prod.
pol. od lat 18

Sobota (18.XII.) godz. 17.00 — Baj-
ka opowiadana mocq — prod.
radz. b.o.

Repertuar od 16 do 23 grudnia 1982

Dyzma)

Wtorek (2L.XIL) godz. 17.00 — Con
amore — prod. pol. od lat 12
godz. 19.15 — Wieczne preten-
sje — prod. pol. od lat 18

Sroda (22.XII) godz. 17.00 — Con
amore — prod. pol. od lat 12
godz. 1915 — Wieczne preten-
sje — prod. pol. od lat 18 _

Czwartek (23.XII.) godz. 17.00 —
Czterej pancerni i pies (zest. IX)
— prod. pol. b.o.
godz. 18.30 — Narodziny gwia-
zdy — prod. USA od lat 15

Kino zastrzega sobie ewentualne
zmiany w programie.

Handel przed s$wietami

W zwiazku gze gblizfajacymi si¢ Swi¢tami Wydzial Handlu i Uslug Urzedu
Miejskiego wydal komunikat o czasie pracy placéwek bandlowych i gastro-

nomicznych w okresie od 21 grudnia 1982 roku do 2 styczmia 1983 roku oraz

ROSNA TALENTY PLYWACKIE

Na wstepie kilka cyfr. Okolo 1000 dzieci, z 4 szké! podstawo-
wych w miesScie uczeszeza co roku na nauke plywania, prowa-
dzong w obiektach OSrodka Sportowo-Rekreacyjnego FKS Avia.

70-ciu najbardziej utalentowanych
plywakéw obojga plci (juniorzy miod-
si, juniorzy i seniorzy) tworzg sek-

ANNA BEDNAREK halowa wicemi-

rej plany akceptuje Zarzad Klubu.
Na liste — Wy

wpisana ma byé Wwkrotce koficzgca
studia MARIOLA JEDRASIK. Aby

strzyni Polski 1 20’
MP seniorek, uczennica Szkoly Mi-
st Sportowego W Krakowie.

cje nad ktérg T q opieke
sprawujg trenerzy — KONRAD WA-
SIK { ZBIGNIEW WIECHNIK. Aby
znalezé sie wirdd najlepszych trze-
ba zaczynaé od podstaw, od I i II
klasy szkoly podstawowej. Dzieci z
tych klas przechodzs podstawowe
szkolenie pod okiem instruktor6w
klubowych oraz Wydzialu Ofwiaty i
Wychowania przy UM w Swidniku.
Zajecla z nimi prowadzgq — KRZY-
SZTOF GALAN, ANDRZEJ SZTE-
FEK, REGINA BRZOZOWSKA 1 RY-
SZARD LIPINSKI. Kontrole i opleke
nad prawidlowoscly zajeé¢ sprawuje
od lat mgr inz, FELIKSA CHOJNA-
CKA z Inspektoratu Wydzialu O-
Swiaty,

Do finalu MP senioréw , przebil”
sie takze JAROSLAW KLIN absol-
went Liceum Ogbélnoksztalcgcego w
Swidniku. Zawodnik ten liczy sie
wiréd najlepszych w kraju. Do uta-
lentowanej mlodziezy plywackiej ob-
Jjetej opieka PZP nalezy — MAREK
SOCHA, reprezentant kraju junloréw,
uczestnik zawodéw , Przyjatn”, zdo-
bywca srebrnego 1 dwoch medali bra-
zowych na OSM — 1982 oraz KRZY-
SZTOF WOJCIK — brgzowy medali-
sta OSM. W finalach tegoroczne)
OSM startowali takie GRZEGORZ
ZURAWSKI — halowy wicemistrz
Polski junioréw miodszych oraz
PIOTR PEKALA, IZABELLA SOBIE-

- il e
A moze sposréd nich wyrosnie przysziy Olimpijezyk?

Drugi wainy etap szkolenia pltywa-
ckiego mlodzikéw, junioréw milod-

fot. Waldemar Wawrzyszko
SIAK i ROBERT PRAZMO.
W grupie junioréw milodszych duze
dzieje rokuja — SLAWOMIR MI-

szych i junioréw p y jest w
klasie specjalnej Szkolty Podstawowej
nr 3. Jest to niejako przedsionek
wiodgey do kadry klubowej. Na tym
etapie szkolemia patronujg miodym
dyr. dyr.‘ DANUTA KUZIO i DA-

CHALSKI, EDYTA DOROSIEWICZ,
BEATA HULEWSKA i MALGORZA-
TA SLOWIK. W licznej grupie mto-
dziké6w (10-11 latkéw) ktérzy po 6
rundzie zawod6w o puchar WFS

RIUSZ RUBAJ. Pr
plywania 1 wyczynu w Srodowisku
sq rowniez HANNA KOPIEL, BAR-
BARA MACIEJCZYK, STEFANIA
ZIEMINSKA, MIROSLAW PARADA I
TADEUSZ ZABIEGLY. Wigkszobé z
tych oséb, bedgcych nle;'dys dziala-
czami sekcji wystgpujg dzi§ w roll
sedziébw na zawodach ptywackich.
Czasy &wietnosci plywakoéw Avil
minety wprawdzie lecz nie oznacza
to absolutnie, e ludzie ktérym od
lat lezy na sercu rozwdj te] dyscy-
pliny sportu zaprzestali poszukiwan
talentdw | nie majg osiggnieé. Na
arenie krajowej blyszezy od dawna

mi nauki vyl juz 1800 p ip
dza stawce znajduja sie BEATA
MACHNIKOWSKA, SLAWOMIR

KRET, CEZARY LIPINSKI, MAREK
SITKOWSKI, JERZY LAGOWSKI,
SLAWOMIR PROC, MAREK NIE-
WEGLOWSKI, KINGA BRENDLER,
JUSTYNA CZUCHRYTA i AGNIESZ-
KA SZYMCZAK. Z 9 latkéw inst-
ruktorzy liczg juz dzi§ na AGNIESZ-
KE PATRZALE, EDYTE MANKO,
KRZYSZTOFA CIOZDE i MARIANA
KALISZUKA. Ta grupa ustalentowa-
nej mlodziezy wydaje sie byé gwa-
rancja dalszego rozwoju sekcji, kté-

ZY cje dla szkoly nr
3, przy jeszcze jednej ze szkSl w
Swidniku utworzona zostanie kolej-
na, specjalna klasa plywacks. Najbar-
dziej utalentowani kierowani beda
do SMS lub do Regionalnego Cent-
rum Mistrzostwa Sportowego, ktére
powstanie w Lnbun]e_. A najwazniej-

szy cel trenera — koordynatora, ma- -

gazyniera i dzialacza w jednej oso-
bie — KONRADA WASIKA? Oczy-
wiScie — jak najwieksza flo§é me-
dali na MP w przysziym roku 1 wy-
slanle na Olimpiade Anny Bedna-
rek, ktéra ma do tego najwieksze
predyspozycie | moiliwoscl. Gdyby
tak jeszcze udato sle zakupié wigk-
szg llo8¢ sprzetu specjalistycznego do
treningéw i ,przy & do sek-
cii kilku dzialaczy, wyniki z pewno-
Scig byly by jeszcze lepsze. A W
ogdle to o roli nmauki plywanla nie
trzeba wiele przekonywaé., Dzieciom
od siedmiu do 15 lat zaleca sig 5§
godzin wysilku fizycznego. Uczac sie
plywa¢ majq ten wysilek zapewnio-
ny. Plywanie idzie W parze z har-
monijnym rozwojem korficzyn | mied-
ni, wemacnia uklady pluco-serce, le-
czy wady postawy (skrzywienie kre-
gostupa, plaskostopie) powoduje
wzrost odpornodcl na zachorowania,
przyczynia si¢ do ogélnej sprawno-
§ci. Obok gimnastykl jest podstawsa
do uprawianla innych dyscyplin
sportowych. Nie wszyscy rodzice to

ieja 1 przy jacyeh slg
okazjach zwalniajgq dzieci z lekeji
plywania. A szkoda! Plywanie daje
im wiele radosci.

Podczas mego pobytu w krytej ply-
walni spytalem trenujgcych milodszi-
Kow i - CTy ZTY BT
by = tego zajgcia? Zar6wno dziew-
cz¢to jak i chlopcy twierdzili zgod-
nie — z tego sportu mie zrezygnu-
jemy! Co moglo by nam zastgpié
nasze codzienne spotkania na ply-’
walni, emocje na zawodach, wyjaz-
dy i przygody — dodawali z bly-
skiem w oczach.. I mieli chyba ra-
cje. A na wodzie jak okiem siegnaé
peino bylo w tym dmiu bialych cze-
pkéw.

Wiesci z kortdéow

Posiedzenie Zarzgdu Fabrycznego
Klubu Sportowego Avia w dniu 15
listopada 1882 roku bylo p

sce a ALICJA CICHOCKA czwarte
miejsce.
Wsrod foréw na plerwszym miej-

migdzy innymi takie sprawom sekcji
tenisa ziemnego. Z uznaniem przy-
Jegto sportowe osiggnigeia xmés:on:j
w sekeji miodziery. Na czolo tych

L ja slg wyniki u-

o

veh nie objety ia.

W dzisiejszym numerze podajemy wy’nlkquce z tego komunikatu zasady,

jakie bedn inzywaly w
PRACA SELEPOW
W dniach 21, 22, 23 grudnia 1882
r. sklepy ogblnospoiyweze, nabialo-
we i warzywnicze:

ty

& dotychczas czynne do godz. 18-tej -

beds czynne do godz. 19-tej
# dotychczas czynne do godz. 19-tej
beds czynne do godz. 20-tej
& dotychezas cznne do godz. 20-tej
_ pracujy bez zmian.
'Sklepy braniy przemyslowej pra-
cuja w tym tygodniu réwniei bes
zmian.

nr 7 (ul

normalnych godzinach pracy skle-
pow,

Y przez za
PIOTRKA  SKALECKIEGO. Zawod-
nik ten zdoby! plerwsze miejsce w
grach pojédyriczych w szefciu Ogol-
i Turniejach Klasyfikacyj-

4 fledzie solone — be-
da przez wyiej wymienione skle-
Py po godz. 1530 w ilofci 1 kg
na osobe. Ilo$é fledzi sprzedawa-
nych od 14 grudnia nie gwaran-
tuje jednak, ze bedy one w sprze-
da%y 'w dniach po ukazaniu sig
niniejszego numeru ,,Glosu”,

# wszystkie artykuly kolonialne be-
da sprzedawane po godz. 1530.

nych, oraz szeSciokrotnie byl pierw-
szym W grach deblowych. Wyniki te
rokujg nadzieje, e zostanie on skla-
syfikowany przez Polski Zwigzek Te-
nisowy na plerwszym wzglednie dru-
glm miejscu w kraju w swej kate-
gorii wiekowej.

PZT roztoczyl opleke nad mlodym

25 (ul

% majenes lapées heshaty. proski zawodnikiem ,Avil"” obejmujgec go
do a, cukier iliowy, Inym Zarzad klu-
sm::f,cr;:?g“%;"“ kakao, pieprz maturalny oraz pro- || by natomiast postanowil przyjéé z
REGLAMENTACIA szki do prania nie objete regla- p g w P ¥

mentacja, #yletki i wody kwia- gubs

& iywe karpie — sprzedawaé bedzie towe beda sprzedawane w okre-

sklep Centrali Rybnej oraz sklep sie pr po kow jak w poprzednich
Kopernika), nr 14 (ul. 15,30, latach wiedzie prym w Klasyfikacji
Wojska Polskiego), nr 17 (ul. Kru- O pracy i sieci g Okreg go Zwigzku T go. Na
czkowskiego), nr 20 (ul. Kwiato- i w okresie od 24 listach klasyfikacyjnych OZT za 1982
wa), nr 21 (ul. Raclawicka) i nr 1982 roku do 2 styczmia 1983 rokum rok zawodnicy FKS ,,Avia" osiagnell
Karpi w m, $wia-' || nastepujace lokaty: Wsréd seniorek
nie ¢, toted Y »Glosu Sw . || AGATA GLEJF zajeta plerwsze miej-
los sce, DOROTA WLIZLO trzecie miej-

P
sprzedaz bedzie si¢ odbywaé w

scu) znalezl sig KRZYSZTOF WLI-
ZLO na drugim WEADYSLAW WLI-
ZLO, mna trzecim miejscu JERZY
SCIBIOR; piate miejsce zajal RO-
BERT WLADYSIUK.

Plerwsze miejsce wéréd junioréw za-
jat SLAWOMIR OSZUST, na drugim

uplasowat sis ROBERT WELADYSIUK, ,

a na czwartym PIOTR SKALECKI.
W juniorach milodszych na pierw-
szym miejscu sklasyfikowano PIOT-
RA SKALECKIEGO, na drugim miej-
s¢u GRZEGORZA KABASE. W mlo-
dzikach PIOTR SKALECKI zajal
pierwszg lokate a trzecly TOMEK
DZIRBA.

W ogoélnej klasyfikacji klubowej
sekcja FKS ,Avia" zajela pierwsze
miejsce uzyskujge §17,5 punktow wy-
przedzajgc KS , Budowlani” Lublin
245 punktéw, AZS Lublin 196,5 pun-

jach Klasyfikacyjnych 1 to w wie-
lu przypadkach z powodzeniem.
“Zarzad Kilubu chcge przyjéé sekeji

Z dalszg pomocg na Wspomnianym

wyzej posiedzeniu podjgt nastgpujace

postanowienia:

— zatrudnié¢ z dniem 1 stycznia 1983
roku na stanowisku instruktora
‘Wiadyslawa Wlizle,

— udzielié wyrbznie za wyniki spor-
towe dla Piotra Skaleckiego, Krzy-
sztofa Wlizle i Wiadyslawa Wilizle,

— poczynié¢ starania w kierunku wy-
budowania nowej $ciany treningo-

wej, doprowadzenia instalacji wo-
dociggowej do kortéw, a takie wy-

1 kortu.
Przedsiewziecla powyisze zapewne

zostang przyjete z wielkim aplauzem

i stang

cym 1 g do

nia tego poziomu sportowego.

Adam Piechota

ktow, MKS Chelm 18 p . Na
krajowych listach Kklasyfikacyinych
znajda sie zapewne .takie nazwiska
jak KRZYSZTOF WLIZELO, ROBERT
WLADYSIUK, JERZY SCIBIOR, czy
WEADYSLAW WLIZLO, ktbérzy ucze-
stniczyll w Ogélnopolskich Turnie-

ZGUBY CZYTELNIKOW
W drodze do WSK jeden z pracow-
nikdéw przedsieblorstwa znalazl pew-
na ilos¢ pieniedzy. Zguba jest do
odebrania w sekretariacie W-210 nr
telefonu 54-95.
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