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iimnq wodg po...

W polowie maja zadzwo-
nila do rédakcji Janina Pa-
luszynska kierpwniczka Zlo-
blsa Qsiedlowego Nr 1 w Bwi-
dniku:

W ostatnim odruchu bez-
silnoéci prosze was o pomoc.
Od dwéch miesigey Zlobek
nie ma cieplej wody. Pomi-
jajee wplyw tego na pracg

fot. J. Jurak

Wybrano Wiadze , Solidamosci”

Wyhér 61-osobowego Zarzadu Regionu Srodkowo-

Wschodniego i jege

ewodniczacego, 21-osobowej Ko-

misji Rewizyjnej, 33 delegatéw na Zjazd Krajowy ,So-

lidarnosei” a takze podjecie
zasadnicze efekty II tury We

nad 20 uchwal — to
ego Zebrania Delega-

tow NSZZ ,Solidarnos¢’” Regionu Srodkowo-Wschod-

niego, ktére 16—17 maja odbylo sie
w trzy tygodnie po zakonezeniu T tury

Obrady rozpoczely sie¢ w sobote
o gadz. 9,30.

Po rozstrzygnigeiu kilku kwestii
porzagdkowych wystuchano - za-
strzezen zgloszonych do komisji
wyborczej wobee 7 kandydatéow
wysunietych w pierwszej czedei
zebrania. I okazalo sig, iz demo-
kracja to trudna sztuka, a taki
sposéb wyboréw dla niektoérych
delegatéw byl okazjg by wobec
czesei kandydatow snué plotki i
poméwienia, czgsto w sposéb ma-
lo majacy wspélnego z kuilturg
i niezbednym w takich przypad-
kach taktem.

Jednak znowu wigkszo§é, zde-
cydowana wigkszodé delegatow
tego rodzaju prébom przeksztal-
cenia dyskusji wyborczej w jar-
marczng pyskéwke potrafila bar-
dzo skutecznie zapobiec odbiera-
jac co bardziej ,,gorliwym"” mow-
com glos.

Z drugiej strony naleiy chyba
podkreslié pozytywna strone te-
go rodzaju walki wyborczej. Sta-
nowila ona swoiste sito dla nie-
ktorych kandydatéw. Okazalo sie
bowiem, ze byli wéréd nich i la-
cy, ktérzy cheieli reprezentowaé
zwigzkowecoéw majgc wezesniej na
swoim koncie wyroki sgdowe,
aktualne procesy — w tym je-
den za zpgcanie si¢ nad rodzing.

Ta ostra i otwarta, ale pozy-
teczna dyskusja wyborcza trwa-
la do poludnia. Nim delegaci

w Swidniku,

przystapili do glosowania woje-

woda EUGENIUSZ GARBIEC w

krotkim wystapieniu przekazal
(Pekenczenie na str. 3)

kuchni i pralni najgorsza jest
niemozno$é zapewnienia nie-
mowlakom wlaéeiwej higie-
ny.

Tak w skrocie mozna strescié
rozmowe, Tego samego dnia od-
wiedzitlern te placowke. Wejscie
do budynku, klatka schodowa,
korytarze czy sale pobytu dzieci
nie swiadczg o trudnosciach w
utrzymaniu czystosci. Przeciwnie,
w zlobku jest idealnie czysto,
Swiezego powietrza nie paskudzi
zaden przykry zapach. Wszedzie
Jagravy nerade, Al jakim
osztem? Tego dowiaduje sie w
rozmowie z Janing Paluszynska
— kierowniczka zlobka i Danu-
tq Fedorczuk — pielegniarkga za-
trudniong w tej placéwce od 1966
roku.

(Dokoniezenie na str. 2)

Pelny sukces

Tak mogg moéwié czlonko-
wie Solidarnogci w zakladzie,
gdyz wszysey ich kandydaei
zgloszeni na kandydatéw do
zarzgdu regionu, komisj_i_re-
wizyjnej i nd krajowy zjazd
zwigzku zostali pbdarzeni za-
ufaniem wyborcdw — delega-
tow na I Walnym Zebraniu
Delegatow.

I tak zaloge WSK reprezen-
towaé beda: w Zarzadzie Re-
gionu Srodkowo-Wschodniego
NSZZ ,Solidarno$¢” — HEN-
RYK GONTARZ, RYSZARD
KUC, STANISLAW PIETRU-
SZEWSKI, ZBIGNIEW PU-
CZEK i JAN SIDOROWICZ.

W EKomisji Rewizyjnej —
EUGENIUSZ ANTONIEWICZ,
W Zjezdzie Krajowym Zwigz-
ku — ALFRED BONDOS,
ANTONI GRZEGORCZYK,
RYSZARD KUC, ZBIGNIEW
PUCZEK, ANDRZEJ SOKO-
LOWSKI. Gratulujemy!

ak.

rzucanych” z
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: wyborach

Dluge oczekiwang miejska kon-
ferencje partyjng poprz
prace komisji wyborczej. Jej za-
danie polegalo na przygetowaniu
propozyeji przysslych wiladz Ko-
mitetu Miejskiego. 15-osobowa
komisja wyborcza, kur_ejmbrl
pr ¥ m i -

& ¥
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ki miala pelne rece robety; pro-
wadzono konsultacje z czlonka-
mi partii z wyjatkiem OOP-1
we  wszystkich  organizacjach
uﬂrmck. Niezaleinie od zalo-

n prayjetych przez Kkomisje
wyborceza, oddzialowe i podsta-
wowe organizacje partyjne zglo-

Na sali

Lotnicy nad Kwiatami

17 maja w Jozefowie nad Wi-
slg obchodzono wiosenne Swigto
kwitnacych sadow. Jedng z wai-
nych atrakcji przygotowanych
dla uczestnikéw sSwieta byly po-
kazy lotnicze w wykonaniu Ry-
szarda Kasperka, ktéry wykony-
wal akrobacje na bialoczerwo-
nym Zlinie AFS oraz skoki ,wy-
aeroklubowego
AN-2 spadochroniarzy ze Swid-
nika: Jacka Lupiny i Miroslawa
Kaczorowskiego oraz ich kolegéw
z aeroklubu lubelskiego.

KSIAZECZKA
SAMQCHODOWA
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fot. Waldemar Wawrzyszko
sily dodatkowe kryteria i wnios-
ki wedlug ktérych kemisja po-
winna ustalié propozycje przysz-
tyeh wladz miejskich. Propane-
wano by nie obecigiaé dzialaczy
pelniacyeh jui funkeje spoleczne
dodatkowymi pracami, wprowa-
dzi¢ do wladz ludzi mtodych,
glownie robotnikéw.

W wyniku rozméw czlonkowie
partii mieli zastrzeienia do 7 o-
séb, w zwigzku z tym nie zna-
lazly sie one w propozycjach ko-
misji wyborezej. 15 maja odbyla
si¢ konferencja, uczestniczylo w
niej 128 delegatow z zakladow
i instytueji miasta. Konferencje
otworzyl i przedstawil sprawoz-
danie z pracy Komifetu Miejs-
kiego ustepujacy I sekretarz Ta-
deusz Tymoszuk.

(Dekonczenie na sir. 2)

Na tropie
zamroionego
kapitalu

Wiele czytamy w prasie, sty-
szymy w rediu, telewizji o kry-
2ysie g zZym w kraju i
zwigzanym z tym objawem pu-
stych pélek w sklepach, o przer-
wanyeh inwestyejach i budowach.
Czyzby zjawisko kryzysu omingto
z daleka teren Wyiwérni Sprze-
tu Komunikacyjnego, gdgzie pro-
dukcja przebiega w miare nor-
malnie, mamy bowiem baogaty
portfel zaméwier. A jednak kry-
zys zawital { do bram naszego
zakladu a dostrzec go moina w
sytugcji wrecz paradoksalnej, w
sytuacji nie pustych lecz pelnych
pétek w magazynaeh.

Otéz komisja roboeza powola-
na poleceniem dyrekcji do okres-
lenia rzeczywistego stanu stwier-
dzila ponad wszelkg watpliwosé:

{Dokoficzenie na sir. 2)
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Zimnag wodd pPo...

(Dokonczenie ze str. 1)

— Aktualnie w Zlobku jest 165
dzieci — méwi p. Paluszynska —
wobec normy dla tego obiekiu
wynoszqcej 120. Kaida z sal jest
zbyt mocno zegeszczona. W iej
placéwece wszystkie sprawy zwia-
zane z jej prowadzeniem poczy-
najgec od wychowawezych kon-
czqe na zaopatrzemiu sa ma glo-
wie kierownika. Tu nie chodzi
o narzekanie na - nadmiar obo-
wigzkow ale praktycznie caly
personel zlobka jest zdany na
wlasne sily. Znikqd, K poza Todzi-
cami dzieci, nie moZemy oezeki-
waé pomocy.

Zachodzi pilna potrzeba wlg-
czenia tej placéwki w jakagd stru-
kture orgamizacyjng szpitala miej-
skiego lub moze WSK na zasa-
dzie patronatu, gdyz tylko taka
ferma moze zapewnié rozwiqza-
nie wielu trudnosci, przede wszy-

e

tka, wiadro |

te zimna wodg, mlodsze przez
polewanie z kubeczka, ktérym
sie czerpie wode z wiadra. Po-
niewaz pra¢ nie da sie w zim-
nej wodzie grzejemy jg w wia-
drach za pomocg grzalek elek-
trycznych, stuZacych zazwyczaj
do gotowania wody na herbate.
Nie wspomne o sprzataniu. Cheg
zaznaczyé, 2e budynek nie po-
siada instalacji gazowej oraz
zmienié¢ nieco pierwszy fragment
wypowiedzi kierowniczki. Otéz
budynek ilobka byl zbudowany
z przeznaczeniem dla 80 dzieci,

a' nie 120. Obecnie norma ta z0-

stala dwukrotnie przekroczona.
Nie bede dalej cytowal maich
rozméwezyh. To co ustyszatem
potwierdzajq stwierdzone przeze
mnie fakty. To, ¢ placdwki. so-
cjalne prawie w ka miescie
sq przeladowane i pracujg w tru-
dnych warunkach jest powszech-

pka — tak sle plerze. fot. J. Jurak

stkim gospodarczych. Obecne sta-

nowisko Zespotu Opieki Zdro-
wotnej w Swidniku, 2e placéw-
ka jest ma wiasnym rozrachunku
wobec czego moing wid
jq samg sobie jest bledne i szko-
dliwe, gtéwnie dla dzieci. Gdyby
nie & rodzicéw, junakéw 2
hufeca OHP nie wiem co bytoby
i mie wyobratam sobie dalszego
funkejonowania ilobka.

DANUTA FEDORCZUK: Nie
mamy przydzialdéw na srodki pio-
race i inne shuigce utrzymaniu
czystosei. Trudnosei z ich uzyska-
niem w sklepach sg znane. Wo-
bec tego nasze pracownice wy-
staja przed sklepami w kolej-
kach byle zdobyé chociaiz pudel-
ko proszku, W pierwszym mie-
siacu reglamentacji miesa i we-
dlin otrzymali$my przydzialy zu-
pelnie nie nadajgcej sie dla dzie-
¢i  Zywnosci. ZalatwiliSmy te
sprawe tylko dzigki pomocy ZKZ
Solidarno$é¢ w WSK.

—_ A co z cieptq wodq?
Drugi miesige nie mamy

Za suszarki stuzg zepsute pralki.

cieplej wody. Wyeksploatowany
* kociol ulegt awarii wykluczaja-
cej jego naprawe. Potrzebny jest
nowy. Wystawione przez nas za-
méwienie w lubelskim Elmecie
obiecano zalatwié¢ w.. III kwar-
tale. Interweniowali§my w
ZOZ-ie, ktérego dyrekcja umy-
ta od sprawy rece lub zastana-
wia sie uprzejmie co dalej z
tym problemem zrobié. Tymcza-
sem prawda jest taka: Swidnik
jest miastem epidemicznym. Sa-
nepid zaleca wyparzanie naczyn
a my nie mamy nawet cieplej
wody do ich mycia. Pieluch sie
nie gotuje. Starsze dzieci sg my-

nie zname. Pozostawienie ich sa-
mym sobie w obecnej, trudnej
sytuacji  zaopatrzeniowej  we
wszystkie artykuly jest skutkiem
braku wyobraini i lekcewaze-
niem podstaw

przez  dyrekcie 0
ZOZ-u. Zresztq o tej instylucii
szelkich ,dobrach” jakie mia-
stu, ktéremu zresztq patronuje,
uczynita pisalifmy wielokrotnie.
Wspomne tylko, niejako przy
okazji, ze zgodnie z niedawnymi
obietnicami siedziba dyrekeji jest
przenoszona, owszem, ale z ul.
Weteranéw na ul. Krakowskie
Przedmiescie... w Lublinie.
Do Swidnika jest chyba nie po
drodze lub za daleko do pracy
niektorym prominentom $wid-
nickiego lecznictwa. Co za§ z
ciepta woda i sprawami z nig
zwiazanymi? Wszelki komentarz
jest tu zbyteczny. Jedyna kom-
petentna instytucja, ktéra moie
w tej sytuacji sprawe zalatwié
jest Sanepid. Zamknigcie ilobka
nr 1 do czasu ukoificzenia re-

fot, 3 Jurak

montu  kotlowni jest nakazem
chwili i kaida zwloka moie gro-

zi¢ nietrudnymi de przewidzenia

konsekwencjami. I jeszcze jedno.
Chyba warto aby w . WSK roz-

wazono mozliwoéé i potrzebe
podporzgdkowania odarczego.
rowniez tego , gdyz rodzi-

ce 70 prog. jego wychowankow
s pracownikami orni i ma-
lezy pombc. w jego funkcjonos
waniu. Jestem przekonany, Ze nie
zostanie takie przedsigwzigcie od=
czytane jako akt laski wobee
robigcej bokami - placéwki, ale
jako. wyraz troski o dzieci swo-
ich pracownikéw. Jerzy Jurak

(Dokonczenie ze str. 1)
magazyn materialéw hutniczych,
w ktérym przechowuje si¢ ma-
terialy do 1L-86, AN-28, Mi-2
trzaskajg w szwach. Regaly i re-
galy w réwnych rzedach, a na
nich w nienagannym porzadku
blachy,” profile i rury z metali
kolorowych. Laika ucieszylby ten
stan. Mamy zaméwienia, mamy
z czego produkowaé, a wiec tyl-
ko wlasciwa organizacja i zapat
do pracy a ekonomika naszego
przedsiebiorstwa znajdzie sig¢ w
kwitngcym ' stanie. ‘Gdy ' jednak
spojrzeliSmy - -na przywieszki,
skontrolowali kartoteki materia-
6w entuzjazm masz 1 na-
tychmiast. ‘Na regalach zalega
bowiem spora-ilo§é materialow
tzw. niechodliwych, obejmujacych
sobg 61 pozycji blach, ktére leig
juz lacznié bez jakiegokolwiek
ruchu 1912 miesiecy, czyli Sred-
nio 32 miesigce i 37 pozycji pro-
fili i rur, ktére podobnie nie sg
wydawane do produkcji 1358
miesigcy co stanowi Srednio 36
miesiecy, to jest pelne trzy lata:
(Przy czym obowigzujacy nomi-
nal zapasu magazynowego 4 mie-
sigee). .

Moze okreflenie ,leiy bezczyn-
nie” nie jest zgodne z prawda.
W gospodarce magazynowej ma-
terialébw lotniczych obowiazuja

(Dokonczenie ze str. 1)

Dyskusja rozpoczeta po je-
g» wystapieniu zostala przerwa-
na w celu przeprowadzenia
pierwszej eczefci wyboréw, zgla-
szanie kandydatéw przez ko-
misje i przez delegatéw zajelo
sporo czasu tym bardziej, ie pa-

dale wiele wnioskéw i poprawek
do porzgdku obrad, wyboréw
wladz.

Skrytykowano przeprowadzenie
konferencji w klubie ,Ikar”, zbyt
malym jak na te iloé zgromadzo-
nych oséb, zle naglosnienie. W
trakcie zglaszania kandydatéw
do wladz poddano krytyce kluez
wyborezy, ktérym poslugiwano
sie przy wyborze delegatow.
Zhyt mala liczha delegatow w
stosunku do iloSci oséb potrze-
bnych do pracy w komitecie u-
trudniala sprawne przeprowadze-
nie wyboréw.

Po zakofczonej pierwszej czes-
¢i wyborow — zglaszaniu kan-
dydatéw wybrano komisje skru-
tacyjna i po przerwie ponownie
prrystapiono do dyskusji.

Jako pierwsza glos zabrala
tow. Janina Pietrzak. W swoim
wystgpieniu skrytykowala dzia-
lalnoéé = ustepujgcego Komitetu
Miejskiego ,brak konsekwencji
w realizacji przyjetych wnios-
kéw i uchwal. Zwrécila uwage
na zbyt ogélnikowe przygotowa=
ni¢ sprawozdania,. czgstego uzy-
wania w nim pustostowia typu
,rozwigzy wanie nabrzmialych

problemow”, ,oczyszczanie vsze-
regbw partyjnych”.
\ Kryiyce poddala dzialalnos¢

komisji kontroli partyjnej.

Tow. Stanislaw Koeyla zarzueil
zbyt . opieszale przygotowanie
konferencji miejgkiéj, celowe jej
opdinianie: Domagal sig rzetel-
nej Informacji jak réwniez spros-
towanie  faktéw historycznyceh,
Tow. Janina Paluszyfiska — Jej
glos. dotyceyl spraw niezwykle
wainych dla mieszkaficow miasta
— probleméw stuiby zdrowia.
Zwrécila uwage na ciagle m

'
dyrektor Luby Filipowskie)
1 Urzedu Wojewéddzkiego. W wy-
niku tei blednej decyzji powstal
jeden z najwiekszych & ZOZ-ow
w kraju bez odpo bazy i
zaplecza. Mimo uplywu czasu
nic nie zrobione by zmieni¢ ist-
niejaca sytuacje, nadal istnieje
stwor czyli ZOZ w Swidniku z
siedzibg w Lublinie.
Tow. Jozef Sepczuk, ktéry jako
pierwszy zabral glos w drugiej
czedci konferencji zwrécil uwage

EEm S
‘terytorialnej ZOZ Swi ego.
P on z inicjatywy poprzed-

wymogi copbirocznego ich prze-
konserwowywania i kontroli na
brak korozji. Material jest wigc
w wewnetrznym obrocie maga-
zynu, ba niektére pozycje z cien-
kich blach np. 0,6, ktéorych ar-
kusze siegajg dlugosci nawet 7
metréw ulegly uszkodzeniom me-
chanicznym podeézas przemiesz-
czania, .Czyli praca jest. wyko-
nywana “ale ,sobie a muzom”‘a
nie produkecji i to w cigzar strat
przedsigbiorstwa. Materialy oma-
wiane blokujg powierzehnie: ma-
gazynows przy wzglegdnym jej
niedostatku.. -
Przedstawione fakty stwarzaja
obraz daleko odbiegajacy od'za-
sad ekonomieznych obowigzuja=-
cych po wprowadzeniu malej ve-
formy gospodarczej. Problem jest
zlozony, ale w imie interesow
przedsiebiorstwa musi byé roz-
wigzany. Trzeba bedzie znaleié
odpowiedé na szereg frapujacych
pytar. y
Czy nie skonczone, znajdujgce
sig juz czesciowo pod -dachemn
obiekty, ktore byly sztandarowy-
mi budowami Lubelszczyzny u-
bieglej 5-latki bedg w najbliz-
szych latach zakonczone, czy
znajdujgca si¢ w fazie zagospo-
darowania placu budowy inwe-
stycia obok obiektu B-102 bedzie
kiedykolwiek realizowana? Jezeli

na to, ze bardzo waiZne jest rze-
telne traktowanie przez aparat
partyjny dyskusji toczacych sig
na zebraniach i w §rodkach ma-
sowego przekazu. Jest to przeciez
srédlo zbiorowej madrosci partii,
kopalnia pumyslbw i §rodek spo-
leczne]j oli. Ludziom tym
nalezy aé natomiast teraz roz-
liczy¢é i usunaé od wiadzy ludzi
o brudnych rekach. Na przyszlos¢
za$ przyjaé za zasade szybka i

rzeczows reakcje na ‘wnioski i
postulaty ,partyjnych doléw”.
Tow. Kownacki powiedzial: Od
1953 r. jestem czlonkiem partii i
jej los nie jest mi obojgtny. Na-
szym wspolnym zadaniem jest
wrnowienie zaufania wsred lu-
dzi do poczynan kierownictwa
naszej partii. Tak jak kaidy Po-
lak potepiam ludzi, ktérzy zni-
szezyli ojezyzng zamiast ja umac-
niaé. Poruszyl takie kilka lokal-
nych probleméw — brak duiej
floéci telefondéw w mieseie, dba-
losci o stan nawierzehni chodni-
kow, niedbalstwo i pozestawienie
wykopéw pe inwestycjach a tak-
#¢ marnotrawstwo energii elek-
trycznej.

Tow. Zygmunt Pochwatka
OOP-46 z dzialu kontroli jakosci
WSK. Dzisiejsza, nadzwyczajna
Jkonferencja odbywa sie zgodnie

'z wolg ludzi pracy. Szkoda tylko,

#e tak péino. Musimy wykorzy-
sta¢ ja w celu odmiodzenia wla-
dzy. Postuluje szybkie rozliczenie
ludzi, ktoérzy sg lub
poérednio  winni = zaistnialego
kryzysu i przekazaé wyniki do
wiadomos$ci spoleczenstwa. Lu-
dzie, ktorych dzi§ wybieramy
muszg byé bez zarzutu. Przed
rami praca w_ktérej nie ma
miejsca na schematyzm. Popra-
wié musimy system informacji
nic tylko wewnatrzpartyjnej ale

Komisja skrutacyjna przy pracy.

Ma tropie zamroZonego kapitalu

nie, nie ma co dalej przechowy-
waé wspomnianych materialow
w magazynie lecz trzeba bedzie
poczyni¢ starania o ich uplyn-
nienie.

Niezbedne jest tutaj przestu-
diowanie wykazéw materialow
przez konstruktoréw i technolo-
g6éw, ktérzy winni zajaé¢ stano-
wisko co do mozliwosci ich za-
gospodarowania. O ile =
dzie negatywna, prawdzie trzeba
bedzie spojrze¢ w oczy, material
ktorego jeden arkusz kosztuje
nawet i tysigc pie¢set zlotyeh nie
znajdzie w WSK. Swidnik za-
stosowania, i winien byé uplyn-
niony, | ewentualnie przekwalifi-
kowany i przekazany na roboty
gospodarcze, aby nie powodowaé
w przedsigbiorstwie dalszych strat
zwigzanych ‘z magazynowaniem
i przekonserwowywaniem. Rozla-
dujemy tym samym wzgledne
przecigzenie powierzehni maga-
zynowej. Przy czym niezbedne
jest tez zweryfikowanie instruk-
cji TMT-300/70, ktéra wymaga
aby blachy przechowywat sto-
jaco na krawedzi, gatunkami i
wymiarami. Czym skonczy sie
przedstawiona w niniejszej rela-
cji kampania na rzecz uplynnie-
nia zbednych zapaséw poinfor-
mujemy czytelnikéw w IV kw.
br. A.B.
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Po miejskich ‘wWyborac

takie tej ogbélnie dostepnej bo
dotad jeszcze  pozostawia ona
spero do Zyczenia. Kontrola par-
tyjna winna tak dziala¢ by mo-
gin oceniaé prace takie pracu-
jacych na wyiszych szczeblach
to samo dotyczy partyjnej
kiytyki. Proponuje powolanie
mzy NIK antysabotaiowej ko-
misji w celu walki z silami ni-
szezycielskimi, O wydaleniu 2z
partii po 0 sig informowaé

fot. Waldemar Wawrzyszko
takze w prasie i nie powierzaé
poézniej funkcji kierowniczych.
Zu najpilniejsze lokalne potrzeby
uznaje przyspieszenie zakoficze-
niz inwestycji wodnych dla mia-
sta, ujecia wody i studni, budo-
we miejskiego szaletu, centrali
telefonicznej i domu kultury.
Tow. Mierzicki oméwil prace
komisji kontroli partyjnej, ktérej
preewodniczacym byl od grudnia
ub. roku. W tym czasie komisja
udziella 1 nagane za pijanstwo,
3 sprawy. skierowano do POP,
rozpatrzono 3 anonimy i przepro-
wadzono rozmowy Z towa-
rzy szami. Dyskutujac o sprawach
partii tow. Mierzicki powiedzial
#e naleiy dazyé do jej konsoli-
dacji, przodowania w odnowie
#ycia spolecznego odrzucajac wy-
paczenia.

Tow. Mordel méwil o koniecz-
noéci porzadkowania szeregbw
partii, przestrzegania norm sta-
tutowych oraz zwalczania plag
spolecznych lapownictwa, pijan-
stwa, zlodziejstwa itd.

Tow. Malicki poruszyl sprawy
dotyczace zlej organizacji skupu
trzody chlewnej w miejscowym
GS, wywlaszczeh okolicznych
ro'nikéw pod planowana uprzed-
nio budowe ofrodka OHP oraz
braku gospodarno$ci w naszym
mueécie.
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Prawda o dojazdach do pracy

PokusiliSmy sie ostatnio o son-
de na ten wilasnie temat przepro-
wadzajgc rozmowy z wieloma
osobami dojezdzajgcymi do pracy
réznymi Srodkami lokomocji. Pra-
cownicy WSK — ci z Lublina i
¢i z tras chelmskich — wsiada-
jacy codziennie rano do pociagu
twierdzili na og6él zgodnie, ze

Pracownicy dzialu socjalnego méwia, ie pociggiem dojei-
dia do pracy w zakladzie 762 pracownikéw. Dzial tra

pen.suje trm'h' Dojazd do pracy
autob zaktadowymi chwalg

obstuguje 9 tras, po ktérych przewozi si¢ autobusami 678 n-&b.
Autobusy PKS dowoig do pracy 464 osoby 2z szeSeiu tras.
CyIry méwig wiele — to prawda, nas bardziej interesuja
Jednakie sprawy ludzkie. Od nastrojow ludzi, samopoczucia
w podrozy, kemfortu jazdy zaleiy w duiej mierze ich wy-
dajnosé¢ pracy w zakladzie.

wiosng i latem nie ma sprawy.
Jesienig, a zwlaszcza zimg naj-
bardziej daje sie we znaki ocze-
kiwanie na moment odjazdu po-
ciggu. Zima mimo bardzo krét-
kiej trasy pociggi spbZniajgq sie
czesto, Dojazd pociggiem do pra-
cy jest znacznie tanszy aniZeli
autobusem i to cze$ciowo rekom-

Po_raz_drugi w Swidniku

Wybrano wtadze |, Solidarmosei*

(Dokonczenie ze str. 1)

zebranym Zyczenia owocnych o-
brad a takie pozdrowienia od
wiadz admmlslrdgyj.nych waoje-
wodztw lubelskiego i zamojskiego
oraz Swidnika. Przed przerwg
obiadowq rozpoczglo sig gloso-
wanie. Do trzech urn delegaci
sidadali swoje glosy na kandy-
datow do zarzgdu regionu, ko-
misji rewizyjnej, na krajowy
zjazd zwigqzku.

Po przerwie, do wieczora to-
czyly sig¢ obrady w zespolach ro-
boczych. Po kolacji zebrani w
hali sportowej Avii z niecierpli-
woscig oczekiwali na wyniki wy-
boréw. W miedzyczasie trwata
dyskusja plenarna. Dopiero po
godzinie 23 w sobote znane byly
wyniki glosowania. Wyloniono
zarzad, komisje rewizyjna i de-
legatow na krajowy zjazd zwigz-
ku. Sobotnie obrady zakoneczyio
zglaszanie kandydatow na prze-
wodniczacego zarzgdu regionu.
Zaprezentowano 24 osoby, ale
tylko osiem sposréd nich przy-
jelo te propozycje, byli to: JAN
BARTCZAK (dotychezasowy
przewodniczgcy MKZ, pracownik
MPEK), WIKTOR CISLO (Zaklad
Inwest. Budowlanych w Toma-
szowie), STANISLAW DANIEL
i JULTAN DZIURA (FSC), ZBI-
GNIEW JEDRUSZEWSKI (Eda
Poniatowa), JANUSZ KARPIN-
SKI1 (Biuro Projektéw w Lubli-
nie), ANDRZEJ KUZMA (Cen-
trala Rybna w Lublinie) i STA-
NISLAW PIETRUSZEWSKI
(WSK Swidnik).

W niedziele, 17 maja, obrady
rozpoczely sie prezentacjq kan-
dydatéw na przewodniczqeych.
Kazdy z nich w krétkich wy-
stqpieniach méwit o swoim pro-
gramie dzigtania w zwiqzku, przy
czym np. Jan Bartczak szczegdl-
ng uwage wrécit na sprawy Te-
gionu, nie rozwiqzane dotychczas
bolgezki $wiata pracy w regionie,
a takZe na udzial przedstawicieli
regionu na forum krajowym
zwigzku. Program Jana Bartcza-
ka, znakomicie przygotowany, w
ktérym chyba mie zabrakto ni-
czego co waine, a wolny od pu-
stostowia i frazeséw zrobil chy-
ba najlepsze wrazenie. Spory a-
plauz delegatéw zyskal réwniez
program zaprezentowany przez
Wiktora Cisto. Kandydaci na
przewodniczqcego zarzqdu odpo-
wiadali réwniez na wiele z za-
danych przez delegatéw pytan.

Przed obiadem rozpoczelo sie
glosowanie. Po przerwie, ok. go-
dziny 15,00 ogloszono, Ze prze-
wodniczgeym Zarzadu Regionu
Srodkowo—Wschodniego NSZZ
wSolidarnodé” zostat Jan Bartezak,
ktéry otrzymat 58,9 proc. glosow.
Rownolegle z wyborem przewod-
niczgcego zarzadu glosowano réw-
niez na przewodniczgcego Komi-
sji Rewizyjnej, ktérym zostal
Marek Poniatowski z UMCS.

Nastegpnie delegaci przystapili
do dyskusji nad uchwalami, kto-
re w trakeie drugiej tury prze-
dyskutowali i podjeli ich ponad
dwadziescia. Ich zakres jest bar-
dzo szeroki a dotyczy spraw we-
wnatrzzwigzkowych, a takie o-
golnospolecznych. Te wewnatrz-
zwigzkowe wzbudzily najwiecej
dyskusji i . kontrowersji. Diugo

spierano si¢ o najdrobniejsze
sformulowania czy zasadnicze
kwestie by ostatecznie zdecydo-
wang wiekszoscig gloséw uchwa-
lié ostateczng tresé uchwal. Z
najwazniejszych uchwal, jedno-

czeSnie najbardziej w fazie o-
pracowywania kontrowersyjnych
nalezy wymienié te, ktére doty-
czgq struktury zwigzku, funkejo-
nowania zarzadu regionu, zmian

fot. wawszko
w statucie. Szczegélnie duzo,
chwilami niekontrolowanych

wystapien nastgpilo po przedsta-
wieniu projektu uchwaly doty-
czgcej budzetu zwigzku. Podob-
nie bylo z uchwala w sprawie
wydawnictw zwigzkowych. Inne
uchwaly to wyrazenie stanowis-
ka zwigzkoweéw regionu wobec
reformy gospodarczej, samorzgdu
pracowniczego, niezaleznego ru-
chu harcerskiego. W jednej z
uchwal postanowiono, ze bedzie
obchodzona rocznica strajkow lip-
cowych. Jedneczesnie powolano
komitet jej obchodow.

Dyskusja nad projektami ostat-
nich uchwal przeciagnela si¢ do
poniedzialku 18 maja do 4 rano.
Wtedy tez I Walne Zebranie De-
legatbw Regionu Srodkowo—
Wschodniego NSZZ , Solidarngsé”
dobieglo konca.

Zamiast podsumowania i ko-
mentarza tego pierwszego forum
mezaleé-rnego samarzqdnega ru-
chu
chclalb'ym przedstuwié nuxte‘pu—
igeq refleksje: zadne z postano-
wien walnegoe zebrania, zadna
2z uchwal czy newet porzqdek
obrad i sposéb prowadzenia nie
przeszly ladko” i w sposéb
wustalony”. Swoboda wypowiedzi,
mozliwosé opinii, kwestionowanie
ustalen itp. w kazdym momencie
zebrania oto chyba najbardziej
charakterystyczny objaw autenty-
cznej i zdrowej atmosfery two-
rzenia podstaw zwigzkowej dgia-
talnodci. Chociaz nawet niek!
rzy tego rodzaju mniekontrolowa-
ne w krétkich momentach dys-
kusje skionmi byli nazwaé po
imieniu nie zmienia to faktu, e
przynoszq one wiele dobrego. Na
koniec wypada serdecznie zyczyé
nowo wybranemu zarzqdowi re-
gionu i Janowi Bartczakowi spel-
nienia dobrze wszystkich posta-
nowiefi walnego zebrania, rzetel-
nej i bogatej w owoce pracy
zwiqzkowej.

ak.

sobie dla odmiany bez wzgigdu
na pory roku prawie wszyscy ci
pracownicy WSK, ktérzy jezdig
trasami Swidnik — Zemborzycka,
LSM, Kalinowszczyzna, Czechow.
Na tych trasach nie ma opoéznien,
autobusy sg nieéle ogrzewane a
kierowcy uprzejmi. Nic ujaé nic
dodaé — edzieli niektorzy
nasi rozméwey — to prawdziwe
dobrodziejstwo.  Nieco inaczej
stawiali sprawe pracownicy

kiadu dojezdzajacy do Swndmka
z tras chelmskich obslugiwanych
przez autobusy PKS. I tak np.
pasazerowie autobuséw z nume-
rami rejestracyjnymi CHA 721D
i CHA 515B twierdzili, ze wo-
zeni s§ do pracy zdezelowanymi
samochodami i Ze patrza z po-
dziwem na prace kierowcow. Au-
tobusy na trasach chelmskich
czgsto nawalaja opowiadal
jeden z dojeidzajgqcych. Taki np.
kierowca RYSZARD FORNAL
poczeiwe chlopisko o gotebim
sercu, ktéry kaidego czlowieka
z drogi zabierze meczy sig nieraz
na trasie az litodé biera, Gdy

do celu pedrozy. A tego rodzaju
przypadki zdarzaly sig¢ jui nie-
raz, a zwlaszcza zimg.

Sonde o dojazdach do praecy
uzupelnil pracownik dzialu tran-
sportu Roman K. ktory powie-
dzial m. in.:

»Odwozimy i przywozimy na-
szych pracowntkéw mna nastgpu-
jgeych trasach: Swidnik — Lu-
blin (LSM, Zemborzycka, Kauali-
nowszezyzna), Swidnik — Biatka,
Ksaweréwka, Eopiennik, Pilasz-
kowice oraz Leszkowice za Lu-
bartowem. PKS-y kursujq do Pi-
laszkowic, Siedliszcza, Krzesimo-
wa, Biatki, Zulina i Lopiennika.
Styszatem, ze opdénienia autobu-
s6w PKS zdarzajq sie najczes-
ciej na trasie Swidnik — Lopien-
nik. Kierowcami autobuséw sq
przewaznie miejscowi chlopi. Po
codziennych kursach nie wraca~
jq omi majczedciej do bazy lecz
parkujq autobusy pod chmurkg,
na wiasnym podwoérku. Jezeli po
pewnym czasie do samochodu nie

zepsuje mu sie autobus szuka
czgéci po POM-ach, zatrzymuje
na szosie inne pojazdy, pozyecza
akumulatory — czyni doslownie
wszystko aby dowieié ludzi do
pracy. Ludzie wiadomo — gdy
autobus ulegnie awarii — prze-
siadaja sig do innego, ktéry ra-
czy przystangé na drodze. W
scisku i tloku stojac czesto na
jednej nodze dojeidzajg wreszcie

powodujq naj-
gfciej alarm u gléwnego dys-
pozytora ktory

cy maszych kieroweéw po to by
ruszali w trase po pracownikdéw.

Czy ic ty |

dziom : do pracy w

zakladzie? Twierdze, Ze tak. Od
np.

zwijmy to moze inaczej lqcmika

autebusu. Czlowiek tem wspél-
pracowatby z kierowcq, dbai o
atmosfere i o porzqdek w podro-
zy. Do tego rodzaju dziatalnosci
jak dotqd nikt sie nie kwapi.
Rezultaty sq mniekiedy oplakane.
Autobusy wracajq do bazy peine
$mieci, z przepalonymi siedzenia-
mi i z poutykenymi po kqgtach
pustymi butelkami po piwie. Sty-
szy sig zale, ze kierowcy potra-
fiq' odjechaé: z przystanku o wie-
le wezedniej, aniZeli zaplanowano.
Jeieli tak sig rzeczywiscie dzieje
nalezatoby chwyci¢ takiego osob-
nilka za reke. Bywa jednak i tak,
Zze kierowea na pytanie — cz2y
wszyscy pasazerowie sq jui w
autobusie — slyszy gromkie —
tak i wtedy odjezdza. Péiniej o-
kazuje sig, e w samochodzie
brakuje jednak kilkw pasaZeréw.
Ni Zart duje jak

sie codziennie 8 os6b. Sq
to pracownmicy straty przemysto-
vm-uw mzat‘:-e ﬁcdzﬁ”zu-
pelnie pusty. sprawg trze-

ba koniecznie — inaczej. Otrzy

. ce. Autobus m na tej tra-
tylko...

ze ktoé dorzuci do niego swoje
uwagi. k-k

Sprawa OBR widziana od dolu

Przygotowanie gruntu

Cala rzecz zdaje si¢ mieé swéj
poezatek jeszeze w pazdzierniku
kiedy to nagle znalazly sie pie-
niadze ra przeszeregowania czes-
ci zalogi, a faktycznie zostal za-
tajony fundusz przeznaczony na
tzw. dodatki drozyZniane, ktore
w dziale nauki wynosily 800 zi
dla kazdej osoby, zgodnie z od-
powiednim zarzadzeniem minis-
tra. Pamigtam, ie blogostawiono
wéwczas dyrekcje za jej hojnosé.
Ale na poczgtku tego roku do-
szukano sig rzeczywistych powo-
déw owych przeszeregowan i
okazalo sig, ze przemowila tu nie
hojnos¢ lecz oglednie moéwige
skgpstwo. Z pieniegdzy przy-

vznanych na dodatki w 1980 r.

czgéé wyplacono w postaei prze-
szeregowanh w OBR, a pozostale
pracownikom WSK. Ostatecznie
w marcu po wielu debatach wy-
placono pe 900 zi za rok ubiegly,
a w br, przyznano stale dodatki
miesieczne z wyréwnaniem  od
stycznia. Zasada naliczania byla
taka, 2e =zostaly pokrzywdzone
osuby najmniej zarabiajace, po-
niewaz z reguly otrzpmaly pod-
wyzki w paZdzierniku, co bylo
pewnego redzaju ujednoliceniem
plac a wyréwnano im do 8§00 zi
wliczajac w to przyrost premii
wynikajgcy ze wzrostu stawki.
Z kolei pracownicy, ktérzy o-
trzymali po sierpniu przeszere-
gowanie o 500 zi, maja dodatek
w wysokosei 400 z1, co w sumie
z premig daje ponad 1000 zi. Po-
zostalym pracownikom wyplaca
sie 800 zl. Sprawa zréinicowa-
niz. dodatku wywolala nieporo-
zumienia wéréd samej zalogi
OBR oraz podzielila pracowni-
kéw OBR | WSK (gdzie dodatek
byl niiszy) na dwa obozy. Przy
okazji dyrekecji OBR admini-

le?ytyeh efektéw, co jest zreszty

przekonaniu pracownikéw
px awdg, lecz wyniklo to po czes-
ci rébwniez i z ogblnej sytuacji
krajowej. Farmnlnie dyrekhww

dolad = obowigzki rownolegle.
Gdy wérbd zalogi trwaly dyskus-
je na temat trafnosci doboru o-
s6b na stanowiska dyrekcyjne i
plinowanej reorganizacji wydzia-
iow w OBR — niespodziewanie
wynikla sprawa rozwigzania of-
codka i utworzenia zakladu. Jak
si3 poZniej okazalo dzialania te
podjgto juz w lutym ale o tym
zatoga nie wiedziala. Dopiero pod
naciskiem kolektywu OBR 18
maja dyrekcja WSK zorganizo-
wala spotkanie ze wszystkimi
zainteresowanymi pracownikami,
a weczesniej informowano o tym
tylko waskie grono os6b.

ZDANIEM ZALOGI OBR

Dyrekcja WSK Swidnik réz-
nymi spesobami usilnie daiy do
przemianowania Ofrodka Badaw-
ezc-Rozwojowego w Zaklad Ba-
dawczo-Rozwojowy dzialajacy w
strukturze organizacyjnej Wy-
tworni Sprzetu Komunikacyjne-
BO.

Wszystko byloby w mdkn.
gdyby te dzialania
rakter jawny, iclile okrdhb'
warunki i cel do jakiego sig da-
iy oraz byly zgodne z wolg za-
togi OBR-u.

Wszystko jest akurat odwrot-
nie.  Stad protesty, wzajemne
przekonywania.. W koficu deszle
do plebiseytu. W glosowaniu
wigkszosé pracownikéw ofrodka
wybrala czekanie — tan. opo-
wiedziala si¢ za tym, Zeby do
chwili ustawowego rozwigzania
tej kwestii pozostawié OBR na
dotyelmnuwnh zasadach ist-
nienia i finansowania a odlgczyé
jedynie te komérki i dzialy, kto-
re na réinych zasadach podpo-
rzadkowanoe dedatkowe dyrekeji
ofrodka. Tylke bardzo nieliczne
osoby w wydzialach: préb i ba-
dan, prototypéw i gléwnego kon-

lecz ‘powierzono mnown pelnie-
nic obowigzkdéw dyrektora OBR
z dniem 13 kwietnia inz. Wies-
lawowi Mercikowi dotychczaso-
wemu pilotowi do$wiadezalnemu
i mgr. inz. Romanowi Kalinow-
skiemu jako zastepcy dyrektora
do spraw technicznych. Wszyscy
czlerej dyrektorzy pelniag jak

Zobowiaza-
do dzialania
zgodnego z wezedniejszymi uch-
walami kolekiywu OBR SK i

] Ani

por nym mig-
dzy 0¢6lnokrqu Komisjg Po-
rHZUMIeWaw cZa Szukl n:b 1:lnm‘l;
S, R“dnw re s
r:‘uxuma:. zakladow moie od-
bywaé si¢ za zgoda pracowni-
kow w nich zatrudnionych.

RACJE DYREKCJI

Za tym, ieby powstal Zaklad
Doéwiadezalny przemawia glow-
nie dobro zatogi OBR. Wytwor-
nia ma wykonany za okres
4 miesigcy br. plan wartodciowy,
deieki drozszej sprzedazy swoich
wyrobow za dewizy, jako jeden
z bardzo nielicznych zakladéw;
stopa przyrostu funduszu plac na
tenn rok jest wysoka i siega ok.
9 proc. (w tym roku przyrost
funduszu plac jest uzaleiniony
od wypracowanych nadwyzek).
Bedzie zatem te place
rozeiggnaé na calg zaloge i u-
jednolicié. Ponadto obiecuje sig
zamiast premii ,S” wprowadzi¢
staly dodatek obejmujacy wszyst-
kich pracownikdéw, Zlikwidowa-
nie szezebla administracyjnego i
berpoérednie zarzgdzanie ma us-
prawni¢ prace w wydzialach, daé
mezliwosé  lepszego planowania
oraz rozliczania, Poza tym dyrek-
cja dodaje, ze gdyby to nie zdalo
egzaminu  bedzie moizna wrbcié
do stanu poprzedniego.

MOTYWY GLOSOWANIA

Nikt nie chee i$¢ na niepewne,
bo nie wiadomo co z tego wynik-
nie. Co sig stanie z czefeig pra-
cownikow, ktérzy po reorgani-
zacji stang si¢ zbedni jak choéby
ndmlnis!nm? W tym roku p!nn
jest wyk y ale co bedzi
roku przyszivm? Po plerw:n
plan nie bedzie mniejszy, po
drugie jest malo prawdopodobne
aby znéw werosly ceny sprzeda-
wanyeh Smiglowebw, a po trze-
cie nie wiadomo w ogoéle ile
sztuk bedzie moina ich wyek-
sportowaé.

Co roku Mi-2 s3 o rek starsze
i modernizacja nie da sie tych
maszyn jui wunowocze$nié. Po-
trzebny Jest nowy wyrib. A
katdy wie, e Zaklad Doswiad-
czalny mialby narzuceny plan
produkeyiny, absorbujacy w

(Dekenczenie na str. 6)
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Laureaci VIl Forum

Trzy kolejne miejsca w kate-

Pierwszy roboczy etap tegoro-
cznego Forum Filmowego zainau-
gurowany 25 kwietnia w kinie
Lot w Swidniku objal ebok wy-
mienionego jui oérodka, cztery
inne miejscowoseci regionu: Lu-

blin, Pulawy, Kraénik i Lubar-
tow. Tutaj odbylo si¢ 30 proje-
keji filmowyeh z gatunku fabuly
i krotkiego metrazu oraz ftylez
spotkan projekcyjnych z czlon-

gorii filmu fabularnego zajely:
oIudeks” — Janusza Kijowskie-
go, ,Cma” — Tomasza Zygadle,
WJak iyé” — Marcela Lozihskie-
go.

W kategorii filmu krotkome-
trazowego najlepsze wylonione z
plebiseytu filmy to: ,Préba mi-
krofonu” — Marcela Eozifiskie-
go, ,Kara” — Tadeusza Palki i

Wreczenle nagrod laureatom tegorocznego Forum Filmowego odbylo sig 15

maja poéinym wieczorem w kinie ,Lot". Stojg od lewej:

Maciej Karczmar-

czuk — przewodniczqey komitetu organizacyjnego, Andrzej Ochalski — kie-

rownik programowy,

Janusz Kijowski — zdobywca I nagrody w plebliscycie

widzow.

kami ekip realizatorskich. W ka-
& gt

fot. Waldemar Wawrzyszko

JElementarz” — Wojciecha Wi-
i kiego.

wdym z to
srednio 200 widzow, ktorzy do-
konali oceny filméw. W plebiscy-
cie sadzac po lacznej ilodci ze-
branych ze wszystkich osrodkéw
kart plebiscytowych najwiecej
glesow otrzymaly w kolejnoSei:
,Cma” — 841, ,Indeks” — 786,
Tango ptaka” — 746, ,Jak iyé"”
— 650, ,Czule miejsca” — 556,
WSzaria” — 526. v

Nie znaczy to, e filmy zajely
{zkie same pozyeje w skali pun-
kiowej. Glos widza a wiec kar-
ta plebiscytowa dysponowala roz-
pietoscig punktow od 2—10. W
plebiscycie wygraly filmy maja-
ce najwiekszg ilo§é punktéw nie
zas glosow.

Twoérey wyréznionych, wymie-
nivnyeh filméw otrzymali nie-
tradycyjne nagrody (desowskie
upominki). W tym roku, pierw-
szemu z najlepszych — Januszo-
wi Kijowskiemu, wregezono réow-
niez nagrode — symbol, miano-
wicie miniature Swidnickiego
émiglowca. Nagrode przyznawali
tei tradyeyjnie dziennikarze. W
kategorii fabuly otrzymal ja
Marcel Lozinski za film ,Jak
iyé”, w kategorii krotkiego me-
train — Krzysztof KieSlowski za
dokument ,Robotnicy 71", za
najlepszy etiude dziennikarze u-
znali ,,120 godzin” Andrzeja Ka-
uszko.

Laureatom tegorocznego forum
serdecznie gratulujemy.

Do trzech razy sztuka

POCZATEK

Epoka zgromadzen miodzieio-

wych ,po linii” i ,na bazie” mi-
neta, zapewne bezpowrotnie. Je-
szcze przed III Nadzwyczajnym
Zjazdem ZSMP, latwo bylo prze-
widzieé, ze bedzie on inny od
poprzednich.
Okazal! sie eksplozjg demokracji
i sily samostanowienia. Delegaci
pracowali pod szalenie silng pre-
sjgq swoich wyborcéw. Przyjechali
do Warszawy przygnieceni tym
ogromnym cinieniem. Stad wy-
powiedzi byly stymulowane prze-
konaniem ,teraz albo nigdy”.
Przywiezli tez bagaz braku zau-
fania do wiladzy, nawet tej wy-
branej dla potrzeb zjazdu. Pre-
zydium zjazdu, = pracowalo pod
tak silng kontrolg delegatow, ie
najdrobniejsze i zapewne nie za-
mierzone proby sterowania zjaz-
dem byly brutalnie demaskowa-
ne. Natychmiastowa zmiana prze-
wodniczgcego obrad nie stano-
wila problemu dla delegatow.
Eksplozja demokracji spowodo-
wala, ze niektérzy poczeli bla-
dzi¢ na jej prostych Sciezkach.
Gazeta zjazdowa pisala: ,zarinie-
my sie ta demokracjg”.

Nie bylo jednak najgorzej.
Pierwszy dzien nauki byl naj-
trudniejszy — niektérzy z dele-
gatéw zatoneli w wirze kwe-
stii formalnych”, zglaszanych nie-
kiedy bez przemyslenia. Nastep-
ne dni obrad nabraly wartosci
— efekty nauki demokracji za-
czely procentowaé.

23 kwietnia. Uroczyste otwar-
cie obrad — pelna gala, prezen-
tacja zaproszonych goséci, bedzie
przemawiat 1 sekretarz KC PZPR
nie przeczuwajgc zapewne, e
nastepnego dnia delegacja lubel-
ska podda krytyce na forum zjaz-
du jego wystgpienie. Krytykowa-
no za stary styl w rodzaju ,wie-
cie — rozumiecie”.

24 kwietnia, Lawa gosci zapro-
szonych 1éni pustkami. Jeden 2z
delegatow: ,nie bedziemy moéwict
do sufitu, zgdamy przybycia
przedstawicieli kierownictwa par-
tii i rzadu”. Interwencja A. Kol-
tka — ustepujacego przew. ZG
ZSMP; przybywa m.in. wicepre-
mier Rakowski, sekretarz KC
Grabski, czlonek Sekretariatu KC
Gabrielski. Goscie jeszcze obser-
wujg w milczeniu.

26 kwietnia. ,Godzina szczeros-
ci” — trwa ok. 3 godzin. Stos
kartek z pytaniami do przedsta-
wicieli wladz roénie.

PYTANIA
Do sekr. KC K. BARCIKOW-
SKIEGO

Konkurs

W dniu 7 maja br. o godzinie
15,15 w_Zespole Szkét Technicz-
nych ,PZL Swidnik” odbyl sie
konkurs wiedzy o lotnictwie.
Konkurs zorganizowany zostal
przez Kolo MiloSnikéw Ksigzki
przy wspbludziale  czlonkow
szkolnego kola SIMP.

Program konkursu obejmowal:
historie lotnictwa polskiego, lot-
nictwo wspblczesne, przygody i
perypetie slawnych lotnikéw (be-
letrystyka).

Celemm konkursu bylo rozpro-
pagowanie wartosciowych pozycji
literatury, rozwijajacych zainte-
resowania lotnicze mlodziezy oraz
sprawdzenie wiadomosci miodzie-
2y z zakresu lotnictwa. Organi-
zatorzy chcieli, by przebieg kon-
kursu miat charakter milej za-
bawy a_ jednoczeénie byl okazig
do zaprezentowania wiadomasci
z tej pieknej dziedziny — przed-
miotu marzen wielu (nie tylko)
chlopcow. Dziedziny, ktora jest
wiodaca w naszym ZST. Czlon-
kowie jury: dyrektor ZST A,
Krygier, specjalici z réznych
dziedzin lotnictwa St. Trebacz,
T. Seremak, R. Wiland, R. Mar-
kiewicz i instruktor -aeroklubu
J Furtak z zadowoleniem shu-
chali odpowiedzi uczestnikéw wy-
kazujgcych duzy stopiefi przygo-
towania i spory zasbb wiedzy.
Konkurs przebiegal w milej at-
mosferze, w krétkich przerwach

wiedzy o lotnictwie

miedzy poszczegblnymi seriami
pytan, szkolny zespél muzyczny
i anegdoty zwigzane z lotmict-
wem rozladowywaly napigcie u-
czestnikéw. W szlachetnej rywa-
lizacji zwyciezyli: Darek Krzow-
ski, uczen kl. la — TM-5, Jurek
Kiszezak, uczen kl. Ilb — LZ,
Heniek Wicki, uczen kl. Ia —
ZSZ, Marek Wrona, uczen kl. Ia
— TM-5 i Heniek Zagalski z kl.
Ib LZ.

Zwyciezcy otrzymali upominki
przydatne w rozwijaniu ich zain-
teresowan iotniczych. a wszyscy
uczestnicy konkursu w nagrode,
za dobre przygotowanie zostali
zaproszeni przez $widnicki aero-
Klub na lot samolotem. Lot od-
byt sie 10 maja br.

Ep.

— Czy sprawiedliwo$é w Pol-
sce ma sig koniczyé na usunigeiu
z partii? Przyklady: Jaroszewicz,
Olszewski.

— ,..za dzialalno§é polityczng
czlowiek powinien odpowiadaé
politycznie...”

— Czy ZSMP jest partnerem
dla PZPR, czy szkéitkq przygo-
towujgeq kandydatéw dla partii?

— . % calym przekonaniem
odwiadczam, ze ZSMP jest i be-
dzie traktowany jako partner
PZPR.

— Sq odczucia, e KC mani-
puluje ZSMP, a wydziat ktérym
kieruje tow. Gabrielski, prowa-
dzi dzialania zmierzajqce do Toz-
bicia ZSMP. Stqd minimalna
informacja w $§rodkach masowe-
go przekazu.

— ,Rozumiem, 2Ze to pytanie
jest znéw powrotem do sprawy
ZMW. - Uméwmy si¢, Zze wasz
zwigqzek bedzie wspélpracowal z
ZMW jak najblizej i jak naj-
serdeczniej”.

W odpowiedzi nie ma ani jed-
nego slowa na temat §rodkéw
masowego przekazu.

— Krgq2q mity na temat koli-
gacii rodzinnych tow. sekretarza
z kol. Swirgoniem” (przew. ZMW

przyp. red.)

— ,Nie ma 2adnych koligacji
miedzy mng i Swirgoniem poza
partyjnymi bo obaj jesteSmy
czlonkami tej samej partii”.

Do St. KUKURYKI — przewo-
dniczacego CZSBM wplynelo py-
tanie od delegacji lubelskiej do-
tyczace mlodziezowych spbldziel-
ni mieszkaniowych.

Odpowied# brzmiala:

— JesteSmy za mlodziezowy-
mi spéldzielniami mieszkaniowy-
mi i wszedzie tam, gdzie pow-
stang inicjatywy ich powolania,
majg one szanse powstania z
zastrzezeniem, ze samo ich po-
wolanie nie jest jeszcze rozwig-
zaniem sprawy”.

Do P. KARPIUKA — wicemi-
nistra Pracy, Plac i Spraw So-
cjalnych:

— W jakim cyklu rzqd zamie-
rza rozwigzaé sprawe 3-letrich
urlopéw macierzyfiskich?

— ,Sprawa jest w uzgadnia-
niu ze zwigzkami zawodowymi.

— Co robi rzqd aby unikngé
grotby bezrobocia?

— ,Uwazam, ze jesli chodzi
o robotnikéw, bezrobocie nam
nie grozi. Natomiast je$§li chodzi
o pracownikéw umystowych mo-
ga powstaé istotne komplikacie”.

Generalnie odpowiedzi przed-
stawicieli wladz nie usatysfak-
cjonowaly w pelni delegatéw.
Zjazd zobowigzal nowo wybrany
Zarzad Gléwny do kontynuowa-
nia rozméw z wicepremierem Je-
dynakiem. Statut, program, ,go-
dzina szczerofci” i oczywibcie
wyb6ér nowych wiadz zwigzku
— oto kulminacyjne punkty ob-
rad zjazdu. Dyskusja nad statu-
tem mimo stosunkowo dobrze
przygotowanego materialu trwa-
1a ok. 11 godzin. Przyjeto wresz-
cie statut demokratyczny; lepszy
od starego, nie pozbawiony drob-
nych usterek. Wypadl zapis o

kierowniczej roli PZPR w sto-
sunku do ZSMP, pozostal stréj
organizacyjny, wzrosty kompe-
tencje Glownego Sadu Kolezen-
skiego, umieszczono zapis: ,,ZSMP
jest polityczng, samodzielng orga-
nizacja ideowo - wychowawczg
mlodziezy polskiej”. Zawarto w
statucie elementy gwarantujace
demokracje wewngtrzzwigzkowa
jak réwniez zastrzeiono prawo
do protestu w przypadku podej-
mowania przez organy panstwa
dzialan, nie gwarantujgcych pra-
widlowego rozwoju miodego po-
kolenia.
WYBORY

Kandydujgey, szezeglnie na
funkcje przewodniczacego i wi-
ceprzewodniczacego ZG musieli
zaprezentowaé swoja koncepceig
organizacji, nastepnie odpowia-
dali na pytania zadawane z sali.
Pytania nie byly latwe, niekie-
dy stawialy kandydatow w kle-
potliwej sytuacji. By z nich wy-
broaé, naleialo zaprezentowaé
nieprzecietng bystrofé umysiu.
W efekcie takich ,przepytywa-
nek” nie wszysey kandydujacy
zostali i na listach
wy borezych.

Jerzy Jaskiernia — dr nauk
prawnych, przedstawil jasng i
zdecydowana koncepeje organi-
zacji oparta na wyragnie widzia-
nej rzeczywistosci. Uzyskal po-
parcie wiekszodci delegatow. Zo-
stal wybrany przewodniczacym
ZG ZSMP.

Pozostali czlonkowie kierow-
nictwa ZG — Wieslaw Osuchow-
ski, Jaroslaw Klima, Roman Ku-
balok, Miroslaw Demeczuk, Ta-
deusz Rzepecki, przewodniczacy
Glownej Komisji Rewizyjnej —
Andrzej Cukrowski eraz pelnig-
ey te samg funkcje w Gléwnym
Sadzie Kolezefskim — Andrzej
Parzonka, nie zaprezentowali sig
tak blyskotliwie jak Jaskiernia.
Akees do najwyiszych wladz w
organizacji daly im przecigine,
2le pozytywnie ocenione wypo-

wiedzi.
PROGRAM

Przyjeto krotka deklaracje
programowa, dajacg swobode |
pewns autonomie organizacjom
podstawowym w formulowaniu
wlasnyeh programéw praecy. Mo-
wi ona m. in.: ,Cheemy wzigé
w swoje rece sprawy i los na-
szego pokolenia. Walczyé o pra-
wo do godnej pracy i dobrego
zycia. O prawo rownych szans
awansu i rozwoju. W uchwale
czytamy miedzy innymi: ,Zjazd
stwierdza niski udzial mlodzie-
iy w rzeczywistym sprawowaniu
wladzy | wplywie na rezwigzy-
wanie probleméw mlodych. Dla-
tego.. zobowiazujemy wszystkie
instancje ZSMP do walki o u-
dzial we wladzy i rzetelne wy-
korzystanie zdobytej wiladzy w
interesie mlodziezy”.

Zjazd moze da¢ poczgtek
organizacji preznej, walcza-
cej, po prostu autentycznej.

Musimy wykorzystaé te
szanse, W. Wyszomirski

umie

Kultura a

Coraz czedciej spotykamy sig
z okresleniami: gburowaty, cy-
niczny, chamski czy nieokrzesa-
ny, ktére to odnoszg sie do $wi-
dnickiej mlodziezy, tak pracuja-
cej jak i uczgcej sig. Nagminnie
widzimy podpitych, wytrwale
podpierajacych $ciany $widnic-
kich bram miodych ludzi, ktérzy
rzucajg wyrazami draznigcymi
nasze uszy. Coraz czeSciej starsi
mieszkancy Swidnika mowig o
rozwydrzonej miodziezy, wilbczg-
cej sie bez celu Swidnickimi uli-
cami. Ale ci sami mieszkanicy na
pytanie, gdzie ta mlodziez moze
spedzi¢ wolny czas nie mogg u-
dzieli¢ konkretnej odpowiedzi.
Wiedzg oni, ze trzy razy tego
samego filmu ogladaé sie nie da,
ie w ,Iskrze” podczas ,dni klu-
bowych” kroluja kolesie tamtej-
szego ,personelu”. Na kazdym
kroku, nawet w ,Iskrze”, dzia-
lalnoéé kulturalna lgczy sig z al-
koholem. Chyba nie po to otwie-

miodziez

raliSmy barek w tym klubie, a-
zeby ktos robil ma tym wielkie
pienigdze. Za obecny stan, w ja-
kim znajduje sie $widnicka dzia-
lalnoéé kulturalna nie mozemy
winié milodziezy, poniewai ona
nie ma i nigdy nie miala mozli-
wosci wybudowania sobie domu
kultury, teatru, czy chociazby
klubu, w ktérym moglyby sig
odbywa¢ np. wystawy ariystycz-
ne, pogadanki itp. Miastu potrze-
bne sg placéwki dla dzialalnosci
kulturalno-o§wiatowej. Moze wre-
szeie zainteresujg sie miodymi
mieszkafnicami wladze miasta, a
moze ,Solidarnoéé” moglaby po-
moée §widnickiej mlodziezy wyjsé
z impasu. Wiedzcie wszyscy wiel-
cy tego miasta, ze teraz milodziez
stoi na krawedzi przepasci i je-
zeli dalej bedziemy tak tworzyé
kulture mlodziezows to zrobimy
powazny krok naprzdd,

Leszek Zarzeka
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11 maja br. w lesie éwidz_;icki.-m przy pomocy bracj MARKA
i MICHALA BRZOZOWSKICH funkejonariusze MO ujeli osob-

nika, ktéry z nozem w réku napastowal dziecko. O szezego-
tach tego zajscia poinformowali nas:

MAREK BRZOZOWSKI

Tego dnia jechaliSmy z bratem

nawigzaniu
dng nhnr?ﬂam
nmmom
ku PKO SA w Lub'lime wyjas-
I'JB.

Agencja Banku PKO SA w.
Swidniku powstala w roku 1974,
na bazie dotychezasowej kasy ob-
stugi Pewexu jako wyraz reali-
zacji potrzeb spoleeznych — po-
mimo braku odpowiednich wa-

runkéw dla dzialalnosci tego. ro-\

dnju placbwki_ Agencja mi
dwoch bolisach kasowych

o 1geznej powierzchni 10 m?, usy-
tuowanych w lokalu skiepowym'

pPewex”. Pracownicy Ban-
poma.dljl; wfec mozliwes-

i zaplecza

H oa ekt

zgode na 4

ach’ A.gencji na okres
przejsciowy z u'wagi na fakt, iz
funkcjonowanie n/placéwki zna-
cznie ogranicza powierzchnig skle-
powsg, dezorganizuje prace co
zdecydowanie negatywnie rzutuje
na jakodé obstugi klientéw ,Pe-
wex”. Odczuwalne to jest zwla-
szeza w okresie wzmozonego ru-
chu turystycznego i powoduje li-
czne reklamacje klientow ,Pe-
wex” jak i Banku. Sprawe przy-
dzielenia lokalu dla Agencji, Od-
dzial poruszal w kilku pismach
kierowanych do Urzedu Miasta

CI:

(585)
Swidnika” — Oddziat Ban-

' chaniu obstugi ruchu
nego podjeta zostala w
o0 Zarzadzenie A/8

— koniecz.noécia

eleme
bezpi

g0, TS
— iem mozliwoéci zapewnie-

sprawnej obshugi
tow

— oraz troska o poprawe warun-
kéw pracy zalogi Banku.
" Decyzja o ograniczeniu dziatal-
nosci w zakresie ruchu turysty-
cznego nie zostala podjeta w spo-
sob jednostronny. W pismie z
dnia 7.01.81t, skierowanym do
Naczelnika Miasta Swidnika in-
formowaliSmy o koniecznosci o-
graniczenia w/w dzialalnodci z
dniem. 15.02.81r. proszgc jedno-
cze$nie o ustosunkowanie sig do
meritum sprawy. Wobec braku
odpowiedzi do tego dnia uznalis-
my, iz Urzad Miasta nie zajmuje
stanowiska w powyizszej sprawie

klien-

pozostawiajac ja do naszej de-
eyzji (odpowiedZ na nasze wy-
stapienie otrzymaliSmy w dniu
30.03.81 r.). L%
Zdajemy sobie sprawe, iz na
uslugi S$wiadczone przez Bank
PKO SA istnieje duze zapotrze-
bowanie ze strony mieszkancow
Swidnika m.in. z uwagi na fakt,
ze wielu pracownikéw WSK za-
trudnionych jest za granica. Stad
tez, podjecie tej a nawet rozsze-
rzonej dzialalnosci, jak otwiera-
nie i obsluga rachunkéw walu-
towych, realizacja przekazéw za-
granicznych, skup i inkaso cze-
kow bankierskich i inne, uzalez-
nione jest od otrzymania odpo-
wiedniego lokalu. Centrala nasza
dysponuje bowiem tylko S$rod-
kami finansowymi na remont i

adaptacje.
DYREKTOR
mgr Maria Paplinska

wozem kohnym przez, Swidnicki
las droga obok zakladu. W pew-
nym momencie z lasu wybiegt
chiopiec, ktéry mdgt mieé¢ okolo
10 lat i zacqu prosi¢ abysmy
poszh z nim, gdyz w lesie jakis
mezczyzna zatrzymal siostre’ i
grozil jej nozem. Bez chwili na-
mystu pobieglismy we wskaza-
nym kierunku i rzeczywiscie...

MICHAL BRZOZOWSKI

Za watem ziemnym w rielet-
niq dziewczynke wpatrywal sie
niczym upiér, lekko podpity, kre-
py, czarnowlosy meiczyzna. Zo-
baczywszy nas zaczql nagle ucie-
kaé. Bez namystu rzuciliSmy sie
w pogon, ktéra nie trwala diugo.
Chuligan " zawadziwszy nogq o
jakie§ zwalone drzewp przewré-
cit sie i za nim zdqiyl sie pod-
nie$¢ bylismy juz przy nim..

MAREK BRZOZOWSKI

Kiedy pochwyciliSmy go zaczal
stawiaé opér. Miat do nas pre-
tens;e, Ze go w ogble zatrzymu-
jemy. Twierdzil, ze owszem 7a-
czepil dmewcz;mke lecz tylko po
to by Ja rozebraé, popatrzeé i.
nic wzece] Po ]aklms czasle
chwyr:xl s1e za drzewo i powie-
dzial, e sw; nie ruszy. Widzac
jednak, ze nie jestesmy ulomka-
mi, - zrezygnowal. Dobrowolnie
wyijal z kieszeni duzy, pélspre-

zZynowy, noz, kiérego nie zdazyl
nawet Zamkngé, Po doprgwadze-
niu zatrzymanego, do wozu brat
pozyczyl od chiopea,, kiory wzy-
wal pomocy — rower, i_odjechat
by zawiadomié milicje, Ja pilno-
walem schwytanego.

MICHAE anzozostr

Funkcjonariusze MO zjawili sie
przy wozie dostownie po 10 mi-
nutach i oSwiadczyli, zZe znajq
tego osobnika, Jest to krymina-
lista i chuligan spod  ciemnej
gwiazdy.

MARIAN PACEK (przewodni-
czgcy  wydzialowej organizacji
NSZZ Solidarno$é przy wydziale
obrabiarek sterowanych numery-
cznie).

»Rozmawialem z Michalem i
Markiem duzo wczesniej na ten
temat, Nie uwierze, Ze napastnik
z nozem w reku mial czyste in-
tencje wobec dziecka. Uwazam,
Ze za swojg postawe dwaj nasi
pracownicy powinni otrzymaé od
dyrekcji, kierownictwa wydziatu
i ,Solidarnosci” symboliczng na-
grode. Moglby to byé np. jakis
oryginalny proporczyk, ktéry
przypominalby, ze nalezy zawsze
spieszyé z pomocg istotom slab-
szym a zwlaszcza w przypadku
uzywania sily i przemocy.”

Z naszej strony Jjeszcze jedna
uwaga. Rodzice winni bardziej
interesowaé si¢ na co dzien, gdzie
przebywaja poza domem ich
dzieci. Chuliganéw jak widaé nie
brak. M.K

10 lat w Kiubie ,,Ztotego Wieku”

Klub Zilotego Wieku obchodzit
10-lecie swojej dzialalnosci. W
starannie przygotowanej sali
~lkar” zebrali si¢ czlonkowie i
dziatacze klubu oraz zaproszeni
goscie. Zaczeto wspominaé o po-
czatkach klubu i jego dlugiej
dziatalnosci.

Dobra ksigzka w bibliodece

Systematyczne ograniczanie na-
kladéw, zmniejszanie ilosci ksig-
2ek doprowadzilo do tego, ze do-
bra ksigzka stala sie towarem
deficytowym, praktycznie niedo-
stepnym. W tej sytuacji zaprze-
stano organizowania kiermaszy,
popularnych jeszcze niedawno lo-
terii. Najwy2Zszy czas’ by podjaé
walke z zaniedbaniami przyczy-
miajgcymi sie do spadku kultury
spoleczefistwa. Olbrzymig role w
zaspokajaniu czytelniczych apety-
tow, podnoszeniu wiedzy i kul-
fury spoleczefstwa szczegdlnie w
tyeh warunkach spelniaé powin-
ny biblioteki. Waznym zadaniem
jest troska o'to by stworzyé wa-
runki do ich dobrej dzialalnosci.
Nie zawsze tak si¢ jednak dzieje.
Swidnik nie jest wyjatkiem, réw-
miez u nas przez wiele lat bi-
blioteki traktowang, jak instytu-
cje zbyteczne, takie ktérym chet-
nie zabrano by lokal i ucieto i
tak niewielkie kwoty. A, Ze su-
my przeznaczone na dzialalnosé
biblioteki sg, niewielkie niech
gwiadczg liczby:

Urzad Miejski w 1980 roku na
zakup mnowych ksigzek wydal
86000 zl, suma przypadajaca na
jednego mieszkanca wynosi 2,3zl
w - skali roku. Gléwng role w
raspokajaniu . potrzeb czytelni-
czych mieszkancow miasta spet-
pia_Biblioteka Miejska. Jak po-
informowala nas jej kierownicz-
ka JADWIGA CIOLEK ksiego-
thiér biblioteki liczy 42426 po-
tycji w tym 10853 stanowig po-
tyeje dla dzieci i mlodziezy. Z
usiug biblioteki skorzystalo w
1980 r. 4136 osbb, z tego czytel-
nikéw do lat 14 bylo 1746. Li-
czby te nie sg wysokie, Swiadcza
o zbyt malym zainteresowaniu
ksigzka szczegélnie ' os6b doros-
lvch nawet wowezas gdy powie-
kszymy- ich liczbe, o czytelnikow
biblioteki zakladowej, w ktérej
tarejestrowano 1702 osoby.

Sytuacja.taka naklada obowig-
ek stworzenia pracownikom bi-
plioteki takich warunkéw, by
mogli oni wiecej czasu poswie-
ti¢ pracy nad propagowaniem
izytelnictwa w miescie. Czy jest

to jednak meoZliwe w warunkach
gdy Biblioteka Miejska posiada
dwie filie a w nich pieé placo-
wek i zatrudnia 6 pracownikéw
na pelnym etacie i 1 na polowie
etatu. Przy tak niewielkiej ob-
sadzie trudno uporaé sie z bie-
zgcymi sprawami, ktérych oprécz
wypozyczania ksiazek jest hez
liky, kiedy wiec wygospodarowaé
€zas na propagowanie ofwiaty
czytelniczej?

Na rozwinigcie’ pracy w szer-
szym “zakresie oprocz wymienio-
nych wczesniej przyczyn brakuje
odpowiedhich pomieszczen. Wzor-
cowym punktem bibliotecznym
miala staé sie filia przy ulicy
Kruczkowskiego, niestety uznano,
ze zbyt mala liczba oséb korzy-
stajacych z biblioteki upowaznia
wladze miejskie do mnastepnej
reorganizacji, ktéra bedzie pole-
gala mna przemieszaniu zbioréow
dzieciecych  z' literaturg dla do-
rostych i utworzeniu w nich czy-
telni prasy. W ten 'sposob zosta-
ng zagospodarowane (jezeli cho-
dzi o powierzchnie) obie bhiblio-
teki lecz czy naprawde stworzy
sig lepsze warunki dla pracy bi-
blioteki? .

W troche lepszej sytuacji jezeli
chodzi 0o obsade personalng znaj-
duje si¢ biblioteka zaktadowa po-
niewaz pracujq tam trzy osoby.
Ksiggozbiér biblioteki wynosi
22600 pozycijti, §rednio dziennie ko-
rzysta z miej 51 oséb wypozycza-
jac okoto 130 ksiqzek. Dawne prze-
pisy ograniczaly znacznie dostep
do ksiegozbioréw ludzi nie zwiq-
zanych  z zakladem pracy, obec-
nie mie ma jui rozgraniczen ' te-
go typu. Kazdy bezr wzgledu ma
Zatrudnienie mose byé czytelni-
kiem biblioteki zakladowej. Z
braku miejsca (caly ksiggozbiér
miefci sie na 52 m®) prasa wy-
poiyezana jest do domu. ¢

Zadaniem biblioteki zaktado-
wej jest prowadzenie czytelnict-
wa w ofrodkach zakladowych, a
wigec w hotelach i placéwkach
wypoczynkowych.  Kierowniczka
ZENOBIA SEZWEC nie jest z tej
pracy zadowolona, najbardziej u-
widaczniaja sie braki tej dzia-

talnodci w hotelach robotniczych.
Zbyt malo uwagi poswiecajq tej
dziatalnodci panie prowadzqce
dziatalnodé kulturalng, mimo o-
bowiqzku kwartalnej zmiany ksig-
2ek w podrecznych biblioteczkach
nie robi sie tego. Wszystkie ho-
tele oprécz ' ,Sezamu” pobraty
ksigzki 5 lat temu i ani razu nie
dokonaly ich wymiany. Nie ma
xig wige co dziwié, ze milodziez
nie korzysta z ksigzek.

Kierowniczka nie mogla zupet-
nie dogadaé sie w tej sprawie
2 poprzednim kierownikiem ZDK,
ktéry réwniez nie widzial potrze-
by rozwoju tej formy pracy o-
Swiatowej, Dziwnym wydaje sie
takie stanowisko, poniewaz wias-
nie wyjécie z ksigikq do miesz-
kanca hotelu, ktéry nie bardzo
wie jak znaleié droge do biblio-
teki, czesto mie ma jeszcze na-
wykuw czytania ksiqzki jest pra-
cq niezbedng i jakze konieczng
w miodym robotniczym osrodiku.

Sprawa ta-powinna byé jak
najszybciej ~uregulowana tym
bardziej, ze pracownicy - biblio-
teki zrobig wszystko by ulatwié
prace w  biblioteczkach hotelo-
wych.

Spraw’ zwigzanych z pracg bi-
bliotek jest wiec mnéstwo, trze-
ba tu jeszcze dorzuci¢ brak mo-
zliwoéei zakupu - odpowiednich
poszukiwanych przez czytelnika
pozyeji, a obraz pracy bibliotek
bedzie. pelny. W zwiazku jednak
z tym, Ze sytuacja na naszym
rynku wydawniczym szybko sie
nie zmieni, trzeba zastanowié sie
jak zmienié na lepsze nie tylko
juz na dzisiaj lecz na stale or-
ganizacje i prace bibliotek by
mogly one przejaé na siebie glo-
wny cigzar czytelnictwa. Przed
podjeciem ostatecznych decyzii,
nalezy gleboko -sie zastanowié,
nie stosowaé decyzji pélérodkéw
na dzien dzisiejszy, ktére nic nie
zmienig, doprowadzg tylko do
tego, Ze za dwa lub trzy lata
grozi€ nam bedzie nastepna re-
organizacja. Warto wiec przed
podjeciem . ostatecznych decyzji
glgboko, sie zastanowié. "

1LW.

Klub Zlotego Wieku powstal
20 kwietnia 1971 T, 'z inicjatywy
PZERIl, a szczegblnie jego prze-
wodmczqeej JANINY “PODESZ-
WY. W chwili zalozenia liczy?
40 czlonkbébw, obecnie 403, W ok-
resie lo-letmej dzialalnosci od-
byly sie trzy razy wybory do
zarzgdu klubu, za kazdym razem
prxewodmczaca zostawala pani
ZOFIA GORA.

Na prac¢ klubu naleizy spoj-
rzeé przez liczne réénorodne for-
my dzialalnosci jakie sg w nim
prowadzone. Nalezg do nich spot-
kania z pracownikami shiby
zdrowia, ktérzy wyglaszaja po-
gadanki z dziedziny opieki zdro-
wotnej, lecznictwa, dzialania le-
kow, prawidlowego Zywienia lu-
dzi w starszym wieku. Odbywaly
sig spotkania z okazji réinych
uroczystosei i $wigt panstwo-
wych, pogadanki krajoznawcze,
filmy, wystepy milodziety $wid-
nickich szkél, ZDK, wycieczki i
wiele innych, o ktérych trudno
nawet pamigtaé. Przy okazji tych
spotkaf bawiono sig przy mag-
netofonie, ostatnio  przygrywa
juz wilasna orkiestra 'utworzona

cié o pomoc. Swiadomosé ta jest
czgsto niezbedna, szczegblinie dla
ludzi, ktérzy pozostali na $wie-
cie sami lub nie moga znaleié

potrzebnego zrozumienia i ciepla
we wlasnej rodzinie. Spotkania
przy herbatee sg czasami  nieli-
cznymi radosnymi chwilami w ich
zyciu, pamietajac o tym dziala-
cze zarzgdu, starajg sie w miare
mozliwosei uprzyjemnié swoim
podopiecznym te wieczory.

Spotkanie zorganizowane z o-
kazji = 10-lecia istnienia klubu
mialo uroczysty, a zarazem ro-
dzinny charakter; — spotkali sie
przeciez ludzie dobrze zmajacy
sig, ktérych laczg wspdlne prze-
zycia.

Tym razem réwniez sami eme-
ryci przygotowali sobie program
rozrywkowy. W klubie powstat
chér senioréw prowadzony przez

panig IRENE WAWRZYSZAK i
z okazji jubileuszu chér wystapit
po raz pierwszy. Jest to jeszcze
jeden przyklad dobrej i preinej
dzialalnosei klubu,

z emerytoéw, Praca w klubie u-
klada sie¢ dobrze, wszyscy sa za-
interesowani tym by w ich ol-
brzymiej rodzinie bylo wesolo i
przyjemnie.

Przynalezno$é do klubu to nie
tylko uczestnictwo w spotkaniach,
to $wiadomosé ludzi, ze nie sa
samotni, pewnosé, e w razie po-
trzeby bedzie sie¢ do kogo zwro-

fot. W. Wawrzyszko
Przewodniczaca, Zofia Gora,
dzaekujac wszystkim, ktorzy prl_y-
czynili si¢ do rozwoju i urozma-
icenia pracy klubu podkreslita
fakt, ze w wiekszodci ludzie ci
uczestniczyli w pracy klubu bez-
platnie.
Spotkanie zakonczylo sie wspol-
na zabawa.
ILW.
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Pilkarze amatorzy na boisku

1a pilk
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emu w klubach lpqrtpwyph Na

reurwowej
Aviz pojnwiq
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£ x inns-
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g ﬁSKl i jencu kilku lpnych
bylych zawednikéw Avii, kférzy
rpzstali sie 7 klubem. Miejmy
nsd;lejg, ie dzlqki nim peziom
spotkan tnac:me wirofnie. W
kazdej druiynie potrtehny Jest

lider tzn. taki zawodnik, kibry
potrafi ‘umiejetnie po!deruwac
zespolem.

W szefciu grupach, po losowa-
niu znalazly sie nastepujace ze-
spoly: w grupie pierwszej —
OHP, kuinia, gléwny mechanik,
wydzial remontowy; w grupie

drugjei — ezentacja gluche-
niemych, wydzialy’ startu, narze-
dziowy, normalii i old beyéw;

w grupie trzecie)] — gléwny e-
nergetyk, transport, wydzial jo-

i L e~ e e
‘i m?y“éfné.’gn'l"'{' &c“ ownia,

ipwutyp)e i maplyny. W gru-
sge pigte] — préb i ba-
an, thébki u yeznej, ilu-
sarsko-spawalniczy, prototypowy,
weryfikacji | preyrzadéw;  w
grupie szdste] — wydzialy me-
tocyklowy, maszyn sterowanych
numerycznie, ebrobki menhanic:—
nej diwigara, piasty i Smigla.
Pierwsze mecze jui 18 maja.
Komisja sedziowska pracowaé
bedzie w niezmienionym skila-
dzie. Weterani gwizdka fo oczy-
wiscie J. MAZUREK, Z. SKO-
WRONSKI, P, RATAJCZYK i
E. ZABOREE. I sedziom i za-
wodnikem zyczymy dabrej formy
oraz wiely, wielu bramek.

Sprawa OBR widziana od dolu

Przygotowanie gruntu

(Dokonczenie ze str. 3)

znacznym stopniu bieigea pro-
dukeje i wykonanie planu, a
nie prace nad nowymi rozwig-
zaniami.

W tej chwili OBR jest finan-
sowany z budietu panstwa. W
dosé wystarcujqcn rozwmiety‘m
zapl ym
konieéczne jest usprawnienie or-
ganizacji pracy, co umozliwi jego
pelniejsz¢e wykorzystanie. Wbrew
temu nie dba si¢ o specjalistow,
1‘;“ ndchod:q z przyczyn m.in.
niskich zarobkéw. W przed-
siebiorstwie uksztaltowala ~ sie
taka sytuacja, 2e indynier z
kilkuletnim staiem moie zarobié
mniej wigeej tyle co ﬁg_:iu za-
trudniony absolwent OHP.
Dyrekeja OBR jest w  tei
chwili w pewnym stopniu mig-
dzy miotem a kewadlem. Nikt z
niej nie czuje si¢ wladny do

S
a1

Lotnik i aktor

W niedzielnym wydaniu Kurie-
ra Polskiego (16—18 maja) zna-
lezli§my recenzje ksiazki Mieczy-
stawa Pawlikowskiego ,Siedmiu
z Halifaxa” zaczynajgca sie od
slow: ,Ktoéz nie znal Mieczysta-
wa Pawll.kowsklegn. ktéz nie po-
dziwiat Go w roli Zagloby w
filmie ,Pan Wolodyjowski” i
duqsmtkach innych postaci sre-

:%‘ n?gu araz tqgttu A
iz by

tmkqie ‘ie:v
cym

bowym W cusne wojny w Anzlu
Wylatal przepisowa liczbe godzin,

przezy! napiecia nocnych bom-
bardowan, atakéw mysliweow,
ogien artylerii przeciwlotniczej
nieprzyjaciela i emocje zrzutéw

podjecia w tej sprawie decyziji,
ma ograniczone moiliwosci
dzialania i zdaje sig, Ze tei wy-
czekuje az sytuacja w jakis spo-
sob si¢ wyjasni.

Bardzo istoinym argumentem
w sprawie byé albo nie byé¢ dla
OBR, moie byé decyzja kolekty-
wu WSK, kitéry w ofrodku jest
uwazany za organ niekompeten-
tny do podejmowania takiej de-
cyzji. Znajac realia wynik raczej
z gory moina odgadnaé. Zaloga
OBR chee | powinna sama Za-
decydowaé o swoim lesie, tym
bardziej, ie w innych zakladach
podigelych ZPLiS takich zmian
nie wprowadza sie.

Kto ma racje, czy dyrekeja, ezy
zaloga, prawdopodobnie mnieba-
wem przekonamy sie a poki co
ludzie z nieufnodcia oczekuja
nowych posuni¢é i dyskutuia
coraz to nowe koncepcje.

Eugeniusz Kurza

=
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Wojewbdzka Spéldzielnia Mie-
szkaniowa, Aeroklub Robotniczy
i Sp&dzieh_nia Miasqumowa w
Swidniku praszajq na XIII
Wojewddzkie Zawociy Modeli La-
tajgeych o nagrode Prezesa Wo-

ody mm'cll Ihm;( vch

jewodzkiej Spoldzielni Mieszka-
niowej w Lublinie. Impreza od-

bedzie “ﬁm dnia 7 czerwea 1981 r.
na lotnis Aerol;luhu Robotni-
czego w Swidni Bo!pocm:e

godmme 8.00.

SUSZARNIE

Po raz kolejny uprzejmie do-
nosimy odpowiedzlalnym za es-
tetyke miasta, ze wraz z nasta-
niem cieplejszych dni w kazdym
osiedlu mieszkaniowym 1 wszg-
dzie tam gdzie tylko da si¢ roz-
wiesié sznurek trwa]a, codzienne
ekspozycje.. ubran i bielizny o-
sobistej, ktéora w ten sposéb su-

szona moze nabiera $§wiezosci,
ale ohydme szpeci miasto. Poza
tym suszenie bielizny na osiedlo-
wych skwerach ma bardzo mato
wspolnego z kulturg wspolzycia
i obowiazujgcymi w miescie
przepisami porzgdkowymi. Jesli
tak, to wypada zareagnwat&k
ak.

lia-}
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Z duszq na ramieniu jechali
na Wybrzeie bokserzy $widnic-
kiej Awvil. Ich kole, nyrn przeciw-
nikiem w spotkaniu o mistrzo-
stwo II ligi byl tym razem' miej-
scowy GKS. W szeregach tego
zespolu walczy jak wiadomo wie-
lu dobrych i znanych bokseréw.
Wystarczy przypomnieé kilka na-
zwisk: KULESZA, ZGLINSKI,
FRASZCZAK, HEBEL czy GDA-
WIEC. Z sily przeciwnika zda-
wal sobie doskonale sprawe tre-
ner Avii WALDEMAR KOWAL-
SKI i nic dziwnego, e przez
okragly miesigc wyciskal z za-
wodnikéw ostatnie poty. Przed
meczem z Avig gospodarze zor-
ganizowali obéz kondycyijny w
Cetniewie pragnagc zdobyé na
druzynie ze Swidnika jak naj-
wiekszg ilo§é punktéw. Po' szes-

ciu walkach prowadzili juz 12:0
i wszystko wskazywalo na to, ze
zdeklasujq $widniczan. Zig passg
druzyny przerwal OLEJNIK, kt6-
ry nie ulakl sie ani na chwilg
renomowanego FRASZCZAKA.
Jednoglosne zwyciestwo Olejnika
nad grofnym gdanszczaninem u-

Go nowego w PTTK-u?

12 maja w hotelu Eroica od-
byle si¢ zebranie zarzadu Swid-
nickiego PTTK., Na zebraniu
przedstawiono sprawozdanie z
dzialalno$ci towarzysiwa w
kwietniu oraz dyskutowano o
biciacych problemach poszuku-
jac drog ich rozwiazania. Zarzad
PTTK rozwaial m.in. mozliwosé
zmiany lokalu, zakupu sprzetu,
oplat za jego wypoiyczanie, o-
mawial zasady wynajmu auto-
karow na wycieczki. Zatwier-
dzil tei zmiane godzin urzedo-
wania wypoiyczalni sprzetu tu-
rystycznego (czynne pne beds we
wszystkie dni rohoeze za wyjgt-
kiem sérody, w godzinach 1530—
17,30).
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. komisji do spraw badania i
rozpatrywania zarzutéw g[lasu-
nych przez zalogg WSK Swidnik
dnt)ctgcwh nieprawidlowasei i
pndguwamn stanowisk sluzbo-
wyc

Komlsn przeprowadzila bada-
nie odnpﬁnif zarzuty zgloszone-
go przez zaloge w sprawie strat
poniesionych przez WSK-Swid-
nik z tyulq zaniechania budo-
wy qbigkiow Iecznicweh,.w Na-
fgczowie, mewemnrium i sana-
toriym , Platnerz”™.

W wyniku badania dokumen-
téw komisji stwierdza: w 1973
roku zostala podjeta decyzia
przez bylege przewodniczacego
Zarzadu Gléwnege Zwigzku Za-
wodowego Metalowcow R. Jan-
kowskiego o budowie¢ wspdlnie
¢ WSK-Swidnik, prewentorium
w Naleczowie na 120 miejsc (o
profilu  kardiologicznym. War-
to§é kosztorysows ustalono na
56 milionéw zlotyeh. W latach
1973-78 wykonane zostaly bada-
nia geologiczne ferenu, opraco-
wano dokumentacje techniczna,
przeprowadzone  wywlaszczenie
gruntéw o powierzchni 1,4 ha
prreznaczonych pod budowe pre-
wentorium. Naklady poniesione
na wymienione ocele wyniosly
3,9 miliona zlotych i finansewa-
ne byly ze Srodkéw otrzyma-
nych z &G ZZM. WSK jako in-
westor  bezposredni, uruchamia-
fa i prowadzila wszystkie prace
do roku 1978.

W 1976 roku owezesny prze-
wodniczacy ZG ZZM R. Jan-
kowski i minister przemyslu
maszynowego Kopeé pedjeli de-
cyzje nastgpna o budowie sana-
torium w Nalgczowie, réwniei

o profilu kardiologicznym, o mne-
wej lokalizacji, przewidzianego

skrzydlilo reszte zawodnikow.
Walczyli oni z niesiychana am-
bicia od pierwszego do ostatnie-

go gongu. Pozostale punkty dia
Avii zdobyli: KRZYKOWSKI,
SITKOWSKI i CHODECKI (re-
mis). Wynik 13:7 dla gospodarzy

nie hanbi. Siedem punktéw zdo-

na 300 miejse sanateryjnych i
100 szpitalnych. Uzyskano zgode
wiadz Iubelskich pod warunkiem
zaniechania budewy prewentar-
ium. Nowy obiekl zaplanpwano
na 35 ha na ktorych znajdowa-
v sig gospodarstwa rolne z
gruptami IT i I klasy. Nie cze-
kajac na decyzie presesa Rady
Ministréw, ktéra zezwalalaby na
wylapzenie z uiytkowania relni-
czego gruntéow tak wysakiej kla-
sy wruchomione prace przygoto-
wawcze nowege obiektu. Warto
dla m'u'khdu podaé it same
g

shiettu mlaly kosztowaé 73 mi-
liony zlotych, ti. prawie 20 mi-
lionow wigcej nii budowa cale-
go zaniechanego prewentorium,
a koszt ogélny budowy sana-
torium ,Platnerz” wedlug kosz-
torysu wynosil 960 milienéw zle-
tych.

Decyzja ministra Kopcia WSK-

Swidnik nparzucono obowigzki
nwestora zasiepczege o czym
WSK powiadomiona zestala w
pazdzierniku 1978 r. roku 1980

na prace pravgatawaweze zwia-
zane z bydowa sanatorjum wy-
datkowano 7,1 milionow zletych
ze Srodkéw przekazamych przez
ZPLiS.

W zwiazku z brakiem akcep-
tacii prezesa Rady Ministrow na
wywlaszezenie gruntéw rolnych
prace zwiazane z realizaciy in-
westyeji sanatorum ,Platnerz”

zostaly przerwane. Nierealnodé
tej gigantyeznej inwestycii po-
winna byé ewidentna dla takich
decydentow jak przewodniczacy
Jankowski i minister Kopeé row-
niei z tegp wzglgdu i oni orien-
towali sie w gospodarczej sytua-
cji kraju i moizliwoSciach poke-
nania probleméw materialowych
i przerobowych.

www.biblictekaswidnik.pl

nrzynosi efekty

bytych przez druizyne Waldema-
ra Kowalskiego na Wybrzeiu to
duzy sukces. Daje to naszemu
zespolowi jak dotad piate miej-
sce w tabeli. Za nami Moto—Jelcz
Wybrzeze i Victoria Walbrzych.
Jak dotad nie jest Zle! Solidna
praca na treningach przynosi e-

fekty. A jeszcze kilka miesi
temu Zegnano boks $widnick:
zawsze, Byly glosy by rozwigzaé
druzyne. Tymczasem bokserzy nie
wydajg sie byé gorsi od pilkarzy
czy siatkarzy.

K

W &wietle przytoczonych fak-
tow, decyzja o zaniechaniu by-
dowy prewentorium, obiekiu
spalecznie potrzebnego i leigcego
w meiliwasciach wykonawu;t":.
jest zupelnie nieuzasadmiona.
pewiedzialnesé za zaisiniale sira-
ty spolecznych pieniedzy w wy-
sokodei 11 milionéw zlotych i
pracy ludzkiej ponesza w glow-
nej mierze byly minister prre-
wvslu maszynowego A. Kapeé i
byly przewodniezacy ZG ZIZIM
R. Jankowski jake gléwni imi-
cjatorzy i decydenci w przedmio-
cie tych inwestyeji.

Whioski komisji:

1. Komunikat podaé do wiado-
mosci nlog‘l przez radiowe-
zel, GS i na tablicach infor-
macyjnych wyllluléw

2, Protokol! kontroli przeslaé do:
Prokuratury Generalmel w
Wursuwie, NIK w Warsza-
wie, Prokuratury Rejonowej
w Lublinie, wicepremiera M.
Rakowskiega, KW PZPR w
Lublinie i organizacji spete-
czno-politycznych w  WSK-
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