GLOS

DEKADOWKA

WPZIL-SWIDNIK”

SHIDN

Wydwormi Sprzetu Komunikacyjnego

A T T T TR LR TS L
e ——————

Nr 7 (581)

20 marca 1981 r.

BiolioTeka W SWIdnikU

Cena 1 zi

DziS w_numerze: Budzet miasta; Jubileusz; Wiosenne porzadki

Przyjeto zadania na 1981 rok

Zgodnie z wezesniejszymi ustaleniami dyrektora przed-
sighiorstwa i kierownictw organizacji zwigzkowych, partyj-
nej i mlodziezowej 3 marca br. odhylo sie posiedzenie roz-
szerzonego kolektywu zakladowego w sprawie oceny wy-
konania planu w 1980r., przyjecia zadah planowych na
1981 r., zatwierdzenia programu poprawy bhp i secjalno-
bytowego oraz podzialu funduszu socjalnego i mieszkanio-
wego. Po zreferowaniu przez odpowiedzialnych kierowni-
kéw propozycji planéw, burzliwej dyskusji i naniesieniu
poprawek przyjeto nastepujaca uchwale:

SPRAWY ORGANIZACYJNE

1. Kolektyw ustala, ze do kon-
ca maja br. wybrana zostanie w
przedsigbiorstwie Rada Pracow-
nicza bedaca organem przedsta-
wicielskim zalogi przedsiebiorst-
wa zgodnie z opracowana przez
powolang do tego celu komisje
ordynacjg wyborczg.

2. Nowo wybrana Rada Pra-
cownicza udzieli — dyrekeji
przedsigbiorstwa absolutorium za
I pélrocze br., oraz podejmie uch-
wale zatwierdzajgca zadania pla-
nowe roku 1981.

ROZLICZANIE ZADAN PLA-
NOWYCH ROKU 1980

1. Kolektyw, po zapoznaniu sie
z materialami przedstawionymi
przez kierownictwo przedsiebior-
stwa pozytywnie ocenia realiza-
cje zadan i wyniki osiagniete w
roku 1880.

2. Kolektyw sklada podzieko-
wanie calej zalodze przedsigbior-
stwa za wklad pracy, ofiarnosé¢
i zaangaZowanie, ktére pozwolily
pomimo znacznych strat ezasu w
m-cd lipcu ubieglego roku, wy-
konaé i przekroczyé zadania pla-
nowe.

3 Przyjmuje sie przedstawio-
ny podziat ZFN i postanawia
przeznaczy¢é pozostalosé nalicza-
nego funduszu na okreSlone prze-
pisami cele w wysokosci:

— fundusz mieszkaniowy 50%,

— fundusz socjalny — 30%, w
tym minimum 5% na zwick-
szenie zapomég dla rencistéw,
emerytéw i kobiet samotnych,
wychowujgeych dzieci w tru-
dnych warunkach material-
nych,

— nagrody dla wyrézniajgeych
si¢ pracownikéw przedsiebior-
stwa 20% z przeznaczeniem
na:

— wyroéZnienia dla zastluzonych
pracownikéw WSK — 100 tys.

— nagrody dla odchodzgcych na
rentg j emeryture — 150 tys.

— nagrody konkursowe za tur-
niej Mistrza — Wychowawcy
Miodziezy — 60 tys. zi;

— jednorazowe nagrody dla ko-
biet na dzien 8 Marca — 350
tys, zi;

— nagrody dla wyrézniajacych
sig pracownikéw ZT-1 w To-
maszowie Lubelskim —80 tys.
2t :

Jeﬁnoczeénie zobowigzuje sie
kierownictwo przedsiebiorstwa do

W kwietniu wybory do migjskiej organizacji PZPR

Przed konferencja

Projekt planu spoleczno-gospo-
rozwoju miasta i bud-

ietu na rok 1981; plan dzialan
polity i skich KM i
podstawowych organizacji partyj-
nych po VII Plenum KC PZPR

byly glownymi tematami zebra-
ni2 plenarnego Komitetu Miej-
skiego PZPR, ktore odbylo sie¢ w
dniu 26 lutego br.

Projekt planu spoleczno-gospo-
darczego rozwoju miasta i bud-
Zetu na rok 1981 wraz z anek-

hio umyije
sSmiglowiec?

W trakeie przygotowan do ju-
bileuszn XXV-lecia Swidnika u-
na trawniku ul. Przo-
downikéw Pracy imiglowiec jako
symbol z lotnictwem zwiazanego
miasta. Nie opodal, w Osiedlu

Lotniczym pojawit sie szybowiec.
Jak si¢ wydaje, obydwie maszy-
ny na trwale w swidnickj

wrosty

krajobraz, A skoro tak, to naleiy
o nie tak samo dbaé jak o miej-
ska zielen, skwery, ulice itp.
Pmr:;l:by Th im wiosenna ko-
smet, polegajgea na myeiu,
dikwidowaniu czarnych zacie-
kéw. Myile, ie z wielka ochota i
salysiakejs wykonajy te prace na
przyklad harcerze lub straiacy
w ramach spolecznej akecji na
rzecz miasta. Warto o tym po-
mysleé,

ak.

sem przed: il naczelnik mia-
sta Stanislaw Kucharuk.

Czlonkowie miejskiej instaneji
partyjnej w dyskusji wyrazili
swoj niepokéj co do dotrzymania
przez budowlanych terminu bu-
dowy szkoly podstawowej w A-
dampolu, wskazywali na potrze-
be budowy nowych obiektéw dla
oswiaty i wygospodarowania do-
datkowege limitu przerobowego
w budownictwie mieszkaniowym.

W przyjetej uchwale zobowia-
zano Naczelnika Miasta do syste-
matyeznej analizy realizowanego
planu k darczego
rozwoju miasta i budietu zaé
prezesa Spéldzielni Mieszkanio-
wej do przyspieszenia budownie-
twa mieszkaniowego i porzadko-
wania zamieszkalych osiedIi.

Zespiol radnych partyjnych przy
Miejskiej Radzie Narodowej zo-
bowiazany zostal do przedloienia
wnioskéw wynikajacych z przy-
jetej uchwaly na sesji MRN po-
Swigeonej sprawom planu i bud-
Zetu.

(Dokoficzenie na str, 2)

wystapienia do jednostki nad-
rzednej z wnioskiem o zmniej-
szenie wysokoScl odpisu na fun-
dusz mieszkaniowy na rzecz
zwigkszenia funduszu socjalnego
oraz zmiany naliczania nagrody
indywidualnej tak, aby do bazy
wliczany byl =zasitek chorobowy
bez wzgledu na rodzaj statysty-
cznej choroby.
(Dokonczenie na str, 2)

Zgoda na uzytkowanie
silnika

W marcu przebywala w
WSK delegacja amerykan-
skiego koncernu General Mo-
tors i polskiego Inspektora-
tu Kontroli Cywilnej Stat-
kéw Powietrznych. Przedsta-
wiciele IKSSP wreczyli A-
merykanom polskie swiade-
ctwo typu na silnik Allison
250-C20B. Tym samym pol-
ski organ nadzoru wyrazit
zgode na uzytkowanie tegoz
silnika w przewidzianych do
produkcji w WSK $miglow-
cach PZL Kania.

W 50 rocznice $mierci Patrona WSK

MIAE 29 1AT

W _sobote 21 marca 1931 roku
miedzy godzing 14 a 15 ulieg
Sekocifiska w Warszawie

§rodkiem jezdni dwéch braci —
Ji

i Tadeusz Kolakowscy. Na-

Kiedy w 1957 r. przed bramg gléwna Wytworni
Sprzetu Komunikacyjnego w Swidniku dokonywala sie
ceremonia odsloniecia pomnika przedstawiajacego sa-
molot mysliwski P-11 wraz z tablica upamietniajaca
jego tworce od 26 lat nie zyl juz Zygmunt Rafal Pu-
tawski — niezwykly czlowiek, pilot, konstruktor,

gle z przeraieniem ujrzeli, ze
wprost na nich spada samolot.
Nie zdqsyli wuskoczyé. Samolot

(Dokoniczenie na str, 3)

Zygmunt Pulawski drugi z prawej (w gbérnym rzedzie), wéréd
zawodnikéw I Lubelsko-Podlaskich Zawodéw Lotniczych 1.02.1931r.

%
Apel do przyjaciét i towarzyszy pracy

W gorgeych miesigeach konica
lata 1980 pod wplywem ujaw-
nionych odstepstw ideologicznych
i wykroczef etyczno-moralnych
wysoko postawionych dziataczy
partyjno-rzgdowych szczebla cen-
tralnego znacznemu uszkodzeniu
ulegt méj system &wiadomosei
obywatelskiej. Stan ten poglebit
si¢ w miare ujawniania wypad-
kOW naruszefi réwnowagi etyez-
no-moralnej przez eksponowa-
nych dzialaezy i czynnych pra-
cownikéw administracji panstwo-
wej w wielu wojewbdztwach na-
szego kraju. Jak wiemy te wias-
nie fakty doprowadzily do ak-
téw protestu spolecznego w wie-

jacymi do permanentnego sprze-
ciwiania sie wiasnie skorygowa-
nym ku lepszemu dzialaniu czyn-
nikéw partyjnych i rzadowych.
Te akty sprzeciwu w rezultacie
prowadza do destabilizacji zycia
gospodarczego i spolecznego co
raz to w innych regionach kra-
ju. Nawigzujge do sytuacii w
naszym zakladzie — razi mnie
fakt podejmowania akeji straj-
kowej jako dzialania odwetowe-
g0. Nie moge tez zgodzié sie 2
faktem propagowania akeiji zbie-
rania podpiséw dla zwolnienia
wietniéw ,,politycznych”, Nie je-
stem dostatecznie obznajomiony
z kodéksem karnym ale posia-

lem okazje pracowaé i tez do
tyech wszystkich, ktérzy obiek-
tywnie powinni ocenié sytuacje
kraju dajmy znéw przyklad do-
brej roboty, pracowitosci i rze-
telnofci. Nie dajmy sie zwario-
waé...

Pana Moczulskiego i jemu po-
dobnych nie uwazajmy za dotk-
nietych prze§ladowaniami ,rezi-
mu” wiginiéw politycznych. Oni
wyragnie sprecyzowali swoja ne-
gacje dla naszego ustroju. Uwa-
Zam, ze nie ma miejsca dla ta-
kich ludzi pomiedzy nami.

Hasta pisane w lokalach So-
lidarnoSei montujgce ludzi pra-
¢y do akcji zbierania podpiséw

Dajmy przyktad pracowitosci

lu przypadkach w formie straj-
kéw. Dzieki dokonanym zmia-
nom w aparacie partyjnym i wy-
eliminowaniu ludzi skompromito-
wanych, po przeprowadzeniu a-
nalizy w Sejmie PRL oraz po-
wolaniu nowego Rzadu, ktéry z
nowym kierownictwem naszej
partii przystapil do dzialafi zmie-
rzajacych do uzdrowienia i upo-
rzadkowania pograzonej w cha-
osie gospodarki narodowej cate
spoleczefistwo odezuto z wielkg
ulgg zmiane na lepsze. Bylem
jednym spoéréd tych, ktérzy pro-
testujge przeciwko naduzyciom
zglosili swéj akces do nowych
zwigzkéw zawodowyeh ,Solidar-
no§¢”. Musze jednakze wyjadnié,
Ze majac Swiatopoglad socjalisty-
czny uksztaltowany przez wiele
lat pracy i spolecznej dzialalno-
Sci w Polsce Ludowej, nie moge
pogodzié sie z pojawlajacymi sie

jawnymi aktami oporu zmierza-

dam wystarczajaco uksztaltowa-
ny poglad na sprawe organizo-
wania akcji zmierzajgeych do
zmiany systemu socjalistycznego,
w ktérym iyje, posiadam opie-
ke i ktéry zobowiazalem sie och-
raniaé po pierwsze jako obywa-
tel zwiazany przysiegg zoier-
ska, jako rzeczywisty czlonek
PZPR i cieszgcy sie uznaniem
zalogi naszego zakladu mianowi-
cie posiadajac zlots odznake Za-
stuzony dla WSK. Przez wiele
lat pracy w naszej wytwérni
$migloweéw i motoeykli pozys-
kalem przyjazti i zaufanie wie-
lu ludzi rzetelnych i offarnych
w_pracy dla naszej przyszlodci.

Dzisiaj kazdy przejaw sprzeci-
wu w kierunku usprawniania i
rozwijania naszej produkejl jest
mi cieZarem uciskajgcym do§é
juz schorowane serce. Apeluje
do tych wszystkich bliskich mi
towarzyszy pracy, z ktérymi mia-

o zwolnienie tej grupy ludzi z
tzw. KPN nie maja wiele wspél-
nego z i3 ideg Polski niepodle-
glej. Z dezaprobaty ogladam bra-
m¢ naszej wspélnym wysitkiem
zbudowanej WSK z okazji kaz-
dego strajku zdobiong choragiew-
kami o barwach narodowych.
Tym barwom skladalem przy-
sigge w Szkole Podchorgzych w
Stanistawowie w konspiracji AK
w kodcidtku w robotniczej dziel-
nicy ,Zniesienia” we Lwowie
oraz w Polsce Ludowej w Ofi-
cerskiej Szkole Rezerwy w Prze-
myslu. Proponuje rozwijaé dys-
kusje i braé zywy udzial w dzia-
laniach zwigzanych z co raz to
lepszq praca dla kraju, dla na-
szych bliskich — stawiajac so-
bie za cel 90 lat spokojnej i
rzetelnej pracy.

Adam Hadrawa
czlonek Stowarzyszenia SIMP
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Bezpieczniej pracowaé

Przyjeto jui do realizacji Plan
poprawy warunkéw pracy na rok
1981. Co zaklad zamierza zmienié
na korzy$é warunkéw pracy re-
alizujac przyjete zadania?

Ogélne naklady jakie przewi-
duje sie na realizacje 53 zadan
wynoszg 9.676 tys. zl z tego 2.750
ze srodkb6w inwestycyinych. W e-
fekcie maja sie poprawié wa-
runki pracy dla 217 oséb za-
grozonych substancjami chemicz-
nymi, 128 os6b zagrozonych pyla-
mi, 56 os6b narazonych na wi-
bracje oraz 608 oséb zagroZzonych
halasem, Zagrozenia wypadkowe
powinny zosta¢ zmniejszone dla
220 os6b wykonujacych  prace
transportowo-manipulacyjne, 349
os6b narazonych na urazy wy-
stgpujace przy obsludze maszyn
i urzadzefi. W wyniku uspraw-
niefl ergonomicznych praca po-
winna byé mniej udigzliwa dla
168 osbb.

Jak wielkoSci przyiete do pla-

nu maja si¢ do warunkéw w ja-
kich pracownicy wykonuja swoje
zadania produkcyjne?

W oparciu o prowadzone bada-
nie §rodowiska pracy ustalono,
ze na dzieh 31.12.1980 r, w dal-
szym ciggu 2218 os6b w tym 403
lkobiety pracujg w ch
biegajacych od
normami.

Gléwne zagroienie — halas
(1624 osoby), wibracja — (681 o-
s6b) i substancje chemiczne —
(228 os6b) powoduje 95 proc. o-
g6lnej ilosci zachorowan na cho-
roby zawodowe. Skala problemu
bedzie lepiej widoczna jesli u-
Swiadomimy sobie, Ze chordéb za-
wodowych rocznie przybywa nam
okoto 16 (1980), a ogélna ich ilo§é
na dzien dzisiejszy wynosi 271.

Podobnie i analizy wypadkow,
ktérych zaistnialo 196 po okresie
systematycznego spadku w ostat-
nich dwoéch latach wykazuja
tendencje wzrostows, szozegolnie
z przyczyn wadliwej organizacji

przewidni,anycl-:

pracy czy organizacji stamowisk
pracy oraz niewlasciwego stanu
maszyn i urzadzer, stanowiacych
ponad 30 proc. ogblnej iloei wy-
padkéw, Stanowi to problem do
rozwigzania, Szczegblnie pilnym
jest ten problem w wydzialach
o duzym zagrozeniu wypadko=-
wym gdzie ich ilo&¢ od dluzszego
czasu jest duza, nalezg do nich
wydziaty: kuzni — 16 wypadkow,
gl mechanika — 18, przyrzadéw
— 10, klejenia metali — 7, wy-
konawstwa inwestycyjnego —
7, gl. energetyka — 7. montaiu
ostatecznego — 8, transportu —
6, podzespoléw motocykla — 6
wypadkow.

Proponowany plan tylko w
czeei usiluje rozwigzaé przed-
stawione problemy a wynika to
2 generalnej przyczyny jaka jest
ograniczona iloé §rodkéw i zdol-
noéci realizacyjnych bedacychw
dyspozycji zakladu. Biorge pod
uwage, ze dotychczas prowadzone
zadania inwestycyjne zostaly
wstrzymane, §rodki i zdolnoSei o
ktérych mowa ograniczaja sig do
wielkoéci jakimi dysponuja stuz-
by utrzymania ruchu pionu ds.

rpzwoju inwestycji a one w sto-
sunku do potrzeb sa niewielkie.

Do zadad planu, ktére w zna-
czgcy spos6b przyczyniaja sie do
poprawy warunkéw pracy naleia:

— modernizacja gniazda konser-
wacji motoeykla,

— modernizacja-remont kabin la-
kierniczych wydzialu montazu
motocykla,

— usprawnienie wentylacji sta-

nowisk frezowania chemiczne-
B0,

— zainstalowanie pieca do obta-
piania smaru konserwujgcego
blachy,

— wykonanie  zwentylowanych
stanowisk zaczyszczania Zeber
do samolotu IE-86,

— zainstalowanie podgrzewaczy
powietrza,

(Dokoficzenie na str. 6)

W kwietniu wybory do miejskiej organizacji PZPR

Przed konferencijg

(Dokoficzenie ze str. 1)

rganizacji
partyjnej Zdzislaw Prokop —
sckretarz KM.

W przyjetym do realizacji pla-
nie dzialaf polityezno-organiza-
torskich KM i podstawowych or-
ganizacji partyjnych po VIII Ple-
num KC PZPR wskazuje si¢ na

Przyjeto zadania na 1981 rok

(Dokoficzenie ze str. 1)

4. Kierownictwo przedsigbior-
stwa w porozumieniu z organi-
zacjami zwigzkowymi, zweryfi-
kuje dotychczas ustalony prég
godzin rzeczywiscie przepracowa-
nych, warunkujacych przyznanie
dodatku ,,S".

ZADANIA PLANOWE
ROKU 1981

1. Kolekiyw, po przeanalizo-
waniu i ocenie przedstawionych
zadafi 1981 roku oraz uwzgled-
niajgc wyniki wydzialowych na-
rad produkcyjnych postanawia
przyjaé do realizacji zadania za-
warte w planie na rok 1981 o-
kreélone nastepujgcymi wskaZni-
kami przyrostu w stosunku do
wykonania roku 1880:

— produkcja netto — 111,0%

— sprzedaz wg wyrobéw wlas-
nych i ushug ogélem w ce-
nach realizacji — 107,0%

w tym:

— dostawy eksportowe — 110,2%

— dostawy rynkowe — 102,1%

— dostawy inwestycyine —87,6%

— dostawy kooperacyjne — 96,6%

— krajowe ustugi agrolotnicze
— 107,4%

— pozostale cele — 43,6%

— zatrudnienie ogélem — 103,8%
— wydajnoéé i pracochlonnosé

— 105,3%

2. Stwierdza sig, ze przyjety
w planie asortyment wyrobéw
jest zgodny z potrzebami zglta-
szanymi przez odbiorcéw i jest
w pelni pokryty zaméwieniami.

3. Kolektyw zatwierdza tema-
tyke prac rozwojowych i wdro-
#eniowych ujeta w Planie Roz-
woju Nauki i Techniki na rok
1981, uznajgc za priorytetowe te-
maty émiglowca W-3, dmiglowca
~KANIA” oraz przedluienia re-
sursu Smigloweca Mi-2.

ZADANIA W DZIEDZINIE BHP
1. Przedstawiony na rok 1081
plan BHP przyja¢ do realizacji
z uzupelnieniem o nastepujace
tematy wynikle w trakcie dy-
skusjiz
— rozwigzania problemu gniaz-
da wigzek elektrycznych wydzia-
lu montazu ostatecznego pod
wzgledem warunkéw pracy,
— przeniesienia do hali docelo-
wej warsztatdbw szkolnych mie-
szczacych sie w _baraku zastep-
czym przy ekspedycji motocykla,
— rozwiazania problemu bramy
i wiatrolapu na H-1 od strony
wschodniej.

2. Dyrekcja przedsiebiorstwa
podejmie dzialania zabezpiecza-
jace realizacje nastepujacych za-
gadnien:

— tematy nie zrealizowane z pla-
nu BHP 1080 realizowaé i egze-
kwowaé¢ wg obowigzujacego w
przedsigbiorstwie trybu postepo-
wania zgodnie z nowo ustalony-
mi terminami,

— rozwigzaé sprawe ogrzewania
hali nr 2 w oparciu o obowig-
zujgce w tym zakresie przepisy,

— rozpatrzyé problem zbilanso-
wania wentylacii i ogrzewania
wydziatu laminatéw,

— zamontowaé zapasowy silnik
wentylacyjny zabezpieczajacy
cigglosé wentylacji galwanizerni,
— rozpatrzyé mozliwosé przy-
ol 5 vyl Siotsk
ciezkich do préb dynamicznych
w wydz. montazu ostatecznegow
kontekscie kosztéw, przepustowo-
§ci narzedziowni i zmniejszenia
sig préb o 50 proc.,

— rozwigzaé problem zatrudnie-
nia w wydz obrobki plastycznej
kobiet cigzarnych.

ZADANIA W ZAKRESIE
POPRAWY WARUNKOW
SOCJALNO - BYTOWYCH

1. Kolektyw postanawia przy-
Poniewaz sytuacja w kra-

to proste sprawy. Za kaidym
stanowiskiem, biurkiem kryje sig
jaé przedstawiony program po-
prawy warunkéw socjalno-byto-
wych zalogi na rok 1981 z zale-
ceniem jego uszczegblowienia w
harmonogramach dotyczaeych:
— remontu i modernizacji hoteli
pracowniczych wg hierarchii
zagadnien powodujacych rze-
czywista poprawe warunkéw
mieszkaniowych,
— usprawniefi w zakresie Zywie-
nia zbiorowego.

2. Rozpatrzyé mozliwosé powo-
lania w przedsiebiorstwie sezo-
nowej grupy remontowej przez-
naczonej do przygotowania ofro-
czlowiek i jego problemy. Dla-
tego m.in, by dokonaé przesu-
nie¢ cze§¢ pracownikéw kieruje-
my do pracy za granice. W biu-
rach chcemy zostawié najlepsza

nie poruszane byla sprawa ucigz-
liwosei pracy przy stoiskach dy-
dkéw wezasowych i kolonijnych
do sezonu Wego.

3. Przyznaé limit na korzysta-
nie z samochodu typu ,,Zuk” lub
»Nysa” dla potrzeb dzialu BS
oraz rozwigzaé problem zabez-
pieczenia zatrudnienia personelu
gwarantujacego prawidtows or-
ganizacje funkcjonowania oSrod-
kow.

4. Kolektyw postanawia, ze po-
dzial funduszu socjalnego na po-
szczegblne dziedziny dzialalnofei
zostanie po przekonsultowaniu
zatwierdzony przez przedstawi-
cieli organizacji politycznych,
miodziezowych i zwigzkowych.
namicznych do préb pod L6

potrzebe kontynuowania kierun-
kiw zawartych w uchwale Ple-
num KM PZPR z grudnia 1980 r.

Ponadto w najwiekszych zakla-
dach pracy naleiy daiyé do po-
wolania grup aktywu robotnicze-
go zdolnego do

cy POP uwzglednic wspbdldziata-
nie z organizacjami spolecznymi

zalég oraz utrzymania dol
rytmiki realizacji zadan produk-
cyjnych.

Nadal kontynuowane beds roz-
mowy indywidualne z czlonkami
i kandydatami partii, szczeg6lnie
7a§ z jednostkami bezideowymi
tamigeymi zasady statutowe, nie-
moralnymi, nie broniacymi auto-
rytetu partii w swoim Srodowis-

od takich jednostek.
Zobowigzano oirodek‘h Pracy I-
a Wych 1

veze)

teczno-po!
nawania czlonkéw partii z uch-
walami plenarnych posiedzefi KC
PZPR.

Zdecydowans wiekszoicia glosow
czlonkowie plenum wypowiedzieli
si- za odbyciem XVII Nadzwy-
evajnej Miejskiej Konferenecil

$migloweéw. Stoiska te powoduja
d‘!&ty halas i wibracje szczegol-
nie ucigzliwe na niskich czesto-

PROBILEMY

ju i zakladzie takze nie jest
prosta ni latwa, przed przy-
jeciem zadan do wykonania
zebrani na poszerzonym ko-
lektywie zglaszali szereg
pytann i watpliwosci. Odpo-
wiadali na nie czlonkowie
dyrekcji. Oto zapis niekté-
rych wypowiedzi:

ANNA MROCZKOWSKA —
Czy mamy szanse dostaé wszy-
stkie zaméwione do produkcji
materialy?

Dyr. J, CZOGALA — Mamy
jak jeszcze nigdy dotad wysokie
potwierdzenie dostaw, co oczy-
wiscie nie wyklueza kiopotow,
niemniej jednak sytuacja mate-
rialowa w przemyésle lotniczym
jest nie gorsza niz w innych la-
tach. Na razie najostrzej rysuja
sie problemy z aluminium i jest
troche klopotéw z loZzyskami.

ZBIGNIEW PUCZEK — Jak
rozwigzane zostang w WSK pro-
blémy ludzi o ograniczonej
sprawnofci?

Dyr. J. CZOGALA — Zwolni-
lismy dodatkowe powierzchnie
w oérodku rehabilitacji. Opraco-
wano wykaz 400 pozycji miglow-
cowych i ponad 100 motocyklo-
wych wytypowanych dla stano-
wisk pracy chronionej.

— Co robi sie aby wuzyskaé
oszezedno$ci w transporcie czg-
$ci od kooperantéw?

Dyr. J. CZOGAEA — Dotych-
czasowy system rozliczania za-
kladu sklaniat nas do rozkoope-
rowywania produkcji. Jeszcze o-
becnie sie nam to oplaca i dla-
tego m.in. produkcje motocykla
checemy skoncentrowaé w rejonie
Lublina i Zamoscia.

ANTONI GRZEGORCZYK —
Dlaczego sq przerosty admini-
stracyine przy mniedoborze pra-
cownikéw produkcyjnych? Dla-
czego administracje wysyla sie
do pracy za granice?

Dyr. J. CZOGALA — Nie sa

kadre inzynieryjno-techniczna a
pracownikéw slabszych przesungé
do bezposredniej produkeji

JAN ZABINSKI — Pracuje w
produkcji. Kaidy kierownik bez
wzgledu na to ile sig produkuje
ma jednakowq place. Moje za-
robki zalezq od wielkofci pro-
dukeji. Dlatego tei proponuje,
zeby robié wiecej $miglowedw
i motocykli, je§li nam si¢ to o-
placa nawet w godzinach nadli-
czbowych. Odnosze wrazZenie, Ze
panuje u mas jekby stagmacija,
e nie zalety nam na tym by
zrobié jak najwiecej.

Dyr. J.CZOGAEA — Ten plan,
ktéry prezentujemy to jest mak-
simum tego co mozemy podjaé
na dzi§ ze wzgledu na powierz-
chnie, ograniczenia materialowe,
kooperacyjne i energetyczne.

PRACOWNIK GALWANIZER-
NI — Brak u nas zapasowego
silnika przy wyeiqgach powodu-
je konieczno$é pracy bez wlas-
ciwej wentylacji.

Dyr. St. CZYZ — PodjeliSmy
dzialania. Wkrétce bedzie zapa-
sowy silnik.

PRACOWNIK WYDZIALU
WERYFIKACJI — Fatalne sq u
nas warunki pracy przy zwigk-
szeniu zadat. Panuje ciasnota.

Dyr. J. CZOGAEA — To sig
zmieni, ale dopiero za jakif czas.
Jeli WSK wejdzie do planu roz-
budowy cata narzedziownia péj-
dzie na hale péilmontazu.

ZOFIA BARTKIEWICZ — Nie-
rzadkie sq w mas przypadki za-
chorowania ma choroby zawodo-
we a nasi lekarze nieche¢tnie da-
jq skierowania do specjalistéw.

WALDEMAR KIJANEA — Be-
dziemy rozmawiaé z przedstawi-
cielami przemyslowej stuiby
zdrowia i z kierowniczka przy-
chodni.

EUGENIUSZ HYZ z wydzialu
préb i badafi — Juz kilkakrot-

tliwo$ciach. To przejowia 8i¢ po-
wstawaniem peknigé budynkiw.
Robione kilkakrotnie pomiary
wykazaly szkodliwo$é dzialania
wibracji i nadmiernego halasu.
W celu poprawy tego stanu
wprowadzono juz jedno stoisko
cigikie, ktére charakteryzuje sie
mniejszq uciqiliwosciq. Miato byé
12 nastepnych, dokumentacja jest
opracowana @ o produkcii nie
slychaé. Kiedy to sie wreszcie
zmieni?

Dyr. J. CZOGALA — Nie pro-
sta to sprawa. Sa to bardzo ko-
sztowne inwestycje i dopiero po
opracowaniu stoisk do W-3 mo-
zemy myéleé o tych stoiskach.

ANTONI GRZEGORCZYK —
Czy u mas istnieje skaZenie wo-
zg i, jak wyglgda sprawa S§cie-

!

Dyr. St. CZYZ — ZagroZenie
skazenia wody do&¢ powaine
istnieje. Zwigzane to jest z che-
miczng oczyszczalnia Sciekéw,
ktéra poprzednio zostala zatrzy-
mana nie z winy Swidnika. Ro-
bimy starania o kontynuowanie
budowy oczyszczalni takZze bio-
logicznej. Dorafnie w celu okre-
élenia zagroienia prowadzimy
inwentaryzacje sieci $Sciekowej.
Bez inwestycji gospodarki Scie-
kowej rozwigzaé sie nie da. A
jest to problem wielu zakladéw
naszego zjednoczenia. Ponadto
iadania wobec naszego pionu
warto byloby rozkladaé w czasie
gdyz przekraczaja one kilkakrot-
nie nasze moce produkcyjne. Tak
sprawa pomieszczenia dla pra-
cownikéw kompletujacych wigz-
ki elektryczne do Smiglowcdw
jak i drzwi do hali nr 1, wia-
trochlondéw itp. sg w planie ale
nie mozemy zrobié wszystkiego
réwnoczesnie.

To tylko niektére z porusza-
nych kwestii. Do dyskusji tej
bedziemy jeszcze na tamach Glo-
su wracaé.

opr. mb.

Sprawozd Wyborezej w III

dekadzie kwietnia br. Na zebra-

niach w marcu POP wybiora de~

legatéw na konferencje wg usta-

: e E delexat na 20

czlonkéw 1 kandydatéow partii.
H.

Po spotkaniu
kobhiet

Z okazji Swieta Kobiet w dniu
6.03.81 r. odbylo sie¢ w kawiarni
»Ikar” spotkanie kobiet — czlon-
kifh Zwiazku Zawodowego Meta-
lowe6w. Spotkanie jak co roku
organizowala meska cze§¢ organi-
zacji zwigzkowej. Przychodzace
panie juz z daleka zapraszaly o-
twarte drzwi klubu. Zaraz za
drzwiami witala wchodzgce mes-
ka cze§é prezydium, Zebrane ko-
biety powital i okoliczno$ciowe
syczenia wyglosil przewodnicza-
cy ZZM Zdzistaw Mazur, Wszyst-
kie panie obdarowane zostaly
kwiatami. Przy herbacie, ciast-
kach i tradycyinej lampce wina,
w atmosferze wesolych przeko-
marzafi, wspominkéw i rozmow
o wszystkim, minelo kilka sym-
patycznych godzin. Obecni na
spotkaniu panowie baczyli tros-
kliwie czy wszystkie panie sa
usmiechniete.

Biwakowa atmosfera spotkania
szybko udzielita sie wszystkim
obecnym. Byly piosenki nawet
tafice, konkursy zorganizowane
ad hoc. Nagrodami za§ byly
ksigzki i okoliczno$ciowe kalen-

Byla nawet piosenka o Meta-
lowecach i bilety do operetki dla
wszystkich. W sumie bylo to
spotkanie udane. Spotkanie szcze-
gélnie mile jesli weimie si¢ pod
uwage zmienione a nieprzychyl-
ne warunki, ktére dobrze, Ze nie
wszedzie spowodowaly az tak
wielkie spustoszenie w tradyc-
jach. A przeciez wydaje sie, ze
takie tradycje jak ta nalezaloby
pielegnowaé. 1 nie pustymi sio-
wami ale czynami i czasami dro-
bnymi gestami pamieci i szacun-
ku. Takie samo spotkanie z ko-
bletami bedgeymi na rencie i e-
meryturze zaplanowano na 10
marca. E.
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Tezy ustawy o samorzadzie

Komisja do Spraw Refor-
my Gospodarczej opubliko-
wala Tezy projektu ustawy
o0 samorzqdzie zalogi przed-
siebiorstwa panstwowego,
ktére przedtozyta pod spolecz-
nq dyskusje. Tezy opracowat
zesp6t X do spraw samorzg-
du i podstaw prawnych fun-
kejonowania gospodarki. Sta-
nowiq one rozwinigcie i kon-

kretyzacje idei zawartych w
projekcie ,,Podstawowych za-
tozen reformy gospodarczej”’.
Zgodnie z harmonogramem
prac komisji dyskusja nad
tezami trwaé bedzie do 15
kwietnia br. Zainteresowa-
nych odsylamy do lektury
dziennikéw m.in. Trybuny
Ludu z dnia 13 marca 1981 r.
M.B.

Konkurs racjonalizatorski

Przedmiotem konkursu powin-
ny byé zglaszane projekty racjo-
nalizatorskie zmierzajgece do ob-
nizki materialochlonnoéci produ-
kowanych wyrobbw, zmniejszenia
zuZyma pahw i energii.

POSTANOWIENIA SZCZEGOLO-

WE.

11. Konkurs trwa od 1 marca do
31 maja 1981 r.

12. W konkursie moze braé udzial
katdy pracownik zakladu mnie-
zaletnle od zajmownego stano-
wiska, stazu i zakresu pracy.

1.3 Zgloszone projekty powinny od-
powiladaé wymogom przepiséw o
wynalazczodel jak réwnlez po-
winny dotyczyé zagadnieri tech-
nicznych, zwigzanych 2z dzialal-
nofclg przedsieblorstwa.

3. NAGRODY.

21. Wszystkie projekty zglaszane do
dzialu wynalazezoscl W okresie
trwania konkursu blors udzial w
losowaniu nagrod.

22. Ustala sie¢ jedng nagrode W wy-
sokosci 500 zi za pieé projektow
zgtoszonych.

23. Aktywnym racjonalizatorom, kt6-
rzy zglosza minimum sze$§é pro-

jektéw racjonalizatorskich prey-
znaje sie nagrode dodatkowsg W
wysokoScl 600 zi.

2.4. Dla aktywnych kél wydzialowych
KTIR, z ktorych zgloszonych zo-
stanie minimum 20 projektéw
przyznaje sie¢ nagrode w wyso-
koScl 2000 zi do podziatu wirbd

aktywu kola.
2.5. Wszystkle projekty racjonaliza-
torskle, ktore q

W 50 ROCZNICE SMIERCI PATRONA WSK

MIAL 29 1 AT

(Dokoficzenie ze str, 1)

przecinajge przewody telefonicz-
ne spadt i przygnidtt ich do bru-
ku. Tadeusz wyszedt z wypadku
ze zilamang rekq i mogg, nato-
miast jego bratu koniec skrzy-
dia odcigl reke. Swiadkowie wy-
padku twierdzili, ze po nieréw-
nym huku motoru domy$lié sie
mozna bylo, iz pilot do ostatniej
chwili prébowat wyrdéwnaé lot
poprzez zmniejszanie i zwieksza-
nie obrotéw silnika. Niestety, nie
udalo sie. Samolot spadl rozbi-
jajgc sig catkowicie. Pod stosem
pogietej stali i polamanego dre-
wna zgingt Zygmunt Pulawski
— pilot i czlowiek majgey za-
ledwie 29 lat.

(art. pt. ,,Patron WSK", Sztandar Lu-
du, 14—15 grudnia 1979 r.).

Gdyby integralng czefcia oso-
bowosci Zygmunta Pulawskiego
nie byla mysl konstrukeyjna a
Jej wytwory genialne, nigdy nie

w okresie trwania konkursu a
zastosowane | rozliczone do 31
sierpnia 1881 r. 1 przyniosg o-
Scl mater
oraz obnitke energii i pallw zo-
stang Wynagrodzone dodatkowsa
nagrodg w wysokoscei 10. 2 za
kazde 100 z! uzyskanych efektdw.

3. Otrzymanie omawiane] nagrody
konkursowej nie jest uzaleinione
od wynagrodzenia naleinego za
dany projekt racjonalizatorski, za-
stosowany w produkcji zgodnle z
Ustawq Wynalazezosel.

4. Blizszych informacji na temat wWy-
mienionego konkursu udzlelajg:
dzial wynalazczogel tel. 5018 1 5017,
sekretarz KTiR 1| przewodniczacy
k6t wydziatowych KTIR.

tworni,
* szkoly i zawody to:

osprzetu lotniczego.

technologia lotnicza.

skri

Czy wiesz, ze?

Eksport WSK w 1980 roku wzrésl na 3416 min z! dew.
(z 3065 min zI dew. w roku poprzednim), 12 procent tego
eksportu zrealizowano do krajéw kapitalistycznych. Stanowi
to jedng trzecig eksportu wojewiédzitwa lubelskiego | polowe
obrotéw Centrali Handlu Zagranicznege PEZETEL.
4 nasze Centrum Ksztaleenia Zawodowego
prowadzi w Zespole Szkél Technicznych 9 typéw szkél,
# wszystkie one ksztales specjalistéw potrzebnyeh naszej wy-

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
ksztalcgca tokarzy, frezeréw, §lusarzy narzedziowych, mecha-
nikéw maszyn | urzgdzefi przemyslowych, mechanikéw — ope-
ratoréw obrébki plastycznej metali, mechanikéw lotniczych.

LICEUM ZAWODOWE

ksztalegce mechanikéw technologii lotniczej, mechanikéw au-
tomatyki przemyslowej i urzadzen precyzyjnych, mechanikéw

TECHNIKUM MECHANICZNE MLODZIEZOWE
5-letnie ksztalcace w specjalnosciach: budowa platowcéw i

TECHNIKUM MECHANICZNE MLODZIEZOWE
3-letnie ksztalcace w specjalnosci — budowa S$miglowcow,

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE MLODZIEZOWE
ksztaleace w specjalnodciach — elektryczna i elektroniczna,
automatyka przemyslowa oraz mechanik lotniczy.

ZASADNICZA SZEKOLA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH
ksztalcaca w zawodach: frezer, tokarz, kowal maszynowy, §lu-
sarz narzedziowy, malarz—lakiernik oraz blacharz karoseryjny.

TECHNIKUM MECHANICZNE DLA PRACUJACYCH
ksztalcace w specialnofci — obrébka plastyczna i obrébka
awaniem.

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE DLA PRACUJACYCH
ksztaleace w specjalnosci — technologia lotnicza.

SREDNIE STUDIUM ZAWODOWE DLA PRACUJACYCH
wieczorowe dla kandydnléw po szknle podst.awowej. ksztal-

WPZL - Swidnik”

cace w

W kaidym z nastepnych numer6w przedstawimy pafistwu
wybrane szkoly i kierunki- ksztalcenia.

j 1 elektrycznej.

E.

by sie legenda o cudo-

wnym dgteelm podejmujaeym

przed ¢
alfabetu, legenda o aktywnym
harcerzu | dobrym uczniu Gim-
nazjum im. Vetterow w Lublinie
i wreszcie mit szezuplego, ciem-
nowlosego mlodziefica z ezarnym
wasikiem — wyréiniajacego sie
studenta Wydzialu Mechaniczne-
go Politechniki Warszawskiej. Do
pewnego momentu bowiem iy-
clorys Zygmunta Rafala Pulaw-
skiego jest podobny do zyciory-
sow wielu innych ludzi: syn Woj-
ciecha i Kazimiery Szumillow,
urodzony 24 paidziernika 1901 r.
w Lublinie, absolwent Gimnaz-
jum im, Vetteréw, od 1920 r.stu-
dent Wydzialu Mechanicznego
Politechniki Warszawsklej, w
wieku 24 lat jej absolwent uda-
jacy sie do Franeji w celu dos-
konalenia umiejetnosei konstruk-
tora w fabryce samolotéw Bre-
guet, w dalszym etapie abiturient
podchorgiéwki lotniczej w Poz-
naniu oraz Szkoly Pllotéw w
Bydgoszezy.

Zdjecie z rodzinnego albumu
Putawskich

Jui w czasie studiow Pulawski
zajmuje sie konstrukejami lotni-
czyml, dzialajac w Sekeji Lotni-
czej Kola Mechanikbw. Pierwsza
Jego konstrukeja — szybowiec,
prezentowany na konkursie w
Gdyni nie zyskuje uznania, Na-
tomiast projekt platoweca zdoby-
wa w 1925 r. IV nagrode w kon-
kursie ogloszonym przez Departa-
ment Zeglugi Powietrznej Mini-
sterstwa Spraw  Wojskowych.
Konstrukeja szybowea i platowca
to plerwsze jaskolki zapowiada-
Jace goracg 1 pracowits wiosne,
wiosneg, ktora Pulawski spedza w
Panstwowych Zakladach Lotni-
ezych w Warszawie, gdzie rozpo-
czyna prace jako 26-letni kon-
struktor z licencja pilota. Tu
powstaje projekt platowca pos-
cigowego P-1, ktéry otwiera
swemu twérey bramy historil

Zespolem najbardziej charak-
terystycznym platowea byl tzw.

wpolski plat” ini. Pulawskiego.
Pulawski zaprojektowal plat la-
many ku kadiubowi w ksztalcie
litery M lub jak niektorzy okres-
laja ,skrzyde! mewy”, ktéry przy
kadiubie zweia sie¢ a jego gru-
besé rownoczeSnie zmniejsza sie
w ten sposéb, ze najeienszy prze-
kroj w miejscu wejscia w kadiu-
bie znajduje sie¢ w linii wzroku
pilota nie zaslaniajac pola widze-
nia w wiekszym stopniu niz ra-
ma wiatrochronu. W widoku z

polskiego lotnictwa wojskowego
s3 one jedynymi samolotami my-
Sliwskimi zdolnymi do walki.
Samotnie ale dzielnie stawiaja
opor niemieckiej Luftwaffe.
Czas nie okazal sie laskawy dla
samolotéw mysliwskich oznaczo-
nych literkg ,P”, Najdiuzej, bo

az do 1948 r. eksploatowany byl
ostatni z serii mysliwiec P-24
bedacy na wyposazeniu lotnictwa
tureckiego. Juz w okresie wojny,
okresie sprzyjajacym poszukiwa-

Rok 1957 odslonigeie pomnika konstruktora Zygmunta Pulawskiego
patrona naszej wytwoérni.

gory plat zweia si¢, tworzge
glcbokie weigele od strony kra-
wedzi  sptywu., Dzigki takiemu
rorwigzaniu Pulawski
doskonaly widocznos¢ z kabiny
pilota we wszystkich kierunkach,
przy jednoczeénie catkowitym wy-
zyskaniu zdolnosci noSnej plata,
czego nie udalo si¢ poprzednio o-
siagngé innym konstruktorom
(Samolot mysliwski PZL P-24 z
serii Typy Broni i Uzbrojenia,
Wydawnictwo MON, W-wa 1970),
Wiosna byla gorgea, pracowita,
owocna, ale krotka. Tragiczny
wypadek lotniczy z 21 marca
1931 przynosi kres zyciu Zygmun-
ta Pulawskiego. Ginie w jednej
osobie czlowiek i pilot, ale nie
konstruktor, bowiem my$l tech-
i inz, Pulawski znajduje
swych kontynuatoréw. Jednym z
nich jest ini. Jan Wsiewolod Jaki-
miuk, ktory wraz ze swoja grups
konstrukeyjng opracowuje na-
st¢pne wersje samolotéw mysliw-
skich az po P-24 wlgcznie. Pow-
staje dilugi lancuch typéw ozna-

" czonych symbolem ,P" i wszyst-

kie one w konstrukeji plata opie-
raja sie na patencie Pulawskiego.
Samoloty P-1, P-8, P-7, P-8, P-11,
oraz P-24 nosza wspiélng nazwe
wrodziny pulawszczakéw”. Osiagi
»pulawszezakow” w latach 30-
tych sa rewelacyjne, totei samo-
loty te zdobywaja uznanie i la-
ury na miedzynarodowych poka-
zach i konkursach.

Rok 1930 — prezentacja jedne-
go z prototypéw P-6/1 na Salonie
Lotniczym w Paryiu; I nagroda
dla P-1 na konkursie samolotéw
poscigowych w Bukareszcie. Rok
1931 — udzial P-6 w Miedzyna-
rodowym Mityngu Lotniczym w
Clev d — Stany Zjed ne,
rok 1934 — prezentacja P-24 na
Migdzynarodowym Salonie Lot-
niczym w Paryiu.

Slawa rewelacyjnych polskich
samolotéw rozchodzi sie po §wie-
cie. Liczne kraje jak: Rumunia,
Grecja czy Tureja kupuja licen-
cj¢. Polskie Zaklady Lotnicze
eksportuja maszyny z seril ,P”
do Bulgarii.

»Pulawszezaki” po wybuchu II
wojny $wiatowej, przechodzs
chrzest bojowy. Na wyposaieniu

niom nowych rozwigzafi pojawia-
jg sie nowe, lepsze konstrukcje.

Pojawienie si¢ juz po wojnie
pierwszej maszyny, 0 nowym na-
pedzie — samolotu odrzutowego,
stanowilo punkt zwrotny na dro-
dze poszukiwan rozwigzaf kon-
strukcyjnych. Z ta chwila bez-
powrotnie mingl czas wytworéw
mysli technicznej inz Zygmunta
Pulawskiego. Zadana po raz dru-
gl Smieré ugodzila tym razem
konstruktora. Nie znaczy to
wszakze, Ze nazwisko Pulawskie-
go zostalo wymazane z pamieci
ludzkiej. ,Polski plat” na state
zajgl okreSlone miejsce w his-
torii lotnictwa.

Grob patrona na cmentarzu przy
ulicy Lipowej.

My, nastepcy powinniSmy o
tym pamietaé i byé wdzieczni
temu szczegblnie nam bliskiemu
tworey potegi polskich skrzydel.
Zawsze moZemy wyrazié wdzigcz-
nosé skladajac chociaiby wigzke
kwiatéw na grobie nr 814 sekcja
32 cmentarza przy ul. Lipowej
w Lublinie, tym bardziej teraz,
w mijajacg 50-tg rocznice $mierci
pochowanego tam czlowieka, pi-
lota i konstruktora w osobie
Zygmunta Rafala Pulawskiego.

Ewa Urbanska
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Zycie czlowieka jest nieustan-
nym wyborem. Lecz ktéryz z
czlonkéw partii my$lal wstepujac
w jej szeregi i skladajac swo-
jej organizacji partyjnej zapew-
nienie ,,TAK", ze oto przyjdzie
czas refleksji nad wyborem po-
nownym, nad wyborem moze je-
szcze wainiejszym. Ilu czlonkéw
partii nalezy dzi§ do ,Solidarno-
5ci?" Tego nikt nie wie j nie jest
mozliwe — pnynajn_miej w tym
momencie — wiedzie¢, Ale —
skoro ,Solidarnoéé” powstala w
wyniku masowego protestu kla-
sy robotniczej i ogélu ludzi pra-
cy — wigc nie ulega watpliwos-
ci, ze do ,Solidarnofci” naleig
réwniez ludzie pracy z legityma-
ciami PZPR. A ilu czonkéw
partii wzielo udzial w strajkach
protestacyjnych? Tego tez nikt
nie wie i na pewno wiedzieé nie
bedzie. Wiadomo tylko, ze wirbd
strajkujgcych byli rébwniez czlon-
kowie partii.

Chege nie chege — spraw tych
nie mozna nie dostrzega¢. Sq one
kapitalne. Dla odzyskiwania sit

Partyjni w zwigzkach

przez partie, dla odnawiania sig
szeregbw partyjnych — arcywaiz-
ne,

Jak te sprawy widzi Komitet
Centralny? Jak do nich podesz-
1o VIII Plenum?

Wybtr zwigzku zawodowego —
Komitet Centralny pozostawia
do decyzji kazdego czlonka
partii. Komitet Centralny nie
méwi w uchwale VIII Plenum,
ze do ,Solidarno§ci” nie wolno
nalezeé, a natomiast wolno do
zwigzkéw branzowych i zwigz-
kéw autonomicznych. Takie sta-
nowisko Komitetu Centralnego
wynika z realnej oceny sytua-
cji jaka obecnie powstala w ru-
chu zwigzkowym, a takze wynika
z oceny pogladéw samych czlon-
kéw partii. Jest to stanowisko
zyciowe, bardzo madre.

Partia musi byé tam, gdzie sg
ludzie pracy, gdzie jest klasa ro-
botnicza — oto pierwsza pryncy-
pialna przeslanka w tej tak waz-
nej kwestii. Sformulowal jg na

VI Plenum Stanislaw Kania i
obowigzuje ona do dzi§. Partia
poprzez swoich czlonkéw musi
byé i w samej ,Solidarnoéci”,
poniewaz tam sg ludzie pracy,
poniewaz trzon ,Solidarnosci” to
wielkoprzemystowa klasa robot-
nicza. Poza tym partia nie dzieli
ruchu zawodowego wedle jakie-
go$ ,,zdaje mi sie”, albowiem nie
da sie on podzielié chociaiby
tylko ze wzgledébw czysto klaso-
wych. Dlatego partia przyjela
drugg pryncypialng przeslanke,
ktéra streszeza sie w stwierdze-
niu: podzial organizacyjny w
zwigzkach — to fakt, ale jednosé
klasowa, w tym réwniez polity-
czna — to fakt kolejny. Egcznie
wiec ,,Solidarno$é”, zwigzki bran-
zowe — okreSlajgce sie jako kla-
sowe, a takZe zwigzki autono-
miczne sg w ocenie partii calo-
§cig.

Takie podejécie nie oznacza,
e — jak to sig méwi — ,nie
ma sprawy”.

Otéz — tak nie jest. Bo spra-
wa jest.

Komitet Centralny oceniajge
sytuacje na VIII Plenum w swo-
jej uchwale stwierdza co naste-
puje: ,Czlonkowie partii dzia-
tajgcy w ruchu zwigzkowym po-
winni wszedzie i zawsze kiero-
waé sie zasadami statutowymi
partii, swoim przykladem i po-
stawg wplywa¢ na funkcjono-
wanie ogniw zwigzkowych, by
nie stawaly si¢ one narzedziem
walki politycznej i nienaduzy-
wane bylo prawo do strajku.
Czlonkowie partii nie mogg u-
czestniczyé w organizowanych
strajkach o charakterze polity-
cznym”.

Zatrzymajmy sie na
nad tymi zdaniami.

Z jednej strony Komitet Cent-
ralny przypomina o statutowych
obowigzkach czlonka partii —
co jest rzeczg zupelie zrozu-
mialg i naturalng., Najwyisza
wiadza partii ma nie tylko pra-

chwile

Pora na porzadiki?

Kosztem sporego wysitku, wie-
lu godzin spolecznej pracy upo-
rzadkowano w minionych dwéch

16w mozna bylo wejéé nie po-
tykajgc sie o lezacy zlom. Po-
rzadek ma to do siebie, Ze na-

Otoczenie krajalni, Widoczne na pierwszym zdjeciu pojemniki stojg
ak juz ponad cztery miesigce.

latach teren przedsigbiorstwa a
takze wydzialdow produkcyjnych.
Tak bylo jeszcze w ubieglym ro-

lezy go utrzymywaé stale, sprza-
ta¢ na biezgco a Smiecie umiesz-
czaé w miejscach do tego przez-

Wanny galwaniczne przeznaczone na ziom, mechanicy z grupy re-
montowej wystawili je po prostu na droge transportowa.

ku; trawniki byly trawnikami,
pojemniki lezaly na swoich miej-
scach a do kazdego z wydzia-

o

naczonych, O tej oczywistej pra-
wdzie gospodarze wydziatdw i
terendéw do mich przyleglych a

Tak wyglada ,przedsionek” magazynu chemicznego. W trawie wido-

cznej na drugim planie mozna znalei¢ ponadto wiele elementow

budowlanych, skorodowanych rur metalowych o duiej érednicy itp.
dobra inwestycyine.

takze niektére stuzby chyba za-
pomnialy.

Teraz, kiedy Snieg nie zalega
juz ziemi, jak kaidej wiosny
widaé doskonale ile niepotrzeb-
nych materialébw zalega w za-
kladzie drogi transportowe, wszel-
kie place i przejicia. Wiasciwie
caly teren przedsigbiorstwa na
wschéd od hal nr1i2 az po ma-
gazyny Jjest jednym wielkim
$mietnikiem, Niestety, mozna lat-
wo okreéli¢ liderébw tego niepo-
rzadku. Zdecydowanie najwigkszy
batagan panuje na terenach przy-
leglych do magazynéw, a to co
sie dzieje wok6l krajalni moina
nazwaé skandalem, Niewiele le-
piej wyglada otoczenie wydzia-

16w obrébki pokryciowej, szcze-
gbélnie malarni detalicznej i a-
nodowni.

Wypada jeszcze raz przypom-
nieé, ze za utrzymywanie czy-
stofci w wydzialach i na tere-
nach przyleglych odpowiedzialni
sq kierownicy a ponadto w prze-
dsiebiorstwie funkcjonuje spe-
cjalna stuzba, ktéra m.innymi ko-
ordynuje przedsiewzigcia w za-
kresie zaprowadzenia i utrzyma-
nia czysto§ci. Czas chyba pano-
wie obudzié sig z zémowej drzemki
i zaczgé dziataé. Trudno przeciez
liczyé, Ze niebawem bujna tra-
wa przykryje istniejgcy balagan.

ak.

Przedpole hali nr 3 (na przeciwko

wydziatébw motocyklowych). To

miejsce tak wygladalo jeszcze w latach szeSédziesigtych.

Ten przyklad jest najbardziej pikantny. Kilkadziesiat pojemnikéw

po napojach dzial socjalny sktaduje wiasnie w ten sposéb obok ma-

gazynu elektrycznego., Kazdy kosztuje okoto 200 zi To sie nazywa
gospodarno$é.

Zdjecia E. Lipko

wo

kierunki wyboru, ale ma réw-
niez obowigzek wskazywaé na
powinno$ci statutowe. I nikt nie
moze jej — tej najwyisze] wia-
dzy w partii jaka jest miedzy
zjazdami plenarne zebranie Ko-
mitetu Centralnego — odmawiaé
takiego prawa. Dlatego Komitet
Centralny sformulowaniem nad-
zwyczaj jasnym zakazuje czion-
kom partii uczestniczenia w
strajkach o charakterze polity-
cznym.

Na takg formule nie moze nie
byé zgody.

Rzecz zrozumiala, 2e w tym
przypadku rodzi sie jednak py-
tanie zgola podstawowe: jak od-
roznié¢ strajk polityczny od straj-
ku socjalnego, nazwijmy go —
spolecznego?

Ten wielce kontrowersyjny
problem musi wedle swojego
rozpoznania rozstrzygaé kaidy

czionek partii, a juz na pewno
nie moze milczeé na ten temat
podstawowa organizacja partyj-
na. I chyba dzi§ wlasnie — w
tych nowych dla calej partii
warunkach — na tym polega
praca partyjna. A wiec na ini-
cjowaniu przez kaidg podstawo-
wg organizacje partyjng szybkich,
a niekiedy wrecz blyskawicznych
dyskusji w celu wypracowania
stanowiska, przyjecie uchwaly i
udzielenia czlonkom partii po-
mocy w dokonywaniu wyboréw.
Dawne — tak czesto nieruchawe
lub zasypiajgce organizacje par-
tyjne — teraz znalazly sie w o-
gniu walki o to, co wszyscy zgo-
dnie okre§lamy odnows. Moze
niektére organizacje jeszcze nie
sy do&é dobrze do takiej roli
przygotowane? Moze rutyna dzia-
lania 2z poprzedniego okresu
sprzyja dzi§ rozstrojeniu pracy
ofensywnej. Na pewno wiele —
zwlaszeza robotniczych organi-
zacji — przeiywa nadal swego
rodzaju wstrzgs po latach sie-
demdziesigtych i ich dziedzict-
wie. Z dyskusji — jakie majg te-
raz miejsce w zakladach pracy
— wynika przeciez jedno: sze-
regowi czlonkowie partii nie
zwalniajg sie od odpowiedzialno-
Sci za kryzys spoleczno-ekonomi-
czny i rébwniez moralny i nie sg
skionni ,metodg kelnerskg” lub
.kozla ofiarnego” wskazywaé na
nielicznych tylko jego sprawcéw.

Poczucie wspblwiny, poczucie
wspblodpowiedzialnodci jest dzi§
wiréd szeregowych czlonkéw

partii tak silne, jak poszukiwa-
nia gwarancji, ze nawet w na-
miastce lata siedemdziesiate nie
powtérza sie. Tendencja jest na-
der oczywista: nalezy indywi-
dualnie rozpatrywaé odpowie-
dzialnoéé ludzi poczynajac od
bylego 1 sekretarza KC, a kofi-
czac na wielu czlonkach szere-
gowych. Ale nie nalezy zapomi-
naé¢ o roli calej partii i odstep-
stwach w niej od uchwal, a na-
wet ich gwalceniu, gdyz trud-
niej bedzie znalef¢ te gwaran-
cje.

Partia jest dzi§ w okresie, kie-
dy z oceny przeszloSci stara sie
ksztaltowaé przysziosé.

Kiedy skoficzg sig¢ strajki?
Kiedy wygasnie tendencja do
strajkowania?

Nikt nie moze daé¢ odpowiedz
jednoznacznej, Dlatego — o czym
méwi Komitet Centralny w u-
chwale — walka polityczna be-
dzie trwala. Nie oslabnie, a na-
wet w zwigzku z pogarszaniem
s'e sytuacji ekonomicznej — be-
dzie sie prawdopodobnie zaost-
rzaé, Postawa polityczna kaide-
go czlonka partii bedzie miala
dlatego znaczenie bardzo waine.
Postawa polityczna — partyjnych
w ,Solidarnosci”, jak i w in-
nych zwigzkach.

Niewgtpliwie idziemy na dia-
log. Ale dialog, wypracowywa-
nie porozumiefi, kompromisy nie
mogg byé odezytywane jako sla-
boéé. Dialog to tez linia polity-
czna partii, wynikajaca z poczu-
cia jej odpowiedzialnofci za Pol-
ske.

Marian Diugotecki
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30-lat Obrony Cywilnej

Ustawg z dnia 26 lutego 1951
roku Sejm powolal Terenowa
Obrong Przeciwlotnicza. Zada-
niem tej organizacji obronnej
bylo przygotowanie do ochrony
ludno$ei, zakladéw pracy i urze-
déw panstwowych przed uderze-
niami nieprzyjaciela. Zlozone za-
dania opracowania i wprowadze-
nia w iycile wstepnych zaloZen
~wewnetrznego frontu obrony”
oraz rozbudzenia i ozywienia spo-
Yecznej Swiadomosci obronneij,
ktéra zapoczatkowala Terenowa
Obrona Przeciwlotnicza, prze-
ksztalcona w 1964 roku w Pow-
szechng Samoobrone, kontynuuje
i rozwija od 1973 roku Obrona
Cywilna. Uchwata Rady Mini-
stréw z maja 1973 roku okre$-
lila cel, zadania i organizacje
Obrony Cywilnej w Polskiej
Rzecz:,rpospohtej Ludowej w $ci-
slym powiazaniu z potrzebami
ekonomicznymi i

militarnymi
kraju. Zapewnila warunki do
kompleksowego rozwigzywania

Niebezpieczne miejsce

Samochody wywoigce ziemie z
wykopéw na terenie budowane-
go szpitala wyjeidiaja na ul
Przodownikéw Pracy przy skrzy-
Zowaniu z ul. Struga. Jest to o-
becnie miejsce bard ieb

spraw kierowania i realizowania
przedsiewzie¢ obrony cywilnej, a
takze zintegrowata wysitki orga-
néw i sit OC. Obrona Cywilna
jest wiec systemem ogélnopari-
stwowym i ogbélnonarodowym,
stworzonym dla ochrony calego
narodu.

Miasto Swidnik ma znaczacy
wkiad w pomyélnym rozwoju
Obrony Cywilnej wojewbdztwa
lubelskiego. Poczatki dziatalno-
éci OC siegaja do roku 1952,
kiedy to w dniu 4 grudnia 1952
roku powolano w Wytworni
Sprzetu Komunikacyjnego w Swi-
dniku na etatowego szefa Sztabu
TOPL ob. Kazimierza Markow-
skiego. Powolano niezbedne stui-
by, ktére jak i caly system or-
ganizacyjny obrony cywilnej
zmienialy sie wielokrotnie. Spo-
§r6d czlonkéw obrony cywilnej,
ktérzy na terenie zakladu orga-
nizowali pierwsze stuiby naleiy
wymieni¢ migdzy innymi ob. Ro-
mana Gére, Stanistawa Paneckie-
go, Jana Koperwasa, Franciszka
Roézyckiego, Réwniez i w kiero-
wnictwie Zakladowego Oddzialu
Obrony Cywilnej WSK nastepo-

(Dokoficzenie na str. 6)

Radni o wspolnych sprawach

W poczatkach marca br. odbyla sie sesja MRN w Swidniku
na ktorej dokonano oceny wykonania zadan spoleczno-gospo-
darczych i budzetu miasta za 1980 rok oraz zatwierdzono
nowy plan i budzet na rok biezacy. Budzet uchwalony przez
MRN w ubieglym roku w wysokosci 71 miln zlotych zwiegk-
szony zostal do 96 mln zlotych., Dla zapewnienia prawidlo-
wego rozwoju spoleczno-gospodarczego miasta MRN zobo-
wigzala naczelnika do podjecia niezbednych przedsiewziet
w celu pelnego zabezpieczenia wielu zamierzen. A jest ich
w miescie niemalo. Kontynuacja budowy nowej szkoly w
Adampolu, nowe ujecie wody, drugi etap budowy szpitala,
magistrala centralnego ogrzewania przy ulicy Dworcowej,
nowe pawilony uslugowe, budowa pawilonu handlowego —
te i jeszcze wiele innych przedsiewzie¢é wymagaja jak naj-
szybszej realizacji. Wiele interesujgcych uwag w tym kon-
tekécie wniesli w dyskusji radni. A oto ciekawsze wypowie-

dzi.
Zygmunt Barszez: Uwazam, e z
nadwyzki budzetowej nalezy

cze§é pieniedzy wygospodarowaéd
przede wszystkim na przyspiesze-
nie budowy szkoly w Adampolu.
Z chwilg oddania jej do uzytku
nalezy koniecznie zadbaé o bez-
kolizyjne przejScie przez tory, w
trosce o bezpieczefistwo dzieci i
mieszkancow osiedla Zwirki i
Wigury.

Stefan Badurowicz — Na wiel-
kosé 255 mieszkan ujetych w pla-
nie roku bieigcego 60 mieszkan
to mieszkania na ktére wydano
juz lokalizacje w roku ubieglym
tzw. poslizgiem. Stad moja ko-
rekta. Nie zapominajmy, Ze spél-
dzielezodé aby mogla nadal sie
rozwijaé musi pozyskiwaé nowe
tereny. Nie mamy niestety tere-
néw inwestyeyinie czyatych Sa
one w wiek

Mieszkaja na nich roln.lcy a ich
rodzinom z terenéw przejmowa-
nych przez spéldrzielnie naleiy
rowniei zabezpieczyé mieszkania.
Organa administracij panstwowej
maja oirzymaé okolo 30 proc.

mieszkafi do swej dyspozyeji z
tej samej puli. 195 mieszkafi mi-
nus 30 proe., to ai nadto widocz-
czny spadek przydzialéw miesz-
kaniowych netto ze strony spél-
dzielni. Zadania spéldzielni acz-
kolwiek napiete i trudne bedzie-
my nadal konsekwentnie realizo-
waé ,Cheialbym dodaé, ze w roku
bieigcym cheemy zasiedlié réow-
niez budynek patronacki, W su-
mie dla Swidnika przewidujemy
oddanie do uiytku 400 mieszkan.
Henryk Galecki — Sporo rodzin
zwlaszcza tych, ktére budujg
domki w osiedlach Adampol i
Rado&¢é ma po kilka mieszkan w
Swidniku. Tak dalej byé nie mo-
ze. Nalezy koniecznie anulowaé
stare i zdeaktualizowane przepisy.
Zofia Bartkiewicz — Tego ro-
dzaju uchwale trzeba podjaé jak
najszybeiej i przedstawié wila-
dzom centralnym.

Zbigniew Piekarski — Brak u-
stug w mieScie takich choéby
jak motoryzacyjnych, remontowo-
budowlanych, tapicerskich i jesz-
cze innych to bardzo ucigzliwe

pieczne dla ruchu kolowego. Cie-
zaréwki na oponach ,wynesza"”
na asfalt wiele ziemi i jest tutaj
bardzo Slisko, szezegdlnie w cza-
sie deszczu. Ponadto wlaczajace
sie de ruchu akurat na zakrecie
cigikie samochody stanowia po-
waine zagroienie dla wszystkich
poruszajacych sie po tej ruchli-
we} ulicy pojazdow.

Skoro nie ma innej moiliwogel
zlokalizowania wyjazdu z budowy
nalezy chyba na ul. Przodowni-
kéw Pracy od skrzyiowania z ul.
Slawinskiego do ul, Klubowej o-
graniczyé najwieksza dopuszezal-
ng szybko§é,

J-

SPOTKANIE

Z inicjatywy kierowniczki Bi-
blioteki Miejskiej Jadwigi Ciolek
odbylo sie w Swidniku spotkanie
posia — przewodniczacego sejmo-
wej komisji kultury Edmunda
Meclewskiego 2z mieszkaficami
miasta. Specjalizujgcy si¢ w te-
matyce miedzynarodowej posel
méwil tym razem o aktualnych
sprawach krajowych,

Drugie spotkanie z mlodzieig
robotnicza odbylo sie w klubie
Iskra.

m.

Dotrwaja?

Od pél roku hotel Eroica zostal
ozdobiony rusztowaniami. Plan
poprawy warunkéw socjalnych
przewiduje zakofiezenie elewacii
w IV kwartale 1981 r. Mieszkan-
cy hoteli robia zaklady, Czy rusz-
towania dotrwajs do momentu
rozpoczecia prac budowlanych?
I inne: Czy mieszkaficy dotrwajs
do momentu podiaczenia hoteli
do EC czy wezesniej zdziesigtku-
je ich epidemia na skutek fatal-
nego stanu sanitarnego hoteli w
ktorych brak cieplej wody, a po
Swiezo malowanych Scianach cho-
dzg Slimaki?

m.

JUBILEUSZ

W ostatnim tygodniu lutego w
Zakladowym Domu Kultury od-
byla si¢ podwéjna uroczystosé —
jubileusz ORMO i Obrony Cy-
wilnej. Czlonkowie ORMO przy-
byli licznie z rodzinami. Sala
widowiskowa zapelniona byla do
ostatniego miejsca. Wyréiniajacy

sie czlonkowie otrzymali odzna-
czenia oraz dyplomy. Uehwalg
Rady Pafnstwa nadano ,Zloty
Krzyz Zastugi” Zdzistawowi Gru-
czolowi, Uchwalg Wojewddzkiej
Rady Narodowej Honorowa Od-
znaka Za Zaslugi dla Lubelsz-
czyzny odznaczono Benedykta
Inglota. Decyzjg prezesa Rady
Ministréw srebrng odznaka ZA
ZASEUGI W OCHRONIE PO-
RZADKU PUBLICZNEGO odzna-
czono: Stanistawa Boroweca i Wia-
dystawa Czuwaja; brazowa od-
znaky ZA ZASEUGI W OCH-
RONIE PORZADKU PUBLICZ-
NEGO Aleksandra Chwalczuka,
Mariana Teluka i Tadeusza Tur-
czyniskiego.

Rozkazem Ministra Obrony Na-
rodowej brgzowym medalem ZA
ZASEUGI DLA OBRONNOSCI
KRAJU odznaczono Ryszarda
Michalskiego; brazowsg odznaka
ZA ZASLUGI DLA OBRONY
CYWILNEJ — Ryszarda Lipnio-
wieckiego i Stefana Mazurka.

Rozkazem Ministra Spraw We-
wnetrznych ZEOTA ODZNAKA
W SLUZBIE NARODU — Sta-
nislawa Patronowicza i Mariana

Wilczopolskiego; SREBRNA OD-
ZNAKA W SLUZBIE NARODU
— Henryka Pietrasa, Henryka
Gorskiego, Eugeniusza Grzegor-
czyka, Jana Kuzdowicza i Sta-
nistawa Malickiego; BRAZOWA
ODZNAKA W SLUZBIE NARO-
DU — Edwarda Bozym, Karola

Szezotke, Waclawa Pigtosa i1 Zdzi-
stawa Misiewicza.

Uchwalg Wojewbdzkiego Spo-
lecznego Komitetu ORMO w Lu-
blinie przyznano ODZNAKE
SPECJALNA OCHOTNICZEJ
REZERWY MILICJI OBYWA-
TELSKIEJ — Henrykowi Bernat,
Jerzemu Bobel, Andrzejowi Bo-
guszowi, Ryszardowi Ciezkiemu,
Jézefowi Chudynce, Kazimierzo-
wi Czapli, Michalowi Jagiello,
Tadeuszowi Kotiuk, Janowi Ku-
ziela, Henrykowi Kasperskiemu,
Witoldowi Ludzifiskiemu, Zyg-
muntowi Rutkowskiemu, Wikto-
rowi Sloniec, Jerzemu Szalakowi
i Janowi Zienkiewiczowi.

Uchwatlg Federacji Socjalisty-
cznych Zwigzké4w Miodziezy Pol-
skiej BRAZOWA ODZNAKE
OHP przyznano — Mieczystawo-
wi Trabce.

Uchwalg -Zarzadu Gléwnego
PCK HONOROWA ODZNAKA
PCK odznaczono Marcina Olo-
nia.

Za wniesiony wkiad pracy w
rocznice Obrony Cywilnej i po-
pularyzacje jej humanitarnych
idei Naczelnik Miasta Swidnika

przyznat dyplomy uznania na-
stgpujacym zakladom pracy: Wy-
twérni Sprzetu Komunikacyjne-
go, Ochotniczemu Hufcowi Pra-
cy, Przedsiebiorstwu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej,
Zespolowi Redakcyinemu ,,Glosu
Swidnika”, Wojewddzkiej Spét-
dzielni Spoizywcébw Oddzial w
Swidniku, Spéldzielni Mieszka-
niowej i Nadzorowi Telekomu-
nikacyjnemu w Swidniku,

Szef Obrony Cywilnej Miasta
za aktywna prace w formacjach
Obrony Cywilnej przyznat 36 dy-
ploméw m.in.: Feliksie Chojna-
ckiej, Kazimierzowi Pikule, Wlo-
dzimierzowi Olcha, Jézefowi Ba-
siakowi, Florianowi Sikorskiemu,
Zbigniewowi Puczkowi, Kazimie-

rzowi Grzesiakowi, Halinie So-
kél.
Miejski Spoleczny Komitet

ORMOQ w Swidniku przyznal 15
dyploméw uznania m.in. dla:
Adama Burego, Ryszarda Kukie-
ra, Stanistawa Smolenia i J6zefa
‘Gehca.

S.T.

sprawy. W niedalekiej przyszlo§-
ci jezeli sprawa nie ruszy =z
miejsca znajdziemy sie w takiej
samej sytuacji jak obecnie w za-
kresie szkolnictwa czy shuzby
zdrowia.

Jozef Jusiak — Wigcej traktoriw
dla rolnikéw Iindywidualnych a
bedzie wiecej chleba.

Ten glos w dyskusji na sesji
MRN skwitowano gromkimi ok-
laskami.

Z MYSLA O POTRZEBACH
SRODOWISKA

W przerwie obrad sesji
rozmawialem z naczelnikiem
miasta Stanistawem Kucha-
rukiem. ' A oto ciekawsze
fragmenty tej rozmowy:

Red. — Rok 1980 byt rokiem
wyjgtkowym. Strajki, zlozona sy-
tuacja rynkowa i nie tylko. Mi-
mo to plan spoleczno-gospodar-
czy w miefcie zostat wykonany.
Z wyjqgtkiem chyba budownict-
wa i rolnictwa?

Naczelnik — RzeczywiScie rok
byl trudny zaréwno ze wzgledéw
spolecznych jak i z uwagi na
warunki atmosferyczne, Wymagat
przeto szczegélnego wysitku ze
wszystkich jednostek zal6g i stuib
gospodarczych. We wszystkich
dzialach gospodarki narodowej
z wyjatkiem rolnictwa i budo-
wnictwa mieszkaniowego plany
rzeczywiscie zostaly wykonane.
W rolnictwie nie osiggnigto pla-
nowej wydajnofci z hektara zb6z
i okopowyeh co mialo wplyw
na obniZenie poglowia bydla i
trzody chlewnej. W budownict-
wie mieszkaniowym nie oddano
do uZytku planowanych 60 mie-
szkan, ktére przerzucono pofliz-
giem do planu na rok 1981,

Red. — Jakie gléwne zamie-
rzenia w planie spoleczno-gospo-
darczym w 1981 roku?

Nacz, — W trosce o dalszy dy-
namiczny rozw6j miasta zaloze-
nia inwestycyjne utrzymamy na
poziomie roku ubieglego to jest
w granicach 22 miln zlotych. Pra-
gniemy oddaé do uzytku okolo
400 mieszkari. Gléwne wysitki
skierujemy ponadto na kontynu-
acje takich waznych inwestycijl
jak nowe ujecie wody, budowa
IT etapu szpitala i nowej szko-
ty w Adampolu. W programie
mamy réwniez realizacje nowych
inwestycji — przedszkola na o-
siedlu Stawifiskiego—Wsch6d, bu-
dowe pawilonu handlowego na
Osiedlu Lotniczym oraz przysta-
pienie do budowy pawilonu u-
stug handlowych przy budynku
rotacyjnym. Przewidujemy po-
wazne naklady w zakresie re-
montéw kapitalnych ulie, tere-
néw zielonych, ofwietlenia mia-
sta i zasobéw mieszkaniowyech.

Red. — A budzet?

Nacz. — Budzet na te cele jest
wigkszy w roku biezgcym od u-
chwalonego na sesji MRN w ub.
roku ale mniejszy od zrealizo-
wanego.

Red. — A dalsze zamierzenia
w dziedzinie ochrony zdrowia?

Nacz. — Na tym odcinku zmie-
rza¢ bedziemy do dalszego roz-
szerzania 1 podnoszenia uslug
leczniczych oraz lepszego wyko-
rzystania czasu pracy stuzby
zdrowia. Szczegblnie zwiekszong
opiekg lekarska objete zostang
dzieci w przedszkolach i szko-
lach. Przewiduje sie wzrost o
«dwoch lekarzy w tym o jednego
pediatre. Personel fredni i gos-
podarczy zwiekszy sie o 7. os6b.
W zakresie inwestycji w planach
jest budowa jak juz wspomnia-
lem II etapu szpitala.

Red. — Liczba mieszkaficéw
Swidnika wynosi dzi§ 31548 o-
s6b, a wiec zaspokojenie wszy-
stkich potrzeb to niebagatelna
sprawa.

Nacz. Zdaje sobie z tego
sprawe. W roku biezgeym licz-
ba  ludnofci jeszeze wzrofnie.
Zakladamy, Ze pod koniec roku
osiggnie ona liczbe 32.500 oséb.
Dlatego tez czynié bedziemy
wszystko aby zaspokoié ich naj-
pilniejsze, najiywotniejsze po-
trzeby.

Rozmawisl — M.K.
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Siedem tytutow mistrzowskich piesciarzy Avii

22 junioréw i 34 seniorbw —
zawodnik6w Hetmana, Motoru i
Avii wystapilo w 51 mistrzos-
twach okregu lubelskiego W
boksie, Impreza odbyla sie w
§widnickiej hali sportowej. W
ostatecznym rozrachunku naj-

wiekszg ilogé tytuléw mistrzow-
skich zdobyli bokserzy Avii. Wy-
walezyli je wiréd seniorow: J.
Barszez, G. Lipifiski, W. Swe-
narek, R. Murat, Z. Olejnik, R.
Sitkowski i S. Chodecki. Warod

junioréw  tytuly mistrzowskie
zdobyli: L. Komandowski, K. Ko-
lodziej, J. Tatalaj i Z. Tatys. A
oto co powiedzieli po zakofczeniu
mistrzostw  fachowcy. Trener
Waldemar Kowalski — 7 tytuléw
mistrzowskich senioréw i 4 ju-
nioréw to niewgtpliwie wynik
rzetelnej i solidnej pracy na
treningach ze strony zawodnikéw.
Miodzi patrzyli na starszych ko-
legbw i nie oszczedzali sie W
pracy. I tak byé powinno a W

boksie szczegblnie. Dobre przy-
gotowanie kondycyjne dalo sie
zauwazyé u wiekszoSci zawodni-
kéw. Preferowali oni szczegblnie
boks ofensywny co mialo réw-
nie niebagatelne znaczenie, Czy
moglo byé lepiej? Moze i tak,
gdyby nie pechowe poraiki Du-
dzifiskiego i Krzykowskiego. W
sumie daliSmy chyba kibicom
wiele powodéw do zadowolenia.

Janusz Banaszek — prezes OZB
— Walki zwlaszcza seniordw sta-
1y na niezlym poziomie. Pojedyn-
ki: Lato — Barszez, Murat —
Niediwiei czy Mlodzianko —
CieSlak mogly zadowolié najwy-
bredniejszych zmaweéw boksu.
Poziom sedziowania w finalach
dobry. Organizacja imprezy réw-
nie; udana. Obserwowalem mi-
strzostwa w Radomiu. Bylo tam
pod wzgledem organizacyjnym
znacznie wiecej minusow anizeli
plusow.

Karol Szezotka — kierownik
sekeji bokserskiej: - Tegoroczne
mistrzostwa okregu staly na

znacznie wyiszym poziomie ani-
zeli w roku ubieglym. Wcale nie
dlatego, Ze bokserzy. Avii zdobyli
wiekszosé tytulow, Wszystkie ze-
spoly potraktowaly impreze bar-
dzo solidnie. Wyr6zniam szcze-
gbélnie Barszcza, Murata i Swe-
narka z Avii oraz Mlodzianke z
Hetmana. Wéréd junioréw powin-
niémy mie¢ wkrotce wiele po-
ciechy z Komandowskiego, Ko-
lodzieja j Tatysa.
k.

Przytrute myslenie

Zamkniecie huty aluminium w
Skawinie kolo Krakowa poruszy-
lo emocje . spoleczne. Podobnie
rzecz sie miala z zawieszeniem
produkcji w zakladach celulozo-
wych w Jeleniej Gorze, a praw-
dopodobnie sprawa si¢ na tym
nie skoficzy. 1 nie nalezy sig dzi-
wié pytaniom, jakie ludzie w po-
czuciu pelnej troski o nasze
skromne dobro zadajg sobie i
innym; czy sa to aby decyzje
sluszne, czy nas na to staé, jak
sobie gospodarka poradzi bez a-
luminium i celulozy.

Przez lata cale uczono nas,my-
&lenia kategoriami  globalnego
wzrostu gospodarczego i trudno
sie dzi§ dziwi¢, Ze wielu z nas
ta wlaénie ekonomika pozbawi-
1a wrazliwofci na inne sprawy.

Oto jeden z przykladéw takie-
go myslenia zaprezentowata ,,Po-
lityka” (nr 3) piérem Jerzego
Urbana. ,Budowali§my — pisze
Urban — w sposéb niezupelnie
trafny i udany, ale wielkim ko-
sztem i wysitkiem, nowoczesne,
wielkie gospodarstwo przemyslo-
we. Obecnie to sig likwidujé ze
wzgledéw ekologicznych, owdzie
sie czego§ nie uzyska ze wzgle-
déw spoltecznych, np. przez ped
do ograniczania czasu pracy..
Racje czastkowe, ekologiczne,
zdrowotne, spoleczne i inne za-
wsze sg stuszne i humanistycz-
ne, efekt ogélny inspirowanych
nimi poczynafh musi byé fatalny
dla jakoéci naszego Zycia i prze-
ciwny aspiracjom. Ludzie! Do
czego my zmierzamy? Do de-
montazu lub unieruchomienia
wielkiej czesci przemysiu?”.

Nie mysle polemizowaé z cy-
towanym fragmentem, szereg
jednak spraw wymaga wyjasnie-
nia, a to ze wzgledu na ich wage
nie tylko w calym procesie od-
nowy, ale takZe znaczenie, jakie
podobne stanowiska mie¢ moga
w ksztaltowaniu perspektywicz-
nej wizji rozwoju Polski.

Po pierwsze, nietrafna i nieu-
dana inwestycja nie moze byé
nowoczesng juz z samej defini-
cii, a wiec nie moZe byé¢ nig za-
klad, emitujgcy toksyczne sub-
stancje i nie wyposaZzony w u-
rzadzenia zabezpieczajace otocze-
nie przed dzialaniem tych sub-
stancji. To prawda, Ze urzadze-
nia takie sg kosztowne, ale o
wiele bardziej kosztowne jest
zamykanie zakladu dlatego, Ze
zagraza zyciu okolicznych mie-
szkaficow.

Po drugie, nieprawds jest, Ze
racje ekologiczne, zdrowotne czy
spoleczne sg racjami czgstkowy-
mi, a wiec takimi, ktérymi w
zaleznoéei od koniunktury poli-
tycznej czy gospodarczej moZna
dowolnie manipulowaé; sg to ra-
cje nadrzedne, ktérym podpo-
rzgdkowane powinny byé wszel-
kie inne racje.

1 wreszeie sprawa trzecia —
jako&é zycia. Jako§é zycia j stan-
dard zycia to nie sa pojecia toz-
same. Wlasnie w ochronie za-
grozonej jakofci Zycia podjeto
wspomniane dramatyczne decyzje.
A standard zycia nie moze by¢
osiggniety za wszelka cene. Do-
datkowe pytanie brzmi: o czyi
standard Zycia tu chodz i o czy-
jg jakoéé Zycia? Nieliczni ucie-
kaja poza tereny zagrozone, po-
za wielkie aglomeracje przemy-
stowe, czesto kosztem tych, ki6-
rzy na to pozwolié sobie nie mo-
gq. Szereg ujawaionych spraw
kryminalnych pokazuje, czyim
kosztem odbywalo sie to chro-

nienie jakosci Zycia waskich
elit,
Wreszcie stereotyp mySlowy

doéé powszechny: czy zmierzamy
do demontazu wielkiej czeSci
naszego przemyshu, a tym sa-
mym do katastrofy gospodarczej?
Nikt rozsadny takiego 2adania
stawiaé nie bedzie po prostu dla-
tego, #e powszechnego trendu
cywilizacyjnego nie da sie ani
odwrécié, ani zatrzymaé. Chodzi
natomiast o to, by przy plano-
waniu i realizacii tej czy innej
inwestycji widzie¢ nie tylko jg
samg f§ materialny zysk, jaki
przyniesie uruchomienie w niej
produkeji, ale takze podmiot,
ktéremu ta produkcja ma sluzyé,
a wiec czlowieka, Mamy w ra-
chunku naszych narodowych
strat zbyt wiele bardzo koszto-
wnych inwestycii dewizowych,
ktére niczemu anj nikomu nie
stuzg.

W nich widze #Zrbdia obniZa-
nia sie standardu Zycia ludnoéci,
a nie w zamykanych z racji eko-
logicznych czy zdrowotnych za-
ktadach.

I wreszcie konkluzja. Ten typ
rozumowania kategoriami &rod-
kéw a nie celow spowodowal

znane bledy minionego dziesie-
ciolecia. Rzecz w tym, by odno-
wa, na ktorej nam wszystkim
tak bardzo zalezy, zaczela sig
przede wszystkim od zmiany
sposobu myslenia. Dawne stereo-
typy prowadzié beda tylko do
powtarzania dawnych bledéw.

Andrzej Wielunski

Pitka w grze!?

Ruszyla liga pilkarska. W
pierwszej serii rozgrywek pitka-
rze Avii pauzowali. W drugiej
spotkali si¢ z Korong Kielce. A
wige pierwsze koty za ploty. Pil-
ka juz w grze! Kibice z nadzieja
oczekujg na awans Swidniczan do
klasy wyiszej. Piszemy o tym nie
pv raz pierwszy, gdyZ sprawy u-
kryé sie nie da. Po spadku z II
ligi w pitke nozna w Swidniku
zainwestowano znowu sporo gro-
sza, stawiajac jednakie sprawe
otwarta. Trzeba uczyni¢ wszystko
aby powréeié do grona II-ligow-
cow. W sytuacji, gdy PZPN pre-
miuje awansem dwie druzyny eks-
ligowea ze Swidnika sta¢ jest na
awans. Druzyna do ktérej odno-
szono sie poczatkowo z wielka
rezerwg jak to zresztg po niepo-
wodzeniach bywa w miare uply-
wu czasu rozkrecila sie¢ na dobre.
Zastrzyk ze Swiezej krwi w
postaci niezwykle udanej wymia-
ny z Mielcem a nade wszystko
ambitna, réwna gra calego zes-
polu przyniosly w rezultacie suk-
ces w postaci drugiego miejsca
w tabeli rozgrywek po pierwszej
rundzie.

Szlagierem byl oczywiscie mecz
z faworyzowanym liderem z

Bielska, ktory zostal rozgromiony
na boisku w Swidniku. Od tego
gléwnie momentu pitkarze Avii
odzyskali na nowo kredyt zaufa-
nia kibicéw. Ci ostatni z duzym
zainteresowaniem $§ledzi¢ bedana
wicsne poczynania lubelskiego
Motoru w ekstraklasie ale coraz
czeéciej zagladaé beda i na wilas-
n: podworko. Po solidnie prze-
pracowanej zimie (trzy obozy
kondycyjno-szkoleniowe i duza
ilod¢ meczéw towarzyskich w
trudnych warunkach z renomo-
wanymi przeciwnikami) liczymy
mocno na prezent ze strony pil-
karzy. Wprawdzie walka na zie-
lonej murawie jeszcze nie zakofi-
czona a finisz dopiero sie zaczyna,
lecz polowa planu jest juz wy-
konana. Z boisk krajowych na
ktérych trenowali ostro tej zimy
nasi pitkarze dochodzily do nas
wiesci, ze druzyna nabrala pew-
nosci siebie, gra nadal odwainie
i zdecydowanie — jednym sto-
wem liczy mocno na  koficowy
sukces. Pilkarski sezon oftwarty!
Wiazemy z nim nadzieje. Czy
pitkarze $widniccy powetujg stra-
ty siatkarzy — dowiemy si¢ nie-
bawem.

i

30-lat Obrony Cywilnej

(Dokorficzenie ze str. 5)

waly zmiany, funkeje komendan-
ta pelnil miedzy innymi ob, Ro-
man Mafiko, Jan Matusiak, a
od 1 maja 1978r. do chwili o-
becnej komendantem Zaklado-
wego Oddzialu Obrony Cywilnej
jest ob. Ryszard Lipniowiecki,
Nieco pbiniej, w latach szefé-
dziesigtych, zorganizowane zos-
taly w miefcie Swidniku Tere-
nowe Oddzialy Obrony Cywilnej
podlegle bezpoérednio Naczelni-
kowi Miasta oraz Zakladowe
Grupy Obrony Cywilnej w mniej-
szych zakladach pracy. Wszyst-
kie formacje obrony ecywilnej
prowadza systematyczne szkole-
nie swoich stanéw, a ponadto
komendanci tych oddzialéw ko-
ordynuja zadania wynikajace ze
szkolenia podstawowego w zakre-
sie OC wér6éd pracownikéw za-
kladow pracy. Tylko w latach
107080 przeszkolonych zostalo
na terenie miasta w zakresie
podstawowym 4172 osoby, a po-
nadto w zakresie szkolenia spe-
cjalistycznego wszystkie sluiby
Terenowych Oddzialéw Obrony
Cywilnej i wiekszo§¢ shuib w
WSK i innych jednostkach.

Wéréd wielu stuzb specjalisty-
cznych TOOC, ktére aktywnie
uczestnicza w szkoleniach i éwi-
czeniach nalezy wyrbinié stuibe
medyczno-sanitarna z jej szefem
Heleng Czerwonogrodzks, shui-
be lgeznofeli i alarmowania
na czele z Janing Skowin-
skg, stluibe ratownictwa techni-
cznego z Jerzym Kwiatoszem
i inne sluzby. Nie spos6b nie po-
daé w tym miejscu nazwiska
Stefana Mazurka, ktéry od kil-
ku lat spolecznie pelni funkeje
komendanta Terenowej Komen-
dy Obrony Cywilnej naszego

miasta. Wspolnie z nim wspol-
pracuja miedzy innymi: Jan Paj-
dzifiski, Kazimierz Pikula, Ta-
deusz Kobierski, Mariusz Bart-
kowiak, Janusz Adamczyk, Hen-
ryk Witkowski.

Czlonkowie formacji Obrony
Cywilnej, zar6wno oddzialéw za-
kladowych, terenowych jak i
specjalistycznych w ramach pro-
wadzonych ¢wiczen, treningéw
i szkolen wykonujg prace spo-
tecznie uzyteczne na rzecz mia-
sta i zakladu. W latach 1979—80
wylkonano lgcznie prace o warto-
gci 1,7 min 2L

W zwigqzku z 30-leciem Obrony

Cywilnej i 35-leciem ORMO, w
dniu 25 lutego 1981r. w Zakla-
dowym Domu Kultury WSK od-
byla si¢ uroczysta akademia z
udzialem cztonkéw formacji O-
brony Cywilnej i ORMO oraz za-
proszonych gosci.

Przytoczone wyzej wyniki §wia-
dezq nie tylko o wiaciwym wy-
konywaniu zadah, ale réwniez o
powainym zrozumieniu potrzeb
rozwijania dzialalnofci na rzecz
umacniania Obrony Cywilnej, w
nowej sytuacji spoleczno-polity-
cznej kraju, ktérq obecnie
kesztattujemy.

Kazimierz Wojtaszek

Bezpieczniej pracowac

(Dokoficzenie ze str, 2)

— zmiany technologii kucia i
okrawania w wydziale kuini
na rzecz zmniejszenia reczne-
go zaczyszczania,

— izolowanie stanowisk halali-
wych w wydzialach: monta-
zowo-spawalniczym, obrébki
mechanicznej IIT i obrébki
plastycznej.

Pozostale zadania obejmujace

modernizacje wydzialéow: kuini-

czego, obrébki plastycznej blach,
obrobki pokryciowej w tym gal-
wanicznej i lakierniczej, gospo-
darki transportu wewnetrznego,
magazynowej i narzedziowej, o-
brébki mechanicznej, wymagaja
nakladéw inwestycyjnych, Zada-
nia te przedstawiono do zaopi-
niowania i decyzji jednostkom
nadrzednym w Programie mo-
dernizacji na lata 1981-85 beda-
cego efektem zalecei Komisji
Rzadowej powolanej do rozpa-

www.biblictekaswidnik.pl

trzenia postulatéw zgloszonych
przez zalogi zakladéw pracy woj.
lubelskiego.

Biorge pod uwage, Zze przyjety
do realizacji plan nie jest planem
na miare potrzeb a jedynie na
miare mozliwoéci miejmy nadzie-
je, Ze ambicja poszezegblnych
wykonawcéw bedzie przelamanie
zlej dotychczasowej passy i wy-
konanie wszystkich zawartych w
nim zadaf.

J.R.
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