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Przed IX Zjaozdem

ZADANIA DELEGATOW

Trwaja przygotowania do IX
Zjazdu Partii. Podczas konferen-
cii zakladowej organizacji par-
tyjnej ustalono stanowisko dele-
gatéw w wielu istotnych dla za-
kiadu i miasta kwestiach, Uzna-
no miedzy innymi ze: Przed IX
Zjazdem powinny byé ogloszone
przez Plenum KC zasady wybo-
réw delegatéw na Zjazd tak, aby
byl mozliwy swobodny, demokra-
tyezny ich wybér bez odgérnej
ingerencji i bez narzucania kan-
dydatéw z zewnatrz. W dalszym
ciggu, zaréwno przed IX Zjaz-
dem, jak i po nim naleiy pro-
wadzié oczyszezanie szeregbw
partyjnych z ludzi, ktérzy przy-
czynili sie do kryzysu spoleczno-
gospodarczego w Polsce, niezalez-
nie od tego na jakim szczeblu
dzialali. Ludziom, ktérzy popel-
nili naduzycia lub wykorzystali
swoje stanowisko do celéw pry-
watnych nie powierza¢ #adnych
stanowisk kierowniczych. Ich o-
dejécie ze stanowisk nie moze
sie jednak kofczyé na odejéciu

na weczesniejszq, niezasluzenie
wysokg emeryturq. Kadrze kie-
rowniczej wszystkich szczebli na-
lezy stawiaé wysokie wymagania
zar6wno pod wzgledem kwalifi-
kacji zawodowych i organizator-
skich, jak i pod wzgledem mo-
ralno-etycznym, Zasigganie opi-
nii §rodowiska musi byé obowia-
zkowe, a mianowanie na stano-
wisko whbrew tej opinii — za-
bronione, Uporzgdkowaé nalezy i
ujawni¢ gospodarke etatami. Zli-
kwidowaé tzw. oddelegowanie do
pracy w innych instytucjach, jak
np. instancje partyjne, organiza-
cie spoleczne, stuiba zdrowia, in-
stytucje kulturalne, kluby spor-
towe itp. Powszechne oszukiwa-
nie sie w tych sprawach jest
bardzo szkodliwe dla spolecznej
moralno§ci. Zjazd nie powinien
byé z gory ograniczony w czasie,
Projekty uchwal powinny byé
dyskutowane nie tylko w zespo-
lach czy komisjach ale i na se-

(Dokofiezenie na str. 2)

Czy wiesz, ze?

.eksport WSK w 1980 roku wezrésl na 341,6 min zl dewizowych
(z 306,5 min z} dew. w roku poprzednim), 12 procent tego ek-
sportu zrealizowano do krajéw kapitalistycznych, Stanowi to
jedna trzecig eksportu wojewbdziwa lubelskiego i polowe ob-
rotéw Centrali Handlu Zagranicznego PEZETEL.

Odznaka OC dia ZST

Z okazji obchodzonego jubileu-
szu 30-lecia Obrony Cywilnej
Zespbl Szkét Technicznych przy
WSK ,PZL-Swidnik"” zostal odz-
naczony przez Ministra Obrony
Narodowej srebrng odznaka Za
Zaslugi dla Obrony Cywilnej.
Wyréznienie to spotkalo szkole

maenianiu i rozwoju OC wPRL.
Te osiggnigcia to przede wszy-
stkim popularyzacja zagadnien
0OC wér6d mlodzieZy szkolnej.
W ubieglym roku ponad 400 u-
emibw szkoly zdobylo odznaki
sprawnoiciowe Obrony Cywilnej.
27 lutego odbyl sie w ZST u-
roczysty apel w czasie ktérego

za szezegblne osiggniecia w u-
g = i (o

szef Wojewodzkiego Inspektora-
tu Obrony Cywilnej pltk. Bene-
dykt Wisniewski dokonal deko-
racji Sztandaru szkoly przyzna-
nym odznaczeniem.

W czasie tej uroczystodici wre-
czono rowniez niektérym nau-
czycielom szkoly dyplomy w u-
zneniu ich zaangazowania i pra-

cy z mlpdziezg. Uczniowie, ktérzy
osiagneli najlepsze wyniki w
szkoleniu otrzymali w czasie a-
pelu odznaki sprawnosciowe. Ze-
sp6l Szk6l Technicznych jest jed-
ng z pierwszych szk6l w Polsce,
ktéra dostgpila zaszezytu tego
wyrdinienia.
ak,

Jak gospodarowaliSmy?

Zamknieto juz ubiegloroczny
bilans przedsiebiorstwa podsumo-
wujge wydatki i wplywy WSK
w 1880 roku.

Podezas spotkania bieglych ksie-
gowych | przedstawicieli NBP z
dyrekcjg i aktywem spolecznym
uslyszeliSmy nie lada komple-
ment. Dyrektor NBP powiedzial:
WSK jest jedynym mna naszym
terenie zakladem, ktdéry wykonal
a nawet przekroczyt plan i kté-
ry osiggngl! tak korzysine rela-
cje ekonomiczne.

Oto niektére ze wskainikéw
charakteryzujgce wyniki przed-
siebiorstwa: sprzedaiz wyrobow
wzrosla w roku 1980 w stosun-
ku do poprzedniego o 5 proc.,
koszty o 4,5 proc., eksport ogo-
tem o 11 proc., eksport do kra-
jow kapitalistycznych o 30 proc.
Majatek trwaly zakladu powigk-
szyl sie o 11 procent. W tym sa-
mym czasie co prawda przekro-
czyliSmy limity funduszu ptac
uzyskujgc prawie 12 proc. Wzro-
stu plac. Osiagnelimy wyjatko-
wo wysoki zysk bilansowy —
wzrdst on o 37 proc.; o 18 proc.

Uwaga wynalazcy
i racjonalizatorzy

Zalozycielski Komitet Organi-
zacyjny Stowarzyszenia Wyna-
lazeéw i Racjonalizatordw Klu-
bow Techniki 1 Racjonalizacji
PRL informuje zaloge naszego
zakladu o celach i zadaniach mno-
wo tworzonej organizacji spole-
cznego ruchu wynalazczego, or-
gani ji t i j i samo-
rzadnej, dzialajacej w oparciu o
wlasny statut.

Stowarzyszenie pragnie stwo-
rzyé prawne i materialne pod-
stawy do masowego rozwoju
tworezoSel wynalazezej i racjol
nalizatorskiej.

Zalozycielski Komitet Organi-
zacyiny Stowarzyszenia podjal
juz dzialania na rzecz moweliza-
cji przepisow prawa wynalazcze-
go i wilgczenia wynalazezoeli w
nurf przygotowywanych reform
gospodarczych, Przedstawil row-
niez konkretne propozycje uzu-
pelnien o tematyce wynalazezej
do projekiow ustaw o samorzg-
dzie pracowniczym i rwiazkach
zawodowych, majace na celu wy-
pracowanie mechanizméow stwa-
rzajacych autentyezne zapotrze-
bowanie na masowa i kwalifiko-
wang mysl wynalazeza i projek-
ty, kitérych zastosowanie przy-
nosiloby korzysé ich twércom,
zakladowi, zalodze,

Rodzgce si¢ Stowarzyszenie li-
czy ma poparcie ze stromy swych
naturalnych sprzymierzeficéw;
racjonali ow, wynalazeow i
dzialaczy KTiR.

Podwyika cen obiadow

Zgodnie z pismem ministra fi-
nanséw z dnia 15 stycznia 1981
roku podniesiono cene¢ obiadéw
abonamentowych z 13 na 17 =zl
Zmiana spowodowana jest wzro-
stem cem surowecbw, kidra de-
tychezas pokrywana byla przez
WSK. Zmiane te zaakceptowalo
Plenum ZKZ ,Solidarnosé”.

zwiekszyly sie straty z powodu
brakéw i o 20 proc. podskoezy-
ly zapasy materialow ale obni-
zyly sie wéréd nich zapasy zbed-

ne.

Zgodnie z opinia bieglych ksig-
gowych, ktorzy przez trzy fy-
godnie badali ksiegi zakladu —
jest w nich porzadek. W kofico-
wym orzeczeniu stwierdzono nie-
wiele usterek, rozbieino$ci pow-
stawaty jedynie w wyniku roéi-
nej interpretacji obowiazujgcych
przepisow. Przyjete wnioski do-
tyczyly usprawnienia trybu wy-
stawiania dokumentbéw, przekro-
czenia niektérych wydatkéow li-
mitowanych np. na szkolenia i
delegacje; osiggniecia zbyt wy-

sokich zyskéw na produkeji ko-
operacyjnej, rozliczenia zyskow
nadmiernych na uslugach niety-
powych w skali roku a nie jak
stanowig przepisy — kwartalu.

Ekonomisci stwierdzili, ze za-
klad ponosi bardzo dute wydat-
ki zwigzane z dzialalnofeia so-
cjalno-bytowa (42 miln z1). Ko-
misja zobowigzala przedsigbior-
stwo do przedstawienia bankowi
pelnego rozliczenia modernizacji
osrodka w Darléwku.

Dyrektor naczelny dziekuijge
stuzbom ksiegowosci za sprawne
i szybkie zakonczenie prac omé-
wil pokrétce czekajgce nas w
przyszltym roku zadania.

m.

Rozmowa z nowym przewodniczacym MRN

Radnych mamy dobrych

Od wyboru Tadeusza Wojcie-
chowskiego na przewodniczacego
Miejskiej Rady Narodowej W
Swidniku minely wlainie trzy
miesigce. Poniewaz szef najwyi-
szego organu wladzy pracuje
spolecznie; MRN nie dysponuje
zadnym lokalem, rozmowe prze-
prowadzilam w zakladzie, w po-
koju kierownika dzialu magazy-
néw — bo takg prace zawodo-

wa

wykonuje przewodniczacy.
Jego sasiadem zza biurka jest
tez radny, Lucjan Czajkowski.
Na biurku ksiazka ,Informator

dzialacza Rady Narodowej” a
przewodniczacy wiafnie wykloca
sie przez telefon z przedstawi-
cielem instancji, ze udzielane mu

wiadnie informacje sg potrzebne
ale méwione publicznie, na sesji,
a nie ,na ucho”.

— Jakie problemy juz wyni-
kiy w zwiqzku z nowq funkcjq?

— Zasadnicze. Jest przeciez o-
grom bardzo istotnych dla &ro-
dowiska probleméw. Powinienem
mieé czas byé w kazdym zakla-
dzie, na kaide zawolanie obywa-
tela. A ja przeciez jestem do

granic moich mo#liwodci obeia-
zony praca zawodowsg — kieru-
je duzym dzialem przedsigbior-
stwa, gdzie wynika mn6stwo pro-
bleméw z roéznych dziedzin. Od
pracy trudno mi sie oderwaé,
by zalatwiaé sprawy spoleczne,
(Dokofczenie na str. 5)

Co z plunem‘?

W styczniu klimat nie bardzo
sprzyjal pracy, DenerwowaliSmy
sie brakiem realizacji niektorych
punktéw porozumien postrajko-
wych, ki6ciliSmy sie o wolne so-
boty itd. Dopiero przeprowadza-
ty wybory poszczegblne organiza-
cje i zaczynaly sie ,dogadywac”
miedzy soba. Dolezywszy do te-
go, wieksza niz normalnie liczbe
Swiat (prace rozpoczynaliSmy do-
piero 4 sityeznia), braki materia-
low (przedsi¢biorstwa, ktére je
nam dostarczaja tei mialy po-
dobne trudnofci) wyszlo na to,
ie plan wykonalismy w 74 pro-
centach, Oczywiscie nie tylko o-
biektywne przyczyny si¢ na to

zlozyly. Takie i nasze ,a niech
tam, inni maja wieksze niz ja
przekroczenie na sumieniu wige
wyide troche wezeéniei”, albo
kierownika ,jako§ tam bedzie —
po co mam interweniowaé”. Lu-
ty nie byl wcale lepszy. Wrgez
przeciwnie.

Wedlug informacji przekazanej
przez dyrektora ekonomicznego
zrobiliSmy tylke 67 procent za-
tozonych uprzednio zadan. Naj-
lepiej jeszeze wyszli ,motocykli-
sei™ Produkcja jednoéladow
szla bowiem doéé¢ regularnie choé
nie bez ,zacigé”. Motocykle opu-
szezaly tasme systematycznie i

(Dokoficzenie na str. 2)
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(Dokoificzenie ze str, 1)

sjach plenarnych, Opublikowany
powinien byé tekst wszystkich
wystgpien na zjeZdzie, bez skré-
tow tak, abysémy mogli w pelni
znaé stanowisko zajete przez na-
szych delegatéw. Przeprowadzié
pelng ideclogiczng, polityczng i
ekonomiczng analize wydarzen z
1870 i 1976 roku i pociggnaé win-
nych do odpowiedzialno§ci. Roz-
liczenie za te wydarzenia musi
byé calkowite, a wyniki podane
do publicznej wiadomofci. Prze-
prowadzi¢ pelna analize dzialal-
nosci Partii i RZadu za okres od
1870—19080 r. i w oparciu o nig
pociagna¢ do odpowiedzialnodei
wszystkich, ktérzy narazili na
siraty partie pod wzgledem ide~
ologicznym, politycznym i moral-
nym panstwo polskie pod
wzgledem gospodarczym i polity-
cznym.

W zwigzku z nadmiernym za-

cigganiem kredytow zagranicz-
nych przez Rzad, poslowie do
Sejmu z ramienia PZPR powinni
zaproponowa¢ Sejmowi okrefle-
nie gérnego limitu zadtuZenia ja-
kie Rzad moze podjaé. Pozyczki
i kredyty ponad ten limit powin-
ny byé osobno kazdorazowo roz-
patrywane przez Sejm. Komitet
Centralny i Sejm (z iniciatywy
postéw PZPR) powinny na kaz-
dej swojej sesji rozliczaé Razad
z realizacji Uméw Spotecznych i
wyciggaé odpowiednie wnioski.
Przeprowadzi¢ weryfikacje przy-
znanych odznaczenn ,Budowniczy
Polski Ludowej” — nie moze
bowiem by¢é watpliwoéci w spo-
teczenstwie, e takie tytuly zo-

staly przyznane za niewatpliwe

zastugi dla naszego panstwa.
Zasade sprawiedliwosci spolecz-
nej nalezy realizowaé nie tylko
przez podwyiszanie plac najniz-
szych, ale réwniez przez okres-

lenie maksymalnej wzglednej roz-
pigtosci plac, rent i emerytur,
Naleiy zlikwidowaé juz istniejg.
ce ,kominy” zarobkéw i docho-
déw oraz rent i emerytur. Na-
lezy réwniez doskonalié system
podatkowy tak, aby jednostkowe
dochody nie mogly jaskrawo od-
biegaé od przecietnych dochod6w
ludnosei,

Podezas konferencji uznano tak-
Ze, ze nalezy zapewnié: jednolite
uprawnienia rentowo-emerytalne,
wiasciwy rozwdj gospodarki rol-
nej, rzeczywiste sprawowanie
wladzy przez organa wybieralne,
oraz dostepno§é¢ peinej i rzetel-
nej informacji o Zyciu spoleczen-
stwa, stanie gospodarki i panst-
wa, To tylko niektére tezy prze-
kazane przez zakladows organi-
zacje pariyjng do komisji przy-
gotowujacej zjazd. Pozostale do-
tycza gléwnie spraw wewnatrz-
partyjnych.

m,

Obrady zwiazkowcow

Podezas szbéstego z kolei po-
siedzenia plenarnego ZKZ NSZZ
w3olidarnosé” przedstawiono pro-
tokél komisji rewizyjnej w kt6-
rym rozliczono dzialalnoéé
ZZMet. w ostatnich czterech
miesigcach ubieglego roku. Na
skutek kontroli zalecono miedzy
innymi zatrudnienie pracownika
do prowadzenia dzialalnoei fi-
nansowo-ksiegowej NSZZ ,Soli-
darnoé¢”. Ponadto postanowiono
bardziej wnikliwie analizowaé
podania pracownikéw o umorze-
nie odplatnoSci za wezasy i ko-
lonie oraz na zapomogi bezzwrot-
ne. Dokonaé analizy wydatkéw
IV kwartalu 1979 r. ZZ Meta-
loweéw i poréwnaé z wydatka-
mi IV kwartalu 1980 roku. Do-
konaé¢ analizy oséb uczestnicza-
cych w wycieczce na Wegry i w
przypadku stwierdzenia os6b nie
bedacych pracownikami zakladu,
kosztami obecigiy¢ ZZMet. prze-

kazujae te kwote na konto NSZZ
noolidarnoéé™. Dokonaé kontroli
wyplaconych zapomég: z odsetek
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe],
z funduszu socjalnego oraz Rady
Zakladowej w okresie od VIII-
XIL1980 r.

W nastepnym punkcie przed-
stawicielka dzialu socjalnego Ire-
na Dzido przedstawila stosowa-
nie obecnie w przedsigbiorstwie
zasady przyznawania wczaséw,
ktére dzielone sa obecnie na po-
szezegblne wydzialy zgodnie z i-
loscig zatrudnionych.

Bozpatrujqc sprawy organiza-
cji pracy plenum uznalo iz za
postoje spowodowane przyczyna
niezalezng od pracownika nale-
zy placié pracujgeym w akordzie
i pozostalym jak za urlop.

W.dyskusji 0 czasie pracy
przyjgto propozycje pracy w co
czwarty sobot¢ przez 8 godzin
natomiast za wolne soboty pla-
cié pracownikom $rednia jak za
urlop. Plenum zobowiazato ZKZ
do rozliczenia funduszu piac za
okres od 1 sierpnia 1980 roku.

Co z planem?

(Dokoniczenie ze str. 1)

we wlasciwej iloSci, tylko Ze na
skutek braku odlewéw z FSM
nie te, ktére zaplanowano. W
zwigzku z tym, Ze planowane
+Kosy” 1 ,Kobuzy” sy droisze
od tych, ktére wykonywaliSmy
w styczniu § lutym ,krucho” by-
o z wartoSciowymi wskaznika-
mi planu. Perspekiywy? Zakla-
dejge, Ze rytmika dostaw ma-
terialow tak od naszych krajo-
wych kooperantéw jak i z im-
portu bedzie nie gorsza niz do-
tad; Ze otrzymamy niezbedng i-
lo§¢ poirzebnego do produkeji
motocykli aluminium, Ze wszy-
scy rzeczywilcie bedziemy pra-
cowaé dziennie 7 godzin 45 mi-
nut za ktére bierzemy wynagro-
dzenie, to kto wie? Moie zrobi-
my zaplanowane 20 tysiecy ,Ko-
sow"?

Jesli w najblizszych dniach o-
trzymamy z USA aparature ra-
diowo-nawigacyjng do $miglow-
cow, jesli nastapi poprawa wy-
korzystania czasu pracy, to mo-
¢ i w tej dziedzinie wywigZemy
sie z podjetych zobowigzan? Jak
dotad bowiem zapotrzebowanie
na rynkach zagranicznych i w
kraju wzroslo. Wytwornia nasza
wyprodukowala jui ponad pieé
tysigey sztuk a rynek wchlongi-
by ich jeszcze wiele. Zreszty na
Swiecie jest obecnie tak duiy
deficyt Smiglowcdw, Ze wszyst-
kie wytwérnie majg zakontrak-
towang produkcje juz na nastep-
ne dwa lata, Warto by to wyko-
rzystaé...

Warto wiedzie¢

ZABYTEK PROSTO Z NIEBA
Starodawna drewniana cerkiew =z
1676 r. znalazla si¢ W muzeum ar-
chitektury ludowej w Nowogrodzie
w sposdb icle cudowny: zostala bo-
wiem przewieziona helikopterem ze
znajdujace] sie W odleglofel 220 km
od Nowogrodu wioskl. Budowle na
miejscu ostroinie rozebrano, staran-
nie ponumerowano jej poszczegdlne
elementy | powiazano w pakiety.
wystarczylo kilka lotéw hellkoptera
Mi-12, by zabytkowa cerkiew znala-
zia sie w muzeum , Witostawskij” w
Nowogrodzie.
(,,Swiat Milodych")

TRANSPORT WIE2Y

Eklpy pracownlkéw , Mostostalu™
Poznafi oraz ,Energopolu-5" zatru-
dnlone przy budowie ,Polic" pomysl-
nie przeprowadzily trudng operacje
powiletrznego transportu skladajgcego
sig z 6 elementéw 20-tonowej prze-
kainikowej wiezy telewizyjnej. Ele-

menty przy

8 w N u z
portu w T y do miej
Myélibérz Wielki kolo Polic w woj.
szezecinskim. Zakon budowy

wiezy przewldziane jest w drugim
kwartale 1981 roku.
(,,Gaz. Pomorska')

W dniu 18 lutego 1881 roku
odbylo sig spotkanie w ZPLiS
»PZL"” na ktérym dokonano o-
ceny ksztaltowania sie jakosci
sprzetu lotniczego produkowane-
go w zakladach naszej branzy.
W 1980 roku straty z tytulu zlej
jakoéei produkcji w calej bran-
zy wyniosly olbrzymig sume
662 min zi.

Giéwng przyczyng tych strat
jest nieprzestrzeganie dyscypli-
ny technologicznej co obserwuje
si¢ we wszystkich =zakladach.
Poruszam oczywiscie Sprawy
braku rytmiki na skutek brakéw
materialéw, niskiej ich jakosci,
dysproporeji

miedzy Srodkami

produkeji a érodkami kontrolno-
pomiarowymi, sprawy plac i sze-
reg innych majgcych wplyw na
jakosé.

W szezegélowych rozwazaniach
na temat probleméw wysokiej
jakosei dochodzimy do wniosku,
ze jednak czlowiek i jego $wia-
domosé — co juz niejednokrotnie
podkreélane bylo na lamach na-
szej gazety — ma decydujaey
wplyw na jakodé wykonywanej
przez niego pracy. Nawet zew-
netrzne czynniki takie jak po-
gorszenie sie jakosci dostaw ma-
terialdéw i péifabrykatéw nie po-
winny mieé ujemnego wplywu
na jakoéé wyrobéw, po prostu
trzeba tylko wiecej pracy wio-
Zyé aby nie przedostaly sie one
do produkeji.

Z ogblnego podsumowania
spotkania w Warszawie wynika,
#ze podstawowe nasze dzisiejsze
klopoty i troski majg Zrédlo w
niedocenieniu jako$ci naszej pra-
cy i preferowaniu wylgcznie ilo§-

ci. Brak w naszych dzialaniach

wzajemnej harmonii miedzy ilo-
Sclg i jakoédcig.

Marnotrawimy wigc materialy
na wykonanie niezgodnych z wa-
runkami wyrobdéw i uslug, traci-
my czasna poprawianie niedoré-
bek, psujemy érodowisko natu-
ralne w ktérym Zyjemy itd, Jest

wnetrznej stronie rury w otwo-
rach pod nity. Operacja ta jest
przewidziana w procesie techno-
logieznym, sa do tego przyrzady
i narzedzia. Jest na to przewi-
dziany czas i pienigdze. Jest
konkretny pracownik, ktéry wy-
konuje t¢ robote prrzez kilka lat

OCENA JAKOSCI

to bledne kolo z ktérego nie pot-
rafimy wyjéé. Poczatku wyjscia
trzeba szukaé u siebie, kaidy z

nas w swoim zakladzie, przy swo-
im stanowisku pracy powinien po
prostu dobrze pracowaé. Chcial-
bym na przykladzie naszego
przedsiebiorstwa  pokazaé, Ze
wlaénie tak jest.

Na skutek zlej roboty, straci-
lismy w ubieglym roku 22,8 min
zt w tym na brakach wewnetrz-
nych 17,6 mln zL Nikt nie ma
pretensji, ze braki s3, bo one
muszg byé. Rzecz w tym, Ze sze-
reg przykladéw potwierdza fakt
niszezenia materfaldw i wloZonej
robocizny w bezmyélnym trak-
towaniu podstawowych obowigz-
kow.

Podaje przyklady z ostatnich
miesiecy ubieglego roku i bieig-
cego.

Ostatnio mamy powaine prob-
lemy ze statecznikiem S§miglow-
ca. Powodem tego jest pekniecie
rury skretnej na prébach, m'u’d

Tevaatym Pek
naatwil; na skutek — wydawa-
loby si¢ blahej sprawy — nie
wykonania malej fazki na we-

i kiéry wzial za to pienigdze.
Pracownik ten zdaje sobie na
pewno sprawe z tego, #e pra-

Wysoky Jjakoié gwarantuje porzgdek w kazdym miejscu pracy. A u nas..

cuje w lotnictwie i Ze majmniej-
sza jego niedorébka, moze za-
grazaé iyoiu ludzkiemu. Spieszy
mu sie, aby zrobié ilo&é, nie pat-
rzy wiee na jakoéé swej roboty.

Konsekwencje, prib;
niowe nie
nego resursu. Teraz bedsa sie glo-
wi¢ sztaby ludzi, konstruktordw,
obliczeniowcow, metalurgéw co
zrobié z tym faktem.

Co zrobi¢ w eksploatacji, czy
wymieniaé te rury, jak i kim
to robié? Jakie olbrzymie beda
tego kosziy? Wszystko to spowok
dowane jest niewykonaniem kil-
kuminutowej operacji. Czy: mo-
iliwy rzecza jest, aby nad kai-
dym stal kontro-
lujacy? Na pewno nie, kazdy jest
i musi byé kontrolerem wilasnej
roboty.

Robimy coraz wiecej odpowie-
dzialnych czeSci i zespoléw do
samolotéw szeroko-kadlubowych
IL-86 i A300. Samoloty te prze-
wozgq 350 oséb i przewidziany
majg resurs ogélnotechniczny od-

powiadajgcy 30.000 godzin lotow
w okresie 20 lat. Resursy te i
lata stutby potwierdzamy w pa-
szportach uzytkownikom, Nalezy
sobie uswiadomif, Ze w ciggu
tych 20 lat wyprodulkowane przez
nas czeSci i zespoly samolotéw
powinny pracowaé prawidlowo,
nie powinny skorodowaé przed-
wezednie, jednym slowem, po-
winny byé niezawodne,

Ludzie latajacy tymi samolo-
tami i eksploatujacy je musza
byé réwniez tego pewni. Naleiy
wige sobie uSwiadomié, ze wszy-
stko co robimy w najmniejszych
szezegblach musi odpowiadaé za-
lozonym warunkom technicznym
i procesom technologicznym.

Nic wigc nie moze byé dowol-
nie zmienione jak i opuszczone.
Wszystko musi byé¢ spelnione w
calym procesie produkcyinym od
wejfcia az do wyjécia, zeby za-
lozony materiat na dang czesé
byl rzeczywiscie tym materialem
a nie innym, Zeby posiadal okre-
Slone wilasnosci wytrzymaloécio-
we, ieby nie mial ognisk korozji,
zeby pokryty byl zgodnie z wa-
runkami antykorozyjnie, Zeby
posiadal zalozone wymiary. Ek-
sploatacja samolotéw zawsze u-
dowodni nam, co zrobili$my #le.
Jezeli cheemy nadal produkowaé
sprzet lotniczy musimy wreszeie
uéwiadomié sobie oczywisty pra-
wde, 2ze jakos¢é wykonywanej
przez nas roboty ma podstawowe
znaczenie.

Takie czy inne, byle jakie
przemycenie gorszej roboty dla
zwigkszenia zarobkéw mozZe mieé
nieobliczalne skutki nie tylko

" dla tego, ktéry fle zrobil ale w

konsekwencji dla calej zalogi.

Opisalem wyzej jeden z przy-
kladéw bezmyilnej roboty i nie-
przestrzegania procesu technolo-
gicznego.

Sadze, fe przedstawione, znane
kazdemu pracownikowi z wila-
snych doswiadczefi przyklady
zlej roboty $wiadeza o konieez-
nosei podjecia od zaraz dzialafi
zmierzajacych do poprawy ist-
niejacego stanu. Kaidy z nas za-
réowno w pionie technicznego
przygotowania produkeji, w bez-
posrednim wyk twie, w ma-
gazynach, transporcie i kontroli
jakoSel musi wzigé sie do solid-
nej roboty.

Jeieli chcemy aby przedsig-
biorstwo nasze rozwijalo si¢ ma-
dal, zdobywalo mnowe rynki,
przysparzajagce mnam i krajowi
dewiz, to podstawowa droga do
realizacji celu, jest wytrwala,
solidna i dobra codzienna robota
na kaidym stanowisku pracy.

Tadeusz Stroifiski
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Popatrzmy na stuzby

W tym cyklu artykuléw przed-

pracowniczej przewodzg
inz, ZDZISLAW ZAJAC i bry-
gadzista TEOFIL JAROSZ. Ze-
spol stanowi grupe radiowo-te-
lefoniczng zajmujacg sie napra-
wa radioodbiornikow i telewizo-
t6W w zakladzie i w hotelach
pracowniczych, glo$nikéw w ha-
lach fabrycznych i pomieszcze-
niach, central dyspozytorskich,
sieci nagladniajgcych oraz spe-
ktroskopéw i innych specjalisty-
cznych urzgdzen. Ludzie ci mu-
szg byé uniwersalni. W zespole
radio-telefonicznym pracujg: AN-
TONI MAZUREK, MARIAN
WROBLEWSKI, JAN ZALEW-
SKI, ZENON PALUSINSKI, WIE-
SEAW DABSKI i RYSZARD
BARTOSZEWSKI. Ta uiénk;n to
najstarsi stazem pracownicy, Mio-
da kadra to: WOJCIECH SZWE-

'ymieniony zespél uzu-
pelniajg dwaj absolwenci Zasad-
niczej Szkoly Zawodowej w Swi-
dniku ZENON LOPACIUK i
MIROSEAW PODKANSKI. Wszy-
scy bez wyjatku zwijnj? sie ni-
&zym w usuwajac awa-
rie i nl.mwiajta; innrfuth".en.h.
Najwiekszym utrapieniem sa
zwarcia w sieci radiofonicznej,
dokonywane w czasie nadawania

ﬁw::::h j. Samowoln diacza
€. e Dol -
nie do sieci glo§nikéw (najczes-
ciej bez transformatoréw) powo-
duje liczne zaklbcenia w odbio-
rze audycji jak réwniei i awa-

rie. Wiel nie chce
mn sadzie

Dila honorowych
- dawcow krwi

. Klub Honorowych Dawcow
Krwi w WSK zrzesza pracowni-
kéw zakladu gotowych bezintere-
sownie shuiyé pomoca innym,
najezeSciej nieznanym ludziom a
potrzebujgeym leku najcenniej-
szego i niezastgpionego — krwi.
Od wielu lat klub dzialajgcy w
Wytworni Sprzetu Komunikacyj-
nego zdobywa honorowe wyrdi-
nienia za efekty w skali woje-
wbdztwa, a w zakladzie prowa-
dzone jest wspbkawqygiictwodﬂpo-
migdzy  poszczegdln, ‘wydzia-
tami Od trzech lat w tym ostat-
nim pierwsze miejsce zajmuje
wydzial obrébki mechanicznej I.
Podobne wyniki osiggajg hono-
rowi dawecy krwi z wydzialéw
blacharsko-spawalniczego i ob-

, W kltbrej w wiek-

szodei tniezyli pr micy
wydzialbw. W

15-16 lutego br. wyjechali
na koszt Rady Zakladowej
lalowiezy, w sumie 48 os6b.
ziem” wycieczki byl noc-

ogniskiem i muzyks. Poza
uczestnicy wycieczki zwie-

muzeum mySliwsko-przy-
\ rezerwat przyrody i mu-
zeum w Chajnéwce.

W poniedzialek, cala Siioe ¥
humorach po i~
ta do Swidnika. Honorowi dawcy
krwi za naszym poirednictwem
pragng podziekowaé
Irenie Dzido za sprawne zorga-
nizowanie tego atrakcyjnego wy-
jazdu jak réwniez Edwinowi

dziekowanie skia-

tym
dzili

E

e podzi 8
Teresie Bloch, pilotowi gru-
py a takie Zdzislawowi zﬁuim?‘-

£z

czefciej tam, gdzie gromadzg sie
ludzie w przerwach éniadanio-
wych, w czasie zebran, na kil-
kanaScie minut przed lub po
zakoficzeniu pracy. Gloéwnie w
halach fabrycznych, §wietlicach,
miejscach zbiorowego zywienia,
jezeli zachodzi potrzeba to na-
wet w szatniach i umywalniach.

Zasady tej nie chece jednak
przestrzegaé wielu pracownikéw
zakladu. Wylgczajac sie niejako
spod prawa instalujg samowolnie
tzw. lewe gloéniki bezposred-
nio przy swoich stanowiskach
pracy. Przy maszynach, w réz-
nego rodzaju pomieszezeniach,
jednym slowem jak najblizej u-
cha. Fachowcy nazywaja ich ,ra-
diopajeczarzami”, Najwiecej ich
znalet¢ moina w B-102, w ha-
lach 1, 2. Wéréd nich sg row-
niez zwolennicy dyskotek, kto-
rzy kochajg decybele. Dla nich
muzyka z ciszona to Zadna roz-
rywka. Dlatego tez ich zdaniem
trzeba manipulowaé w gloénikach
dotgd az liczba decybeli osiag-
nie apog Nie tanawiaja
sie ci ludzie ani przez chwile,
te tego rodzaju sztuczki spra-

wiajg to, iz odbierajg mozliwosé
stuchania programu wielu oso-
bom. Zwarcia jakie powodujg
radiopajeczarze powoduja bowiem
zaklocenia innych obwodéw. I
witedy to najczesciej alarmowani
bez przerwy pracownicy ze shuib
glownego akustyka udaja sie w
teren celem zlokalizowania i u-
sunigeia awarli, Ich praca jest
nieslychanie zmudna. Musza oni
penetrowaé odeinek linii
radiofonicznej, szukaé niepozgda-
nych przedmiotéw i winnych,
Czy rzeczywiscie tak byé musi?

Pracownicy zakladu cheg szy-
bkiej i rzetelnej informacji —
do spelnienia tego igdania po-
trzebna jest wzajemna pomoc i
nie utrudnianie pracy innym.
Jest to sprawa, ktérg naleizy roz-
patrywaé na zasadzie wzajemne-
g0 szacunku, Za nim wiec po-
dejmiemy decyzje, gdzie i jak
zradiofonizowaé pomieszezenie
poradémy sie fachowceéw. Pod
numerami telefonéw: 64-33i52-28
pracujg bardzo zyezliwi ludzie.
Ale i oni takie chcy mieé cza-
sami choé¢ chwile spokoju.

Miodzi sie uczg

Zarzgd Gléwny ZSMP jest jed-
nym z zaloZycieli oraz gléwnym
animatorem Mlodziezowej Wsze-
chnicy Dziennikarskiej, swoiste-
g0 ,uniwersytetu” ksztalegcego
kadry dla zakladowych gazet i
radiowgziébw. MWD obejmuje
swym zasiegiem caly kraj. For-
my jej dzialalnoSci sg réine.

‘W laficuchu akeji przeprowa-
dzanych w ramach Mlodziezowej
Wszechnicy Dziennikarskiej, je-
dnym z oczek byly ,Warsztaty

e — Zakopane 81".
Jak sama nazwa wskazuje, akcja
miala na celu stworzenie dogod-
nych warunkéw dla szlifowania
umiejetnodci jej uczestnikéw czy-
li ludzi zajmujgeych sie amator-
sko dziennikarstwem gazetowym.
10 dni, bo tyle trwaly warszta-
ty (od 14-go do 24-tego lutego),
to duzo i malo. Ze Swidnika
bylo nas dwoje: nitej podpisana
oraz pracownik OBR Eugeniusz
Hyz, Wsiadajge do autobusu re-
lacji Lublin—Zakopane, mialam
wlasng wizje obozu, Wyobraza-
tam sobie, Ze jego uczestnicy
(30 os6b) bedg mieli kilka obo-
wigzkéw: prace nad wlasnym
warsztatem dziennikarskim, u-
czestnictwo w spotkaniach szko-
leniowych z zaproszonymi etato-
wymi pracownikami gazet, pod-
porzgdkowanie kadrze obozu.

Mialam tei nadzieje, ie orga-
nizator, obok obowigzkéw prze-
widzi dla uczestnikéw obozu
pewne prawa, na przyklad pra-
wo do wypoczynku. W kofcu
wszyscy obecni na zgrupowaniu
to ludzie pracujacy, a Zakopane
zimg jest wymarzonym miejscem
do uprawiania sportéw zimo-
wych, Pogodzi obowigzki z pra-
wami czyli szkolenie z wypo-
czynkiem, nie wydawalo mi sig
rzecza niemozliwg do zrealizo-
wania. A jednak?

Przelozeni i podwladni obozu
mieli wiele atutdéw w rekach:
luksusowy hotel, doskonale wy=-
Zywienie, pogode, ochote do pra-
cy i wypoczynku oraz $rodki
przeznaczone na ten cel. W ta-
kim ukladzie przewidywany czas
pobytu — 10 dni, wydawal sie
byé wystarczajgco dilugim na re-
alizacje zalozen. Niestety, atuty
nie wiadomo czemu moze dla-
tego, ze ci ktérzy mieli najwie-
cej do zrobienia odkryli karty,
szybko stracily swa wartoé.
Rozmyly sie plany i programy
kadry oraz poboine Zyczenia ca-
lej reszty.

Gdzie szukaé przyczyn niepo-
wodzenia? Moze W poniiej cy-
towanym wierszu okolicznoseio-
wym napisanym przez kolektyw
tarnobrzeskiego zarzadu woje-
wodzkiego, wierszu o ktérym jak
o niewielu sprawach moina po-
wiedzieé: to bylo dobre.

14 lutego roku pamietnego
Przywieéli nas tutaj sama nie

wiem czego

Kazali cof pisaé, jakie§ reportaie
Co ja im napisze, co ja im po-
kaze?!

Zaczeli od szkolefi, chyba sami

wiecie
Komu to potrzebne we wspéi-
czesnym $wiecie?
Teraz w tej odnowie niczego nie
trzeba

Jeno flacha wédy i kawalek
chleba.

Czeéé zjechala tutaj by odpoczgé
sobie

Cz¢é¢ zwiala od zony, by mieé
spokdj w glowie

Z Zarzqdu Gléwnego przystali
cwaniaka

Przeciez mogli wystaé fajnego
chiopaka...

Ewa Urbafiska

JUBILACI PISZA

W przeddzien swieia

Zbliza sie jubileusz 30-lecia
WSK, Spbjrzmy na ludzi, kié-
rzy to trzydziestolecie stanowia,
tych ktérzy budowall zaklad
diwigajge =z blota konstrukcje
hal, opracowujge na kelanach
technologie¢ — po  dwudziestu
przy jednym stole j kilkunastu
deskach kreflarskichei tych kto-
rzy na jednej hali (obecnej ek-
spedyeji) rozpoezynali produkcje
lotnicza przy paru obrabiarkach,

szenie grupy przed emeryturs,
nie chey pamigtaé gdzie praco-
wali, uwazajac niejednokrotnie,
ie zmarnowali iycie.

Jak dilugo bedzie istnial taki
stan? Polityka pogardy dla ezlo-
wicka nieustosunkowanego, kté-
rego prace oplaca sie tylko w
niewielkiej czedei, a ktéry mimo
to ufny uwaia, ie zapracuje na
swoje utrzymanie i pozyeje za-
wodows doprowadzila do glgbo-

Ci pionierzy przemysiu lotni

g0 w odbudowujgcym sie kraju
pozostali wierni sobie, bo umilo-
wali swéj zawdd nie pytajge —
za ile — | zakladowi w kto-
rym zawsze stanowili tych, na
ktérych moina bylo liczyé,

Jaka jest satysfakeja zawodo-
wa ludzi zwigzanych przez iycie
prawie z przemyslem lotniczym?
Jak dotychezas — iadna. Z
uwarunkowan nie zaleinych od
nas przez tych trzydzieSci lat
nie powstala w tym
iadna nowoczesna konstrukeja
lotni — od poczatku do ken-
ca dzielo polskiej mysli techni-
eznej — mimo ogromnego po-
tencjalu wiedzy i energii ludz-

Kkiej d lizacH sp o
Jeieli nie odbudujemy rangi za-
wodu na kaidym szezeblu hie-
rarchii pracowniczej i nie sieg-
niemy do wartoSci ludzkich, nie
liczmy na odbudowe moralng
spoleczefistwa, choéby tu w tym
zakladzie.

W dalszym ciagu odchodzié be-
dg na emeryture z zakladu lot-
i bodzy rozialeni ludzie,
ktérzy w przemysle lotniezym
przepracowali 30, 35, 40 lat. Jak-
ie charakterystyezny byl przy-
kiad 2z obchodéw 25-lecia za-
kladu, w czasie ktérych bardzo
hojnie odznaczano najréiniej-
szymi odznaczeniami prawie 200
osob, Na koniee na podium wy-

i 6-ciu pandéw, ktérym za

kiej. A jedyme zwisko czlo-
wieka, ktore zwigzalo si¢ na
trwale z zakladem to nazwisko
Zygmunta Pulawskiego — patro-
na zakladu,

Osobiste sprawy ludzi z wyjat-
kiem moze nielicznych nie na-
pawaja zbytnim optymizmem,
Po latach pracy pracownicy z
trzydziestoletnim staiem nie réi-
nig si¢ uposaieniem z pracowni-
kami o identycznych kwalifika-
cjach rozpoczynajaecymi prace.
Roéinica 500, 600 zl stanowigca
dodatek za wysluge lat, budzi
jedynie glebokie rozialenie, bo
nie liczy sie wiedza, zaangazowa-
nie i doSwiadczenie, tak cenne
w tym przemy§le.

Odchodzaey na emeryture pra-
cowniey, czesto nie wyrazajy zgo-
dy na uroczyste poiegnanie. Zme-
czeni, szykanowani — bo nie
szczedzilo sie nikogo w ostatnim
pigcioleciu—z niskimi stawkami,
bo mimo przepiséw | zarzadzen nie
kaidy wygrywa boje o podwyi-

diugs, bo 30, 40-letniy prace za-
wodows wreezono dyplamy
uznania. Skonsternowany mi-
nister i I-szy sekretarz wojewé-
dzki zeszli do tych 6-ciu, aby u-
Scisngé im dlonie (co nie bylo
przewidziane w programie uro-
czysto§ci). Nie bylo tei w progra-
mie spontanicznie odépiewanego
jubilatom ,.sto lat” przez wszyst-
kich zebranych na widowni hali
pportowej. Incydent nagrody za
diugoletnia prace nie wymaga
komentarza. Abyémy wiec na
trzydziestolecie zakladu unikneli
takich ,nietaktow”,

W imieniu komisji spolecznej
1 jubilatéow, a szczegblnie tych,
ktoérzy rozpoczell prace w latach
1951-52 prosimy o analize stawek
NSZZ ,Solidarnosé”, a dzial kadr
i psychologa zakladowego o prze-
kazanie dyrekeji danych doty-
czgeyeh sytuacji materialneji za-
wodowej tej grupy pracownikéw,

15 podpiséw czlonkéw
Klubu Jubilatéw

Dziatkowicze i ich

W poprzednim numerze ,,Glo-
su Swidnika” podniostem szereg
spraw dotyczacych dziatkowi-
czéw, ktérych jednak ze wzgle-

déw zrozumialych, na ich ob-
szernoé¢ i zloZono§¢ nie mozna
bylo poruszyé w jednym arty-
kule.

Obecnie cheialbym skoncentro-
waé sie na trzech sprawach: —
podaniu do wiadomosei dzialko-
wiczom i czytelnikom kto naj-
lepiej uprawlal swoje dzialki w
sezonie roku 1880; — kto odsta-
wal od czoléwki; — oraz podaé
do wiadomoéci najwazniejsze
trudnosci w pracy zarzadu POD
i komisji strukturalnych.

Z przyjemnoécig nalezy odno-
towaé¢ fakt przedlozenia wnios-
kéw komisji wspélzawodnictwa
i ogrodniczej, ktérzy w okresie
sezonu roku 1980 trzykrotnie wi-
zytowaly wszystkie uzytkowane
dziatki na terenie tutejszych o-
grodéw za wyjatkiem nowego
ogrodu, ktéry jak wiadomo zo-
stal zorganizowany w maju 1080
roku. Komisja w oparciu o trzy-
krotne wizytacje w ciggu roku
oraz o opinie ogrodowych samo-
rzadéw zawnioskowala a zarzad
POD na swym posiedzeniu w
dniu 12.02.81 r, zatwierdzilt do wy-
roinien w postaci nagr6d ple-
nieinych i dyploméw niZej wy-
mienionych dzialkowiczéw z po-
daniem kolejnosci miejsc,

OGROD KONWALIA
Czeslaw Wielgosz — 1 miejsce,
Jerzy Juchniewicz — 1 miejsce,
Jan Bubiez — 2, Stanistaw OI-
szewski — 2, Stanislaw Kaczan
— 8 1 Mikolaj Bachur — 3. O-
gréd ten jest przestrzennie du-
Zy, dlatego tez nagrodzono po 2
miejsca.

OGROD NARCYZ
Aleksander Krewski — 1 miej-
sce, Zofia Géra — 2 i Czeslaw
Wyskwar — 3,

OGROD STOKROTKA
Tadeusz Rozwéd — 1 miejsce,
Czestaw Puszka — drugie i Ma-
rian Dejnek — trzecie,

OGROD TULIPAN

Stanistaw Sokalski — 1 miejsce,
Henryk Dec — drugie i Stanis-
law Urbaficzyk — trzecie.

OGROD ROZA
Jan Urbafnezyk — 1 miejsce, Bo-
lestaw Wertel — drugie i Arka-
diusz Rusinek — trzecie,

Wymienionym  dzialkowiczom
W 'dniu 10.02.81r. wreczono na-
grody pienieizne i dyplomy, Jed-
noczeSnie komisje zawnioskowa-
ity w 22 przypadkach ukarania
dzialkowiczéw karami regulami-
nowymi za zia uprawe, wzgled-
nie nieprzestrzeganie regulami-
nu POD., Jak wiadomo wszyst-
kim dziatkowiczom a czego moze
nie wiedzg inni czytelnicy po-
mieszczenie — gdzie miesci sie
biuro—$wietlica przy ul. 22 Lip-
ca 14 (suterena) to pomiesz-
czenie 34 m zagrzybione i za-
szezurzone. Wielokrotnie w ciggu
ubieglych lat zarzad POD zwra-
cal sie do wladz zakladu i mia-
sta Swidnika o przydzial lokalu

0 wiekszej powierzchni, gdzie
moina by bylo zorganizowaé
dziatalno§é¢ komisji i zarzgdu

POD. Z braku odpowiedniego
lokalu starania nasze jednak nie
osiggnely naleinego skutku.
Jak ubodzy krewni w przypad-
ku koniecznofci odbycia wiek-
szych zebrafi aktywu POD, szko-
leri, komisji, musimy wynajmo-
waé sale w takich ofrodkach jak
KTiR, Spéldzielnia Mieszkanio-

sprawy

wa w Swidniku lub Zakladowy
Dom Kultury,

Wielokrotnie  wskazywali§my
wladzom miasta i zakladu loka-
le, gdzie moglibySmy urzadzié
Swietlice i biuro, niestety, jak
dotychczas nie mamy szezedcia
W uzyskaniu innego pomieszcze-
nia. Jednak pomimo tych trud-
nofei dzigki inwencji naszego a-
ktywu POD nasza dzialalno§é —
choé nie na poziomie szezyto-
wym — jest moie na nieco
mniejszym poziomie — jak w
innych ogrodach gdzie maja od-
powiednie warunki lokalowe.

Tutaj informujemy, czytelni-
kéw o zorganizowaniu kursu dla
kobiet dzialkowiczek. Otéz w
paidzierniku 1880r. z inicjatywy
naszej komisji kobiecej — dzia-
lajacej pod kierownictwem KA-
ZIMIERY JANUS zorganizowano
kurs dla 50 kobiet, gdzie przez
80 godzin szkolily sie z zakresu
garmazeryjnego przetworstwa o-
wocow i plodéw z ogroédkéw
dziatkowych. Kurs ten uwazamy
za bardzo pozyteczny.

Obecnie prowadzimy kurs o-
Brodniczy, ktéry cieszy sie do&é
dobra frekwencja. W obecnym
czasie podnosimy problem lokalu
na §wietlice po raz nasty i ma-
my nadzieje, ze dyrekcja zakla-
du zgodnie z ustawg o POD przy-
dzieli lub pomoze nam uzyskaé
lokal na cele, o ktérych wspom-
nialem. Na tym jeszcze nie wy-
czerpuje sie lista naszych pro-
bleméw. Z okazji zblizajgcego
sie Miedzynarodowego Dnia Ko-
biet wszystkim kobietom dzial-
kowiczkom, czytelniczkom ,Glo-
su Swidnika” duzo zdrowia i
szezeScia w Zyciu osobistym, ro-
dzinnym oraz dobrej wspélpracy
z zarzgdem POD iyczy w imie-
niu zarzgdu POD

Jézef Piotrowski
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Jej dzien powszedni

FKonkwurs rozstrzygniety

Lofia Bartkiewicz - laureatka

25 lutego zakonczyliSmy przyjmowanie zgloszen w
ogloszonym z okazji Dnia Kobiet konkursie ,Kobieta
jakich malo”. Zainteresowanie konkursem bylo spore,
chot nie takie jakiego spodziewali$émy sie. Pracownicy
zakladu zglosili siedem Parn — kandydatek i wéréd
nich podzielili swoje glosy. Byly to: Zofia Bartkiewicz,
ktora do lipca ub. roku byla referentem w dziale gi.
technologa, w gorgcych miesigcach ubieglego lata prze-
wodzila zalodze a teraz pelni funkcje zastepcy prze-
wodniczacego d/s interwencyjnych ZKZ , Solidarnoéé”,
Krystyna Berent — Zakladowy Dom Kultury, Barbara
Duma — dzial socjalny, Krystyna Gontarz — wydziat
budowlano-remontowy, Eugenia Grzegorczyk — wy-
dzial Slusarsko-spawalniczy, Maria Kuczynska — wy-
dzial eksploatacji i renowacji narzedzi, Irena Tryczyn-
ska — wydzial $lusarsko-spawalniczy. W sumie gloso-
walo 968 czytelnikéw naszej gazety.

Najwigcej, bo az 315 osob , Kobieta jakich malo” u-
znalo ZOFIE BARTKIEWICZ. Tak pisze w zgloszeniu
konkursowym jedna z czytelniczek: ,Za kobiete roku
1980 uwazam panig Zofie Bartkiewicz. Wybralam ja
dlatego poniewaz jest osoba, ktérg cechuje przede
wszystkim wielka odwaga. Ponadto jest bardzo kole-
zenska, sprawiedliwa, z obowigzkéw sluzbowych wy-
wigzuje si¢ znakomicie a takze posiada wielki zmys}
organizacyjny”.

Wiasciwie to uzasadnienie jest streszczeniem pozo-
stalych zgloszen jakie wplynely na te kandydatke.
Pracownicy zakladu ponadto wyrézniaja i cenig posta-
we spoleczng Zofii Bartkiewicz, zaangazowanie w spra-
wy miasta, zakladu i wzorowe prowadzenie rodziny.
Podkreslano réwniez jej popularno$é w srodowisku, o-
sobistg kulture itp. cechy.

* * *

Przed Swietem Kobiet w miniony pigtek odbylo sie
spotkanie Pan zgloszonych w konkursie z dyrektorem
zakladu, przedstawicielami zwigzku ,Solidarnost” i
Metalowcow i zespolem redakcyjnym. Oprécz kwiatéw
i najlepszych zZyczen laureatki otrzymaly upominki
rZeczowe.

W pracy przyjmuje skargi i in-
terwencje wuzgadnir hiega na
narady.

Do domu wraca od chwii poa-
JEClA pracy zZwlgzRowe) z reguty
POZNo.

Tu spbdiniona kolacja i

sie tak samo...

% :
zdjecla: W. Wawrzyszko

Wardio wiedziedc

HELIKOPTER ZA DROGI

W parku narodowym Rocky Moun- Nowy sprawniejszy system napedu
tains w Colorado ,pozZostaloéei® po samolotéw powstaje w biurach .kon-
turystach tj. gtownie pojemniki z Strukcyjnych firmy Hamilton Stan-
ekskrementami byly do tej pory dard. Podstaws nowego systemu, na-

wywozone poza teren parku Smig- zwanego Prop-Fan jest oSmioplatowe
lowcem. Ponlewai rocznie park od- smiglo, znacznie efektywnlejsze od
wiedza okolo 25 min turystéw, Smi- smigie! dwu-, trzy- 1 czterolopatko-

SMIGLA WRACAJA DO LASK

glowiee w szezycle sezonu musial
kursowaé w tygodniu kilka razy, co
lgezylo sig ze sporymi kosztami. Wo-
bec tego w parku zalnstalowano o-
statnio pilerwszq prébng publiczng
toalete, ktorej system energetyczny
zasilany jest ogniwami slonecznymi.
Baterie solarne nie tyko doslarc-znja
energil elektrycznej dla pomp czy
oSwietlenia budyneczku, lecz takie
dla skomplikowanego urzgdzenia, kté-
re neutralizuje | spala wszystkie od-
padki

(,Gaz. Ruholnlun")

wych. Na skonstruowanie &migla
Prop-Fan, ktére umozliwia osiggnie-
cle wigkszych predkosei niz smiglo
tradyeyjne, pozwollt postep W inZy-
nierii materlalowej. Z badafd nad
nowym smiglem wynika, Ze 200-0s0-
bowy samolot pasazerskli z napedem
Prop-Fan na trasie 700-800 mil spali
o okolo 20 proc. mniej paliwa niz
wspblczesny odrzutowiec, a inne ko-
szty eksploatacyine zmniejszy o oko-
lo 10 proc. Na krotszych trasach e-
fekty te beds proporcjonalnie wiek-
sZe.

(,Zycie | Nowoczesnosé'™)

cze domowe obowigzki a jutro

Jej pracowity dzien rozpocznie

CZY WIECIE, ZE...

-..plerwszy czlowiek, ktory spré-
bowal zastosowaé samolot w rolnict-
wie byl Australijezykiem. W 1813 ro-
ku wykroil dziure w samolocie, za-
ladowal na pokiad beczke z nawo-
zem oraz zone z szufly 1 gdy byl
juz w powletrzu kazal jej wyrzucaé
nawéz przez otwér w podlodze. W
Polsce plerwszy agrolotnik pojawil
sig nad polami gdzie§ w latach dwu-
dziestych. Po Wojnie jeszeze do po-
lowy lat szesédziesigtych agrolotni-
ciwo nie moglo sie u nas przebié

poza etap raczkowanla.

{,2Zycle Warszawy+')
(,CAF™)
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SKLEPY W SOBOTE
Jak poinformowa! nas kierow- kowskiego nr 21, przy ul. Rac- i §wigta calo§é sieci placéwek

nik wydzialu handlu UM poczaw-
szy od 1 marca 1981 r. w wolne
od pracy soboty wprowadzono
w Swidniku staly sie¢ czynnych
sklepébw, a mianowicie: sklepy
spozyweze — nr 7 przy ul. Ko-
pernika, nr 17 przy ul. Krucz-

ROZMOWA Z NOWYM PRZEWODNICZACYM MRN

Radnych mamy dobrych

(Dokonczenie ze str. 1)

Stgd traktowane s one w dru-
giej kolejnoSci. Wydaje mi sie,
ze nie jest to wlasciwe posta-
wienie spraw. Ja nie zrezygnuje

z pracy zawodowej dla spolecz-
nych zadan ale sgdze, Ze prze-
wodniczacy MRN powinien byé
na etacie. Nie tu trzeba oszcze-
dzaé. My postepujemy wg zasa-
dy .zapalke na czworo a litr na
raz..” Czyli oszezedzamy nie tam
gdzie powinni$émy.

— Czym ostatnio zajmowala sig
rada?

— Przysziodcia. Po raz pierw-
szy w historii miasta o planie
rozwoju miasta i o jego ksztal-
cie decydowaly samorzady mie-
szkanicéw. Cheemy doprowadzié
do tego by zalozenia o samorzg-
dach mialy pokrycie w rzeeczy-
wisto§ci — to byl na.tej dlugiej
drodze pierwszy krok. Rezultaty
przeszly nasze oczekiwania. Pod-
czas posiedzenia komisji przewo-
dniczgey komitetéw obwodowych
i ich zastepey w imieniu miesz-
kancow zglaszali takie rozwigza-
nia, ktére nam by nigdy nie
przyszly do glowy. Przewodni-
czacy komitetu obwodowego le-
piej wie, ktbry blok z jego re-
jonu mnalezy remontowaé jako
pierwszy.

— Jak ocenia pan dziatalnodé
miejskiego parlamentu czyli prze-
bieg sesji?

— Wiasnie, mam za zle Irenie
Wierzcho§, redaktorce ,Glosu”,
kiéra wyrywkowo i zdaniem wie-
Iu radnych nieobiektywnie oce-
nila przygotowanie i zaangaZo-
wanie radnych. Oburzona jest
i komisja zdrowia na takie po-
stawienie sprawy. Przeciez MRN
sklada sie z ludzi réinych za-
wodéw pracujacych spolecznie.
Nie ich obowigzkiem jest opra-
cowywanie materialéw czy pro-
ponowanie gotowych rozwigzaf
w danej dziedzinie, To ma ro-

bi¢ administracja. Natomiast rad-
ny prezentuje spoleczny punkt
widzenia, sygnalizuje niewlaSci-
we efekty stosowanych przez ad-
ministracje sposobéw czy metod
pracy. Wierze jednak, Ze na przy-

szloéé informacja o pracach MRN
w lokalnej prasie bedzie czesisza,
pelniejsza a przez to bardziej
rzetelna. Juz dzi§ =zapraszam
przedstawicieli ,,Glosu” na wszy-
stkie nasze sesje. Radnym je-

stem juz od 20 lat; mamy obec-
nie naprawde dobrych, zaanga-
zowanych radnych i rzeczywiscie
duzo pracujgcych spolecznie. Sa
to ludzie, ktérym dobro miasta
bardzo lezy na sercu i za to war-
ci sa najwyzszego szacunku i po-
szanowania.

— Mimo, ze wybierani
jeszeze przed sierpniem?

— Tak, teraz tylko bedzie im
sie lepiej pracowalo nie beda,
mam nadzieje juz tak bezradni
jak dotgd., Ich sila ronie przez
spoleczne wsparcie. Teraz, tak
jak wspomnialem juz, na komi-
sje 1 na sesje zapraszamy wszy-
stkich chetnych, ktérym ,leiy”
omawiany temat. Oczywiscie
wezedniej informujemy o tema-
cie sesji. Takze spotkania z wy-
borcami i dyzury radnych, kté-
re zapoczatkowaliSmy 2 marca
majag sluzyé szerszej spolecznej
konsultacji probleméw i spote-
cznej kontroli sprawowania fun-
keji wybieralnych. A wspélprace
2 administracja miasta jak dotad
chwale sobie.

— Stowem liczy pan ma oby-
watelskq postawe mieszkaficéw
miasta?

— Tak, uwatam, ze Swidnik
jest juz tadnym, wygodnym mia-
stem, Ze jego mieszkarcy sa bar-
dzo z nim zwigzani i zrobia —
tak jak ja — wszystko aby iIy-
lo sie tu jeszcze lepiej.

rozm. M.B.

byli

Co 2-3 lata

Do ostatniego numeru ,,Glosu”
tez wkradl sig blad. Od jednego
z bohateréw artykuiu L. Stefan-
skiego ,Chca i potrafiy” pana
Kazimierza Ozonka otrzymalis-
my kartke, w ktoérej czytamy:
»M6j rozmdéwca Zle mnie zrozu-
mial. Pracuje w WSK Swidnik
1§ lat, tj. od 1964 roku i w tym
czasie otrzymywalem przeszere-
gowania §rednio co 2-3 lata. In-
formacja, ze przez 16 lat nie do-
stawalem podwyiki jest niepra-
wdziwa". Prostujemy.

Przepraszamy.

lawickiej — czynne bedg od
godz. 6.00 do 1200, sklep spo-

itywezy nr 25 przy ul, Swier-
czewskiego czynny bedzie od
godziny 6.00 do 18.00, — sklep

nr 22 spoiywcezy przy zakladzie
WSK czynny bedzie od godziny
6.00 do 17.00 w kaidg sobote
kiedy zaklad WSK pracuje.

Od 1 marca 1981 r. w niedzielg

handlowych bedzie nieczynna. W
poniedzialek po kazdej wolnej
sklepy nr 7, 17 i 21
czynne bedg od godziny 6.00 do
12.00. Natomiast sklep nr 25 be-
dzie nieczynny.

Sklepy przemyslowe bedg w
katda wolng od pracy sobote
nieczynne.

sobocie

9 ,

Czesto dojazd do &mietnikéw jest utrudniony, jednak w tym przy-
padku stojacy pojazd nie zablokowal dojazdu i jeidienie §mieciarks
po trawniku bylo zupeinie niepotrzebne.

Fot. W. Wawrzyszko

W osledlu Adampol czesto wysigpuje
awarla kabla telekomunikacyjnego.
Na skrzytowaniu ul. Wojska Polskie-
go 1 Traugutta przy kiosku czgsto
kopie sig doly, jednak nie zasypuje
slg ich dokladnie., Nieréwnodel musl
usuwaé kioskarz, mimo iz wiasciwie
nie nalety to do jego obowlgzkéw.
Wydaje sle jednak, ze prodcie] byloby

zroblé w tyeh miejscach gdzie stale

sig kopie — studzlenkl. Nie trzeba

byloby wtedy angatowaé takich sil

do awaril, nle bylyby potrzebne mio-

ty pneumatyczne, kilofy, topaty 1

praca kilku ludzi. Warto sig nad tym
zastanowié.

Fot. W, Wawrzyszko

FELIETON

Ostatnie ,,Glosy” przynoszq
kritkie, aliSci dodé pretemsjonal-
ne deliberacje o humorze sytua-
cyjnym i jego wyzszoéei nad in-
nymi formami, 2drowego i nie
jqtrzacego nikogo humoru. Szcze-
ry méj podziw czynie cenzurkq
wysitku ich autora. Jest to oce-
na przecie: wysoka, zwazywszy
iz dzisiaj juz prawie nic nie
ziwi zmarszczonego kolejkami
czlowieka, ktéry pokutnie rozpa-
migtuje nad wilasnym kodeksem
odnowicielskim i wcale mu przy
tym $miech nie refrenem. Po-
dejrzewam, iz autor popelniajg-
cy dysertacje o michalkach, dyr-
dymatkach nie zweryfikowat w
dostatecznym stopniu aktualnej
no$nofei tego typu dowcipéw,
ktérym samo Zycie szroni brode,
przerastajgc codziennie najlepszy
kabaret. Dwdch Starszych Pa-
néw, z godnym sobie taktem
Zwawo poszlo tym tropem. Pie-
trzaka zasepia préZnia i moZe
tak za trzydzie§ci pare lat... cho-
eiaz tego mu nie chee 2yczyé,
pomny, Ze Szezyt rozkwitu ,Egi-
dy” przypadt na najeieisze dla
nas lata. Z Laskowika uszio po-
wietrze, mnie wspominajge juz
blizej etatowych, telewizyjnych
nieporozumieft Olgi Lipifiskiej
itd. itp. AZ tutaj pojowia sie
nagle teoria humoru sytuacyjne-
go. Zaléimy, Ze zastgpy etato-

wych prze§miewcéw biorg we-
diug niej namiar na Zycie. Wy-
chodzg ma tym ma.. smuinych
nudziarzy. Autora rozrywek u-
praszam,by mie popadal za wezes-
nie w kompleksy muppetowego
misia Fozzi, a mnie nie mierzyt
miarq dokuczajgcego mu z uko-
sa krytyka. Przeciez nad istotq
humoru myélal czesto sam An-
drzej Mleczko, kwitujgc swoje
osiggnigcia obcesowo, iZ jedno
co w -Zyciu maprawde osiggngl
to orgazm.
- L -

W ostatnich miesigcach na

przymusowq emeryture odeszla

stke piachu. Gaworzqc u Szymona
wpadliem ostatnio ma pomyst.
Moze by tak wprowadzié dwa
nowe odznaczenia, to jest Order
Destruktoréw PRL oraz Order
Chorqgwi Porébstwa kilku klas,
a mastgpnie dokonaé nimi aktu
dekoracjii  bylych prominentéw
bez pompy w starym stylu. Tran-
smisje z owej celebracji w div
osobifcie powierzylbym pozosta-
jgeemu w gestii zrehabilitowania
sie redaktorowi A. Kozerze. Jedli
chlebowce zwigkszajq procentowo
sowite emérytury, to te drugie
nalezycie by je zmniejszaly, po-
wiedzmy, Ze Order Destruktora

F UKOSA

liczna jalanga majwyzszych, pro-
minentnych funkcjonariuszy pati-
stwowych., Pozostaly im bogate
kolekeje odznaczeft i orderéw
panstwowych, przypominajgce
dni chwaly i stawy. O tym, Ze
byli swego czasu czy to budow-
niczymi PRL czy to dzierigey-
mi sztandary pracy obojeinie juz
dzisiaj jakiej klasy. Dzisiejsze
miary zaslug powodujq depre-
cjacje wartofei tej kolekcji na
diwieczqee ,,smetnie” blachy. Hi-
storia dni minionych dokonuje
ifeie alchemicznych przemian,
podobnych tych z bajki o pote-
pieficach, ktérym ziote dukaty
w dotyku zamienialy si¢ w gar-

PRL o 50 procent, a Order Cho-
rqgwi Porébstwa od 25—50 pro-
cent, w zaleznosci od polozonych
n2astug”. Fundusz uzyskany tg
drogg pozwolitby zalozyé funda-
cje dla niedoszlych jeszcze pol-
skich noblistéw, ktérych naréd
poznalby blizej dopiero po fak-
cie.
- - -

Przypomnialem sobie drobny
acz pouczajqcy epizod sprzed kil-
ku miesigcy. Redaktor zakiado-
wego Biuletynu Informacyjnego
NSZZ ,Solidarno$é”, drogi czlon-
kom swojego zwiqzku za wkla-
dany przy jego redakeji wysitek,
krytykowat M. F. Rakowskiego

za jego ortodoksyjne poglqdy
zwigzane z ruchami odnowiciel-
skimi. Wywolal tym oburzenie
pewnej nieznanej mi pani, cal-
kiem stusznie akceptujqcej mq-
droéé polityczng redaktora na-
czelnego ,Polityki”. Zdaje sie,
Ze nawet poéiniej fundowal tej
pani znaczek pocztowy ma ko-
respondencj¢ z panem Rakow-
skim. Czasy i etaty zmieniajg
si¢. Wicepremier M. F. Rakow-
ski z racji pelnionego urzedu na-
wigqzuje juz stosunki z organi-
zacjami zwigzkowymi, co zapew-
ne powinno ulatwié¢ redaktoro-
wi biuletynu polemike z mim.
Tym razem ja moge zafundowad
redakforowi  biuletynu znaczki
na korespondencyjng wymiane
myéli z M. F. Rakowskim. Zy-
wi¢ nadzieje, Ze bedzie to dia-
log konstruktywny nie tylko z
jednej strony. Swojq drogq re-
daktorze, wydaje mi sig, Ze czy-
telnicy biuletynu po jego lektu-
rze bardziej zorientowani sg co
stychaé w szerokim S$wiecie, kto
komu dolozyl i za co, od tego
co stychaé tuz za progiem, na
swoich wlofciach., Chege pozo-
staé nie zobowiqzanym, nie po-
bieram za te radg miczego fun-
dowanego, 2yczqe powodzenia w
dziatalnofci zwiqzkowej i redak-
cyjnej.

Bartlomiej
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Siatkarze Avii opuszczajg ek-
straklase, a stalo sig to zupelnie
nieoczekiwanie, Po udanym star-
cie w I lidze jesienig ub. roku
w potniejszym okresie nastapil
regres, z ktérego mimo licznych
zabiegbw i starann druiyna nie
potrafita sie otrzasngé. Strata to
niepowetowana a na odrobienie
zaleglo$ci trzeba bedzie czekaé
znowu kilka lat a moze i dluzej.
Po kazdym tego rodzaju wstrza-
sie z druzyny emigruja najcze$-
ciej co lepsi zawodnicy, a z no-
wymi twarzami bywa roéinie.

Odbudowaé druzyne znaczy
postawi¢ juz po raz trzeci na
treneréw, instruktoréw i dzia-
laczy. W dodatku trzeba na ten
cel przeznaczyé niebagatelng
kwote pieniging, a w dzisiejszej
dobie wiadomo jak trudno o fi-
nanse, Tak czy inaczej — koniec
snu o potedze. Rozwazania o
sytuacji w druZynie snuliémy w
jednym z ostatnich numerow
»Glosu”. Napisalimy wtedy o-
twarcie, Ze druzyna zaliczala sie
niestety do najslabszych zespo-
tow w ekstraklasie, grala sche-
matycznie, zawodnikom brako-
walo kondycji i szybkoSei, nie
sprostali wymogom trenerzy acz-
kolwiek dobrych checi w pro-
wadzeniu zespolu na pewno im
nigdy nie brakowatlo, Dzié przed-
stawiamy opinie kibicéw co do
wartosci naszego zespolu i jego
przyszlofci.

EDWARD KARBOWIAK: Je-
zeli wierzyé temu co mowili tre-
nerzy na temat licznych kontuzji
jakie trapily zawodnikéw w os-
tatnich decydujacych turniejach
(Kurek, Gagacki, Magolan) to
trudno wini¢ druzyne. Bez pod-
stawowych graczy wiele sie nie
zdziala. Osobiscie pozostaje nadal
wierny siatkéwce i Zycze klubo-
wi aby w miare posiadanych éro-
dkéw inwestowal nadal w sek-
cjg. Siatk6wka to pigckna i wi-
dowiskowa gra a co chyba nie
mniej wazne, posiada u nas setki
zwolennikow.

ZDEGRADOWANI

WIKTOR GUTOWSKI: Moim
zdaniem forma druzyny w osta-
tnich turniejach odbiegala od tej
jaka reprezentowali siatkarze je-
sienig ub. roku. Kontuzje dopet-
nily reszty. Uczeszczalem na me-

za slatkéwks. To piekna gra.
ENRYK MARUSZAK: Wedlug
mojej obserwacji trenerzy Avii
dysponowali ledwo sze§cioma za-
wodnikami na poziomie. Pozostali
odbiegali klasg od kolegbw,

Ostatnie pitki w I-lidze...
wKrétka lawa”

cze I-ligowe, nie zarzekam sie
siatkarzy w II lidze. Bede nadal
siedzial na widowni | glogno ich
dopingowat.

TADEUSZ GORALSKI: Tre-
nerzy nie staneli na wysokobei
zadania, a mieli niezly zespél
Nie moge sobie darowaé prze-
granych spotkan z Resursg, An-
drychowem i Resovia. Tych pun-
ktow niestety zabraklo, Szkoda
naprawde druZyny, ktéra moze
sie w rezultacie rozpasé.

ANNA MROCZKOWSKA: Sg-
dze, Ze o niepowodzeniach dru-
zyny zadecydowal w duZej mie-
rze brak zgrania na parkiecie,
Duzy wplyw mialy kontuzje. Mi-
mo to zawsze trzymam keciuki

to takie przy-
czyna niepowodzei siatkarzy,
ktérym zycze szybkiego powrotu
do ekstraklasy.

ZYGMUNT KARP: O spadku
siatkarzy zadecydowalo kilka
czynnikéw. Brak wykwalifiko-
wanej kadry trenerskiej, nie do
trenowanie zespolu oraz slaba
forma rozgrywajacych zawodni-
kéw. Bylo ich dwéch i nie zaw-
sze potrafili sie wznie§¢ na wy-
zyny. Mimo to na siatkarzy irze-
ba stawiaé¢ nadal i wrécié do
ekstraklasy choéby za rok. I to
jest najwazniejsze zadanie dla
zarzadu klubu.

MARIAN MADEJA: Jezeli tre-
nerem druzyny zostaje dawny

kolega zawodnikéw, rzadko zda-
rza sie w sporcie by zesp6t osig-
gal pozytywne wyniki. Nie cheg
oni na ogbl podporzadkowaé sie
jego wymogom,

RYSZARD KNAP: Nie bylo
W Avii trenera na miare I ligi,
dlatego tez dobry szkoleniowiec
w sekeji siatkéwki to ‘duza spra-
Wwa na przyszlo§é. Kontuzje gra-
czy dopelnily czary goryczy. A
w ogble to w tym sezonie wi-
dzialem kilka spotkai naszej
druzyny na bardzo slabym po-
ziomie, Zawodnicy Avii grali
czgsto tak jakby im na niczym
nie zaleialo. Innymi slowy nie
bylo w druiynie dobrej atmos-
fery. A to nie jest przeciez bez
znaczenia.

PIOTR KOZAK: Rozmawialem
dosyé czesto z zawodnikami po
przegranych meczach. Kilku =z
nich twierdzilo, ze za wczesnie
odpu$cili w treningach, O-
garnieci euforia po pierwszych
czlerech zwycieskich meczach z
wysoko notowanymi druzynami
przestali intensywnie trenowaé,
I to sie wlainie zeméeilo.

Zebralifmy wiele wigeej wy-

‘powiedzi ale ich mnie publikuje-

Prasa Zrodiem
humoru i satyry

Przegladajgc szczegblowo pra-
sg, ktérq mamy do dyspozycii na
co dzieh, (a mamy coraz mniej!)
mozemy sie przekonal, ze jest
ona doéé bogatym Zrédlem inte-
resujgcej nas tworczodci satyry-
eznej i sytuacyjnego humoru,
wiec zgodnie z zapowiedzig w o-
statnim Glosie Swidnika przed-
stawiamy dzisiaj préobki humoru
i satyry z ktérymi mozna sie by-
lo spotkaé na lamach naszej kra-
jowej prasy w okresie ostatnich
kilku lat,

Wybrane pozycie (tylko naj-
krotsze ze wzgledu na szczuplosé
miejsca) reprezentujg réine dzie-
dziny z tym, Ze sy zawsze bar-
dzo wymowne:

Dziewezyna — to jedyna obec-
nego lata mozliwa do zdobycia
cz¢S¢ zamienna do fiata.

(M. Zalucki)

A oto co pisal D. Passent w
jednym z numerdw , Polityki”.
«W iyeiu publicznym oliwa wy-
plywa na powoli. Dla-

o pi ka Jana Pietrzaka,

my. Pokrywaly si¢ one b
z wyZej opisanymi, wnosily je-
szcze inme uwagi. Czy te kry-
tyczne spostrzezenia trafiq do
serc ludzi odpowiedzialnych za
siatkéwke — dowiemy sie w przy-
szlofci. Naszym zdaniem na obec-
nym etapie w sekcji potrzebna
jest matychmiastowa ale delikat-
na kuracjo wstrzqsowa. Zadnej
bowiem afery mnie bylo. Trzeba
przeto z dala od zgietku i wrza-
wy ma trybunach rozwazyé spo-
kojnie wszystkie argumenty za
i przeciw. Obuk!wmﬁe.hsqn'tiep-

nie, onnie.

jest bardzo lubiang dyscypling
sportu w mnaszym Srodowisku i
dlatego tez do sprawy trzeba
podej$é spokojnie. i

AWANS DO II LIGI CELEM PILKARZY

Spadek siatkarzy z ekstrakla-
sy zmobilizowal bez reszty pil-
karzy. Zapowiadaja oni twarda

i nieustepliwg walke o awans do
11 ligi. 22 marca br. pierwszy
mecz mistrzowski z Korong Kiel-

ce. Na temat przygotowan pil-
karzy ‘do wiosennej rundy roz-
grywek mistrzowskich opowie-

LOWIENIE CZAS ZACZAC

Rozmowa z prezesem

Wedkarze coraz niecierpliwiej
spogladajg na sprzet i.. termo-
metry. Wysokosé z jakiej slonfice
operuje na poczatku marca juz
by ich zadowolila jednak dosy¢
mrozna pogoda jak na razie nie
wroiy zbyt pewnych sukcesoéw,
Co by sie jednak w marcowej
aurze nie dzialo jedno jest pew-
ne: sezon wedkarski AD 1981 za
pasem. Z tego powodu poprosi-
lem o rozmowg Eugeniusza Ko-
lodziejezyka, prezesa kola PZW
przy WSK, liczgcego wg stanu
na keniec grudnia ub. roku 784
czlonkéw.

— Jest to duio?

Tak, jest to bardzo liczne kolo
z czego chyba naleiy sie tylko
cieszy¢, Wérdd nas jest mlodziez
w licgbie 134 czlonkdw a nieste-
ty tylko 8 kobiet. Musze powie-
dzie¢, ze kolo w zakladzie jest
obecnie liczebnie mniejsze gdyz
od niedawna dziala w Swidniku
kolo miejskie j tam sie czeSé na-
szych kolegéw przeniosia.

— Niedawno odbylo sie zebrak
nie sprawozdawczo-wyboreze ko-
fa, Zostal pan ponownie wybra-
ny prezesem. Ktéry to jui rok
pana pracy na iym stanowisku?
— Trudno méwi¢ o stanowisku,
gdyz oczywiScie swojg funkcje
peinig spolecznie. Mam zaszezyt
by¢ wybranym przez kolegéw na
druga kadencje to znaczy preze-
suje 5 rok. Walne zgromadzenie
kota wybralo réwniez czternosto-
osobowy zarzqd i komisje rewi-
zying oraz rzecznikéw dyscypli-
narnych.

— Gdzie w tym roku bedziemy
towié?

— Wszedzie tam, gdzie jeszcze
sg ryby.

— A gdzie s3?

— Tradycyjnym lowiskiem na-
szych wedkarzy jest rzeka Bug.
Poza tym zdarza sie cof zlowié

w Wisle. Myéle, z¢ w tym roku
ponownie zaczniemy lowié w
Wieprzu. Wysoki poziom wody
w tej rzece w ciagu calego ubie-
glego roku daje nadzieje, ze ryby
do niej wroéca. Pozostajg jeszcze
okoliczne jeziora i zbiorniki re-
tencyjne,

— No wlagnie, Na niektére jezio-
ra i wszysikie zbiorniki reten-
cyjne, potrzebne sa specjalne ze-
zwolenia. Czy beda?

— Mamy dobre stosunki z PG-
Ryb, i sadze, Ze podobnie jak
w ubieglym roku otrzymamy
pewng ilod¢ takich zezwolefi bez-
imiennych, ktére umozliwia nam
odwiedzanie tych jezior i zbior-
nikébw. Wedlug informacji jakie
posiadam rowniez wydzial rol-
nictwa UW bedzie rozprowadzal
takie zezwolenia imienne za o-
platg 400 zi.

— Dojazd do wickszoSei lowisk
wynosi kilkadziesiat kilometrow
i nie jest latwy. Rozwiazywaly
ten problem wycieczki zbiorowe.
Czy réwniei w tym roku?

— Oczywiscie. Trudno w tej
chwili powiedzie¢ ile ich bedzie
i gdzie, gdyz program nie jest
zatwierdzony. Na pewno jednak
beda. Mamy w planie wyjazdy
nad Bug, Wisle, Tanew, Tyémie-
nice i w inne atrakcyjne miej-
sea.

— Wezeéniej naleiy jednak za-
placié bowigzujaca tonké
PZW skladke...

— Tak. Optaty czlonkowskie sg
takie same jak w roku ubieg-
lym. Skarbnik juz rozprowadza
znaczki i przypominam, Ze wy-
kupié¢ nalezy je do kofnca kwiet-
nia. Po tym terminie bedzie po-
bierana dodatkowa oplata wpi-
sowa,

— Kolo posiada wlasng wypo-
zyczalnie, Jaki jest sprzet do wy-
poiyczenia?

— Czlonkowie kola mogg wypo-
zyczaé pontony (20 sztuk), na-
mioty, materace pneumatyczne,
butle i kuchenki gazowe. Pobie-
ramy niewielka oplate przezna-
czong na konserwacje sprzetu.
— Co jeszcze cheialby pan prze-
kaza¢ Swidnickim wedkarzom?
— Moze to nie bedzie mile na
koniec naszej rozmowy ale i ten
temat chee poruszyé. Otoz w po-
przednich latach zdarzaly sie
rbzne, nieodpowiedzialne zacho-
wania w czasie wspdlnych wy-
jazdéw, gléwnie na skutek zbyt
wobfitych” w trunki positkow.
Winnych spotkaly kary dyscypli-
narne przewidziane regulami-
nem. W tym roku zwrécimy
szczegblng uwage aby wyjazdy
nad wode nie byly zaklocane
réinymj takimi ,atrakcjami” da-
lekimi od wedkarskich emocji.
Koledzy, ktérzy nie zecheg sie
temu podporzgdkowaé pozbawie-
ni zostang prawa do udzialu w
wedkarskich wyjazdach grupo-
wych. I na koniec prosba. Cho-
ciaz nasze kolo dziata od lat
wielu, liczy kilkuset czlonkéw nie
mozemy doprosi¢ sie o swoj wia-
sny kat. Mamy upatrzony pu-
sty, nie wykorzystany lpkal po
bylym punkcie skupu chleba
przy  ulicy Swierczewskiego.
Chcemy urzadzié tam klub, w
ktérym oprécz bieigecych spraw
organizacyjnych cheielibySmy
prowadzi¢ dzialalnoéé wycho-
wawezg z milodziezg a w koficu
nawet zwyczajnie spotkaé sig i
pogadaé o.. taaakich rybach.

Mamy nadzieje, ze Urzgd Miej-
ski nas wyshicha i wyda odpo-
wiednie decyzje.

Zycze wiec samych sukeeséw
i dzickuje za rozmowe.

ak.

dzial nam na kilka dni przed
wyjazdem ekipy do Chorzowa
asystent I trenera MARIAN KO-
STANIAK.

wJesiefn ub, roku byla dla nas
bardzo pomyélna. Zajelifmy II
miejsce w tabeli, rozgromiliimy
lidera i od tego trzeba chyba
zaczgé, Te | jeszcze inne bodi-
ce zdecydowaly, Ze druiyna la-
duje bez przerwy akumulatory,
Ze jej najwazniejszym celem jest
powr6t w szeregi II-ligoweow.
Zespot prowadzi jak dotad szeze-
Sliwg rekg trener mgr J. IZYN-
SKI. Twierdzg, ze tytul wicemi-
strza jesieni ich nie zadowala,
Zanim do tego jednak dojdzie
trzeba trenowaé ile sil. Od 17
do 31 stycznia br. 20 pitkarzy
przebywalo na obozie kondycyj-
nym w Strzegomiu. Zakwatero-
wani w oérodku ,Startu” treno-
wali dwa razy dziennie, Trener
mgr Izyhski aplikowalt im glow-
nie éwiczenia ogblnorozwojowe i
marszobiegi, Na tym obozie dru-
Zyna rozegrala tylko dwa mecze
towarzyskie remisujac z Gorni-
kiem Walbrzych 2:2 i przegry-
wajge 0:1 =z Zaglebiem Wal-
brzych. Drugi obbéz w Mielcu
trwat tylko 7 dni. Pilkarze fre-
nowali w hali i na powietrzu,
rozgrywajac trzy mecze towa-
rzyskie. Z Siarkg Tarnobrzeg
(2:3) 1 5:2) oraz z Resovig 1:85.
Trzeci i ostatni obdéz treningowy
zaplanowano od 1—13 marca br.
w Chorzowie. Pilkarze trenowaé
bedg na Stadionie Slgskim. W
planie majg do rozegrania 10
spotkan towarzyskich m.innymi
z GKS Tychy, Zaglebiem Sosno-
wiec i Odrg Wodzistaw, ktéra
trenuje obecnie byly szkolenio-
wiec Avii A Gajewski. Przy
koficu marca mecz z Korong
Kielee na wlasnym stadionie
inaugurujacy rozgrywki mistrzo-
wskie. Jestefmy dobrej myéli.
Martwi jedynie kontuzja glowy
Wiestawa Kolodzieja. Liczymy,
Ze za miesigc wzmocni on dru-

iyne..
Rozm, M. K.
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tegi

ktory spiewa ,Pod Egida”, ie ma
iar przeiyé j fejed

£0 S.. syna, nie jest taka glupia”.

Natomiast w artykule ,,Gubie-
nie diamentéw"” (Kultura z 19.11.
78 r.) J. Makowska opisuje przy-
nadek chlopea, ktéry w przed-
szkolu, kiedy mu zadano temat
»Najpiekniejsze wspomnienia z
wakacji,, narysowal wé6z oproz-
niajgey szambo. Czym ponad mia-
re zmieszal i oburzyl swoje nau-
czycielki.

W Stanach Zjednoczonych co
roku przyzndje sie¢ nagrode ,Zlo-
tego runa” ministerstwom lub
instytucjom wydajacym pieniadze
podatnikéw na réine poronione
pomysly (Wyobraimy sobie taka
fundacje u nas?).

Ludzie kochani, czy wyobraza-
cie sobie te nieprawdopodobng
ilos¢ dokumentacji uzgodnien i
zezwolef, gdyby dzisiaj budowa-
10 piramidy?

Jest rzeczg szalenie zabawng,
kiedy cmentarze podnosza ceny
iwoich ustug, tlumaczgc sie tym,
Ze Zycie jest coraz droisze.

Kiedy biale twarze odkryly A-
meryke Indianie bardzo dobrze
tam sobie radzili Nie istnialy
odatki, nie bylo zadluzenia, a
wszystkie prace wykonywatly
kobiety. No i prosze, biale twa~
rze wyobrazily sobie, Ze sa w
steanle jeszeze ulepszyé ten sy-
item.

Kartuska cepelia wypusécila na
‘ynek 16tko ludowe w cenie 16
tys. zt. Swidaczy to o daleko
idacej przemianie pojeé, bo dzis
ludowe znaczy drogie. Przypusz-
cza sie, Ze dzieci poczete w lu-
dowym 16zku korzystaé beds z
dodatkowych punktéow przy
przyjmowaniu do szkél wyzszych,

‘W okolicach Dzialdowa chuli-
‘ani nocami zamalowujg czarng
farbg olejng okna w chalupach,
zeby rolnicy nie wiedzieli, ze
'nieje. Wdrozono fledztwo do u-
stalenia, gdzie chuligani zdoby-
wajg farbe olejng, ktérej nie
noséb kupié,

Pol. 22/80).

Z okazji 30-lecia Akademii
Medycznej w Bialymstoku uka-
zal si¢ pamiastkowy Album (za-
wiera on 18 zdje¢ rektora). Ma-
gnificencja trzyma sie §wietnie,
(Pol. 48/80).

Poeta Twardowski tak skwi-
towal frontowe wydarzenia: Gdy
pada jakie$ miasto méwi sie, ze
oddali go Zolnierze. Gdy za$ mia-
sto zostaje zdobyte przypisuje
sie 10 generalom.
Wyboru dokonal i

przygotowat
LW.

Cdn. pod tytulem ,Aforyzmy i
ziote mys§li”.
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