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W dniu rozpoczecia obrad VIIT
Zjazdu PZPR odbyloe sie w Swid-
nikn, z udziatem Ewy Krajew-
skiej — sekretarza KW PZPR
w Lublinie, plenarne posiedzenie
Komyitetu Miejskiego PZPR. Te-
matem obrad byly zadania orga-
nizacil partyinych i spolecznych
w realizacji planu spoleczno-gos
podarczego 1980 roku. Dzialacze
ruchu  roboiniczego § zasluieni
pracownicy odzmaczeni zostali
wysokimi odinaczeniami pafist-
wowymi.

Erzyit Kawalerski Orderu Od-
rodzenia Polski otrzymali: Roman
Babnlek, Pawel Droidiyiski, Ta-
devsz Krasucki, Stefania Niczew-
ska, Jadwiga Poladska i Stani-
staw Zmorzysko.

Zioty Krzyi Zaslugi — Julia
Malec, Zofia Muszka i Micezy-

— Udzial w jego obradach byl
dla mnie wielkim przetyciem.
Tak jak to wielokrotnie ju: po-
wisdziano réwniez dla mnie Zjazd
mial bardzo roboczy charakter.
Przebiegal w szezerej, otwartej,

krytyceznej, konstruktywnej a je-
r dnoczednie optymistyczne] atmo-

‘sferze.

—_W czym przejawial siq dla
towarzysza jego roboczy chara-
kter?

— To byl po prostu ,maraton”,
mczynajacy sie kazdego dnia o
fsmej trzydzieci a koficzacy po
godzinie dwudziestej plerwszej.
Dyskusja, w ktérej zabralo glos

wielu méwedw, przebie-
gala pod katem poprawy efekty-

‘wnosci gospodarowania — wska-

zywano Srodki konieczne do za-

pobiegania réinym ujemnym zja-
wiskom W naszej gospodarce.

Bardzo mocno byla stawiana

sprawa koniecznofci poprawy ja-
r i L Az

Zadania organizacii

staw Sowa a Srebrny Krzyi Za-
stugi Waclaw Pietosa.

7 okazji odbywajacego sie
VIII Zjazdu Partii ponad 20-os0-
bowej grupie akiywu milodzie-
fowego wreczono legitymacje
kandydackie PZPR.

Délegacja miodziety zloiyla na
rece I sek‘rrfum KM PZPR
Tad " ipgantte
o wartach p:!vdukﬂ?hﬂh i czy-
nuch spolecznych podietych i re-
alizowanych z okazdi VIII Zjazdu
P7PR.

W dyskusji nad referatem orpz
w przyjetej uchwale dominuja
ragadnienia zwigzane z cfekiy-
wnym wykorzystaniem wszyst-
kich istniejacych w nkhdnch
pracy, instytuejach admini-
stracli rezerw lmhkich. sh‘ltwyeh
pelne) realizacji zadai
no-gospodarczych 1980 rolm

Delegatem zakladowej organizacji partyjnej na
VI Zjozd PZPR byl tow. WITOLD SMETNY, ktd-
rego po powrocie z Warszawy poprosilismy o przed-
stawienie osobistych refleksji zwigzanych z uczestni-
ctwem w obradech tego najwysszego forum partyinego.

koéei pracy, rowniez na wyz-
szyeh  szezeblach  zarzadzania.
Wytknigto sprawe zbyiniego roz-
drabniania zarzadzehi oraz ich
niewlagciwe] realizacji.

— Czy w dyskusji zjazdowej
znalazly odzwierciedlenie peune
problemy i bolgezki obserwowa-
ne przez towarzysza na wlosnym
podwdrku, w siwojej codziennej
wracy?

— Na pewno tak, Byla mie-
dzy innymi mowa o potrzebie
wigksze] lompetencii organéw

nych ni% la w
zﬂr-.-.qunniu przedsieblorstwem.
Whnioski czynnikéw spotécznych
powinny byé w wiekszym stop-
niu nie tylko przyjmowane ale
réwniei realizowane,

— W pracach jakiego zespolu
sjazdowego bral towarzysz u-
dzial?

— Pracowalem w jednym z o-
siemnastu zespolow zjazdowych,

. Nasze miasto w okresle Zjazdu preybralo odiwleiny wyglad: oto jedna
= z dekoracli usytuowana przed zakladem.

fot.: T. Sugler

PRZEDSTAWIAMY DZIALAGZY RAD ODDZIAEOWYCH

MARIAN TOMILO — przewo-
dniczacy RO Nr 7 w wydziale
obrébki galwanicznej. Funkcje te
Marian Tomilo pelni w wydziale
nieprzerwanie od 1960 r. co oz-

POZIJIAZDOWE REFLEKSIE

a mianowicie w osmym, ktory
obradowal na temat usprawnie-
nin handlu zagranicznego i ek-
sportu. Zableralem glos w cza-
sie jego posiedzenia, ktory, jak
oeeniono byl jednym z lepszych.
Postulowalem w wysta-
pieniu miedzy innymi aby zak-
lady pracy mialy wigksze ko-
rzyfci z produkeji eksportow®),
t}. aby przydzialy dewiz z pro-
dukeji eksportowej wystarczaly
nie tylko, jak dotychezas, prak-
tyeznie na reprodukeje prostg.
Chodzi o to aby z eksporiu o-
kkreglone korzy$cei odnosila row-
niez zaloga.

— Co jeszeze szczegilnie ut-
kwito towarzyszowi w panieci
z tych pileciu pracowitych dni?

— Od samego poczatku do os-
tatnich godzin trwania Zjazdu
panowala doskonala organizacia

(Dokoficzenie na str. 6)

nacza, e w biezacej kadencii
rozpoczt sie dwudziesty rok jego
twigzkowe] dzialalnodei, Czas na

pewno wystarczajacy aby wiele
dulwme i jednoczeénie poznaé
dokladnie charakter pracy tego
wydziah,

Pytem wige pana Mariona —
czy specyfika pracy w galwani-
zerni dla zwigzkoweéw ocnacza
staly kontakt®z problemami, nie
spotykanymi gdzie indziej lub
nie wystepujgcymi w tak zaost-
rzone] postaci?

— Wiele jest takich spraw w
naszej praey spolecznej. Najbar-
dziej istotne jest chyba jednak
W naszym le nieustanne
dzialanie na rzecz ochrony zdro-
wia pracownikdéw, Warunki pra-
cy sg tutaj trudne §| musimy ja-
ko organizacja zwigzkowa bez-
wzglednie ecgzekwowaé od ludzl
stosowanie sig do ogdlnych prze-
pisdw i zalecefi dotyczgeyth bez-
piecznej pracy. W wydziale oh-
robki galwanicznej pn]ecie hi-

(Dokoficzenie na str. 2)

W sawodach samolotowych Sml-l
glowee tek mialy swd] udzial. Pilot
Z. Domina prey pomocy Mi-2 ros-
woxil komizarzy wykladajacych
znalkl.
for. M. Balicka

Limowe po raz
_czternasty

Jeszeze wieee] nik zwykle pe-
rypetil spowodowanych nieprzy-
chylng lotnikom aura praeiywali
uerestnicy juk Lu-
belskich Zimowych Zawoddéw
Samolotowych. Wigzali 2 nimi
wiele oczekiwan | nadziej sym-
patycy, organizatorzy | plloci. W
sumie zawody odbyly sie, rose-
grane bowiem dwie konkurencje
stanowiace regulaminowe - mini-
mum. Pilotbw znéw po Iatach
preyjeto zgodnie z tradycis ser-
decznie w Blalej Podlaskiej. Cie-
kawgstka niech bedzie fakt, ie
picrwsza z osiemnastu startuja-
cych  doleciala tam Swidnicka
zaloga Jerzy Barteszek — Krzy-
setof Haczmarek; etap wygral
pilot krakowski Marian Wajda
— ubiegloroczny zwyci¢zea za-
woddw.

Druga konkurencjg a wige i za-
wody wygrali rzeszowiacy, pilot
Waclaw Nycz | nawigator And-
rzej Marszalek. Nasze zalogi u-
plasowaly sig na miejsoun 7
(Bartoszek-Kaczmarek) oras 12
— pilot Eugeniusz Milcarz — na--
wigator Andrzej Krupa.
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NASZ KOMENTARZ

Daobiega kofica czteroletnia Kkadencjo wladz
zwigzkowych.  Gléwne postulaty i efekty kam-
panii sprowozdawezo - wiborezej sq nam jug
znane. W 232 grupach zwigzkowych i 54 oddzia-
Aowych radach odbyly sig zebramia sprowoz-
ﬂawczo umbmze, podezas  kidryeh  powolano
nowe kier wa tych komdrek. 143 szefow
ORZ i meg#ébw zaufania wybrane ponownie, co
Sfwindezy nicwqtpliwie o wiledciwym trakiowa-
niu przez nich wazystkich spraw = jokimi lu-

Do spotkania

:
¢
¢
:
]
(4
¢
’ dzie sig do nich zwracajg. Podczas zebrad do-
¢
-

konano wnikliwej oceny doboru ludzi do pracy
spolecznej w najniiszych opgmiwach orgonizecii
zwiqzkowed. Z dulqg satysfakejg stwierdzié trze-
ba, Ze wiekszofé drialoczy to ludzie rretelni,
uezeiwi, zaangafowani w problemy wipdipra-
cownikdw, choé nie zewsze spotykajgey sie
z zaslufonym uznaniem otoczenia. Niestety nie
zawsze jeszcze u mas of, ktérzy chetnie i do-
brze wykonujq powierzong im spoleczng pracg
spotykajqg sig z uznaniem wiérdéd kolegiw. Zbyt
czgsto jeszeze pokuiuje w nas praekonanie; ,wy-
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na konferencji

bralidmy cie — to ty jested odpowdedziainy
za pomysine zalatwienie wszystkich spraw ja-
kie trajiajg do rady oddzialowej’. W sytuacji gdy
rzecz jest nie do zaelatwienia Krzywo sie patrzy
na dziolacza. Fakt, podczas rozliczania wnioskdw
z poprzednich zebraf o wielu z mich mdwilo
sie nie zatatwiony. Ale rdwnoczeinie padalo
rzeczowe wyjalnienie przyczyn, wyliczenie prze-
dsiewszied jakie w tym celu podejmowans. Nie
Sdwiadezy to o lekcewazeniu problemdw.

Dzid w prrzeddzied zwiqzhowego ‘Swigta ja-
kim jest komfevremcjo — maleig sig rzeszom

jakie czesto bezimiemnych dzialaczy =zwigzko-
wiych nasze podzigkowania za cigikq spoleczng
prace — nierzadko niewdzigezng a nawet nie-
shkutecang mie = dch winy. Zwigzkowa zakla-
dowa Rkonferencja sprawozdaweczo - wyboreza,
najwyisze forum zwigzkowe przedsigbiorstwa
podsumuje efekiy czieroletniej pracy zwigzkow-
cow, wyblerze nowe wiladze RZ, wytyezy kie-
runki dzialania na najblifszy okres.

Wybranym podezas zebraft delegatom, czlon-
kom samorzqdu robotniczego, zaproszonym na
konferencie, gofciom Zyczymy owoenuych obrad,
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... jest przy tym usmiechnieta

przy obrabiarce skupiona

Przedstawiamy dzialaczy rad

(Dokoficzenie ze str, 1)

gleny miejsca pracy nabiera
szezegblnego znaczenia.

A jefli mmajdg sie¢ pracowmicy
preekarni e2y po prostu lekke-
myfini albo = przyczyn od nich

niezaleinych nie mope spelniaé
warunkdw bhp?
— Rzadkie to sg przypadki —

ale jesli juiz sie zdarza zapra-
szamy takich na rozmowe z ko-
lektywem wydzialowym, ktéra z
reguly przynosi skutek, Jegli zas
rachserwujemy nieprawidlowodei
czy po prostu zaniedbanie w za-
kretie wiasciwego zabezpieczenia
miejse pracy wniosek zglaszamy
kierownictwu wydzialu w celu
zolatwienia a nastgpnie kon-
trolujemy realizacje naszych po-
stulatow,

W kasdej z }mmcmﬂrfr kaden-
cji uczestniczyl pan zepewne w
rozwigzywoniu wielu problemdw
zwigzanych gldwenie z zatopg wy-
dzialu. Jakie gldwme cele widzi
pan w biedgeej kadencji przed
waszg radg?

— Jest kilka takich spraw, na
ktorych cheemy skoncentrowad
swojg uwage. Kiedy$ przes wiele
lat pracownicy naszego wydzialu
nie otrzymywali dodatku za pra-
ce w warunkach szkodliwyech.
Painiej taki dodatek przyznano
w wysolko#ici 1 &t za godzing pra-
ey. I w tej nie zmienionsj wiel-
Kofei funkcjonuje on przez wie-
le lat.

Poza tym otrzymywanie tego do-
datkowego wynagrodzenia obwa-
rowane jest odpowiednimi prze-

pisami, ktére w sposib zasadni-
czy poprawiaja dyscypling pra-
oy, jej jako&t oraz wydajnodé

Rozumiem, Ze te postulaty zo-
stang zgloszone mna zakiadowej
komferencii sprawozdawezo-1y-
borczej orpanizacii zwigzkowej?

— Tak. Oprdcz tego cheemy
poruszyé zagadnienia zwigzane z
odplatnodeiy 2a korzystanie ze
skierowad wezasowych, gdyz u-
waliamy, 2e system checny jest
niewlasciwy. Celem pracy orga-
nizacji wydzialowe] jest réwniei
takie dzialonie aby wieksza czedé
nasze] zalogl objaé positkami re-
generacyjnymi orez zwigkszyé
przydzialy S&rodk6w do muyvcia,
bo obecnie np. 100 g mydla na
pét roku jest kilkakrotnie za
male.

Czy w swoim drialaniu znaj-
dujecie sojusznika i partnera w
kierownictwie wydziglu?

— Tak, chocias zdarza sie, 2e
wystgpuja migdzy nami riinice
zdan. Jednak w wydziale kole-
ktywnie ustalamy wspdlne sta-
nowiske i.z takim wychodzimy
na zewngtirz, Taka wspdlpraca
jest koMiecznym i niezbednym
warunkiem efekivwnodcli nasze]
dzialalnodei.

EDZISEAW SZYMANEK —
przewodniczy RO Nr 11 w wy-
dziale obrobki mechanieznej dru-
g3 kadencje, ale juz od 1962 ro-
ku jako czlonek Zwigzku Zawo-
dowego Metaloweow aktywnie u-
ecrestnicyy w drialalnodei tej or-
ganizacji, Cieszy sie autorytetem
wir6td zalogi wydzialu, a poprzez
dobra prace i zaangatowanie zy-
skuje wysokie oceny u przelo-

oddzialowych

Zonych. Oto co- miwi o sobie
i o pracy organizacji zwigzko-
wej w wydziale,

*— Wainym celem naszej dzia-
lalnoéei jest poprawa warunkdw
pracy 1 warunkdw socjalnych
zalogi wydrialu, Warunki w ja-
kich tutaj pracujemy nazwal-
bym wzglednie dobrymi; w wie-
Iu jeszeze miejscach naleiy po-
usprawnienia, jak cho-

cinzby w gnietdzie sprezyn, gdzie
bardzo potrzebny jest wycigg
wentylacyjny. Od czasu rozpo-

czecia remontu stoléwki £le fun-
kejonuje zaopatrzenie wydzialu
w napoje. W bieigeym roku je-
dnym z celdw naszej dzialaino-
Sci bedzie wszechstronna pomoe
w realizacii priez wydzial dosyé
trudnoyeh zadan planowyech. Te
pomoe bedziemy realizrowaé przez
propagowanie rdinego rodzaju
czyndw produkeyvinych. Z po-
wyiszego wynika, Ze wspdlpraca
%z kierownictwem wydzlalu ulk-
tada sie dobrze, chociaz kiedy$
byly réine w tym wzgledzie na-
piecia | zadrainienia. Wielks sa-
fakcie sorawilo calej zalodze
wydzialu ufundowanie z nasze]
inicjatywy ksigieczki mieszka-
niowe] wychowankowi Domu
Driecka. Niedawna uroczystosé
wrecezenia tej ksigieczki byla
wydarzeniemt bardzo wzruszajg-
cym i na pewno na diugo pozo-
stanie w nosgej pamieci.

Jakie wnioski i postulaty =glo-
sicie na zakladowej konferenciji
sprawozdawczo-wyboreze?

— Jest wiele spraw, ktore
cheielibySmy poruszyé¢ na tym
wigkszym forum zwigzkowym. W
kaidym razie opracujemy wspdl-
ne wystaplenie zawierajgce wszy-
stide postulaty zalogi wydzialu.

Dzigkujge za rozmowy Zycze
realizacii prredstawionych zamie-
rzetf

Ta.

... umie pracowa¢ w zespole

.. doskonale réwniez prezen-
tuje sie przy ,desce” kre-
glarskiej

... nie tylko ona, ale wszy-
scy sa zadowoleni z efektow
pracy.

fot.:

:

K. Majkowska §
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Dzieid powszedni przewodniczacego

%niu

wlasnie

Eabol.l, 18 lutm 1080 r.

Czy tak jest codziennie? —
tatem tow, Zdzistawa Mazu-

— Przewodniczqey Rady Zak-
lladowej zareplikowat = ufmie-
chem — oby tylko tyle osdbl
Mae przychodzgq do nas z naj-
i aitszymi sprawami, zaréumo
; mi!dmi jak i malymi tros-
tkami. Rozmawiamy z nimi i sta-
imy si¢ w mogliwie jak naj-
‘krfitszym czasie zalatwnadé spra-
wy.

Sq dni, Ze¢ ja osobifcie przyj-
muje pracownikdw przez killa
ladnych godzin. Jeieli dodaé do
tego zebrania z czlonkami pre-
M(um., naredy w Komitecie Za-
kladowym { dyrekeji, narady =z
klerounikami, sesje wyjazdowe,
‘kozdy prawie mdj dief roboczy
mocno sig prrediuza.

Otwieram notes i zaczynam
‘plsaé. Znalazlem sie bowiem w
labiryncie probleméw, o ktérych
‘taczyna méwlé  nleprzerwanle
przewodniczacy.

juz w praedsigbiorstwie dwa ty-
podnie, nie ma jeszcze stanowis-
ka pracy, ba — nawet szafki.
A to dopiero myéleé o zarob-
kach...

Tego rodzaju i jeszeze inne
problemy méglbym mnoiyé. Sta-
rajge sig je uporzgdkowaé we-
diug od najwigkszego do Ilc:m-
niejszega kalibru musze powie-
dzieé, Ze najwigcej czasu zabie-

méwiono by o tych problemach.
W tym roku rdwniez od siyez-
nic mie ma pasty do rgk. Od-
wiedzajqg mnie w ramach skarg
i zazalen bo tak to trzeba chyba
pracownicy

A naszego
przedsigbiorstwa i moéwig o nje
najlepszych ukladach z kierow-
cami autobuséw w czasie codzien-
nych dojazdéw do pracy. Kie-
Towey uutobtuﬁw chetmskiego
PKS zu lekcewaza na-

rajq nam sprawy mi iowe
Przydzialy mieszkad, femout:'f‘,

te
na tym wilafm
puje czgsto masze sily. Mocmo
we znaki dajq si¢ sprawy zwig-
zane z regulowaniem stosunkdw
migdzyludzkich, Staramy sig za-
wsze wadzié do konfrom-
tacii oséb zwasnionych. Kieroio-
nika lub mistrza z pracownikiem,
a czasami i odwrotnie. Jezeli
uda sig nam pogodzié obydwie
strony nie ukrywam, duio przy
tym satysfakcH. Wiele osdb przy-
chodzi bezpo§rednio do mnie z
poza zokladu i pyta o prace.
Najczeéciej kobiety, po studiach.
Ich Kierumek to rolmictwo, mi-
kerobiologia 1 jeszeze inne spee-
jalnofei, ktdrych niestety w prze-
dsigbiorstwie maszym nie potrze-
Zaklad przyjmuje jak
fachowedw do bezpof-

WP TZY je ie skarg i zazalen
mie moze zakoficzyé sie nigdy
§ uwpisaniem do zeszytu i obiecan~
kq. Jezeli to moiliwe staram sie
interweniowad natychmiast. Zre-
atq nie tylko je, urzedujecy
leslonkowie rady — takie. To

jlepszy  sposéb  zalatwiatia
‘spraw. A jest ich mniezliczoma
\flodé, Dla przykladu. Wezoraj np.
2 rana przyszla zaplakana kobie-
to, emerytka z profbg o pomoc
; zamianie mieszkania. Mie-
gtko z dziedmi, nie zawsre wszy-
| stko sig dobrze uklada. Imnym
\razem rozrmawicl ze mng star-
is1y meiczyzna w roboczym ub-
ramiu. Twierdzil, fe odziez och-

\yonna, ktdrg ma na sobie nie
do mnoszenia. Kombi-
bialy, a on
geuje przeciez w galwanizerni.
‘Kiedy indziej znowu nowo przy-
' y do zakledu miody robotnik
\dalit sig, e aczkolwiek pracuje
"

Jedng z najwatniejszych dzie-
grin prac zwigzkowych sa spra-
socjalnu~hyL{}we. Efektem ta-
o podejécia jest posiadanie
gu wiasnych oblektow soc-
byto’wych. jakie niezbed-
h w codziennej dzialalnodci
du, m. in. modernizowanej
e stoldwki pracowniczej o-
12 bardw i bufetdw szyb-
obstugi; 5 hoteli pracowni-
szeregu blokdw mieszkal-
h, w tym blok rotacyiny dla
sieeiu  mlodych mal-
, oérodka relcreacyjno-wy-
oczynkowego 2z basenem kry-
§ i odkryta plywalnia na
polu zakladu wraz z dwie-
kawiarniami, odrodka sana-
jno-wypoczynkowego w Po-

aficzyku, sezonowych ofrodkow
czynkowych w Darléwhku i

nce nad J. Bialym, ofrod-
kolonijnego w Okunince, oé-
a rekreacyjno-wypoczynko-
nad jeziorem Eukeze, hali
ej i stadionu z obiektami
szgcymi, kina i domu
ary, 28 hektaréw pracowni-
zych ogroddw dzlallcowych, za-
wej przychodni zdrowia, o-
rehabilitacii przemyslo-
gl Uwzgledniajac fakt, fe zre-
al przedsig-
a oraz istniejgcy stan bazy
Inej nie zabezpiecza w peilni
b pracownikow, zachodzi
potrzeba dalszych usilnych
i dla polepszenia sytuacji.
adany przez przedsiebior-
fundusz soejalny, dzielony
na poszezegblne pozyede,
z obowigzujgeymi w tym
przepisami. Propozycie
w tym zakresie dyskutowane sg
galogg 1 zatwierdzane przez
R. Wykorzystanie érodkow z
duszu socjalnego oraz podzial
efi socjalnych odbywa sig
dnie z opracowanym w prze-
: w1e regulaminem.
ja wypoczynku urlo-
glbwnie. w formie weza-

AR IRORC Gy

redniej produkeji. Po rozmoiwie
z kobietami refleksji oczywidcie
nie brak. I im cheialoby sig po-
mde. Trudny odcinek dziatania
to kontrola spoleczna bardw,
sklepdéw i innych plactwek zbio-
rowego Zywienia zakladu i mia-
sta. Przepigdanie spraw zapisa-
nych w protokotach pokontrol-
nych, drobiazgowe ujownianie
szezegbléw  zajmuje  mndstwo
ezasu. Rozmowy = ezlonkami tej
czy inmej komisii trwajq nieraz
wiele godzin, Problemy rozstrzy-
gamy zardwno dorywezo jak §
eatkowicie. Jest jeszeze jedna
drobna zdawaé by sie moplo
sprawa, od ktdrej od lat boli
glowa, o mianowicie zaopatrze-
nie zakladu w mydlo i reczmiki.
Z tymi sprawami przychodzqg do
mnie ludzie z produkedi. Nie
pamigtam KSR-u, na ktérym nie

SHOEx

szych pracownikdéw. Autobusy
nie zatrzymujq sig czgsio na
prz*ymnknch, kierowey pobiera-
ijg od ludzi dodatkowe op!aty

W Polanczyku

Co zaf sie tyezy Swickego |
zdrowego powietrza bylo jego jak
zawsze dosyd, na space-
rach, a to dhhn e kto byl

mnje.i przezorny i sprzetu  do
nmﬂm sportéw zimowych
nie priywiosl me soby, mégl co

nmklmmﬂ.mi moe-
ne skomplikewany system wy-
pokyczen trzech ( slownie trzech)
par nart wielu zniechgeil, Tak
wiee w naszym ofrodku problem
sprzetu nie istnieje, gdyi takowe-
go po prostu nie ma, Kilka eg-
zemplarzy rozhincych sie sanek
trud nazwat

Przy tej okazji o wyci

Narzekat na odcinku réw-
niez nie brak, ale { konsekwen-
cji. takze, Zdarza si¢, Ze gdy
zotatwimy autokar na wyciecz-
k-~ 1w ostatniei chwili orpeniza-
torzy informujg, Ze nie ma chet-
nych. Sporo wysitku kosztuje
czgsto uregulowanie takich spraw
jak przenoszenie w pracy kobiet
cigzarnych z cigészych stanowisk
na liejsze. A zdawaé by sie
magto, 2e nie powinno byé =z
tym Zadnych problemdw.

W tym momencie rozmowe na-
szg przerywa pukanie do drzwi.
To sekretarka Rady Zakladowei.
— Prezesie — indaguje gloéno —
lacze z WREZZ.. Mimo woli spo-
gladam przez otwarte drzwi do
selkretariatu, W sgsiednim pomie-
szczenfu tak jakby przybylo o-
s6b.. Patrze na zegarek.. Moja
wizyta trwata dokladnie dwa-
dziescia minut. Zamykam notes
i podnosze sie z miejsca, poda-
jae reke mojemu rozméwey, Po-
czulem sie tak jakbym nagle
przeszkadzal i jemu { tym, kté-
rzy oczekiwali na rozmowe =z
czlowisklem, ktérego codzienna
praca, ambicje i aspiracie to
réwnoczednie wspdlodpowiedzial-
nesé za sprawy zalogi a nade
wszystko réspektowanie upraw-
niefi samorzadu robotniczego.
Nie w #adnej tam ciszy gabi-
netu — jakby sie moglo wyda-
waé, lecz w samym sercu pul-
sujacego zyclem wielkiego przed-
sigbiorstwa.

ME.

Zwigzkowy dorobek

sbw pracowniczych, stanowi w
dzialalnoSel zwigzkowej istolne
zagadnienie, ktfre poza znacz-
nymi nakladami pracy i wysitku

organizacyjnego, wymaga odpo- ¢

wiedniego wspdldzialania z ad-
ministracjs, a szczegblnie ze stu-
by pracowniczg zakladu, Potrze-
by pracownicze w zakresie wy-
poczynku realizowane sa gléwnie
poprzez zakladowe wy-
poczynkowe, jak réwniez Fun-
dusz Wezaséw Pracowniczych.
Wiasna baza wypoezynkowa za-
pewnia wezasy na  preestrze-
ni calego roku dla ckolo 800 ro-
dzin, tj. érednio dla 2,5 tys. pra-
cownikdw. Zapotrzebowanie na
nic  szczegblnit w  okresie
nzgilenia urlopbw letnich, jest o
wiele wieksze od mozliwodel i
dotyczy to zardéwno rodzin, jak
i osbb indywidualnych. Duiym
uznaniem wirdd zalogi z uwagi
na atrakcyjnoéé a rowniei i ko-
rzystne warunki wyjazdu, cieszg
sie zapoczatkowane w roku 1875
zagraniczne wymiany grup pra-
cowniczyeh 2z zakladami pracy
w Bulgarii, Czechoslowacji i na
Wegrzeeh, Duie zainteresowanie ty
formg wypoczynku, powoduje, ze
strony przedsiebiorstwa dalsze,
usilne starania o utrzymanie i
rozszerzenie wymiany bezdewl-
zowej w ‘rokn bieigeym i w
preyszlofcl. Okreflona zdolnodé
dyspozycyjna w okresie letnim
wymaga wnikliwej analizy w
rozdzielnictwie wezasbw, owzgle-
dniajge proporcjonalng dla wszy-
stikeich moiliwoéé korzystania z
oérodkéw zakladowych roinigeych
sie zarbwno pod wagledem stan-
dardu jak | atrakcyjnoéei
Wystepujgee niedomagania pod
wzgledem jakodci wypoczynku sg
przedmiotemn czestych dyskusii w
czasie trwania sezonu i dotycza

- jete

gléwnie oérodkbw sezonowych w
Darléwku i nad J. Bialym. Pod-
przedsiewziecia  dotyczace
budowy stalych pawilonéw w
Darléwku | systematyczna pop-
rawe wyposaienia nad J. Bia-
tym xmierzaj‘ do stopniowego

in tego probl Przy-
jel.n zasada pudzin]u miejsc weza-
sowych na poszezegdlne rady od-
dziatowe zyskala w clagu ostat-
nich lat spoleczng aprobate, Sto-
sowane kxyteria podzialu z uw-
zglednieniem preferencji dla pra-
cownikéw zatrudnionych w ciei-
kich warunkach pracy, rodzin
wielodzietnych, samotnych matelk
oraz wyrbzniajacych sie pracow-
nikéw okazaly sie w pelni uza-
sadnlone. Toéé pracownikéw ko-
rzystajgcych z wezasdw w ofro-
dkach zakladowych na przestrzeni
lat 1876—79  wynosila kolejno:
3,203; 3507, 2.770; 2761. Np. o-
frodek w Darléwku to jeden =z
najwiekszych ofrodkdéw sezono-
wych, ktéry z uwagi na swe
nadmorskie polotenie a tym sa-
mym atrakeyjno§é klimatyezna,
cieszy sie najwiekszym zapotrze-
bowaniem zalogi. Z uslug ofro-
dlza korzystalo rocznie okolo 1200
o0s6b, Dotychezasowy standard o-
§rodka, ktéry z uwagi na plano-
wang generalng przebudows stal
na doS¢ niskim poziomie ulegnie
wraz z zakoficzeniem inwestycji
radykalnej zmianie. O potrzebie
ostatecznego sfinalizowania budo-
wy pawilondw w Darléwiku na-
pisano i wypowledziano wiele.
Faktem jest, iz mimo wielu tru-
dnodel udato sle w roku 1978
rozpoczaé budowe tego ze wszech
miar potrzebnego zalodze obiek-
tu i najprawdopodobniej jeszcze
w roku biezgcym skorzystaja z
niego pierwsi wezasowicze, Na-
lety Uezyt sie z tym, ie w ok-

gdzie, ale w Polad u ¥
rodzinne przewainle sie udaja.
ik ie spotkalo st

wyposaieniem
ofrodka. Piszac prawde, fo sylu-
acja byla po kilku dniach o._hrle

W Poladcryku modna nsucayé sig jefdzié na nartach, chod fak zwykile
plerwsze krokl nle sq latwe.

nikéw wezasdw jui w donlu prey-
jazdu, Kiedy zjawili sie niedzlel-
nym popoludniem w domu wemi-
sowym, whrew temu co im obie-
cywane na ten dziefi przed wy-
Jjazdem — nown szefowa ,Rela-
vii“ opsobifcie, miczym troskliwa
matka ,sapedzala” godel do sto-
towkl, gdzie czekal jeszeze o

| smacmny obiad. Nlbr drobiazg
ale $windezy o tym, e obecnie
w naszym domu wypocrynko-
wym oprocz §wieiego powietrza
zapewnla sie réwnlet ludziom
dobre i wurozmaicone posiltki, =
cxrym kiedys, badimy srezerzy,
najlepie] nie bywalo.

resie budowy, przejiciowo na pe-
wien okres zdolno£é ushug oéro-
dka zostanie uszczuplona. Nalezy
uezynié wszystka by w takim
przypadku sytuacja taka zostala
zrekompensowana dodatkewymi
miejscami z pulli FWP,
Zapewnicnie wypoczynku dla
dzieci i mlodziezy w okresie wa-
kacji i ferii zimowych to zagad-
nienie szczegblne] wagl tak w
dzintalnoéci Rady Zakladowej jak
i dzialu socjalnego, Przygotowa-

‘mia do akcjl letniej oraz jej

przebieg byly przedmiotem wie-
lu posiedzen plenarnych RZ, Ba-
23 kolonijng naszego zakladu jest
ek w Okunince nad Jezio-
rem Bialym Korzystne usytuo-
wanie ofrodka, jego standard w
wyposaZeniu, daje moiliwoéé or-
ganizowania réinorodnych form
Zycia kolonijnego, zapewniajgc
tym samym dobry wypoczynek
i rozrywke Taka dzialalnodé¢ o-
Srodka zyskela opinie jednej z
najlepiej zorganizowanych kolo-
nii w okregu jak i zjednoczenia.
Na terenie miasta zaklad nasz
posiada w dyspozyeii jeden ilo-
bek i 5 przedszkoli. Problem
zabezpleczenla miejse w #lobku
i przedszkolach dla wszystkich
dzieci -jest dobrze znany dla
wiadz miasta | zakladu Przepel-
nienie plachwek nie daje modli-
wobei do prowadzenia odpowie-
dniej drialalnofci wychowawczel.
Dia rozladowania istnlejacej sy-
tuacji, konieczne jest podiecie
budowy dwu przedszkoli i jed-
nego dobka. Sytuacja ta bedzie
ulega¢ dalszemu zaostrzeniu wo=
bee aktualnie trwajgeej drugiej
fali wyizu demograficznego, =z
ktérym jednoczefnie wigke sie
budowa wspomnianych plactwel.
Przeladowane dzieémi przedszko-
la spelniajn obecnie w zasadzie
rolg opiekuficzg. Ten przedmiot
dyskusji na rdénych szczeblach
winfen jak najszybciej dncze:kaé
sie realizacii.

fot.: L wterr.c!me

lepsza, ie pa.n Stasio, tamtejszy
kaowies, zu osobistych
znajomosgel | ukladéw wypeiyczyl
jedna lub dwie pary nart z DW
Dedal”, Dzicki mu za to. Pray-
kro bylo patrzeé ludziskom, kie-
dy na pobliskiej girce zjawinll
si¢ wezasowicze  innych dombw
z pigknym sprzetem narciarskim,
oczywi tam dostepnym do
wypoiyezenia. Tej sytuacli nie
rozwinie nawet bardzo mlm-

na i darna panj
gdyE trudno sobie wyobrazié aby
bez lednich dotacji urupel-

pila ewidentne braki w wyposa-
eniu ofrodka, w tym rownick
pomieszezefi mieszkalnych. Szafy
samykane na zakrrywione gwoi-
POV,
lnzjenko-
we, lirankii zasiony trzymane na
lo . " przez pr

wi.:le karnisze, zepsute radla i
telewizory oraz spadajyce prawie
na glowe (autentyczne) klosze
lamp sufitowych, brudne Sciany,
dwietlica wyposazona.. w telewi-
zor i stél bilardowy pamietajacy
okres fdwietnodci oSrodka — oto
caly obraz zdobyczy socjalnych
w RRelavii® | dowéd ma to jak
bardzo tam sy potrzebne po pros-
tu pieniadze oraz solidna ekipa
remontowa, Zapal i wiadciwy sto-
sunek obecnego personelu do
swojel pracy jui jest. To
jednak nie wystarezy.,

Pisze o tym, bo dobra atmo-
sfera i wypoczynek w , Relavii™
to jedné a spostrzeienia o

rych wezednlej stanowia adn:lm-
:al:n.tln!en:le. Zreszig samopoczu-
civ psuje nieco §wiadomodé, de
obecni® Relavia stanowi bardzo
ubogy krewng chociazby ofrodka
rzeszowskic] WSK, pozostajacego
pod ta sama administracjy. Dla-
czego tak sie dzieje?

Wracajae do przebiegu turnusu
wypada zauwaiyé, ie w , Relavil”
nie uszezeflbwia® sie gofei tzw.
organizowaniem wypoczynku. I
bardze dobrze. Inicjatywy co do
réétnych form spedzania czasu
wyplywaja od nich, a personel

a umoiliwia i wydatnie
pomaga w zrealizowaniu prope-
zycli, Tak bylo mp. z nie zapla-
nowanym ogniskiem, kiére oka-
zalo si¢ zupelnie sympatycine,
chociai bez kuligu | wylazdu w
okoliczne lasy. Obylo sie réwnied
bez wycieczki do Sanoka, nato-
miast prelekeja o Bieszezadach
okazala sig a sprawa dretwego
wykladowey pomyslem chyhio-
fyim. Ale w koficu jedna wpad-
ka nle mode zmienié pozytyw-
nych wrakefi z pobytu w Polad-
ezyku. A takie sa.
Whrew temn co niektérzy sg-

(Dokoficzenie na str. 6)
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TURYSTYCZNE ZAMIERZENIA

Program PTTK na 1980 rok zawiera podstawowe kierunki dzlala-
nia wytyczone przez ZG uzupelnione

kajacym

infejatywami wyni-
i z potrzeb frodowiska w ktérym Towarzystwo dziala W

lutym 1980 roku odbyl siel VIII Zjazd PZPR. Podstaws do opracows-
zad

nia szezegblowych

afi realizacli w 1980 roku sq wylyczne na

Zjazd O dalszy rozwdj socjalistycznej Polski, o pomyélnosé narodu

polskiego®,

Zadania PTTK 2z nich wyni-
kajace to — poprawa dziatalno-
01 w wainej dziedzinie wycho-
vania i gespodarki narodowej ja-
kg jest turystyia przez caly or-
ganizacie oraz wy e no-
wych form  turystycznych 4

zwickszenie wydajnoéei pracy.
Turystyka i krajoemawstwo to
przede weszystkim dzialainodé
spoteczno - wychowaweza, Nalety
wige dba¢ o jej ideowe oblicze,
jest to zadanie pierwszoplanowe.
W 1 kwartale 1980 roku w Od-
dziale Zakladowym PTTK zosta-
nie zwolana narada dzialaczy na

ktorej =zostang ulberunkowane ,

dzialania w wylej wymienionym
temacle. Na narade te  zaprha-
szamy  dzialaczy  partyjnych,
zwigzkowych { owych. O
terminie narady powiadomimy
oddzielnie,

Rok 1980 ogloszono w PTTK
rokiem kultury szlakéw | kultu-
ry turystyemej W zwiazku 2
tym jeszome bardziej nii do-
tychezas popularyzowasé bedzie
sig turystyke kwalifikowang (ko-
larstwo, deglarstwo, piesza), oraz
krajoznawstwe i swracad szeze-
ghing uwage na to.eo zostalo wy-
budowane w 35-lecin PRL jak
rownieid wspiipracowaé 3 Town-
rrystwem Opleki nad Zabyika-
ml.  Propagowaé (et bedziemy
wirdd turystéw preynaleinosé do
Townrzystwa, W kwietnin od-

bedzie sie  komkurs  krajo-
nawezy do k!témgn serdecznie
ZAPraszamy. d.

ciagu
l".'llziemy wlmlé si¢ do kampa-
nii  ,Polska Naszych Dni" po-
przez  popularyzacie zdobyczy
Pulski Ludowej jak réwniez wy-
réiniaé  dlugoletnich dzialaczy
turystyemnyeh. Czlonkowie PTTK
2 WSK od czterech lat biora u-
dzial w renowacji Zamodcia, do
1080 roku preepracowali 2200
godzin. f

Jestedmy preodufacym Oddzia-
lem na Lubelszezyinie w pra-
cach spolecinych. W 1980 roku
naley zapewnié dalszy udzial w
akoji ,Famosé wezora) 1 dzis”
Jalk. réwnlei w renowacji Kra-
kowa,

W tym roku przypada jubi-
leusz 30-lecia PTTK, ktéry na-
lety uczeié wigczeniem sie do
zodaf  sztandarowych. Mugj sie
rezwijal dzialalnodé fotograficz-
na dla rejestracii § dokumento-
winia dzialad PTTK w kronice
Oddzialu. Nalezy zwriclé szeme-
gblng uwage na zorganizowanie
killtu imprez majgcych na celu
odwiedzenie miejse Pamigci Na-
rodowej zwigzanych z 35-leciem
zwyvigstwa nad fagzyzmem, Po-
winnismy zorganizowaé spotka-
nie z¢ Swidniclkdmi organizacjami
ZRoWID, ZSMP, PTTK 1 opra-
cowal wspblny program dzinla-
nie w tym zakreae,
Przewidujemy udzial wszystidch
cdonkdw PTTK § miodeiety w
wielodyseyplinowym zlocle na
Majdanku we wrzefniu 1980 r.
W delszym cldgu rozwijaé trze-
ba dziatalnodé turystyczng w éro-
dowisku (szkoly, zaklady pracy)
oraz nawigzaté ws e z or-
ganizacjy ZHP., Zakladanie koél,
klubéw na terenie miasta | za-
kindu, to kolejne cele dzialal-
noéci, Rowniez w tym roku na-
leiy nawiazaé wsptlprace ze
wsig. W porozumieniu i za apro-
bata wladz partyinych i admi-
nistracyjnych nalezy  wszezad
storania o orfanizacje kol | klu-
béw turystycanych w szkolach
wiejskich oraz w kolach gospo-
dyi wiejskich

Istnieje potrzeba wspblpracy =
Prastwowym Domem Dziecka w
Garbowie. Oddzisd Zakladowy
PTTK preyeotuje atrakeyjny
program wycieczek turystyczno-

krajoznawczych, rajdow, zlotdw
oraz wprowadzi nowe, bardzej
atrakeyjne formy dzialalnosel W
programie powinny zalefé . sle
crgstsze wyjazdy na imprezy kul-
turalno-oswiatowe, takie jak:
operetka, leatr itp. Czesciej jak
dotychezas po-n&nniémy organizo-
wad wieczornlee {

Wspdlnie z dzialaczami TEEF
wSwit” naleiy opracowaé i pro-
wadzié uatrakeyjniony wypoezy-
nek sobotni®nledzielny z wig-
czeniem  do  tego  wypoczynku
zespolow ZDK i zespoldow mio-
dziefowych. W dalszym ciagu
powinno sie organizowad dla
milodziety | mladych maléefistw
wezasy namiotowe  w' Pasymiu
na~ Mazurach lub wybraé inng
miejscowost,

Mamy nadzieje, e przy pomo-
cy PTTK, zwigzkdw zawodowych
i dyrekeji jak réwnie: przy je-
szoze wickszym zaangakowaniu
pracownilkcdw, dzialaczy PTTK i
miloénileéw turystylk program
dzialalnosei Polskiego Towarzy-
stwa Turystyczno-Krajoznawcze-
£o zostanie zrealimowany.

F.M.

O KULTUREINA SZLAKU

Zmienilifmy kalendarze. W
krotiim czasie pokats sie cie-
plejsze i dluzsze dni rozpoczy-
najace letni seron turystyczny.
Dazeniem wszystkich dzialaczy
turystyki i organizaojgeyeh im-
prezy jest zapewnienie uczestni-
kom takiego ich poziomu by byli
zadowoleni i stali sie stalymi by-
walcami, Zeby . .to byrlo spelnione
to nie tylko organizatorzy mu-
s5zg sie przyloivé” ale rodwniei
my, uczestnicy. Od naszego za-
chowania. zalezy najwigeej. Or-
ganizatorzy méwia:

wNajlepsza impreza o bogatym
programie bedzie niewypalem je-
8li jej wuczestnicy ograniczg sig
do biermego uczestniczemia. Taok
jok w kazdym spotkaniu towa-
rzyskim czy dyskusii i na raj-
dach,
urzestnikéw obowigzuje wnicsie-
nie pewnego wkiladu w realiza-
cie programu. W zaleinofci od
charaktery imprezy moze to byé
udziat w konkursoch krajozna-
wezych, turystyemmych czy rek-
r:uwmm épiew przy ognisku
itp.!

I maja racje. Bo cbi za saty-
sfakeja = posiedzenia przy og-
nisku, przy ktirym zapewniony
przez organizatora grajek fpiewa
solo przed tiumem niemyeh siu-
chaczy, Ognisko turystyczne to
nie koncert, tu nie ma widzbw,
\tu wseysey wystepujs. Nikt ni-
kogo nie ocenia (chyba, 2e cho-
dzil o konkurs), & sednem spra-
wy jest wspbina zabawa. Humo-
ru i pomysldw — a sg na to
dowody — nam nie brakuje, dla-
czego wiec nie spozytkowaé ich

przy takiej okazji? Jeszcze jedno

zlotach e2y  wycieczkach

. mijanej chatupy. G

ZACZNIIMGY OD SIERIE

spostrzeienie turystycznego dza-
lacza: ,najtruliniej pofpiewaé z
miodziezy szkolng, kiéra zng w
wigkszoéel tylko przeboje”. Szko-
ly a zwlaszeza harcerstwo moze
zmienié istniejgey stan rzeczy.
Proponuje podjecie postmwl&
nia: w tym roku nie
bierni! Kazdy uczestniczac w l.m-
prezie bedze, w zaleinofci od
predyspozycji piewal, gral, opo-
wiadal, tanczyl, slowem bawil
sie sam i zabawial innych. W
amian gwarantujemy werost li-
czby przyjeciol i serdeczne u-
miechy towarzyszgee przypadko-
wym spotkaniom, Wyprdbowane!
Inng istoing sprawa jest kul-
turalny sposéb bycia. Ludzie w
wiekszofcl sy Zvezliwi a Polacy
do tego goScinni ale kazdego
moina ,,w}flmy " z tego, W 1063
w c¢zasie pierwszomajowe-
g0 rajdu oblocona i przemok-
nigta grupka turystow schronila
sie przed deszezem pod okapem
ospodyni za-
prosita do #rodka aby ogrzali
sig i wysuszyl. Weszll, ale tylko
do sieni #eby nie brudzié, wiw-
czas gospodyni wyniosta lawy,
krzesla i gar kipiacego mleka.
W 1978 rpku w tej wsi jui tru-
dno bylo =znaleié gospodarza,
ktory zgodzilby sie przenocowat
rajdowiczéw w stodole, ,Przemi-
1i" turyécei postarali sle o ,ku-
racie odwykowa" od goScinnos-
ci. Przypominam sobie moment
gdy miodziez szkolna wplacajae
wpisowe .na rajd w wysokosel
50 czy 60 zilotych narzekala na
jego wysokoft, Potem ta sama
milodzies wyciggala pledsetki w
sklepach GS placac nimi za wi-

W poszukiwaniv pelni zycia

Datenie do kycia wartodciowe-
go nadawalo zawsze 1 nadaje dzis
sens egrystenci ludzlde$ nbdu-

dze ugycis, jest dzisiaj niezwyk-
lo dla nas wazna, gdyi to ona
— jak pisze Bogdan Suchodolski
— ,od ia swoista nature do-

rza kaidego z nas Swi
ozobistego znaczenia, porwala za-
spokajadé gléd poznanin i dozma-
wania moenych wzruszefi, pocie-
chy w niepowodzeniach 1 radoedei
z przeiywania urokéw Swiata.
Natura ludzka nie jest jednak
odlana z jednego kruszcu. Ma-
rzeniom , o0 #yciu tworezym to-
warzyszylo zawsze drugie, prze-
ciwne mu pregnienie ,urzadzenia
sig” w wygodnym dostatku, wy-
pelnienia sobie czasu przyjem-
nofciami, zabawa, swobodg za-
spokajania upodobaf czy zach-
clanek, Byl w naszych d#fejach
czas, Edy obie te idee uzupelnia-
ty sle, Duialo sie tak dopoty, do-
pdli chet korzystania z dobr ma-
terislnych kierowala indywidu-
alng i zhiorown dzialalnosé ludzd
w klerunku stwarzania lepszego
byrin dla wszystkich, a
a rbwnoczefnie wszystkim,
ulstwial doslep do wartofcl wyi-
szych. Kiedy cifnieniem
trudnosel bytowych zwigzek ten
pekt, idea posiadania rzeczy u-
preyjemniajgeych  Zyeie poczela
si¢ szybko wynaturzaé, rozbudza-
jac niepohamowans #gdze boga-
cenia sie i uZycia, przy czym cel
ten zaczeto osiagat kosztem
wezystkich innych, za
wszelsa cene i na skale pree-
kraczajgeq rzeczywiste polrzeby
ludzkie, W korsekt\egc}i ezlo-
wiek uformowal sobie Wrugl spo-
s6b #ycia, zorlentowany na coraz
intensywniejsza konsumpcje 1
nixzezgcey w  spoleczefistwie
wezelkie inne motywy dzislania
poza checly uiywania débr ma-
terialnych. Swoje apogeum ten
b ivela znalazt w spole-
czefistwie mieszezafiskim, kibre
prewem wspdliyeia ludzi uezy-
nilo bezpardonows walke ,w
stkich ze wezystkimi* o wydar-
ciee sobie zysku. Ambicje { dzia-
lanin, kt6rych nie moina ani
sprzedad za pleniadze, anl wyko-
rzystaé dla wywyiszenia sig spo-
leczefistwo mieszezanskie otoczy-

1o pogards.

Swiadomoéé konsekwencil, ja-
kie spadly na czlowieka wspdl-
czesnego z chwilg wyrodzenia sig
jepo pragnien Zycia dostatniego
i przyjemnego w egoistyczng 2g-

brobylu, ktéry wlasnie dlatego
nie powinien byé ocelem Eycia,
lecz tylio drodkiem do  celéw
wartoSciowych, Traktowanie do-
brobytu jako celu samego w s0-
hie jest — nawet w warunkach
spoteczefistwa  socjalistycznego,
ktére ogranicza jego preerosty i
deprawacie — zawezenlem ludz-
liej egrystencii do wymiardw
konsumpeji, kibra ma swij o-
kreflony pulap meiliwodel”,
Wraz z socjalizmem zjawila sig
na Ziemi pierwsza, od niepamigt-
nych czasbw nadzieja przezwy-
cicienia owej dwoistosci sposo-
béw fycia i modliwe$é zapano-
wanin nad procesem, kibry roz-
dzielit niegdyd drogi ludszkie
Socjalizm  edpowiedzial bowiem
Jasno | prosto na odwieczne py-
tanie ,dlaczego warts fyé" stwa-
rzajac lad spoleczny, ktérym
— przez Tozwo] tnm:r dukuﬁ—
nych, | ¥
dostepn do kullury ns;nemym
kregom spolecznym — powstaly
realne mozliweSel harmonijnego
zospokajania potrzeb spoleczed-
stwa, zardwno maferialnych jak
i duchowych., Przelomowe tego
snaczenie miczmiernie precyzyi-
nie sformuiowane jest w , Wy-
tyeznych ma VIII PMazd: CZER-
PIAC Z CALEGO HUMANISTY-
CZNEGO DOROBEU LUDZEO-
8CI, ZE SZCZYTNYCH TRA-
DYCJI NASZEGO NARODU,
UPOWSZECHNIAJAC UNIWER-
SALNE NORMY MORALNE,
SOCYALIZM NADAJE IM NO-
WY WYMIAR, STWARZA WA-
RUNKI DLA WSZECHSTRON-
NEGO ROZWOJU OSOBOWOS-
CI, DLA ROZEWITU HUMANI-
WARTOSCI
CZLOWIEKA I SPOLECZEN-
STWA”". Jest to w istocie naj-
kritsza = moiliwych a réwno-
ozeinie ogarniajiea calo€é prob-
lemu definicja nowege, socjali-
sixeznego stylu #ycia, polegaja-
cego ma  coraz pelniejszym za-
spokajaniu potrzeb materialnych
alp traktowanych jako Srodek
wezbogacania #ycia duchowego:
samorealizacii czlowieka, rozwi-
nigeia jego zdolnoficl, zamilowad
i ambicji twhrczych oraz pelnego

uruchomienis jego aktywnofei

Derobek, ktory odriedricrylitmy =
preesthofel  sklada sig Jednak nie
tylko ze szozvinych wartohel huma-
nlzgmu. Thwi w nim  réwnoozednie
eala tradycja szischeckas | miesz-
cxnfisko, Sprawla to, #e samo pﬂl‘ﬂ-v

no. Alkohol na rajdzie to temal
wetydliwy lecz niestety aktualngy
Nie twierdze, #e wszyscy powind
ni byé abstynentami, ale rajd
to nie najlepszy czas na piclel
Smutny to widok gdy kilkuna
stoletni- niby turysta weiykiem
podaZa do autobusu lub slalo:

jest w kaizdej innej dziedzini
kulmralne zachowanie, Parntetu'
e obowigzuje ono ws ziedic
w autobusie, w lesie i na szlaku J¥
Na podstawie zachowania nia_li
eznej grupy pseudoturystéw v
ludeie sklonni sg wystawiaé ol
ceng wszystkim turystom, ktérzy
pokaza -sie w ich okolicy.
Zle zachowanie spotyka sie nigiP
tylleo wérdd ludzi miodych, Nasz®
zaklad !

czy wsindanie na site do autos :
busu, do ktiorego wycieczko ;

Przecle: waine jest przede wszy-#
stkim co zwiedzZimy my w cza
sie wycieezki — cel dia wszyst-§€
kich uczestnikéw jest wspdlny g
a to powinno wystarczyé by zna
leié plaszezyzne porozumienia®
Nim sezon wycieczek sie rozpo
cznie spbjrzmy lkrytyeznie ]
sieble. Czy rz e zacho-@=
wujermny sie tak jak powinnifmyT®
Jak wypgladajg miejsca, ktors
przed chwils  opudeiliSmy nagh
kwaterze, w autobusie, na biwa-{t
ku, czy w lesie? To co po nass
zostaje jest naszg wizytéwka
starajmy sie aby dobrze o nas
ona $wiadczyla. Czas jest rownied

na zie zachowanie innych. Moiel
i prostu nie zdaja sohi :
i trzeba im pomde. Jedli zro’tu
my to w sposob taktowny to nal .;

byt w zgodzle z wiasoym su
m

tzignle stosunkdw sp
mitenyeh nie jest jeszcze Tdolne u-
welnié 3 ' od Bletnyeh
Lodichw targajacych jege Swiadomo-
ficly | poprowadzié drogy socjallsty-
cenego sposobu dycia. Dowody teso
widsimy zresztgq na kaidym kroku,
Z doswiadezess t¥ych wynlka, e nle
wystarezy daé odpowled: — nawet
najbardrie] wisrygodny — mna  py-
taris | dlncgegn warto Swyé", Trzeba
jeszere powiedeled, Jsk to oslagnad,
prey pomocy jakich drodkbw, uwsgled-
niajac oteczajace nas  spreceznoSol
migdzy dobryml | &lyml naukaml
historil, migdey stusenodciy sasad 1
nile zawspe wiasciws ich realizacis,
migdzy wizjg przysziogcl a trudno-
fciami  dnin  griviejszego, migdzy
tworczym wyslitkiem jednych a egol-
zmem spolecEnym innych.
Droge de uformowania w
czefistwie polskim

spole-
socjslistyeznego

saposobu fycla partia widsi w decy-

dujacej roli wychowania. W naszej
epoce zahi Jest tylko jeden wycho-

wawea rdolny skutecznle ksztalto-
wad czlowleks. Jest nim kultura,
w ktorej my — poszuklwacze swe-

go szofgicia na fieml — ¥naleté mo-
gemy wylicie £ labiryntu spreeceno-
g0l nadziel | dedwiadczefi oraz nauke
siggania po pelnly swych moliwo-
)

Zrobiliémy dotad wiele, by u-
syluowad zadanie upowszechnie-
nin kultury na nalegznym mu,
centralnym miejseu naszej po-
lityki spolecznej. Tak wiele, Ze
nie zawahaliSmy sig¢ tego procesu
nezwat rewolucjs lkulturalng.
Cras dowiGdt jednak, ie jednej
rewolucii bylo za malo. Na pro-
gu lat 80-tych stoimy przeto wo-
bec koniecznodci dokopania dru-
giego prryspieszenia i to na zna-
cznie szerszg skale. Gdy: wia-
fnie to niewymierne | nie po-

Wsazyscy bowiem
winni pamietaé, ze Zyjemy w§
sphleczenstwie, 2 nie na bezlud-
nej wyspie gdzie nikogo nasze
zachowanie nie

sujemy moiemy mieé pewn
ie ezAs prieznaczony na ruryz
tyke nie bedzie zmarnowany. AN
z kazdej imprezy Wracal bedzie-@)
my wypoczeel i zadownleni.
a-a

Nad |. Firlej zima

W ramach Stodium Akiywne-§
g0 Wypoozynku w ofrodku weza-je,
sowym nad jeziorem Firlej szko-b,
lita sig ZSMP-owska mlodziciyg
Swidnicka, Tematem zajeé bylys;
formy organizownnin wypoczIyn-w
ku a mianowicie wycieczek, raj-§

tyeznym) = wyiej wymienionega
tematu, Wspaniale | aktywnie S
wypoczywaliimy. Pomogls w tymi g
bardze ladna pogoda, ktéra od-f
stonila uroki jeszcze prrybrancge,
w zimowe szaly jexiora. Grubi
tafla lodu na jegiorze pozwolilaly
na skorzystanie z zimowych giegs,
dostarezajacych wiele uoeiechyls,
‘Wiele os6b miale moiliwosé
raz pierwszy ujrzeé¢ z hliska |

hugiego spacern p
mano najblitsze okolice Firle
aktywn.le i przyjemnle spedzak

zwalajgee sie nawet skatalc
bogactwo  wartosei nlasmnych
przez kulture bedzie decydowaé
o ogblnym poziomie rozwoju
eywilizacyjnego: nasze] pracy,
aktywnosci i charakterze wspol.
Zyda calego narodu,

Zbigniew Jurldewicz

ml!da!r “réwnled spacery et

dyskotekowych taficach przy m
gnetofonie.



GELOS SWIDNIKA

18 stycznia w sali ZDK odbyl
g kolejny koncert Filharmonii

jest chwalebna ale..
snie. Inicjatywa jest napraw-
fwietna ale trzeba jg w spo-
skuteczny rozpropagowadc.
vkro bylo patrzet-na sale wy-
fong w czasie koncertu w 1/8
g czesci. Na pewno akustyka
ZDK pozostawia wicle do
enia jednak to nie przeire-
satysfakcji 1 przyjemnoSol

pchania  Zywel” muzyki bez
0= < przetwarzania
w pyk przez wzmacniacze.

p(-rtuar dobierany jest staran-
g { przekrojown, a male wpro-
dzenie przez konferansjera u-
wia zrozumlenie, Szkoda, Ze
erownictwo ZDK nie wycigg-
wniosku z pierwszego kon-
ertu.
| Wydaje sie, Ze nie nalezalo re-
Fnowat £ wystepbw wo sali
Nic by si¢ nie stalo
jeden =eans filmowy w
esigeu zamieniono na koncert,

0 blizej miasta, ma
? a § orkiestra
re miejsca i wychodzg-
il musialby potrg-

gedzgeych muzykdw. Réw-
forma zaproszef rozprowa-
nych przez RZ byla lepsza
obecnie rozwieszane same a-
s2¢, Za ostatnim razem chyba
t rzadko. | za wczeinie, w
fi koncertu znaleflismy tylko
en — W centrum miasta, Na-
oby zaproszefi tych rozpro-
3 nieco wigeej nik jest
iejsc liczge sle, Ze nie Wszyscy
jda. Osobiscie jestem zda-
ie zaproszenia te nalezy roz-
adzat bodaj za niewlelky o-
po prostu dlatego by lu-
troche szanowali imprezy

Koncert w ZDK

dla nich organizowane. Druga
sprawa to zachowanie sig widow-
ni. Ci, ktdrzy przyszli na koncert
uczymh to idwiadomie i moina

rzec wiedzielj czego cheiell. Go-
rzej zaczelo sie dziad, gdy na sa-
lg weszla mlodziei prawdopodob-
nie po zakoficzeniu jakiejs pro-
by w ZDK, dajac swoisty kon-
cert. Ciggle szepty, a nawet roz-
mo; prowadzone polglosem jak
uwanie krzesel nie ulat-
wialo pracy oridestrze, a takie
nic ezynilp przyjemnéejszym shu-
chanie muzyki pozostale] czeSci
widowni. Chyba nle jest to zbyt
vielkim problemem dla rodzl-
chw, szkoly czy nawet ZDK wy-
tlumaczenie mlodziety i kon-
cert jest dla catej widowni, a nie
'dla grupy, kiora przyszla poga-
dat jak réwniez, e orkiestra fil-
hurmonii to nie nagranie na ta-
fmie halasliwe] miodziezowej
muzyki w czasie stuchania nie
wymagajacej ciszy.

W takich przypadkach ai pro-
s5i sig o interwencje ze strony
pracownikdw ZDK. Na ostatek
chee dodaé, e warto, sgdze sta-
ra¢ sig uczestniczyé we wszyst-
kich tego typu koncertach. Sg
grfdlem niecodziennych prazeiyé
— takie, a moie przede wazyst-
kim. dla ludzi rzadko majacych
okazje stykania sie z muzyks wi-
dziang i slyszans,

Nie tylke milym 3zartem ze
strony orkiestry, ale i lekcjg
stylow muzycznych w czasie o-
statniego koncertu bylo przed-
stawienie Wi kompozycji H. Czy-
#n popularmej melodii ,,\Wlazl ko-
tek na plotek” w wydaniu larga
Hendla, ronda Mozarta, koncertu
Webera i orkiestry detej z Ko-
ciewa. Na w tym momencie
nie bylo twarzy bez uSmiechu.

8

ZNnowu

Piszemy ponownie o stanie
widnickich clggéw drogowych
s- Bnie dlatego, Ze lubimy otrzymy-
wat rzeczowe odpowiedzi od
Miejskiej] Sluiby Drogowej ale
atego, Ze nieustannie obserwu-
coraz to nowe przyklady
8 to jak bardzo w tym mies-
tie lekcewazy sie uiytkownikdw
a dojazdédw do centrum w
;i 0lnosci, Stan w jakim znaj-
k ‘sie obecnie droga od ul
ierczewskiego do przejazdu
owego i dalej w kierunku
dadéw POLMO FSC oraz ul
ejowa moina nazwaé tylko
&? klndem na niechlujstwo spra-
w. nledavwnych wykopdw w
fym rejonie oraz malg operatyw-
- kompetentnych shuib miej-

o roku, a w kaidym razie w
mych odst¢pach czasu przyby-
ostetnio miastu lokali pas-
icznych i miejse gdzie mo-

napaje, procentami snacz-
odbiegajgce od chiodzgeych.
ed : 2

btocie
skich. Bo jeSli robl sie porzadek
w centrum | dobry dojazd do
niego od strony Lublina oraz
pstrzy labiryntem malo komu
potrzebnych i malo komunika-
tywnych podéwietlanych znakéw,
wypada stwierdzi¢ co w oplot-
kach widaé | zastanowié sie czy
aby noga ubrudzong w g. lub
blocie nie preyjdzie mieszkan-
com peryferii stapa¢ po miej-
skich chodnikach 1 placach.
Osobng spraws jest problema-
tyczna przejezdnoéé tych drog
dla samochoddw przede wszyst-
kim osobowyech, Iktére whrew

mniemaniu urzednikiw dosyé li-

cznie tamtedy jeidia.

ka stolikdw pod butelki z piwem
wigeej w jek to si¢ nazywa mo-
dernizowanej kawiarni Ja i Ty".
To nic, 2ze obecnie w wolne so-
boty i poniedziatki nalezy w pot-
obledzie miasto przemierzaé aby
kupié np. mieko, Tym sie nikt
nie przejmuje, wszak dzieci zhut
wqtle glosy wmajq aby rwetes
podnogic. Zresztq na mleku je-
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RODZICE —- TANCERZOM

Szkola nr 2 od lat jest ogni-
skiem Zycia kuolturalnego. Od
roku jednak dzieje sig tam w
dziedzinie krzewienia kultury
wigcej niz dotad z powodu dy-
namicznej pracy zespotu tanecz-
nego liczacego pOitorej prawie
setki driecl od szedeiolatkbw po-
czynajge. Zespdl jest em w
glowie nie tylico kierownictwa
szkoly, instruktora i chorecgrafa
w  jedne] osobie pani Emilii
Krzykaly ale i Swidnickiego od-
dzialu WSS Spolem, ktéry obial
patronat nad miodoclanymi tan-
cerzami, Najwigeej jednak troski
o wlaiciwe jego funkcjonowanie
przejawiajg rudz:lce. kMrych zja-
zdowe zobowigzani br.:mlulﬂ.
wykonamy spniecmle stroje dla
Stzkolnego Zespolu Piedni i Tan-
ca przy szkole podstawowej nr 2.
Nie byla to mala praca. Jadwi-
ga Zielifiska uszyla 12 fartusz-
kéw glgskich i 4 pary spodni

i Kujawska

lubelskie, Teresa Celej wykonah
dwa kompletne stroje dla gwar

kow Slgskich. Elibieta Mularczyk
oraz psnie Konstancluk i Kor-

bus kroily gorsety, spbdnice, szy-
1y stroje gornicze potrzebne gru-
pie #lgskiej zespolu, ktéra przy-

i
o

v

gotowuije widowisko plenerowe
»Skok przez skbre”, Zesphl skla-
da sle z 6 grup ‘taneczmych,

réinorodnodé strojow jest wielka
| dzieki tej spolecznej pracy i
inicaatywi.e wlelu innych rodzi-

cobw jud whkrotce ogladaé bedzie-
my barwne widowisko taneczne.
.

SZA

W odpowiedzi na artykul ,Dla
kogo ,DODEK?* pibra Marka
Rapmckiego ktéry bardzo uwai-
nip przeczytali i nad ktérym
dyskutowali czlonkowie Rady
Klubu chee podzickowadé jego
autorowi za przypomnienie bo-
galej karty historii klubu sprzed
kilkudziesieciu  lat.  Dezigkuje
rbwniez za przypomnienie o ja-
jeie formy pracy nalety trosz-
czyé sie na.co dziei w RDKF-ie.
Jezeli chodzi jednak o meritum
sprawy — to globwnym moty-
wem artykulu byls zagadnienie
doboru repertuarn  w  klubie.
Zgadzamy sie calkowicie &ze
stwierdzeniem autora, #e (cytu-
jemy) ... zaden klub filmowy nie

moze dobrze rozwijaé swej ddm
lalnosci bez wiedzy o potrzebac
swoich bywalcow..”. Wziaww

sobie do serca szczegélnie po-
wyiszq uwage postaramy sje w
najblizezym czasie ustali¢ pro-
fil repertuarowy o ktéry tak
mocno zabiega autor, Zapytam
przeto czlonkéw jakie tei zechea
nadal oglgdaé filmy, poprzez roz-
pisanie ankiety, ktéra nastepnie
szeroko opublikujemy. I to bedzie
chyba rzeczywisty wykladnik za-
potrzebowafh mocno zréinicowa-
nej zapbwno wiekdiem jak i za.
interesowaniami widowni klubo-
wej. Jeieli klubowicze umaja, e
poirzebna bedzie skrzynka &y-
czen, wystarcza jedynie gwboidi
i mlotek. Przychylajjc sig prze-
to do spostrzezefi autora artyku-
tu naleiy mu jednak zwrdcié u-
wage aby w przyszioSel starania
o dobro klubu czynit w sposbb
bardzie] kulturdlny i delikatny.

WNie tak dalej jak rok temu
— napisal autor — przed pro-
jekejs RDEF-u na moje pytanie
postawibne w zwigzku z niewla-
sviwym doborem repertuaru w
klubie odpowiedziano mi rada,

siebiorstwo, Sciflej — Wytwornie

Sprzetu  Komunikacyjnego w
Swidniku tylko w cigge jednego
miesigea zatrzymano 12 pracow-
nikéw opuszczajgcych zaklad w
stanie kompletnego upojenia al-
koholowego, trzech usitowalo, u-
fywajge przerddnych argumen-
téw i pomocy kolegdw, dostpd
sig w takim samym stanie by

NUJMY SIE!

abym na ambitne filmy jes-
dzit do Lublina"... T to si¢ wszy-
stlko zgadza kolego Marku. Rze-
czywibcie, tak wowezas odpowie-
dziano, poniewaZ kolega tylko
jeden — podczas gdy ponad set
ke klubowiczdéw ogladala spokoj-
nig film — trzasngwszy drzwia-
mi wyjsclowymi wykrzykngl na
caly glos: Co wy tam gracie w
tym klubie? Same powtdrzil Ja
jui ten film widzialem. A cho-
dzito wtedy o mocno poteplanych
wPrayjaciél Eddiego”, a ktory to
ilm’ zmuszeni bylismy wySwiet-
laé¢ w zamian za nie nadesianie
filmu programowego,

Ostatnim akordem ze strony
kelegi byly zmamienne slowa, ze
o tym wszystkim zZemy W
garecie”, Po roku czasu jak sig
okazuje dotrzymal kolega slowa
i szeroko opisal dzialalnos¢ klu-
bu, w ktérym poszukuje dziel
Bergmana, W, . Felliniego 1
ianych, lecz w rym to klubie
nie potrafit réwniet zapanowaé
nad n Nazwat ' kolega
Lodka®  klubem
gangsterskim a sam zachowuje
sie w nim jak.. tu nie wymie-
niam nazwiska znanego wloskie-
Eo gangstera, Napisal rbwnie:
kelegza — Dla kogo ,Dodek?",
Odpowiadam kritke. Dla wszyst-
kich miloénikéw filmu. Nie czy-
nimy z.niego Ilubu elitarnego.
Na projekcje uczeszczajs w wigk-
szofcl  pracownicy wytwérni a
tekze ich doroéli synowie i cor-
ki, A w ogble to trzeba chyba
przypomnieé, e klub jako sto-
‘warzyszenie przechodzit w ciggu
penad dwudziestu lat roine ko-
leje losu. Brly w nim i wzloty
i upadki Zupeinie jak to w #y-
ciu bywa. Ma on w swym tytule
przymiotnik "robotniczy i
tal: jest rzeczywiide. Na ponad
400 klubdw w kraju Swidnicki

nek zalogi, e pdy nie udalo sig
wejéé przez brame (podobno nie
trafit) pribowal przez ogrodze-
mie. Zdecydowanie szerzej. Ta
wspinaczka kosztuje go 100 proc.
premii, dodatek S, wysiuge lat,
trzynastq pensj¢ i jeszeze inme
przykroéci. Tak drogg wodke
diugo sie wspomina. Sq wéréd
owych wesolkdw réwniez tocy

Pijane dniowki

S2cze mikt kroei mie zarobit a co

inne, réwnies porrzebn.e do
a artykuly spoiywcze. Te fa-
przeczq jakoby obowigzyrwa-
b od pewnego czasu zaciskanie
jnego  pasa. Zreszig
ia #q rdime, Chociaiby me-
likwidacji sklepu nabialo-
o bedzie moina ustawif kil-

najiwoyej straty ponidst gdy stalo
sig kwasne. Co z tego wynika?
Skutki sq rbéine, nie miejsce o
nich pf-'mé Gdu‘z pﬂnklwz;ie
a,
nawet rozprawvy Mukmne z dzie-
dziny socjologii i innych pokre-
wnych dyscyplin na ten temat
powstaly, Jesli chodzi o przed-

woracowad” i dnidwki nie stra-
cié, matomiast kilku tasaczylo ze
sobq ma teren wytwdrni weale
pokasne ilofei alkoholu.

Z udzialem powyzej wymienio-
nych zdarzaly sic historie weale
by , PT qee jedmak ku
bardzo przykrym konsekwencjom.
Byt na przykiad jeden tak mocno
pracowity i obowigzkowy czlo-

co w praypadku mtrmman.ﬂg
mdwig, Ze to mie oni sq pijoni
lub po prostu kaig sie catowaé
w réine miejsea, a najezgdcief
w to co sig latwo wymawia, gdy
jezyk wmalo posluszny. Pomimo
zdecydowanej postawy réwniei
przegrywajq. Istnieje w naszed

firmie takze dziolalmodé budaw—l odwrotnie. No to

cza ma polu doskomalych metod

komediowo- .

.Dodek'" stara sie byé¢ klubem
pogody i udmischu, bo takim byl
jego patron — Adolf Dymsza.
Czy
nolezy
podrednlim zwierzchnildem
,Dodka"” jest Rada Zakladowa,
kidérej przedkladany jest zawsze
ramowy program Trocznej dza
lalnosci. Program taki posiadn—

" my | obecnie, Nie jest on zadng

tajemnicg. Najwigksze klopoty
w klubie to oczywiscle rozmowy
z dystrybutorami — Filmoteks
OFRF-em | innymi instytucjami.
Pisalismy o tym obszernie pdt
roku temu w jednym z numerow
Glosu. Radzimy przeczytat, A w
ogble to Smiem twierdzié, Ze ko-
lega nie dEwigal niestety mgd?
na swych ch

mami. Bo gdyby tak—spojmn!e
na prace ludzi w klubie byloby
z pewno$ciy bardziej obiektyw-
ne, A mysmy nosili je kiedyg do
kina od Swidnickich krzyéé—
wek podczas

ci, gdy droga do Swidnika byla
nieprzejezdna. A diwigalifmy
je po to by ludzie jak to kolega
napisal, po cigikiej pracy moglt
coi ciekawego obejrzeé.. Nie
wszystko jak widaé w pracy klu-
bowej da sie przelozy¢ na jezyk
literacki { na walory artystycz-
ne, innymi slowy na film stu-
dyiny..

Publikacja kolegi mocno zabo-
lata ludzi, ktbrzy nie szezedza
na co dzefi pracy spolecznej dla
rozwoju i upowszechniania X
Muzy. Szanujmy sie przeto, a
byé moie, e wiele jeszeze
wspdlnie zdzialamy.. Wyciagam
reke do wspdipracy...

Z klubowym pozdrowicniemm —

w imieniu Rady DKF
Mieczystaw Kruk
" (prezes klubu)

przyjmowania napojéw, Miano-
wicie, niektérzy pracewnicy pro-
wadzq priby ile czasu mode u-
plyngé aby po wypiciu szklanki
..smiglnwcomi" lub innego trun-
ku przej§é przex brame=nie bu-
dzqc podejrzeii. Moina réwnied
podobne zawody rozgrywaé mna
trasie Lotnicza — WSK. Jak fa-
ma niesie sg wérdd nas praw-
dziwi mibtrzowie w tych konku-
rencjach, tak precyzyini, Ze nie
pudiujq. Do czasu. Mam przed

wych przodownikdw pracy z wo-
. Zarnaczoma ma mniej riwniez
rodzaj winy i kary. Smutna to
lista 1 kojarzy sie z powiedze-
niem, Ze proawda nie zawsze sma-
kuje ale dobrze sie odbija, na-
tomiast z wodkg jest zupelnie
czedd!
MICHAEL
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Ocena akiualnej syfuacji w sporcie wyczynowym...

W oparciu o rozwdj kultury
fizycenej 1 sportu w srkolach i
zakladach pracy w Swidniku by-
la tematem obrad plenum 'Ko-
misji Kontroli S ej przy
Komitecie Miejskim PZPR, ktire
odbylo slg w plerwsze] dekadzie
lotego br. W obradach uczestni-
czyli przedstawiciele dyrekeji
WSK i zarzadu FKS Avia oraz
dyrektorzy szkél podstawowych.
‘W okresie 25-lecia swojego ist-
nienia obok impunujqc?n do-
robku gospodarczego widnik
posiada duie osiggniecia w za-
kresie kultury fizycznej i sportu
wyczynowego, Dzialalnoéé na tym
odcinku rozpoczal_ w 1852 roku
Fabryezny Klub Sportowy, Jesz-
cze kilka lat temu Swidnik obok
Wytwdrni Sprzetu Komunikacyj-
nego znany byl w kraju i za-
granicg z doskonalej bazy spor-
towej i wysokich wynikdéw uzy-
skiwanych przez sportowedw FKS
Avia, W ostatnim okresie oslg-
gniecia w sporcie wyeczynowym
nie sa tak imponujace, Aby wy-
déwigngé sig z kryzysu klub po-
trzebuje pomocy i troski calego
frodowiska. Coraz wieksze 3§
bowiem potrzeby finansowe, ktd-
re wzrastaja z roku na rok,
przerastajaec mogliwodei pomocy
zakiedu. Osigganie wysokich wy-
nikéw sportowyeh jest mozliwe
przy zabezpieczeniu i spelnieniu
wielu warunkdw, Nalezg do nich
migdzy innymi nowoczesna
baza szkoleniowa, wysokiej ja-
kodel sprzet sportowy, wiasciwa
opieka lekarska wraz z odnowsg
biologiczng, wysokie] klasy ka-
dra trenersko-instruktorska oraz
odpowiednio uzdolnione zaplecze
grup sportowych poszezegdlnych
sekeji. Muszgy istnief procz tego

odpowiednie bodice materialne ~

oraz whadciwe dzialanie i pos-
tepowanie wychowaweze, a takie
dobra atmosfera i zrozumienie
w klubie i poszczegblnych sek-
cjach.

A w jakim zakresie warunki
te spelniane sa w klubie fab-
rycznym? Przytaczamy fakty. A-
ktualnie klub dysponuje stadio-
nem, ktéry stanowia gléwne bo-
isko = widownia na trzy tysigce
miejse, Jdwa pilkarskie boiska
treningowe, otwarte bolsko do
koszylkowki | siatkéwhki. Przy za-

kiladzie usytuowano ofrodek spo-
rtu i rekreacjl a w jego kom-
pleksie znalazly sig: hala spor-

towa z sala do gler zespolowych

i widownia na 1500 miejsc sie-

dzgeyeh, treningowa sala bok-
serska, gabinet lekarski, szatnie

korty tenisowe.

Wymieniona baza treningowo-
sportowa zaspokaja na obecnym
etapie potrzeby klubu i wymogi
sportowedw. W najblitszych la-
tach ten stan posiadania nie
wystarczy. Jui dzisiaj w okre-
sie jesienno-zimowym klub nie
miefei grup szkolenlowych wszy-
stkich sekeji, Hala wykofzysty-
wana jest od 17,00 do 21,00, Po-
trzebna jest budowa wzglednie
rozbudowa istniejacej bazy no-
clegowej, a przede wszystikim
budowa dwich dalszych ' boisk
treningowych do pitki no#nej,
Remontu wymaga otwarta ply-
walnia co powoduje koniecznodé
budowy nowege basenu, Budiet
klubowy za rok 1079 wynibst
8 min 935 tys. zlotych (dla po-
réwnania budiet 1878 roku wy-
nosit 1 min 935 tys. 600 ziotych
— przyp. autora). Klub prowadzi
obecnie siedem sekeji i zrzesza
413 zawodnikéw. Najliczpiejszy-
mi sekcjami sg: pilkarskas! — 112
zawodnikéw i plywacka takie
112 zawodnikéw. W klubie za-
trudnionych jest 22 szicolenio-
webw w tym 7 trenerdw { 15
instruldtoréw. O wynikach tyeh
sekeili w sezonie 1878/79 pokrot-
ce, Siatkarze sg liderem tabell
i majs realne szanse na awans
do 1 ligi. Pitkarze zajmujg bsme
miejsce | nadal grajq o wszystko
trn. o utrzymanie sie w IT lidze.
Szachifei =zdobyll tytul wicemi-
strza Polski, W tenisie ziemnym
dobra baza treningowa i utalen-
towana milodziez, brak jednak
trenera z prawdziwego zdarzenia,
Motorowey zdobyli po raz 21 mi-

_strzostwo Polski w rajdach ob-

serwowanych leez borykaig sie
nadal z wieloma trudnoéciami.
Sekcja plywacka jest jednag =z
najlepszych w wojewddztwie —
20 medali na mistrzostwach Po-
Iskd miodzikéw | juniordéw. Bo-
kserzy z trudemjutrzymali sig w

Krzyzowkra

POZIOMO:

1. oddzial organizacil., blura; 4. naj-
mnigjiey znak preestankowy; 7. prro-
dek bydia domowego; 3. obok epikd
i dramatu; 10. przewodnik Mux; 12.
matoka Morza Czerwonego; 14. podnio-
slofé w mowie; 17. plerwiastek me-
taliczny; 20, Iam; 1. nie obsadzone

sianowisico; 23, muza z litarg; 26,
twirca; 0. Jednostka priewodnoscl
clektryemnef; 3. esarownik ludow

plerwotnyeh; 31 wierzcholek masztu;
32, roflina xlelns, kupalnik goreki;
1. sprzymierzeniec, sofuszalk.

PIONOWO:
1, dawnle] kolonialny — dzig spoky-

wozy; 2. jubllerska miara; 3. gwal-
towne uderzenle, natarcie; 4. skorupink
morskl; 5 czeski taniec narodowy;
6, placa od sztuld; 9. jesienny owoe
W kolczaste] tupinde; 11. dozorufe 1
oplekuje sig stadem; 13. popularny
motyw =dobniozy  starokytnych; 18
papuga; 16. owad lub marka skuters;
18, cyrk lodowecowy: 18, termin tenmi-
sowy; 21, od Baranie] Géry do Bal-
tyku; 2. wiyrzuca spaliny w powie-
trze: 2. sity zhrojne: 25, szata M-
turgiczna; 7. milezy, choé dusza dple-
wa; 20, groina choroba zakaina po-
zostawiajgca trwale dlady.

II lidze. Sytuacia w tej sekeji
pod wiglgdem kadrowym nadal
niewesota.

Takie sa osiggniecia i wyniki
sportowe klubu fabrycznego w
minionym sezonie. Perspekiywa
dalszego m:::a{u _‘sportu wyczy-

20 W 1 u
na jest niewstpliwle

od Scislej
wspdlpracy ze szkolami. Napi-

.szemy o tym w nastgpnym nu-
K

merze,

13:7 wygrali bokserzy Avii w
inauguracyjnym meczu o -mis-
frzostwo II ligi z Huinlkiem
Krakéw. Punkty dla drutyny
zdobyli: Lukasik, A. Andrachie-
wicz, Wyszomirski, Kozak i O-
lejnik po dwa, zremisowal Ko-
walczyk, Widzowie, ktérzy wy-
pelnili sale sportowa po brzegi
cieszylli sie ze zwyeciestwa gos-
podarzy, narzekall jednak mna

staby poziom meczu i stuszoie.

Bokserzy odkryli karty

W spotkaniu Avil z Hutnikies
byto wiecej bijatyki ahizeli te
chnicznego boksu, Dalsze me
naszych bokserdw pozwola
lepszq orientacje na co staé of
becnie nasz odmiodzony zespd
Maszym zdaniem aktualnie drud
iyna pigSciarska §widnickiej AviE
odbiega mocno od poziomu -
¢éby tylko z roku ubieglego. Bral
Radriewicza' i Sitkowskiego rad
ca sie wyrainle w oczy. W

W dresach

Od polowy stycznia br. jest
prowadzona akeja | bieg po zdro-
wie”. Spragnieni biegéw zbiera-
ja sie w kaidg niedziele o go-
dzinie 8,00 w hali Avil gdzie
mozna skorzystaé z szatni i =z
prysznicéw. Kaidorazowo bleg
prowadzi instruktor. Poza przy-
jemnosciy  wdychania® $wiezego
powietrzg moéna ¢ okolice
Swidnika, a pogoda w tym ro-
ku dopisuje.

Jest tylko jédno ale.. korzysta
z tego dostownie tylko kilka
osth, Cof jest tu nie w porzgd-
ku, bo albo to zdrowie jest tak
dobre, #& nie trzeba o nie dbaé,
albo jest tak ile, Ze jui nie
starcza sit by w mily i przyjem-
ny spostb o nie zadbaé Nie
jest moim celem zmuszanie ko-
gof, bo kaidy ma prawo spedzad
takk wolny czas, jak mu najwy-
godniej, ale pokazanie formy a-
ktywnego wypoczynku, ktory la-
czy przyvjemne z polytecznym.
Nalezy tylko raz, drugl, trzeci
pokonaé bariere wiasnego leni-
stwa, a da sie polubié odrobine
wysilku, Spotykam sie rowniez
z zarzutaml, Zze za wczeSnie o
8,00, Dla mnie to Zaden argu-
ment i nie przeszkadza dla kil-
ku innych statych uczestnikéw,
a’za tym przemawiaja rowniez
wizgledy realne, gdyi poiniej nie
mozna skorzystaé z szatni i pry-
sznicdw ze wzgledu na odbywa-
igce sie w hall imprezy sporto-
we.

A moze by warto sprébowad
biegaé w Erodku tygodnia, po
potudniu, teraz gdy jest jud diu-
#szy - dziefi. Na. wzbr biegdw or-
ganizowanych w ub. roku latem
i jesienig przez dziewczeta z dzia-
lu przetwarzania informacji (no,
moze nie tylko).

Widok oséb biegajacveh w dre-
sach czyni jeszeze wirdd miesz-
kanedw Swidnika zdziwienie, po-
niewa: doéé rzadko z tym sie
spotykaja. A warto by zmienié
Spojrzenie ludzi na te srawy 1
upowszechnié oraz umasowicé bie-
ganie,

po zdrowie

Z poivitkiem dla wszystkich.

Wiec spotykamy sie w najbliz-
szq, niedziele na trasie biegu?
(ek.)

#szych  kategoriach wagowyd
mamy powaine Iluki, ktéryc
szybko nie da sie uzupeié, ¥
sytuacji gdy liczg sie male pun
kty perspektywa zapewnienia s
bie Hgowego bytu nie bedzie 1al
wa. ;
M.K.

Pafnistwowy Zaklad Ube th

Przypominamy wtascicielom samochodd

nia | ikacyjne. Kazdy

przypomina, fe W marcu przy-
pada okres platnoéei I raty skia-

dki (50%; skladki podanej poni-
2ej) za obowigzkowe ubezpiecze-
- B

§ciciel pojazdu osobowego dolkos
nuje wyliczenia naleinosci wi
wiasnym zakresie, wedlug ponil
isze] taryfly (podana wysoko
skladki rocznej): 1

el oAl
| EWPG 1 Jugostawil Krajow
do 900 1.850,— 30450, —
powyzei 600 do 1.250 2.200,— 4.350,—
- 1.250 do 1.500 2.800,— 5.850,—
- 1.500 do 1.800 4,400 — 8.700,—
powyiej 1.800 5.000,— @ 10.500.—

Przekazy na oplacenie skladki
znajdujg sie w kaidym urzedzie
pocztowym i inspektoratach PZU,
Wihasciciele samochodbw osobo-
wych rejestrujgecy pojazd po raz
plerwszy oplacajg dwie raty
zwickszone o 26%.

Wilaseicielom samochodéw oso-
bowych, ktorzy zarejestrowall
samochody W roku 1877 i weze-
éniej a w roku 1978 i 1979 nie

otrzymali Swiadezenia z PZU lub
nie byli sprawcami szkéd,

pej skladki podstawowej w
sokofei  20%,. Wiasciciele
chodfw moga oplacié skladke
caly rok jednym przekazem.

(Dokoficzenic ze str. 3)
dzn, tam si¢ dobrze wypoczywa,
rowniei dlatego, #e deptakéw
pie szpeca kawiarnie a do mono-
polu w dalszym viagu trzeba iS¢

trzy kilometry. To tei ‘samo
zdrowie.
Wybacza mi znajomi zmajo-

mych, Ze brak w tym opisie

W Polanczyka

p lania z preebiegu turnusi
— ale ono jest najmniej waine
Kto tam byl — wricil zado
lony, gdyi pomimo réinych
kiw o ktiryeh wozefniej moini
w  Polafiezykn znaleié relaks
ipukdj, dobra kuchnie { mile
warzystwo. A przeciet o to o
dri. ra.

e

POZJAZDOWE REFLEKSJE

(Dokoficzenie ze str. 1)
przebiegu obrad jak tez wszyst-
kich spraw zwigzanych z poby-
tem delegatow w Warszawie
Chyba to =zdecydowalo o jego
bardzo sprawnym prechiegu.

— Jak przyjeli towarzysza ko-
ledzy w wydziale w plerwszym
dniu po powrocie z Warszawy?

— Przede wszystkim intereso-
wali sie moim udziatemm w Zjeg-
drie, wypytywali o jego prze-

.bieg. Interesowalo ich praktycz-
nie wszystko; mimo tego, ze Sle-
dzili_przebieg Zjazdu w radiu
i telewizji cheieli jeszeze raz
uslyszeé¢ sprawozdanie ode mnie.
Koledzy pytali o sprawy zbyt
drobne { szezegtlowe, ktorych
Zjazd nie mégl ustalié, natomiast
wytyezyl kierunki pewnych zmian
i przedsigwzigé, Wiele pytan, o-
bejmowalo zagadnienia zwigzane
z rzaopatrzeniem, gospodarka ma-

terialows i surowcows, placaml
polityka socjalng, budownict
mieszianiowym itp.
Jak towarzysz myili, o
czego gldwnie zalezy pomysl
realizacje wchwal zjazdowych?
— Wydaje mi sig, ie od =
regu madrych decyzji oraz i
skrupulatnej i konsekwent
realizacjl. Jestem optymisty
tym wzgledzie, ale moim zd
niem efekty beda zaleialy
ludzi, od wysokiej jalkosei i
pracy na kaidym szereblu, J

: g

BRAWO

« temu kto wymyslilt aby w
ramach oszczednoSci energii ele-
kiryeznej Swidnickie parkingi
(przede wazystkim osiedlowe) po-
zhawié ofwietlenia w czasie
weigéz jeszeze diugicth nocy. A-
matorzy akeesoridw samochodo-
wych, wandale { im podobna po-
zostala chuliganeria jest tym fa-
ktem mocho podbudowana. Na-
tomiast dyzurny posterunku MO
powiedzial mi przy telefoniczne]

www.biblictekaswidnik.pl

prébie zwrbcenia jego uwagi na
te sprawe, Ze od ofwietlenia jest
elektrownia oraz Urzad Miejski,
natomiast milicja bedzie inter-
weniowaé gdy jui ewentualne
przestepstwo na ktéryméE z par-
*kingow sie dokona, A wiegc wszy-
scy s8 rzadowoleni 1 trwajas w
oczekiwaniu - na dalszy rozwdj
wydarzen, MoZna i tak, tylko
czyim kosztem.

ten warunek zostanie spelnio
wizystkie inne zamierzenia
pewno sie dokonais.

Driekuje za rormowg —
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