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PRZECIWKO DFCYZJOM NATO — —

Wiec zatogi WS

Zaloga WSK w Swidniku zaprotestowala na grudniowym
wiecu przeciwko decyzji brukselskiej sesji Rady NATO do-
tyczgeej rozmieszczenia w Europie Zachodniej nowych ro-

dzajow broni rakietowej.

Otwierajac wiec sekretarz KZ
FZPR Jpnusi Kapica odwiadezyl!
,Decyzja Rady NATO z 12 grud-
nia 1979 r. podjeta zostala w o-
kresie gdy ludzkosé zaczeta wia-
7aé nadzieje polkojowego wspdt-
fycia W oparcii © program
SALT II. Nas Polakdw szczegll-
nie nlepokoi ten fakt gdyz roz-
micszezenie nowych rakiel Sred-
niego zasiegu przewiduje sie w
Furopie na terytorium REN, Po-
rad 20 lat  odbudowywallimy
nusz kraj ze zniszezenn wojen-
nych i dlatego ppowiadamy slg
za unicestwieniem deeyzji NATO
ktore narzucajq Swiatows polity-
ke wyéirigu zbrojed inspirowang
preez USA®.

Zabieraige glog w imieniu ko-
b.et pracujgeyveh w fwidnickiej
WSK Wieslawa Wrofiska stwier-
drila: HKobiety WSK 2z wielkim
zaniepokojeniem przyjely wia-
demost o decyz)i rozmieszczenia
w Europie Zachodniej nowych
rodzajéw broni jadrowej. Jako
thatki pamigtamy dobrze IT woj-
ng fwiatows ¢ okupacje kiedy
tg wymordowano ponad 2 min

u.f

palskich dezieci 1 setld tysigey
rodzin. Wojna ta pozostawila ra-
ny nie tylke w sensie fizycznym
ale { moralnym, rany kiére trud-
no do dzis wyleczyl, Zwracamy
siv przeto z gorgcym apelem do
ri dobrej woli na catym &wie-
cie aby zahamowaé¢ wyscig zhro-
jeri 1 nie dopudcié do rozmiesz-
ia Eimiercionoine] broni na
erytomum RFN™.

Prezed podjeclem rezolucjl kom-

Czytajac Wytyezne
|

Taczne od przykladu z fycia:
u znajomego zepsul sie zlewo-
zrmiywak, Kfedy po dlugich sta-
reniach kupit mowy, wezwal hy-
draulika, aby mu go zamontowal,
— Da pan 2 fysiace zlotych 1 xre-
Wi sie — powiedzial fachowiec,

karnawale

batant IT wojny Swiatowej JAN
WYBRANSKI powiedzial:

My kombatanci, kidrzy prze-
lewalifmy krew w-obronie god-
nofci Judzkie] walczae o WYETWO-
lenie narodowe | spoleczne Pol-
ski, o wolnosé innych narodéw,
o pokéj, postep i demo
mamy prawo domagad sie ut-
rrzymania procesu odpreienia po-
przez zahamowanie wyScigu zbro-
kﬁ‘ 0 zap % . T h I Tt
wa, wspilpracy miedzy naroda-
mi. Ostatnia decyzja NATO nie
meie byé wprowadzonn w iycie
i stad nasza rezolucja potepiaja-
ca te nikczemne plany”.

Praca i sprawiedliwosé

A kiedy zdumiony Sospodarz
probowal podja¢ pertraktacje, u-
shyezal w odpowiedz:

— Nie podoba sig, to szukaj pan
innego hydraulika...

Scenka ta — stanowi waiki
przyezynek do tematu: KAZDE-
MU WEDLUG PRACY. Jui kla-
sycy naukowege  socjalizmu,
Marks i Engels, akcentowali wy-
rafnie zréinicowanie wartoic
pracy. Od pracy prostej, wy-
magajacej jedynie nieskompliko-
wanego wysitku fizycznego, od-
rhiniali prace zlozong, gdrie
wysilel ten wymaga jui dobrej
znajomosei techniki, opanowania
okredlonych technologii, a zatem
réwnied wysitku intelektualnego.
Na pojecie pracy zlozonei
patrzeé¢ nalety takie przez pry-
zmat czasu niezbednego do
zdobycla okreflonych kwalifika-
eji. Robotnik po szkole zasad-
niczej nie moze pod wzgle-
dem rownat sig z kolegg, kidry
ukoficzyl technikum, a wige o co
najmnpiej. 3 lata diuzej nasy-
cal sie wiedza teoretyczng i do-
swiadezeniem warsztatowym, te-
chnicznym,

Wszystkie te prawdy — to ele-
mentarz clkonomii, Nikt rozsgd-
ny nie wysuwa tez hasia Zréwna-
nia wszystkich pracownikéw pod
wigledem wynagradzania za pra-
ce w imie jakiejd utopijnejspra-
wiedliwodei spolecznej. Prreciw-
nie — takie zrownanie byloby
Jaskrawa niegprawied!iwoscia.
Premiowaloby ludzi mniej am-
bitmych, mniej wytrwatych i
pracowitych, kosztem tyeh, kié-
rzy swa wysoka spfcjalizacie
zdobyli z uporem { podwieceniem.

Jeieli wige méwimy, %¢ miars
wartoéei czlowieka w socjalitmie
jest jego praca, zawsze powinni-
imy uwugledniné jej zroinicowa-
nie. Do tego zroénicowania dedaé
jednak naleky wiele innych je-
sycze crynnikéw, na przykilad
warunki pracy, stan zagrodenia,
napi¢eia nerwowego itp. Wiemy,
ie place gornikéw s3 wysokie,
ale wynika to nie tylke z samej
technologii  gorniczege trudu,
lcez takie 2 nieustannej groéby
diu zdrowia i dycia tego oddzia-
tu klasy robotniczej.

Jest tei sprawiedliwe, aby wy-
#ej oplacaé pracg wybitnych spe-

Uroki zimy

cow, kadry ingynierskiej, a tak-
ie menadierdw kierujacych
wielkimi zakladami, wielkimi ze-
spolami ludzi. Do skomplilkowa-
nych zadan kierowmiczych docho-
dzi tu takie wielka odpowie-
dzialno&é za mienie spole-
czne, za podleglych pracowni-
kiw. Jakie czgsto napigeia ner-
wowe doprowadzaja mna iych
stanowiskach de ciezkich scho-
rzefi, do chordb strea, prreciazed
psychicznych itp.

Sprawiedliwosé w ocenie pra-
ey wymaga zatem madrego rok-
nicowania plac | premii, stwa-
reania  bodicéw materialnyeh za-
checajacyeh do podejmowania za-
dafi trudnych, edpowiedzialnych
— bodécéw do nauki | stalego
podnoszenia kwalifikaeji.

Jestedmy, niestety, thyt czesto
dwiadkaml dochodéw nie uzasa-
duionych dobra i edpowiedzialna
praca, ale czynnikami innego au-
toramentu. W niektérych Srodo-
wiskach ofiradsaja si¢ meomiesz-
eranskie tendencje de bogacenia
sie za wsz®lka ceng. Dochodzl
do madmiernego =réinicowania

(Dokofczeniec na str. 3)

Nie damy sie zaskoczy¢ zimie

W dnin 20 grudnia ub. roku
odbyle sie plenarne posicdzenic
Komitelu Miejskiege PZPR W
Swidniku poSwigeone zabezpie-
creniu miasta, instytuchi I zakla-
doéw do pracy w okresie wimo-
wym e szozegélnym uwzgled-
nieniem oszez¢dnofci paliw i e-
nergii.

W wystapieniu naczelnika mia-
sta. tow. Stanistawn Kucharuka
migdsy innymi czytamy: ,Pod-
jete w paszym miescie dzialania
aUministracyjne zobowizzujy za-
klady pracy i jednostki orgami-
zacyjne do opracownnia i wdra-
#ania programbw oszezednej go-
spodarki paliwowe-energetycznej
oraz wlasciwego zabezpieczenia
obiektéw kubaturowych do pra-
ey w okresie zimy 1879-1980.

Opracowane programy prredy-

skutowane i aprobowane priez
samorzydy robotnicze i jednost-
ki nadrzedne obejmujs zagadnie-
nia kierunkowe racjonalnej go-
spodarki paliwami | energia, u-
stalaja harmonogram wylaczed z
pracy energochlonnyeh odbiorni-
kéw, zabezpieczenia obiekiow 1
urzgdzen przed madmiernymi
stratami ciepla i zawilgoceniem
jak tei przygotowania ukladu
komunikaeyjnego, Srodkéw tran-
sportu do pracy w warunkach
zimowych,

Programy te winny byé kory-
gowane w miare potrzeb i uwa-
runkowafi zewnetrznych oraz =
cala konsekwencjy realizowane'.

W zakladach pracy powolane
zostaly komisje zakladowe i spo-

leczne ktbrych przedmiotem sta-

lej kontroli jest realizacja przy-
jolyeh programow.

Dzialajgee komisje zakladowe
i 6 spolecznych zespotdw kont-
roinych w oparciu o przeprowas-
dezone kontrole w WSK, Polmo
FSC, Spoldzielni Pracy Duiewiar-
sko-Widkienniczej, Zakladzle E-
nergetyki = Cieplnej, szkolach,
jednostkach handlowych, PGEKiM,
gpiidzieln] mieszkaniowej oraz
na placach budow przedioZyly
muterialy z ktorych wynika, Ze
w zakladach pracy § innych kont-
rolowanych jednostkach organi-
zacyinych gldwne zagadndenia u-
jele w programach sa realizo-
wane lub nadal kontynuowane.
Szczegblny nacisk w  okresie
przygotowafi do zimy poloiono na
remonty i modernizacje urzadzefi

(Dokoficzenie na sir. 2)
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a pochoruje,

Wybralam sie z pracownikami
dzialu osobowego na jedng z wie-
lu prowadzonych przez nich kom-
troli  pracownikéw przebywajg-
cych na zwolnieniach lekarskich.
Z dlugq listq nazwisk wskazanych
wezedniej - przez  kierownictwo
wydzigléw, ktére wraz z kolek-
tywami winno posiadaé najlepszq
orientacje w sytuacjii i oceng
swoich  pracownikdw, wiyruszy-
lifmy w trase.

Pierwsza wizyta w Melgwi.
Miodego eziowieka wnie zastalis-
my w domu, babcia informuje
nas, e wnuk wyssed! do kiosku
po papierosy. Czekamy, po krit-
kiej chwili zjawia ' si¢ chory.
Speszony maszym widokiem opo-
wiada o mnie .apyleczonej jeszeze
chorobie, z ktérg wiaénie musial
pojié¢ do miejscowej przychodni,
by zasiggnad porady lekarza bo-
wiem Swidnicey nie mu nie po-
magli. Nie wspominamy ju: o
tych mieszezgsnych papierasach,
widzqe ming babei.
Wracamy do nyski, ktéra jus
ugrzezla w blocie, Sprowadzony
z kdlka rolmiczego trakior wy-
cigga samochéd = blota. Zzigh-
nigci wsindamy do samochodil.

Nastgpny adres w ted samej
miejseowodci. Tym razem nie ry-
zykujemy dojazdu do wskazanego
dogmu. Idziemy przez pola. Ot-
wiera nam matka chorego. Py-
tamy o syna, w odpowiedzi sty-
szymy, 2e pojechal do Biatej
Podlaskiej. Matkae — jeszcze mibo-
da, zdrowo wyplgdajgea kobieta
szybko erientuje sig, Ze te od-
wiedziny mie majg kurtuazyjne-
go charakteru, zaczynma opowia=-
doé o telegramie od chorej Zony,
po ktérg musiol syn pojechad.
Wuchodzimy 2 domu, po drodze
zastanawiam si¢ czy gdyby moje
dziecko bylo chore pozwalilabym
mu jechaé, czy po prostu mnie
zrobitabym tego sama w obawie,

Z¢ taka eskapada obojgu nie

wyjdzie na adrowie.

Jedziemy dalej. Nasz nastepny
chory mieszka w Trawnikach.
Po krétkich poszukiwaniach tra-
fili§my do chorego pracownilka.
Zastajemy go w domu z 3-lei-
nim d2ieckiemm, W trakcie roz-
mowy dowiadujemy sig, 2e cre-
ito przebywa ma zwolnieniach
lekarskich wydawanych ma roz-
ne dolegliwodci. Ostatnie otrzy-
mat na chore nogi (wedlug cho-
rego pocq mu si¢ nadmiernie).
Nasze kontrola przypadia w pig-
tym dniw zwolnienia, okazalo sie,
Ze lekdw jeszeze mie 2dqiyl wy-
kupié. Pytam kto opiekuje si¢
dzieckiem gdy obydwoje sq w
pracy. Wyjaénil, Ze pracujq =
Zong na réine zmiany, obaje w

Swiecta zobowiazuja do odfwiet-
nnsci, do nastroju, do siow uro-
czyatyeh | do mysli nawet bar-
dziej niz optymistycznych. Swie-
ta — to jakby czasz pozostawie-
nin za soby codziennodal, czas
swoistej przerwy w iyclu, czas
w ktérym nastepuje przejécie od
jeonego stanu psvchicznego do
drugiego. Ale ten czas trwa bar-
dze kritko! Potem znéw naciera
na nas Eyciel

Czym jest iycie? Jakie jest
1o nasze Zycie?

Po inspiracje do odpowiedz
wybralem si¢ w starozytnosé, do
mgdredw  opisujacych zyele je-
zyikiem lacifiskim. Omnes bea-
tam vitam vivere volunt, Wszy-
sty cheg Zyé iZyciem szezedli-
wym. Bene vivendi cupiditate
incensi omnes sumum. Wszyscy
palamy checia dobrego #ycia.

Takie sq nasze pragnienia. Zyé
srrzesliwie, Zyé dobrze. Ale obd
to znaczy — iyé szezedliwie, Zyé
dobrze? Jak ma wygladaé iycie
szczgiliwe, tycie dobre? Nie dla
kaidego fycie dobre i iycie
szezgiliwe ma te sama tresé, bo-
wiem istnieje tu ogromna wie-
lobarwmodé  marzen,
dgdeni, Chodiaz — kit® wie, czy
tres¢ Zycia szczedliwego i Zycia
dobrego nie jest w gruncie rze-
czy doit stereotypowa? Dom —
rodzina — dzieci — praca —
preyjaifi — uznanie — powasza-

WSK, a w czasie gdy nikogo
nie ma maluchem zajmuje sig
starsza 10-letnia cérka. Wycho-
dzge dnformujemy po, ze samo
nwolnienie lekarskie jeszcze ni-
komu nie pomoglo.

Z Trawnik jedziemy do Faj-
stnwic, chorego zastajemy w toz-
ku, to byl pierwszy naprawde
chaory k. Jest 8p W
naszym widokiem. Kierownik se-
keji  kontroli czasu pracy pyta
0 samopoczucie, codzienny dojazd
do pracy, Zyczy zdrowia. Opu-
szczamy mieszkanie — co#, jak
wida¢ kieroumicy wydziatédw nie
Zawsze majg dobre rozeznanie,
ktdrym z pracownikéw mnaleia-
toby pomde, a ktérych spraw-
dzaé czy czasami nie bumelujg.

Wracamy do Swidnika, w cza-
sie podrdzy pracownicy dsialu

b go  opowiadajg mi o
rainych sytuacjach, w ktdrych

le wykazaly, Ze dolegli-
wosé, ktéra mie pozala wyko-
nywaeé praey w zakladzie, mnie
jest przeszkodg przy pracach w
polu czy budowie domu.

Prredstawilam relacje z jedne]
kontroli, a ktérych w 1879 roku
przeprowadzono 78, w tym 14
chorych nie zastosowalo sie do
zalecefi lekarza. 14 osobom
wstrzymano zasilek chorobowy
za 70 ¢dni. Sprébujmy przyirzeé
sig liczbom: ogdlem za 11 mie-
sigey absencja wynosf 1380,5 tys.
godzin w tym 8222 tys. godrin
to choroby, ktére stanowia 5,1
proc. nieobecnofci w  stosunku
do nominalnego czasu pracy. La-
two obliczyé, e w ciggu roku
na zwolnieniach lekarskich prze-
bywalo okolo 4000 ludzi, Wrdié-
my na chwile do danych, ktore
wykazaly prowadzone kontrble,
Daleka jestem tutaj od wuogtl-
nien, ale gdybyémy dla pordw-
nania przyjeli 78 kontroli { 14
chorych nie przestrzegajgcych
zalecefi lekarza (czyli zwolnien
tych braé nie musieli) to nasu-
wa sie prosty wniosek, fe ca
piata osoba byla zdrowa.

Zakladajge, e ta prbba sta-
tystyczna jest wiarygodna tylko
w 50 proc. to wynikaloby z te-
g0, ze iloké absencji chorobowej
moina by bylo znacznie zmniei-
szyé. Daleka jestemn od kryty-
kowania zwolnief lekarskich i
przywilejow z nich wynikajg-
cych, nikomu nie odmawiam
prawa do choroby, kaidy pra-
cownik moze zachorowaé i przy-
sluguje mu leczenie i zwolnie-
nie z pracy. Chodzi o to by
byly one odpowiednio wykorzy-
stywane, by pracownicy rzeczy-
wikcie stosowali sig do zaleces
lekarskich, by na preystowiowej

nie: w tych pojeciach sumuje
gie¢ istota szezedliwego | dobre-
g0 tycia

A oo mbwia dalej staroiytni?
Vivere est cogitare. Zyé¢ to mys-
led. Vitae sal amicitia. Sola Zycia
przyjagh. Vivere militare est.
Zyeie jest wagq, Mnie najbar-
dziej przypadlo do przekomania
jeszeze inne przystowdie, Miano-
wicie. Non vivimus, ut edamus,
sed edimus, ut vivamus. Nie zy-
jemy aby jeét, lecz jemy aby'
zy¢, W tych kilku jakie pro-

Nasza

stych, a nawet prozalcznych sto-
wach wyratona zostala istota
ludzidego 2ycia, jego sens, a tak-
#e jego cel

Zejdémy jednak z tych wyiyn
Iacifiskich na polska ziemie, na
ziemig 1980 roku. Jakie jest to
nasze iycie?

Gotowej odpowiedzi nie mam,
aly myile — co mnie pociesza —
Ze nikt nle ma gotowej odpowie-
dzi. Czylj odpowiedzi zwiezlej,
kritkiej, bezdyskusyjnej, abgo-
lulnie jednoznacznej. W naszej
odpowiedzi pewnie katde slowo
bedzie nastreczaé watpliwodel,
kuide stowo bedzie podwazane,
atakowane. Wyobrazi¢ sobie jed-

iV

wChorobie"” bylo coraz mniej o-

b. Latwo sobie wyobrazié, ze
gdy chory nie wykupuje lelkdw,
jego stan bedzie ciggnal sie w
nieskonitzonoét i w rezultacie
nie leczona choroba gwarantuje
rente. Gdy pominiemy osobiste,
moralne straty wigzgce sie z
przejfciem mna rente, to warto
chyba wyobrazié sobie spoleczne
koszty takiej postawy,

Druga sprawa to fakt wyko-
nywania przez ludzi chorych prac
zabronionych przez lekarza, Ni-
komu chyba nie trzeba tluma-
czyt, te zalewanie stropu, iniwa
czy wykopki w trakcie zapale-
nia oskrzeli przedluzajs chorobe
i zwolnienie z. 8 do 18 a moge
wigkszej iloSci dni. Ostatnia_
sprawa to nacigganie lekarzy na
zwolnienia, metody sq roine az
do  wissporecznych - ckaleczen
wigeznie, byle tylko dostaé te
chociaz trzy dni. Cheialam do-
dat, ze chyba wiekszoft ludzi
nie bardzo zdaje sgbie sprawe,
Z¢ nieprzestrzeganie zaleceri le-
karskich podczas zwolnienia na-
legy do tzw. cieikich prrzewinief
pracowniczych i niesie sza soba
wiele skutkkow i sankeji,

Jedng z nich jest rozwigzanie
przez zaklad z winy pracownika
umowy o prace. Wprawdzie za-
klad nie korzystal jeszeze z tej
mozliwoéei co weale nie znaczy,
Ze nie skorzysta z takiego pray-

(Dokoficzenie na str. 5)
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«tak Wyglgda zdewastowany sanitarlat W budynku technicznym. Komentarz
chyba zUyteczny.

fot. M. Plassczewska

Nie damy sie zaskoczyc zimie

Dokoficzenie ze str. 1)
sieci energetycznych i cieplow-
nitzych. Zlikwidowano miejsca

nie na dyscypling zachowania
cigglosol robdt | efckiywmodel
pracy.

W celu ui.r:ymnnia.. budynkéw

nie dogrzane zapewniajgc wlas-
ciwe temperatury A i

stanowisk roboczych. Podjete
dzialanin w zakresie o -
¢i energii w Polmo FSC j Spéi-

dzlelni Dmiewiarsko - Widkienni-
crej dajs zmniejszenie poboru e-
norgii elekirycznej po 18 kWh

dziennde. W wigkszosel kontrolo- |

wanych jednostelt zapasy paliw
54 normatywne i nie budzg za-
slrzeiefi z wyigtkiem WSK. Sy-
tuacja w WSK nastrecza uzasad-
nione obawy pokrycia pelnego
zapotrzebowania na energie
cieplng dla potrzeb miasta ; za-
kladu, Wynika to z braku pelnej
obeady etatowej, jak tez zanito-
nej o 13 tys. ton llodci limitu
wegla.

Na placach budéw budzi nie-
pokéj zly stan techniczny zaple-
vza, brak prrygotowanlia do prac
montazowych obiekiu szkoly co
w duiym stopnin wplywa njem-.

nak moina, fe nasze fycle kon-
centruje sie w pojeciu katdego
Polaka wokét stowa dom i wo-
kél treici tego slowa. Dom —
bp nigdy Polacy nie mieli naj-
lepszych doméw, zawsze z nich
wyzierala bieda. Dom — bo go
nam zburzono, Dom — beo trud-
nee go dzi§ zdobyé. Ilu dzis Po-
lakow patrzac na plan budowa-
nia mieszkan w nastepnym pie-
cicleciu zadaje sobie takie pyta-
nie: czy z tego ponad 1 millona
500 tysiecy bedzie kiéres moje?

kalnych we wilasciwym sia-
nie technicznym PGEIM § spol-
deielnia mieszkaniowa wykona-
Iy remont dachéw na 100 budyn-
kach, czesciowo tylke z braku
muterialu uzupelnily szklenie o-
kien mna klatkach schodowych i w
piwnicach, remont drzwi wejs-
ciowych i instalacii elektryez-
nych oraz remont wylacznikiw
klatkowych. Po ostatnio przepro-
wadzonej kontroli w dniach 10-
12 grudnia komisje wykazaly
szereg usterek zaréwno w bhu-
dynkach administrowanych przez
spbldzielnie mieszkaniows jak i
przez PGKIM.
W informacjach i ocenach ko-
misje zwrbcily uwage na ogrom-
je

vwania mienia spolecznege winien
by¢ przedmiotem wiekszej tro-
ski administratoréw obiektéw,
komitetéw blokowych i osiedlo-
wych a szezegblnie kazdego mie-
szkanca.

W dyskusji | przyjetej Uchwa-
le podkreslono, e w dzial
priedsicbiorstw | jednostek or-
ganizacyjmych do zadafi pierw-
szoplanowych naleiy zaliczyé:
— przyspieszenie pelnej realiza-

cji zadafi programowych,

czej zmierzajacej do oszezed-
nokcl paliw i energii,

— wykorzystanie wszelkich frod-
kéw do

ne zniszezenia wrecz de
urzgdzen ogdinege uzytkowania,
wybijanie szyb oldennych, nisz-
czenie drawi wejisciowych & sa-
mozamykaczy. Problem poszano-

pojawia sie inne westchnienie:
zeby chociaz dla kaidej osoby
pokéj, Jeszcze poiniej — inne:
tu ludzie przyjemnle mieszkaja,
otrddek, trawka, drzewa, kwiat-
ki Na tym wiasnie polega nasze
iycie. Wiasnle na stopniowaniu
marzefi, na wyznaczaniu sobie
mowych pragniefi, na stawianiu
nowych celow. Czy istnieje moz-~
liwost jenia tych prag-
nie*? Zawsre nowy, zawsze prze-
stronniejszy, zawsze ladnieiszy,
zawsze lepiej urzgdzony dom he-

prawda o zyciu

Czy wérdd tego 1 miliona 500
tysigey budujy dla mnie?
Nasze wige Zycie jest synoni-
mem domu, Tego, ktérego jesz-
cze nie ma, ktéry jest planowa-
oy, dopiero sie buduje.
Od zak wojny myil Po-
laka obraca, sie wokél budowa-
nia domu. I chociat ich preyby-
walo, chociai ich przybywa, jed-
nak rzeby cznie nie
malejg. A nie malejg, bo dom
jest pojeciem niejednoznacznym,
Na poczatek marzenie objawia
sig westchnieniem: geby chociaz
jakis wlasny kgeik, niech be-
dzie maly, ale wlasny! Potem w
trm malym § wlasnym kgciku

dzie wypelnial my#l czlowieka.
Fod tym wzgledem nie ma Kod-
ra pragnieniom { marzeniom,

Czlowiek bez domu nje mode
z‘.:.-séél néleedm;ﬁe isb}iaé, Tak na-
pi ¥ prof. Jan Szczepan-
ski Dodatbym tu jeszcze. Czlo-
wiek zawsze chee mied lepszy
dom. Lepszy od poprzedniego, od
obecnego. Lepszy jutro ni: dzis,
lepszy pojutrze nit jutro.

Czy pod tym wzgledem jestes-
my wyjatkowi?

Przypuszezam, e nie. Przypu-
szczam, e nie réinimy sie ani
na jotg od naszych antenatdw,
ani te: od ch ‘poza
naszymi granicami. Dom dla ka-

zimy utrzymania ciaglodel

i i produkeji

Od rzetelnodoi, dokladnosci §
t za z iz kaddego pracow-

nika, kaidego czlonka partii, za-
leiy jakoé naszego iveia oraz
stan naszej gospodarki w okre-
sle zimy 1979-1980, H.G.

Zdego pokolenia, dom dla kaidej
nacji byt i jest zewnetrznym wy-
razem mozliwosei i osobowodcl.
Pod tym wzeledem nic sie nie
zmnienilo nawet od dalekiej sta-
roiytnoéci | nie ma roinic mie-
dzy nacjami. — My wspblezesni
— jestesmy czastky tradyeji, a
talrze Swiata, Nasza psychika nie
jest odrebna, osobliwa.

Jakie jest jeszcze to nasze y-
cie? Wolkél czego sie koncentruje?

Nilla vitae pars vacat officio,
Zadna czes¢ Zycia niewolna jest
od obowigzku.

Obowigzelk — wobec tego; ja-
kir Aczkolwiek odpowied: na to
p}:;nie moze sie wyda(im wielce
dyskusyjna, jednak ryzvkuje: o-
bowiigzek wobec siebie. A dysku-
s¥jna dlatego, e wysuwanie o-
bowiazku wobee siebie przed
obowigzek wobec innych jest na-
wet do pewnego stopnia nieod-
powiedzialnosrig. Obowigzek wo-
bec d:ge i rozwijanie dio. pro-
popowanie, wynoszenie cnoty,
moze daé efekt zgola fatalny: e-
Enizm spoleczefistwa, egoizm jego
poszezegblnych  jednostek. Ale
przeciez na co dziefi uczymy sie
dia siebie, pracujemy dla siebie.
Pod tym wzgledem jakby samo
Zycie dokomalo wyboru i jakby
przesqdzilo raz na zawsze. Jak-
by oreekio: dobrze wykonany o-

(Dokoficzenie na str. 3)
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bowigzek wobec sliebie jest judno_
czeinie dobrze wykonanym obo-
wigzkiem wobec innych. Bronil-
bym tariego postawienia sprawy
stowem ,dobrze”. Bo dobrze
rozumiem; uczciwie, rzetelnie,
godnie. Dobrze — rozumiem j
1ok: dobrze na miarg swoich mo-
il'wodcl, na miare swole] wie-
dzy i na miare poczucia wspll-
zaleinodéei od innych. Czlowiek
niec moge uciee od innych, od
frodowiska, od spoleczenstwa, od
przyrody. Dlatego nie grozi mu
egoizm 1 kiedy sie dobrze przyj-
rzymy #yciu latwo mo#na do-
strzac, e wiasdiwie czlowiek Zy-
jir przede wszystkim dla innych,
a dopiero potem- dla siebie’ Dla
matk] i ojca, dla rodzefistwa,
dla Zony, meza i dzieci, dla éro-
dowiiska pracy, Nawet dodalbym:
rycie dla innych sprawia czio-

wiekowi o wiele wigeej satysfak-
cjt nit tycie dla siebie. Dlaczego
zatem postawilem obowigzek wo~
bec siebie przed obowigzek wo-
bec linnych? Powdd jest zzola a-
rytmetyczny: 2z jednostek po-
wrtaje suma, A tg sumg jestes-
my my — polsltie spoleczenstwo,
poiski nardd. Niech 35 milionbw
wvkona obowigzek dobrze wo-
bec siebie, a przekonamy sig, co
to znaczy. Jak bardzo zakoloro-
wi sie nasze zycie, jak duzo rze-
czy | spraw zmieni sie na lep-
sze, jak zniknde wiele klopotéw,
trask.

Zakoficze jeszcze jednym 1la-
cificlim przystowiem. Zy
mbéwi ono — nie powstaje dla
samego siebie, lecz aby coé wspa-
nialego . sie w nim stalo. 1 do-
daje, Viatores non eunt, ut eant.
Padrozni nie idg, aby @8é.

Jerzy Kochafiski

Wspomnienia spod choinki

Gdy zapada zimowy zmierzeh, a rozleniwione clalo ogarnia cheé
gnuéniecia, gdy rmeczony werok élizga sig po literach i tredé ksigiki
nie doclera, siadam wygodnie w fotelu, siecgam. po fajke i przymy-

kajac leniwie powieki porwalam sig

=2

sié fali w Jak

chmury przed nawalnics przepychajy si¢ jedne przed drugimi; sil-
niejsze najdluiej zatrzymuja mojy mysl, uwage. -

Zima — §wieta — énieg, budzg
wiele skojarzefi. Kiedy$ zimg je-
cholem saniami przez dagngey
sic kilometrami las. Konie khu-
sowaly raino po czefel zachegca-
ne przez woénice — po czedel dla
rozgrzewki bo mriz byltegi. Na-
gle . parsknely, zatrzymaly sie
raptownie unoszgc wysoko prze*
diie kopyta ai zatrzeszczal nie-
bezpieczni® dyszel. Nie cheialy
postapié ani kroiku dalej. Wodni-
ca zszedl z saf, poloiyl na dro-
dze baranice i trzymajgc za u-
zdy przeprowadzit kilka
metrow. Potem siadl i bez prze-
szkéd pojechaliémy dalej. Na mo-
je zapytanie co koniom sie sta-
1o odpowiedzial, ze musial tedy
niedawno przebiegaé wilk i ko-
nie wyczuly jego trop. Céz czlo-
wlek niefwiadom poszediby da-
le;
alﬂ i wilk: zwierze ktbremu
praypisuje sie wysoki stopled Inte-
ligenc)l. Rodzina skiada si¢ = wil-
crycy zwanej wadera, samca — ba-
slorm, B [
popreedniege gniazda, ktéry pozmosta-
j= dila opiekowania sig malyml sscze-
nietami gdy rodzice poluja mo i
srezenist przebywajacych z rodszica-
mi do pewnege czasu, Praebiegle to
bestie.

Opowiadal raz stary mysliwy
jah  cheial upolowaé okazalego
basiora, bo zbyt Smiale kreeil
sie kolo wsl | czynil duie szko-
dy. Czekal na niego wiele mroi-
nych nocy na ambonie ale da-
remnie. Podrzucil wige przynete
ale wilk mie wychodzil. Woéw-
¢zas domyélil sie, e jest obser-
wowany priez niego. Nastepnym
razem prayszli dwaj mysliwi, je-
den z mich po pewnym czasie
wrocil. do wsi. Wowczas tel
wilk nie wyszedl do przynely. W
koficu jednak udalo si¢ go prze-
chytrzyé. My&liwy wszedl na am-

bone razem 1 kolegn — obhy-
dwaj owiniecl Jednym kocem.
Pe chwili kolega owijajae na
sobie i galezi szeroko Koc, od-
szedl, Basior wyszed! z ukry-

cin ale ostatni raz w #yeciu. Wa-
2yl 71 kilogrambw,

Wedrujge po Lysogbrach tury-
$ci mijajq kapliczke zbitg z de-
sek o ksztalcie dutej psiej budy.
Czasem przewodnik poinformuje,
ze jest to kapliczka §w, Mikola-
ja. Nikt na og8l nle zastanawia
sty dlaczego Mikolaja. Ot6z zgo-
duie z legendg byl to bardzo do-
bry { pracowity swisty. Nie tyl-
ko podrzucat biednym dzieciom
podarki, wspieral finansowo u-
bogie panny na wydaniu by ma-

-jae posag mogly wyjéé za mal,

ale rbwnief opiekowal sie pod-
roinymi. Odganiat wilki gdy na-
padly wedrowca. Ponoé kaplicz-
ku ta stol tam od niepamietnych
czasdw postawiona dla wygody
wedrujacych. Usytuowana na
przeleczy stuiyla tei wedrowcom
2z Bodzetyna do Bielin. Kiedys
miela drzwi ale od czasu gdy
erlowiek wypowiedzial wojng
wilkom drzwi staly sie zbytecz-
ne

Snieg — biale szaledistwo | géry.
Wieczorem mna lawce przy schroni-
sku pod Ornakiem opowladal siwy
twvsta: Kilkanaécie lat preed woj-
nn jake miodsi marciarze, kolgdzy ze
swihalne] lawy zlobyli preyrzeczenie,
ie bedy sig spotykaé w moc sylwe-
strown, pod Ornakiem na wspdinej
wyecleezce  marciarskie). Choé lasy
spgnaly ieh w réine strony kte
mig! w umdéwionym terminle sta-
winl sig na zbilorke. Pewnego razu
do szalasu preyseedl odpoczaé nie-
nimy nareiarz. Po zagrzaniu sie i
vy picin herbaty wyniésl narty praed
sehiron i srozgknal zamkiem u drewi,
potem postyszell chregst opadajacych
na  snieg nart, trzask mapinanych

L

wigsadel | oddalajger sie  Wroki
witrej g0 nle zo0aesvt.  podobao
zgingl po stronie slowackivi, prey-
goieciony lawing. Od tamiego ezasu
w kadda moc sylwestrows gdy spo-
tvkajs slg zapraysielen] narciarse

pryychodzi ,on", stychaé odglos wy- .

nesronych nart, szezgk zamku | od-
dalajnce sie kroki. Gdy preypadko-
wy parciars Eatrzyma &g w owym
crasie w schronie wybicga sobacuyé
co sig dzieje, wmdumiony wraca o-
roajmisiac, e mnikogo mnie widainl.
Starych bywaledw jJednnk nic nie
dziwli be oni wiedza kto to".

Pamigtnego 1945 roku zima by-
Ia mroina | &nieina. Do cztgo
wmoina wykorzystad Snieg cza-
sem jest zaskakujaee. Zwiedzajac
muzeum w salach zamku w Su-
chej Beskidzkiej podsk 1
jak miejscowy naucsyciel opo-
wiadal dziatwie o kolomii. W
czasie wojny Niemcy w zamku
mieli kwatery, magazyn broni i
posterunek kountrolujacy okolice.
0 zamku kraiy legenda:

Ze dawna jege wiadezyni éyjaca
w XVI wieku styngia z okrucledstwa
i do drié nocami whbczy sig¢ po zam-
ku jako binla zjawa czyninc diugo-
terminows pokute. W styczniu 1945
roku gdy wisli #olnierzy niemiscs
kich odkomenderowano na linlg fron-
tu zaloga w zamku nie byla zbyt
liczna. Styezniowej mocy pelnil stu-
#be tylko jeden wartownik. Gdy
abligata siq poimoc wartownik pat-
roje przez waiernik zawwadyl przed
braims  bialy postal. Na werwanie
nie zalrzymala sig, wystrzelil w je]
Kirunku kilka razy ale bex skut-
ku, Niemey zoali legendg o mjawie
i wartownik widocznie prrypomnial
iy sobie bo ucickl budsié pozosta-
iych dolnierzy. Ten moment wyko-
reystall  partyranci. Bhyskawicznie

 destali sie do magarynu bronmi, za-

biall cenmy dia mich lup I uciekli
do lase. Mode pokutmnica, ezyninca
dawnie] okoliesnej ludnofei =lo, w
t«n sposdb chelala sig poxytywnle
proystuiyé. Beeptycy twisrduade to
portyeancl  wykorzystujane dnleg =
priescisradiem podeszll do hramy.
Mate — echof kto to dzid potrafi
uowodnié,.

AR

Praca i sprawiedliwosc

(Dokoficzenle ze str. 1)

dochodéw, do rozpigtofcl krryw-
deacych innych, solidnie pracu-
ineych.

Ludzie sarkaja i oburzajs sie
nz zdumiewajace nieraz tempo
gromadzenia preez pewne jedno-
stki, o miernych kwalifikacjach
| malej wydajnoSci pracy, roi-
nyrh débr materialnych. Ludzie
slusznie pytaja, skad biors sig
te fortuny nowobogackich., Zwla-
szcza robotnicy protesiuja prze-
ciw takiemu nlesprawledli-
wemu podzialowi dochedu na-
rodowego, -

Ow robotniczy protest znajdu-
ic takze odbicie w Wytycznych
ua VIII Zjazd Partil. Czytamy w
nich w punkcie 72: Partia wzmo-
ze skuteéznosé walki z wszelki-
m: formami czerpania korzysci
nie  uzasadnionych  osobistym
whkiadem pracy; z przejawami Zy-
'cia na koszt spoleczny i nieprze-
strzegania socjalistycznych norm
wspbliycia spolecznego, z pro-
tekcja, z lapownictwem, z nadu-
iywaniem pozycii sluibowych
do czerpania osobistych korzyd-
(14

Znajdujemy tu zapowied® dzia-
tania szerokim frontem przeciw-
ko wszeldim formom naruszania
sprawledliwoéei w  stosunkach
miedzyludzkich. Wiainie chodzi o
ten szeroki front walki ze
zlem, Byloby bowiem powainym
uproszezeniem  sprawy, gdyby
jedynym obiektem spolecznego
potepienia stali sie osobnicy W
rodzaju naszego hydraulika, od
ktbrego postawy zaczqlem ten
felieton. Tacy ewaniacy, ferujs-
ey na niedostatku uslug na ryn-
ku, wyzyskujgcy (tak jest!
#yjgcego z pensji obywatela —
to tylko jeden z Erupy
pasoiytéw spolecznych, wzboga-
cajacych sie kosztem innych. On

{ jemu podobni pednosza w spo-
siib zupelnie nie uzasadniony ce-
ne swej pracy, swiadczone) kli-
entom. Jest to naganne, powinno
byt tez karane.

Jeszeze bardziej naganne i wy-
magajyce sankeji sy jednak me-
tndy zdobywania dochodéw zu-
pelnie bezx pracy. Wyszozegdl-
niaja je Wytyezne na VI Zjazd:
prutekcja, lapowmictwo, wyke-
rzystywanie stanowiska sluibo-
wego. Jeiell np, kiof moie decy-
dowaé o roxdiiale deficytowych
miaterialdbw | czynl to nie we-
dlug spolecznych potrzeh, ale
weidlug lego, kto mu za to wie-
cej da w lape — mamy do czy-
nienin = demoralizacia funk-
cjonariusza p WOWEED.
Kara za naduiywanie =zaufania
powinda byé w tym przypadku
szczegblnie wysoka. Jawnoéé dzia-
linia w takich sytuacjach — to
najskuteczniejsza metoda walki
i mobilizacli wszystkich uczei-
wych do demaskowania zla. A
Wytycane méwiag wiasnie o sk u-
tecznodcel te] walkl Kary do-

konywane kameralnie, po cichu
—4o tylko polérodek.

Naleky ftakie, oprécz sankedi,
likwidowaé #r o d1la nienczeiwo-
&' i niesprawiedliwosci. Chodzi
po prostu o to, aby sytuncja nie
wwiodla na pokuszenie”. W iej
sferze naleiy po prostn wytrwa-
le daiyé do takiego np. rozwo-
ju wszelkich uslug, aby niki nie
gmial propomowaé nam tak wy-
soliiej ceny za niewielki wkiad
pracy. Konieczne jest micdzy in-
nymi takie nasycenie rynku po-
sxukiwanymi towarami, aby la-
piwka ezy protekeja nie byly
voirzebne do zdobycia, powied:z-
my, worka cementn, paceii
ewoddzi czy kilku arkuszy bla-
chy do pokryeia dachu.

A zatem madre dzialania eko-
nemiczno-organizatorskie.  Roz-
wij produkeji w seklorze uspo-
lec7nionym, ale takde szerokie
pole drialanla dla uczciwie
pracujacych i zarabiajscych hy-
draulikéw i innyeh prredstawi-
cieli rzemiosia, ustlug fitp.

Jan Saplewicz

Najmtodsi nie mogq czekac do ,jutra”

@ ozmowa PAI z dyrektorem
generalnym UNICEF — Henrym
Labouisse i z dyrektorem Biura
Europejskiego UNICEF Gordo-
nem Carterem):

— Heroldzie, czyn swoja po-
winnoéé — zwraea sie do 11-let-
niego lonka tu h =
skiego ,Dzieci Plocka” p i

Biura Europejskiego UNICEF 2z
Genewy?

Po chwilli nad glowami tlumu
zebranego niezwykle licznie w
warszawskim Teatrze Narodo-
wym pojawiajas sie podniesione

n]i:cncs Rapituly Orderu USmie-
chu.

— Shuchajeie, sluchajeie, stu-
ehajorie — wola po trzykroé chio-
piec — c¢zy preybyl do nas pan
Henry Labounisse, dyrektor genc-
ralny UNICEF z Nowego Jorku
i pan Gordon Carter, dyrekior

w gore ce, niczym ze szkol-
nej lawy.

— Jestedimy obecni — pada
wdpowiedZ,

Tak oto rozpoczyna sig ure-
czystoid pasowania na Eawalera
Orderu USmiechu. Od 1068 roku
dzieci prryznajs ul sweim
najlepszym preyjaciblom. W cis-
gu jedenastu lat od_m;c:m.lem

(Dokoficzenie na str, 6)



Str. 4

GLOS SWI_DNIKA

Nr 1 (542)

D czym in

Skladanie #yczefi sprawia cza-
sem  Ogromns ‘ﬂmﬁ:w
iypowe edrowia, szez 2, po-
myslnosei [ 2 dzieci”,
wwszystkicego najlepszego”, .spel-
nienia marzed” — wyglaszane do
vsiystkich | przy kaidej okazji
— brzmi zdawkowe, choé by nie
wivm jak byly przy tym szczere
i serdeczne. Najlepiej wyezula
o poczia, ktbra ciggle jeszeze
prakiykuje umi na o-
zdobnyeh blankietach telegra-
miw zamiast slow iycsen — tek-
stu: wzbr.. i tu odpowiedni nu-
mer.

Malo kto sili si¢ na oryginal-
nnéé | konkretyzacje iy wo-
ber olireilonej osoby, bo niezbyt
dokladnie wie, czego ona sama
najbardziej j&hlu m w: li’:i
najirudniej z 1
glad ma jej marzenia jest naj-
czedciej wypaczony, jako ze albo
w Jjej mie zna, albo nie rozu-
m'e. A debrze byloby wiedziec,
i czym marzy miodziei nie tylko
dlatego, Zeby jej skladaé odpo-
wiednie iyczenia.

Znajy te marzenia socjelogowie

i psychologowie ¥y rbi-
nego rodzaju hndm mlo-

«'yoznych pismach | niedostep-
ne tzw. szerokiej publicznofei.
Ldostepnijmy wiee przynajmniej
dwa.

Najbligej tematu s3 wyniki ba-
dafi przeprowadzonych przez Za-
kiad Badafi nad Mlodzieisa WSNS
przy wspilpracy = Instytulem
Filozofii | Socjologii PAN, kité-
rych fragment okredlono jako
wHierarchia perspektywicznych a-
spiracji fyciowych wediug odpo-
wiedsi na pytanie; co cheialbys
preede wszystkim w fycin osigg-
o4¢”. Badanym (okole 7000 mio-
dym z réimych Srodowisk, rwia-
sxera jednak pracujpeym, w wie-
tu do lat 29) pozostawions mod-
liwnéé wyboru trzech pozyeji,
Lktére trzeba bylo uszeregowad
wedlug hierarchli przez nich u-
snawanel. I olo co z fego wy-
niklo: Najw i najpow-
srechniejszym marzeniem — tak
chyba moina okreSlié to, oo prze-
de wezystkim chee si¢ w dyein o-
siggnaé — jest szozescie rodein-
me (68 proc. odpowiedszi). Dalej
ig: uznanie w Srodowisku (14,6
dyplom szkoly wyisze)
(31 proc), uiytecznoéé dla in-
nych (286 proc), duta wiedza i
mokliwosé ciaglego dokszialcania
(266 proc), dobrobyt material-
ny (23,8 proe.), zostad¢ dzialaczem
spoelecznym lub polityeznym (18,8
_proe), wysoka poryeja w zawo-
Hrie (184 proc.), zdobycie przy-
jazni (13,7 proc), spokojne iycie
{116 proc.), iycie pelne prryedd
(6,7 proc), stawa (4.2 proc.), wy-
sokie stanowisko (4 prec.).

Widaé wige = tego — co chee
podkreslié,
cied — de whrew kraiacym tu
i dwdzie opiniom nie jest mio-
drzied tak bardzo zmaterializown-
na i nierozsadna, skoro marzenie
o dobrobycie materfalnym jest o
kilka punktéw w tyle za uiy-
tecznodeia dla innych, a2 duta
wiedza | moiliwodé ciaglego do-
ksztalcania sie wyprzedza w spo-
s6b absolutny slawe.

Wracajae do #yczefi: szcuglcia
rodzinnego iyczyé moina pra-

wie wszysikim mlodym, ale dal-
sze kyczemia moina jut wyble-
raf, zorientowawszy sle uprzed-
nio, jakie sa marzenia tego, ko-
mu je skladamy: kycie spokojne
czy pelne przygdd, wysoka poxy-
cin w rawodzie czy wysokie
stanowisko (co przeciez réwno-
maczne nie jest), zdobycie przy-
jaini czy slawy itp.

Na tym jednak nie komice. Bo
skladajge Wszystkim  iycszenia
n:r:l:échl rodzinnego ktire
zwykle poprzedza znalezienie
odpowiadajacego marzeniom part-

nera — moina je takie blikej
sprecyzowad,

Pomocne w tym mogg byé wy-
niki badan  przeprowadsonych
werdd 800 maturzysiéw z lice-
ow ogélnokszialcacych. Najpow-
szechniejsze wirdd nich jest ma-
rzenie 0 parinerze (czy partner
ce) ,2 dobrym charakterem” (60
proe. badanych). A ote kolejnodé
dulszych marzefi: partner zarad-
ny zyciowe (40,4 proc.), o wspol-
nych zainteresowaniach (40 proe.),
wsexi” (36,8 proc.), o odpowied-
nim wyksetalceniu i zawodszie
(134 proc.), wrodziwy (21 proc).

Kaidy — jeéli sklada kyczenin
siczere — cheialby aby one sig
sprawdzily. Wiekszofé marzen
myu zaé to do sicbie, i¢ — aby
si¢ sprawdzily — trzeba im po-
magaé, & priynajmnic] nie prze-
szkadzaé. Skoro wigc szczerze
skinda si¢ #yczenia, i chee sie
spelnienia marzed, trzeba pamie-
tae, ie diycrenia nie dotycza ma-
r7efl  Eyezgeego, lecz tego, komu
sie je sklada. Totei nie naleiy
#yezye ,seozedciz T Ania”, skoro
wiadomo, ze mlody calowick wo-
li Krysie, ,dostania si¢ na poli-
technike®, skoro chee i$& ma fi-
lozofie, ,wysokiego stanowiska",

jedli woli spokojne iycie, .dyp-
lomu szkoly wyiszej”, jedeli sig
marzy o zawodzie solidnego
rzemiedinika itp. Nie -naleiy tak
#ycayé, & tym bardziej prreszka-
dzaé w spelnieniu margzed,

Na koniec to, o czym milodzi
marid4 W cichosci ducha, bo nie
fmig marzefi ujawnlé: aby reo-
daicielski dom czeéclej byl dla
nich wzorem ich przyszlego domu
rodzinnego. Spoéréd tych samyeh
maturzystéw na pytanie, czy mo-

ga wzory z winsnego
domu  rddzinnego,

ale  wahaniem odpowiedzialo 36
proc., azdecydowanle twierdzaco

tylko okelo 14 proc. Na pytanie
cry znasz takie redziny, ktére
moglyby byé wzorem' harmonii
-— miespelna 12 proc, twierdsi,
it zna wiele takich rodzin, po-
nad polowa, ii zna, ale nieliczne,
8 Jedna trzecia, #e mote i sa,

slc osobifcic im nie zmane.
Zanim wige rloty sie fyczenia:
+Oby twoje kycie rodzinne ukla-
date sie tak jak nasze™ — trze-
ba to dycle dobrze ukladaé.
Crega w Nowym Roku, wea-

Jemnie sobie zyezyé wypada.
Henryk Wygoda

e
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miodziezy w olimpiadzie wiedzy

Mijajaey rok i mie tak dawno
zakoficzona kampania sprowozda-
wezo-wyboreza stanowi okazje do
zbilansowania efektéw dziatalno-
fei organizacfi miodzieiowej w
naszym zakladzie. Co wedlug
Ciebie wynike z tego podsumo-
wania?

— W dzialalnodei miodziefo-
wej nie wszystko da sie przed-
stawié wskainikami, a w sferze
ksztaltowania  &wiadomogei, co
jest naszym podstawowym dzia-
faniem na pewno nie ustalono
jeszeze takiego wskagnika, Prace
organizacji moina - podzielit na
trzy podstawowe Ikierunki: —
ksztaltowanie postaw  poprzez
caly zespbt metod ideowo - wy-
chowawcezych; dzialalno§é spote-
czno-zawodowa, a wiee organi-
zowanie wspélzawodnictwa, tur-
niejéw, ulatwisnie adaptacji za-
wodowej itp.; dzlalalnosé w za-
kresic podnoszenia lwalifikacji,
organizacjii wypoczynku { roz-
wiazywania problemow socjal-
nych milodziety., Jefll chodzi o
ten plerwszy kierunek to moim
zdaniem odnieflifmy w roku 1070
pewne sukcesy. Stalo sie to mie-
dzy innymi za spraws dobre)
pracy Zakladowej Szkoly Akty-
wu, w ktdrej istniejgcy zespét
lektorski po pierwsze troche sie
powiekszyl a po witére zmeznial
Mamy ambitnych miodych lek-
torGw, ktérzy potrafilis nadaé
szkoleniom bardziej interesujacy
miodzie: charakter, bardziej zbli-
Zony problematyka naszemu fro-
dowisku. Nie bez znaczenia dla
atrakcyjnoéei szkolefi jest wyko-
rzystywanie w nich §rodkéw a-
udiowizualnych, w tym roku po-
wainie uzupelnionych. Sukcesy,
0 kibrych mni6éwilem wezesnie]
wynikajg réwniez z bardzo do-
brej wspéipracy organizacii mlo-
dzietowej = KZ PZPR. W bie-
Z3cym roku nastepnych piet kot
ZSMP otrzymalo prawo reko-
mendowania swoich czlonkéw w
szeregl partii, tak wiec juz 10
k6t wydzialowych to prawo po-
siada, Wprawdzie ta flof¢ przy
dzialajgcych w zakladeie 43 ko-
tach nie jest zbyt duia ale przy-
jglismy zasade by takie upraw-
nienia posiadaly tylko te kola,
ktére sobie dobrs pracs na to
zasthuig,

— Czy kola wykorzystujq swo-
je uprawnienia?

— W ubleglej @wuletniej ka-
dencji wszystkie te kola skorzy-
staly z prawa rekomendacji.

— Jak modesz ocenié udzial

spoleczno-palitycznej?

— Ostatnie dwa lata sa bo-
gate jeSli chodzi 0 masowy u-
dzial miodzieiy w olimpiadzie i
irzeba powiedzied, #e co roku
odnosimy powazne sukcesy w
tej dziedzinie, bo druiynowo
zajmujemy pierwsze miejsce na
szezeblu wojewbddzkim, W elimi-
nacjach bierze udzial ok. B0 proc.
czlonkéw naszej organizacii

— Jak zatem liczna jest rze-
s2a ZSMP-owedw w zakladzie?

— Zrzeszamy okolo 2000 osdb,
Trudno jest prowadzi¢ dokladng
slatystyke ze wzgledu na duia
plynnoéé miode zalogi, W tvm
roku przyjelifmy ok. 450 nowych
czlonkGw, ale szpcujemy, Ze pra-
wie take sama iloé¢ opudcila
zaklad,

— Co w tokim razie robicie
jako organizacja aby choclas
czgfé z tych miodych ludzi 2a-
checi¢ do pozostania w zakla-
dzie?

— Méwilem wezeéniej o' pro-
wadzonych szkoleniach. Z nich

Szkolenia — iakie?

Pp kampanil sprawozdawezo-
wyborczej ZSMP przyszla pora
na fnauguracje roku szkoleniowe-
2o 1678-80. Na zebraniach sprawo-
zGawezo-wyborczych w  kolach
wysuwano szercg wnloskéw do-
tyczaeych tematyld i formy szko-
len, W celu zasiegniecia pelnej
informacji na temat szkolefi prze-
prowadzono z inicjatywy Zarza-
d« Migdzywydzialowego ZSMP
w OBR mmﬁm‘owa ankiete, O
kazalo sie, fe najbardziej inte-
resujg mlodziez w OBR nastepu-
jate tematy: polityka gospodar-
cza  kraju, polityka zagranicz-
na Chin,’ polityka spoleczna w
FRL, rodzina, matka i dziecko
w PRL, strategiczny dialog roz-
brojeniowy ,SALT", Jak widaé
mlodzie: bardzo interesuje sie
sytuacjy gospodarcza kraju, co
zwigzane jest z ogélnonarodowa
dyskusjg \ nad tezami na’ VIII
Zjezd PZPR. Natomdast jeieli
ehodzi o formy szkoled to naj-
bardziej mitodziety odpowiada
gdy’ lektor skrotowo referuje
zapradnienia,. umoiliwiajge zebra-
mm prowadzenie dyskusji, lu-
bizne sg tez szkolenia wyjazdo-
we. Najmni®j natomast odpowia-
da miodziety tradycyjny sposbb

jest organizowany plebiseyt na
najlepszego nauczyciela - wycho-
wawce miodziety. Ta forma
wspblzawodnictwa cieszy sie , u-
znaniem wérdd mistrzow | kie-
rownikéw wydzialow. Sg nieste-
ty problemy w zakresle adap-
tacji zawodowej milodziedy, kib-
rych ani my ani dyrekeja przed-
sigbiorstwa nie jest obecnie w
stanie rozwigzaé, jak chociaiby
dysproporcie placowe miedzy
branzami.

— Mégibys wymienié nowe lub
kontynuowane ciekawe inicjaty-
wy miodziesy?

— Kola wydzialowe sprawuja
patronaty nad trzema przedszko-
lami i #lobkiem wykonujae dia
tych placowek wiele poZytecz-
nych prac min, uzupelniajg wy-
posaienie. Oprbez tego podjelis-
my wiele takich praec, z ktéry-
mi zaklad mialby powaine pro-
blemy. Tu chce nawiazaé do
Funduszu Akcjl Socjalnej Mio-
dziety. FASM pomaga z jednej
strony wykonywaé preedsiebior-
stwu zadania planowe gdyi mibo-

MLODZIEZOWY BILANS

owi ludzie dowiaduja sie miedzy
innymi wielu rzeczy o zakladzie,
perspektywach jego rozwoju a
czgsto dzigld szkoleniom mogg
okredlié swoje miejsce w zak-
ladzie, co jak sgdze. pozwala w
wielu przypadkach podjgé decy-
zjg o pozostaniu wérédd zalogi
przedsicbiorstwa. W wielu przy-
padkach jestefmy inspiratorami
niektérych dzialad, ktére z cza-
sem przybierajas forme polecen
dyrektywnych. Przykladem mogs
byé bodice dodatkowego premio-
wania dla miodziely w okresie
adaptacvinym, tj. przez okres 2
lubh  w niektérych wydzialach
3 lat. Poza tym w wielu kolach
raz w tygodniu prowadzone sg
spotkania miodziety z kolekty-
wem wydzialowym, na ktérych
wszelkie problemy milodych pra-
cownikbw sg  kupowane" przez
kierownictwo wydzialu i z za-
latwienia ich kierownictwo jest
nastepnie rozliczane. Chee w tym
miejscu podkredlié, 2e u nas w
zarzgdzie =a Zawsze drzwi ot-
warie. Wiele zgloszonych spraw

indywidualnych jest przez nas -

analizowanych i weszystkic stara-
my sie w miare posiadanych
moiliwoéci  zalatwiaé, Staramy
sl wyrdkniaé ludzi, przewainie
83 to mistrzowie, najleple] pra-
cujgeych : miodziets. Co rok

dziet wykonuje prace przewi-
dziane do =zlecenia instytucjom
zewnetrznym a z drugiej deielki
zgromadzonym w ten sposth
frodkom moiemy wehodzié sze-
rze] we wszelkiego typu akcje
jak choclaiby wypoczynek, re-
kreacja itp. W tym roku wy-
pracowane #rodki zamkng sie
kwots ok. 900 tys. zi, ktére ze-
spoly mlodyeh ludz mogg prze-
maczyé na wycieczki, zakup
sprzgtu turystycznego, rajdy, bi-
waki itp.

— Jakie najwagniejsze prace
wykonuje mlodzie? w ramach
FASM-u?

— Dla przykladu moge wy-
mienié chociatby prawie catko-
wite przejecie przez nas oczy-
szezania wentylacjii. W magazy-
nach brygady milodzietowe pro-
wadzg wiele uciazliwych prac
zaladunkowo - rozladunkowych,
Dzigki temu w wielu przypad-
kach zaklad uniknal! placenia
umownych kar za przetrzymy-
wanie érodkéw transportu,

— Wspomniates o wypoczynku
miodziezy, Co w tym wzgledzie
proponujecie swoim czlonkom?

— Po raz drugl zorganizowa-
lismy baze namiotows w Pasy-
miu. Jest to forma wypoczynku
cleszaca sie duig popularnogeig
gdyz za niewielkie pieniadze

prowadzenia szkoleft tj. wyklad
prowadzony przez lektora, Do
prowadzenia szkolefi cheemy wy-
korzystaé  mnaszych lektordw z
Miodzietowego Zespolu Lekto-
skiego ZSA oraz lektordw KZ
PZFR, Druga czedé ankiety do-
tyezyla problembw produkeyj-
nych 1 socjalno-bytowych. Oka-
zalo siq, de miodzie: dostrzega
wiele istotnych probleméw nur-
tujgcych nie tylko miodg czesé
zalogi OBR. Zorganizowano
spotkania milodzety z kierow-
nictwem i kolektywami w po-
szczegdlnych wydziatach. Na spot-
kaniach oméwiono wiele proble-
mbw dotyczacych produlkeii, Eo-
spodarki  narzedziowej, spraw
socjalno-bytowych oraz stosun-
kéw miedzyludzidich, Inicjatywa
miodiezy zostala wysoko ocenio-
na przez kierownictwo | kolek-
tywy wydzialowe. Wiele spraw
delo sie wyjasnié i zalatwi¢ na
spotkanaich a inne sg zalatwiane
na bieigeo. Spotkania preyezyni-
Iy si¢ do wzrostu zaufania po-
migdzy klerownictwem a mio-
deledg | rdwnoczefnie spelnity
role spoleczno-adaptacyjna. Za-
cheeamy do podobnej pracy w
innych wydzialach w zakladzie
L T.

_“

moina tam dobrze wypoczal na-
wet calymi rodzinami, Che
ten spostb spedzenia urlupum{
lej kontynuowaé a myflimy r6-
wniei o nowych propozyciach.

— Czy orpanizacja
miodym rodzinom w rm
wariu podstawowych problemdw
bytowych?

— W tym celu podeimujemy-
rbine dzialania. Miedzy innymi
staramy sig, by zwiekszyé fun-
dusz na umarzenie poivezel dla
miodych mabienstw. Kwota 70
tys. 28, ktora byla do dyspozy-
cji w tym roku jest bardzo nis-
ka i wystapiliémy o dotacje w
wysokodel 300 tys. zl, gdyz ta-
kie potrzeby istniejs. No i spra-
wa najwainiejsza & zarazem
najirudniejsza w realizacji —
to caly zespS! probleméw zwis-
zany z budownictwem miesziea-
niowym. Nie ma praktycznie
dnia aby ktod nie przychodzil
do nas ze swoimi klopotami
mlgszl;:rumryml. Musze nrzydz—
naé, w nielicznych przypad-
kach moglifmy pomée dzieki do-
brej wspdlpracy z dzialem mie-

szkaniows. Prawda jest, ie pro-
blem mieszkaniowy jest najos-
trzej stawiany przy rbinych o-
kazjach przez aktywistéw naszej
organizacji. Jakie konkretne
dzialania podejmujemy? Konty-
nuujemy budownictwo patronac-
kie, a nawet rozszerzylismy go
przez danie ludziom mo#liwosci
odpracowania wkladéw na in-
nych budowach, przez co bedg
mieli plerwszefistwo w otrzyma-
niu mieszkania w zaleinofcl od
posiadanego stazu czlonkowskie-
Bo. Dzigki temu grupa 66 ostb
powinna w 1960 roku otrzymaé
mieszkania z tego 45 w budynku
patronackim natomiast pozostals
cigi¢ w formie przyspieszefi w
ramach buwdownictwa planowego.

— Mowige to masz na mysl
tych ludzi, ktérzy podjeli prace
w ramach patronatuy w czeTw-
cu 1979 roku?

— Tak. Pomimo licznych kio-
potéw jakie wystapily w reali-
zacji obecnego patronatu jestem
optymisty i uwaiam, Ze w kofi-
cu 1980 roku budynek bedzie
przekazany uiytkownikom zgod-
nie z umowsg zawartas z Kom-
binatem Budowlanym.

— Zyczge Tobie i zakladowej
organizacji miodziezowej realiza-
cji w Nowym Roku wszystkich
zamierze, w tym rowniez po-
myélnego przebiegu budowndct-
wa patronackiego — dzigkuje za
rozmowe.

rozm. ra
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W SYLWESTROWYM NASTROJU

ktéry urodzit sie w 10 minut po

Jak co roku, wieczorowq porg,
w ostatnim dniu grudnia widaé
bylo na ulicach panie strojne w
diugie suknie, eleganckich pa-
niw kroczgeych dostojnym  ale
zdecydowanym krokiem do rdi-
nych miejsc w miescie by na

Sladem naszej krytyki

Cd dyrekeji PKS otrzymaliémy nastepujaes odpowiedi:

W zwigzku z artykulem p.t.
oI ty mozesz zostalé Sherlokiem
Holmesem'' zamieszezonym na
lamach Waszego pisma Nr
20i532) w sprawie niewladciwej
pracy obstugi dworca autobuso-
wego Lublin — Poludnie, uprzej-
mie informujemy, Ze przeprowa-
dzcne w przedmiotowe} sprawie
postepowanie wyjaéniajace wy-
knzalo zasadnoké przedstawio-
nych zarzutéw, w zZwigzkun 2
czym osoby winne niewlaSciwego
postepowarda, tj. dyiurna ruchu
Ob, Ewa Janczarek oraz pomoc
dy#. ruchu Ob. Mara Sapielak
ukarane karamj regula-
minowymi, a ponadito dyzumg
ruchu jako osobg odpowiedzialng
za prace, przenlesiono na inny

dworzec autobusowy, do innej
pracy.

Za zaistniale, wysoce niewlas-
ciwe i nietaktowne zalatwienie
podroznego, ktérym byt Wasz
pracownik, serdecznie zaimtere-
SOWanego przepraszam § wyra-
iam przekenanie ze podiet-e frod-
ki zaradcze, a miedzy innymi
omowienie artykulu z pracowni-
kami wazystiich dworcow,
wiemoZenie szitolenia i nadgoru—
pozwolg na calkowite wyelimino-
wanie takich i podobnych przy-
padkéw w przyszloscl.

Jednoczednie pragne zapewnié
Redakeje ze pomimo obiektyw-
nych trudnodéci nadal bedziemy
datyt do systematycznej popra-
wy naszych ustug®.

Bezmyilne wysypywanie prezez mieszkaficdw dmiecl obok pojemnikéw zmu-

s2a brygady PGKIM do stospwania takiej oto mect it}

swojej

Pracy.

Ja pochoruje, ty.

{DokoAczenic ze str. 2)

wileju w przypadkach powlarza-
jacyeh sie prrewinien. W na-

szych warunkach pracownik ka- '

rany jest pozbawieniern nagréd
pieniegnych oraz zmniejszonym
o 20 proc. zasilkiem chorobowym
na okres roku W rezuita-
cle kaidego kosztuje to maniej
wiecej okolo 10 tys. zi. Nie jest
to mala cena za trzy dni zwol-
nienia. Tyvle o sankcjach admi-
nistracyjnych, gorzej sprawa wy-
glada gdy przyjrzymy sig reak-
eji spob fistwa na bumel

two 1 cwaniactwo. Wprawdzie.

wszyscy doskonale wiemy, iZe
niecbecnodci w pracy bija w nas
wszystkich bezposrednio, ale zda-
rza sig chyba zbyt czesto, Ze ko-

lega, znajomy, 2 myéilg Zle po-
jete] solidarnoéci uprzedza pse-
udochorego o przewidzianej kon-
troli, wychodzqe z zatoienia, ie
co tam cxlowiekowi beda szko-
dzié, Trzeba zastanowié sie jaki
jest rachunek ekonomieczny 1
czyja kdeszefi uszerzupla taka to-
lerancja. A tak na marginesie,
to oi, ktérzy chetnie korzystajg
z drukdéw L-4, bronia bumelan-
tow, najwigcej krzyczy przed
drzwiami sklepu, gabinetu le-
karskiego zamknietego z powodu
choroby. Wiadomo lekarz musi
nas leczyé, ekspedientka sprze-
dawaé nam potrzebne artykuly,
kierowca przyjechaé na priysta-
nek o czasie. Tylko my nie mu-
simy. 2
LW.

tych balack w gronie pray-
jaciét 4 znejomych witad Nowy
jué 1980 Rok. Oto krétkie re-
lacje z przebiegu tej sylwestro-
wej nocy w Swidniku, jakie u-
dato sig mam zebraé od orpani-

iu;jtnrdw zabaw i ich ucrestni-
1w,
MIEISKIE PRZEDSIEBIOR-

STWO GOSPODARKI KOMU-
NWALNEY I MIESZKANIOWES
— Na balu zorganizowanym przez
kolo ZSMP bawilo sie 80 oséb,
gléwnie pracownikdéw przedsie-
biorstwa. Udane zabawy, nie
tylko sylwestrowe sa tradyciag w
tym przedsieblorstwie. Jak nas
zapewniono humor bawigcym sie
doplsywal i wszyscy w dobrej
formie dotrwali do piatej rano,
kiedy =zabawa sig zakonczyla.
Uczestnicy wprawdzie troche na-
rzekall, ze muzykantom wigoru
nie starczylo do rana ale wszy-
scy zadowoleni rozeszli sig do
dombw.

STANISLAW KUCHARUK

wBawilem sig ma zabawie syl-
westrowej w koawiorni Jubilatka.
Doskonale atmosfera, wesoly na-
stroj, dobra orkiestra pozwolily
kontynuowaé zabawe ok, 50 pa-
rom af do 8 rano. Czego najcze-
fciej Zyczomo mnie jako maczel-
nikowi miasta? Przede wszyst-
kim zdrowiz no i spelnienia
mydli w zakresie rozwoju mia-
sta ™

SPOLDZIELNIA MIESZKA-
NIOWA W SWIDNIKU — Jak
powiedzial prezes spoldzielni, jej
dzielna zaloga przywitala Nowy
HRok wesolo i uroczyScie. 60 par
bawilo sie w klubie EMEA a

*w nowo powstalym o-
siediowym domu kultury w ba-
lu zorganizowanym przez Orga-
nizacje mlodzietows uczestniczy-
o ok. 20 par. W tym samym
domu kultury, ale na innym
balu Nowy Rok witali dzialacze
spoleczni z osiedla mieszkanio-
wego. Pracownicy spoldzielni w
Nowym Roku Zyczyli soble prze-
de wszystkim aby topniala diuga
weigz koleika oczekujacych na
mieszkania oraz jak zwykle w
{akich okazjach zdrowia i po-
my$lnodci.

Klub ,Jkar” — tradycyjnie w
tym klubie odbywaja si¢ bale
sylwestrowe 2 najwicksza liczby
pezestnikdow. A jak bylo w tym
roku? — pytamy wodzireja ba-
1u, pania Jadwige Warpas;

~Przy muzyce zespolu Ikersi
bawile sie u nas ok. 350 osdb.
W tym roku goédcilifmy ma balu
dwoje cudzoziemedw. Zabawg no-
woroezng  urozmaicaly ToZnego
rodzaju Kkonkursy i inne atrak-
cje. Bawlono sie w spokajnej,
ale bardzo wesolej atmosferze
Nie byto Zadnych zdarzed, ktdre
maoglyby zaklocié przebieg balu,
ktéry chyba byt jednak bardziej
udany niZ poprzedni.”

KLUB ZSMP ,ISKRA"— Nie-
typowo bo ogniskiem w lesie i
wypiekiem - kielbasek rozpoczal
sie w tym klubie bal sylwes-
trowy miodziezy, Jak nam po-
wiedziano wszyscy zdazyli wrd-
ci¢ do sali klubowej przed pél-
nocg, gdzie szampanem ‘i toas-
tami przywitano Nowy Rok. Do
tafica gral.. magnetofon, obslu-
giwany wilasnorecznie przez u-
czestnikéw zabawy. Uczestnicy
byli bardzo zadowoleni z takiej
formy spedzania
nocy.

llestu.uru.b JSwidniezanka®™ —

W spokojnej, sympatyczne] atmo-
sferze 60 osdb przywitalo tutaj
Nowy Rok. Wedlug informacji
uzyskanych  od uczestnikéw
wszysey zadowoleni, pelni wra-
deii o godzinie 5-e] opuscili go-
Scinny lokal.

Na pewmo nie udalo sig nam
zebraé informacfi ze wszystkich
miegjse, w ktdrych Swidniczanie
witali ten rok. Wielu z nich ro-
bilo to we wlesnych mieszka-
niach lub u przyjaciél. Wszedzie
jednak przywitano rvok 1980 u-
roczyfcie i nastrojowo — tak
jak to tradycja makazuje.

Noc sylwesirowa pelna atrak-
¢ji, tajemnic nie dla wseystkich
Jjest szalonn zabaws. Dla wielu
ludzi normalnym czasem pracy.
Gdyby wlasnde nie ci ludzie, ea-

sylwestrowe]j -

patnocy byl obywatel Domaciuk
syn Danuty. Tak wigc w oddzia-
le polofniczym Zyczenia skindano
sobie mieco pdfniej bo o godzi-
nie 12 trwal jeszeze pordd. Nasz
szpitainy . mowy roczek” waiyl
3,5 kg i byl niezwykle wrzas-
kliwy i 2arloczny. Dla lekarzy
to réwniez zwykly dzien
pracy, jeden z wielu naszych
dyzurdw, w ktdrym rodzi sig no-
we dycie.”

Zyczymy wige im wielu takich
spokojnych dni, a przede wszyst-
kim jak majszybsz®go ukoficz®nia

szpitala,

ktore stworzono lekarzom nie
jest lntwa.

KOMISARIAT MO W SWID-
NIKU — keomendant R, Wicia-
ski, ,Noc sylwestrowa przebiegla
bez specjalnych wydarzeri, dwa
wezwania do awantur domowych
to dla nas prawie bezrobocie.
Nie wzywano naz do bijatyk czy
innych wybrykéow chuligafnskich.
Ogolnie spokojnie, jezeli nawet
cos sig dzialo nikt nas o tym
nie zawiadomil,

Rowniet w naseym zakladzie,
ktory przecie: nie wykonywal
produke)i dyiurowali lndzie, Dy-
spozylor twierdzi, #e byla to la-
godna i przyj*mna noc W po-

1a reszta nie moglaby sig spo-
kojnie i przyijemnie bawié.

POGOTOWIE RATUNKOWE
— W tym dnlu dyiur pelnili le-
karze: Zofia Wolska i Edmund
Fijalkowski oraz pielegniarka
Maria Ruszewska, Lek, E, Fijal-
kowski w rozmowie powiedzial
nam:

»Byte to, podobnie zresztq jak
w Swigta, spokojna noc. Dwa
wyjazdy do pijmwch Qundnicam
Ponadto d nia,
do vrzezkbieﬁ choé tfzeba pray-
znaé, Ze takich wyjazdbw jek
my to mazywamy ,do tempera-
tur” jest coraz mmiej. Muyile, Ze
pomagajq nam 1w wychowaniu
spolteczefistwa drodki masowego
przekazu, ktdre ufwiadamiajq lu-
dzi jokie skutki mode nie§é wy-
jozd do bolgeego z¢ba czy innej
blahej choroby, gdy ktod inny
w tym czasie oczekuje naprawde
niezbednej pomocy lekarskiej.
Byt to dla nas normaginy dysur,
chocia noc na pewno inma, sym-
patycmiejsza.

My ze swej strony Zyezymy
wszystkim pracownikom Pogoto-
wia Ratunkowego podobnych dy-
turébw a wiec jak najmniej a-
larmdw, weale — blahych wy-
jamdow, — za to trzeciej karetkl
pogotowiat

Szpital w Swidnika — oddzial

poloiniczy — Jak poinformowal
nas dr Adam Kwiatkowski:

oW tum dniu dyswr pelnili
tekarze: H. Gulanowska, M. Ur-
bariski, M. Samberger, poloine:
Malgorzata Paé i Wieslawa To-
milo. W tym roku Sylwester byt
svokojny, mic nodrwyczainego
sig mie dzialo, nie trzeba bylo
interwencji operacyjnych . Uro-
dztlo sie pigcioro dzieci.

Pierwszym maluchem,

riwnaniu  do  ubieglorocintgo
Sxl laboratoria:
cleplownicze | meleorslogicne,

cenirala, dyturowal kiﬂnm
strai  przemyslowa {

w cenirau tc!elonicml o nﬂno-
oy r valy

Czesto ucezesinicy baléw przypo-
minali sobie o pracujgcej cent-
rali i dzwonili z Zyczeniomi Z
jednej strony dyiurujacy cieszy-
li sig, #e ludzie pamigtall o mnich
z drugied bylo im smutno | prey-
kro, ic wszyscy sic bawia a oni
muszy pracowaé.

ZAKEADOWA ZAWODOWA
STRAZ POZARNA — O sylwe-
strowej nocy opowiada komen-
dant, mjr Roman Modecicki: ,To
byla bardzo spokojna noc. Wezes-
niej poczyniliémy pewne dziala-
nia aby wladnie byla spokojna.
SprawdziliSmy pod wzgledem
zabezpieczenia p. poiarowego za-
kiad, zrobiliSmy lustiracje miasta,
zwracajac szezeglna uwage na
te miejsca, gdzie ewentualnie
istnieje niebezpieczefistwo wybu-
chu potaru., Znamy takie za-

e" punkty w zakladzie i
miefcie 1 naleialo je skontrolo-
waé. Po sprawdzeniu sprzetu pod
wzgledem  operacyjno-technicz-
nym dyiurni strazacy w noc
sylwestrowy odpoc i i na-
lety sobie tylko Zyeczyté aby ta-
kich chwil bylo w naszej pracy
jak najwigeej.”

W  PIERWSZYCH CHWI-
LACH NOWEGO RORKU GDY
SKLADAMY SOBIE NAWZA-
JEM ZYCZENIA POMYSLMY
TAKZE O TYCH WSZYSTKICH,
KTORZY CZUWAJA WOW-
CZAS GDY MY SPOKOJNIE
CDPOCZYWAMY, BAWIMY SIE
WESOLO. POMYSLMY ILE RA-
ZY MY CZUWALISMY NAD
SPOKOJNYM SNEM ‘INN'YCH?

Upmmwali IW. i LI

Zgodnie z tradycjq Fyezylifmy
sobie w ostatiim grudniowym
dniu zdrowia, pomyslnobei, spel-
niemin marzeft i zamierzen oraz
jeszeze kilku innych oczywistych
rzeczy. No bo ktdz mie cheialby

w Nowym Roku byé

KTOS,

vl

ub wyciggngé kilka atutych -
kasy Paiistwowego Przedsighior-
stwa ,Totalizator Sportowy”. Za
sprawq zmiany mnastroju praez
kilka platkdéw Sniegu, ktdre w
wigilie Sylwestra upstrzyly je-

" sienny, grudniowy krajobraz fy-

ezge sobie tego co wyiej zapo-
mniglifmy o wielu pragnieniach,
ktdre mogq Fe spelnié jus chy-
ba tylko zo sprawg migdzy in-
mymi moworoczaych westchniefd.
Bo w zaleinofci od brandy w
jakicj kazdermu = mnas przyszlo

-, codziennie pot wylewaé powin-

nifmy sobie réwniez Zyczyé. wig-
kszej efektywnofel w dgieniu do
okredlonych celéw, Jedli na pray-
klad budowleficy bedq sobie zy-
exyé aby w mieszkaniach, kidre

g do dlenia drzwi 2a-
czgly m mmvkmf. a uklad fcian
przestal podwazad jokt, iz kqt
prosty ma przewainie 90 stopni,
kazdy ich mnastepny Sylwester
bedzie weselszy 4 lepszy w po-
czuciu dobrze przepracowanych
poprzednich 365 dmi, Takie samo
uczucie mode towarzyszyé dro-
powcom jesli w przysziym roku
uda sie im uczynié z ronda, kid-
re mialo usprawnié ruch pray
wiezdzie do Swidnika obiekt za-
pewniajgey bezpileczne pokony-
wanie . skrzugowania z ul. Rac-
tawickq. Zrobié okrgglg wysepke,
nad niq zawiesié $miglowiec a
poza tym ustawié dwa lub frzy
symboliczne znaki, ktére co dzie-
sigtemu kierowcy prypominajq,

K

e tu vuch panuje okreiny jest
dzialaniem zmierzajgeym akurat
w odwrotnym kierunku. Dobrze
bytoby tei aby w biedqcym roku
w niektérych inicjotywach za-
przestaé dzielemia Iludzi na ka-
tegorie § poczynania aedresowaé
do calego spoleczefistwa z ww-
zglednieniem ewentualnych sku-
tkéw i tych dobrych i tuch
ztyech. Bo np. ktof, kiedyf przy
jakiej§ okazji powiedzial, 2e ma-
my po remontach dwie eleganc-
kie restauracje w taieleie zaf
niedlugo za kinem, na uboczu
otworzy sig proystat dla ..eyr:h
2z batem” i wiedy

EDYS, KOMUS

bie wezajemnie réinych rodzajiuw
pastromomicznej, twérczej dzia-
talnosci, Brawo! W oeczekiwaniu
na dalsze podobne inicjatywy
warto zauwazyé, fe w realizacj
juz istmiejgcej popelni kilka

wym kwitnie najpelniej porg
wieczorowq, Pewnege dnia oka-
zalo sig, Ze¢ w Swietle 1istniejq-
cych obok pawilondw lamp brok
nastrojowej otmosfery a poza
tym dzieci wracajace = drugiej
i trzeciej rmiany w szkole (nie-
stety!) zbyt dobrze wszystko wi-
dzq zastanawiajge sie pdsie tu
valedy wezyé sig Zycia, bo ra-
chunkdw uczq juz w szkole. Cie-
mmbc: wige skryly plac przed

3

bleddw. Bo na przyklad jesli juz
cheialo si¢ mied ,.wm:hude " na
uboczu mie nalez i¢ tego

m g zasady: ,czeg0
nczy nie wuizq tego sercu mnie
Zal”, a to, Ze codziennie, mdzice

w §rodku osiedla mieszkaniowe-

go, dwiefeie metréw od szkoly

(podstaweowej) oraz przy drodze,

ktdrg codziennie dzieci podgiajqg

aby mauwlkg pobierad. Poza tym
lezato

juz
wpelng” kultura w iwidmrktsr
pastronoméi. I oto cbi za kom-
sekwencja w dgfeniu do sekto-
rowania, bex przeszkadzania so-

na przed uruchomieniem
owej placowki okoliczne I:Lulkl
schod, 6 w b

z talerzykiem” w celu pobiera-
nin optat za upusty fizjologiczne.
Zyecie towarzyskie w miejscu o-

q obeenie wy ¢ przed
szkolq ma swoje pociechy aby
je bezpiecznie do domdw odpro-
wadzi¢ jest zapadnieniem drugo-
rzednym i w dobie oszezednodei
energii praktycznie sig nie liczy.
Zostawmy jednak to miejsce za
kinem, pdyz na wiecej wwagi
nie zaslupuje,. a djego twdrcy
niech w roku bielqeym pracuig
dalej, byle z lepszym skutkiem,

MICHAE



Str. 6

GELOS SWIDNIKA

Nr 1 (542)

Czego oczekuja kibice w Nowym 1980 Roku?

Pod tym katem p

w grudniu ub. r. w zakladzie son-

rowadzilismy
dai wiréd milo$nikéw j sympatykéw sportu. Poniiej eytujemy wypo-

wiedzi naszych rozméwed

w. Wielu z nich

mierzy dosé wysoko sgy

jednak tacy, k'rzy nie majy zbyt wygbrowanych pragniefi, A oto
opinie z ktérymi moina sie zgodzié lub nie.

JAN DYTRY — pracownik kiubu
ZSMP Iskra

Bardzo lubig siatkdwke. Pono-
wny awaens naszej drusyny do
ekstraklasy powitatbym z rados-
cig. Checiatbym réwniez aby na
na wiotne pitkarze Avii grali w
w gérnej poléwee tabeli. Reforma
rozgrywek drugolipowych, ktira
przybliza sig miewchronnie nie
wrizy bowdem mnic dobrego.

CZESEAW = SZEUDZINSKI
pracownik straty przemyslowej
W nowym roku fyczylbym so-
bie zmiany kilku treneréiw w
klubie. 'W miektéryeh sckejach
trenerzy nie panujs nad sytuacjs.
Jegelj cheemy sporta nn wyse-
kim poziomie musimy posiadaé
wysoko kwalifikowana kadre,
Najbardziej martwig sic o pil
karzy i bokserdw. Przed jednymi
i drugimi w nowym roku trudne
zadanie.
MARIAN SMOLINSKI — $lusarz
Trzymatem ketuki za siatkarzo-
mi, Zycze drufynie aby uzyskala
awans do I ligl Miastu przyda-
foby sie wreszeie sztuczhe lodo-
wisko. Robota przy tej inwestyeji
stanela.

ZBIGNIEW SKURAK — praco-
ilk dzialu rego mechanika

. wmkm pi.lk.irﬂﬁm aby nie spadli
2 I1 ligi. Grat wiosna nie bedzie
latwo. Juz na poczitku czlery
trudne mecze — z Gwardia w
Warszawie, 2z Radomiakiem w
Swidniku, z Motorem w Lublinie
i z Hutnikiem u sicbie. Konia z

rzedem temu kto dzis odpowie,

ile z tych spotkafi wyecigg-
niemy punktéw., DMysle, 2e
sictkarze i szachisd utrzymajs
nadal dobra forme, a i plywacy
takie.

ADOLFINA MIELNICZUK — praco-
wnik Hkwidatury

Cheialabym aby W nowym roku
wygrywall sportowcy wizystkich sek-
aji Znaeznie preyjemniej styszeé
jexr o sukeesach anitell o poratkach.
Zwycicstwa naszych sportowedw o-
nzegaly preyrost dochoddw finan-
soWwych, a to nle jest réwnle: bez
znzcgenia, na obecnym etapie prefe-
rowania wysokiege wWyczynu.

JOZEF SBZOZEPANIAK — pra-
cownik , dzialu mieszkaniowego

Bokserom Avii Zycze aby u.
treymali sie w1l lidze, Zanosi sie
na to, 22 w nowym towarzystwie
bedzie to arcytrudne zadanie.
Bokserzy nasi walezyé beda tym
razem z Gwardia Wroclaw, So-
kotem Pila, Blekitnymi Kielre,
Szombierkami Bytom i Hutnj-
kiem Krakdéw. Osobiseie boje sie
o ich skére. W nowym roku
trzeba by .
kierunku szk6l. Wspblpraca na
tym odcinku w ostatnich latach
jest malo widoczna.

HENRYK KUREK — kierowca

Interesuje sig osobifcie na jbar-
dziej siatkéwkq, z wiadamych
wzgleddw, W druzynie grajg moi
dwai synowie Stewek i Darek.

Zyczg im jak najlepszej formy i

powtarzam w kotko, Ze majg
wielkqg szamse aby pomde kole-

- A o N

niewqtpliwie

-

na mydli pelng

 NOWCROCZNY KOMENTARZ

! Zanim na boisko wyblegng pitkarze, a w rin-
¢ gu stang bokserzy w mnowym roku oczliem w
€ plowie mitodnikéw sporty w Swidniku bedg
siatkarze Avii. Pierwszq runde
rozgrywek mistrzowskich w II lidze zakonezyli
€ sukcesem plasujge sig ma pozycii lidera. Przed
nimi wielka szansa! W drugiei polowie styez-
nie podejmowaé bedg we wlasme; hali naj-
grofniejszego rywala Stal Mielec, o nastepnie
Czarnych = Raedomia. Nadarza sie wyigtkowa

zespolem prezez tremerdw, wszechstronng pomoe

gom w walce o ekstraklase. Zdo-
bycie awansu do I ligi to jus cod!
Czytalem kiedy$s w .Glosie”, o
kilopatack motorowcdw. Szkoda
gdyby sekcja sie rozpadta.

Preyloczone blitej opinie kibi-
cow utrzymane sy jak widaé w
jednym tonie, Na pierwszym pla-
nie pitka noina § siatkéwka
Troska o utrzymanie sic w I
lidze pilkarzy | awans siatkarzy
do ekstraklasy — te dwa iy-
cremin naleié moina prawie we
wszystkich wypowiedziach,

Niepokdj o los bokserdw,
wigledny spokd w przypadku
poczynai szachistéw i plywakéw,
nie za wiele o motorowcach do

g0 sondain sporiowego W
nowym rokun. Zardwno sporiow-
com jak i ich sympatykom g&y-
czymy spelnienia” tych najgoret-
stych marzef,

k-k

-——— - ——

Bokserskie niepokoje

Ustalono jui terminarz rozgry-
wek pie§ciarskich IT ligi w no-
wej edyeji. Inauguracja spotkan
jui 10 lutego br. Avia walezyé
bedzie na wlasnym mingu z be-
niaminkiem Hutnikiem Krakéw.

O dalszych planach Swidnickich

bokserbw mowi lhderownik selk-
cii KAROL SZCZOTEKA:

w17 lutego boksujemy na wy-
jeidzie z Gwardia Wroclaw, a
w tydziefi péinicj z Blckitnymi
Kielee na wlasnym ringu. Pozo-
stale spotkania dopiero Jjesienia
ze wigledu mna prrzygotowania
kadry olimpijskiej. Nic musze
dodawaé, ke nowa grupa w kia-
rej obecnie boksujemy jest zde-
cydowanie silniejsza od te z ro-
kn ubiegiego.

W tej sytuacji bokserdw $wid-
nickich czeka bardzo trudne za-
danie — a chodzi oczywiicie o
uirrymanie sie w szeregach II-
lirowedw. Czynimy starania aby
wimocnié zespél. Nie ma abso-
Iutnie niowy o zawodnikach star-
szych staiem § to w dodatku z
obeego terenu, Liczymy tylko na
llaau re;hm‘i tu pedk m Tar

A ey

Byé mode, de z pm;:: pospieszy

Swidnickich

wie: — Nie pl

dia zespolu ze stromy dzialaczy i zarzqdu kiu-
bu — dla wygrania tej wielkiej stawki. Pi-
szemy o tym dzi§ dlatego, Ze 2azwyczaj euforia
szybko mija gdy przyjdzie ligowa walka § mo-
#na  zaprzepadcié ka
w drudynie { w frodowisku. Jeszcze przed se-
zomem wielt ludsi nie postawiloby grosza mao
to, Ze S§widniczanie mogg zajéé tak wysoko.
Nie wskazywaly na to rownie: pierwsze me-
¢z¢ maszego zespolu w IT
bardzo chimerycznie. a

Pesymizm ten wywodzil sie z wielu wyda-
tzefi przeszlofci. Dzif milody zespol siatkarzy

WYKORZYSTAC SZANSE!

okazja zdobycia e czterech punktdw i.. oder-
wania sig od czoldwki. Szansa — podkreflamy
} — jakich malo! Naleiy jq koniccznie wyko-
raystac! Byloby znowu wielkie sportowe Swie-
to, a atmosfera taka jak wesedsie gdzie spel-
niojq si¢ najskrytsze marzenia. Zanim jednak
na parkiet wybiegng siatkarze trzeba jud d=if
¢ wykorzysiaé dobry klimat, przejrzeé dokladnie
i ocenié co dobre, a co zle. Mamy tu gldwnie
koncentracie i mobilizacje dru-
) 2uny do walki od pierwszego do ostatniego
) gwizdke w kazdym meezu, wwaine kierowanie

ze Swidnika mabiera wiary w siebie. O szan-
sach znalezienia si¢ w gromie I-ligowedw mo-
wi ‘si¢ coraz czedeiej. Drudyma musi jednak
alrzepngd i nabraé jeszeze wigkszego dodwiad-
czenia  oraz umiejetnodei,
a wlaénie w II rundzie rozgrywek ligowych.
Wierzymu, e dotychezasowe sukcesy siatharzy
nie poprzewracafq im w glowach.
Do ostatecznego celu jest jeszcze zresziq dosyé
daleko, Za kilka miesigey cheieliby$my jednak
mde wydaé jednoznaczng opinig¢ w tej spra-

|

i zapai jaki' panuje

lidze, ktéry grat

nie gdzie indziej,

li, lecz awan I'A byt-

by to wielki sukces.
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(Dokoficzenie ze str. 3)
tym udekorowano 203 osoby z

rzeb, jak prawidlowe wyiywie-
nic, opicka lekarska, mozliwnic
nauki, s3 jeszcze inne, rownie

Polski i z zagranicy.
sig

niezbgdne. Nieskaione Srodowi-

— Panit dy -
do p. Henry'ego Labomiss'a — od 15
lut kieruje pan Miedsynarodowym

Nudrwyezajnym F MNarodiow
Zydnorzonyeh  Pamocy Deieciom
(UNICEF). Jakie problemy sy do roz-
Wi preed ta or ja?

— W chwili powstania, przed
33 laty, celem UNICEF bylo niesé
pomoc dzieciom w krajach zni-
szezonych w wyniku II woiny
Swiatowe). Wkritce potem ujaw-
nily sie nowe sprawy, chociai-
by sytuacja dzieci w krajach roz-
wijajacych sie. Naszym zadaniem
jest zapewnit¢ ksidemu damiecku
na $wiecie prawidlowy rozwoj
fizyezny i psychiczny. Pomagamy
wielu krajom w programie o-
picki nad dzieckiem. Jest jeszeze
wiele do zrobienia. Niedawno by-
lem w Afryce Wschodnied, Mam
jeszcze W oczach przejmujacy
widolke dzieci Swietujacych swoj
dziefi pierwszego czerwea. Nie-
wiele w nich bylo radosci, nio-
sly tablice z napisami ,Urodzi-
lem sie placzace i placze do d=zis",
nFoirzebne jest nam mieko, mle-
ko jest bogate w witaminy™,
#Cheemy sie uczyé — szkola to
wspaniala rzecz",

— Poetka chilijska
siral napisala kiedys: ,Wiele z ﬂlﬂl
ciego potrzebujemy, moke pocsekad.
Delecko nie mose, ho wiainie teraz
jest ezas formowania sie jego ko-
fri, tworzenia jego krwi, ksztaltowa-
mis fwiadomodci. Daieckn nie modna
powiedzieé — JUTRO. Imie jego jest
NFIS1”. Jakie sa najpiiniejsze pot-
rreby deieci ma dwlecie — DZIB?

— Oprocz elementarnych pot-

Gabriela Mi-

sko naturalne: czysta woda, po-
wietrze, Miloi¢ dorostych. Pokoj
na calym fwiecle, 0 czym tak
wrruszajaco Splewaly na uroczy-
stofci wreczenia m! Orderu U-

Zrniechu polskie dzieci.

— Jakie wratenia wywozi Pan z
Polski?

— Nie jestern tu po raz‘plerw-
szy. Z pani krajem i jej miessz-
kaficami wiaZe mnie prawdziwa
przyjan. Jestem ogromnie szoze-
iliwy i niezwykle wdzieczny
dzieciom za tak piekne uhono-

Pan Gordon Carter, dyrekior
Biura Europejskiego UNICEF z
Genewy' rowniez przyjechal do
Warszawy z

— dak rodzina preyiela paiskie od-
znaczenie Kawalera Ordern Udmie-
chn?

— Dzieel zapytaly, czv aby je-
stem pewny, #e rwricono sie do
odpowiedniej osoby. Ich obickcje
spowodowane byly tym, Ze moze

byt est sie uimiecham.
Odnoszg jednak wratenie, ze pol-
skie dziecy przyznajas Order U-
smiechu nie za uklad ust, ale za
otwarte serce.

Od  poczgtku mojej pracy
w UNICEF, to znaczy od 1847

Najmfodsi nie moga czekaé do jutra

rowanie mojej osoby.

— Czy w zdobyciu tytuln Eawalera

Orderu Udmiechu ma swéj udziat
panska kona?
— Oczywikcie! Pojlubilem Bwe
Curie przed 25 laty i moge pa-
nig zapewni¢, Ze cale moje Zycie
jest pod jej wplywem. Nigdy nie
zrobitbym bez jej pomocy tego,
czeEn dokonalem.

— Zawsze staralam sie, aby tak
bylo — mbéwi Ewa Curie, dzien-
nikarka, autorka biografii swoje]
matki Marii Sklodowskiej-Curie.
— Jestem bardzo wzruszona tg
uroczystodcia 1 bardzo dumna, ie
ta piekna inicjatywa, jakg jest
Order Uémiechu, powstala wias-
nie tu, w Polsce, na ziemi mojej
matki.

roku, staram sig aby wszystiic
drieci wiedzialy, e jest ono sze-
rcko dla nich otwarte. Kiedy
pasowano mnie na Kawalera Or-
deru Usmiechu, na formule ,Zg-
dam, abys wbrew wichrom { bu-
rzom byl zawsze pogodny i przy-
nosil dzeciom radosé” odpowie-
drialem trzy razy: ,preyrzekam®.
To zobo 3

= Freez wiele lat byl pan preed-
stawicielem UNICEF mna Brodkows
Anieryke¢ i Haraiby, potem na Srog-

— Niestety, nie mam czaro-
difejskie] roidiki, aby zlo za-
mieniaé w dobro. Problem jest
bardze zlogomy, trudny do roz-
Wihzania w ciggu 12 miesiecy,
Jednak proklamujge Miedzynaro-
dowy Rok Deiecka mieliémy na-
drzieje, e bedzle to doskonala o-
kazja do blifszego epojrzenia na
syluacye dziecka w {wiecie. U-
wazam, e akcja niesienia pomo-
oy dzieciom jest tg A
na ktbrej moze dojid do wiek-
szej wspblpracy miedzy. kraja-
mj rozwijajacymi sie, mniej ra-
moinyml § wysoko uprzemysio-
wionymi,

= Jdak ocenin pan udgial Polski w
pracach UNICEF?

— UNICEF wiele zawdziecza
Polsce, chociashy fakt swojezo
istnienia. Jednym z gléwnych
inicjatortw rezalucji
w celu utworzenia organizacii,
kftra nicslaby pomoc dzeciom,
byl dr Ludwik Rajchman — Po-
lak. Dzi$ w Radzie Zarzgdeajgrej
UNICEF zasinda prof. Bogustaw
Kofusznik — Polak. Polska rea-
lizuje bleigce zadania UNICEF
z zakresu opieki medycznej, o-
Swiaty. Jestem pelen nia dla
programu obehodéw TO"
dowego Rolu Drziecka w Polsce,
ktorego ukoronowaniem bylo of-
warcie Centrum Zdrowia Dalec-
ka. Ten program nastawiony jest
na dzialanie. To cleszy wszyste

Kaatows S tste: caeatene e lich praedstawicleli UNICEF.
jest szezegdinie magrodomn, Cry sa- — Dzigkuje bardzo za rozmowg i
dzi pan, 2e i Er ‘Orderéw Uimiechu.
nzrodowyeh UNICEF w Miedsynare-

dowym Roku Dziecka odmieni tg Hozmawiala;

sytuncie™

Ewa BlahijLesniewska

www.biblictekaswidnik.pl

nam lubelski Motor. Mimo fakiu,
¢ w Lublinie stawia sie gliw-
nie na pitke noing sekeja bok-
serska Motoru bedszie istnieé na-
dal. Nikt nie mysll o jej rozwig-
zapin. Utal anej mb

pigsciarskiej jest w Lublinie
snacenie wicee] aniteli w Swid-
niku. ¥ w tym lety sedno spra-

wy.
Niepokoi nas moeno lekotka
Ryszarda  Sitkowskiego. Zawod-
nil. ten bedzie leczyl kontuzje
| mie wystapi chyba w lutym w
meczach ligowych, Pozostali pies-
ciarze prrygolowywad sie beda
od plerwszych dnj stycznia br.
do nowego seronu — w Swidni-
ku. 15 stycznia objeci zostang
zgrupowaniem. W nowym seizn-
nie pigsciarskim cheiatbym byé
oplymisly, mimo to moeno sie
niepokoje. k-k

SPOLEMOWSHE  SPOTRAC

Od lat w naszym mieécie dzia-

Ia Oddziat W55 wSpolem”, ktory
W duiej mierze przyezynil sie do
Poprawy dzialalnosci handlu, y-
stug i gastronomi Wss syste-
matyeznie przeprowadza remonty
i _modernizacje placéwek, a w
wPraktycznej Pani” oferuje nie-
zbedne ustugi prowadzac jedno-
czeénie dzialalnogé szkoleniows,
Rada oddzialu nie poprzestaje
na tym co jest; mle ciagle po-
szukuje nowych wzoreéw i form
przcy. Trzeba je 5 czerpad,
podgladaé, nafladowac, W tym
celu 16 listopada ub. r. przedsta-
wiciele naszego oddzialu wyje-
chali do Nowego Sgeza i Zako-
panego. Tam pierwsze spotkanie
z miejscowa Rada WSS, Rzeczo-
we wypowiedzi przewodniczacych
rad, dyrektoréw piondw, repre-
zentantéw mlodzieiy daly nam
wyobrazenie o dezialalnogei obu
rad, rzucily éwiatlo na sposaby
rozwiazywania probleméw, czy
stawiania czola niepowodzeniom,
30-tysieczne dzig Zakopane hbo-
ryka sig z wieloma trudnodcia-
mi, szczegdlnie wowczas gdy
przebywa w nim 80 tysiecy lu-
dzi, Problem wiedy goni prob-
lem ale ,spolemowcy spod Gie-
wontu™ uwazaja, Ze po to sg,
by problemy pokonywaé, lago-
dzié 1 rozwigzywaé.

Z satysfakeis sluchano tow,
Zdzislawa Prolkopa, prrzewodni-
czgeego rady L]
ktbry opowiadal zebranym o na-
szym miekcie, jego ludziach, Wy-
stapienia Danuty Gajewskicj, R,
Ulanowicza oraz Teodory Piet-
rzyk kwitowane byly brawami.
Wieczorem byliSmy gosémi zako-
plaficzykéw i z cigtkim sercem
zegnaliémy sie,. Wkrotce pojecha-
lifmy na ejne spotkanie ze
§ weami w Nowym Saezu,
Bogaci w 80-letnig tradycie swej
dga]almtci gospodarze przedsta-
wili nam swoje osiagniecia, po-
dziwiajge jednoczefnie to, co
zdaiyl zrobi¢ nasz oddzial. Ser-
decznie Zegnani przez gérali wro-
ciliémy do Swidnika pelni wra-
:{eﬁ i bogatsi o ich dofwiadeze-

a.
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