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0 TOMASZOY

ANDRZEJ TKACZYK — SEKR.
KM PZPR W TOMASZOWIE:

WSK 3est ptefwszym w naszym

d ktory wyt

-rzut juz wlasne tradycje robot-
nicze. Przez 10 lat istnienia WSK
ustabilizowala si¢ zaloga, ktéra
powigkszyta sie w ciggu tych lat
dajgc trzynastokrotnie wyiszq
produkcje. Imponujqey jest roz-
wéj zaktadowej organizacji par-
tyjnej; liczqe 186 cztonkdw i ka-
ndydatéw PZPR jest ona naj-
wigkszq z 52 organizacji dziala-
qcych w mxe.&cte Do purtn tra-

("
w: — uwazamy, Ze jest to per-
spektywiczny i prawidlowy kie-
Tunek Tozwoju maszych szeregdw.
Cieszy nas to, Ze zaloga wytwor-
ni to w przewazajgcej mierze
ludzie o zaangaowanych posta-

NSKIE) |

jacy z

wach

Parinerzy

Stojace codziennie obok hali
nr 2 samochody ciezarowe z nu-

rejestracyinymi  woje-

postawione przed ﬁ?mi dani narze oni — sto- Eitet
Klimat, jaki jest w zakladzie wem realizacji pr da-
sprzyja ,sStawaeniu ma glowie” jacych nam mozliwoéé samodziel-

wtedy, gdy jest to niezbedne do
osiggniecia powodzenia w trud-
nych sytuacjach, ktirych prze-
ciez i tu nie brak...

BOLESEAW CISLO — NACZEL-
NIK MIASTA

‘Wsrod dzialajacych w Toma-
svowie stu jednostek gospodarki
uspolecznionej  zatrudnmiajacych
ponad 8 tys. pracownikdw WSK
przoduje nie tylko i wielkoseia
zatrudnienia. Zaklad jest w czo-
léwce tych, kiére wprowadzajs
w #ycie zaloiemia polityki soc-
jalnej. Popieramy inicjatywy
Kier
majace na celu poprawe warun-
koéw pracy, cieszy nas wspblu-
dziat WSK w rozbudowie-infra-
siruktury miejskiej. Nie, walory
turystyczne miasta nie ucierpia-
iy przez rozwdj przemyslu —
zakiad jest za to magnesem: przy-
cig.gaheym miodzlez, zdolnychwz

k

m wracajac w rodzinne strony
ohejmuja w zakladzie i mieScie
wiele odpowiedzialnych funkeji.
Tu wlasnie tkwi tajemnica suk-
cesdéw i dynamiki Tomaszowa,

EUGENIUSZ RACZKIEWICZ —
SZEF TOMASZOWSKIEJ FILII

Warunki pracy i wypoczynku
,zalogi w macierzystym zakladzie
w Swidniku sq dia nas weigz
niedoScignionym wzorem, a mnie
sen z oczu spedza mySl — jakie
przyjeé rozwigzania by je jak
najszybciej poprawié. Tak, do

Kibwicatmobae xalh
ustabilizowang zaloge, powolanie

Wspotzawodnictwo

W tomaszowskiej] WSK we
wspélzawodnictwie brygado-
wym uczestnicza 23 bryga-
dy o lgcznej liczbie 147 pra-
cownikéw z bezposredniej
produkeji. We wspélzawod-
nictwie indywidualnym u-
dzial bierze 15 os6b z pro-
dukeji oraz 22 osoby z gru-
py posrednio - produkcyjnej.

Po podsumowaniu wyni-
kow wspélzawodnictwa za
rok 1978 okazalo sig iz pier-
wsze miejsce zajela brygada
M. Nowotki, brygadzistg kto-
rej jest St. Koper. W sklad
brygady wchodza: M. Par-
nicki, S. Przybula; J. Koper,
E. Kozdra, H. Kozdra i L.
Stypek. Na drugim miejscu
uplasowala sie brygada im.
22 Lipca — brygadzisty Jana
Weglinskiego w sklad ktérej
wchodzg E. Bielak, D. Ko-

walik, R. Okon i E. Paszt.
Trzecie miejsce zajela bry-
gada im. Gagarina, bryga-
dzisty B. Pogusza, w sklad
ktérej wehodzg — T. Dudek,
K. Jarechowicz, A. Duszyn-
ski i M. Krawczyk.

Brygady, ktore okazaly sie
najlepsze otrzymatly nagrody
rzeczowe. W wyniku oceny
wspolzawodnictwa  indywi-
dualnego za rok 1978 naj-
wiekszg ilos¢ punktéw uzy-
skal Tadeusz Myslakowski
z oddzialu narzedziowni, pra-
cuje jako szlifierz. Drugim
jest kol. Waldemar Ziomko-
wski — ustawiacz oraz kol.
Stanislaw Calko, ktéry jest
operatorem automatéw jed-
nowrzecionowych. Zwycigz-
com skladamy slowa uznania
i serdeczne gratulacje.

(W.K)

lamojskieqo, z ktérych

(Dokoficzenie na sir. 3)

1 uje si¢ pojemniki pelne
ﬂetzli momyklowych — to wi-

spoiywezego zastapily mowocze-
sne | precyzyjne obrabiarki —
by mogl zorganizowaé sie taki
proces wytworezy, kiéry swolm
rytmem coraz bardziej pasuje do
tego jaki odbywa, si¢ w fabryce

dok do ktérego zdaizylis si¢
przyzwycza.ie Uzgodnienia i po-

W dziesieciolecie
powstania WSk
w Tomaszowie

Calej zalodze
zZyczymy
dalszych osiagnieé¢
i satysfakcji
zamwodorych

DOHLBL

ia przekazywane ,goraca
linia“ do Tomaszowa przez dy-
spozytora produkeji, niemal raw-
sze maja range realizacji planéw
dziennych przez WSK w Swidni-
ku w zakresie produkcji moto-
cykli.
Te dwa epizody z codziennego iy-
cia naszej wytworni Swiadeza, ie
praca kilkuset ludzi zatrudnio-
nych w WSK Tomaszéw jest o-
becnie jui niezbedna dla reali-
zacji czeSci zadan produkeyjnych
WSK w Swidniku, Tak scisle po-
wiazania nie nastapily tylko na
skutek wydania kilku zarzadzen,
czy tei decyzji wykonawczych.
Trieba bylo dziesieciu lat aby
w miejsen gdzie kiedyS$ =prymi-
tywne urzadzenia rakladu rolno-

wrorach nrsanlmylnyeh — a-
ka jest WSK Swidnik.

Utworzenie i rozwéj filii w To-
maszowie stalo sie dla tego re-
gionu o charakterze typowo rol-
niczym, wielkg szansg szerzenia
kultury technicznej § nowocze-
spoSci, Byla to rOwniez szansa
vzyskania wielu miejsc pracy,
poprawy bytu wielu mieszkan-
cow i zdecydowanie korzystne
perspektywy dla rozwoju miasta
na przyszlosé.

W tomaszowskiej filii zdecydo-
wana wigkszo$¢é pracownikéw to
ludzie miodzi, wliczajac réwniez
do tego grona kadre techniczng
i kierowniczq. Podkresli¢ nalezy,
Ze znaczny procent kadry, jezeli
nie wiekszo§¢, to ludzie ktérzy

(Dokoficzenie na str. 3)

U irodet Wieprza i Sotokiji

Urrekl mnie Tomaszéw. Mia-
sto leiy w poblizu miejsc, gdzie
Wieprz i Solokija biorg swojpo-
czatek — na pograniczu Rozto-
cza Srodkowego i Grzedy Sokal-
skiej w wojewddztwie zamoj-
skim wéréd laséw i wzgbrz. Jak
glosza tradycyjne przekazy, piet-
nastotysieczne dzi§ miasto, zalo-
ione zostalo w 1590 roku przez
k lerza Jana Z. iod

leglymi ulicami odchodzacymi z
Jego naroiy i pierzei.

W historii Tomaszowa wicle
bylo nielatwych lat, liczne bit-
wy, najazdy, poizary i zniszcze-
nia nie przySpieszaly rozwoju
tego pigknego miasta — choé
w latach rozkwitu byl to preiny
ofrodek rzemieSiniczo-handlowy.
Druga wojna Swiatowa i okupa-
cJa to zniszczenie ponad 30 proc.

herbu zamojskich nazwane Jeli-
towem. Obecna nuwai |'mclmd:l
od

nuje od 1595 roku, Prawa miej-
skie nadal osadzie Zygmunt ITI

y. Smieré wielu ludzi. W
tvch czasach Tomaszow byl
éwiadkiem wielu akeji partyzan-
ckich. Miasto zostalo wyzwolone
22 lipca 1944 r. przez oddzialy
3 Armii Gwardii I Frontu U-

Waza w 1621 roku. Rozl po-
loione wsréd zieleni miasto ma
do dzi§ zachowany przejrrysty
renesansowy uklad z duiym

kraifskiego po
godzinnej walce, Pdzniej .’eszcze
trwaly walki z reakcyjnym pod-
ziemiem.

na str. 3)

kwadratowym rynkiem i ré

LUDZIE DOBREJ ROBOTY

‘W Belicu — ktéry wielu z nas
do dzi§ kojarzy sie¢ z istnie-
jacym tam podezas okupacji

z hitlerowskim obozem zaglady,
gdzie stracilo Zycie ponad pél
miliorza ludzi — rosng dzi§ nowe,

MARIA BATASZOW

przemyslowe tradycje. Ich wyra-
zem jest mlqd:y innymi lokali-
zacja oddzi pras

skiej wytwoérni wlasnie tutaj. Z
oddzialem {tym swe zawodowe
Zycie zwigzala pani Maria Bata-
szow obslugujaca prase i doko-
nujaca wiercenia wspornika do
motocykla juz od 9 lat. W hali
produkeyjnej gdzie zastaliSmy
pania Marie byl upal i halas
znacznie przekraerajacy, sadze,
dopuszczalne normy. Pani Maria
twierdsi jednak, Ze i do tak glos-
nego miejsca pracy moina sie
przyzwyczaié i tak ona jak i jej
mai Konstanty pracujacy tu jako
ustawiacz swa przyszlodé wiaia
z nruq w WSK Dwéjka dziecl
do
nnednkola, najwiekszym ma-
rzeniem ich rodzicéw jest ofrzy-
manie wlasnego mieszkania —
be w wynajmowanym pokoiku
jest im juz ciasno we czworke...
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GLOS SWIDNIKA

PORTRET MATKI

KRYSTYNA BERENT

..mieszka w Swidniku po-
nad 20 lat. Znaja ja star-
si stazem pracownicy zakla-
du. Swoje zycie i prace zwigzala
z Zakladowym Domem Kultury.
Jest dobrg organizatorksg i wiele

wsze mozna liczyé, w swoim
dziale cieszy sie szacunkiem
wiréd kolegbw a wyrazem tego
jest powierzenie jej funkcji me-
za zaufania. Pani Berent jest
matkg czworki dzieci. Polaczenie

udanych i ciekawych imprez to
jej zastuga. Jest dobrym praco-
wnikiem, takim na ktérego za-

obowigzkéw matki i pracownicy
nie bylo latwym zadaniem. Po-
radzita sobie jednak doskonale

z tymi trudnofciami. W czasie
rozmowy pani Krystyna powie-
‘dziala:

»Praca w ZDK to zajecia i obo-
wigzki w rézmych porach dnia,
tak wiec czesto zabierajgc dzieci
z przedszkola prowadzilam je ni
do domu lecz do miejsca pracy,
gdzie czekaly na mnie. Nie byt
to okres latwy. Lecz teraz moge
powiedzie¢ z duma — dalam so-
bie rade i dobrze wychowalam
swoje 'dzieci.”

Pani Krystyna Berent twierdzi,
ie wprawdzie teraz ma mniej
obowigzkéw lecz ja bym sie z
nia nie zgodzita, bowiem rodzina
jej znacznie sie powigkszyla,
przybylo wnukéw, o ktére po-
dobnie jak o wiasne dzieci dba,
a zajmujac sie¢ nimi, pomaga
swoim dzieciom. Bez babei nie
moze odby¢ sie nawet najmniej-
sze wydarzenie w domach doro-
slych dzieci. My$li o tym czy sg
zarowe, jak pomoéc, by uliy¢ cor-
ce czy synowi. Po§wigcila sie dla
swoich dzieci, pomaga im bo chce
by oni mieli 1zejsze od niej Iiz;;ie‘

24 maja odbyla sie kolejna na-
rada produkcyjna w wydziale
stolarski Méwiono na niej
przede wszystkim o sprawach
produkeyjnych, ale nie tylko —
o socjalnych i bytowych zalogi.
Wykonanie tegorocznych napig-

Niediugo

tych zadan przebiega tu planowo.
Dobrze wyglada wspbizawodnic-
two miedzybrygadowe. Z okazii
35-lecia Polski Ludowej zadek-
larowano sie przepracowaé w
czynie spolecznym 3.600 godz.
Ostatnio ufundowann ksigzeczke

mieszkaniowsg dla dziecka. Wie-
kszo§é postulatéw z poprzedniej
narady juz zrealizowano. W dy-
skusji zabralo glos wielu M
wnikéw zglaszajgc szereg nnwych
wnioskéw. Ich zalatwienie w M
blizszym czasie na pewno -

potrocze * -

czyni sig do jeszcze lepszego wy-
wigzywania sie¢ wydzialu stolar-
skiego, jednego z prZodujacych
w przedsigbiorstwie, z naloZo-
nych zadan.

SETNY MAGAZYN

24 maja Radiowy Magazyn Mlodziezowy Swiecil awéj Ju-
bileusz setnego wydania audycji. Warto wspomnieé, e dziala
on jui 2,5 roku pod opieka ZZ ZSMP i Redakeji Glosu Swid-
nika. W tym okresie przy jego reduowa.n.lu i realizacji bralo

udzial wiele oséb z
w!oda.rll najwidcej sp

wy low. Oto ci co
Arcab, Edward

Wydziat prob i badai $migtowcéw w rozbudowie

DECYZJE CZY DANA MYSL KONSTRUKTORSKA UJRZY
SWIATEO DZIENNE, CZY SERIA LOPAT WIRNIKA NOSNEGO
1 SMIGIEL OGONOWYCH NADAJE SIE DO UZYTKU, CO NA-
LEZY UDOSKONALIC W DANYM ZESPOLE SMIGLOWCOWYM,

PODEJMUJE SIE NA

PODSTAWIE SPECJALNYCH BADAN

PRZEPROWADZANYCH W WYDZIALE OTB.

Szef wydziatu iniz. St. Lobacz
mowi:

W 5
znaczny wrrost zadafi i rozwoj
wydziah.l pod wigledem wypo-
satenia. Przybyto okolo 3-krotnie
wiecej stanowisk badawczych,
cusé caikiem nowycll a mekl&-

+ tanil

Jut mozliwa dﬂqkl Ilzyllunln
czesci  powierzchni hali, gdzie
byly montowane chiodnie samo-
chodowe oraz lepszemu Tagospo:
darowaniu calych dwéch hn.l.k-
kimi dysponuje wydzial. Miedzy
inmymi na hali dynamicznych
préb lopat i Smigiel wprowa-
dzono duio mniejsze i spraw-

Spora fluktuacja jest bardzo
niekorzystna dla wydzialu, gdyz
od poczatku trzeba uczyé wielu
czynnosci nNowo pnyietq osobe,
Natomiast sama praca jest doéc
ciekawa, wymaga oprbcz umie-
Jetnosci réwniez inwencji twor-
czej. Bowiem pracownicy w o0-
parciu o wytyczne konstruktora
sami opracowuja programy ba-
dafi, a nastepnie realizuja je. To,
%¢ nie zawsze jest wszystko pla-
newo W}konane Jest spowodo—

Z chwily powstania Osrodka
Badawczo-Rozwojowego, a wiege
10 lat temu przeszliSmy pod je-

(Dokoficzenie na str. 5)

Regina
Marek Hawrysz, Jan Horb

ka, M.mnhwa Czym'oﬁ, Jan Dytry,

pracy:

tonski, Andrzej

Kokoszka, Andrzej Mazurek,

Ulrich.

Mroczkowska, Maria Pidek, Stanhh,w Pickielko, Edward Ru-
ta, Marian Stawinski, Jan Stonina, Marek Sliwifski, Krzysztof

Marek J;
Leszek Mioduchowski, Anna

I ymp: ego i

wielu nowych pomyslow,
kania 1000 audycji.

ych wspblipr iké

Dzialalnosc¢ Sadu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

Z inicjatywy prezesa Okrego-
wego Sadu Pracy i Ubezpieczefi
Spolecznych w thlu:ie zorgani-

th orze-
k:hc'ycll w anuwull pracowni-

szoSci skiada si¢ ona z pracow-
nikébw legitymujgcych sie wy-
ksztalceniem wyZszym prawni-
czym lub ekonomicznym.

W trzeciej czeSci spotkania z

crych z pr zak-
iadéw pracy. W rebraniu udzial
wrzigli dyrektorzy i przedstawi-
clele llur.b vnmwnmch oraz

wane woscig pr
nia wszystklch wyst:pumcych u-
trudnien i probleméw, brakiem
dofwiadczenn i obycia technicz-
nego mtodej kadry, a szczegblnie
nicodpowiednig ;;(Ispélpraca mig-

niejsze automaty do regulacji
naprezeni, ktére oprac i
w lak

wydzialowym, Ale duie zagesi-
czenie stanowisk utrudnia prze-
prowadzanie dokladnych pomia-
row gdyi mnastepuje wrajemne

oddzialywanie na siebie prébek,
rwiekszyly sie zaklocenia radio-
elektryczne, razem z podlozem
drga aparatura pomiarowa i na-
stepuje jej zapylenie, a duiy ha-
las i rezonanse mechaniczne s3
bardzo meczace i szkodliwe dla
ludzi. A niektére pomiary wy-
magaja naprawde laboratoryj-
nych warunkéw, wiec bywaja
klnpoty z uruchomieniem wuh-

dzy sel J réwniez bra-
k\em pomieszczefi biurowych a
czasami aparatury.

wlt:inzych zakladﬁw pracy wn.le-
wodrtw:

zakladéw pra-
¢y odbyla sie dyskusja w trak-
cie ktorej sedziowie udzielali
odpowiedzi na watpliwosci pra-
wne z ktérymi stykaja sie za-
klady pracy przy zalatwianiu

g0, umnhkleso i bialsko-podla-

skiego.
Fakt zomnm:n'wanla tego spot-
kania jest jeszcze jednym przy-
nninlq

spraw pr

Naleiy podk:resiié iz zdania
wyrazone przez sedzibw maja
szczegblng wage — w przypad-
ku bowiem retnych sporéw

poglady te przyjma postal pra-

° szczegblnie wy

A jakie byty th

ZaczynaliSmy do§é skromnie —
méwi inz, ST. LOBACZ — od
produkeji Smigiel. W 1958 roku
a wiec jui pmd 20 lat temu

kladem potwierdzajacym
Sci Sadu Pru:y i 'Ube!i

to rl!.iahlnoici nie tylkn W ra-

mach tradycyinych form ale i

wychodzacej poza sale sgdows.
Na spotkaniu tym prezes sj-

z chwila po

wego  biura knmtrukcylneto.
Dzial préb i badad Smiglowcow
otrzymal od Instytutu Lotnict-
wa w Warszawie, ktéry do tego

czasu wykonywal caloiciowe ba-

dania Smiglowcéw, klatke do za-
wi:mh smiglowedw. Rozpo-

méw iarowych,

gdy czyni si¢ to po rTaz pierw-
szy. Do pomiaréw tensometry-
cznych uiywa sie Swiatowej kla-
sy aparatury duﬁskle’, RFN- ow-

y pierwsze badania sta-
t}cme §migloweéw SM-1 i pré-
by statyczme diwigaréw lopat,
Robilismy to w oparciu o prosta
polska :}mntnrg do pomiatéw

skiej jak
wanej i skonstruowanej w wy-
dziale. Dotychezas w zbyt maiym
stopniu wykorzystuje si¢ maszy-
ny cyfrowe do analizy
chiociaz jui sie stosuje teletran-
smisyjny unls do ,.pa.miqd." ma-

yeznych, a
t ow lu-
starknwych. A nasze lokum mie-
érilo sie w przybudéwce do hali
nr 2, Warunki byly doSé cigikie
a badaf przybywalo, W 1958 ro-
ku opracowano pierwsze lopaty

szyny Pprzy

nych.Przy sprawnie dzialah‘:ej
aparaturze powoduje to wielo-
krotne skrdcenie czasu przepro-
wadzania préb i nie wymaga
duzej iloSci obslugi.

Obecnie w wydziale pracuje
okolo 160 osOb. Jedng trzecia z
nich stanowig absolwenci wyz-
szych uczelni z calego kraju i z
zza granicy, gléwnie o specjal-
nofciach mechanicznych 1 ele-
ktronicznych, w tym jest dwéch
doktoréw fnzynieréw, Ale zapo-
irzebowanie wydzialu na kadre
jest znacznie wieksze. Brakuje

z metalowym diwi-
garem. Jednakie po szeregu pré-
bach zmuszeni byliSmy je odrzu-
cié, bo nie poniuialy lqdl.nych

. Dopiero péiniej juz
calkowicie lamlnnbowe lopaty
wirnika noSnego dopusrezono do
zastosowania. Ale bledy techno-
logiczne zdarzaja sie i dzisiaj,
wykrywane w czasie préb seryj-
nych. Stopniowo zaopatrywalis-
my si¢ w nowsza aparaturg ra-
dziecka i zaczeliSmy préby fab-
ryczne Smiglowca SM-1, ktéry
mial konstrukeje kratows, a na-
stepnie tnnglowu sM-z W wer-
powstal

ludzi na warsztacie do i
nadzoru stanowisk o ruchu ciag-
lym, a zwlaszcza inzynieréw o
wyksztalceniu lotniczym. Z pra-
cujacych duza wigkszo$¢ to lu-
dzie miodzi, rozpoczynajacy tu
swoja pierwszy pracg.

sii &
zalazek ukcﬂ badni w lm:le -_—

Dzi§ do dylpomﬁ wydxi:lu nm—
my $miglowee i stojanke do ba-
dai $miglowcéw mocowanych li-
nami do ziemi.

du 6wit kierunki i problemy
orzecznictwa w sprawach pra-
cowniczych. W ocenie naszego

sgdu — stwierdzil prezes — pod-
slawowym Zrédtem sporéw zak-
iadéw pracy z pracownikami jest
nieznajomosci przepisbw obowig-
zujgcego ustawodawstwa prawa
pracy badi trudnosdi interpre-
tacyjne tego ustawodawstwa a
przede wszystkim wadliwosci or-
ganizacyjne wystgpujace zwlasz-
czz w mniejszych zakladach pra-
o,

Dyrektor do spraw pracowni-
czych FSC przedstawil nastepme
dzialalnoé¢ stuib » ch

h, bo wydanych w dru-
EJe) mstancj.l orzeczen.
niektére z wyjasniefi w
nnwwwh ktore winny zaintere-
sowaé naszych czytelnikéw:
W kwestii tzw, ,urlopéw kom-
batanckich®, na pytanie — Czy
dodatkowe 10 dni urlopu wypo-

pié do komisjl cdwolawczej i sgdu
precy z 2gdaniem ustalenia istnienia
pn stronie zakladu pracy obowigz-
ku takiego rozwiazania stosunku pra-
¢y — odpowiedziano:

nZgodnie z Zarzadzemiem Nr 20 Mi-
nistra Pracy, Plac i Spraw Socjal-
nych z dnia 30 maja 1873 r. zaklad
winien wyrazi¢ zgod¢ na rozwiazanie
umowy o prace w trybie porozumie-
mia stron w opisanej sytuacji. Jed-
mak gdy tego nie uczyni, pracownik
nie moge zaskarivé zakladu do or-
ganéw rozstrzygajacych spory pra-
cewnicze. Porozumienie stron z isto-
ty swej wyklucza moinnié przymu-
Sowego
zawarto. mmymm:n Jest wige
W tym przypadku omcmh zaste-
pujace
pracy lub pneownna. W konsek-
weneji wniosek pracownika o takie

nie

W kwestii KAR PORZADKO-
WYCH na pytanie — Czy w
pr ku rozpatrywania sprze-

czynkowego dla
nalezy si¢ réwniei za lata ubie-
gle gdy swiadectwo ZBoWiD zo-
stalo wydane w 1978 r. — od-
powiedziano:

nZadwiadezenia ZBDWiD nie

ciwu pracownika od kary porzg-
dkowej stanowisko rady zakia-
dowej decyduje o tym czy kare
podirzymaé czy tez anulowad? —
odpowiedziano:

wZ br art. 112 Kodek-

stwarzajq prawa
p, dla komb é

su pracy wynika bezspornie, Ze

nych a wige miedzy mﬂymi ma-
;.uo do dodutkowego wymiar'u ur-
opu
czenia te axwierdzujq istnienie
praw, ktére z mocy ustawy na-
lezq sie od 1976 7.

o utr iu kary lub
nieniu sprzeciwu w réwnej m.te—
rze decyduje kierownik zakladu
pracy i rada zakladowa. W przy-
padku wiec rozbieZnofci stano-
wisk kara upada.

Poglgd ten mnaleiy uznaé za

na przyklad: zakla-

Wor prawa pr

du pracy. Wszelkimi poczynania-
mi naszego pionu kieruje naczel-
ne motto — wyjasnil dyrektor —
wynikajace z Uchwaly Nr 250
Rady Ministréw  powolujacej
stuzbg pracowniczq w zakladach
pracy i jest nim rozumienie
ustugowej dzialalnodci po-
wolanych dzialéw a przemawia
za tym chociazby sama nazwa,
gdyz ma to by¢ ,stluiba pra-
cownicza”, ktéra nie ma ,rza-

iajq sie z i lat
trzech od chwili gdy moina sie
ich domagaé i w zwiqzku 2 tym
prawo do dodatkowego urlopu za
1976 r. uleglo przedawnieniu w
1979 r. — to jednak na podsta-
wie art. 292 § 2 Kodeksu pracy
aqdy nie uwzgledmajq uplywu
pr gdy opd jest
usprawiedliwione  wyjgtkowymi
okoliczno$ciami i mie jest nad-
:lni;me Fakt za$, 2e ZBoWiD wy-

dzié” a ,shuiyé” w
pracy.

w 1978 rok-u. !ub 1979 raku nie
i

Takie rozumienie iala i
dzialéw sluzby pracowniczej w
FSC miedzy innymi zapewnia

£ sRode: obek or F
szczuplaé jego praw do urlopu
wypoczynkowego.

poczynan. W sprawie stron™

prawidlowosé jej
Drugim za§ elementem wplywa-
jacym na to, ze efekty dzialal-
noéci tej stuzby nie czesto sa
skarzone w trybie skarg i wnio-
skow czy w trybie odwolan do
organbw rozpatrujacych spory
pracownicze to fakt, Ze w wiek-

utr w  doktrynie a
wyrazany byt takze przez dy-
rektora Departamentu Pracy Mi-
nisterstwa Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych i publikowany w Biu-
letynie Min. PPiSS ,Siutba Pra-
cownicza”.

Na zakoficzenie spotkm zor-

Sq.d Pl.'u.'y i Ubetnleeleﬁ Spo-
lecznych w Lublinie w podsumo-
waniu stwierdzono iz spelnilo
ono szereg poiytecznych funkeji
z ktﬁryeh najistotniejsza wydaje
si¢ byé moiliwoéé bezpoSredniej
konfronucli pogladéw na waine

cinych zakladéw m—odukcﬂnych
nalezy

na pytanie: Czy w przypadku gdy
zaklad pracy nile wyraza zgody mna
rozwigzanie umowy o- prace w try-

:tw-erdﬂé e miqdme tego
rodzaju spotkmla a sw!asmza
takie, w ktérych moga wuczestni-

ble por stron z pi
kiem, kt6ry dojezdza do pracy i za-
mierza podjaé prace W miejscu za-
mieszkania pracownik moze wystg-

cryé gazet zak-
hduwynh bowiem poruszane tam

lud:i pracy. Er.

E
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~ 0 TOMASZOWSKIE) WYTWORNI MOWIA

(Dokoficzenie ze str. 1)
nego rozwiqzywania wielu pro-
bleméw. Nie bylo to latwe w
warunk rozwoju zakladu, sko-
kami i drogq kolejnych moder-
nizacji mie sprzyjajgeych .osiqga-
niu pelnej harmonii rozwoju.
Stqd wlasnie nasze klopoty z bra-
kiem moey, ciepla, sprezonego
powietrza czy nader skromng ba-
zq socjalng. Nasze Zyczenia? Wy-
biegamy myslg w przyszie§é i
dgzyé bedziemy do pomySinego
i szybkiego opanowania nowej
produkcji finalnej bardziej zio-
Zonej ale dajgcej réwnoczeSnie
nowe, wigksze mozliwodci wyka-
zania si¢ wiedzq, energiq i ini-
cjatywg naszej miodej zalodze.

opr. mb.

Aby bezpieczniej pracowac

Sprawy zwigzane z jakosciq warunkéw pracy w to-
maszowskim zakladzie przewijaly si¢ w kazdej nie-
malze rozmowie. Spotkawszy wigc zakladowego inspe-
ktora bhp Edwarda Baraniaka zapytalam — jekie
dzialania podejmuje celem zmiany sytuacji?

Warunki pracy s3 tu ckreslane
przez baze zakladu. Hale WSK
pamietaja jeszeze czasy zakladu
drobiarskiego, s3 stare, solidne

ale ciemne i ciasne. Wystepuje

tu nadmierne zageszezenie stano-

wisk pracy a waskie, krete przej-
(Dokoficzenie na str. 4)

Parinerzy

(Dokonczenie ze str. 1)

znujq ten region najlepiej bo sie
tu urodzili, wychowali a wyjez-
dzali stad tylko po to aby po
uzyskaniu odpowiedniego wy-
ksztalcenia — wroci¢' i organizo-
waé¢ podstawy przemystu z da-
la od jego centralnych ofrod-
&ow.

Ze czasu nie zmarnowali mo-
2¢ §wiadezyé fakt iz obecnie Za-
klad Terenowy nr 1 w Toma-
szowie uczestniczy w okolo 30
proc. w wytwarzaniu kaidego
motocykla jaki zjezdza z tasmy
mentazowej naszej wytwoérni. Ta-
ki udzial stanowi obrobka me-
chaniczna j plastyczna wie}u_de-
tali motocyklowych z czego wigk-
sz05¢ to elementy podstawowe w
budowie tego pojazdu.

W Tomaszowie prowadzi sig
miedzy innymi obrébke mecha-
niczng wszystkich odlewdow deta-
li motocyklowych ze stopéw lek-
kich. Znikomy procent brakéw
$wiadery, #¢ skomplikowane czg-
sto procesy techmologiczne zosta-
ty opanowane i trudnosci natury
technologiczno-organizacyjnej nie
moga jui warunkowaé dalszego
rozwoju produkeji w Tomaszo-
wie. Problemem numer jeden
dla dalszego rozwoju jest napiety
bilans energetyezny zakladu. W

U zrodet

(Dokoficzenie ze str. 1)

W uznaniu patriotycznej po-
stowy mieszkaficdw i udzialu w
walce z hitlerowskim najeidicy
oraz w walce o umocnienie wia-
dzy ludowej Rada Pafistwa w
22 rocznice zwyciestwa nad fa-
szyzmem nadala Tomaszowowi
Lubelskiemu Krzy: Grunwaldu
I klasy.

Wieprza i

Przetwérstwa Owoebw
~Tomasovia®, filia
swidnickiej Wytwoérni Sprzetu
Komunikacyjnego i Lubelskich
Zakladéw Krawiecko - KuSnier-
skich ,Gracja®, zaklad jajezar-
sko-drobiarski, mleczarski i wy-
twérnia materialow budowla-
nych,

W tych latach zbudowano tu

Zaklady
i Warzyw

£ nowsg  dzielnice mieszkaniows,

przy TOZWO-  pr d Rynek,
Ju miasta nastapilo w latach wano szpital i zalozono wodocia-
§cdziesi , gdy Iytu gi O w latach umacniania

Roénle nowy, piekny Tomaszéw,

Solokiji

sie tu tradycji robotniczych,
wdrazania nowych materialow,
technologii pracy — w Tomaszo-
wie na kaidym kroku widaé tak-
2¢e nowa jakosé Zycia. Powstaja
nowe mieszkania, restauracje, o-

bickty socjalne, ra§ w pigkny roz-
toczanski krajobraz wrastaja za-

klady pr we, Z T
Wi odlekddst s h y
Ze jest to miasto do ktérego

warto wracaé.

" WSK

chwili obecnej aby méc zwiek-
szy¢ produkcje maleiy zapewnié
dostawy kilkudziesieciu KW e-
nergii elekirycznej. Réwniei z
mysla o zwiekszeniu wartofci
predukeji planuje sie¢ budowe

nikomputer Mera przekazany
tu ze Swidnika. Planuje sie
wykorzystaé¢ to urzadzenie

rowniez do sterowania pro-
dukeja.

Zanim z zakiadu odjedzie gotowy motocykl wiele czescl | podze-
spoléw wykonuje si¢ w Tomaszowie.

nowych pomieszczefi w ktérych

beda instalowane coraz to now-
sze i bardziej wydajne maszyny
i urzadzenia przemyslowe.
Panuje opinia, ze ludzie z
w Tomaszowie majg
wszechstronne i nowoczesne
spojrzenie na swoje potrzeby
i zamierzenia. Niedawno za-
adoptowano na razie dla pot-
rzeb administracyjnych mi-

Zyczymy wige naszemu
partnerowi przemyslowemu
w Tomaszowie aby w na-
stepnych dziesieciu latach
jeszcze bardziej zaakcento-
wal swoj udzial w zyciu go-
spodarczym swojego regionu
stosujgc coraz to bardziej no-
woczesne, efektywne i nieza-
wodne metody wytwarzania.

3

Bronisiaw

Kierownik Oddzialu w Ko-
marowie zatrudniajgcego 56
osbb — Zbigniew Kokoezyn-
ski mowi, ze z wykonywa-
niem czesci motocyklowych:
potki stalowej, zabieracza,
uchwytéw nie mialby zad-
nych klopotow gdyby wszy-
scy tak pracowali jak pan
Bronislaw  Greszata. Pan
Bronistaw, $lusarz remonto-
wy dokonuje biezgcych na-

Greszata

praw oraz planowych prze-
gladéw 'i drobniejszych re-
montéw obrabiarek. Od nie-
go wiec wiele zalezy szcze-
golnie w sytuacjach gdy za-
braknie akurat czesci do wy-
miany i radzi¢ sobie trzeba
wlasnym pomyslem. To, ze
od poczatku istnienia koma-
rowskiego oddzialu tzn. od 3
lat nie ma na sprawnos$é ma-
szyn narzekan — to zasluga
jego ,zlotych” rak.

Tomaszowska kuznia Kkadr...

..to oczywiscie Zespdl Szkél
Zawodowych nr 1 im. Jaroslawa
Digbrowskiego. Jest to wreez du-
iy kombinat dydaktyczno-wycho-
wawezy zatrudniajacy 60 oséb
kadry. Dyrektor zespolu TADE-

szkoly powiedzial

»W zgrupowanych w zespole
szxolach uczy sie 1200 os6b u-
czgszczajgeych do  zasadniczej
szkoly zawodowej technikum
miodziezowego badé do techni-
kom dla pracujgcych. Uczg sie
tu gléwnie chlopcy, prowadzimy
bowiem nauke w zawodach u-
znanych tradycyjnie za meskie:

SZ KORKOSZ charakteryzujac

obrébka skrawaniem, spawacz,
tckarz, §lusarz, kierowca i elek-
tromechanik pojazdéw samocho-
dowych czy gb6rnik technicznej
ek:ploatacji zl6z, Nauka prak-
tyczna zawodu w zaleinos$ci od
systemu szkolenia odbywa siew
warsztatach szkolnych, ktoére ma-
ja ponad 5 miln planu rocznego
przerobu oraz zakladach pracy
tzkich jak WSK czy PKS. W
miare mozliwosci staramy sie za-
pewni¢ jak najlepsze warunki
socjalne naszej mlodzieizy, przy
zespole dziala internat, stoléwka
i obiekty sportowe. To nie pozo-
staje bez wplywu na aktywnosé
wychowankéw w pracy spolecz-

nej, sporcie czy dziatalnosci kul-
turalnej. Nasza miodziez znana
jest z przeprowadzania szeroko
zakrojonych akeji honorowego
dawstwa krwi i podejmowania
licznych czynéw spolecznych na
rzecz §rcdowiska. Znany i lubia-
ny jest w mieScie nasz kilkuna-
stooscbowy zesp6l wokalno-mu-
zyczny ,Kontrasty™ prowadzony
przez kol. Zapolskiego oraz klub
zywego slowa, ktérego czlonko-
wie uswietniajg swymi wystgpie-
niami wiele szkolnych i miej-
skich imprez i uroczystosci.

(Dokoficzenie na str. 4)
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§cia nie ulatwiaja transportu
materialéw i wyrobéw gotowych.

Stosowane tu metody pracy na-
lezy oceni¢ dobrze, bo wspébl-
czynnik wypadkowosci nie jest
znéw taki duiy; w 1977 r. np.

owano 291 dni ab

chorobowej — co znaczy, ie
mniej wigeej co trzeci pracownik
wykorzystal 1 dziedi zwolnienia
ickarskiego z fytulu wypadku w
roku. Ubiegloroczny program po-
prawy warunkéw pracy nie zo-
stal z réinych powoddéw zreali-
zowany w pelni. W przyjetych
w planie na bieigcy rok 21
przedsiewzieciach zmierzajacych
do poprawy warunkéw bhp —
16 dotyczy eliminacji zagroien
zdrowia. Na ich realizacj¢ prze-
znacza si¢ w br. okolo 30 min
zl. W zaleceniach pokentrolnych

zobowiazano np. gléwnego ener-

groienie  wynika posrednio z

wych, ktére

getyka do wylk i )]
izolacji przewodow elektrycznych

powoduja ’ nierytmiezng produk-

przy obrabiarkach i wy

bezpiecznych gmiazd wiykowych,
Sadze, e wielu wypadkom mo-
eliby zapobiec mistrzowie, kté-
rzy zbyt czesto sa poblailiwi nie
widzac braku oslon przy spawa-
niu  czy podpychanie detali w
prase rbyt krétkimi szezypeami.
Do czestych a niebezpiecznych
ulatwien nalezy np. blokowanie

cle I K przechowywa-
nia na i tak rbyt ogranmiczonej
powierzehni produkeyjnej dodat-
kowych wykonanych detali, O-
becnie czynimy starania o ulep-
szenie  systemu wentylacii tak
wainej prry obrébee, gdzie pyl
i szkodliwe wyziewy nie naleig
do zjawisk rzadkich. Takze czy-
nimy przymiarki do rozwiazania

zapalka jednego z przy W W
maszynie uruchomionej za pomo-

pr ia  do czego
polrzeba nam jeszcze kilkuset ja-
i6 i lamp stanowisko-

ca podwdjnych . Ro-
botnicy natomiast czesto inter-

T
wych™,

W imieniu czyt dzigku-

weniuja w ie rlej jak

odziety ochronnej. Buty np. nie
wytrzymuja czesto polowy prze-
widzianego normami okresu u-
iytkowania, Immego rodzaju za-

je za rozmowe i iycze jak 5
zreali: przed

r o
stawionych nam zamierzen.
mb.

W stonecznym domu dzieci

Przedszkole przy ul. Chocim-
skiej w Tomaszowie jest chyba
najbardziej kolorowym i roz-
szczebiotanym miejscem w n?ies-

WSK. Zwigzki z zakladem —
méwi  dyrektorka przedszkola
pani Henryka Kostykiewicz —
nie sa jednostronne. Zaklad w

cie. Zapewnia ono I 1e
dni i pogodne dziecifistwo po-

cu zabaw, transporcie urzadzen,
szatni, sal dla dzieci, pralni i
kuchni - przedszkola. Placéwka
cho¢ nowa ma juz podstawowe

zné ¥ 6b partycypowal w
dtioderdiod

kesztach br'udowy

urzadzenia, zabawki i.. dobrg o-

nad dwu setkom tomaszowskich
maluchéw, w tym pociechom
znacznej czeéci metalowcow z

teraz objat nad nim patronat
sluige pomocqg miedzy innymi w
kompletowaniu wyposazenia pla-

pinie w miescie. Byly juz arty-
styczne sukcesy oceniane przez
temaszowskie mamy podczas u-
roczystodel zwigzanych z Dniem
Matki. Dzieci zaprezentowaly cie-
kawy program § jak wygladaty!
Bujecznie kolorowe stroje malu-
chéw powstawaly w rekach pafi
opiekunek — M. Jasek, H. Habu-
dy, Z. Koztowskiej, B. Madej i
H. Kulaj bardzo czesto po godzi-
nach pracy, kosztem wiasnego
wypoczynku. O pogodnej atmo-
sferze w przedszkolu decyduje
tekie serdeczna opieka pah z
omitetu rodzicielskiego, i zak-
ladéw pracy, ktére zawsze goto-
we sg stuzy¢ radg i pomoecg w
rozwigzywaniu wszelkiego typu
klopotow,
m.

Tomaszowska kuznia kadr...

(Dokoniczenie ze str, 3)

O wszechstronno$cei  podejmo-
wanych tu zadafi wychowaw-
czych moégg $wiadezyé takie czo-
lowe lokaty naszych wychowan-
kéw w olimpiadzie wiedzy filo-
zoficznej czy liczne sukcesy spor-

sukcesy lekkoatletyczne. Pierw-
sze miejsce w II Rzucie ligi wo-
Jewbdzkiej lekkiej atletyki szlkél
ponadpodstawowych na dystan-
sie 400 m zajeli uczniowie z To-
maszowa — Krzysztof Bihun,
Henryk Benko i Henryk Kacm-.
rek. Gratulujemy a siedemdziesie”
i bowej grupie tegorocznych

towe?.
RzeczywiScie. W gabinecie dy-
rektora lezaly e przygoto-

wane do wreczenia dyplomy za

m stow zyczymy wielu na-
stepnych Zyciowych . sukcesow.

Przykazania profesora Melicha?

1. ,Bez szerokiej partycypacji zatrudnionych we
wspolzarzadzaniu przedsiebiorstwem nie mozemy mo-
wi¢ o w pelni socjalistycznych stosunkach produkeji”.

2. ,,Wielka ekonomia decyduje sie na stanowiskach

pracy”.

czuc sie potrzebni”.

Te cziery ,przykazania“ biore
z wywiadu, jakiego prof. dr
Alojzy Melich udzielil , Trybunie
Samorzadu Robotniczego®. I ko-
jarze jedno z drugim. Dlaczego
prof. Melich — na co dziefi eko-
nomista zajmujgey sie politykg
plac i jej formulowaniem przy-
najmniej w gléwnych zarysach
na nastepne lata — tym razem,
i to wiasnie w ,Trybunie Samo-
rzgdu Robotniczego" wystapit ja-
ko doradca samorzadu? Partycy-
pacja.. wielka ekonomia.. ludz-
kie przemySlenia.. klimat.. A
prcz tego, co w tym nowego?
Zdaje sie na pierwszy rzut oka,
Ze dla ludzi pracy nie sg to od-
krycia nieznanych ladéw. Powiem
wigeej. Wielu ludzi, ktérzy nic
chea, nie majg zamiaru i nie be-
da tylko traktowaé zakladu jako
miejsca pracy i miejsca kasy, ma
te przykazania wyryte w ser-
cach. Woké! nich — $miem twier-
dzi¢ — obracaja sie ludzkie ma-
rzenia, pragnienia, mysli i am-
bicje. Wilasnie partycypowaé we
wspblzarzadzaniu, a nie byé —
jak w tym samym wywiadzie mo-
w1 prof. Melich — wsp6lgospo-

3. ,Czlowiek chce byé doceniany, chee wiedzieé, ze
Jjego przemyslenia brane sq pod uwage”. b
j 4. ,Trzeba stworzy¢ klimat, by pracownicy chcieli

darzem w niklym stopniu, Wias-
nie oddawa¢ swojej pracy sile
biclogiczng, ale i umyslowa, by
nie byé — jak go nazywa prof.
Melich — w tym samym wywia-
dzie — | pracownikiem najem-
nym”,

1tu dochodzimy do bardzo watne-
g0 przypomnienia. Kiedy$ byt w pow-
szechnym oblegu termin: zhiorowa
mydrosé. Oznaczal on ni mniej ni
Wigeej tylko to, Ze do moje] mad-
rofcei (kazdy czlowiek jest madry!

#KSR-y si¢ zbiurokratyzowaly™. Dwa
— 2e ,Narady wytwércze bywajs nie-
kiedy wiecem, uroczystym zebraniem
Z przygetowanymi przemoéwieniami, a
nie wymiang postulatéw, oceng kon-
kictnych rozwiazan, metod pracy”.

I tu lezy ten pies, pogrzebany. Nie
bede twierdzié, Ze: jest inwazja o-
wych wiecéw 1 zelorari z uroczystymi
wezesnie] przygotowanymi  przemé-
Wicniami. Bylbym na pewno niespra-
wiedliwy. Lecz toczy sie w naszym
Zyciu walka miedzy sklonnosciami do

u: g0 odbywania Ze-
biafi a Wewnetrznym nakazem do
pr la zawsze cha-

rakteru dyskusjl. Cos mi sie wydaje,
2e ciagle sterujemy ku zebraniom
urvezystym. Tak uroczystym, ze po
prostu nie Wypada wprost powie-
dzle¢ ani pdl krytycznego slowa. Jak-
bysmy takie wiainie zebrania ukocha-
li miloécig pierwsza, chociaz — roz-
sacek szepcze, ze zeloran uroczystycn
mogloby nie byé vicale lub prawie
weale.

A tu czas leci. Géra probleméw

rosnie.

Réwniez niezle haslo!)
madroéé twoja ,a do twojei, jej t je-
Bo dodajemy jeszcze ich., W ten Spo-
s6b powstaje zjawisko spoleczne, o
Jakze szerokich, jakze pozytywnych
implikacjach, zwane madroscig zbio-
Towa. Powstaje sila wspéinego my-
Slenia. Powstaje kapital ze wspélnego
"myélenia. Powstaje — takie jest mo-
Je zdanie — to o co chodzi, o co
tak zabiegamy. Mianowicie — klimat
wspblodpowiedzialnosci za swoja pra-
<2 { innych.

Kacjg majg jednak ci, ktorzy dowo-
d2z3. e rzeczy najprostsze s3 naj-
trudniej osiggalne.

1 prof. Melich zdaje sie ich wspie-
raé, kiedy stwierdza. Raz — ge

Rosng wy od ludzi, od ma-
szyn, od frodowisk zakladowych, od
ekonomii zakladowe j.

I to wszystko na jedna glowe
dyrektora badi dyrekeji. Tylko
moina im wspilczué. Naprawde
biedni sa ci, ktdrzy sami te gé-
r¢ chea sforsowaé. Albo na uro-
c7ystych zebraniiach. I chyba —
jak odezytuje — rowniez prof.
Melich im ws] ¥élczuje, ale nau-
kewcowi nie vrypadalo tego po-
wiedzieé, Od naukowca Zada sie
Powagi, racjon alizmu, naukowej
wskaréwki, a nie demonstracji u-
czué. Stad owe wspblezucie zna-
lazlo postaé mad'rych rad.

Tomasz Jerko
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DZIEN DZIEGKA W ,SPOLEM

Z okazji Miedzynarodowe-
go Dnia Dziecka WSS ,,Spo-
lem” zorganizowalo dla dzie-
ci spoldzielcow zabawe po-
lgezong z wieloma atrakcja-
mi. Najwigksza niespodzian-

ka byt oczywiscie teatrzyk
kukielkowy. Po obejrzeniu
bajki, przygotowano dla
dzieci maly poczestunek. W
trakcie zabawy zorganizowa-
no szereg konkurséw za kté-
re zwyciezcom przyznawano
nagrody. Przy okazji zabawy
dzieciecej, nie zapomniano o

dorostych, ktoérzy przyprowa-
dzili na uroczystosé¢ swoje
pociechy. W czasie, gdy
dzieci bawily sie w najlep-
sze, mamy mogly obejrzeé¢
zurnale mody lub wzigé u-

dzial w ciekawym pokazie

kosmetycznym.

Po zakonczonej zabawie,
wszyscy opuscili  o$rodek
»Praktyczna Pani”, w kto-
rym odbywala sie uroczy-

stosé zadowoleni, bowiem za-
bawa byla wy$mienita.
IW.

Sladem naszych interwencii

W odpowiedri na artykul opublikowany w ..Gllme Swidnlka" Nr 12
pt. ,.Druwa wolajas o pomeoc* — dzial cji WSK

wyjasnia
1. Dzial anes'.ycﬁ realizuje obiek-

ty w oparciu o dokumentacje¢ pro-
jektows opracowang przez B.P.
~PZL-Krakéw"”, zatwierdzong przez
Do stuzby zak-
tadu.
Wycinki drzew kolidujacych bez-
posrednio Z obiektami lub zaple-
czem placu buduwy dokonuje

Wykonawea ,,BUDOMASZ” Lublin
mial bardzo ograniczony plac bu-
dowy, co powodowalo duze utrud-
nienie w skladowaniu materialéw,
montatu konstrukeji stalowych 1

wy ¥ ciggow yi-
nych.

5 Wskutek zgloszonych uwag od
wydz. obrébki plastycznej jak i

oddziat
na zlecenie glownego specjalisty ds
realizacji inwestycji. Lesénik zatrud-
niony W oddziale gospodarczo- po-
rzadkowym rygorystycznie przest-
rzega, aby zadne drzewo bez uza-
sadnienia nie bylo wycigte.

Jest faktem do udowodnienia w
terenie, fe nie wycieto — jak to
okresla autor artykulu bezmyslnie
zadnego drzewa, Kktore by nie
wchodzilo bezposrednio w oblekt,
w drogg, czy w cigg instalacyjny.

w

go dzial inwestycjl ograniczyl za-
kres drogi od strony poludniowej
B-3, wykonujac ja na odcinku od
B-2 do galwanizerni. Pozwolilo to
na uratowanie czesci zieleni.
Nalezy stwierdzié, Ze poszanowanie
zieleni jest moralnym i stuzbowym
ohowigzkiem kazdego pracownika
drzialu inwestycji.
O ile dochodzi do wycinki drzew
i krzewdw, jest to bezrwzgledna ko-
niecznosé.

Y
= -

Z okazji Dnia Matki odbyla sie
uroczysta akademla podczas kiore)
wrgczono dzieciom, ktére nie posia-
dajg obydwojga rodzicéw ksigreczki
micszkaniowe. Miedzy Innymi ksig-
zcezkl Wreezono: Stanistawowl Mi-
talakowi, €E 3 |
Barbarze Wo#niak, Anﬂrzejowl Jed-
racha, Romanowi Gawor, Wioletce
Wojciechowicz.

ate

w

ar,
"

Zaczelo sie od szkolen. Co-
dziennie od godziny 13 do
17 mgr Stanistawa Buna
wbijala  dziewczetom do
glowy wiadomosci z zakresu
udzielania I pomocy w wa-
runkach bojowych, zacho-
wania sie w terenie skazo-
nym. Piekna pogoda sprzy-
jala przeprowadzaniu muszt-
ry w terenie.

Nad wszystkim czuwal ko-
mendant ZOS Ryszard Lip-
niowiecki. Jego to staraniem
wszystkie dziewczeta zostaly
umundurowane, Mundury
byly ‘troche za duze, ale po
drobnych przerébkach dru-

Rywalizacja Zaktadowych
Oddziatow Samoobrony

Zzyna nasza prezentowala sie
catkiem niezle. Uwiencze-
niem tych wysitkéw bylo
zdobycie I miejsca w rejo-
nowych zawodach Obrony
Cywilnej. W zawodach ucze-
stniczyly miedzy innymi
ZOS z WSK-Swidnik, Mile-
jowa, Trawnik oraz szkolne
oddzialy samoobrony miedzy
innymi z LO ze Swidnika.

Zawody zorganizowal Za-
rzad Wojewddzki PCK z po-
mocg przyszla tez Szkola
Podstawowa Nr 2, ktérej u-
czniowie z milodszych klas
stuzyli jako pozoranci. Za-
wody odbyly sie 30 maja
przy pieknej pogodzie. Dru-
zyny zwycxeskle ZO0S WSK-
Swidnik i Szkolnego Oddzia-
lu Samoobrony LO w Swid-
niku wezmg udzial w zawo-
dach na szezeblu wojewédz-
kim, ktore odbeda sie 17
czerwca br. w Lublinie.

t.

PLUCA

Na tworzenie dalszych terendéw
zielonych w mieScie konserwa-
c¢je i pielegnacje istniejacych,
nowe zdsadzenia drzew, krzewow
i kwiatéw wydano w ubieglym
roku nicbagatelng sume 5,5 min
z}. Poza kosztami na to, ze Swid-
nik staje sig coraz pigkniejszy,
zrozyl sie wysitek i pomyslowosé
pracownikéw zieleni miejskiej.
Duzo w tym wzgledzie robig tez
sami mieszkarncy podczas czynéw
spolecznych. Nalezy tu zwrbeit
uwage na fakt coraz wigkszych
klopotéw przy zakupie sadzonek
— na niektére trzeba czeka¢ kil-
ka lat, po inne jeZdzi¢ nawet na
drugi koniec kraju. Tym bérdziej
wige budzi sprzeciw postawa
czesci ludzi, tych co nie szanuja
naszego wspodlnego dobra albo
wregez go rozkradaja, Najlepiej
zilustrujg to nastepujgce przy-
ktady: na Placu XXV-lecia PRL

MIASTA

wandale zniszczyli magnolig, ko-
to kina 15 srebrnych §wierkéw
(wszystkie), 50 tuj i podpalili
chronione slomg przed mrozami
2 rbéie pienne (kaida wartoSci
1.500 zl)., wykopali lub zerwali
wiele rzadszych badZ ladniej-
szych odmian kwiatéw co zde-
formowalo niejeden misternie
wykonany kwietnik, kto$ znajacy
si¢ na rzeczy wycial okolo 2.000
pedéw jednorocznych z krzewéw
wysokogatunkowych, roznoszone i
dewastowane sg lawki przezna-
czone do wypoczynku itd. Nie
mozemy pozostawaé bierni wo-
bec takich bezmysinych aktéw.
Swidnik bez swego bogactwa
zieleni bylby strasznie smutnym
i ponurym miastem, O tym czy
bedzie nam sig w nim mieszkalo
coraz przyjemniej w pewnym
stopniu decydujemy sami.

Wydziat prob i badan
Smigiowcow w rozbudowie

zana Z wdrazaniem do produkcji
Jjuz samodzielnych prototypo-
wych Smiglowcdw. Wymaga to
od nas przebadania wszystkich
skonstruowanych zespolow i ele-

(Dokoficzenie ze str. 2)

70 dyrekcje, ale zanim wybudo-
wano obecna hale korzystaliSmy
z powierzchni okolo 600 m2 w
hali nr 2. Byly jui tam stoiska
znigezeniowe piasty i tarczy éw przy jed kon-
$§miglowca, pracujace do dzisiaj. tynuowaniu badaf Smiglowea

Moina powiedrieé, #e byly Mi-2. A do pracownikéw u nas
trzy zauwaialne etapy rozwoju  zatrudmionych, ktérzy sa zwisza-
naszego wydzialu. Plerwszy etad .; ; wydzialem od samego po-

o, T e aweiony  czatku nalels — W, Tiuchtiel,
do niektérych tylko problemé Fr. K jewicz, H. Mi ki i
ja.

Nagly wzrost zadaf i rezwdj
programu badafi nastapit przy
rozpoczeciu produkcji licencyjne-
go Smiglowca Mi-2. Doszlo wow-
czas wiele préb rmeczeniowych.
I aktualnie jest trzecia fala zwia-

A co pan uwaia za najwi¢ksze
osiggnigcie wydzialu OTB?
Za najwiekszy sukces uwaiam

to, ie potrafilismy przejaé i o-
panowaé w Swidniku we wlas-

Nowe inwestycje

:m.zynz.himy dnllown[e od zera
i bardzo

4 kL S trudne, nowa l roznorodne prob-

ulicy Pr W

Zbliza si¢ ku k

Pracy. W lipcu ma byé zakoficzony II etap — do ronda przy

lemy b , skomplik
technicznie. RozwineliSmy na mia-
re¢ nasrych potrzeb baze techni-

skrzyi z ulicg Raclawick Dalej dw dotad f

arteria bedaie miala tylko jedna ale poszerzona do 105 m. Zz | (7R3, W Brawwdle lotiomym
obu stron ul 25 m hodniki, ai do S teaiatony

szosy Pi kiej zaklad Jest oraz pasy zieleni. (ek.)

WJutro wstane rano, wyjde na
brzeg sieni,
nazbieram dla mamy, stonecznych

promieni.
Ze wszystkich promykéw bukie-
cik uwije
a potem sig rTucg mamusi ma
szyje.”
Tym  wlaénie wierszykiem

dzieci ze !wldnickleco przedszko-

",

8 i v 4 , |

ka wierszy, piosenek, lub prace
przy drobnych upominkach.
Pr:u:a dneci 1 nuezyc:ell u-
bo-
wiem byla to naprawde udana u-
rocrystosé. Wielu matkom pat-
rzacym na swoje pociechy kreci-
1y sie Izy radoSci i szezescia.
Ale jak zwykle, nawet najlepsze
checi nie wystareza gdy nie ma

przygotowana przez mich dla
swoich mam. Wszedzie z okazji
Dria Matki przygotowywane sa
spotkania, gdy Jjednak uroczy-
stesé ma miejsce w gronie naj-
miodszych ma ona wowezas wy-
Jjatkowy charakter. Dzieci szcze-
golnie prieiywaja swoje wyste-
py na kilka dni przed uroczy-
stoscia, w przedszkolach trwaly

la nr 5 r ¥

2 & DAU- o hopblnego zrozumienia i tym

razem rownies rodzice wycho-
dzac po 15 minutach, popsuli te
mila uroczystosé,

Nie wiem jak wytlumaczyé ten
fakt, tym bardziej, Ze cala uro-
czystosé trwala tylko trry kwad-
ranse. !

Zabraklo serca, uznania dla
pracy wlasnych dzieci. Czy ma-
prawde zakupy, gotowanie obia~
du, musza zawsze przeslaniaé in-
ne, na pewno istotniejsze w #y-
ciu czlowieka sprawy? Wiem, ie
wyprasowany i sztywny kolnie-
rzyk prry sukience to rzecz wa-
ina, ale dziecko bardziej sobie
ceni zabawe czy rozmowe z mat-
ki A swon dron nie dziwcie
sie ie
dzieciom kiedyi réwnlei :abuk~
nie czasu dla was.

ILw.
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Pierwsze miejsce zajal Oddziat PTTK przy ,ELWRO" z
Wroclawia, druga lokate PTTK-FSO z Warszawy, a na
trzeciej pozycji uplasowal si¢ Oddzial PTTK ,,Azoty” z Pu-
law. Sa to oficjalne wyniki II Ogélnopolskiego Turnieju
Zakladowych Oddzialéw PTTK, ktory odbyl sie w czasie od
17 do 20 maja w Pomiechéwku kolo Warszawy. Gospoda-
rzem imprezy byl Oddzial PTTK przy-FSO z Warszawy,
ktéry udostepnit uczestnikom swéj osrodek wcezasowy nad
Wkra. Startowaly 33 druzyny reprezentujgce wiele znanych
w kraju zakltadéw, w tym 3 lubelskie, a mianowicie Zakla-
dy Azotowe z Pulaw, Wezel PKP z Lublina i WSK ze

rencja byl slalom rowerowy, w
kiérym uplaso my sie na
drugim miejscu. ‘Dla nas wszysi-
kiuh ten wyjazd byl duiym za-

i gdyi dowiedzieliSmy
sie¢ 0 nim w ostatnim dniu. Trud-
no wiec moéwié¢ o jakimkolwiek
przygotowaniu si¢ do turnieju.
wynikly tez klopoty w czasie
podréiy, gdyi nie bylo obieca-
nego Srodka transportu. Za fo
pegoda byla wprost wymarzona.
Organizatorzy jakby ja specjal-
nie zaméwili.

Swidnika.

W ramach turnieju odbylo sie
5 konkurencji —marsz na orien-
tacje, slalom kajakowy, slalom
rowerowy, konkurs krajoznaw-
czy i konkurs prreéroczy.

Najbardziej wyrdwnany poziom
byt w pierwszej konkurencji, w
ktérym o miejscach decydowaly
tylko i wylgeznie wyniki testu
kartograficznego. Doéé trudnym
do bezblednego pokonania okaral
sie tor kajakowy na Wkrze, plyt-
kiej ale o szybkim nurcie, Mie-
szana obsada miala za zadanie
przenies¢ z ladu na wode kajak,
pokonaé plynae ¢ pradem 4
bramki. zrobi¢ nawrdét za boja,
wioslujac pod prad naé

sowej kapieli, a najlepsza byla
zaloga z Pulaw. Nie latwiejszy
choé mmniej meczacy byl tor ko-
larski, w ktérym startowala jed-
na osoba z druiyny. Najtrud-
niejszym elementem bylo przeje-
chanie wewnalrz wyznacronego
kela, co sie udalo nielicznym.
Natomiast w konkursie przeiro-
czy i filméw wﬁelo udzial tylko
kilka
na nich lgodnie z reguhmmem
turnieju, dzialalno§é i dorobek
kéi PTTE.

7. WSK do Pomiechéwka po-
jechaly 3 osoby — Urszula Ko-
zak Klaudiusz Kolodziej i Eu-

Kurza, iaz mialo byé

pod 2 bramkami i prawidlowo
dobié do pomostu oraz wyniesé
kajak. Nie obylo si¢ bez przymu-

5 ouéb. W ogélnej punktacji za-
jeliSmy Osme miejsce, a najbar-
dziej szczeSliwa dla nas konku-

Réwniez wyzywienie i warunki
mieszkaniowe byly wspaniale,
ale jak to u nas zwykle bywa
shawalila“ organizacja. Brako-
walo informacji i imprez towa-
rzyszgcych. Co prawda, to w
przedostatnim dniu zwiedzalis-
my FSO na Zeraniu, a wieczo-
rem bylo ognisko § grat zespél
muzyczny ale to stanowczo za
malo. Podobnego zdania byli
rowniez przedstawiciele zarza-
déw oddzialéw PTTK i rad za-
kladowych, uczestniczacy w spot-
kaniu z wladzami centralnymi
PTTK, ktére odbylo sie na Wis-
le na statku ,Juliszka®.

WréciliSmy z dyplomami, tro-
chg opaleni, bogatsi w nowe
wrazenia i cho¢ moglo byé¢ le-
piej cieszylifmy sie i z tego.

(ek)

Prezentacje twércze

Janina Satke — urodzila si¢ w 1910 r. we Lwowie. Posiada wy-

Srednie

iczne. Przed wojng pracowala w przed-

Obecni

szkolu, po wojnie jako ¥

ielka szkoly W

et 3
3

mieszka w Swidniku, jest na emeryturze i pracuje spolecznie w
Spokojnej Przystani”, W wolnych chwilach pisze wiersze. Oto je-

den z nich:

DZIECIOM POLSKIM

Figkna jest nasza ziemia

I slofice jasno swiecl,

Gdy na niej jak kwiaty

Rosng i kwitng dzieci.
LR

Juk kwiatom jest potrzebne

Slofice, powietrze | woda

/\f»,[/

OwRa

Tak mitosé nasza
I w domu pogoda.
* 4w

W mym kraju ma tych miejscach
Teraz kwiatéw tysigce,
Cdy wyjsé wieczorem to slychaé
Tam ich szepty gorace.
= n
To dzieci méwia do nas
Poprzez te kwiaty,
BY nigdy wojny nile bylo,
Nad Polskg i nad §wiatem.
e

Diatego w naszym kraju
Najbardziej dzieci kochamy
I Centrum Zdrowia Dziecka
Budujemy dla nich.
“x
I cheemy aby caly §wiat
Dla pokoju dzieci chowal,
Dziecl Zamojszczyzny i Warszawy
Paprzez nas mowig te slowa.
%%
Piekna jest cala ziemia
1 w sloficu jasno swieci
Gdy na niej jak kwiaty
Resng | kwitng dziecl.

Janina Satke

Z okazji odbyla sig

,Dni

ur na ktérej wreczono najlep-

szym pr

strazy

Nowe inwestycje

Do wrzeSnia br. ma byé wybudowanych lub zmodernizowa-

nych 10 przy
*

yech. Kilka jui stoi...

*

*

Zakoficzono przebudowe ulicy warki i Wigury, Wraz z ulica

Eyiwiarska oirzyma ona w na
*

*

czasie
*

W czerwcu oddane bedzie do uiytku boiske sportowe przy

ulicy Turystycznej...

i

W marcows niedziele czter-
dziestopigcioosobowa grupa wed-
karzy, w wigkszo§ci czlonkéw
ZSMP z WSK Swidnik wybrala
sie na ryby na Pojezierze Leg-
czynhisko-Wilodawskie. Po drodze
co jaki§ czas trzeba bylo wysia-
daé z autoxaru i pcha¢ go w po-
cie czola przez zaspy na szosie
Ecczna-Sosnowica. Wreszcie uka-
zala sie tafla jeziora Rodcze —
cei podrozy. Szybko wykuto
ki'kadziesiat otworéw w pdimet-
rowej grubo$ei lodzie, rozlosowa-
no stanowiska czyli przereble,
wszyscy udali sie¢ na swoje miej-
sca i za chwile sygnal sedziego

oglosit I swidnickie umowe za-
wody W we wie do-

s..oséb opisa¢, wily sie roba-
czki, zwisal boczek wedzony
skropiony obficie tajemniczymi
plynami oraz blystki o najprze-
rozniejszych ksztaltach i odcie-
niach. Czego to wedkarz dla ry-
by nie wymysli! A one niewdzig-
czne... ale zawody trwaly nadal
Srednio co godzine nowy okaz z
slomotem* padat na 16d, Wyla-
niali sie liderzy, emocje rosty.
Jed a z kolegéw d t fart
i zlowiwszy po kolei trzy sztuki
wysung! sie na prowadzenie tuz
przed komends ,koniec zawo-
dow™. Zawodnicy wraz z trofea-
i zgromadzilj sie kolo komisji
sguzlowskxej Ta zaopatrzona w
n dny sprzet (zlosliwi mowi-

wym” za otwarte. i

1i, iz w przyrzady optyczne i wa-

Wspomnienie wedkarskiej przygody

Niedlugo potem nastgpilo
pierwsze branie, prawidlowe za-
cigcie i co to? Ryba? Nie — rak!
ZrobiliSmy mu zdjecie i chlup go
z powrotem do wody. W kilka
minut pbZniej prezes kola PZW
kol. Kolodziejczyk zmagal sig¢ z
taakg plociq i wkrétee dum-
nie trzymat zdobyez w reku, Jed-
nak ryby nie byly zbyt laska-
we, wbrew oczekiwaniom nie
wyskakiwaly same na 16d, nie-
chetnie proébowaly najwymysl-
niejsze nawet przynety. Tu trze-
ba zauwazyé¢ , ze w wodzie ko-
lysaly sie nie lada smakolyki —
ciusta francuskie tortowe i in-
ne, ktébrych smak i kolor nie

1 2 3 d F &
9
10 ki
2
74 6 |Ie 8
19 go
1 2
3 4
6
7 Ell
33
35
37 R

POZIOMO: 1. niejeden w muzeum
w, Lancucie, 4. rezerwa W magazZy-
nie, 7. stan wiedzy w spoleczefistwie,
10. przodownik wyscigu, 11. czesé
ust, 12. bojowa jednostka artyleryj-
ska, 13. szerokie, niskie naczynie u-
fywane dawniej do picla wina, 16.
...pafiska na pstrym koniu jeidzi”,
19, ples mys$liwski, 21. wytyczna dzia-
lania, 22. dzialo, 23. slynny wolzsnn;

PIONOWO: 1. serdeczny, 2. gorzal-
ka. 3. slynny Grek, 4 choroba XX
wieku, 5. syn Priama { Hekuby, bo-
hater ,Tliady', 6. mebel na ubrania,
8. stado wilkﬁw, 9. rzymska boginii
gwitu, 14. énletna zawieja, 15. osobi-
sta lub celna, 17. cienka chusteczka
na szyje, 18. druga potega liczby,
18. diabel, 20. najstarszy okres mezo-
zciku, 24, sygnatdéwka, 25. usystema-

Amadeus, tor

ironicznie o cesarzu nlemieckim, zu.

sakwa, 27. xglelk, wrzawa, 30. czys- -

ciwo do zebdéw, 33. w poezji: ,puch
marny', 3. miasto w woj. gorzow-
skim, 35. rzeka slynna z kampanii
‘wrzeSniowej 1939 roku,
zstor akustyczny w samochodzie, 37.
zimowy pojazd, 3. jednostka natg-
Zenia pradu,

36. sygnali--

zbior pi ny
dotyczacy najczesclej poszczegblnych
driedzin prawa, 27. podziemne pafist-
wo zmarlych, 28. roflina z rodziny
motylkowatych, uprawlana na paszg
2. nogl szaraka, 30. znak Zodiaku,
31 mikstura od kaszlu, 32. potoczna
nazwa podrecznika gramatyki lacifi-
skiej.

Ulozyl: MARCIN

Przy ogrédku jordanowskim pracowalo wiele osob, Na zdjeciu: pnnle z ko-
misji kobiecej przy Radzie Zakladowej.

www biblictekaswidnik.pl

ge laboratoryjng) pracowicie u-
sta.lala punktacje. Tymczasem
1 nognlsko. iano kiel-
bask: na patyki i rozpoczely sig
opowiadania najprawdziwszych
wedkarskich przygéd, ktére po
dobrych  trzech kwadransach
przerwali ,tirzej sprawiedliwi®. A
cto wyniki. Zimowym mistrzem
Swidnika na rok 1979 zostal Sta-
nislaw Mazur (4 okonie), wice-
mistrzem Stawomir Sola, a trze-
cie miejsce zajeli exequo Tade-
usz Lesicki i Jan Siedliski.
Nagrode specjalng za najwigk-
szg zlapang rybe zdoby! Mieczy-
slaw Mazur, on tez wzigl nagro-
ne za najmniejsza rybe. Raka
nie brano pod uwage przy kla-
syfikacji. Na dlugo w pamieci
kolegbw wedkarzy pozostanie 6w
marcowy dziefi spedzony nad jez.

Rodeze.
Stanigstaw Mazur

§¢205 SHIDNIKA

Redaguje zespdl w skiadsie: Marls
Balicka (red. lleulu), Miscay-
saw

chod (red. techn) eraz kelegimm
redakcyjne w skiadsie: Helema
Henryk

Lereme (1
prrewednicepce] kolegium), Zdsl-
siaw Masur, Witeld Smetay |

Ludwika Secha.

Adres redakejl 1-M5 — WEK
Swidnik k. Lublina tel. 18-l
wewn. 148

zakiad.
z. 751 Z dn, 31.0579 T. — 3.000 M-3




