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SWIDNICKIE PORTRETY

Jan Kolanecki

W pier
szliSmy razem mmje W ramie
miodzi j starsi, dzieei i rodzice,
ci ktérzy walczyli o nasza dzi-
siejsza rzeczywistoSé obok swych
nastepedw.

W pochodzie byl z nmami zbo-
widowiec, inwalida wojenno-
wojskowy i byly pracownik WSK
Jan Kolanecki — czlowick, kiore-
go 2z okazji robotniczego Swieta
chee czytelnikom przedstawic.
Aby obraz naszego wspéltowarzy-
sza byl bardziej bezpoiredni na-
dulam mu forme wypowiedzi.

Pochodz¢ z Lublina, z Ko§min-
ka gdzie urodzilem si¢ w 1914 r.
w rodzinie robotniczej. Zmobili-
zowany w Sierpniu 1939 1., juz

Odpowiedzialnosé, skutecznosé

w zakladzie.

Plenum uznalo za nieodzowne
dalsze umacnianie pozycji auto-
rytetu rad oddzialowych, kté-
re na co dziei powinny uczestni-
czyé w rozwigzywaniu proble-
méw pracy wydzialdw, lgczac in-
teresy i obowigzki pracownikéw

T

Pod takim haslem odbylo sie IX Plenum Rady Za-
kladowej ktére w dniu 24 kwietnia ocenito dzialalnos¢
Rady Zakladowej, rad oddzialowych i grup zwigzko-
wych. Rady oddzialowe i grupy zwigzkowe stanowia
podstawowe a zarazem najblizsze ludziom pracy ogni-
wa dzialalnosei zwiazkowej, ich praca stanowi podsta-
we nalezytego funkcjonowania calej organizacji ZZM

z zadaniami przedsigbiorstwa.
Podneszenie na wyi#szy poziom
jakcéci pracy grup zwigzkowych
i rad oddzialowych to rbéwno-
czeSnie lepsze  oddzialywanie
zwigzkowe na sprawy produkcji,
bytu i socjalistycznego wychowa-

Pracownicze postawy — zaan-
gazowania w dobrg jakosé pracy,

dhzloéé o realizacje zadan to
czynniki decydujgce o prawidio-
wym rozwoju wydzialu. Na dobrg
rezlizacje zadan produkcyjnych
wpltywa wiele elementéw i czyn-
nikdéw, jednymznich jest dobry,
sprawnie dzialajgcy kolektyw
wydzialowy.

W sklad kolektywdéw wchodzg
lutizie, na ktérych cigzy podwéj-
nyr obowigzek, muszgq by¢ przede
wszystkim dobrymi pracownika-
mi i tymi ktérzy potrafia repre-
zentowa¢ i walczy¢ o sluszne
sprawy swoich kolegéw.

Do jednych z dobrze dzialaja-
cych kolektywéw nalezg spotecz-
nicy 2z wydzialu lopat. Warto
przyjrze¢ sie organizacji partyj-
nej dzialajacej w tym wydziale.
Organizacja liczy 67 czlonkéw
PZPR, pracuje w 6 grupach par-
tyinych,

oop

w dzialaniu

Funkcje sekretarza pelni tow.
Alfred Tuszynhski, sekretarza or-
ganizacyjnego tow. Zbigniew Kle-
czek, sekretarza propagandy tow.
Irena Adamiak. Do gléwnych o-
siggnie¢ czlonkéw partii w wy-
dziale lopat nalezy umiejetnosé
pedejmowania decyzji i przeko-
nywania o ich stuszno$ci pozo-
stalych pracownikéw wydzialu,
Aktywny udzial w pracach spo-
tecznych oraz usuwanie skutkéw
zahamowan produkecji wynikajg-
cych z brakéw niektérych ma-
terialéw. = Takie postawy budzg
szacunek bezpartyjnych a Swiad-
czy o tym liczba 12 osbb, ktére
w 1978 roku postanowily wstapié
dn organizacji partyjnej. Program
dzialania OOP dyskutowano na
wielu zebraniach partyjnych. Do-
skonale uklada sie tu wspdlpra-
ca z organizacja, jest to miedzy
innymi zastuga kol, Jana Jusz-
czaka, ktory potrafi zmobilizowaé
i zachecié swoich kolegéw do
pracy w,kole. Czlonkowie partii
reprezentuja te grupe pracowni-
kow, ktérzy w sposéb rzetelny

(Dokonczenie na str, 2)

nia, Przeprowadzona przez zespo-
iv Komisji Organizacyjnej ocena
dzialalnosei zwigzkowej rad od-
dzialowych obejmowala kryteria
uwzgledniajace podstawows pro-
lematyke pracy rad,

Oprocz spraw formalno-organi-
zacyjnych, przedmiotem oceny
brly zagadnienia produkcyjne,
bkp, wspdlzawodnictwo pracy,
czyny spoleczne, sprawy socjal-
ne, wspolpraca z miodziezg, dzia-
Ialno§¢ grup zwigzkowych.

Do wyrézniajacych sie rad od-
dzialowych zaliczy¢ nalezy rady
oddzialowe przy wydz. 1 obréb-
ki mechanicznej, plastycznej, lo-
pal, = montazowo - spawalniczym,
prob, energetyka, magazynéw i
planowania.

Aktywisci tych rad zastugujg na
szczegblne slowa uznania, Sg
dobrymj organizatorami pracy
zwiazkowej, potrafig =zmobilizo-

(Dokonczenie na str, 2)

od 3 wrzesnia walezylem. Szlis-
my przez Piotrkéw Trybunalski,
Tomaszéw Mazowiecki i Radom,
w ktérym znalazlem si¢ w nie-
woli niemieckiej. W trzy tygod-
nie poéiniej w lesie pod Czes:a-
chowq ucieklem z pociqgu wio-
zqeego jeficéw do Niemiec i na
5 pazdziernika piechotq wroécitem
do Lublina. Tutej nawigqzalem

mie¢ ani usprawiedliwié, choé
ja bylem szczefliwcem, ktory
stamtqd wyszedl Zywy jeszcze w
1943 roku,

W 1944 r. przysziy walki z re-
akeyjnym podziemiem w okoli-
each Otwocka, pdéiniej bandami
w Hrubieszowskiem, Lubartowie,
Betzycach i Pulawach. Wielu z
nas ginglo. W Bialostockiem, pod-

wspdtprace z partyzantami i pod
pretekstem  handlowych wwa_-
dow z p tem
role lgeznika. W 1943 r. wpad-
tem jednak w re¢ce hitlerowcow
i znalazlem si¢ w obozie na Maj-
danku. Bylem tam przez diugich
9 miesiecy: dwukrotnie skatowa-
ny do mnieprzytomnosci, cudem
uratowany, z przestrzelong stopq,
uratowany dzigki ludzkiej pos-
tawie niemieckiego wieinia ko-
munisty, ktéry pomdgt mi w naj-
gorszych chwilach. Nie, nie mo-
ge mowié spokojnie o tych kto-
rzy rozgrzeszyli oprawcéw z Maj-
danka. Nie potrafi¢ tego zrozu-

le§nych

jednego z trzech
bojow znalaztem sie w polu ra-
Zenia granatéw ale wyszedlem

czas

tylko z lekkimi obraZenieami nog.

W 1945 7. staneli$my na war-
szawskiej Pradze wchodzqge w
sktad Batalionu Operacyjnego ds.
walki z bandami. Pamietam ta-
mtq pierwszomajowq manifesta-
cje, nie bylo w mniej tyle beztro-
ski wszyscy powtarzaliSmy sobie
wjest juz wolno§é” mie bardzo je-
szcze wierzqe w to.. Ciesze sie
bardzo, ze dzif nie musze Sie
baé, ze moje dzieci, wnuki nie
znajq rozterek tamtych czasdw..

m.

Ogdétem w czasie wojny walezylo z bronig w

NASZ KOMENTARZ

Ten dzief to kwiaty pod tysiqgcami polskich
pomnikéw, grobéw; to spotkania z kombatan-
tami i uroczysta odprawa wart przy Grobie
Nieznanego Zotnierza w Warszawie. W biezqeym
roku to $wigto obchodzimy uroczySciej niz zwy-
kle, bo i rok jest inmny. Wyznaczajq go dwie
wazne rocznice: {rzydziesta piqta powstania
Polski Ludowej i czterdziesta napa$ci Niemiec
hitlerowskich na nasz kraj.

DZIEN ZWYCIESTWA

Z tej okazji przypomnieé warto ezym byl fa-"

szyzm i kataklizm wojenny rozpoczgty w 1939
roku. Druga wog-rm éunatowa przewyi zala bo-
wiem swoim niszez fem wszyst-
kie inne, znane dotychczas w historii §wiatowej
konﬂiktu zbrojne. Objela 80 proc. ludnosci
$wiata i 61 paenstw, a wigc dwa razy wigcej
niz pierwsza wojna $wiatowa. Toczyla si¢ na
terytorium 40 panstw Europy, Azji i Afryki.
Pochtonela 55 milion6w istnien ludzkich. Warto
przypomnieé, Ze Polska jest krajem, ktéry wa-
lezyt od pierwszego do ostatniego dnia wojny,
ani przez moment nie skladajge bronmi, w ob-
ronie przed biologiczng zagiedg narodu.

m 2

reku okolo 2 milionéw Polakéw na terenie pra-
wie wszystkich krajow objetych dzialaniami
antyhitlerowskimi. Giéwng silq walczqceego na-
rodu stato sie 400-tysigczne Ludowe Waojsko
Polskie, ktére 36 lat temu utworzone zostalo
w Zwiqzku Radzieckim, i przy boku Armii Ra-
zieckiej walczylo az do zwycigskiego finalu
w Berlinie. Ksztalt tego wojska okreflila partia
marksistowsko - leninowska. Opracowany przez
PPR program walki o wyzwolenie narodowe
i Spoleczne stanowit platforme, ma ktdrej mas-

tqpilo zjednoczenie wszystkich patriotycznych
sil naszego marodu i mobilizacja do wyzwoleni-
czego czynu zbrojnego.

Swieto Zwyciestwa przypomina nam tez pier-
wsze chwile po wyzwoleniu. Niemal nazajutrz
po wojnie Zolnierz polski — nie zdejmujge na-
wet munduru — przystepowal do pracy na roli
lub w fabryce, odbudowywat mosty i linie ko-
lejowe, rzucal pierwsze polskie ziarno ma zie-
miach odzyskanych. Patriotyzm 2z lat wojny
przeobrazit si¢ w patriotyzm lat odbudowy kraju.

Ale Dzient Zwycigstwa to nie tylko rocznica
triumfu nad hitleryzmem. To te2 przestroga przed

(Dokoficzenie na str. 2)
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Nasze miasto swiadczy o nas

Wielu jest mieszkafcow Swid-
nika, ktérzy troszeza sie o to, by
miasto bylo (-zystc Nie szczedza
wlasnego czasu i wysdku. pra-

tety osiedlowe i obwodowe, rady
osiedlowe, ktore przepracowaly
ogélem 979 tys. roboczogodzin.
Przy realizacji czynéw wyrdinili
sie élnie; OHP Swidnik,

cujac w czynach sp ych
przy porzadkowaniu trawnikow,
ulic i terenéw wokél blokéw, w
ktorych mieszkaja, Po prostu
chea mieszkaé nie tylko w lad-
nych i czystych mieszkaniach,
ale rownietz wielkag wage przy-
wiuzuja do estetycznego wygladu
otoczenia. Utrzymanie porzadku
w miescie nie jest rzecza latwa,
talk wiec niezbedna jest tu po-
moc i zaangazowanie jego miesz-
kafcow. Dopiero wowczas gdy
wszyscy zaczniemy sie troszczyc
o wyglad ,naszego domu”, bedzie
w nim ladnie i przyjemnie,

Warto§é czynow spolecznych
wykonanych przez mieszkaficow
Swidnika w 1978 roku zamyka
sie kwota 15184 tys. zI w tym
czvny o charakterze inwestycyj-
nym 1860 tys. zI, remontowe
4,235 tys. zt i czyny sanitarnmo-
porzadkowe 9.089 tys. zL

W realizacje planowanych za-
dan wniosly swéj wklad pracy
zaklady pracy, szkoly, instytu-
cje, organizacje spoleczne, komi-

Spoldzielnia Mleszkanmwu, Rada
Osiedlowa nr II SM, Zesp6l
8zkol Technicznych, Miejska Stu-
iba Drogowa, PGKiM, WSK,
Szkoly Podstawowe nr 1, 2, 3,
Komitet Osiedlowy Adampol

oswietlonymi czy pidkniejszymi
ulicami.

Lecz nie jest to wszystko, przed
nami dwie waine uroczystodci
XXXV-lecia PRL i XXV-lecia
naszego miasta. Warto zastanowic
sie co moiemy zrobié by uczeié
te dwa waine jubileusze. W ja-
ki sposéb przyczyni¢ sie do roz-
woju naszego miasta a tym sa-
uym i kraju. Kaidy mieszkaniec

Zwirki i Wigury.’ Czyny spol
ne zsynchronizowane zostaly z za-
daniami planu spoleczno-gospo-
durczego rozwoju miasta, co po-
zwolilo na rozwiazanie wielu pot-
rzeb mieszkancow. Wymownym
tego przykladem jest remont o-
swietlenia ulicznego, ktdre bez
pemocy czyndéw  nie weszloby
w ogble do realizacji w 1978 r.
Dzigki realizacji podjetych za-
dafi miastu przybylo okelo 2 ha
nowo zalofonych terendéw zieleni
miejskiej, 8500 m2 zmodernizowa-
nych i wyremontowanych drog i
chodnikéw, 100 mb sieci wodocia-
gowej, 800 mb sieci gazowej.
Duzy jest masz wspdlny doro-
bek w 1978 r., wielu mieszkain-
cow moze pochwalié sie, Ze to
réwniez dzieki ich pomocy chodzi

ini wlaczyé sie do
rrallm}i przyjetych zadan, kto-
ry uwzglefnia dalszy tl.';rnamlczmr
rozwéj miasta.

W bieigeym roku zaloZenie
planu czyndéw spolecznych obej-
muje zadania wynikajace z pro-
gramu obchodéw jubileuszy, o-
pracowany, plan przewiduje wy-

konanie zadan wartosci 15.260
tys, zl.
Nowe ulice, wyremontowane

drogi, boiska sportowe, place za-
baw, porzadkowanie parku, dal-
sza gazyfikacja, to zadania w
ktéorych winniSmy wspélnie u-
czestniczyé.

O wiele bowiem przyjemniej i
lepiej nam sie iZyje gdy panuje
fad i porzadek. Nieprawdaz?

L

Co sgdzimy o RDKF-ie?d

Helena R. — Uczeszezam od
debrych kilku lat na projekcje
RDKF-u moze z troche dziwnego
powodu, Otéi kiedy czlowiek na-
bedzie karnet na kolejny miesige
to przynajmniej chodzi regularnie
dn kina. Przekonalam si¢ wiclo-
krotnie, ze jak czasami go nie
kupilam nie bylam mna Zadnym
fi!mie z bieigcego repertuaru. Po
prostu wolalam siedzie¢ w domu

ogladaé program telewizyjny.

Marek T. — Bylem czionkiem
dwu klubdw filmowych — robot-
niczego w Katowicach i studenc-
kiego w Lublinie. Profil ich dzia-
lalnoéci zasadniczo nie roznit sie
od  $widnickiego, cho¢ mysle, Ze
akademicki DKF ,Bariera" pre-
zentowal swoim bywalcom bar-
dziej ambitne zestawy pozycii.
Bylo tez sporo ciekawych dysku-
s3.. No, ale tam zadal tego prze-
ciglny widz a wiasnie jedo za-
interesowanie powinno sig naj-
bardziej uwzgledniaé¢ przy ukla-
daniu programu, Wydaje mi sie,
iz przyjeto tu prawidlowg for-
mule przyciggania ludzi do kina
zréznicowanym repertuarem -—
od bardzo cigikiego do catkiem
lekkiego. Osobiscie zyczylbym so-
bic wysSwietlania raz w miesigcu
zamiast filmu fabularnego, poito-
ragodzinnej skladanki filméw
krétkometrazowych Liczymy sie

v tej kategorii w skali Swiatowej
i warto je szerzej popularyzowac.

Albin K. — Kiedy$ zona nale-
iala do RDKF-u, lecz kiedy uro-
dzilo sie nam dziecko musiala
zerwaé z nim kontakt. Ja pracuje
na zmiany, wiec nigdy nie bylem
czlonkiem klubu, chociaz spora-
dycznie przychodzilem na wy-
Swietlane filmy.

Grazyna C. — Czuje si¢ bar-
dzo zzyta z ,Dodkiem™ i ludin}i,
ktérzy przychodza na projekcje.
Chyba tylko w RDKF-ie mozna
w Swidniku obejrzeé¢ kulturalnie
film co jest niewsatpliwie duia
zastluga wychowawczg rady klu-
bu. Lubie wszelkie imprezy to-
warzyszace np. prelekcje, kon-
kursy, spotkania z rezyserami,
aktorami i krytykami. W ubieg-
ity roku byly dwie atrakcyjne

wycieczki — jedna do Lodzi a
druga do Warny, lecz terminy mi
nie odpowiadaly i z zadnej nie
skorzystatam.

Roman W. — Niestety nie je-
stem czlonkiem RDKF-u, mimo ze
byiem nim przez 3 miesiace. Dla-
czego? Po pierwsze uwazam, if
w dyskusyjnym klubie filmewym
nie ma miejsca na ,dziela® w
stylu ,,Angeliki wsréod piratow®.
czy ,Synow szeryfa“. Sa to kiep-
skie produkty wytworni licza-
cych na maksymalne zyski a ob-
liczone na niewybredne gusta
miodszej czeSci mlodzieiy i po-
mylka jest ich wySwietlanie w
ramach RDKF-u grupujacego wi-
dzéw dojrzalych. Jaki jest sens
placié za karnet wykorzystywany
tylko czeSciowo i do tego cho-
dzié do kina w z goéry okre-
‘jenym czasie? Po drugie po za-
koheczenin projekeji nikt nie dy-
skutuje na temat tresci badz for-
my co przeciei stanowi podsta-
wowy cel tego rodzaju klubéw.
Po trzecie mieszkam dosé daleko
od miasta, bo blisko Zalewu Kre-
pieckiego i moze to zabrzmi
Smiesznie, ale czeSciej bywam w
lubelskich przybytkach X Muzy

iz w ,Locie™.

Ewa M. — Jestem mieszkanka
Bronowic, lecz mam sympatie w
Swidniku i to jest pow6d dla ja-
kiego zapisalam sie do RDKF-u,
Zresztqa w moim przypadku do-
jazdy nie stanowig specjalnego
problemu, gdyz chcge sie udaé
na film do ,Wyzwolenia”, ,Sta-

*romiejskiego” czy ,Kosmosu* tra-

cg mniej wiecej tyle samo cza-
gu. Program ,Dodka“ mi odpo-
wiada. Innym ' chyba takze
skoro prewchodzi tyle osbb.
Witold F. — Repertuar klubu
wedlug mnie jest bardzo dobry,
tylko dyskusji w zasadzie nie ma.
Meina to jednak troche uspra-
wiedliwi¢ péing pora kofczenia
sie filméw — o 21.30 kazdemu
pilno juz do domu. Poza tym du-
#a sala oniesmiela. Sadze, e
wickszo§¢ z nas choéby wraca-
Jjac z kina omawia film w gro-
nie kilku oséb. To tei jest wa-
ine. Praca RDKF-u na polu u-
powszechniania kultury filmowej
zasluguje na wielkie wuznanie.
Przeciez poza tym prawie nie ma
«u mas innych rozrywek. Smialo
meina go postawié za wzér do-
brej systematycznej roboty i po-
lecié do nasladowania innym pla-
cowkom. opr, J. T.

LUDZIE DORREJ ROBOTY

.IOZEF MAI’.YSZEK

Po uk iu Z
Szkoly Metalowej w Krasniku w
1961 roku podjal prace w Swid-
nickiej wytwérni.

»Wyjezdzajac z Krasnika — o-
powiada — zabralem ze sobg je-
yaie drugie spodnie i... przybo-
ry do golenia. Taki byt wtedy
mbj caly majatek. Prace w zak-
laazie jako tokarz podjatem w
wydziale mechanicznym obrébki
dzwigara. Trafilem w dobre rece.
Zaopiekowal si¢ mng mistrz —
Padolak. Jemu tez wiele zawdzie-
czam jezeli chodzi o przyuczenie
do zawodu. Bezposrednim moim
zwierzchnikiem w wydziale byl
miody, energiczny i zdolny orga-
nizator produxcji inz J. Roko-
szak. 18 lat pracy w zakladzie
miaeto jak z bicza trzast. W tym
okresie uczestniczylem we wspoi-
zawodnictwie indywidualnym i
brygadowym. Zdobylem -czterc-
krotnie tytul przodownika pracy,
zostatem Mistrzem dobrej roboty,
a w tym roku na wiosne przy-
znano mi tytut Zastuzonego przo-
downika pracy. Mysile, Ze aby
dobrze wykonywaé robote trzeba
obok fachowosei i doswiadczenia
mie¢ réwniez poczucie obowigzku,
pectrafi¢ przezwycieza¢ trudnosci,
ktérych w wydziale nigdy chyba
nie zabraknie, Oczywiscie nie sa-
mg pracg zyje czlowiek. Najwie-

cej radosei po skofczonej robocie
sprawia przebywanie z zong i
dwoéjkg maluchéw — Ankg i
Wojtkiem, Hobby — to cczywis-
cie mySliwstwo. Naleze do kola
lowieckiego nr 53. W listopadzie
w roku ubieglym w czasie nagon-
ki wszedl mi na celownik nie-
spodziewanie... wilk. Polozylem go

jednym strzalem. Wazyl blisko
50 xg. Mam z teso powodu duzo
zacowclenia. W naszym kole je-
szcze nikt nie ustrzelit wilka®.
MEK.

Zaszezyt i

E

7 duitym zai
przyjela zaloga WSK windnmusc
o sukcesic kolejnej brygady,
mianowicie brygady im. Rézy
Lyrksemburg z wydzialu monta-

Odpowiedzialno$é, skutecznosé

(Dokonczenie ze str. 1)
waé¢ pracownikéw do czynnego
udzialu w dzialalncsci na terenie
swoich wydzialéw.

Nie wszystkie rady pracujg
jeanakie w sposéb zadawalajg-
cy. Plenum uznato iz w stosunku
do 30 proc. rad naleiy przepro-
wadzi¢ analize pracy i otoczyc¢
ja Scislejsza opiekg ze strony
dziataczy RZ. Najczescie] wyste-
pujace, w grupie stabiej pracuja-
cych rad niedociggnigcia to nie-
pelna dokumentacja, brak pla-
noéw oraz nikla dzialalnos¢ w za-
kresie poprawy warunkéw pracy,
estetyki miejsca pracy i wspol-
zawodnictwa.

Ocene grup zwigzkowych prze-

prowadzeno analizujge ich typo-
we funkcje: aktywizacje spolecz-
no-produkcy jna, wspbétzawodnict-
wo, adaptacje spoleczno-zawodo-
wa nowych pracownikéw czy
udzial w pracy kolektywow wy-
dzialowych. Na wyro6inienie za-
shuguje wiele grup choé¢ i tu do

przyjetej uchwale plenum zaleci-
to radom oddzialowym dokona-
nie oceay pracy grup w dziedzi-
nie jakosci § terminowosci wy-
konywania zadar, zakresu udzie-
lonej pomocy i opieki poszczegdl-
nym pracownikom craz podjecie
dzialan gwarantujgcych wykona-
nie przyjetych zadan planowych.

ZOW 0. Po zwycie-
stwie we wsp&lzawodmctwm mig-
dzywydzialowym o miano najlep-
szej brygady 1978 r. zdobyla ona
rowniez pierwsze miejsce w soc-
jalistycznym wspélzawodnictwie
pracy o tytul BPS 70-lecia ZZM.
Zarzad Glowny Zwigzku Zawodo-
wego Metalowcéow ufundowal dla
zwycieskiego zespolu dyplom i
puchar eraz uczestnictwo w Rej-
sie Przyjaini w dniach od 27
kwietnia do 9 maja br.

O tym jak doszlo do tego suk-
cesu i niewatpliwie duzej saty-
sfakcji opowiedzial naszemu re-
porterowi brygadzista Ryszard
Wajeik:

L iycia parti  QOP

(Dokoficzenie ze str. 1)
realizujg zadania produkcji i in-
spiruja bezpartyjnych do coraz
lepszej i wydajniejszej pracy.

Jest wiele przykladéw swiad-
czgeych o ich dobrej pracy, jed-
nym z ostatnich wydarzen w wy-
dziale by! montaz autoklawu. Wi-
da¢ bylo zaangazowanie wszyst-
kich przy tej pracy. Wsrod czion-
k6w partii na szczegblne wyroz-
nienie zastuguje Bolestaw Bury,
Aleksander Bartoszek z gniazda
sekreji, ktory jest grupowym par-
tyjnym, a jego koledzy mimo
trudnych warunkéw pracy, zada-
mia produkeyjne realizuja termi-

w dziataniu

nowo, szczegblnie wyréznili sie
przy uruchomieniu wyrobu IE-86.
Aijeksander Bartoszek jest czion-
kiem egzekutywy OOP, w partii
preque od 1952 roku, cieszy sig
uznaniem i szacunkiem kolegow.
Jest dobrym kolega, a wiec W
jego grupie panuje doskonata at.
mosfera, co w duzej mierze przy-
czynia sie do dobrych osiggnieé
produkeyjnych.

W organizacji partyjnej Jest
wielu dobrych dzialaczy, ktérych
nalezy wyr6zni¢, naleza do nich:
Stanistaw Gardziela, Andrzej Ma-
liborski, Tadeusz Gardnala i A-
licja Herman, I W.

«

niektéorych sa zastrzeieniaa, W »chal™ (Dokonczenie na str. 4)
(Dokonczenie ze str. 1) rzecz budowy trwatych podstaw pokoju w Eu-
nie fistwem go konfliktu wojenne- ropie i na Swiecie.

go. Wymeshémy z ostatniej womy Jﬂkﬂ narod
surowq lekcje historii bol iczenia
mierzone 6 milionami ofiar poleg!uch i zamor-
dowanych. Za cigzko wywalczone zwycigstwo
zaptaciliSmy wysokq ceng. Mamy wige jako na-
réd szczegblne prawo do wystepowania dzis
w obronie pokoju i przeciwko prébom wpro-
wadzania coraz groiniejszych rodzajéw broni
stuzqcyech masowej zagladzie.

Naréd Polski w swych powojennych dziejach
musial rozwiqzywaé wiele trudnych, fundamen-
talnych dla swego bytu i dla swej przyszlosci
prob!emdw Na czolowym miejscu znajdowaty
ste zawsze — bezpieczenstwo, umacnmme nie-

tosei i sity czej kraju. Naszq
gwarancig w tych najiywotniejszych dla na-
rodu sprawach staly sie przyjain i sojusz ze
Zwiqzkiem Radzieckim i innymi panstwami
obozu socjalistycznego, udzial w systemie ob-
ronnym Uktadu Warszawskiego, stworzenie armii
silnej i nowoczesnej oraz aktywne dziatanie na

DZIEN ZWYCIESTWA

‘wygplosi¢ ustepy ze swych dziet, im samym zda-

Ta jednoSé jest giéwng silg motoryczng ma-
szego kraju, ktory w wielkim stopniu zaleiy
od postepéw odprezenia, W obchodach dnia
zwyciestwa igezymy nasz glos z glosem wszy-
stkich, ktérzy walczq o prawo. czlowieka, ma-
rodéw, ludzkos$ci — prawo do Zycia w pokoju.
Pigknie wyrazil to w lifcie do nas Jan Stroifiski
ktory przytacza fragment staroZytnej legendy:
»By rozstrzygngé waqtpliwosci, ktéry z poetéow

godny jest wiefica laurowego kazano im obu

jgce sie mnajpiekniejszymi. Homer wuyglosil
chwale wojny, Hezjod chwale pracy. Sedzia
— uwieniczyt Hezjoda moéwige, ze stuszng jest
rzeczq przyznaé zwyciestwo temu, ktéry zache-
ca do pracr w pokoju a mie temu, ktory
chwali wojny i rzezie. Tyle legenda — a z jej
trefciq dziele sie¢ z Wami dlatego, azeby za-
pewnié, ze mimo wieku (86 lat) w dniu naszego
$wieta, bede sercem i myflq z Wami, z calg
Zatogq.”
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W 71-MAJOWYM POCHODZIE

W uroczystym i pogodnym nastroju obchodziliSmy tegoroczne Swie-
to ludzi pracy. Tysigce mieszkancéw Swidnika, pracownikéw miej-
scowych zakladéw, uczniéw tutejszych szko6t i dzieci skupiajacych

= 4 % by ¥ i %

w roinych kolach zainteresowaf, waielo udzial w tradycyinej mani-
festacji. Wezesniej, bo 27 kwietnia podezas akademii w kinie ,Lot™
wielu dzialaczy ruchu robotniczego otrzymalo wysokie odznaczenia

o

pafistwowe. Pierwszomajowy pochéd jak zwykle otworzyl przemarsz
grupy zastuzonych osdb niosgcych poczty sztandarowe. Na trybunie
honorowej zajeli miejsca przedstawiciele wszystkich Swidnickich
przedsiebiorstw, dzialacze partyjni i reprezentancji poszczegblnych
organizacji spolecznych. Pieknie wygladala w pochodzie milodziez
szk6l podstawowych i Srednich, z ktérych wigkszoS¢ nalezy do or-
ganizacji zuchowej 1 harcerskiej. Dzieci z zespoldw istniejacych przy
Zakladowym Domu Kultury otrzymaly przed trybung opracowany
specjalnie na te okazje uklad modelarza, zademonstrowaly swoje

e

W uroczystej atmosferze.
przed Swietem Pracy, na
miejskiej akademii 1-majo-
wej zorganizowanej w kinie
zwigzkowym ,,Lot” dokona-
no wreczenia odznaczen pan-
stwowych wielu zastuzonym
pracownikom i dzialaczom
wytwérni. Krzyzem Oficer-
skim Orderu Odrodzenia Pol-
ski odznaczony zostal tow.
Jan Podeszwa. Krzyz Kawa-
lerski Orderu Odrodzenia
Polski otrzymali: Jan Chmiel,
Jan Dudziak, Stanistaw Gra-
niczka, Wladystaw Guz, Ta-
deusz Guzacki, Aleksander
Kantor, Ludwik Kardasie-
wicz, Wiadyslaw Kasprzyk,
Bolestaw Kowalski, Edward
Kubicki, Zdzistaw Marciniak,
Lucjan Nowicki, Stefan Po-
lanski, Aleksander Szubert,
Zygmunt Wolchrab, Marian
Zmystowski, Michal Zebrun.

Zioty Krzyz Zastugi otrzy-
mali: Zygmunt Banecki, Zo-
fia Boltué, Jerzy Bronisz,
Bogdan Chmielik, Alfred Cy-
bart, Zdzistaw Gilarowski,
Kazimierz Gotman, Ludwik
Jarosinski, Franciszek Jasin-
ski, Waclaw Komiecki, Tade-
usz Lipinski, Mieczyslaw O-
bara, Stanistaw Wawerek i
Edward Wolosz.

Srebrnym Krzyzem Zastu-
gi udekorowani zostali: Wal-
demar Hackenberg i Karol
Szczotka.

Brazowym Krzyzem Zastu-
gi — BEugeniusz Jakubczak,
Maria Kogut, Stanistaw Ko-
lodynski, Kazimierz Kosma-
la, Wiadystaw Litwin, Zbig-
niew Morawski i Jozef Ra-
dziewicz.

Ministerstwo Obrony Na-
rodowej nadalo Srebrny Me-
dal za Zastlugi dla Obronno$-
ci Kraju Ryszardowi Pawla-
kowi.

Brazowe medale otrzymali:
Adam Bury, Czeslaw Fran-
czak, Wiladyslaw Klos, Ry-
szard Kochanowski, Stani-
slaw Komsta, Jan Pieprzow-
ski, Henryk Rudzki, Wiktor
Syta, Alfred Wiadek, Antoni
Wojtek.

. Zlote odznaki Zastuzony
Pracownik WSK otrzymali:
Antoni Catkowski, Antoni
Chruslinski, Zbigniew Cazu-
bara, Jerzy Grygo, Kazimierz
Grzeszezak, Bogustaw Kania,
Zygmunt Kepa, Czeslaw Ko-
ziol, Wiadystaw Krél, Ry-
szard Kuraszko, Antoni Lul,
Bogdan Mazur, Klemens Mi-
chalak, Marian Mitrus, Ka-
zimierz Patrzala, Remigiusz
Przytula, Wilaclystaw Stu-
dzinski, Tadeusz Szewczyk,
Stanistaw Slezak, Waclaw
Tiuchiej i Stanislaw Znoj.
K.

ﬂ&fsé?

nowe konstrukecje, Tylko oni wiedzg ile wysitku trzeba wloiyé w
wykonanie , wlasnego” szybowca. Od lat najliczniejszg grupe tworza
pracownicy Wytworni Sprzetu Komunikacyjnego. Na zdjeciu ma-

szeruje Ofrodek Badawczo-Rozwojowy. W pochodzie szliSmy czesto
razem ze swoimi pociechami. Dla niektérych z nich byl on pierw-
szy w zyciu. Ladnie przedstawiali sie junacy z hufcoéw pracy. Pochod

zakoficzyli swidnicey rajdowcey. O ich klasie najlepiej Swiadezy po-
wyisze zdjecie. Po majowej manifestacji braliSmy udzial w leznych

imprezach przygotowanych na to Swieto. Mingl nam ten dziei w
bardzo sympatycznym niemal rodzinnym nastroju.
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7. DZIALALNOSCI LOK

12 kwietnia br. odbylo si¢ zebranie sprawozdawczo-wyborcze zak-.
ladowej organizacji Ligi Obrony Kraju skupiajacej w chwili obecnej
okolo 500 czionkéw w Klubie Oficeréw Rezerwy, Sekcji Sportow O-
bronnych, Klubie Wodnym, Klubie Strzeleckim, Klubie Lacznosci Ra-
diowej, Sekeji TAEKWON-DO i Sekcji Motorowej. W ok.resie minio-
nej kadencji wszystkie one dzialaly preinie j z pozytkiem tak dla
swego grona jak i calego Srodowiska, zorganizowaly lub pomagaly
przy organizacji wielu imprez, braly udziat w licznych pracach spo-
lecznych, megg sie pochwali¢ zaszezytnymi laurami zdobytymi w
roinych zawodach i spartakiadach. Stalg ich bolgczka sq jednak nie-
dostatki sprzetowe. Duzo robi sie tu we wilasnym zakresie, ale nie
wszystko mozna wykona¢ samemu. Z najpilniejszych potrzeb wy-
miefimy kilka. Zeglarze marza o $wietlicy na terenie miasta i domku
nad jeziorem Lukecze, dwumasztowej lodzi typu DZ niezbednej do
szkolenia na stopief sternika jachtowego oraz drugiej lodzi typu ,Ka-
rina* dla celéw turystyczno-stazowych, strzelecy myslg o zadaszeniu
stanowisk strzeleckich i poprawie ogrodzenia strzelnicy, radiowcy z
braku sprzetu ograniczajg przyjecia nowych czlonkbéw, entuzjasci ko-.
reafiskiej odmiany karate maja klopoty z uzyskaniem na stale sali
gimnastycznej do przeprowadzania treningéw. Natomiast mimo po-
siadania pokartébw nie udalo sie jeszcze stworzy¢ sekecji tej intere-
sujacej dyscypliny sportowej, Podezas zebrania wiele os6b otrzymato
srebrne i brazowe odznaki ZasluZzonego Dzialacza LOK oraz dyplo-
my przyznane przez Zarzad Wojewobdzki LOK. Wybrano takie nowg
wladze, Prezesem zostal ponownie Piotr Pilch, wiceprezesem Marek
Kusifiski, sekretarzem Henryk Lawniczak, skarbnikiem Bogdan Bie-
lak, czionkami Jan Kopiel, Stanistaw Oleksy, Stefan Olszewski, Ka-
zimierz Smolenn, Marek Sliwifski, Jan Tarajko, Krzysziof Urlich i
Ryszard Wiland. W sklad komisji rewizyjnej weszli: Wiadystaw Ko-
lada — przewodniczacy, Anna Klosifiska — sekretarz i Mieczystaw

Witkowski.

.

SWIDNICKIE SYLWETKI

PRACA SPOLECZNA MOIM HOBBY

W Sali Kongresowej PKiN w
Warszawie , 21 kwietnia br. ze-
brali sie czlonkowie Towarzyst-
wa Przyjazni Polsko-Radzieckiej
na swoim X Zjeidzie, Wér6d de-
legatéw z calej Polski znajdowala
sie przedstawicielka regionu lu-
belskiego i naszego zakladu. De-
legatkg TPPR z WSK byla Ce-
cylia Wtodarczyk, pracownica
wydzialu montazu motocykli, Z
tej okazji przedstawiamy krétka

rozmowe z delegatks:
red. TUczestniczyla towarzyszka w

pracach zjazdu, o ile wiem =zostala
réwniez wybrana w skilad Zarzadu
Glownego. Jak do tego doszlo?

C.W. To diluga historia, ktira
miala poczqtek jeszcze z ZMP,
gdzie chwycitam bakcyl spotecz-
nego dzialania, Przed trzynastu
laty zapisatam sie¢ do TPPR-u i
pozostatam wierna temu towa-
rzystwu do dzis. Wiele pracuje
w nim spolecznie. Jestem jui od
trzech lat kadencji przewodni-
czqeq kota Towarzystwa na moim
gniezdzie. Nie jest to tatwe. Ga-
zetki, wieczornice, pogadanki mu-
sze czesto sama przygotowuwad.
Mtodzi nie zawsze sq chetni dn
dzialania, a starsi, wiadomo Mma-
jq swoje sprawy. NaleZaloby, sg-
dze, zacie$nié wspélprace z or-
ganizacjq miodziezowq. Jest ona
potrzebna choé nasze kolo nale-
2y do majlepszych w zakladzie.

Poza tym od dwéch kadencji pe-
inie funkcje réwniez czlonka pre-
zydiumr Zarzgdu Wojewddzkiego.

red. Jak przebiegaly obrady zjazdu?

C.W. Same obrady choé ogro-
mnie owocne byly bardzo meczq-
ce. Trwaly niemalZe non-stop
przez caly dzien. Poruszono mnd-
stwo waznych probleméw, doty-
czqeych dziatalno$ci Towarzystwa
w kolach. Jednak nie sposéb bylo
zwrécié na wszystko mnaleZytej
wwagi. Glos zabierato ponad dwa-
dzie§cia 0sob. Fizyczng niemozli-
wodcigq bylo wystuchaé wszyst-

kich wypowiedzi dyskutantéw,
choé by byly najciekawsze. Gdy-
by obrady rozloZomo ma dwa, a
nawet trzy dni wuczestnicy wy-
;1ig§1ibu znacznie wigksze korzy-
icd.

red. Czy dzialalnogé towarzyszki
ogranicza sle do pracy w TPPR?

C.W. Oczywibcie, e nie. Od
1966 roku jestem cztonkiem par-
tii, od wielu lat biore réwniez
udziat w pracach Rady Kobiet.
Sq to zajecia ciekawe, ale czaso-
chionne. Jednak przynoszq one
wiele satysfakcji, szczegdinie, gdy
moge pomdc stroskanej kobiecie,

czy pogodzié skibcone stromy.
red. Jak widaé, wszystkie te prace

pochlaniaja mnéstwo czasu, a jak z
zycliem prywatnym?

C.W. Mam juz dorosle dzieci,
wigec nie wymagajq takiej opieki
jak dawniej. Jednak mimo wszy-
stko staram sie poméc im w roz-
wigzywaniu ich probleméw. Do
tego dochodzq zajecia domowe,
pranie, sprzqtanie, gotowanie. Na
inne sprawy nie starcza po pro-
stu czasu, Jednak nie Zaluje tego.
Praca spoleczna dostarcza mi
bardzo duo satysfakecji. Dzi$§
moge $mialo powiedzieé, Ze sta-
ta si¢ moim hobby.

red. Dzigkujg za rozmoweg i Zycze
dalszych sukeeséw.

Rozmawial (rot.)

ZASZCZYT | SATYSFAKCJUA

. (Dokoficzenie ze str. 2)
,Brygade nasza zaloiyliSmy w
1963 r. Pierwszy wiekszy sukces
nastapil w 10 lat péiniej. W tym
czasie wchodzily w i#ycie nowe
formy wspblzawodnictwa w
przedsiebiorstwie, WzigliSmy sig
mocno w gar§é calym zespolem
i dzieki solidnej pracy zdobylis-
my zaszezyine miano Brygady
Pracy Socjalistyczne). W Kkilka
miesiecy poZniej mieliSmy juz od-

Drzewa wolaja o pomoc

Pewna czei¢ zieleni i drzewostanu znajdujgca sig¢ na tgrenie na-
szego zakladu niszczona jest przez wznoszenie nowych 1_nwestyc11.
Czeiciowo mozna sie z tym pogodzi¢, bo wiadomo przeciez, ze 1f-1k7
lad usytuowany jest wéréd lasu i po to, by moégl sie preznie rozwijaé
niektére z drzew tak czy inaczej muszg by¢ wyciete.

Przy operacii ich usuwania nalezy kierowat si¢ jednak rozwagg
i zdrowym rozsadkiem, aby w przyrodzie uczyni¢ jak najmniej
szikéd, Okazuje sie jednak, ze nie wszyscy potrafia trzeiwo i po go-
spodarsku my§le¢ — oto konkretny przyklad.

Od kilku lat sq prowadzone prace
budowlane przy poludniowej Sclanie
hali nr 3 — tu bowiem po wyburze-
niu pomieszezen gdzie znajdowaly sig
biura delalu gléwnego energetyka po-
stanowiono wybudowaé nowy oblekt
ga!wanizerni z przeznaczenlem kilku
picter dla potrzeb biur i sekretaria-
tu. W okresie przeciagajgcej sig¢ in-
westycji  zniszezono wiele drzew |
kryewodw najezescie] przez magazy-
nowanie materialébw budowlanych 1
stewlanie pakamer dia robotnikéw.

Pamig¢tam jak ubleglego lata bu-
dowlaficy wznoszgcy obiekt, zniszezyll
okuzale topole 1 modrzewie pPrzez u-
stawienie pod nimi wielkiego kotla
dn podgrzewania smoly. Z nastaniem
tcgoroczne] wiosny spodziewalemy sie,
#e to koniec znecania sie¢ nad przy-
rods, bo prace zblizajg sie ke kof-
cowi. Przebolalem jako§ cze$é znisz-
,czenych drzew, kitdre juz tutaj nie
Zdawalem sobie sprawg, ¢
prowadzonej male] budowy
czeéé z nich  ulegnie zniszczeniu.
Sc.eto jednak te, ktére mozna byilo
uchronié przed zagtadg. Okazuje sig,
iz tatwiej wydaé dyspozycje robotni-
lnw:‘ by w ciggu godziny powalil
plis wysokie drzewa na ziemie niz

rosng.
podezas

drien lub dwa sprawe konkretnle i
po gospodarsku przemy$leé. Hala mu-
sl byé | nowa droga! — zgoda. Ale
dlsczego W miejscu gdzie roénie naj-
wiece] drzew?

Gdyby architekt lub inna osoba od-
powiedzialna za wznoszenie oblektéw
z sercem podeszli do sprawy ochrony
prryrody uniknigto by marnotraw-
stwa. Pamietam, 2e 7 lat temu, pew-
nego pracownika naszego przedsie-
blorstwa ukarano za $ciecle miodego
Swierku na choinkg¢. Kara byla su-
rowa, Clekawy jestem Kto rozgrzeszy
tych co zadecydowali o cieciu pilg
wielkich sosen, debdéw 1 cleskgcych
sig wiosennym sloficem okazatych to-
p¢l. Od strony wydzialu motocyklo-
wego wyniszezono ich najwiece]. Wy-
dioje mi sig, Ze bezmys$inie wycieto
wickszosé drzew, a lokalizacjg nowej
drogi moina bylo przesunaé kilka
metroéw dalej...

W chwili pisania tego artykulu po-
wiijano nowe paliki pod budowe dal-
sze! czedei drogi. Akacje, topole, mo-
drzewie wolajg o pomoe, ktéra po-
winna nadej$¢é przez zmiane decyzji
— dopbki nie jest za pdino.

lus.

znake brazews BPS za uzyskang
tesorad

my w tym czasie przecietnie 120
pProc. normy a prace masze ssku-
pialy sie glownie wakél wykony-
wania duiejiloSci detali do Mi-2
i SM-1.

W 1975 roku mieliSmy juz od-
znake¢ srebrma BPS, a wykonanie
osisgnelo ponad 140 proc., normy.
Na tym etapie dorzucono nam
roboty zwigzane z ,Piratem™, W
1579 roku po ostrej rywalizacji o
palme pierwszefstwa wérdd bry-
gad wydzialowych z zespolem im.
dra M. Mila z wydzialu montaiu

czolows lokate we wspb il
nictwie zakladowym. Wyrabialis-

NASZA
WITRYNA

ZDZISELAW EKRUPA — UCZCIWE
UZYWANIE. Wyd. Poznafskie. To
powies¢ w formie zapiskéw giownego
bohatera, dziadka Kuimy., W ksigice
specyficznie potraktowany jest ero-
tyzm, nileposrednia rol¢ odgrywa
Swiat przyrody, a nawet mamy tu do
czynienia z motywem samobdjstWa.

Dziadek Kuima podsumowuje swoje
fycie jut u jego schylku — iycle z
wieloma slabo$ciami | ulomno$ciami.
Driadek reprezentuje swoistg filozofig
chlepskq 1 z nle] uczynil najwyiszg
wartosé, Kufma plata ludziom figle,
ale tez stara sig im pomdoc, doradzié,
a nawet swata ich. Dzladek obser-
wuje nature, chodzi po s$wiecie i
rozmysla, ale nic nle jest w stanie
zrgelé jego pogladu na Swiat. W Zy-
ciu Kuimy jest 1 watek tragiczny,
ukiyty W ggszezu innych wydarzen,
historia chorob¥ i $mierci jego Zony.

Akcja powileficl toczy sie w okoli-
cach Przemysla, Winnej Gory i Kop-
ca Tatarskiego. W ksigice jest duio
pikantnyech sytuacji, zdrowego poczu-
cia humoru, a takze $Smiesznych sytu-
acjr zwigzanych ze sklonnoScia dziad-
ka do alkoholu.

Ksigtka napisana Jjest bardzo jedr-
nym, rubasznym jezykiem.

Oprac.: Krystyna Korpysa

Nowe zasady ubezpieczen

W jednym z poprzednich nu-
merow ,Glosu Swidnika® pisali-
§my o wprowadzanych w zakla-
dzie nowych zasadach ubezpie-
c7en spolecznych. 26 kwietnia od-
bylo sie spotkanie dyrekeji Pan-
stwowego Zakladu Ubezpicczen
z przedstawicielami wydzialow w
zwigzku z Zzakofczeniem prowa-
dzenej akcji. W rezultacie 88

proc. pracownikéw zakladu obje-
tych zostalo nowa forma ubez-
pieczen grupowych. Wszystkie o-
soby, ktére podjely deklaracje i
opodatkowaly sie na sume 21 7zi,
beda placily 19 zt z zachowaniem
wszystkich Swiadczen zawartych
w deklaracji w zwiazku z tym
ze PZU udzielilo nam 10 proc.
benifikaty, poniewai w WSK u-

bezpieczylo si¢ ponad 75 proc.
zalogi.

Z prowadzonych w RZ analiz
okazalo sie, #e najwiecej deklara-
¢ji podpisali pracownicy z wy-
dzialéw produkeyjnych, w nie-
ktérych z nich ponad 90 proc.
zatrudnionych.

LW.

ostat go Smiglowea — uzy-
skaliSmy najwyisza lokate w

vrzedsiebiorstwie. Wiele pracy i

czasu wloiyliSmy przy realizacji
zadafh zwiazanych z wykonaniem
kolektorow do produkeji AM, Nie
zabraklo naszej brygady w czy-
nach spolecznych, w ktorych
przepracowaliSmy blisko 1000 ro-
boczogodzin.

WykonaliSmy prace na rzecz
ofrodkéw kolonijnych dla dzieci

(awki i huStawki), postawili-
S§my domek campingowy nad je-
ziorem Eukcze, przekazaliSmy
rowniez rower wodny do tego o-
Srodka. ZadbaliSmy jak zawsze o
porzadek na stanowiskach pra-
cy, porzadkowaliSmy teren przy-
Iegty do wydzialu®,

Historia brygady im. Réiy
Luksemburg pracujacej w skla-
dzie — Ryszard Wojcik, Tadeusz
Zabinski, Henryk Kochalski, Bro-
nistaw Cieplowski i Jerzy Slo-
wik — opowiedziana slowami
brygadazisty to historia tworzona
kosztem wielu wyrzeczen i co-
dzienng pracg.

W produkeji lotniczej nie miala
brygada z pewnoscia latwego zy-
cia. Zespolowi temu Zyczymy, aby
w dalszym ciggu réwniez z wiel-
kim zapalem przezwyciezyl wszel-
kie trudnosci i wkroczyl na dro-
g¢ nowych jeszcze wigkszych suk-
cesOw,

k.

Mito nam o tym pisaé

Do redakcji zglosit si¢ pracownik zakiadu Ryszard Bartoszewski
ktéry po 2-tygodniowym pobycie w szpitalu $widnickim na oddziale
chirurgii, cheiat za naszym -ofrednictwem podziekowad wszystkim
pracownikom tego oddzialu za troskliwg opieke.

Diuga bylaby lista wdzigecznych pacjentow réwniez z innych od-
dzialéw szpitala, ktérzy podpisali si¢ pod tym listem. Chociaz z za-
sady czedciej chwytamy za piéro, gdy co$ Zle sie dzieje (wiadomo
takie materialy wszyscy chetnie czytamy), tym razem jednak dru-
kujemy z satysfakcjg podziekowania.

Szpital w Swidniku nie posiada
najlepszych warunkéw — roz-
mieszezenie oddzialéow w réinych
czeSeiach miasta, jest niezwyklym
utrudnieni Lista niedociagnigé
organizacyjnych jest dluga, roz-
proszenie gabinetéw specjalisty-
cznych, brak mozliwosci wykona-
nia wszystkich badan w oddziale
infernistycznym, {ransport bieli-
zny do pralni miejskiej, odwoie-
nie posilkéw z jednej centralnej
kuchni itp. Sluchajae tych zarzu-
tow az trudno uwierzyé, ze ludzie
jednak pracujs i to tak ie wzbu-
dzaja szacunek i uznanie innych.
Mimo wielu zarzutéw kierowa-
nych pod adresem sluiby zdro-
wia, szpital cieszyl si¢ zawsze
i cieszy nadal dobra opinia wéréd
mieszkaficow miasta, Wiele spraw
decyduje o tym, jednak z wai-
niejszych to atmosfera panujaca
na oddzialach szpitala.

Warto podkreslié, ie lekarze,
personel medyczny i administra-
cyjny traktuje chorych serdecz-
nie, nie wyczuwa si¢ niecheci,
lekeewaienia pacjentéw. Chory

nie jest zlem koniecznym, lecz
osoba, ktéra wymaga szczegdlne-
go traktowania.

Jest to bardzo waine, wiadomo
przeciez, ze chory w odpowied-
nich warunkach, szybciej odzy-
skuje zdrowie a przeciez jego sa-
mopoczucie czesto decyduje o
wynikach leczenia. W szpitalu za-
wsze zajma sie chorym, jeieli
cierpi i co8§ mu dolega nikt go
nie pyta kto jest jego rejono-
wym lekarzem czy nie wysle ze
1 % nogg do towia ra-
tunkowego, by karetka péznie
go przywozila.

— Jesli jui doszedl, trzeba mu
pomdbe,

Taka atmosfera jaka panuje w
indywidualnym oddziale chirurgii,
ginekologii i internistycznym jest
peiadana przez pacjentéw wszy-
sthich itali. Niesienie d inej
pomocy jest na pewno utrud-
nieniem dla pracujacych lekarzy,
ale my pacjenci jesteSmy leka-
rzem Swidnickiego szpitala za to
widzieezni.
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Jaki jestem s$liczny,

Jak dak moznad®

Trzepige niedawno dywan za-
uwazylem w pewnej chwili, ze
jaka$ paniusia wysypala domowe
pozostatosci z wiadra nie do po-
jemnika, ale tuz przy wejsdiu za
ogrodzenie z bialej cegly. Ponie-
waz rano widziatem tu woéz do
wywozu odpadkéw i pracujaca
ekipe asenizacyjng zdziwila mnie
szybkoéé z jakg mieszkancy oko-
licznych blokéw zapelnili kilka-
nascie sporych w koncu Smietni-
czek, Zwykle trwa to pare dni.
Wtedy dopiero je§li nikt ich nie
oprézni (a niestety nie robi sig
tego regularnie) rzeczywiscie nie
ma innego wyjdcia jak-wyrzucié¢
je obok. Czasami, gléwnie po
$wietach, géra nie mieszezacych
sie odpadkéw przewyzsza nawet
wysoko§é pojemnikow.

Tym razem bylo jednak odwrot-
nie 0 ¢zym sam sig przekonatem
w kilka godzin péZniej, kiedy wy-
nositem stluczone lustro. Jedynie
dwie skrajne Smietniczki byly
zapeilnione do polowy, podczas
gdy na,Srodku lezala pélmetrowa
sterta papierow, obierek, butelek,
puszek, pudetek, tarasujgea lub
utrudniajaca dostep do pozosta-
lych. Oj, nieladnie §wiadezy to
o kulturze wspomnianej na po-
czgtku pani i je] podobnych oséb,
Skoniczonym draniem jest na-
tomiast 6w typ co w bloku przy
ulicy Glowackiego 9 wysypuje
réine resztki do stojacego na
Srodpietrze pojemnika na chleb.
W glowie sie nie miesci, ze moz-
na byé takim prymitywem.
3

Nie oplacilo sie

Wyrokiem Sadu Wojewddzkiego w
Ciechanowie z sledzibg w Plorisku
nasz pracownik T. K. samodzielny
ekonomista d.8 zaopatrzenia i koope-
racji zostal skazany na trzy lata poz-
bawienia wolnoscl za przywiaszczenie
materialéw w kwocie 85 tys. zl. Po-
nadto zarzadzono zwrot réwnowarto-
Sci zagarnigtego mienia w kwocie
85 tys. 7zt 1 20 tys. 2 grzywny.

Duzo miodych ludzi chege po
ukoticzeniu 6smej klasy konty-
nuowaé nauke zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami zmuszonych
jest do opuszezenia rtodzinnej
miejscowosci W zaleznoéci od typu
szkoly (zawodowa, liceum czy te-
chnikum) mteszkam oni potem 3,
4 lub 5 lat w internacie bqgdi na
stancji. Ci co ksztalcq sie dalej
spedzajq kolejne 4, 5 albo 6 lat
w akademiku ewentualnie .na
kwaterze”. Wreszcie zdobywajq
upragniony zawdd, z ktérym ig-
czq wiele nadziei — przede wszy-
stkim jeSli chodzi o ciekawq i
dobrze platng prace oraz rady-
kalng poprawe standardu Zzycia,
w tym gldwnie warunkéw byto-
wych., Z reguly jednak szybko
otrzymujq zimny prysznic skute-
cznie wurealniajgey miodziencze
marzenia. Oto przyklad z naszego
podwéirka.

W hotelach pracowniczych WSK
niektdrzy mieszkajq juz 7, 8, 9,
10 a nawet wigcej lat (?!). Sam
mam $poro znajomych obojga

T.K. odpo ny byl za
materialéw do Lubowidza, ktére po-
bieral z magazynéw WSK - Swidnik.
Wykorzystujge zaniedbania stuzb
WSK - Swidnik { Zakladu Terenowego
w Lubowidzu w zakresie wyjasniania
i rozliczenia réznie w dostawach, czesé
materialéw przywiaszezal. Niech jego
przyklad bedzie przestroga dla innych
amatoréw latwych zyskow!

p!{'i: w wieku 27 —35 ,wiosen”
legztymu;qcych sig podobnym
stazem. Zajmujq oni przewaznie
dwuosobowe pokoje, w zasadzie
znosnie wyposaione, ale mimo
wszelkich pluséw jakimi moze
i charakteryzuje si¢ pobyt w ho-
telu znajdujg sie tam przynajm-
niej o kilka lat za diugo. I to
z licznych wzgledéw. Przychodzqe
ongi$ do pracy w wytwérni 2 nig
wiqzali swoje Jutro przyna:mm93

'PREZENTUJEMY ZAKLADY PRACY SWIDKIKA

Przedsiebiorstwo Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w
Swidniku zasiegiem swego dzia-
laria obe.lmuje rowniez 7 gmin.

Z okazji XXXV-lecia PRL 1
XXV-lecia miasta Swidnika za-
loga wa igza-
la si¢ przepracowaé¢ w czynach

Najwaz zalogi
Jest utnyma\me w nalezytym sta-
nie technicznym istniejacych bu-
dynkéw i urzadzein komunalnych
oraz zaspokojenie potrzeb miesz-
kafcéw w zakresie uslug mie-
szkaniowych i komunalnych.

Przedsiebiorstwo prowadzi dzia-
lalnosé w zakresie zieleni, wodo-
ciagdbw i kanalizacji, oczyszczania,
eksploatacji mieszkan oraz re-
montéw i gazyfikacji.

Zadania przedsiebiorstwa za
rok 1978 zostaly wykonane we
wszystkich wskainikach.

Réwniez zadania roku bieia-
cego realizowane sa prawidlowo
o czym Swiadezy przekroczenie
planu sprzedaiy za 4 miesigce o
31 proc. oraz wydajno§é pracy
o 4,3 proc.

W roku biezacym przedsiebior-
stwo Kontynuuje gazyfikacjg bu-
dynkdéw. Planuje sie przeprowa-
dzenie gazyfikacji w 16 budyn-
kach o 418 mieszkaniach. Cal-
kowita gazyfikacja miasta zosta-
nie zakohczona w I pélroczu
1980 roku.

We wspélzawodnictwie organi-
zowanym przez WZGKiM w Lub-
linie przedsigbiorsiwo zajelo III
miejsce w 1978 roku.

ych 15456 godzin — war-
to§¢ robét na rzecz Srodowiska
i zakladu pracy 1412 tys. zl
Na szczegblne wyrdinienie za-
sluguja nastepujacy pracownicy:
Jolanta Sliwon, Wieslaw Kocot
— z Zakladu Oczyszezania; Zofia
Slawek, Helena Jedrych — z Za-
kladu Zieleni; Mieczystaw Gu-
zowski, Waclaw Parus — z Zak-
ladu Remontuwego‘ Lenn Clmj.

Réwniez pomyslnie wykonano
zadania kwietnia. Przez oddanie
dla zalogi nowych pomieszczefi
i urzadzenr nastgpila dalsza po-
prawa warunkdw socjalnych.

Dla podniesienia estetycznego
wygladu zakladu wysadzono kil-
ka tysigcy roz i krzewbw, Rozwi-
ja sie ruch racjonalizatorski, kté-
ry w roku ubieglym z tytulu za-
stosowania wnioskéw przynidst
9.000.000 zt oszczednosci.

Szerckim frontem wprowadza-
ny jest postep techniczay, Sxut-
kiem powyzszych dzialan jest

nacki, Mi 1} —_z
Zakladu Transportu; Jan Dolec-
ki, Edward Grzesiak — z Zakta-
dn Wodociagéw i  Kanalizacji;
Stenislawa Dryjer, Helena Gie-
niuch — z Zakladu Eksploatacji
Mieszkan: i Anna Kubacka, Jo-
zet Nézka, Zygmunt Domifn —
z Zakladu Instalacyjnego POL-
MO FSC.

Zaloga Zakladu POLMO FSC
przyszta na manifestacje z csigg-
nigeiami zaréwno w produkcii
jak i poprawie warunkéw soc-
jalnych.

Zadania planowe I kwartatu
br. mimo powainych trudnos-
¢l zaopatrzeniowych i transporto-
wych spowodowanych tegoroczng
zimg zostaly wykonane w 100,8
proc.

przyrcst produkcil poprzez wzrost
wydajnoSei pracy o 10 proc. mi-
mo zmniejszenia stanu zatrudnie-
nia,
Zaloga zakladu z okazji 35-le-
cia PRL i 25-lecia nadania praw
miejskich dla Miasta Swidnika
podjeta zobowigzania przepraco-
wal¢ na rzecz miasta i zakladu
1100 gedzin w czynach spolecz-
nych.

Wsréd zatogi zakladu realizu-
jacej zadania spoleczno-gospoedar-
cze wyrdiniajg sig: Jozef Bagk,
Tadeusz Zan, Regina Spolnik i
Czeslaw Stepniak.

Oprécz czyndw spolecznych za-
loga podjela zadania produkeyj-
ne w wyniku ktérych zostanie
cddana na rynek dodatkowa
produkcja w wysokosci 300 tys.
zlotych,

GDY MAMA PRACUJE

Do zakladrrwega ilobka trafi-
bez

Pa.m Krystyna chetnic méwi o

tam
dania swojej wizyty. Pler'wsze
wragenie, bylo niezwykle, jakie
dziwnie czuje sid dorosly czlo-
wiek w Swiecie malych ludzi.
Mikroskopijne krzesetka, stoli-
ki przypominajace raczej scenerie
bajki a nie rzeczywistosé. Krza-
tajace sie wirdd kolorowych me-
belkéw u$miechnigte i zadowo-
lone maluchy, tak bardzo przy-
pominaja krasnoludki, #e przez
chwile kazdy kto po raz pierwszy
ng]gda. taki obrazek, :lest W sta-
nie uwierzyé w ich t ie

jakie w ciagu tych lat
zaszly w ilobku. Cieszy si¢ z tego,
¢ obecnie rodzice coraz ufniej
powierzaja opieke nad dz!erkiem
wykwalifikow

cu zabaw. Mo#e znajda sie chet-
ni, ktéorzy pomoga rozwiazaé ten
blahy a jakie istotny problem.

Dzieci podziekuja uSmiechajac
si¢ ogorzalymi od slofca i wiat-

ru

‘W odpowiedzi na pytzmie czy pl’a-
ca jest ciezka, uSmiecha sige tyl-
ko —
wLatwa i lekka nie jest, ale wy-
starczy popatrzeé na zadowolone
buzie dzieci i zmeczenie znika”.
Nagabywana o codzienne troski
twierdzi Ze wszedzie jest ich tak
samo duzo, W czasie rozmowy

Wszedzie czysto, kolorowo, ladnie
— moina powiedzieé ,.ba,)cczme"
Jest to oczywiscie zastuga pan
pracujacych w zlobku.

Zlobkiem zakladowym od 1953
roku kieruje pani Krystyna Po-
taczalo. Do Swidnika przybyla
Jak wielu innych mieszkaficow
miasta, z nakazu pracy, ale zwia-
zala si¢ z nim na stale. Zalozy-
Ia rodzing, mieszkaja tu rowniei
jej dzieci. Prace polubila bardze,
z zawodu jest pletgg‘ma.rk;, ale
wybor obecnego zajecia nie byl
koniecznoScia, zawsze marzyla o
pracy z dzieémi. Jui w czasie
nauki zdecydowala gdzie bedzie
jej miejsce.

tego nie docenia, ot ci co decy-
dum o przyznaniu ,kluczy” roz-
wazajg: ,jest sam, mzeszka Spo-
kojnie tyle lat, wige jeszcze tro-
che jako$ si¢ przemeczy, a za rok
zobaczymy”. Ze takie podejScie
do sprawy niejednemu trzefwo
mySlgecemu trzydziestolatkowi
krzyzuje plany prywatne szano-
wng komisje mato obechodzi. Po-
dziwiam mnerwy mojego ka!r.'gx.
pracoumzka WSK od 11 lat i je-

w ym, a

z podstawowych powoddw dla
jakich znalezli sie akurat w Swi-

go weterana,
ktéry rmmo zapewnienia na pi-
mie, Ze otrzyma mieszkanie w

dow I sig jednak, ze jed-
nym z klopotow pani Potaczalo
jest brak ogrodzenia wokél ilob-
ka. Juz od kilku lat sprawa ta
nie moie doczekaé sie rozwigza-
nia.

Chyba najwyiszy ¢zas napra-
wi¢ dziury w ogrodzenmiu, ktére
przeszkadzaja bardzo opiekunom
dzieci w pracy i sa potencjalnym
zagroieniem zdrowia dziecka.
Maley nie moga korzystaé z
pieknego terenu wokol ilobka
a przede wszystkim z zabawy na
Swieiym powietrzu. Dodam, ie
Jjest jui wiosna i dobrze by by-
1o, gdyby dzieci ze ilobka zakla-
dowego zaczely Kkorzystaé z pla-

ze do gotowania sq bary, do pra-
nia pralnie, do prasowania dzie-
wezyny (miedzy innymi rzecz ja-
sna), do sprzqtania sprzqtaczki,
do picia alkoholu caty tydzie,
do wyladowywania ze zlosci na-
dwyzek energii wyposaZenie po-
koi, itp.

Chociaz zasadnicze potrzeby so-
cjalno-bytowe jako tako sq za-
spokojone nie ma whrew pozorom
specjalnych budzcéw do oszcze-
dzania pi dzy, @
sprzetéw na zepas tez nie zawsze
ma sens lub jest mozliwe, wige

O ILE LAT ZA DLUGO?

dniku byla perspektywa otrzy-
mania wiasnego mieszkania w
miare krétkim czasie, a w kas-
dym razie kriétszym niz gdzie
indziej, Sq zatem ludimi, ktérzy
dokonali $wiadomego wyboru i
jacy mimo calego szeregu zas-
trzezeft Tozmaitej matury konse-
kwentnie przy nim obstajqg. A
przeciez wiemy, e ani samo mia-
sto mie jest zbyt atrakecyjne ani
zakiad dla tych co sie w nim
zatrudnili nie jest ,kurq znoszg-
cq ziote jajka”. To chyba majle-
piej $widdezy o szezerych inten-
cjach tych co cierpliwie znoszq
hotelowe mniewygody. Czesto sig

ms r. — w kwietniu br. znéw
nie znalazl sie na lifcie szczefliw-
cow. Na jego miejscu bez zalu
opudcitbym tutejsze ,eldorado”,
bo granice osobniczej wytrzyma-
todci nie mogq byé przekroczome.
Niekoniecznie musi hué zgcdna
Z rZeczywi q opinia g q

i dlugotrwale przebywanie w
internatach, akademikach czy ho-
telach uczy samodzielnoéci, za-
radnodci, gospodarnofci wspotzy-
cia w grupie, wlasciwego podej-
dcia do mienia spotecznego, itp.
Ba, sq tacy co w niezrozumialy
sposéb tam sie tych zalet poz-
byli i stwierdzajq bez ogrédek,

iz specy fika i

chege mie cheqe zyjgq z dnia na
dzieni. Konfliktéw na réznym tle
ze wspottowarzyszami réwniez
notujg calg mase. Oczywicie
cze§¢ 0s6b (nie wnikam wiekszo§é
czy mniejszo$é) na pewno w ta-
kim zbiovowisku wyrabia w sobie
pozytywne cechy, rozsqdnie wy-
korzystujgc czas wolny, prowadzi
intensywne Zycie kulturalne, dzia-
ta w réinych organizacjach, my-
§li powaznie o przyszlosei.

-« o =

Reasumujge poprzednie rozwa-
Zania tatwo wyciqgngé wniosek,
atmosfera 2Zycia

L W.

hotelowego odbija sie w znacz-
nym stopniu na psychice, posta-
wie, zachowaniu i planach pra-
cownikéow w nich mieszkajgeych,
choé wynik koficowy wplywu
czynnikéw dodatnich i ujemnych
zalezy mnajbardziej od sily kon-
kretnych jednostek, ich indywi-
dualno$ci. Majgc na uwadze po-
wy2sze oraz fakt, ze warunki
bytowe w S§widnickich hotelach
pod pewnymi wzgledami dalekie
sq od przyjmowanych za prze-
cigtne uwazam, iz nikt nie po-
winien w nich mieszkaé diuzej
niz 5 lat, poniewaz inaczej grozi
to wypaczeniem nawet najtwar-
dszych charakteréw — zwiaszeza
w sytuacji, kiedy obietnice nie
sq dotrzymywane. Wierze, ze i
ten problem zostanie przez wia-
dze zaktadu i miasta szybko To-
zwiqzany, ale oby si¢ na tym o-
ptymistycznym akcencie nie sko-
ficzyto.
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KRONIKA WYDARZEN SPORTOWYCH

SIATKARZE AVII W POLFINALE PUCHARU

POLSKI

W kwietniu br. w Swidniku ro-
zegrany zostal jeden z 6-ciu tur-
riejébw ¢éwieréfinalowych o Pu-
char Polski w siatkdwee mez-
czyzn, Pierwsze miejsce w tur-
nieju zdobyli siatkarze Avii wy-
przedzajac Stoczniowca, Kalisig i
miodziezdwke Legii Dru-
ivna stoleczna wystgpila bez o-
siodu czolowych zawodnikéw ma-
jecych zakaz gry w turniejach

pucharowych. Nie ujmuje to suk-
cesbw naszej druzynie, ktéra na
pierwszy turniej ,,chwycila® nie-
spedziewanie dobrg forme nie
dajac szans zadnemu z zespolow
grajacych w turnieju. Po raz
picrwszy na parkiecie zaprezen-
towali sie milodzi utalentowani
siatkarze §widniccy — Dariusz
Kurex i Andrzej Grynkiewicz.
Premiera wypadla udanie,

PILKARZE NIE REZYGNUIA

Drugoligowa druiyna pilkarska
swidnickiej Avii prowadzona
priez trenera Andrzeja Gajew-
skiego odrabia stracony teren.
Ostatnio Swidniczanie zainkaso-
wali 3 bardzo cenne punkty z
silnymi przeciwnikami. Wygrali
3 :0 na wlasnym boisku z Ursu-

sem i zremisowali z GKS Tychy
ne wyjeidzie 1:1. Z 15 miejsca
awansowali na 13. Wszystko
wskazuje na to, ze druiyna roz-
poczela wreszeie marsz ku gérze.
I oby tak dalej.

k.

Lecg kupony, lecq...

Plebiscyt sportowy z okazji 25-
lecia Swidnika na najlepszych
sportowcéw w 10-ciu  dyscypli-
nach trwa. W klubie, w wydziale
KKFiT Urzedu Miejskiego i re-
dakcji coraz wiecej kuponéw.
Podczas turnieju o Puchar Pol-
ski w siatkOwce meZzezyzn trener
CWKS — Legia Warszawa Kazi-
mierz Wojtowicz typowal naste-
pujgco: KuSmirex, Bondarenko,
Petek, Wojtowicz, Seweryniski,
‘Wiechnik, Kot, Marciniak. Szczer-

bakiewicz, Kasperek. Prezes FKS
Avia inz Jerzy Miciul typowal:
Stoniec, Bondarenko, Petek, Wéj-
towicz, Sewerynski, Wiechnik,
Kol, Marciniak, Szczerbakiewicz,
Kasperek, Kierowca Henryk Ku-
rek glosowal nastepujaco: Sloniec
Bondarenko, Petek, Wojtowicz,
Jankowski, Wiechnik, Kot, Jur-

czynhska, Szczerbakiewicz i Ka-
sperek.
Czekamy na dalsze kupong!

k.

R. Petek — byty mistrz Europy.

PLEBISCYT NA 10 NAJLEPSZYCH SPORTOWCOW
MIASTA SWIDNIKA

Lp.
1.

Imie i nazwisko zawodnika

o ]

I
i

Dyscyplina sportowa
lekkoatletyka
pitka nozna
boks
siatlkéwka
koszykbwika
plywanie
tenis ziemny
szachy
motory

sport lotniczy

lmn: l. naawlsko n‘nle]we zamieszkania typujacego

NASZE VADZIEJE

Ma 20 lat, waizy 87 kg, liczy
191 em wzrostu, jest uczniem 2
klasy Wiecmrnwe;n Techni-
kum Mech

Swiadezonych kolegéw zawirowa-
to mi- w oczach i stracilem pa-
nowanie nad sobqg. Méj debiut w

drugoliguwe:o u:polu natkmy
FES -

wW smtkuwke zaczglem graé
— opowiada — w 16 roku Zycia.
A stalo si¢ to gléwnie za namo-
wq taty. Ojciec bez reszty kibic
$widnickiej Avii powtarzal ciggle
w koétko i przy kaidej Sposob-
nosci: ,zapisz si¢ do szkolki tre-
nera Jana Krasnopolskiego, a
przekonasz sie, Ze zagrasz jeszcze
obok “Tomka Wojtowicza. Masz
warunki chlopie, nie marnuj
szansy!”

Postuchatem sie w kofcu ojca
i zaczgtem uczeszczaé ma tremingi
junioréw. W miedzyczasie gralem
takze w reprezentacji Zasadni-
czej Szkoly Zawodowej. Bylo to
w okresie. kiedy druzyna $wid-
nicka zdobyla szturmem ekstra-
klase. W bom Y Teladzi

Dpiert ig pol trwat
okoto mmutu Desygnowany do
ataku, na lewe skrzydio zdqzy-
tem dojéé jedynie do zagrywki
i to byto praktycznie wszystko.
Pierwszy krok mialem jednak
juz za sobq. W kolejnym meczu
ze Stoczniowcem Gdansk juz dwa
petne sety. To bylo cof! Od tego
czasu zalapalem sie na stale w
pierwszym zespole. Mimo wielu
wysitkéw nie zdolaliémy utrzy-
maé si¢ w pierwszej lidze. Za-
decydowaty o tym przegrane me-
eze ze Stalg Mielee, wezesniej
jednak chyba kiopoty kadrowe.
W pierwszym sezonie w drugiej
lidze zajelifmy miejsce w czo-
towce tabeli. Za najbardziej uda-
me spotkania uwazam mecz 2z
AZS-em Czestochowa, Chemikiem
Kedzwrz;m i Grodicem. W tych
iach odnalazlem siebie i

grali wéwezas zrnakomici zawod-
nicy. Obserwowaiem ich gre z
nie ukrywang zazdrofciq. Marzyty
mi si¢ wystepy z nimi na oczach
wielotysigcznych tluméw. Awan-
sowaé do pierwszej széstki byto
w tym czasie niestychanie trud-
no. Diugo wiec ,,.grzejge” lawke
i pilnie trenujgc wyczekiwatem
na swoje szczedcie.

A gdy w obroty wzigtk mnie
trener Kazimierz Wéjtowicz, po-
czulem ze znajduje sig¢ coraz bli-
z2ej celu. Po raz pierwszy wys-
tgpilem w pierwszoligowym ze-
spole Avii w meczu z Guwardig
“Wroctaw, Kiedy znalazlem si¢ na
parkiecie w grupie starszych, do-

Szio mi bardzo dobrze. Moi prze-
ciwnicy nie potrafili poradzié¢ so-
bie z pitkami, ktére silnie zbi-
jalem. Czy moZna powiedzieé,
ze osiqgnglem przez to pelng se-
tysfakcje? Chyba jeszcze mie! Za-
réwno druzyna jak i ja osobifcie
zdajemy sobie sprawe, iz to co
zdobyliémy na obecnym etapie to
jednak nie wszystko.
Cheieliby§my wywalczyé ko-
miecznie awans do ekstraklasy,
p‘rzyw'réct,é dobre imie S$widnic-
kiej siatkéwce, daé wigcej saty-
sfakeji kibicom. Na naszym obe-
cnym etapie jest to chyba jed-
nak jeszcze niemozliwe. Brak
nam w zespole kilku doprich za-

SEAWOMIR KUREK

wodnikéw i szkoleniowcéw. Wie-
rze jednak, Ze i ma naszym po-
dwérku, tj. w maszej sekcji za-
$wieci kiedyé storice. I oby jak
najszybciej.”

I tyle powiedzial kiedy§ nam
Slawek. Uzupelniajagc jego wy-
powiedz chcieliby§my przypom-
nie¢ jeszcze jeden fakt. Ostatnio,
w turnieju o Puchar Polski na
parkiecie obok niego wystapil w
spotkaniach z Calisig, Stocznio-
weem i Legia jego miodszy brat
— Dariusz. Debiut 18-latka byl
jak najbardziej udany. Ojcu —
Henrykowi Kurkowi serdecz-
nie gratulujemy i Zyczymy po-
ciechy z synow!

M.K.

Nowosci

,JKorozja samochodéw i jej za-
pobieganie™. Poradnik. Wyd. 3
przerobione i uaktualnione. W-wa
1978 WNT.

Opisano
korozji, usuwania jej skutkéw oraz
metody ochrony | zabezpieczenia cze-
4e1 nadwozia, podwozia, zespoldw na-
. pedowych 1 instalacji elektrycznej.
Podano stosowane zestawy malarsko-

przyczyng wystepowania &

ksigzkowe biblioteki

technicznej

biorstwie przemyslowym. Autorzy
skoncentrowali siq przede wszystkim
na przekazaniu probleméw powsta-
jgcych w procesie planowania oraz
sposobéw  rozwigzania. Wiele uwa-
gi poswiecili programowaniu roz-

woju przedsigblorstwa, zastosowaniu
metod rachunku ekonomicznego w fa-
z!e planowania oraz marketingowl
przemyslowemu. Omoéwili rowniez
zmiany, jakie ostatnio zaszly w sy-
stemie zarzadzania.

KRZYZOWKA

lakiernjcze, metody ich kladania
orzz zasady doboru zaleinie od wWa-
runkéw eksploatacji pojazdéw samo-
chodowych.,

Wiele uwagi poswigcono metodom
renowacji uszkodzonych miejsc wsku-
tek korozji, omawiajgc stosowane
materialy i narzedzia. Jako drobne
zagadnienie przedstawiono oddziaty-
Wanje Korozyjne pauw' smarow, ply-
néw chiodzgeych i hamulcowych, Po-
nadto opisano ochrong czasows czg-
$ci zamiennych, a takie silnika pod-
cza: okresowych postojéw pojazdow
samochodowych.

»~Nowe techniki organizator-
skie“. W-wa 1977 PWN.

Celem pracy jest przedstawienie
kilku nowych technik organizator-
skich, zaslugujacych na szersze wpro-
wadzenle w Polsce. Ksigzka zawiera
w: Cz. 1. Techniki analizy i projek-
towania organizacji. Technika war-
tosciowania i programowania.

Cz 2. Techniki alokacji przestrzennej.
Cz. 3. Techniki planowania, Cz. 4.
Technikl projektowania stanowisk ro-
boczych i normowania czasu pracy.

Lech Buczkowski — ,Metody
pracy kierowniczej* W-wa 1977
TWE.

Frzedmiotem ksigzki sa metody
pracy indywidualnej 1 zespolowe]
kierownikéw réznych szezebli hierar-
chicznych w jednostkach gospodar-
czych i administracyjnych. Autor do-
keruje analizy i systematyki tych
metod, omawia ich cechy charakte-
Tystyczne, wady i zalety oraz wska-
zuje na rozwigzanie optymalne w da-
nych warunkach. Podstawg rozwazan
s badania empiryczne, literatura =z
te} dziedziny oraz wieloletnie osobi-
ste, prakiyczne i naukowo-badawcze
doswiadezenia autora.

Pl BRI 1
miczne w przedsiebiorstwie prze-
myslowym”, W-wa 1978 PWE.

Praca zawiera kompleksowe ujecie
pndstawowych dziedzin planowania
teck gl ifcznego w przedsie-
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POZIOMO: 1. uczestniczka powstania wéd nlewinnosel, 6. typ aktora filmo-
lisiopadowego, Mickiewicz poSwigeil wego, 9. konwéj, 11. miasto W woj.
jej wiersz ,Smieré pulkownika", 4. leszezyfiskim nad Odra, 13. rodzaj nad-

przednia czesé budynku, 7. pas prze-
perujgcy kimono lub wyspy W pobli-
Zu Nowej Gwinei, 8. samotny
bisly... Katajowa, 10. linia laczaca
na mapie geogr. miejsca, w ktoérych
odchylenie igly magnetycznej réwne
jest zeru, 12. akrobatyczne ¢wiczenie,
14. preludium dnia 17. glob ziemski,
20. wézek, 21. podnofnik, 23. inaczej
énie?na pantera, 26. llion, teren wo-
jerny opisany w Iliadzie, 29. prawy
doplyw Dunajca, 30. zwieksza zasieg
odbioru aparatu radiowego, 31. apel,
odezwa, 32. szkodnik ziemniaczany,
33. sprzymierzeniec, sojusznik.

PINOWO: 1. zywiol, 2. gaz bezbarw-
ny W zarbWkach, 3. dla aktora, 4.
m:arka samochodéw osobowych, 5. do-

wozia, W ktorym cze§¢é dachu nad
ty,nym siedzeniem jest odstawlana,
15, mocne piwo angielskie, 18, grud-
ninwa solenizantka, 18. wrzatek, uk-
rep, 19. polski fotoaparat, 21. kamien
plekielny, 22, gaszone bielgce lub na-
wczowe, 24, autor ,Spizowej bramy”,

25. po wystrzale na biezni, 27. niszezy
#e'azo, 28. jedna z wiekszych wysp
inconezyjskich.
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