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DZIEN METALOWCA

kowalom, tokarzom, freze'rom,
§lusarzom i wszystkim pracujgcym
w metalu zadowolenia z pracy
i pomyslnosci zyczy

REDAKCJA

WZOROWY METALOWIEC ROKU

EFEMilL KOZIok

Swojg prace rozpoczgl dwa-
dziescia lat temu w zewodzie to-
karza rewolwerowego w Swidnic-
kiej wytworni Od razu dal sie
poznaé jako utalentowany facho-
wiec i dobry kolega. Teraz jest
szlifierzem klowym w wydsziale
mechanicznym (310). Systematycz-
nie podnoszac kwalifikacje do-
szed! do doskonalofci w tei nie-
latwej dziedzinie, Z wielkg pre-
cyzja wykonuje najtrudniejsze
nawet roboty, Nie zdarza sie, by
nie przelroczyl miesieczne] nor-
my, Za wydajnosé pracy i wyso-
ka jej Jakod¢ oraz zdyscyplinowa-
nie ceniony jest prze: rwierzchni-
kéw, Lubig go takie wspiliowa-
riysze % wydzinlu za sialg goto-
wodé do przyifcia z pomocy |

zdobyl tytut Wzorowego Meta-
lowea Roky, Kied

pana Kozicla, gd=ie thwi przy-
czyna jego sukeesow odpowie-
dziat skromnie:

«Do kafdego zajecia staram sig
wisdciwie praygotowasd a nasigp-
nie so!idtionie jemmkamf. Kiedy
Sig ma czynienia @ nowoeczesng
technikq kondeczny jest pooainy
i odpowiedzialny stosunek do niej,
oraz do ludzsi od ktérych zaleiq
inne fragmeniy procesu wytwor-
czego. Bezpofredni producenci
muszg sobie zdawaé sprawg =
wagi ich pracy dla przedsigbior-
stwa § kraju. Na przyklad obra-
biajqe $ruby do agregatdw mam
fwiadomodd konsekwencii jakie
moglyby wynikngé z powoedu ich

Emil Koziol w gronfe najbliiszych. Na sdigoiu drugl @ lewe].

stuZenie rads. Porzadek i czystodé
przy stanowisku roboczym pana
Emila mogg stuiy¢ za przyklad
dc nagladowania, podobnie jak
dbaloéé o uiywane narzedzia.
Prezydium Wojewodikiej Rady
Narodowej i Prezydium Woje-
wiidzkie] Rady Zwiazkdw Zawo-
dowyeh w usnaniu wybitnyeh o-
siggniet w pracy zawodowe] |
dziatalno$ci spolecinej w 1977 .
nadalo mu odznake . Przoduja-
cego Pracownika Lubelszezymny”
z jednoczesnym wpisaniem naz-
wiska do Ksiegi Honorowej Prao-
dujacych Ludzi Lubelszexyzny,
Wynikami produkcyjnymi | za-
angaZowaniem w ubieglym roku

nik najlepszej kiasy. Poze tym ja-
kofé wyrobdw opuszczajgeych
rece kaidegoe czlowieka Swiadezy
riumiez o jega obyivatelskic] pos-
tawie, Zresztq poczucie dobrze
spelnionego cbowigzku jest Zrid-
tem, ogromnej satysfakeii osobis-
tej. Cieszg sig, Ze moj wysilek
w 1978 r. zostal tak wysoko uz-
ngny. Cheialbym nadmienié, i
wunele cennych nauk i dofwiad-
ceen zawdzieczam Janowi Tka-
ceykoii, Mieczysiawowi Kocowd
i Wiodsimierzowi Dudsikowd, ktd-
rzy stanowili dla mnie wzdr ucz-
ciwego wywigsywania si¢ = nalo-
zonych zadan”.

Céz, dodajmy jeszcze, ie prawie

.

caly wolny czds pan ‘Emﬂ po&-
wigca dla dobra spolecznego. Jest
racjonalizatorem [ czlonkiem za-
kiadowe] komisjl wynalazezodci,
wechodzi w sklad kolektywu wy-
«dzialowego, dziata w oddzislowe]
i zakladowej organizecji zwigz-
kowej, jest czlonlkiem Klubu Ho-
norowych Dawcéw Krwi, jest
aktywista Towarzystwa Przyjaini
Polsko-Radzieckiej. Kiedy ma juz
swobodng chwilg najchetniej za-
glebia sig w lekture. Wraz z Zong
Barbarg | corkami Beatg i Ka-
tarzyng crzujy sie tak mocno
zwigzanl ze fwidnickim Srodowis-
kiem, #e nie wyobratajg sobie
drugiego podobnego miejsca w
fwiecie.
i

Metal jest fedoym z najbardzic! cpornych tworzyw., w Jakich prryvszio

ludziom pracowsd, stnd sukcesy w

te) pracy sa opiacane wyjatkowo

dugym wysilikiem.

Nailepsi we wspolzawodnictwie

Wiele pracy miala w poczat-
kach br, Zakiadowa Komisja
Wepdlzawodnictwa, IV kwartal
ubleglego roku byl gorgcym okx-
resem w preedsiebiorstwie. Wy-
deiaty finiszowaly ostro aby zrea-
lirowal zadania planowe.

Najlepszym okazal sie wydzial
obribki mechanicznej diwigara,
drugie micjsce zajal oddzial mon-
tain motocykli, a treecie oddzial
podzespolow motocykll.

We wspblzawodnictwie bryga-
dowym tryumfowala piecioosobo-
wa brygada imienia 35-lecia
ZWM z wydsiabu eobrobki pla-

stycanej, drugie miejsce wmdobyla
brygada imienia Mikolaja Koper-
nika z wydzialu preyrzadéw, a
trzecie imienia Zofii Nalkowskiej
= wydzialu montadowo-spawalni-
CTEgO.

Za najlepsza brygade kobicca
wnane brygade imienia Emilij
Platter z wydzialu montaiu osta-
tecznego.

Pierwsze miejsce wéréd bry-
gad majwyiszej jakodici zdobyla
brygada imienin Tadeusza Kos-
ciuszki x wydzialn szybowcowego.
O tytul najlepszej brygady ubie-

(Dokoficzenie na str, 6)

F’RZEGLAD MUZVCZNY

O ,Zlotego Koziotka” po raz VIl

Szeroka konfrontacja pracy | osiagnied artystycznych dis dobra a-
matorskiego ruchu muzycznego, to cel Jaki prryiwieca organizatorom
VIII Przegladn Wokalistéw i Milodzieiowych Zespolow Muzyeznyeh

Swidnik 797

Po raz cewarty, ta narodzona w Swidniku (jak latwo sie dulir!yi'
przed oSmin laty) impreza, ma charakter micdrywojewddzki, zas po
raz drugi migdzywojewbdzki — ale o tak duiym zasicgu. Zaprosili-

Emy bowiem d

o tegorocznego spotkanis murycznego wokalistdw j ze.

spoly musycane uprawiafiee Jazz | muzyke popularng w jej réinych
oidmianach ¢ dwudziestu wojewodztw, a wige migdey imurmj bia.lglcu.
podlaskiego, tarnobrzeskiego, chelmskiego, fi

rzeszowskiego, czestoch kiego, T

B0, KToSr

skiego, radomskiego.
Aby wystapi¢ w finale Swid-
nie klm znpnly grwchodn pracx
rejo-

dw
nowe @ nasiepnie wojewbddekie,
Komisje powolane przez Woje-
widzkie Domy Eultury i Zarza-
dy Wojewodzkie ZSMP typujy =
nich jeden lub dwa na dwidnicki
prreglad.

W naszym wojewidztwie oli-
minacje rejonewe odbyly si¢ w
Pulawach, Lubartowie, Opolu
Lubelskim i Lublinie w pierw-
szrvch miesigcach bicigeego roku,
Fukt, #e do eliminacli wojewbds-
kich — ktére rozpoczng sig 29
marea w Swidniku — dopuszezo-
no dziesieé zespoléw, Swisdezy o

g0, siedleckiego, lomiyn-
wysokim | wyrdwnanym pozio-
mie MUZyOINYM W DAsZym Tu-
chu amatorskim. I tu na zasa-

dzie dygresfi naleialoby sie po-
chwalié¢ tym, ie przegiady swid-
nickie wprowndzaly z powodze-
niem w sgeregi profesjonalistow
takie zespoly jak ,Jkersi®, . Bud-
kn soflera”, Quo vadis™”, czy tei
«Hajm®,

Prawidlows | systematycing
pracg instruktordw i konsultan-
tow muzycenych Wojewddzkich
Deméw Rultury trudno desirzec
na sasiednich terenach.

Nie bede doclekal dlaczego tak
jest, ale ten stan rzeczy przy-
czynia sie powadnie do zrddni-

(Dokoficzenie na str. §)

25-lat Swidnika =

Miastotwércza rnla nrzemyslu

Jui przed 1939 r. myslano o
przeniesienin  poza miasto Lubel-
skiej, Wytwirni Samolotdw w
ecelu dalszego jej roxwoju. Nie-
stety, wojna pokrzyiownln te
plany a = podogi niewicle ocalalo.

Uchwalony przez sejm 20.07.
1850 r., opracowany w oparciu

o wr‘lycm I Z.Iudu PZPR
B letni Plan ju Go-
spodarczege | Budowy Podstaw
Socjalismu  przewidywal mieday
irnymi wzniesienle szeregu fab-
¥k wytwurzajgeych spraeé ko-
munikacyjny, gléwnie lotniczy,
(Dokoficzenie na str. 2)
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Prezentujemy zwiazkowe kolektywy

W TROSCE O PRACOWNIEOW
Rade oddzialowsg w dziale ma-
gazynbéw powolano na zebranin
sprawozdawczo-wyborezym w dn.
21 styecznja 1878 r. Swg dmialal-

e "““?m"dm"%

wa ramowego u

lania, ktbrego woymi zaloge-

niami bylo miedzy innymi:
# zwickszenie troski o dalsza
konselcwentng popraweg wa-
runkbw pracy zalogi § warun-
kéw socjalno-bytowyceh,

® wzmozenle pracy ideowo-wy-
chowawezej w grupach zwig-
zkowy ch,

* mwljame dzialalnoéci - zmie-
rzajgee] do wyrwalania ini-
clatyw § zwigkszenia aktyw-
noéel zalogl dla lepszej 1 pel-
niejezej realizacji zadan pro-
dukeyjnych,

# prreciwdzialanie  wystepujg-
cym zjawiskom lamania dy-
scypliny pracy, tworzenia wia-
Sciwego klimatu i stosunkow
miedzyludzkich poprzez wia-
Sciwg oceng poSlaw pracow.

Inych
powych zwigskowych bylo ko-
nicczne z uwagi na terytorialne
rozmieszezenle magazyndéw  po
calej wytwirni, a okazale sie to
w prakiyee bardzso k
gdyi przy kaidej ocemie, konflik-
cie itp. opinia grupowego Jest
miaredajna i obiektywna jako o-
soby  majbardzie] :orlenhmel
w sytuacli na danym odeinku
Pracy.

Podobnie zresity wydzialowy
spoleczny  inspektor pracy ko-
rrysta z pomocy | opinii grupo-
wych smdrtorbw vmy W _ra-

bl e 3o
diw warnnkéw m-m ml utrey-
manin wiezl = mwnikami S¥=

je sie ich
postulatiw i wnlnlkiw. Regular-
nie £
gropowe i narady p .'Ine.

lizacil! ‘tych 4
bardzo ofiarnie whm sig -Ia
znioga dzialu, corocznie
wykonuje ponad 3 tys godzn w
pracach spolecznych. ‘Problemzm
dolychezas mie T

wystepujacym na kaidej nm
dzie jest brak technologicznych
powierschni magazynowych preez
¢o materialy narafone 53 na ni-
szezenie przez czynnbiG atmosfe-
ryezne § samowolne pobierande
Wnioski i postulaty w tym zak-
rezie nie mogg doczekad sie rea-
lizacjl, podobnie jak wprowadze.

nie szerszej mechanizacjii prac
megazynowych.,
Organizacia rwiszkowa wspil-

pracuje na eo dzieh z wydziatows
organizacjy partyjng i miodsie-
TOWH.

Wspblnie urzadzane sa wycie-
ezki lub inme formy wypoczyn-
ku sobotnio-niedzielnego dla za-
legi. Do najbardzie] akiywnych

‘wyrdini; sigd czlonkéw

pelnigecego funkcje OSIF, Bmuni-
slawa Buciora — grupowego me-
ia zaufania, Bronisiawa Langow-
skiego wspélpracujacego = kasa
rapomogowo - poiyczkows. Mar.
iana Adamezyka — prowadzgcego
sprawy socjulno-bytowe i hpds-
ecego  rdwnoczednie grupowym
sip ng krajalnj oraz kilkunastu
innych I.nwuww nl'lmrch w

zazwyczaj dluiej nii jedng ka-
dencje, méwi to o zaufaniu jalkdim
dam\ ich pracownicy wydzialu.
kulektywie pracujg opricz
rzewodni

Nata]ja Minsewicz, Zygmunt Mo~
rawski i Stanislaw Zdunelk.
RADA ODDZIALOWA NR 19
Od czerwea ub.r. wyzej wy-
mienionej radzie z wydzialu o-
brébki plastyczne] przewodniczy
Wiktor Jargiello. Jeszeze nie tak
dawno byt , kaoweem"

do kolektywu jak to sig zwyklo
méwlé popularnie — bez zastrze-
2en, Pozostall czlonkowie rady to
— Jan Wybrafiski {wiceprzewo-
dniczacy), Henryk Mrozik (sek-
retarz), Anna Ostrowska (sprawy
kulturalno - ofwiatowe), Lucjan
Stefafiski (zagadnienia socjalno-
bytowej) i Alicja Kasprzyk (czlo-
nek rady).

JPoczgtel roku — mbwi Wik-
tor Jargiello — byt dosyé trud-
nym okresem.” Zaleglofei plano-
we ze styczmia i lutepo potrafi-
lifmy nadrobié zbiorowym wysil-
kiem w polowie marca. Ziwigz-
kowey naszego wydziclu prays-

tapili do ezynu J5-lecia PRL.
FPodjete przez zaloge mbmuiqaa_
nia Je ujqg sig g
nowych uruchomieniach. Wie!e
godzin przepracujemy na r2ecz

pracy spok e 3

RADA ODDZIALOWA NR 20
Do jednej z wiekszych zwigz-
kowych rad oddzialowych nalezy
rada nr 20 przy wydzale mon-
mmwo-spawalnic:ym. Przewod-
g-ﬂsﬁl'm jej kitt Titl_den;sz Z':';
ifh pelnigcy  te funkcje
1656 roku. Zaloga wydzalu to
dobrze dzialajacy aktyw, bioracy
udzial w czynach produkcyjno-
spotecznych, chetnie podejmujgea
zmmm na znkla u

nkl-srrstwma
produkeyjnyeh jest pelne zaanga-
gowanie zalogi w sprawy dzialu.
Zgloszono na nich szereg wnio-
skéw 1 postulatbw
poprawy warunkéw pracy i wy-
E”“M troske o lm_u za-

ORZ szereg wnioskéw zostalo
zrealizowanyeh. Nie sposibh wy-
mienié tn wszystkie leez do maj-
wainiejszych zaliczyé naledy:

P “;" A i i n |0-
cjulnyech w budynkn BZB,
— powickszenie placu skladowe-
go przy budynku B15-29,
= wybudowanie pomiestered
biurowych dia mmwniliw
magazynu drewna [ opako-

= powickszenie placu skladowe-
go prry magazynie rlomm,

— wydzielenie pomieszezenia i
urzadzenie Swietlicy.
Zamacry¢ naleiy, ie zrealizo-

wane sq wszystkie wnioski, kts-

re byly moillwe do wykonania

czy

Pracownicy uczeatnlm we
wspilzawodnictwie pracy, zajmu-
j§c czolowe lokaty, rdwnie: po-
szczegdlng zwiarkowey zdobywa-
ja dobre wyniki na szezeblu za-
kladowym.

O dobrej pracy wydzisha de-
cyduje wiele czynnikdéw, a ghéw-
nie zdyscyplinowanie zatomi, kto-
rej zalety mna wrorowej opinil
swego wydzalu, Jest rzecza o-
czywisty, Ze taka atmosfere mo-
ina osiggnaé przez lata pracy i
chyba jest to w duiej mierze za-
sluga sprawnie i spregyscie dzia-
lajacego kolekiywu wydzialowe-
Eo. O tym, Ze zaloga wydzialu
spawalniczo - montatowego jest
zeTana swiadezy choclaiby fakt
posiadania  wspdlne] ksigieczki
oszczednodciowej, Pieniadze gro-
madzone na niej pochodzq z na-
griéd wydzislowych, a wyplaca
si¢ z niej w wypadiku wspolnych
poirzeb. Swiadczy to o dobrej
rodzinne] atmosferze, ktéra tutaj
panuje — dodam, Ze ksigieczka
PRO istnieje jut 15 lat,

grodowiska, konkretnie w ofrod-
kach wypoczynkowych mnaszego
przedsigbiorstwa, Na wiosng zro-
bimy porzgdek wokdt hali i przy-
leglym terenie, zajmiemy sig glo-
wnie solidnym uloZeniem wytlo-
cxnikéw { zieleficami, Zwigzko-
wey naszego wydzialu muszg po-
prawié koniecznie lokate we
wspdtzawodnictivie pracy. W IV
kw. ub.r. znalefliémy sig niespo-
dziewanie poza we
wspdlzawodnictwie o tytul Naj-
iepszego wydzialu, A bywalo zna-
ceznie lepiej. Kolektyw nasz na
naradach produkcyjnych postulo-
wal czesto M.iN. poprowe Wwarun-
kéw pracy w rozdgielni i odle-
wni, W odlewni nadal nie ma
micjsca na skiadanie gipsdwek,
a w rozdzielni poirzebni sq lu-
dzie do rozwoienia materialiw,

Nasze spojrzenie ma realizocje
zadad plonowych? Mamy dobrg
zaloge i powinnismy wykonad za-
dania produkcyjne. Mamy duie
uznanie dig kola ZSMP, ktiremu
przewodniczy Marian  Pletrzyk.
ZSMP-owcy naszego wydzialu
wyrdiniajg sie duig pracowitos-
cig i zdyscyplinowaniem. Nieiru-
dno z nimi o wspdlprace. Riw-
niez { oddzialowa organizacia
partyina z sekretarzem Stanis-
fowem Wojtanem stara sig na
co dziefi dopomagaé w pracy
zwigzlkeowej, W sprawach socjal-
no hutamych nn]truduiejszq prae-

dq sq
'pmbléﬂlli mizsztonim Gdyby
nie one, w dzialalnofci naszej or-
ganizacii zwigzkowej zajasnialoby
chyba pelnym blaskiem — zie-

Wiladystawa Wos

W naszym lot:ﬂmm zakladzie
bo po-
nad 2500 tys. mpg. pracowni-
kéw wszystkich zawodéw. Wia-
dyslawa Wof od 17 lat wierna
jest swej frezarce w  wydsziale
mechanicanym.

Przed wd}wieﬂ;cvrccy w wyt-

ne strony. I stalo sig. Powszigw-
szy osta decyzjg prayje-
chaliémy do Swidnika. Pierwszy
podjgt pracg w WSK mqgs a ja
za mim. Przyjeto mnie do wy-
dziolu mechanicznego a plerw-
szym maoim mistrzem byt Jan
Thkaczyk byty przewodniczgey Ra-

dy Zakladowej. Po pr

Karola
Po-

Metalowych im.
Swierczewskiego . Waltera",
chodze z robotniczej rodziny. Po
wyjbciu za mg: przenioslam sie
do Nowej Huty. Mego meZa Bo-
les&aw‘l, 2 mwndu e!cktwka. kld-

gen.

v cig-
gn,gtc ;edmk moeno o rodzin-

do wodu frezera wdrozylam
si¢ w rytm produkcyjny wydzia-
tu i od lat staram sig¢ wykony-
wadé rzetelnie swojg robote. Moja
miesigczng norma wynosi od 120
do 130 proc. Praca, ktérg wyko-
nuje daje mi duo satysfakcii.
Lubig takze pracowaéd w zespole.
Solidnoéé i pracowitodé koleia-
nek orar wzajemna Syezliwods
to sprawy, ktdre liczg sie rdw-
niez na co dzied. Cieszg sig
i z tego, 2e 'moich trzech
synéw pracufe razem = mami 1w
fwidnickiej WSK. Pawel jako
frezer w wydziale nerzed=iowym,
Tadeusz jako zaopatrzeniowiec,
zaf Adam snalazl prace w Of-
rodku Badawczo - Rozwojowym.
W WSK pracuje réwniez i syno-
;.:u. Jak widaé — spora gromad-

a.

Wiadystawa Woé dobrze radzi
soble z pracy zawodows, ktéra
nie nalezy do latwych. Solidna
i pracowita, zréwnowaiona i sta-
teczna cieszy sig w wydziale nie-
naganng opinia,

ME.

Miastotwoércza

(Dokoficzenie ze str. 1)
Jedns = nich

sig: lotnis) pare ynkd
murowanych (na przyklad .-ﬁn
ra stacja”), kilka gospodarsiw
chiopskich oraz pela uprawne,
lasy [ linia kolejowa Lublin —
“helm,

Wiosng 1950 r. robotnicy § ju-
nacy ,Stuiby Polsce” przystapl-

rola przemystu

nicze otrzymaly zadanie urucho-
mienia masowej produkii licen-
evinej samolotéw odrzutowych.
Juz w lﬂ.':t Tolku zncngu:rmwﬂ‘ix
wykonyw opreyrzgdowanie, u-
rzadzenia { wyposatenie dla wla-
snych potrzeb. W nastepnym ro-
ku zakiad zainaugurowat swojg
wiasriwg dzalalnoié jako koo-
perant WSE-Mielec wysylajge
tam zespely 1 czgicl do myéliw-
ca Lim-1 (MIG-18).

Tymozasem W nrns‘tn zapro-
jekt osied]

i do t NoOWego
przemystowego. Tempo bylo na-
wee jak na dzisiejsze wyobraie-
nia imponujace. Stawiano jed-
noczeinte hale produkcyjne, o-
biekty pomocnicze, baraki miesz-
kariowe, sklepy, stoldwki. 1 sty-
crnia 1951 r. Zarzadzeniem Mi-
nistra Przemysiu

wolano
Sprretu nego
Swidnikun kolo Lublina. Trzon
jej zalogi stanowila olkoliczna
ludneét a kadre kierowniczg fa-
chowey z dawnej wytworni lu-
bejskiej, bylej Podlaskiej Wyl-
wirni Samolotbw w Bialej Pod-
lzskiej oraz absolwenci szkél te-
choicznych = rbinych rejondw

kraju.

Kiedy w 1850 r. wybuch woj-
ny w Korei spowodowal wzrost
napiecia ' miedzynarodowego, za-
adly decyzje rozbudowy prze-

pierwsze pictrowe hlnkL Poja-
wialy sie kolejne instytucje i
placowki  administracyine, soc-
jalmo-bytowe, lecznicze, kulfural-

W polowie lat pietdziesigtych
chozasow!

zakiad zmienit doty ¥
swoj profil produkcyjny. Przy-
Ectowywal sie nal do u-
ruchomienia

wytwarzania moto-

cykli i Smiglowodw. W 1855 1.
3.126
ch
wano 2

przez licencjodawce “pierwsze 4
JSlalowe waiki” Mi-1 (SM-1).

w ramach wy Dzistacze rady pelnig funkcje lome fwiatlo.” mystu obronnego, Wytwérnie lot- Do pracy w przedsigbiorstwie za-

= T trudniali sl weiat nowl ludze,

= z przeludr h wsi ma-
Potrzeby jak i pierwsze zalo- przez kolejne fazy: planowania, planowanie operatywne lgez- wym, oraz rozliczano wykonanie cierzystego wojewddztwa,

#enie zhiorbw aw&dencyjnychpfo— wykonawstwa 1 eksploatacii w nie z planowaniem dgiennym tego planu. Kwaterowano ich w hotelach

dukeji w toku narzedziowni n wydzialach produkcyjnych, az do Jest rzeczy jaly, e zo | robotniczych, gdzie oczekiwali

EMC ODRA-1304 zostaly oplsane
rr %m'pmdnim odcinku (patrz nr
} .

Nalezy czylelnikom przypom-
nie¢, iz dotychezasowy, tradyeyj-
ny g;ystm przetwarzania infor-
mac} nie dawal i nie byl w sta-
nie dat kompleksowych i bardzo
wainych przekrojowych informa-
¢jl, w oparciu o ktdre moina by
podejmowad trafne, szyblkie | op-
tymalne decyzje. Naleiy rowniei

. 12 wiekszod¢ prac pla-
nistycanych { prrygotowania pro-
dukcji pomocy warsztatowych
byle wyfonywana reczmie a wy-
rosazenle shitb w frodki orga
ucyjm-tachnimm byilo (i nleste

pozostalo) nader skromne.

calkowitego zuzycia. Podsystem
mial tworzyé niejako zamlkniety
krag, poniewai przy ustalonym
normatywie minimum-maximum
z++ zhioréw EMC mialy naplywaé
informacje dla biura planowania
o zblizgeniu sig zapasu do stanu

3) Ewidencja produkeji gotowej
oprzyrupdowania i jego zuky-
wania sie.

e podzie-
Irmo na efapy. d.uli. dzisiej-

KOMPUTER
w sterowaniu produkeja narzedziowni

minimum Iub jego miq,gn.iedu
Charakterystycznym tego

podsysiemu byl jego podllll na
trzy grupy zagadmief obejmujs-
c¥ kolejno;

szego  pomyiinie zostal jedynie
pierwszy etap w roku 1973 Na
wirotenic dwich nastepnych,
niestely trzeba bedzie jeszcze po-
cmkl.fru“ttopleklulnte trudny
tym mode priy

ty
gGenEErn.lnamadq: z
o podsy

zhiory 1.|:|1'c-r|-|1.~..nugry jne pomegﬁl-

NEgo Dﬂ_‘.\'mdu. pomocy lub na-
momencie jego

a jui w
etoszeria do wykonania § pro-
wadzenia go w tych zhiorach po-

1) F 5 i
bilmmnie obehiuﬂ: Eos-
podarki narzedzriowej pomoca-
HI! na kum OPrACOWANO lu:h

2) B’wldmuh produkeji biegaced,

innej okau). Utwnmm wiec na
komputerse zbiér produkcli w
toku i w opareiu o ten zbiér e-
mitowane miesieczne plany pro-
dukecii w rozbiciu na asortyment
i awans w ukladzie stanowisko-

Zrozum

weglegdu na ziofonoéé problemu
nie sposdb w krotkiej informacji
preedstawil  szezegdlowo zasady
funkcjonowania podsystemu jak
wielostronnych korzySci uzyska-
nych przez jego wdrozenie. Mo-
wige ogilnie, podstawows ko-
rzyicig jest wyeliminowanie bar-
drzo pracochlonnych prac plani-
stycznych —statystycznych. Nie
mniej godnym podkreslenia wy-
doje sie by¢ fakt, ze wdrotony
pedsystem nie jest wyizolowany
z zakladowego systemu przetwa-
rzania | Ze funkcjonuje do dnia
drisiejszego.

Jeszeze kilka sidw o trudnos-
clach, ktére nawiasem mbwigc
wystepujs  zawsze tam, gdzie
dzieje siq¢ cof nowego. Pomija-
juc jui trudnofcl w opracowaniu
bez doSwiadczed,

wystapily takie trudnodci innego
typu. Wdrogenie pierwszego eta-
(Dokodiczenie na str, 4)

na preydzial micszkafi. Bylo to
zawste wiclka lokalna bolaczks

Niemniej czyniono duko, by po-
prawié standard fycia obywateli
miasta. Oddawnno do uiytku co-
raz lepiej wyposatone bloki w o-
siedlach, szkoty, ilobki, preedszko-
l1a, ublalrf.x Iludluwe, ushigowe,

Jno-wy-
porzynkowe, praybywnla instala-
\eji i uﬂqdmﬂ komunalnych, pla-
cow zabaw dla dzieci, zieleacow.
Co to byly za inwestycje wsay-
scy dobrze wiemy, czegoe nam
brakuje, riwnied

Prrypatrzmy si¢ jeszeze jak
wizrastala liczebnodé —_— 0=
brazujy to dane = niektérych lat:
1960 r, — 11.898 oséb, 1963 —
14.966, 1969 r. — 20.265, 1875 r.
— 26755, 1978 r. — 20562, a w
br. przekroczyla 30.000 (niemal
Jedng, t P

(Dokoficzenie na str, 6)
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KEOMISJA SOCJALNO-BYTOWA

Pedstawowe znaczenie w dzia-
lainoéci Rady Zakladowej spel-
nia komisja socjalno-bytowa. W
jej sklad wchodzq trzy. podkomi-
sje zajmujgce sie sprawami wy-
poczynku i placdwek socjalnych,
lecznictwem sanatoryjnym oraz
pomocy materialng i zapomogami
bezzwrotnymi — szezegbinie dla
rodzin wielodzietnych i matek
wychowujgeych samotnie dzieci.
Ramowy plan pracy komisji o-
bejmuje ponad 25 tematéw za-
sadniczych, z ktérych wymienimy
tylko niektdre: opracowanie roz-
dzielnika wezasbw, kolonii i obo-
z6w na poszezegblneg rady od-
dzialowe zgodnie z wezesniej u-
stalonymi zasadami, uwzglednie-
nie w dalszej koleinoéei propozycii
wydzialdw, zmian turnuséw czy
miejscowoscl, podzial miejsc na
leczenie  sanatoryjne, cotygod-
nicwe dyiury dla udzielania in-
fermpacl dotyczacych mozliwosel
takiego leczenia, systematycena a-
naliza potrzeb w zakresie pomo-
v materialnej, podzial zapomdg
bezzwrotnych na rady oddziato-
we. Inne zadania komisji to kont-
rela dzialalnodcl ofrodkéw weza-
sowych i kolonijnych, placowek
socjalnych, wspoludzial w kwali-
fikecli do &tobkéw | przedszkoli,
ustalaniu programow zajed¢ dla
dzieci | miodziezy naszych pra-
cownikow w okresle ferii, organi-
zacjl choinki noworccznej itp.
Najwigkszym problemem jest
zaspokojenie potrzeb zalogi na
wypotzynek, jak rﬁw'nmz leczonis
vine w mi 1 waka-
cyinych, Wplywa wter]y wisle
podafn od pracownikow, z ktérych
kaide wymaga whikliwej anali-
zv przed podjeciem decyzfi, a
wiadomo, fe mozliwoéci sg ogra-
niczone. Wyrnbiniajgee sie osoby
pracujace ' w komisii socjalno-
byiowei: Zygmunt Bnrssu —

Jak dzialaja komisje zwigzkowe

wileloletni jej przewodniczacy, Zo=
fia Sikorska, Jozef Parada, Zyg-
munt Morawski, Maryla Sien-

nicka, Ryszard Kué i Zygmunt
Glogowski.
KOMISIA ROZJEMCZA

LRy 1

powoluje sig w upolectuionuch
zakladach pracy, zatrudniajgeych
stale powysej 100 pracownikdw.
O liczbie czlomkdw takiej komi-
§§i w zaleznofei od potrzeb decy-
duje kierownik zakladu, zaf o-
rzeka komisja w pleciu osobo-
wych zespolach. Do komisfi roz-
jemezej przychodzg mnajezedcied
pracownicy poszkodowaeni wsku-
tek wypadkdw przy praocy lub
chordb zawodotwyeh, ktorym pray-
stugujq pewne fwiadezenia § na
tym tle migdzy pracownikiem lub

ki, Liczba wszystkich jej czlon-
Kedw W 25 osdh. W mzum

Seriy Fusikede ' p .
cych zespoldw mzjemczuch pelﬂiq
Alina  Drofdiyfiska, K

zostang kursy szkoleniowe z za-
kresu kroju i szycia., Komisja
kobieca ci.&mr sig uznaniem wirod

o y B wyp
jormy dziad dajg konkretne

Grzeszezak, Danuta I.euczw.s!u:
Maria Swr}mek, Tadeusz Skoezy-
las. W 1978 rokuw do komisji

wplyneto 13 spraw, ktdre zos-
taty zolatwione. Najezefeiej spra-
wy dotyesyly Swindezed z tytulu
wypadku przy pracy lub chordb
zawodowych.

DZIAEANIE W IMIENIU
KOBIET

Niesienie szeroko rvozumionej
pomocy kobictom pracujgeym to

rezultoty. Najwigkszy autorytet
wirdd kobiet, dziataczki zdoby-
wajq pomagajgc w kiopotach,
radzge do kogo zwricié sig ze
swoimi klopotami. Dotychczeso-
we tradycje komissi kontynuowaé
bedrie nowa jej przewodniczgca
Wiesglawa Wrofiska, znana z do-
brej, dlugoletniej pracy spolecz-
nej.

KONTROLA SPOLECZNA

Zespil kontrali spolecznej przy
Radzie Zaklodowej prowadzi swo-

gléwne zadanie komisfi kobiecej
istniejqeej przy Radsie Zakiuda-
wej. W jej planie pracy mozna
:u‘dleié réznorodne formy dzia-

jego rodzing a zakladem docho-
dzi do spordw i miepor
Przewodniczgeym  kazdego kom-
pletu orzekajocego jest przewo-
dniczqcy komisji lub jego zastg-
pea, Kompetencje komisji rozjem-
czej w zakresie roszezed z tytulu
wypadkéw przy pracy i chordb
zawedowych obejmuiqg spory do-
tyczqee: Swiadczed przystugujq-
cych od zakiadu pracy w zwige-
ku z wypadkiem przy pracy lub
chorobg zawodmwq. Komisje roz-
jemeze sq powolywane tylko do
rozpairzenia spordw o fwiadcze-
nie  prrystugujgce od  zaklodu
pracy, zajmu’- sie tokie sytua-
cjami, w ktérych pracowmik do-
chodzi odszkodowania =z tytulu
sziedd materialnych poniesionyeh
wskutek zdarzemia w pracy, np.
pdy zostala zniszezona odzied
pracownika. Komisja zajmuje sig
réwnie? takimi sprawami, gd=ie
wskutek wydarzenia wypadku
przy pracy, pracownik naraiony
zogtal na straty materialne. Prze-
wodn.icaqm mzej kumis}i roz-
i j jest R d Lip

§ei. Tegoroczne zadania to
udzial kobiet zakiedu w obcho-
dach Migdzynarodowego Roku
Dziecka.

Jednym =z wainiejszych przed-
sigwzigd znajdujgeych sig na czo-
towym miejscu dzilania komisji
jest analiza sytuwacji Zyciowej
matek samotnie wychowujgeych
dzieci, orar rodzin wielodzietnych.
Zadaniem analizy jest ujawnianie
problemdw z jakimi najczgsciej
one sig spotykajq. Realizncja pod-
jetego zamierzenia prryczymi sig
do Tozwiqzania wielu problemdw
lub przunujmniej do ich ztago-
dzenia. Trudno jeszcze mowié jo-
ka bedzie ta pomoc, bowiem za-
leing oma bedzie od zouwazonych
potrzeb, W planach komisji ko-
biecej znajduje gi¢ szerep innyeh
ciekawych zamierzen miedzy in-
nymi przewidziano kontrolg sta-
nowisk pracy kobiet oraz zaple-
c¢za socjalgegn, ¢o W mgcznym
stopniu prayczyni sie do popra-
wy warunkdw ich pracy. Dia
pracownic zakladu zorganizowane

36 deintaino$é na U-
chwaly Rady Mimstrdw i Cen-
tralnej Rady Zwigzicdw Zawodo-
wych z dnia 7 poidziernika 1964
roki w sprawie spolecznej kon-
troli handlu, gestromomii i nie-
ktorych ustug, Na co dzied wyko-
nuje on swe zadania w oparciu
o regulamin kontroli spolecznej
i plan pracy. Bedge organizato-
rem dzinlan kontrolnych na whas-
nym terenie dokonuje ocen ba-
danych problemdw oraz informu-
je o ich wynikech wiladze miej-
scowe § WRZZ,

Planowanie i realizacja prac
odbywa sie w Scistym wspdldzia-
taniu = Miejskim Komitetem Ko-
niroli Spolecznej, Miejskim Zwig-
zkowym Zespotem Konmtroli Spo-
tecznej, Miejskim Wydzialem Ha-
ndiu i Uslug a ponadto z Gm-

ryluk, Zbigniew Jmintomicl. Le-
on Niezabitowski { Antoni Sagan.
Praeq tego zespotu kieruje Wae-
taw Jajszezyk. Zosodniczym i
wowym tematem aktual-
nym przez okres calego roku jest
kontrola prowidlowodel zaopat-
rzenia w podstawowe sﬁum
spozy i pr
w dostatecznej wduu jnk i
w artykuly deficytowe oraz ich
jakodei. Jednoczednie zespodl zwig-
zkowej kontroli spoleczmej prze-
dza sy ie kontro-

finkcjmwmm
ltoh‘n.nh‘ Fo

Ie apfaw;u.ai;:l
klos_‘kdw. bnfsn&w

pod

rzenia w artykuly .mo!mzc,
posl!kl i lwpoja, Dce!lla
spody nig oraz
jakodé wdamuch positkéw re-
generacyjnych, kontroluje pla-
chwki socjalne, przedszkola i
Slobki pod kqgtem spelnianie fun-
keji opiekuhczych, bary w hote-
lach robotniczych, ofrodki weza-
sowe i kolonijne pod wazpgledem
przygotowania do sezomu wypo-
czynkowego orax przebieg z2g0-
patrzenia pracownikdw w wegpiel
deputatowy. Realizacja tych =2a-
dat wymage odpowiednio dosto-
sowanej orynnimcﬁ kontroli, ich

1, obiekt i su-
miennego praepr zeprowadzanic a ta-
kie konkretyzacii wustalen kom-

trolnych i wladciwego opracowa-

ktorem F
Inspekeji Handlowe, Ok?ggomum
Oddzialem Pafistwowej Komisji
Cen oroz Staciy Sanitarno-Epi-
demiologiezng. Kontrolg przepro-
wadzajq kontrolerzy Spoleczni
rekrutujgey sie spofrdd aktywi-
stéw zwigzkowyeh atrudnionych

gowym I Panst

nia materialéw pokontrolnych,
sformutowania prawidiowych
wnioskdwe oraz konsekwentnego
epzekwowania ich realizacji zﬂde.
rmiqcuch dﬂ euminowam pow-
tar zjawisk.
Topr. LW. 4 J.T.
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Smiglowce w sluibie rolnictwa

Nad polami Glubezye, Kietrza i innych kombinatéw po-
jawily sie juz Smiglowce. Ale przeciez agrolotnicy przed se-
zontem takze nie préznowali — prowadzili przygotowania do
prac w polu — szkolge sie, zbierajgc opinie, wymieniajge do-

Swiadczenia.

12 lutego juz po raz czwarty Wydzial Uslug Agrolotni-
czych wspélnie z Ofrodkiem Doskonalenia Kadr SIMP w
Lublinie zorganizowali konferencje na temat Smiglowce

rolnicze Mi-2 i ustugi agrolotnicze”.

To doroczne spotkanie

— dyrektoréw i agrotechnikéw — przedstawicieli PGR-6w,
kombinatow, przedsiebiorstw rolnych korzystajgeych z us-
tug WUA; specjalistbw od uprawy i ochrony roflin: nau-
koweow, przedstawicieli wyzszych uczelni i instytutéw z je-
dnej strony — z drugiej zas konstruktoréw, pilotéw i pro-
ducentéw coraz bardziej rolnikom znanej stalowej wazki
— jest jednym z dzialan zapewniajgcych dobrg wspoélprace

obydwu stronom.

Stworzylo to okazje do dokonania

rozrachunku miedzy

ludzmi projektujgcymi i produkujgeymi sprzet oraz Swiad-
czgeymi nim ushugi i ich klientami, wyrazenia opinii, zy-

czen i wymiany dosdwiadezen.

Plon ubiegloroczne] krajowe]
dzialalnofei rolniczej to 22 émig-
towee pracujace w bazach roz-
sianych od Goldapi po Kietrz i
ed Kamienia Pomorskiego po
Dukle — z ktbrych kaidy latal
w sezonie érednio 430 godzin wy-
siewajac przeciginie samych na-
wezdw 3,400 ton na obszarze o-
kolo 40 tysigey ha. Opricz fego
wykonywano opryski chronigee
roéliny przed szkodnikami, przy-
spieszajace dojrzewanie, siewy
traw, zhéi, bielenie szklarni ezy
tzw. , wyganianle mrozu” czyli o-
chrong sadéw przed przymrozka-

W rolnictwie popyt nma Smigle-
woe jJest tak wielki, #e nie Je-
steSmy w stanie raspokoié go na-
wet w polowie, Nic driwnego, w
zaleinofei od rodzaju zabiegéw
smiglowiec zastepuje prace 20 do
40 ciagnikéw | maszyn doczep-
nych oraz 40 do 80 ludzi; daje
oszezedmodé ezasn, paliwa, frod-
kéw chemicznych, wody i nie ni-

seczy mechanicznie upraw. Klien-

L zgodni byli w wysokie]j ocenie
farhoweéci personelu lotniczego
z WUA,

Jednym z przedsieblorstw rol-
nych od dawna korzystajacych z
uslug agro jest kombinat rolny
Kietrz — pgdzie w ubleglym ro-
ku tylko , Smiglowiec wykorzy-
stywano przez 9 miesiecy i na-
wiezgiono przy jego pomocy 30
tysiecy hektardw pil. Wykonano
takie zabiegi ochrony roflin na 7
tysigeach ha.

Zgodnie z danymi podanymi
przez  specjalistdw rolnikbw z

Efektywnosé ustug determino-
wana jest glownie przez organi-
zacje baz, zaladunku i wyladun-
au Srodkdéw chemicznych, diugosé
iolotu do pola, dowozy paliwa i
]nkoéé stosowanych srodkéw. W
pewnym slopmu rzutuje na efek-
tywnosé rowniez jakoéé apara-
tury agro, udiwig smislowea czy
sama technika lotu. Na czas za-
ladunku wplywa tei jako&t na-
wozn to jest odpowiednia gra-
nulacja i sypkost (ktdra utrzy-
maé moina przez wiaiciwe prze-
chowywanie nawozdw zapoblega-
juce. zawilgoceniu) oraz czystosé
wody ulywanej do rozcfefiezenia
trodledw chemicznych. Efektywny
cvas pracy smiglowea uwarunko-
weny jest dodatirowo odleglodciq
ladowiska operacyjnego od obra-

bianego pola.
O rezerwach thwigcych we
wiateiwe]j organizacji pracy

iwiadezy struktura czasu pracy
imiglowea nad polem przedsta-
wiajac sie nastepujaco: 23,3 proc.
crasu pochlania zaladunek; lﬂﬂ
proc. dolot do pola; 24 proe. —
operatywny czas pracy; 82 proc.
nawroty i 24,6 proc. przyloty do
ladowiska bazowego. Badania
wykonywano w Kietrzu — przed-
sichiorstwie, w kitorym zdaniem
ilotéw organizacja obslugi $mig-

ta jest najlepsza. Zyczyd wiec
zainteresowanym naleiy PrEY-
nojmniej taks strukture czasu
pracy Smiglowea osiggali we
wazystkich przedsiebiorstwach. W
tym celu postulowano podczas
konferencii, by agrotechnicy —
kierownicy ekip agro szkoleni by-
1 wlasnie w Kietrzu i Przyrzy-

Kietrza maksymalna dzi wy-
dajnodé jaksg uzyskano przy na-
wotenin mineralnym wynosita 77
ton rozsianych na 700 ha. Takie
dofwiadczenia innych przedsie-
biorstw wykazaly, #e migdzy
przecietng osigEang (50 ton na
300 ha) a maksymalng zdolnos-
cig do wykonywania zabiegbw
agro przez Smiglowce jest spora
rozbieinosé.

cach — w przedsigbiorstwach,
ktGre majy spory w tej dzied=zi-
nie dorobelk.

Do ‘poprawy bezpleczefistwa,
organizacji i efektywnosci pracy
pilotéw preyczynia sie takie
wissciwe wyposaZenie lgdowisk,
pa ktérych winny byé podstawo-
we urzqdzenia sanitarne, prze-
ciwpoiarowe jak woda, apteczka,

itp. Pruca pilotbw jest bezpiecz-
niegjsza | szybsza tam, gdzie u-
dostepnia sie im wykaz statych
Igdowisk oraz szitic pol z nanie-
sieniem przeszkdd, Jedng ze a-
czeyeh pozyell (8,2 proc. w pracy
stanowia nawroty, ktore w szko-
leniu pilotéw sa wyeksponowa-
ne. Prawidlowo nawrit standar-

w doeskonaleniu aparatury agro.
Glowny konstruktor Smiglow-
ca w WSK ini. A. Golos przed-
stawil wiee zakres prac jJakie
preedsiebiorstwe w tej dziedzi-
nie do 1980 r. wykoma. Wirdd
plinowanych przedsiewsieé znaj-
dujs sie prace gwaran
zwickszenie udéwigu

dewy na obrzeiu pola trwa 10-
15 sek. za$ przy przeszikodach
jest o 5 sek. diugszy. Podczas o-
brad zwrbcono uwage na to, e
nawroty wykonywane w lrbt-
szym czasie stanowig niebezpie-
czefisiwo — nadmierne obcigze-
rie maszyny powoduje dodatko-
we zagroienie, stad estrzezenie
przed robieniem szyblkich naw-
retéw, Bezpieczng pracg warun-
kusq jedynie loty przy rmnlmal-

Dyskusje trwaly takie w Euluarach.

chemicznych do 1000 kG (zasto-
sowanie silnikébw o rwickszonej

szezegdlone
rrutnikow im:nwydl llo uﬂ-

nych przynajmnie] warunl

meteorologicznych (podstawa
chmur 150 m, widocznoéé 1.5
km). Z dvskusji wynikalo, i& za-
kres prac wykonywanych Smig-
lcweamj rozszerza sie — zazna-
czyl sie tez postep organizacyjny,
ale zaostrzyl sie brak postepu

zow mi

zmniejszonej ab.lql.oid. w rumle
program ten obejmuje wazystkie
wnioski zgloszone przex uiytkow.
nikéw. Wierzymy, i jego wgko-
nanie sprawi, e rolnickwu slu-
ivé beds lotnicy jeszeme Iiﬁij.
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Zeglarze przed sezonem

Na ocene pracy skladaja sie
dwa zasadnieze kierunki dziala-
turystyezno - szkolenlowy i

‘Wydawaé by sic moglo, #e zima 3 w tej chwili jui wiosna dla
geglarzy jest okresem rupelnie martwym. Jedyny ieglarski
akeent — bojery ze wigledu na specyfike warunkéw, w kié-
rych moga byé uprawiane prawie nieobecne sy w naszym kraj-
obrazie, Swidnicey #eglarze, czlonkowie Klubu Wodnego LOK
priy WSK-Swidnik wykorzystuja ten okres na jak najbardziej
staranne prrygotowanle do sezomu, A pracy jest wiele. Nikogo
nie satyslakejonuje pozyeja 11 klubu w punkiacji Lubelskiego
Okregowego Twigzku Zeglarskiego skupiajjcego organizacyjnie
geglarzy Lublina | ofclennych wojewbdztw.

przysziofel stanowié trzon klubu,
Jjego  wykwalifikowans lkadre
pragngeg jeszcze bardziej niZ o-
beenie przyblizyé wypoczynek na
wedzie mieszkaficom —naszego
rnj.esr.a Jux niedlugo zacznie sie

Gei, Nasz klub bedacy jednym z
niclicznych tak mocno swigza-

nych z zakladem pracy nasta-
wiony jest w tej chwilli na tury-
styke i rekreacje = czego oczy-
wikcie wynikajg mi:t::nl:j-

chitowego =z
pewnoscia da naszemu Srodowi-
sku nowych ieglarzy. Uczestni-
czy w nim okolo 30 osdb. S to
nracownicy zakladu i miodzie:
stkolna. Cieszy zwlaszcza uczest-
nictwo w nim miodych ludz,
ktérzy raz przekonani o niewat-
pliwym wuroku #agli beda w

czne nad jezio-
Tem Eukeze. Poczatkowo przy
wokreeie”, ktéry naleiy przygo-
towat do zwodowania, Ta dosko-
nata lekcja z zakresu budowy,
podstawowych prac bosmafiskich,
przede wszystkim poprzez pra-
¢2. nauke, uczy poszanowamia |
szacunku do tego co zostalo stwo-
rzone spolecnym wysilldem lu-
dzi. Potem oczywiscie piywanie
pod okiem sternikéw., Typowe
szkolenie 2 nieskoficzong iloécia
zwrotdw, podejié i fnnych bar-
dzo pbiniej przydatnych manew-
rbw. Zmudne to moge ale !r':i;Ti

jeziorem Kalwa. Obslugiwana
preez maszych sternikéw, bardzo
chwalona przez wszystkich ucze-

sinikéw, w tym roku z newlui-
ciy preyjmie jeszeze wigeej chet-
nych. Bedzie oczywifcie poczciwa
wOmega”, prayjemni je-
szeze bardzie] wezasy mad fym

Wezmag
réwniez w rejsach morskich, Naj-
blitszy sezon, by¢ moée da na-
szemu klubowi rejs jakiego jesz-
cze W srodowisku Zeglarzy Swid-
Inicjatywa,
ktora spotkala si¢ z gorgeym po-
parciem ZZ ZSMP bylaby rej-
sem szlakiem ORP ,,Orzel”, jego
odysel, ktéra w czasie wojny za-
pisaia sie chlubnie na kartach
historsi Polskiej Marynarki Wo-
jerme]. W rejsie wzigliby udzial
czlonkowie organizacji mlodzieio-
we) naszego zakladu, Bylaby to
doskonala okazja do ufwietnienia
tak waznych dla nas rocznic, kt6-
re przypadajs wiladnle w tym
roku — XXXV lat PRL § XXV
miasta Swidnika, Warto pokazaé
polsks bandere sportows niesiong
przez Swidnickich Zeglarzy. Orga-
nizacja rejsu, ktéry szlakiem

pracy., Duio jej jui wykonano,

bedne przed wyru

wielkg wode. Ta woda to oczy-
witcie Wielkie Jeziora Mazurskie,
na kiérych plywaé¢ moina bez
zhytniej bojatni tylko wiedy gdy
to teglarsice al ma sie ju
za sobg. Potem po odbyciu tego
staiu — egzamin; patent sternika
jachtowesgo i we;s::le jui na sta-
ie do Zeglarskiej braci

Rozpoczyna sie takie whrbtee
kurs na stopiefi Zeglarza jachto-
wego, Przeznaczony jest przede
wizystldm dla miodzieiy ponizej
1R lat, dla dzleci pracownikéw
naszego zakladu, = Obowigzywad
beda podobne zasady szkolenia
jak na stopien sternika jachto-
wego tylko w nieco ograniczo-
nym zakresie. M:uej wikladbow
2 same] teorid, wiecej prac przy
sprzecie a naiwiecej plywania,

Na te grupe klub liczy najbar-
dziej bo nic lepszego jak miode
tworze w klubie — te iagle lu-
big najbardziej,

Nie zabraknie oczywiscie latem
akefi, kidra stala sie jui trady-
¢y klubu, Dia wszystkich korzy-
stujacych = ofrodika WSE nad
Jeziorem ELukeze hasto |, Zegluj
bedzie

chodaib jachele, lktory
brvdowany jest

pomocy ieglarzy
przez Instytut Nawozbw Szrtucz-
nych w Pulawach.

Nasz klub od poczgtku uczest-
niczgey przy budowie otrzymal
Jacht na miesigczny rejs w
sierpniu. Czeéd grodkdw ma rejs
sfv Crartoryskim”, bo tak be-
drie pazywal sie nowy lubelszi
Jacht, przyszia zaloga wypracuje
prdﬂj.r.nujqc pracg w ramach

j Mio-
dx_m .

Duio Jeszcze do mbrlmh, Ta-
nim mll:runl. Swidnika zapel-
niy si¢ i port 3
za rufa otwierajac przed nami
morze, ale nic nie rodz sig
bez wysilku, Caly plon pracy na
nu.j‘bli.im sezon jest ambitny, wy-

wanin wszyst-

aEAjACY Zaangaio
Mch czlonkéw klubu, Liczymy na
pemoe tych wszystkich, ktérzy
do tej pory iyeczliwie nam poma-
gali, Zeglarstwo, tak bardzo jui
w kraju popularme nie moie

Lot o zasiegu okolo 36 m w
czasie 12 sekund, byl poczgtkiem
ogromnego rozrwoju lotniciwa ja-
%i dzi§ istnieje. Nastepne ich lo-
ty byly coraz lepsse — ai do od-
legloei 256 m w czasie 59 sek.

Wilbur Wright urodzil sie 16.04.
1867 r. w Millville (Indiana). Or-
ville Wright wurodzil sie 10.08.

wontyl.atum napedzanym silni-
tiem spalinowym, w kiérym pro-
wadzili badania.
wykwstujqc wyniki badaf,
trzecim kolejnym sxryboweu
u..; skali znacznie lepsze osigei
Nastepnie przystapili do budowy
samolotu do ktérego zbudowall
silnik spalinowy. Byl to 4-cy-
lindrowy, chi wods silnil
o mocy okolo 16 KM przy 1200
obr./min, i masie 68 kz. Budowe
samolotu ukoficzyli w patdzerni-
ku 1908 r.

75 rocznica pierwszego Totu
samolotowego

1871 r. w Dayten. Utrzymywali
sie { czerpali érodki na budowg
szybowedw i samolotbw, z posia-
danego warsztatu —rowerowego.
Zaczeli od zbhierania danych o
Lonstrulkel § probach lotu apa-
ratiw clezszyeh do powietrza.

0Od 1000 r zaczeli budowe i
préby w locie — szybowebw. Lo-
ty odbywali ze wzgbrza Kill De-
vil Hawk, gdzie zbudowali po-
mysiowe urzadzenie startowe.

W 1801 r. skonstruowali {zbu-
dowali tunel aerodynamiczny =z

Po plerwszych sukeesach { u-
szliodzeniu samolotu, w nastep-
nym roku rbudowali drugi eg-
zemplarz z silnikiem o wickszej
mocy, na ktérym wykonali 103
lotbw, W 1905 roku zbudowali
trzeci samolot ,Flyer ITI" osig-
gnige dlugotrwalogéé lotu do 38
minut.

‘W 1808 roku na wymiemmm
samolocie ionym do Eu-
ropy Orville Wright demonstro-
wal plerwsze loty w Parviu i
Berlinie. opr. 5. Trebacz

Komputer w sterowaniu
produkcjg narzedziowni

(Dokoficzenie ze str. 2)

o1 wymagalo prieprowadzenia
celego szeregu prac wstepnych,
porzgdkujgeych i prrystosowujs-
cych dozumenty Zrodlowe do e-
lektronicznego przetwarzania o-
raz ustalajqcych kanaly przeply-
wu tych dokumentébw. Koniecz-
nym bylo rownie: dokonanie
nrzystosowanych zmian organiza-
cyjnych. Niestety, takie cechy
charakter | nawki zawodowe
jak nosc, noic
doktadnost, lm'mingwnsé dyscy-
plina pmstmmin pmepzsow i
zarzgdzefi nie s§ najmocniejszy
trong naszych rodakéw.
Maszyna cyfrowa mnie toleruje
bledéow i niedopatrzefi. W spo-
=0 bezlitosny obnaia wszystkie
niedokladnoScl., Trzeba wiec by-
to przelamywaé | zmieniaé do-
tychezasowe | nie zawsze dobre
mwﬂtl ludzi, ktérzy majs sty-
= systemem

AN.

sprzedawania
Ini'urmaﬂ.w;'dnu sig, fe przygo-
towanie otoczenia do wdraiania

systemu ma decydujgce mmaczenie
dla jego przebiegu. W gruncic
roeczy chodzsi o deprowadzenie
do dwindomosci personclu naste-
pujgeych prawd: wdrodenie sy-
stemu nie spowoduje zmmiejsze-
nin zatrudnienia, moke sie nato-
miast ymienié jego struktura, sy-
stem jest nie po to wdraiany, by
climinowaé ludzi, ale po to, a-

stopniowo malala w miare po-
stepu prac. Naleky rownieck ﬂ'
mietaé, i przedstawiony bardzo
skrétowo system byl jedynie
plerwszym skokiem jakebciowym,
wreygot ‘warunki do do-
kopnania nastepnego. Ale o tym
W nasiepnym numerze.
edn.

Marek Kusifiski

Mamy
nadzieje, de uda sie przygotowaé
Jeszeze wigeej sprzetu na te ak-
cjg. Ma nikogo chetnego nie mo-
te prrecied zabraknaé miejsea na
fagléwee. Wypoezynek to takie
organizowans przezx ZZ ZSMP
baza namiotowa w Pasymiu nad

Kierowanie pracg przedsie-
biorstw staje sie coraz trudniej-
sze. Wynika to zarbwno z obiek-
tywnych uwarunkowar wspbicze-
cywilizacji przemyslowej,

uzaleinief,

0 Zyciu w hotelach

Wigkszofé mieszkaficéw hotell
to ludzie miodzi — przyjeid2aja
£ roinych stron regionu, by w
WSK podjaé prace zawodows. Ob-
serwujae od kilku lat mieszicar-

trzebo umied tu #yé, interesowaé
sig wszystkim, dziwig sig niskts-
rym wmoim kolegom, ktérzy na
iﬂcu patrzq z wlasnyeh pokoi.

cbw ,Juranda”, ,Sezamu”, .Re-
laksu" i innych, przekonalem sie,
#e istnieje réinica pogladéw co
do Zycia w hotelach. Jedni twier-
dza, e hotele to ,instytucje mio-
dzletowe) nudy”, traktujac je nie
jak miejsce wspilnego zamiesz-
kania, lecz jako sypialnie. Czesé
miodych sig nudzi, coraz czeciej
zaczyna siegaé po kdeliszek, sru-
kajgc rozrywki w ulicznych po-
tyczkach, odwiedza tzw. ,meliny™
wehodzae w lkontakty z miejsco-
wym ,elementem', Dzieje sie tak
dlatego, bo w hotelach miecszicaja
takie ludrie slabsi psyehieznie i
moralnie, ktérzy nie wytrzymuis
dycia ‘wewngtrzhotelowego i po-
wwma #yé na wlasny rachu-

Taki tposdb byeia przez garstice
nieodpowiedzialnych, niezdyseyp-
linowanych sprawil, 2e mieszkahey
minsta =z wiasnych mieszkan pat-
rzq na iycie w hotelach krytyes-
nie, tak méwi Franek Charycki
— mieszieaniec ,Juranda". Miesz-
kam w hotelu osiem lat, jestem
odmiennego zdania, po prostu

#q turnieje szacho-
we i tenisa stoloweoo. Mudunn:l

pod , jak i z pog ey ci
sig trudnodci ostainich lat, Gdy
zaczyna brakowaé surowchw, e-
ne1gii, czasem i sily roboczej
priedsigbiorstwa zaczynajy praco-
waé inacze ) Zachodzi koniecz-
nos¢ innego rozkladania akcen-
téw gospodarowania, trzeba zaj-
mowaé sie operatywnie te-
matami regulowanymi ongi§ au-
tomatycznie

Rzutuje to na styl pracy kie-

nosi wymierne negatywne skutki
materialne, czylli straty.
Jeszcze gorsze skutki rodzgce
autentyczny balagan w instytuej:
czy przedsigbiorstwie powoduje
kizytowanie sie polecefi
i dyspozycji, kledy wydawane sq
danemu stanowisku wykonawcze-
mu przez roine sz.mble ZArzZq-
dzania, czesto réinigee sie mig-
dzy sobg merytorycznie. Jeiell u-
wzglednimy jeszcze apody kity.
cznodd egzekwowania skrzvio-
wanych polecefi, obraz chaosu i
nerwowosci panujgey w instytu-
vji bedzie ndernal kompletny.
Wydajac polecenie, kierownik
powinien zalodyé czas niezbgdny
dia jego wykonania. A wige nie

2 ciekawymi luds

kami, lekarzami, bytuml Zolnie-
rzami LWP. Niedawno odbylo sig
spotkanie = aktorami Iubelskie-
go teatru im. J. Osterwy”.

Franek jest w skiadzie sydu
kolezefiskiego 1 jak sam twier-
dzi w konflikt z fycilem w hote-
lach popadaia miodzl, ktéryeh o-
proecz kieliszka nie interesuje nic
wiece], moze dlatego jest talki po-
glad, #e w hotelach nic sie nie
dzieje procz zakrapianych nasia-
dowek przy kieliszkach mocnego
trunku.

Kierownietwo hoteli, zakiad
pracy, ba nawet ZDK, umoiliwia-
ja micdym mieszkafcom, kultu-
ralne e czasu wolnego,
gdzie Istnieje wielka szansa za.-
pelnfenia go poiytecznymi zaje-
ciami. Gdyby grupa niezadowo-
lenych zmienila spostb bycia,
zmieniloby to poglad niektbrych
miegzxafcdw miasta na Zycie
w hotelach.

fan.

em od-
ml.enmn zjnw‘ls.kﬂ.em Najezesciej
bowiemn jest to wynik niepo-
radnoéci organizacyjnej, nieu-
miejgtnosci zmieszezenia sig W
ncrrna]nym czasie pme'y
cie OFr
skl.adqu, systemu  zarzadzania
jest atmosfera pracy, wytwa-
rzana przez szefa 1 wszystkich
zalrudnionych, harmonijne zgra-
nie danego zespolu, stanowigce
podstawowy warunck prawidio-
wego funkcjonowania katdej in-
stytucji i realizacji kazdego za-
denia.
Jak eliminowaé bledy w zarzg-
drzaniu? Sgdzg, 2e pomogloby

podms £dy w gruncie rzeczy ma
o czynienia z calki

TRUDNA SZTUKA ZARZADZANIA

rownictw, rodzi niebezpieczefist-
we pogiebiania sie niekorzystaych
zjawisk w procesic zarzgdzania,
Przy czym nie sa to tylko spe-
cvficzne polskie grzechy giéwne,
Rei sle od nich wszedde, polki
peczniejs od dziel teoretycznycn
omawiajacych skutki bleddw i
nieprawidtowoscy w zarzgdzaniu.
Wymieimy nieltére z nich.
Szczegblnie kiopotliwym zjawi-
skiem jest chwiejnod¢ decy-
zji, ich odwolywanie lub korygo-
wanie. A prezeciet nastepuje to
czesto wohwezas, gdy
decyzja majduje sie jui w fazie
realizacjl. A wiec trud i Srodki
juz zaangazowane, sg wskulek
tego marnotrawione, Biad, nie-

prawidlowosé zarzadzania przy-

powinien przecigzaé wykonawcy
dujac mu zbyt wiele poleceri na-
raz, wiglednie co gorsza, naka-
Zujac mu przerwanie jui rozpo-
vzetych prae, czesto powainie za-
awansowanych, na rzecz wykona.
nia innego zadania, ktérego prio-
rylet budzi nierzadko watpliwos~
ei.

Bardzo szkodliwe sq takie ten-
dencje do ekstensywnego
grepodarowania czasem wilasnym
i pracownikéw, Sg szefowie, kt6-
rzy cenig pracownika siedzgcego
w biurze czy zakladzie po go-
dzinach lub tez zabierajqcego pra-
ce do domu. Sami zreszty robig
to samo, Powstaje wokil takie-
Eo stylu pracy sztuczny szkod-
1iw y mit rzekomej pracowitosci,

stosowanie dwoch metod réwno-
legle, Przede wszysticim reguly
zarzgqdzania powinny by¢ przed-
migtem studidw, szkolenia w
kaidym wigkszym zakladzie pra-
cy, Jest to przecie: okredlona
wiedza, ktire] znajomosé w
naszym spoleczefistwie nie przed-
stawia sie najlepie]. I wreszcie,
konkretne sprawy danego zakla-
du czy instytucji =z zakresu za-
rzgdzania, mankamenty i1 bledy
powinny byé okresowo przedmio-
tem pogleblonej analizy, dla kip-
rej znakomite forum stanowia
migdzy innymi konferencje samo-
rzsdu robotniczego. Dobre, spraw-
ne zarzadzanie jest przecie: w
interesie wszystkich.

Jerzy Bohdanowicz
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POWSTAJE KABARET

cznej i za

dzi i sprawdzianow, kt

AR

— Jak to sig w ogile zaczelo?
— nZ zamiarem utworzenio ka-

rza Kalinczuka, pracowz’]ym hartowni wydzialu narze-

zbytniej reklamy rozpoczat jui proby.
Oto krotka z nim rozmowa:

Do zorganizowania w mieScie kabaretu przynajmniej
kilka osob przymierzalo sie wiele razy. Nigdy jednak,
o ile mi wiadomo, pomyst 6w nie wyszedl poza sfere
planéw. A szkoda, bo s ludzie co majg predyspozycje
i checi do uprawiania tej dziedziny twdrczosci artysty-
anie spoteczne takze jest.

Za tym cenniejszg nalezy uznaé inicjatywe Kazimie-

bylaby jakad nazwa hnmurum
ezna, ale tndua nam sig zdecy-

marzenie?

— JHAmm, chyba ,zdobyé” kilka
piszqeych osdb. Pragniemy poru-
szaé i krytykowaé gldwnie miej-

scowe nieprawidiowodei a w zwiq

,,Iskrn" Jednocuhﬁe zaznaczam,

zhu = tym i @ me

skeczy qué pmsenek muszg byé

wiasne",

— Gdaie chetni do przylaczenmia

si¢ do waszej grupy mogs sie
laszad?

2§
— Do Zarzqdu Zakiodowego
ZSMP lub bezpoérednio do klubu

km rzeczywitcie iumende sie
sxtukg q. Pole do
jest duze".

— Zyere powodzenial
J.T.

z kilkuosobowa grupa bez

kamienia wegielnegoe pod trzeci
blok patronacki, zad drugie o ty-
tule A ziemig sig kreci” mdwig-
ce a przyczynach { skutkach nad-
uiywania alkoholu, w grudniv
w ramach obchodzgeego wiedy
Mi,es!qm Trzedwodci. Opricz tego

ludzi i j organizowaé turnieje
Jedmgu wiefm. wieczory przy
U #0 ia z aoktorami

zblizal sig Migdzynarodowy Dzient
Kobiet zlgcomo mam mmucm

i inne imp‘rew o charakterze ra-
czej kameralnym. Cieszy nas zro-

programu  rozry i
okazje. Czasu bybu n:l.e'lniale, wige
zrobilifmy tylko pilgodzinng skia-
dankg poetyckq pt. ,Staba pleé”
w formie teatru przy kaude. Za-
prezentowalidmy jq dwa rozy w
klubie ,Emka” przy Spétd=ielni
Mieszkaniowej i rdz w Kklubie
wl8kra®. Jak ma tak kritki okres
pr debiut  seeni
mnm nazwaé udanym",

Co dalej?
——,.Chcemu do kofica roku daé
dwa jednogodzinne
nia, lecz ju typowo kﬂbﬂm
Pierwsze zatytulowane ,Kwiathki
z nasrego podwdrka®”, a trakeu-
jqce o pervﬂﬁach zwigzanych
z otrzy prae-
widujemy uwkanné 1w CZeTweu
podczas uroczystofei wmurowania

zumienie jakie znaleilismy u kie-
tka klubu ,lskra” Staszke

demzemkiega Obiekt ‘ten bg-

dzie naszq siedzibg",

— Kio w tej nhw]][ udziela sig

w zespole?

— Muszg tu pochwalié wszyst-
kich za wielki zapal do pracy.
Od poczgtku czyli ,jus" prawie
trzy miesigee dziglaomy w skia-
dzie; Anig Kusifiska, BoZena Nu-
rayfiska, Lilianna Wawrynowics,
Lidin Wieczorek, Grzesiek Juch-
niewicz, Tadek Kropiwiec, An-
drzej Suszek, no i ja. Poza Tad-
kiem, ktéry =zatrudniony jest w
LPRInZ, pracujemy w réényck

— Jeszcze nie. Z tym nie ma

potrzeby sig spieszyé. Najlepsze

(Dokoficzenie ze str. 1)

cowania poziomu artystycznego
wykonaweow prezentujacych
swbj dorobelr w trakeie finalu
fwidnickiego przegladu.

7. dofwiadezenia wiem (a pra-
cuje przy Swidnickich przeglg-
dzch po raz szhsty), e wyko-
nawey zajmujgcy dalsze miejsca
na ndektdrych preegladach wo-
jewodziich a tym samym nie a-
wansowani do finalu migdzywo-
jewodzkiego, czesto
swym reprezentantéw
innych wojewtdztw. Zauwaiyw-
s5zy to zjawiskko staraliSmy sie,

kich wojewbdztw. Zaprzeczaloby
to jednak zalodeniom organiza-
cyinym i programowym. Przeciez
jednym z naszych celébw jest wy-
lonienie w poszezegblnyeh kate-
goriach najlepszych wykonawcow
I wytypowanie ich na konkursy
uprawianego przez nich gatunku
muzycznego.

I fak: pigty punki regulaminu
VIII Przeglydu Wokalistéw i
Miodziciowych Zespoléw Muzy-
cznych . Swidnik 79" glosi: ..Fl.nn-
listow, jury w zaleinosci od pro-
filu reprezentowanego, kierowaé
bedzie na eliminacje centralne
n.'ul.p_pujmch Testiwali:

konfrontaci mmmoh ktire
odbeda si¢  30-31 marea | 1

emdziesien
zleiych. Wsiréd mnich
dziennikarzy 1 publicznodei za
najlepsze opracowanie muzycine,
zu najeickawsze wykonanie wut-
woru wokalnego, latwego do po-
pularyzaci w ramach akeji roz-
spicwania miodsieéy oraz inne.
W godzinach przedpeludnio-
wych dla wykonawcéw odbeda
si¢ seminaria muzycine prowa-
dzone przez znanych instrukto-

0 ,,Ztotego Koziotka™ po raz Vil

choé troche mu zapobiec, Zespoly
wytypowane przez komisje wo-
jewbdzkie przysylajq razem z
karty zgloszenia na final wilasne
nagrania na tafmach magnetofo-
nowych.

Po ich przeshuchaniu komisja za-
twierdza udzial wykonawcdw w
finale przegladu. Nie jest to co
prawda najlepsze wyjscle z sy-
tuach, lepsze byloby na przyklad
Scigte ukierunkowande stylu i
dikwidowanie podzialu admini-
stroevjnego w typowaniu wyko-
nawedw, co pocigga za sobg stwo-
rzenie Jednej komisji dla wszyst-

) KErajowy Festiwal Plosenki —
«Opole 79,

b) Miedzrynarodowe Spotkania
Wokalistéw Jazzowych ,Lub-
lin 79",

) Erﬂowy Festiwal Piosenka-
rzy i Zespoldw Amatorskich
— ,Jelenia Gora 79",

di Festiwal Piosenki Zahhnklej
— .Kolobrzeg 78",

e) Festiwal Pieini o Ojczyinie

T,

f) l:l:l qémowlshl Miodzie-
#owy Prrzeglad Piosenki —
wTorufi 79",

Na uczestnikéw Swidnickich

réw.i prezenterdw radiowych, zas
dla publicznoéci $widnickie] imp-

todzietowych
spoléw Muzycanych , Swidnik 79"
uplynie w atmosferze §wieia mu-
zyki czego wykouwmm. publi-
i so-

bic #veze.

Jan Dytry
Kier. Biura Organizacyjnego

Bl s

nia stanu wiedzy, umieigtnodci
wspiliycia 2z wspdlplemieniami,
wyeczulenia i wrazliwofei na pro-
blemy spotecime, Nowyki podob-
negn myélenia wpajojq nam réz-

Kultura nalezy do rodziny tych
pojeé, ktire trudno zdeﬂniomﬁ
W obiegu znajduje sig przynaj-
muniej uumdﬁessq: jej :mmﬂ

je od szkoly

dlatego, iz wyubdag sig z odrme-

nnyech nma kwgdln

nie. Przewoéqjqcn wiqkm.ié_mig;

Cuwieré wicku stmwi :bm krﬂt—

szy poprzez zaklad pracw @ na
$rodkach

skoficzywszy. Czy m:wtko to
wystarem, bu wywo:né tworezy

Jedne z nich usitujq potrakt

iq calodciowo, inne obejmujg tyl-
ko poszczegdine frogmenty z ja-
kich sig ona skiada. Zresz.'.q niech
wlamige sobie spierajq
sig oto specjalifci z tej dziedziny.
Ja zajme sig w dzisiejszym fe-
lietonie wybranymi aspektami lo-
kalnej kultury w potc ym ro-

takim jak
swtdnklrie" Czy wyczuwane sg
impulsy stymulujgee Tuch artys-
tyczny i dziatalnoéé {deowo-wy-
chowawczg? Kto ma kogo inspi-
rowad? P'ytmi jest mndstwo, ale
nim zacsniemy stojge w dlugiej
kolejce w sklepie, albo jadge za--
do Lublina

zumieniu tego slowa.
- L

W Swidniku pojawilo sie jud
sporo rdinego rodzaju fwdredw.
Pribuig swych sit malarze, gra-
ficy, vzedbiarsze, peeci, pisarze,
fotograficy, muzyey. Od dawna
dziataje modelarze, filatelifci, fi-
lumenifei, munizmatyey, kinema-
ni, kolekejonerzy trofedw spor-
towych, kufli, zelazek i “innych
staroci, hobbysei, turyfei, feglarze,
wedkarze, myiliwi. Wymienilem
Jedynie niektdrych ale i z tego

¢, i poza pracq i obowigs-
kami domowymi lwitnie tutaj
Zycie w rozmaitych formach mi-
mo przeszhkéd natury obieltyw-
nej. O dorobku tych zapalededw
2 reguly posindamy bardzo skro-
mie informacje a oni sami nie
dysponujge prrewainie wiasnym
lokum nie majqg gd=ie sie =bieraé,
aby w0 przyzwoituch warun.kueh
maoe dyskutowaé, wymieniad do-
Swiadezenia, prrygotowywad ja-
kies elespozyeje, gromadzié wepdl-

kultury mopubu si¢  swobodnie
spotykaé, brak nowet porzgdnej,
nastrojoioe] kawiarnd.

- = -
Wspdlczesna doba wymapa od

nas wiekszege ni w przessziofel
zaangazowania w Sprawy atﬂe:n-

szukaé na nie odpowiedsi spdjrz-
my ma zestawienie (choé to mole
zbut szummie powiedziane) ogdl-
nie dostgpnych placdwek kultu-
ralno- nfw{n:mych igkle majq do
swojej d
— jedno kino :‘ﬂmm, prayjermn-

ne — ale ciekawe dlaczego ma

zewnqgtrz budowli nic o fym

MiEL 12

51 dﬂtﬂcktucl-
nym nie od!negn z

u ych w

tala go od razu PO przeniesioniu
do ale kto wie
czy chocin: przy okazji zmiany
ustawienie kolejnodei lektur lub
odkurzania biblioteczki nie ,2me-
cz:uli" ani ilu.! tam stron tef i
dia

ki Dkres, aby wytworzyla sig praecigtnego poziomy W &mda—
fa. Z drugiej stro-
ny przex ten czas przynn;mniej kraju. Cze§é o0s6b
g sig p znajduje M powyie] te: umow-
tych twigzdw wirdd tubyled nej §redniej. Jak tak 1

Szkoda Wl.lw e giéwnie na pla-
azr:z-uénle zowodowej, gdyz ta jest
mcze; malo pewnym spoiwem,

trzeba ka¢ zatem
innych modliwodei feifleiszego
powigqzania miejscowej spolecz-
nofci. Z miezbyt buputtyo arse-
natu drodkdw 1 dzia-

u mas sq aczywkie tudzie, kto-
rzy #yjq i reagujq bardzo pry-
mitywnie. O tym czy ktod jest
kulturalnym czlowiekiem czy ted
zwyeczajnym chamem nie decydu-

rzecz jasma ani pochodzenie,
ani wuksztu&cenle ani zajmowane
, and wyso-

talnodes I‘:u!wmlm afwsth-
nej 1 of wezed
moze przun:eﬁ m:j!npezg efekty.
Nie wolno jednego zapommied, iz
podstawowq cechg kultury socja-
listycznej jest jej powszechnodé
w sensie czymmym, bedgca wyra-
zem S$wigdomego udzialu obywa-
teli w procesach wspdltworzenia
nowych wartofei. Do tego zaf
warunek wstgpny w obecnej rze-

w pracy,
koéé dochodbw, Mysle, i wszys-
cy moi ezytelnicy znajdg liczne
PRpl e bl -
wyszego et ia e

ngk moie za mbwﬂi-
{2 nieraz spoleczno-ekonomiczna
pozycja czlowieka ,usprawiedli-
wia” w oczach opinii publicznej
jego gruboskdrnogé. Osobifcie u-
watam taki punkt widzenia za
olbrzymie nieporozumienie, pdyz

NY | ZAKOLA

nie mowi, ezydby nie
wano przez tyle lat ‘o trefei
reklamy #wietinej, np. LOT
bads ZDK?),
— jeden walqey sig dom keuitury,
— jeden klub mlodziezowy = pra-
wdriwego zdarzenia (chwilowo

w remoncie),

— dapie bibliotelki.

Ot i wsaystko co przypada ma
trzydziedci tysigcy mieszkahcdw
dynamicznie rozwijajgeego  sig
miasta. Jakby nie patrzef, nie-
wiele! Od pezostalyeh klubbw
i hwietlic ze wagledu na stosun-
kowsa ograniczony msien oddzio-
tywania abstrahuje, jakkolwiek
ich praca naleiy da bardzo po-
Sytecznych.

Prawie sto procent ludnofei na-
szego grodu to praybysze z réi-
nych stron PﬂIIM W wigkszoci

hod: ] k wiejs-
kmh zrdénwmmu{ mfedzv sobg
pod choéby

jqeego fwiata, statego p

malg gala widowiskowq, salg wy-
posn.'.!mwmi

.Sthuusq dobrze 1wyl

=T ey ‘ i odpowiedni jest to veliktowy prreiaw 1.
baze materialna i Ju:drowa, a  nofei tych mrsrw narodu, o ktd-
wige plownie gmach rych w Polsce dzieci
wystuionego ZDK — =2 dui'q I uczq sie teraz na lekcjach- hi-

storii. A swojq drogg socjologo-
wie powinni sie zutuﬂnw’ié nad
dl

c.n,-telniq miqdzuurndong prasy
ksigeki, pomieszezemiomi dle
wm!ka:h sekc;v( i ko, ktére ud
chuili nie
sig swojego kqta”, itp. oraz ju-
chowy personel. Wysilek finan-
sowy to powainy ale nieuntknio-
ny. Jak na razie poczynania na
tym: poly 5q nie skoordynowane,
rozproszone po calym miefcie,
ez¢stn prawie anonimowse a W
rezultacie malo skuteczne — moz2-
na je podsumowaé  doweipnie
y sobie raepke skrobie”,
lecz mmm nie ma w tej sy-
tuaeqi mic do Smiechu.

o 55 i

nie lwsdb okrefli¢ NWZMCZ-

tym, kuﬂmje
tyle l,-l'h faw.
LI T

Na zakoficzenie swych dywaga-
cji wspom: o pozytyumej voli
wszelkich snobizmdw w rozwoju
kultury, Jak wiadomo drdg pro-
wadzgeych do osiggnigeia dosko-
notodei jest ber liku i kaidemu
wolno  sobie wybieraé wedlug
wewngtrznych upodobat. Naowet
jefeli pewne wzorce poezqtkowo
ktof przyjmuje bezkrytycznie a
8g one wartofciowe wypada sie
tylko =z zaistnienia praypodku
cieszyé. Podobnie osqdzam fakt
kupowania ksigiek w rodzaju
wUlisgesa”, Jamesa Joyce'a. Jasne
jak stofice, Ze 2znikoma liezba
szezefliwpeh nabywedw przeczy-

6w cigikiej pozycil
Bez wagledu na pabudki zapisuje
na plus g ‘o,
.Bywafq “takze przu'pnn‘.ki pataje-
mmnej realizacii swoich pasji przez
co miefmialszych ziomkdw. Po-
niekgd im si¢ nie dziwig, bo w
takiej miefcinie latwo dostaé e-
pitet smoba w-pejoratywnym zna
creniu. Wyafufm t-ylko p&f&é na
wyst¢p pantonimy, zespolu ja-
zzowego, na ,dcie-
zke zdrowia”, czy zaczgd wezyé
sig nietypowego jezyka obeego.
No, ale koltunami nie warto sie
na co dziehn przejmowad — fwiat
i bez nich pbdjd=ie noprzid. Rea-
sumujqe wysnuwan wniosek, fe
typowy snob nie znajdzie wired
najblizszych w 2aden sposdb uz-
wania. Otoczenie jest za madre,
aby daé si¢ nabraé¢ na poiterz-
chowng rrajomodt tematu. Z tego
natomiast twynika, 2 cmbi:_u‘g
smob musi sie cigple ksztal
myfleé i analizowaé, lecz pdy
posigdzie juz odpowiedni spo-
36b wiedzry autometycznie prze-
staje nim i robi sig zna-
weq (podejrzewam, if w tak pro-
zaicznym stylu doszloby do zdo-
byeia niejednej nagrody w Te-
leturnieju ,Wielka Gra"). Oeczy-
wiste, e snob, ktéry sie nie do-
ucza, chofby najprzystojniejszy,
traci szybko audytorium { okrzy-
knigty zostaje plupcem. To rze-
klszy zostawiam drogich czy-
telnikéw sam na sam z wiasnym
kigbowiskiem myfli a za jakif
czas postaram sie znowu dadé naé
o sobie. Poniewa: wiosna uspo-
sabia do uniesiefi nie wykiuczam
felictonu pisgonego wierszem.
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Najlepsi we wspélzawodnictwie

Marian Czajka, Zygmuni Karez- Puln. Btuﬂam Kocyly, Im

(Dokoficzenie ze str. 1)

marz, law Rug i inni,

galo si¢ 16 gespoliw

wych. Plerwsze miejsce zdobyla
brygada imienia Rewolucji Pad-
deiernikowej =z oddzialu podze-
spolébw motocykla, drugie bryga-
da i.uﬂ-elml dra 'H]ahnﬂl Mlla z
ﬁniglum We wspélzawodnict-
wie indywidualpym o tytul
Najlepszego w zawodzie w wy-
dzialach produkeyinych wyrdimi-
li sie: Lucjan Koperda, Zbigni

Wirdd tych, kibrzy wywalczyli
tytul Mistrza dobrej roboty zna-
leéli sie: Jozef Soblech, Jan So-
biesiak, Jozel Bielecki, Jozef Bo-
gencki § Jan Malicki. Tytut § zlo-
ta odznake BPS priyzmano za
najlepsze wyniki imi o To-

Bokserzy mysla juz o lidze

0 pierwszych
w Pm.lne Polski Mlﬂn l:!m

Marii Swyry, Jana m&!m.
Andrzeja Gumieniaka, Zdzisia-
wa Danieluka | Zdzislawa Stafl-
Jowskiego. We wspilzawodnict-
wic o tyiul Wrorowego Metalow.
ea Roku najlepsze wyniki osigg-
neli: Emil Koziol, Wladystaw

ku brygadom: im: Réiy Luksem-

burg = wyddalu spawalniczego

i im. Michaila Mila z wydzialu
i i PR

Rasifski, Marian Adamezyk, Ka-

naszych pigSclarzy
Brunl; Radom, W spotkaniu tym
dobra forme zademonstrowali 0-
lefnik 1 Chodecki Szezegilnie

wanym kolegom z druiyny, a co
chyba bardzo waine boksuje roz-
sadnie nie szafujac sitami. W me-
czu z Bronis powrbeil na
ring Ryszard Sitkowski. Stad

jmniej

priex Iuk mpil nie bedzie si¢

musial marfwid o punkty w wa-

dze péleigikiej. Jegeli w najblii-
meczach

my W rin-

;n Jozefs Radziewicza—oznaczad
to bedzie, de druiyna konsolidu-

Je sie do romgrywek mistrzow-
skich, Mieszanka rutyny z mio-
dosciy (Lukasik, Smmk. Olej-
nik i Zolnowski) powinna przy-

spukojny ligowy byt.

Pastusiak, Janusz Bolifiski, An-
tomi Flis, Jan Krupski, Stanistaw
Driubak, Tadeusz Skolat, Zbig-
niew Skreetuski | inni. Najlep-
szymj w zawodzie W grupie wy-
dzialéw pozaprodukeyjnych zo-
stall miedzry inmymi: Kazimierz
Mizak, Janina Gae, Marian Ka-
rasiuk, Mieczystaw Nowsk | Ta-
deusz Skuba. Najlepsze wyniki
we wspblzawodnictwie o tytul
Miodego fachowca osiagndli: Sta-
nistaw Kocyls, Zbigniew Oleszek,

Tyiuly 1 odmnaki Zaslutonego
Przodownika Pracy Socjalistyes-
nej otrzymali migdey innyml; Jan
Wisniewski, Zbigniew Golgbiow-
ski, Jan Sela, Stanislaw Kraw-
cxyk i Jézel Broui. Komisja do-

wynikéw wspéilzawodnictwa o
tytul  Przedujacego Pracownika
Lubelszczyeny 1§ Przodujacego
Metalowea Roku wnioskujae na-
damie fytuldw dla — Romana

rel Szezepafski i Miecazyslaw
Obara.

k.
Werdd dzieci fajacych

kicpoty w:tchmwcm ito czesm
od wezesnego dziecifistwa,

grupa charakteryzujgca sie okre-
ilomymi cechami zachowania, Sy
to drieci niespokojne, nadmiernie
ruchliwe i aktywne, ¢ zmiennych
nastrojach, impulsywne i ,roz-
trzepane” — nazywamy je dzet-
mi nadpobudliwymi psychorucho-

wo.

Nadpobudliwodé przejawie sig W po-
stocl wrzmotonego pobudzenia rucho-
wego, W nadmierne] reaktywnodcl e-
mmcjemmej oraz W specyficznych za-

Miastotwoércza

(Dokoficzenie ze str. 2)

Grudniowy spis powszechny
wykazal, i mieszka w miefcie
14.807 medczymn § 14.755 kobiet,
15.206 = nich jest czynnych za-
wadowo (617 pracuje w rolnict-
wie, 14.589 w innych dzialach
gospodarkl = tego gros w lotmi-
ezym zakladzie). Srednio ilosé
ludzi powicksza sie okelo 1.000

rola przemystu

wej mapie Polski, a wyroby
WSK rozslawiaja jego nazwe
réwniez poza granicami pan-
stwa. Plan perspektywiczny
przewiduje dalszg industria-
lizacje pobliskich terendw,
powazng rozbudowe miasta
(jego =zasobéw mieszkanio-
wych i placowek towarzysza-

funkcil poEnawcrych,
gléwnie w postacl raburzed wuwagl
Najbardeie] widocznym, a CcIgsto

1wy ¥ zaburze-
n!nm.i rozwolowym! funkcil waroko-
wych, sluchowych lub ruchowych.
W deialalnodci dziecka nadpobudii-
wego, co podkredla wielu badacey,
hrak jest’ rownowagl pomigdey funk-
cjami ruchowyml, emocjami, a funk-
ejaml poznawezymi. Prowadzl to do
dezorganizacfi czynnoécl, Ktory wIy-
clu codelennym manifestuje =ig W
postaci chaotycznodcl deiatania, nie-
keficzenin rozpocEgtych prac, W po-
stocl nleréwnego tempa pracy 1 w
zmilennych jej wyniksch. Dlatego tex
dzlecl te Wykonujs jedno | to samo
zadanle rax dobree, rax #le, potrafig
dofé diugo zajmowad sie jedns =za-
baws lub zmieniajy ciagle zajecia.

ob-
Iwokel jest i

Wyraia si¢ oma W
stolym mniepokoju ruchowym

nia ich s3 na ogd! rde-
trwale, ale cgesto bardro intensywne,
jest to tzw. slomiany ogled”. To

— w cigglym kreceniu sie, wykony-
waniu ruchiw

charakter poOWo-
duje ma u wychowawry blednie

cyinych, bleganiu, podnlnhiwanin w
gndanach pozycli w nlemofnofcl za-
chewania spokeju.

U deieci tych mauwaiyé latwe wy-
buchowelé, sklonnodé do bijatyk, do-
kuczliwadé, mu\ﬂsl:ypll.nwm wo-
b ych,
kowania sle kolegom, Sq, one nle-
wyirwale w zabawie I pucy. Wkl-
zufig ¢ do

recznie (W ubleglym roku o cych) oraz podwojenie iloSci || nie snoszs oczekiwanta. dstnocstols
1.109).. ludnoéei do roku 2.000, gle || rvraca sig uwage ha zmiennosé na-
e i stenjéw ch od
Swidnik stal sig zmc‘ﬁ- o tym kiedy indziej. T SR o 1
cym punktem na przem; - i ol
P e ¢ Reakcje uczuciowe tych delecl
8 ma pPEWRSA e e-

KRZYZOWKA

POZIOMO: 1. frodek lokomocji flisa-
kn 4 pooblednia drzemia, 7. tlusta
masa, otrzymywana-r kredy | poko-
S0 uiywana do umacniania ssyb w

tamach, 8. prEydomek nadany ko-

us, Twykle tartobliwie lub ziodliwy,
0. w mowie | wyrdiniende sylaby, 12
woiek podrodny rEes, MM, Todza)
. 1T, plerwsze mieko dla o-
serka, M. murulmafski miesisc po-
stu, 2. twardy metal, skindnik stall

Adres redakcji 21-M5 — WSK
Swidnik Jk. Lublina tel, 139-61
Wewn. M8

Drukarnis zakind, WSK-Swidnik
%, 500 z dn. 30.00,780 r. — 3,000 M-7

mocjonalngd i odpowiadajy czesto Te-
akejom dmleci Znacinle milodsrych;
méwimy wtedy o infantylifmie ucza-
clowym, Ktory praejawia sy row-
niet w postact ’uwnnu OpOry CXE-
sto nb

loge nnsy ludmn-uj dukej suge-
stywnodel, a wige latwodel bezkryty-
cznego uleganis réinym wplywormn.
Riceréwno: ne | nie-
dojrzatodié uczuclowa powoduls, e
drieci nadpobudiiwe £3 malo odporne
na sytuscje trudne, latwo znieche-
caly sig, tracq zapal, zaczynajy dzla-
laé¢ w sposbb niszorganizowany, po-
rzucajy rozpoczeie zadanla, Obserwu-
jo sie u nich wahania mobilizacit i
koncentracjl W pracy — cagsto Wige
narywa sig je daleémi nledmiatymi.
MNadpobudliwodé przejawia’ sle réw-
nled w ) delec-

oceniajy afae ga o
#ln wole, a W konsekwenell podel-
mujs niewlafciwe dEialanie wycho-
WaWede,

Obole opizanych wyie] typowyeh
dls nadpobudliwogel objawdw spoty-
kamy u op dzlec
kifre wystepulq nie tylko w oma-
wianym zespole. 53 to “dwie grupy
zaburzen ktbre stwierdza sie u pew-
ne, ceeficl dzlecd nadpobudliwych, &
kttre mogs stal sle  dodatkowym
crymnikiemn dezorganizujacym cEyn-

Nadpobudliwo$é
psychoruchowa
dzieci

nokel  deiecka 1 Jego puwlm:

nofcl rédnicowanis a czesto | zaps-
mictywanla ksztaltdw 1 ukiaddw
pracstrzsennych. Dxiecko majgce pra-
widlowy werok, widese rupelnle dol-
r&e nie potrafl odwerokowsé ksziat-
téw, odnalefé =Znanego mu kszialtu
wirdéd Innyeh, wikazald elementow
rotnigeych ksztalty wﬁnhne. ale nie
Jednakowe.

Dziec] te nle lubly budowat z kloc-
léw wg Wmoru, priegrywaja w lote-
Ty:kl obrazkowe lub ,Crarmnego Plot-
rusia*, rysunki ich sa ubogle' w
SEcZegOly a nawel stwierdza sie Tnle-
leszialeents,

W poczgtkach nauki cEytania | pi-
sania mogn mieé trodnoéel ® ozapa-
migtywanlem ksrtalttw liter, co prre-
Jawia mie przede wszZystkim w my-
feniu liter o ksztaltach podobnych
np: m-n, u-w, p-b-d. Objawy frag-
enlarycEnego deficytu sfuchowego
&3 Inne. W tych wypadkach deiecl,
ktore slyszq zupelnie dobrze, maig
trudnodel w subtelnym réenicowamu,

£, i waniu proe-
de wazysikim sespoléw diwigkéw, a
eragsem nawet diwickiW pojedyf-
ezych. Na skulek tege, priy odpo-
‘Wiednim  de wicku rorwoju mysle-
min, driecl te cresto wykazujy nle-
prawidlowy rozwd) mowy, zaczynajy
mowiE z opfnieniem lub hordze
wolno nabywslqy nowe stowsa, gdy uq
starsze Ich stownlk jest ubogh Trud-
nos¢ analizy | syntexy dfwigkow po-
woduje, e dreci te niezbyt chetnie
sluchajqy crytenia lub ocpowiadania,
stybko sin pizy tym Duiy, preesta-
I3 uwatal | chetnlej ogladajy raczz)
obrazii crytanej ksigtlkd, Majy row-
mied trudnoécl W preyswajaniu sobie
wierszykdw | plosenek W preedszko-
lu. W takele lub gimnastyce z muy-
zyks wykazulg czesto brak ,poczucia
ryumu”. W pocegthach naukl sgkol-
nel napotykaly czesto powaine trud-
nofcl w crytanin | plsaniu, Prawid-
lowo rofposnajyc pojedyficze litery,
nie umiejy ich ztotyé w cale slowa,
dlugo literujy lub sylabizujs.

funkcjonowanle W sp
Plerwsey grupeg stanowly ohjlwy u-

aj q tr Jest dla nich
pisanle ze sluchu — cxesto whedy

wrisne Ia Wyraz
wych takle jok: zaburzenie snu, le-
ki dzienne | nocne, moczenle sle,
nlektore preypadkl zacinania sig |

ja slowa, gdyz

nie zdedajn szybko | dobrze preepro-
wadel ich aoaliny déwigkowe.

Ponadio cresto myls — mardwno

ka W tym zskresie obserwuje sig
objaw, kibry rosyjeki uezeny J. P.
Pawlaw, nazwal Wrmodtonym odru-
them orientscyinym. Manifestuje sie
on kierowaniem przez driecko uwagl
n1 katdy niemal bodzies plynacy 2
otocgenin. Ten brak selektywnoscl
wyhlfirezofel w klerowaniu uwagy o-
ruE tr w owaniu jej
na okreslonym prEedmiocie lub czyn-
neiel wykonywane] w denej chwill
kR charakterystycine dia deleci nad-
potudliwych, Nastepstwem 1ego ro-

jakania, tiki, natrectwo, onantzm, FIEY CFytanin jak | przy plsaniu.
It Objawy te sg Wyrazem zabu- ‘Gloskl podobne diwlekowo fak np:
rrone] rownowagi proceséw nerwo- Ol p-d, lk ulﬂlrl!uh W zakresis
wyeh, p jak udliwosé h .

Py Distego ted wielu ba- ﬂﬂ‘d wielu hld-ncl? =a charaktery-
docwy uwaga, e dé jest dla zespolu nadpobudliwodel.

etapem Wstepnym raburkefi nerwico-
wych tym bardzme], e wystepuiy o-
ne cegicle] ma podiedu ogdlne nad-
robudiiwodel delecka pod wplhywem
ujemnych cEynnikéw zewnegtrznych
zarGwno naglych 1§ krdtkotrwalych,
jak | dlugetrwalyeh niekorzystnych
warunkéw irodowiskowych.
Drugl rodeaj smburzen wspdlwyste-
pujgeyeh czesto leck nie TawsEe I
wodely to  nl =
noéé rorwoju psychoruchowego po-

srecialnych, 2. panowal w dawne) diaju zaburzes uwagl sq cEgSW: A~ legajqea na opdinionym rorwoju mie-
Ros)l, 206, dzislecz ludowy okresu mig- pominanie, ro@targnicnie, chaotycs-  ktrych funkcji - psychicznych przy
deywolennego, wsptltwirea GL, ro¥- || noié. Naleiy jednoczesnie podkrefiié, rozwoju Innych odpowiednich do
stiaclany w Palmirach ' 29, v e . mi inlre poTiom wirki. Te wybldreze opdinienis na-

proes i W, u- L ® anie, pamigt, nie rywamy fragmentarycznymi deficy-
ktad rubryk, 31, stolica 3 gajn u dggieci nad- taml rorwojowyml, ktére przy mnor-
ABRR, 32 nie lista, 33, ta- h od

pleq francoski z XVIT wicku lub me-
lodia Wygrywana prEel Zegary.

PIONOWD: 1. W parse z forms, 2.
1ni 3

wedle niego grobla, &

ra norme dis danego wieku, Jednak-
e mardwno wyniki bsdafi psycholo-
gicznych jak 1 okiagnigeia W nauce
ezkolne] =4 u tych dzlecl cEgsto nie-
s nik lch rzecrywisrte mozliwoscl.

paplery, 4. N A
W testree, 6. dychawica 8 dxiect liwe majg o

oy fna 11, znlesi W wykonywaniu sadari wymagajqeych
nie, 11 najmniejsza porcis energil, i w

15, Czarna Woda, 16 okres W dzie-
Jjach, 18. prreplywa preez Golenddw,
19. dolegliwodé reumaiyczoa, 3. W
parze @ fonly, 22 jezioro w Afryce,
M. Odra lub Noted, 25. sslaki komu-
nikacyjne lub droga, 37, rodzaj haftw,
=

malnej & £ i deiecka powodu-
ia specylicene trudnodcl w zakresie
rpestrEegania wrrokowegoe badd shu-
chowego lub prrejawiajy siq w nit-
srej Sprawnodcl ruchowe] driecka,
Zwigeek tych zaburzed = nadpobudii-
woicly polega na wspOine] preEycry-
mrke, ktéry mote byé niewlelkie nawet
usrkodrenic ofrodkowego ukladu ner-
wowegn. Frog ¥ za

Uwata sig, 2e zardéwno wrmotona
Tuchliwodé ogélna, jak | wykonywa-
nie drobnyeh ruchédw manipulacyi-
nyeh 53 Wyrafem zaburzonei moto-
ryll. Deisel z sabursong motoryka
cresio brrydko rysujs — wykonanie
Jest niestaranne, brudne, rysunki
niedok Szereg o=
dzlennych wykonuja bardze wolno
lub bardzo mniedokladnie, nigzeeg |
Prujs zabawki. W szkole od plarw.
sze] chwill sq kiopoty 3 plsaniem
— pisme jest nieporzgdne, litery nie=

H I nile wykod LEWSRe
crcged brakuje: ogonka prey q, kre-
ekl prEy t itp. W zajgclach tech-
nicinych migwajy bardzo dobre po-
mysty ale wykonanle jest niepre-
cyzyine, niedokiacdne I prace nie sa
doprowadzone do kofica,

Opisane wyiej zaburzenia
wapdlwystepujgce z nadpobudli-
woicla  psychoruchows tworzg
skomplikowane powigzania prry-
czynowo-skutkowe trudne czesto
da i tworzqee w re-

m;s:enlu jak TH !
niu cxynnoscl an;atu}aey:h tu.uju:)e

o i stajg sle nlerzadko cEyn-
nikiem utrudniajgcym Wwykonanie

Jest  brakiem wtrwalos‘ci‘ trudno-
dcly koncentrme)l uwagl, Wahaniami
w mobilizacjl ora® dudq meczliwodcly,
a takie wspdlwystepuigcymi = nad-

SECTEgU CEY £ ktoryml radml
sobie bex lrnpﬂlu delecko harmoni)-
niz rozrwinigte. Fragmentaryczny de-
fleyt w Eakresie WEro-

z:lacie niepokojacy obraz dzec-
ka po zaburzonego, spra-
wiajacego trudnosci wychowaw-
cze i nﬂpolrkaiacegu niepowo-
dzenia w szkole. Zagadniemiom
wychowania dzecka nadpobudli-
\y(—_ﬁn psychoruchowo bedzie po-

kowego preejawia sie w postacl trud-
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