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Z OBRAD PLENUM KZ PZPR

Mimo sukcesow

OSTATNIE PLENUM KZ PZPR DOKONALO OCENY RE-
ALIZACJI POSTANOWIEN XVI ZAKEADOWEJ KONFEREN-
CJI PARTYJNEJ. Z REFERATU, KTORY W IMIENIU EGZE-
PRZEDSTAWIL SEKRETARZ KZ STANISLAW
WARPAS WYNIKA, ZE BARDZO POWAZNIE WZROSL PO-
IDEOWO-POLITYCZNY CZEONKOW PARTII ORAZ
AKTYWNOSC SPOLECZNO-ZAWODOWA,

KUTYWY
ZIOM

OSTALO to potwierdzone
badaniami Komisji Badan
Spolecznych i sondazami
przeprowadzonymi przez Komi-
tet Zakladowy. Wprowadzono do
dzialalnosei partyjnej wiele no-
ych form i metod pracy, czego
owodem jest wspomniana ko-
misja, zintegrowany program
pracy ideowo-wychowawczej, no-
we formy wspoélzawodnictwa itp.
Referat podkreslit, Ze coraz

wiele jest jeszcze
o zrobienia

LT

wigksze jest oddzialywanie orga-
nizacji partyjnej na pracowni-
kéw  bezpartyjnych, zwlaszcza
poprzez organizowanie

ze kaizdy z czlonkéw partii ma
przydzielone zadanie, a egzeku-
tywy OOP bardzo S$cifle prze-
strzegajg ich realizacji.
(Dokoiiczenie na str. 2)

Ilvnlom' najwyZszego uznania

£ Wa wydajng
prace i spoleczne
zasngaiowanie zalo
ga WSK Swidolk
Ju2 po raz drugl
uzysikala tak zmsa-
ezytoe wiTdinlenle

W obecnosci nktywu pnmyczno-goqpodnrczego Wytwéml Sprzetu  Komu-
KW PZ

sw-umnsm prulnnl zalodze dyplom

w ramach 30 mld.

POCZTOWKA Z EGIP 13U

Beu.ﬂ:cju nasza ouzymnln kartke z Egiptu (na zdjqc}nch). a na nIeJ pozdro-

wienia od p. Stanistawa Dzidy..
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Realizacja

whnioskow

przedzjazdowych

Wniosek nr #40/EPI/V//18 zgloszony
przez mgra Jerzegeo Kung pracowni-
ka dzialu przetwarzania informacji
dotyczacy udostgpnienia ustug tran-
sportowych przez placéwki PKS w
Swidniku dla ludnos$ci miasta oraz
wyposazenia tej placowki w kopar-
ko-spycharke do wykonywania cig2-
szych prac oraz by biuro tej placow-
ki umiesci¢ przed brama zakladu

SK.

W celu udostgpnienia uslug tran-
sportowych dla ludno$el miasta Swid-
nika — dyrekcja PKS informuje, ze
§wiadezenia takie moga by¢ realizo-
wane po zabezpieczeniu potrzeb
okredlonych w regulaminie zarobko-

PR w Lublinie HENRYK wym transportu towarowego 1 spe-
jia za 8 pr dycjl. Natomiast jesli idzie o pra-
cownikéw WSK, w sporadycznych

e

Ciekawe inicjatywy OOP

Oddzialowa Organizacja Par-
tyina nr 5, ktérej I sekretarzem
jest mistrz z grupy konstrukcyj-
nej dzialu gléwnego mechanika
Wielislaw Grzegorczyk ma spo-
re osiagniecia we wspélpracy z
bezpartyjnymi, z organizacjami
masowymi, a takze bardzo do-
brze wykonuje zadania partyjne.

— Gdzie lezy #riodlo sukcesow
00P? — z takim pytaniem
zwrociliSmy sie do sekretarza
Wielistawa Grzegorczyka.

— Jako gléwny cel w pracy
partyinej postawiliSmy sobie jak
najszybsze rozwiazywanie prob-
leméw stawianych przed nami
przez grupy partyjne. Stwarza to
atmosfere wzajemnego zaufania,

nie méwige o dobrych skutkach
wynikajgcych z samego usuwa-
nia zla. Np. sytuacja w gnieZdzie
obrébki mechanicznej zmusila
nas do interwencji i pomyslnego
zakoficzenia nieporozumienn wy-
nikajgcych ze zlej pracy zastep-
cy mistrza. W grupie konstruk-
cyjnej trzeba bylo zmieni¢ pra-
cownika ustalajgcego tu normy
czasowe, Spraw takich i podob-
nych mamy wiele, poniewai w
OOP nr 5 jest szes¢ grup par-
tyjnych, a w nich ponad 70
czlonkéw i kandydatéw PZPR.
Poza tym, Ze praca grup jest
ciagle w polu widzenia egzekuty-
wy, Ze ich prawidlowe dzialanie
odpowiedzialny jest Bronistaw

zawodowo
zastepcy

Malinowski, ktéry
piastuje  stanowisko
kierownika dzialu.

Zadania partyjne przydzielamy
w granicach mozliwoéci wykona-
nia przez czionkéw, ale tez dwu-
krotnie w ciggu roku rozliczamy
ich realizacje.

Tym wiekszg mamy swobodg
i mozliwod¢ w egzekwowaniu
prawidlowej pracy i dziatania, Ze
spoleczny kolektyw (mam tu na
my$li przedstawicieli OOP, ZMS,
RR i RZ) nie partycypuje w zad-
nych nagrodach, jakie bywaja
udziatem zalogi. Daje to nam du-
23 niezawodno$é we wspolpracy
z ludimi.

(ac)

przypadkach za posrednictwem dzia-
tu transportu zakladowego uslugi ta-
kie moga byé Swiadczone w ramach
mozliwodel istniejacej placowki PKS
na terenle zakladu. Rozpatrujac po-
trzeby, ktére bylyby zabezpieczone
przez cigzki sprzet budowlany, to od-
dziat I PKS w Lublinie dysponuje
ladowarkami typu TARPAN oraz lo-
patami mechanicznymi. Jesli chodzm
o taki sprzet jak koparki, spycharki,
ciggniki gasiennicowe 2z urzgdzeniem
spycharkowym lub inne znajduja sig
w gestil przedsigblorstw specjali-
stycznych.

Wniosek nr 48YNGM/V/10 zgloszony
przez ob. Zenona Lichote pracowni-
ka ofrodka koordynacji branzowej
motocykli § odkuwek dotyczy propo-
zycji opracowania wlasciwych norm
no wykonywanie detali i Innych wy=-
robéw. Za kazda wykonang nadwyz-
ke wyrobdw (powyzej 100 proc.) sto-
sowaé nalezy wynagrodzenie z pro-
gresja, W uzasadnieniu wnioskodaw-
ca podaje, %e taki system moie
wplyngé na zwigkszenie wydajnoscl
pracy W nowej gospodarce,

Dzial normowania pracy w wyjas-
nieniu zlotonym stwierdza, e akord
progresywny nie moze byé wpro-
wadzony z nastegpujacych wzgledow:
zgodnie* z poleceniem DN nr 2/12
powolany zostal zespdl ekonomiczny,
ktéry opracowal system podwyisze-
nia stawek w poszczegdélnych gru-
pach zaszeregowania robét przy Jjed-
noczesnym sprowadzeniu napigeia
norm do zasad zgodnych z norma
technicznie uzasadnions; wprowadze-
nie akordu progresywnego spowodo-
waloby znaczne pogorszenie jakosel
produkowanych wyrobdéw Oraz przy-
eczyniloby sie do ponadnormatywnego
zuzycia obrabiarek, narzedzl 1 po-
mocy warsztatowych, w wyniku ge-
neralnego ~nie przestrzegania para-
metrow skrawania. Réwnle: ze
wzgledu na straty ponoszone W Wy-
niku szybszego niszczenia uzbroje-

(Dokoficzenie na str. §)

DROGI PANIE STANISLAWIE-
ESTESMY wzruszeni pa-
]mieciq Pana o zespole re-
dakcyjnym i o naszej ga-
zecie. Z tre$ci pigknej kartki
jakq otrzymaliémy wynika, Ze
w Egipcie czuje sie Pan dobrze
i z ochotq spelnia zotnierski
obowiqzek w jednostce Doraz-
nych Sit Zbrojnych ONZ.

List
od

redakciji

Wraz ze spoleczefistwem pol-
skim caly masz zespdl $ledzi lo-
sy bliskowschodniego konfliktu
i postepy konferencji w Gene-
wie, ktéra pod auspicjami ONZ,
a z inicjatywy Zwigzku Radziec-
kiego i Standw Zjednoczonych,
mamy nadzieje, doprowadzi
wojne do szczefliwego zakoticze-
na.

UMNI jeste§my, e mna

D strazy pokoju w Egipcie

stanqt takze mieszkaniec
Swidnika, byly pracownik WSK,
czytelnik Glosu Swidnika.

Radzi by$my otrzymywaé od
Pana wiadomosci, a moze znala-
zloby sie jakie§ aktualne zdjecie
nadajgce sie do opublikowania
w Glosie?

Tymczasem serdecznie pozdra-
wiamy Pana i Kolegéw, a takie
przesylamy dwa ostatnie nume-
ry gazety. Nast¢pne wysylaé
bedziemy takie.

Inz. Stanistaw

Pasko

zastepca dyrektora
ds. technicznych

INZ. STANISLAW PASKO
urodzil sie w 1932 roku w rodzi-
nie rolnikéw w miejscowosci
Gilowice powiat sywiecki. W
1952 roku ukohczyl Liceum
Przemystowe uzyskujge specjal-
no§é technika mechanika obréb-
ki skrawaniem. Po ukoficzeniu
nauki w licewm z nakazem pra-

cy prz'yjecha! do WSK w Swid-

niku w 1952 r. pozostajgc na
state wiernym temu zaktadowi,
pracujge ma stanowisku techno-
loga w wydziale obrébki pla-
stycznej, a péiniej w wydziale
obrébki mechanicznej, W 1955
roku kotczy studia ma Politech-
nice Warszawskiej uzyskujge
tytut inzyniera mechanika. W
1968 roku jako stypendysta ONZ
wyjesdza do Anglii by tam kon-
tynuowaé studia na uniwersyte-
cie Aston w Birmingham.Po po-
wrocie podejmuje wspdlprace 2z
Instytutem  Elektrotechniki w
Miedzylesiu uczestniczqe w uru-
chomieniu  pierwszej polskiej
frezarki sterowanej numerycz-
nie. Wykorzystuje wigc zdoby-
tq w Anglii wiedze z zakresu
budowy obrabiarek sterowanych
numeryczrnie 1 automatyzacji
proceséw technologicznych. W
1970 roku otrzymuje nominacje
na stanowisko kierownika Bran-
Zowego O$rodka Obrabiarek Ste-
rowanych Numerycznie zlokali-
zowanego w WSK w Swidniku,
przyczyniajgc si¢ do wprowa-

(Dokoficzenie na str. 2)
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Mimo sukcesdw jest jeszcze wiele do zrobienia

(Dokoificzenie ze str. 1)

1 sekretarz oméwil w referacie
caloksztalt pracy propagandowej,
Wiele miejsca poswigcil proble-
matyce szkolenia partyjnego —
strukturze organizacyjnej zaje¢,
aktywowi prowadzgcemu zajgcia
oraz sprawom samoksztalcenia.
Podobnie oméwione zostalo zna-
czenie i dzialalnoé¢ srodkéw ma-
sowego  przekazu. Zwricono
uwage, Ze w publikacjach od-
waznie nalezy stosowaé¢ forme
krytyki adresowanej. Konieczrie
jest, jak stwierdzono w referacie,
reaktywowanie audycji milodzie-
zowych nadawanych przez radio-
wezel zakladowy. Stwierdzono
tez, Ze mimo rozwinigecia form
propagandy wizualnej jest ona w
wielu wypadkach zdezakualizo-
wana i wymagajgca wymiany
oraz uzupelnienia nowymi tres-
ciami, Zwrécono uwagg na po-
trzebe szerszego zainteresowania
sie propagands wizualng przez
OOP, kola ZMS, oddzialowe ra-
dy zwigzkowe i robotnicze.

OZYTYWNIE oceniona zo-
Pst-ala praca  organizacji
zwigzkowej, 0 czym swiad-
czy zmniejszenie si¢ iloSci wy-
padkow. Przyczynil si¢ do tego
rozwoj bazy wypoczynkowej i
duze ilosci pracownikéw, ktérzy
skorzystali z réinych form wy-
poczynku. Mimo to nie s§ w pel-
ni zaspokojone potrzeby w tym
zakresie, Referat zwraca uwage
na fakt nierozwigzanego dotych-
czas problemu stanowisk pracy
chronionej. Roéwnie pozytywnie
oceniona zostala dzialalnodé ra-
dy robotniczej, ktora wiele uwa-
gi poswiecila problemom jakosci
produkeji, gospodarki materialo-
wej, bhp oraz miedzywydzialo-
wej kooperacji. Organy samorza-
du robotniczego dokonaly wielu
kontroli dzialalnoSci administra-
cji zakladu. Dalszym kierunkiem
pracy tych organéw musi byé
usuwanie hamuledéw opdiniajg-
cych rozwéj zakladu oraz dalsze
zagospodarowywania istniejgeych
rezerw. Czynnikiem twérezym w
tym przypadku winna byé rozbu-
dowana aktywno§é spoleczno-za-
wodowa ludzi pracy. Szczegdlne
znaczenie maja w tym przypad-
ku narady wyiwdrceze, kiére mu-
szgq byé syst t ie organi
wane. Chodzi o rozwijanie zasad
demokracji socjalistycznej.

@ Ognisko TEKF Swit zor-
ganizowalo dla kobiet gimna-
styke rekreacyjng polaczony
z gra w pilke siatkows i ply-
waniem, Dzieci moga nato-
miast braé wudzial w zaje-
ciach szkolki lyzwiarskiej @
W ceyklu Studium Dramaturgii
‘Wspdlczesnej aktorzy teatru
im. J. Osterwy wystapili w
klubie Iskra z dwiema jedno-
aktowkami napisanymi przez
hiszpanskiego dramaturga Ar-
rabela, Guernica i Modlitwa
® W Panoramie Wojewddztw
odbywajacej sie w Warszawie
w zwigzku z obchodami 30-
-lecia PRL zespoly &widnic-
kiego ZDK daly koncert zade-
dykowany zalogom warszaw-
skich WSK @ Bal konsiruk-
tora zorganizowany 19 stycz-
nia br. w klubie ZMS Iskra
zapoczatkowal cykl karnawa-
lowych imprez organizowa-
nych dla pracownikéw WSK @

I sekretarz KZ pozylywnie
oceniwszy prace organizacy mio-
dziezowe) ZWrocH uwage, Ze za-
rowno zarzad zaklagowy, Jak i
poszezegoine Kola Zoyt maio cza-
SU  PUSWIGCHY Prouieilom aasp-
tacy, Kiora mimo wieim wysi-
Kow naaal sprawia wiele Kiopo-
tow, lakiem jest, Ze WIQKSZOsSC
odcnoazgeyeh to ludzie muoazi,
nie moggcy znalez¢ w Swianiku
odpowicanich warunkow i kli-
matu ao stalej pracy. Uczywiscie
me jest to wylaczng wing orga-
nizacji miodziezowej. Glownym
mankamentem w pracy kol jest
w wielu jeszcze przypadkach
sezonowows§e icn dziatania, Ak-
tywizuja si¢ wiedy, gay chodzi
o wycieczki lub imprezy, a cho-
dzi o to by w sposéb sysiema-
tyczny zajomwaé si¢ problemami
miodych pracownikow i dazyé
do zmniejszania fluktuacji.

DALSZYM ciggu I sekre-
Wtarz omowil najistotniejsze

problemy pracy partyjnej,
a dotycsyiy one wzrostu szere-
gow partii, pracy z kandydatami,
organizacji, jakosci =zebran itp.
Pozytywnym objawem jest bez-
sprzecznie fakt, Zze 63 proc. przy-
jetych kandydatéw to robotnicy.
Szczegdlnie wysoki przyrost sze-
regéw  zanotowaly organizacje
partyjne wydzialéw mechanicz-
nych oraz dzialu gléwnego me-
chanika, Trzeba podkreslié, ze
przy przyjmowaniu do partii
stosowane sg ostre kryteria ja-
koSciowe — muszg to by¢ ludzie
reprezentujgcy wysokie walory
spoleczno-moralne, Bardzo rygo-
rystycznie zwalczane byly i s3
w partii postawy bierne lub ugo-
dowe, Wielu czlonkéw tak poj-
mujgcych swg  przynaleznosé
partyjng musialo sie rozstaé z
organizacjg — byli to przede
wszystkim ci, .ktgrzy nie rokowa-

li nadziei na poprawe i zmiang
stosunku do piacy partyjne).
4Dyt maisy Jesi Jesicce udzial
czionkow partit. W prowadsouyiil
wspoizawoanictwie, a cncialooy
§ie, DY wiasnie C4IONKOWle pdr=
tii przodowall W organizacjl sta-
nowisg pracy. Proulemow Spo-
lecznych i produkeyjnych mamy
wiele i W icn roswigsywania
jeszcze bardzie) wunna sig¢ uwl-
daczmaé¢ rola czionkow partil.
Wazna jest sprawa doDrego przy-
kiadu, tak bardzo potrzepnego
W naszym Wwspoiczesnym ZycCiu.

W reteracie stwierdzono tez,
ze bardzo poprawua S1§ praca
grup partyjnycn. Staly sig ouc
w wielu przypadkacn prawdzi-
Wymi rzeCcznikami Ppracownikow
gniazd produkcyjnycn, Praca icn
jest bardzo wazna ze wzgledu nu
fakt obejmowania w sposob bez-
posredni spraw produkcyjnycn.

1 sekretarz omowil tez pracg
egzekutywy KZ i problematyke,
kiorg si¢ ona zajmowala., W cig-
Bu 30 posiedzen omowione zosta-
ly najistotniejsze dla =zakladu
problemy zalogi i produkcj.
Réwniez oceniona zostala dzia-
lalnos¢ Plenum Komitetu Zakla-
dowego.

Tematyke poruszang w refera-
cie w duzym stopniu uzupelnia-
la dyskusja. Mgwiono w niej o
rozbudowie szeregéw partyjnych
i uznano, ze giéwnym kryterium
oceny winny tu byé przeslanki

- jakosciowe. Wiele uwagi poswig-
cono problemom produkeyjnym
w kontekscie pracy partyjnej, a
giébwnie zasadom dysponowania
funduszem mistrza jako, ze ist-
nieje w nim wiele nieprawidlo-
wosci.

Plenum uznale, Ze referat wi-
nien stanowié podstawe do dal-
szego dzialania organizacji par-
tyjnej w zakladzie,

(St)

Inz. Stanistaw Pasko
zasiepea dyrekfora ds. technicznych

_(Dokoticzenie ze str. 1)
dzenia w =zakiadach mnowoczes-
nych metod wytwarzania.

Inz. Stanistaw Pasko znany
jest réwniez jako bardzo aktyw-
ny dziatacz partyjny i spoltecz-
ny. Swq prace spoleczng rozpo-
czqt w szeregach organizacji
ZMP. W 1956 roku i 1957 peinit
funkcje sekretarza OOP w wy-
dziale obrébki wmechanicznej.
Pracowat tez w Komitecie Po-
wiatowym PZPR w Lublinie,
przez diugi czas byl czlonkiem
egzekutywy w dziale gidwnego
echnologa. W zakladzie jest
wykladowcy i seminarzystq
izkolenia partyjnego. Wiele cza-

su pofwiecal pracy w radzie To-
botniczej przewodniczqe komisji
postepu technicznego. Peini tez
funkcje zastepcy przewodniczq-
cego zarzqdu oddzialu SIMP w
Lublinie.

Inz. Stanistaw Pasko w swych
planach widzi WSK ktérej zo-
stat zastepcq dyrektora naczel-
nego jako zakiad na wskro§ mo-
woczesny, nie tylko ze wzgledu
na nowoczesny park maszyno-
wy ale opierajgcy sie o mowo-
czesng organizacje pracy stuzb
technicznych. Skiladajgq gratulac-
j¢ 2z okazji awansu jeste$my
przekonani, Ze tym celom za-
wsze pozostanie wierny. (St.)

Faitaie

przelermunowanyen
érodkéw chemicznych oraz zuiy-
tych olejéow i smaréw stalo sie

okazja do wyprébowania ludzi
i sprzetu z zakladowej jednostki
straiy ogniowej. Zgrnmndzona_l
podpalona na pustym terenie
sterta pojemnikéw wypelnionych
latwopalnymi materialami plo-
nela gwaltownie, wydzielajac ol-
brzymia chmur¢ czarnego dymu.

Laktadowa gielda pomysiow

Na kolejnej zakladowej gieldzie pomysléw, kiéra odbyla sie. 24
stycznia br. gosciliémy przedstawiciela Ministerstwa Przemyslu Ma-
szynowego inZz. Hilarego Wilezka.

Upowainiony on zostal do przeprowadzenia hospitacji w zakladach

pracy pod katem realizacji listu

cownikéw przemyslu maszynowego.

otwartego ministra MPM do pra-
Bacznie obserwowal przebieg

gieldy. Po jej zakonczeniu podzielil si¢ swoimi uwagami z czlonkami
komisji stwierdzajac miedzy innymi: Gieldy pomysléw organizowane
w WSK cechuje duia sprawnosé. Wnisokodawcey sg zalatwiani szyb-

P

Trosts onld

ane, jest

ko, co nie znaczy, ie i
wrgez odwrotnie,

Takie stawianie spraw wyna-
lazczodci cieszy, bowiem jest
ogélna tendencja maksymalnego
przyspieszania wdrozen do pro-
dukeji pomysléow racjonalizator-
skich.

Inz. Hilary Wilezek z du-
Zym zadowoleniem wyrazal sie
o proponowanych w czasie roz-
patrzenia wnioskéw terminach
realizacji. To co uslyszal na
Swidnickiej gieldzie pozwala mu
wyciggngé wnioski o wlasciwym
doborze czlonkéw komisji i jej
autoryteciee. W wielu odwiedzo-
nych przez przedstawiciela MPM
zakladach pracy sytuacja nie jest
najlepsza, a terminy realizacji
wnioskéw sg bardzo dlugie. Ko-
misje dzialajgce w ramach giel-
dy pomysléw otrzymaja wkrétce
jak wynikalo ze sléw inz. Hiero-
nima Wilczka szczegdlowe wy-
tyczne odnoénie postepowania z
wnioskami.

Wytyczne sg tak sprecyzowane
iz rozwiewaja watpliwosci, ktére
gromadzg sie w trakcie rozpatry-
wania stanowigec zarazem czyn-
nik hamujgey rozwoj ruchu wy-
nalazezego. Komisje uzbrojone w
dokument tego typu bedq jeszcze
efektywniej realizowaé program
w ramach akcji Twéreza inicja-
tywa i dobra robota,

W wytycznych jest wiele punk-
téw moéwigcych o prawach wnio-
skodawcy. Ten ostatni w przy-
padku negatywnie zalatwionego
wniosku bedzie sie mdgl odwo-
tywaé np. do dyrektora przed-

s3 tylko

siebiorstwa. Dyrektor za§ po roz-
patrzeniu wniosku moze wydac
decyzje o sposobie dalszego zala-
twienia i przyzna¢ nagrode
okreslonej wysokosei twérey po-
mystu. Korzystnym zjawiskiem
w gieldach jest krytyka wniosku
przez obecnych na sali w czasie
rozpatrywania, odwolywania sig
ekspertéow do pracownikéw ma-
jacych bezposrednig stycznoié¢ w
codziennej praktyce z urzadze-
niami lub detalami, podlegajacy-
mi racjonalizatorskim zmianom.

Toczaca sig dyskusja wéréd
czlonkéw komisji pozwolila mieé
nadziejg, iz z duzq troskg pod-

sprawnej, madrej, pomystowej
dzialalnosci w sferze produkcji
przez wszystkich pracownikow
Ministerstwa Przemyslu Maszy-
nowego.

Fakt, ze gieldy pomysléw za-
taczajg coraz szersze kregi po-
twierdza coraz wyzZsza liczba
przyjetych do realizacji wnio-
skéw, ktérych w WSK w Swid-
niku jest juz kilkadziesigt. Giel-
da goscila takZze pierwszg kobie-
te. Mgr Halina Wojtas§ z dzialu
organizacji = przedstawila trzy
wnioski racjonalizatorskie. Dwa
dotyezgee zmian mocowania Smi-
glowcéw w skrzyni przyjeto do
realizacji, jeden wniosek o cha-
rakterze’ administracyjnym od-
rzucono. Mgr Halina Wojtas
otrzymala jako pierwsza kobieta
— racjonalizator kwiaty z rgk
przewodniczgcego komisji.

W dalszym eciggu oczekujemy,
ze pracownicy wytworni beda
aktywnie wlgczaé si¢ do ruchu
wynalazczego skladajge wnioski
usprawniajgce prace swojg i in-
nych.

GOTOWI DO AKCJI

W nkejl Tatra =z
zialkiem do wy-
warzania plany
sigikief,

ot. Jan Plotr Dytry

sirazacy whkroczyli do akeji.
Przysigpiono do wyprébowywa-
nia sprzetu, uruchamiajae agre-
gat do wytwarzania piany lek-
kiej. Niestety wskutek niskiej
temperatury odméwil on poslu-
szenstwa. Wowezas do akeji
wkroczyli strazacy z jednostki
lubelskiej, ktérzy rowniez przy-
byli na ¢wiczenia. Ich dzialko
do piany cigtkiej zamontowane
na podwoziu samochodu Tatra
skutecznie walczylo z plomienia-
mi. Po kilku minuntach tylko
nieliczne pojemniki plongly sla-
bym ogniem.. Wyprébowano na
nich aparaty proszkowe typu
AP50.

Palenie zbednych materialow
bylo kolejna okazja de podwyi-
szenia  bojowego_  wyszkolenia
strazakéw 2z jednostki zaklado-
wej WSK, Pk

Migdzynarodowe Forum
Filmowe

W dnianch od 27—30 kwietnia
1974 roku odbedzie si¢ w Swid-
niku Migdzynarodowe Forum Fil-
mowe — Czlowiek, praca, twér-
czos¢é, ktérego przedmiotem dy-
skusji bedzie problemaiyka pracy
przedstawiona w aktualnej twor-
czosci filmowe) oraz bezposred-
nie poznanie $rodowisk pracy
wielkich  zakladéw  przemyslo-
wych i przedstawicieli réinych
grup zawodowych.

Diatego tez Zyczeniem organiza-
toréw jest, aieby uczestnicy fo-
rum filmowego przez ten czas
przebywali W naszym otoczeniu.
W zwiazku z tym oraz z brakiem
miejsc w hotelach robotniczych
Zwracamy uig do  wszystkich
mieszkancéw Swidnika z prosba
o zgloszenia do dzialu admini-
stracji tel. 251 mo#liwoscl przyje-
cia ich na Kkwatery prywaine, Li-
czac na zrozumienie naszego
przedsigwzigcia wierzymy, Ze apel

chodza oni do apelu ministra, o BANE nie pozostanie bez odpowie-
dajgcego zielone éwiatlo dla
o AR RRRRRRRRTRRFSRARRGIG 0 ORI T D T O e D S

Niedawno w hali B-102 — naj-
nowszej hali biurowej siojacej
w glgbi wytwérni doprowadzono
do nader przykrej sytuacji. Nie-
porozumienia na fle sprzatania
pomieszezen, korytarzy i ubikacji
powodowaly ni y brud i
balagan niemal w calym budyn-
ku. Najbardziej bylo w wubika-
ejach, co wzigwszy pod uwage
jeden z kierownikéw biur Osrod-
ka Badawczo-Rozwojowego kazal
dorobié patentowe zamki do {ych

sekretnych pomieszczeni, aby

pracownicy spoza jego biura je-
szcze bardziej ich nie brudzili.

O klétnich wywolanych taka
decyzja pisaliSmy w poprzednim
numerze Glosu. Teraz dodajemy,
#e choé redakcja nasza po raz
pierwszy byla mediatorem w
sprawie wygddek to jednak
spraweg zalatwiliSmy od reki.
Ubikacje zostaly otwarte, sprzat-
nigte, po calej sprawie wsrod
pracownikéw hali B-102 zostalo
troch¢ wzajemnych urazéw; dla
nas byl to sygnal do przyjrzenia

Akordowe nieporzadki

sie z bliska calosci spraw zwia-
zanych ze sprzataniem wytwérni.

ObejrzeliSmy w tym celu wy-
iworni¢ i rozmawialismy z kie-
rownikiem dzialu administracji
mgr. JANEM SLIWOWSKIM
oraz ze sprzataczkami,

Hala B-102, ktéra dala nam
bezposrednig przyczyne do pisa-
nia na tfemail porzadkéw jest
bardzo brudna. Na Kkorytarzach
leza zwaly kurzu, na pélpietrach
pod oknami potluczone klosze i

(Dokonczenie na sir. 3)
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Realizacja wnioskéw przedzjaztlowych

(Dokoniczenie ze str. 1)
nia technicznego wplynegloby na
znaczny wzrost kosztéow posrednich,
co w wielu przypadkach mogloby
nie da¢ zadnych KkorzySci ekonomicz-
nych przedsighiorstwu, a nawet spo-
wodowaé duze szkody.

Ob, Maria Kolodziej pracownik
dzialu kosztéw i obrachunku zloiyla
wniosek nr 487/PTE/V/29 aby urucho-
mi¢ we wszystkich halach produk-
cyjnych i budynkach biurowych po-
koje higienlezne dla kobiet z praw-
dziwego zdarzenia. W pomieszezeniu
takim winna by¢ ciepla woda, odpo-
wiednie naczynia lub urzgdzenia, le-
#anka, krzeslo, apteczka zaopatrzona
w &rodki higieniczne, recznik, mydlo,
lustro itp.

dach, w ktérych pracuje na pierw-
szd zmiang od 5—200 kobiet naleiy
urzadzié kabine wyposazong w bidet
z doprowadzeniem biezgcej cieplej
wody. Na kazde nastepne 200 kobiet
nalezy instalowaé dodatkows kabine,
Powierzchnia kabiny nie moze byé
mniejsza niz 1,5 m kw. Jezeli na
jedna zmiang zatrudnia sie 1000 ko-
biet nalezy urzadzié pokdj o po-
wierzechni minimum 8 m kw. z dwo-
ma kabinami.

Przeprowadzono wizje lokalng, ktd-
ra wykazala, iX zaklad posiada 12
kabin wyposazonych w bidet z ciepla
woda o powierzchni zgodnej z mnor-
ma (1,5 m kw.) oraz § pomlieszczeni
o wigksze] powierzchni, ktére zaopa-
trzone sa w bidet z clepla woda, le-
#anke, apteczki, krzesla, stolik, srod-

cy wspélnie z dzialem do spraw zdol-
nosci
niaja,
Ministréw z dnia 21.08.1858 r. W spra-
wie ogélnych warunkéw higieniczno- da
-ganitarnych w nowo budowanych 1
przebudowywanych zakladach prze-
myslowych § 87 moéwi, Ze:

Dzial bezpieczeristwa i higieny pra-

produkeyjnej zakladu wyjas-

2e zgodnie z uchwaly Rady L2 31

dostateczng ilos¢ kabin,

w zakla-

B e e

Kazdy zetemesowiec oszczedza
i uczy oszczedzaé :

Wiréd wielu prac prcnwadzunych przez ZMS z mlodzieig na
odcinku ek czym i wychowania, winno si¢
znalez¢ zagadnienie idei i prakiyki oszezedzania przez mio-
dziez, Upowszechnienie idei i praxtyki oszczedzania wsréd ca-
lego naszego spoleczenstwa jest masilane szczegolnie w paz-
dzierniku jako Miesigeu Oszezednosci

Zarzad Wojewodzki Zwigzku Mlodziezy Socjalistycznej w
Lublinie uwaza za celowe i poZyteczne prowadzenie tej akeji
w srodowisku miodziezowym, szczegolnie zas propagowanie
ksiaZeczki mieszkaniowej PKO, wieloleiniego syst
oszezedzania oraz zasad udzielania dogodnych kredytow mio-
dym malzenstwom.,

REGULAMIN KONKURSU

LEAZDY ZETEMESOWIEC OSZCZEDZA I UCZY OSZCZEDZAC“

Zn.rqd Wojewodzkli Zwigzku Miodziezy -Socjalistycznej wspoinie z
Oddziaiem wolewodzkim FmnU w Lubanie ogiasza)s Konkurs na najle-
pre) oOszczedzajyce Kolo ZMS w zakladzie pracy, instytucji, urzedzie,
spoidzieini itp.

Uesesn Kon<ursu jest wyrobienie u mlodzieiy socjalistycznego sto-
sunku do pracy Oraz NAWYKU rozumnego 1 oszczgdnego gospodarowa-
ma mieniem wiasnym i spolecznym,

ZASADY OGOLNE

1. W Konkursie mogs braé¢ udzial kola ZMS dzialajace we wszyst-
kich zakiadacn pracy na terenie wojewodztwa lubeiskiego.

2. Kongurs rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia 1974 roku | trwa do
31 pazdziernika 1974 roku.

3. Konkurs polega na:

a) dokonywainiu wplat na ksigieczki mieszkaniowe (minimum zl 100,
za posredniciwem zakladu pracy),

b) dokonywunu wpiat na

minimum 2zl 50 — lub wielokrotnosé a 50,

l:) ﬂnknnyw.nhl wplat na kniueuzl:l zwykle — ohlegowe w dowol-
nej wysokoscl,

d) podejmowanie dzialan na rzecz racjonalnego wykorzystania —
surowcow, materialéw, narzedzi pracy, czasu, ochrony mienia spo-
lecznego ;:

e) Prnwnuenie dzialalno§ei wychowawczo-propagandowej, jak: wy-
;lnsmnie pogndmck 1 nneméw na uml oszczednego gospodarowania,
PKO itp.

I. Zgloszenia dn klmkurnu nalezy pneayné do Zarzadéw Powiato-
wych (Miejskiego) ZMS w terminie do dnia 31 stycznia 1974 roku.

5. ZP ZMS wspdlnie z Oddzialami PRKO w terminie do 30.08.74 r.

ja oceny ych do su kol na terenie swego dziala-
nia oraz przesla do ZW ZMS informacje, kiére Kola uzyskaly najlep-
sze wyniki w prowadzone] akcji.

6. Wyrdiniajacym de kolom ZMS w propagowaniu idei i praktyki

wérod dziezy oraz calych zalég, Powszechna Kasa

Oddzial od: i Zarzad Wojewddzki ZMS w Lu-

blinie przyznaja honornwe plakietki i dyplomy uznania. Wyrdéinione

kola za wybitng dzialalno$¢ na tym odeinku otrzymaja nagrody w po-
staci sprze¢tu sportowego lub bonéw towarowych.

7. Po zakonczeniu konkursu tj. w miesiacu paidzierniku 1974 roku

Oddzial Wojewodzki PKO i ZW ZMS zorganizujy specjalng imprezg

najbardziej oszczednych, na ktorej zusunq w‘n:l:zmm upominki,
plekietki i dyplomy tej w

réwnie# blyskawiczne knnkuray na

tematy zwijzane z dzilllluo!uq PEO i ZMS.

INFORMACJA O UDZIALE W KONKURSIE
WKAZDY ZMS-owiec OSZCZEDZA I UCZY OSZCZEDZAC“

ZGLOSZENIE
Kolo ZMS przy — nazwa zakladu pracy .
zglasza p ienie do konkursu pn. ..KAZDY ZETEMESO-
WIEC OSZCZEDZA 1 UCZY OSZCZEDZAC“
Kolo ZMS w ...
zawiadamia o wym.kn.ch konkursu oszczednego guspodarowania
pod nazwa: ,Kazdy zet wiec dza i ueczy
za okres od stycznia 1974 r. do paZdziernika 1974 r.

1. Liczka czlonkéw kola .. or

2. Liczba czlonkéw, kturzy posmdah kstqzetzkl PKO przed
przystapieniem do konkursu ...

3. Liczba czlonkéw ZMS, ktorzy otworzyh k51azeczk1 W czasie
konkursu

4. Liczba osdl re otworzyly ksigZeczki w wyniku pracy
informacyjnej, propagandowej prowadzonej przez ZMS

5. Rodzaje i iloci przeprowadzonych prac o charaktierze spo-

leczno-gospodarczym jak: %
a) racjonalne wykorzystanie — surowcéw, materialéw, na-
rzedzi pracy, czasu, ochrony mienia spolecznego itp. (wy-
mienié stosowane formy)

b) udzial we wspélzawodnictwie zakladowym.
6. Dzialalno§¢ wychowawczo-propagandowa
a) opracowano gazetek Sciennych w iloSci
b) wygluszono pogadanek ..
c) inne stosowane formy

Za Zarzgd Kola ZMS

dnia

ki higieniczne 1 lustro. Pomieszcze-
nia takie znajdujq sig¢ w halach nr
4.

Nalezy stwierdzié, e zaklad posia-
Majac
jednak na wzgledzie dalsze polepsza-
nie warunkéw socjalnych urzadzono
poksj higieniczny dla kobiet pracu-

1974 r.

jacych w budynku administracyjnym.
Podobng beds urzadzone w budynku
technicznym i nowym biuroweu.
Oddzialowa Organizacja Partyina
nr 40 we wniosku nr 30/ZTK/I/1 zglo-
sila propozycje opracowania general-
nego wieloletniego programu rozwoju
lotnictwa 1 zatwierdzenia go przez
Rzad. Wniosek stanowi problem, ktd-
rym na bieZaco interesujg sie wila-
dze centralne. Wytwdérnia Sprzetu
Komunikaeyjnego w Swidniku opra-
cowala koncepeje rozwoju  bazy
smiglowcowej na lata 1872—1980 . do-
starczyla te materialy wiadzom
zwierzchnim. W oparciu o podobne
opracowania z wszystkich zakladéw
powstal program rozwoju calej bran-
zy lotniczej rozpairzony przez cen-
tralne wladze partyjne i Rzad.

Wniosek nr §ZTKII/2 zgloszony
przez Oddzialows Organizacje = Par-
tying nr 40 zawiera propozycje, aby
ograniczyé¢ wyposaenie biur w zbe-
dne,a jednoczednie drogie przedmio-
ty jak: aparaty radiowe, telewizory,
dywany, meble na wysoki polysk itp.

Dyrektor administracyino-handlowy
wyjasnil, ze sprawa zakupu drogich
mebli blurowych oraz innych przed-
miotow stanowiacych urzgdzenie
wnetrz jak dywany, obrazy itp. na-
lezy raczej do przesziofel, gdy: za-
kaz zakupu tych przedmiotow obo-
wigzuje od 1870 roku. (Zarzadzenie
Ministra Przemystu Maszynowego nr
71 z dnia 31121968 r.) W naszym
przedsiebiorstwie moéwi dyrektor ad-
ministracyjno-handlowy jest i bedzie
w dalszym ciggu obowigzywaé zasa-
da oszezednego gospodarowania srod-
kami przeznaczonymi na wyposaZe-
nie biur, natomiast beds wykorzysty-
wane zmeble uiywane, ale odnowio-
ne przez grupe remontows admini-
stracjl przedsigblorstwa. 2

Akordowe nieporzqdki

(Dokoriczenie ze sir. 2)

szyby — tez szare od kurzu. W
hali, z racji funkcjonowania tu
oSrodka szkolenia zawodowego,
czegsto przebywaja ludzie spoza
WSK, takie obcokrajowcy. Biura
wydzialéw  produkeyjnych na
ogol tez s3 brudne; budynki ad-
ministracyjne z wyjatkiem pokoi
bardziej rezprezentacyjnych tak
samo. Najgorzej jednak wygla-
daja ubikacje,

Na trzecich pietrach niepo-
rzadki poteguje czesly brak wo-
dy, choé jest on tylko jedng z
przezyn brudu. Sprzataczki bar-
dzo skariza si¢ na nieposzanowa-
nie ich wysilku przez samych
pracownikéw. Do codziennych
praktyk w Dbiurowacach naleiy
wyrzucanie widrkéw herbacia-
nych na kratki zabezpieczajace
écieki, wyjmowanie wkladéw z
koszy, wrzucanie miedzy papie-
ry #yletek i potluczonych szkla-
nek, kradzieZe luster i miesza-
czy weody z lazienek, a z koryta-
rzy popielniczek.

Zdarza si¢ i tak, Ze lazienki
s3 miejscem porannych plotek i
toalety pan, kiére nie zezwalaja
sprzataczkom na wykonywanie
pracy.

firanek, okien, drzwi, nie Sciera-
Ja Kurzy. Jest w fym zapewne
troche ich winy ale nie tylko.

Od 1 lutego 1972 r. sprzataczki
zatrudnione w dziale admini-
stracji przeszly do pracy akordo-
wej — w odréZnieniu od wydzia-
lowych, ktére nadal wynagradza-
ne sa systemem dniéwkowym.
Zarabiaja nie najgorzej, bo obo-
wigzki ustalone przez dzial ad-
ministracji wykonujg. Czy Jed-
nak sa one ustalone prawidlowo?
Caly nowy budynek administra-
cyjny sprzataja dwie panie. Je-
dna ma utrzymaé w porzadku
1328 m kw. powierzchni, druga
— 1381 m kw. Czy jest to moi-
liwe? My jestesmy pewni, Ze nie.

Jesli w WSK mam byé rzeczy-
wiscie czysto, wypadaloby chyba
aby sami pracownicy wigcej
dbali o porzadki, i aby sensow-
nie znormalizowaé prace sprzg-

taczek, zaopatrzyé¢ je w lepsze
wiérki | odkurzacze, przede
wszystkim za§ zainstalowaé

zbiorniki do podgrzewania wody
i suszarki do rak. Do zaloZenia
bojleréw i suszarek dzial admi-
nisiracji odnosi si¢ bez entuzjaz-
mu. Kilka bowiem lat temu
wszystkie suszarki zdewastowano

Z drugiej za§ strony wiad
nam, ze i sprzataczki nie zawsze
pracujg jak naleiy, Ze ogranicza-
ja si¢ do odkurzania i wynosze-
nia $mieci, nie dbajac o czysto§é

i rozkradzi Mimo to postano-
wiono je zaloizyé ponownie — w
nadziei, Ze przez te kilka lat
pracownciy WSK dorosSli do
wytwordéw cywilizacji. (ac)
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TU KLUB JUBILATOW

’

Przyjacielskie zainteresowanie

Zyczenia skladane przez ko-
misje spoleczng klubu byly
moze troche odmienne od
tych, jakie skladamy sobie w
dniu poprzedzajgcym kazdy
nowy rok. Czlonkowie komi-
sji odwiedzili chorych jubila-
téw 1w - szpitalu, Zyczqe im
powrotu do zdrowia. Takie
Zyczenia sq szczegdlnie wzru-
szajgce dla ludzi, ktérzy w
odosobnieniu, w szpitalnej ci-
szy, czekajq ma powrét zdro-
wia. W tym oczekiwaniu jak-
Ze wazna jest ludzka serdecz-
no$§é: mie tylko najblizszych,
rodziny, ale takze tych, z
ktérymi przepracowali§my

diugie lata — bo wiele uply-
nelo tych lat skiadajgcych sie
na krétkie stowo JUBILAT.
Jest juz zwyczajem w na-
szym zakladzie, ze w dniu
sylwestrowym wszystkim
pracownikom odbywajgeym
szpitalne leczenie przedstawi-
ciele rady zakladowej skiada-
ja Zyczenia i upominki — ale
nie o kaidym chorym pra-
cowniku odbywajgcym szpi-
talne leczenie, bgdZ diugo-
trwalq kuracje w domu pa-
mietajq kolektywy wydzialo-
we.

Cenne jest takie zyczliwe
przyjacielskie  zainteresowa-

Sami dla siebie

Tapicernie ~w wydziale

montazowo - spawalniczym
zmieniono nie do poznania.
Sami pracownicy nie baczac
na pomoc z zewngtrz dopro-
oba pomieszezenia:

wadzili

ObejrzeliSmy tapicernie
razem 2z zastepca kierownika
wydzialu mgr. inz. Stanisla-
wem Stargga, przewodniczg-
czym rady kobiet wydzialu
p. Stanislawa Woiniak i pra-

szwalnie i klejownie do pra-
wdziwero porzadku. Obudo-
wano tu stoly, zmieniono re-
galy, odmalowano szafki, po-
dloge wylozono tworzywem
PCW. Calosci dopelniaja ko-
lorowe zaslony, serwetki i

‘Aececssscsssrsasassrsssnesseassssss  KWiaty.

cownikiem tapecerni p. Ada-
mem Nieradko. Od nich to
dowiedzieliémy sie, Ze po-
mieszczenia porzadkowala
solidarnie cala zaloga tapi-
cerni, ale gléwnym inicjato-
rem byl mistrz Kazimierz
Wiacek. (ac)

nie diugo chorujgcym towa-
rzyszem pracy — wmoéwig ko-
ledzy jubilaci z wydzialu ob-
rébki mechanicznej — odwie-
dzilismy naszych chorych ko-
legéw. Bylo ich czterech w
naszym wydziale, poznaliSmy
ich warunki domowe, a takie
ich troski i klopoty. Jeden z
nich choruje juz rok, chora
tez jest jego Zona, a

jak cho-
rujqg dwie osoby w rodzinie,
i to rodzice, sami wiecie ja-
kie jest trudme Zycie.

Losem chorego kolegi zain-
teresowaliémy mnasz kolektyw
wydzialowy. Sami z pomocq
RZ zorganizowali$my doraZng
pomoc.

Komisja spoteczna klubu
zlozyla Zyczenia noworoczne
szefciu chorym rencistom —
jubilatom w ich domach,
wreczajqc okoliczno$ciowe
paczki. Bo jesli kogo spotka
los i choroba przykuje do
tézka ma dilugie miesigce to
nie wytrzymuje nerwowo —
jest mu ciezka, bardzo ciezko.

I wtedy wla$nie duto zdzia-
ta¢ moze ludzka pomoc i Zy-
czliwo§é. Bo mie liczq sie
noworoczne, ale
fakt, zZe preyjaciele czcka;_fq
na powrdt do zdrowia, ze
chory jest bliski i potrzebny,
Ze spotykajq sie, jesli juz na-
wet nie na stanowisku pracy
to w ogrédku dziatkowym, o
ktérym =z milofciq prawie
méwiq wszyscy odwiedzani.

upominki

U progu Nowego Roku zy-
czqc wszystkim jubilatom du-
2o zdrowia, sukcesdw w pra-
cy i zZyciu osobistym rzuca-
my haslo — pamietajcie o
swoich chorych bad# emery-
towanych towarzyszach pra-
cy, jestefcie im potrzebni.

Nie mozna mijaé obojetnie
tych, z ktérymi lgezy was 20
lat pracy, przy jednym war-
sztacie, w jednym zakladzie.
Znajdécie w roku choé dwa
popatudnia, ktére im poswie-
cie ich Zyciu i samotnym nie-
kiedy troskom.

Zarzqd i Komisja Spoteczna
Klubu Jubilatéw
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OLIMPIADA

XV olimpiada Wiedzy o Pols-
ce i &wiecie wspélezesnym juz
trwa, W Technikum Mechanicz-
nym jak i we wszystkich szko-
lach ponadpodstawowych odby-
ly sie dwa pierwsze etapy pisem-
ne. W pierwszym etapie wszyscy
uczestnicy odpowiadali na 15 py-
tai, a w drugim na 20 pytan. W

Technikum  Mechanicznym w
Swidniku pytania zostaly wybra-
ne z banku pytaf przez specjal-
ng komisje zlozong z instrukto-
r6w ZHP pod kierownictwem
phm Graiyny Kukielko. Najlepsi
uczestnicy bedg startowali w
szkolnych eliminacjach ustnych.

Co robia na zbiérkach?

Niedawno odwiedzilem druky-
ng harcersky im. Zwirki i Wigu-
ry przy Szkole Podstawowej nr
3. Na zajeciach harcerze wyko-
nywali miniaturowe znaki drogo-

we — co jest jedna z form po-
znawania znakéw drogowych.
Jak powiedzieli mi harcerze bar-
dzo chetnie na kaidej - zbidree
graja w ping-ponga.

Za chwile nastepny znak hedzie wykonczony.
Fot. Bogdan H. Kruszakin

W szczepie im. Zdohywcow Kosmosu

Szezep im., Zdobywcow Ko-
smosu powstal w 1969 roku przy
Szkole Podstawowej nr 3. Obec-
nie liczy 4 druzyny harcerskie i
6 druzyn zuchowych. W poczat-
kowych latach istnienia szezepu
druzynowymi byli harcerze z Li-
ceum  Ogélnoksztaleacego. Obec-
nie funkecje druizynowych i opie-
kunéw sprawuja  nauczyciele
Szkoly Podstawowej nr 3.

Harcerze naszego szczepu, bio-
ra3 aktywny udzial w pracy spo-
lecznej, przygotowuja wiele im-
prez artystycznych. Druiyny ze

szezepu  Zdobywedw Kosmosu
przepracowaly spolecznie duzo
godzin, a wuzyskane pienigdze

przeznaczone zostaly na odbudo- |

we¢ Zamku w Warszawie i Cen-
trum Zdrowia Dziecka.

Gléwnym klopotem w pracy i
prowadzeniu zbiérek . jest brak
hareéwki, ktorej posiadaniem
moga sie poszezycié inne szkoly.
Z powodu braku harcéwki czesto
przyboczni i zastepowi musza
odwolywaé zbiérki lub przepro-
wadzaé je na korytarzu.

Mamy jednak nadzieje¢, e w
najblizszej przyszloSci Kkierow-
nictwo szkoly zorganizuje dla
nas jakie§ pomieszczenie, ktére
zastapi harcowke.

Leszek Jaroszewicz

Harcéwka

Szczep przy Szkole Podstawo-
wej nr 1 nalezy do szczeSliwych.
Posiada wlasna harcéwke. Sciany
s3 pieknie udekorowane. Wiszg

kwietniki stylizowane na lilij-
kach, Na specjalnej macie wiszg
czesto zmieniane ogloszenia i
piosenki oraz gazetki.

Laczelo sig od hiwakow...

W ZHP mamy juz okolo 100
tysiecy instruktoréw opiekujg-
cych sig ponad dwumilionowg
rzeszgq harcerzy. Jednym z nich
jest hm PL Stanislaw Sady. Jest
bardzo lubiany przez mlodziez.
ZwroéciliSmy sie do dh Sadego o
podzielenie sie wspomnieniami z
pracy harcerskiej.

— Druhu Staszku jakie bylo

pierwsze spotkanie z harcer-
stwem?
— W 1945 roku w Liceum

Ogélnoksztalegeym w Belzycach
wstgpilem do druzyny harcer-
skiej. Jako, ze byl to okres po-
wojenny pomagaliSmy przy od-
budowie, a takZze robiliSmy
wspaniale wycieczki i biwaki. W
rok péiniej podczas biegu w le-
sie kreznickim po zdanym egza-
minie na stopien, zlozylem przy-
rzeczenie i ofrzymalem tak ocze-
kiwany lrzyz harcerski.

— Co druh robil po skoncze-
niu liceum?

— Przerwalem bezposredni
kontakt z harcerstwem poniewaz
zostalo przemianowane w Orga-
nizacje Harcerska. Dopiero po
ponownym utworzeniu ZHP w
1956 roku =zaczalem prowadzié
‘ druzyne harcerska przy Liceum
Ogdlnoksztalegeym w  Swidniku.
Bardzo chetnie wspominam nasz
pierwszy bieg patrolowy. Poma-

Komendant Miejskiego Zwiazku Dru-
#Zyn Harcerskich Hm. PL STANI-
SLAW SADY.

Fot. Bogdan H. Kruszakin

gali nam koledzy ze Zwigzku
Mtodziezy Wiejskiej, W nocy od
2 godzin czekalem na punkcie
kontrolnym | przez dluiszy czas
nie moglem sie doczekaé przy-
bycia  patroli.  Zaniepokojony
udalem sie pod szkole i tutaj

wszystko sie wykrylo. Instruktor
ZMW Zle zrozumial zadanie bie-
gowe i harcerze przez 40 minut
biegali wokét szkoly. Tutaj mu-
sze¢ sie pochwalié¢ iz w 1956 roku
cala moja druzyna uczestniczyla
w pochodzie 1-majowym w pel-
nym umundurowaniu. Od 1957
roku prowadzilem druzyng zu-
chowg. Druzyny zuchowe lgczyly
si¢ wowczas w plemiona.

— Ktéry rok najmilej druh
wspomina?

— To chyba bedzie 1960 rok.
Tak na pewno. Wyjechalem wraz
z druzyng z kolonii Kregpiec na
wielki zlot na Polach Grunwal-
du, WystawiliSmy sztuke Wesele
Lubelskie, ktére zostalo jako je-
dno znajlepszych przedstawien
Zlotu Grunwaldzkiego.

Po otwarciu Szkoly Podstawo-
wej nr 1 w Swidniku prowadze
tutaj druzyne a w poczatkowym
okresie bylem szczepowym.

— Dodam tutaj od siebie, ze
Hm PL Stanistaw Sady zorgani-
zowal 7 obozéw, w 11 uczestni-
czyl! w kadrze. Druh Staszek zo-
stal odznaczony Krzyzem za
Zastugi dla ZHP, a od 1956 roku
jest czlonkiem rady i Komendy
Hufea. Od listopada dh Staszek
pelni takze funkcje Komendanta
Miejskiego Zwiazku Druzyn w
Swidniku.

Rozm. phm B. H. Kruszakin

Okres ferii $wiatecznych to
dla wszystkich harcerzy czas na
wypoczynek i nabranie nowych
sit do pracy w swoich druzynach
i zastepach. Nie wszyscy jednak
mogli oderwaé si¢ calkowicie od
harcerskich zaje¢é. Tak wlasnie
bylo na zimowisku Chorggwi
¢ Lubelskiej w Bilgoraju.
¢ Na zimowisku, ktérego celem
¢ bylo wyszkoieme nowych organi-
zatoréw sportu i turystyki, przy-
byla szeéédziesiecioosobowa gru-
pa harcerzy z calego wojewodz-
twa,
¢ Szedciogodzinne wyklady in-
¢ struktordw, zajecia w zastgpach,
éwiczenia i wszelkiego rodzaju
gry sportowe nie zalamaly lubel-
skich harcerzy.

‘W swoje pracy harcerze spot-
kali sie ze szczera pomocg in-
struktoré6w — kadry. Dh Halin-

CIEKAWA ZABAWA

Pani ZIMA sprawila nam wielka
niespodzianke. Spadl $Snieg. Warto
wige spedzi¢ pare godzin na $niegu
i sSwiezym powietrzu. Kaida taka
chwila to odzyskanie | uzupelnienie
sil. O znaczeniu dia zdrowia zabawy
i sportu na wolnej przestrzeni wiecie
na pewno duzo. A jedeli brak jest
wam pomysléw na zorganizowanie
wolnego czasu,, proponuje zabawe
OBLAWA,

Reguly gry s§ bardzo proste. Dwaj
najlepsi narciarze udaja si¢ na wy-
znaczony teren. O okreslonej godzi-
nie pozostali uczestnicy bez nart roz-
poczynajy oblawe. Zadaniem oblawy
Jest osaczenie narciarzy tak, aby nie
mieli mokliwosci  przedostaé  sig
przez perscien. Wolno narciarzy ata-
kowa¢ $nieika mi, lecz nie wolno
biec za nimi. Traflony narciarz jest
wyeliminowany z gry. Narciarze wy-
grywaja, gdy po okreSlonym czasie
nie zostang schwytani.

Zdobywamy odznaki
turystyczne (lil)

Dzi§ cheg przedstawi¢ wam fu-
ry$ci warunki zdobywania od-
znak turystyki Kkwalifikowanej
GOT, KOT, GON i NON w stop-
nin  brazowym. Podstawowym
warunkiem zdobywania GOR-
SKIEJ ODZNAKI TURYSTYCZ-
NEJ jest ukonczenie 14 lat iy-
cia. O przyznaniu odznaki GOT
decyduje liczba punktéw uzyska-
nych w czasie wedriwek pie-
szych. W wieku 14—17 lat naleiy
zgromadzié 100 pkt., ponad 17 lat
— 120 pkt., Odznake moiZna zdo-
bywaé w ciagu jednego sezonu,
to jest od 1 kwietnia do 10 listo-

pada.
KOLARSKA ODZNAKE TU-

RYSTYCZNA moZe zdobywaé
kazdy kio ukonczyl 12 rok Zycia.
Wykazanie znajomosci przepi-
séw ruchu drogowego i uzyska-
nie 100 pkt. w wycieczkach i
imprezach turystyczno-kolarskich
w ciggu 24 miesiecy gwarantuje
uzyskanie KOT-u.

GORSKA i NIZINNA ODZNA-
KE TURYSTYCZNA moze zdo-
bywaé turysta po ukoniczeniu 10
roku Zycia. W wieku od 10 do
15 lat nalezy zdobyé 60 pkt. a
powyZej 16 lat 50 pkt. Nalezy
takie wykazaé si¢ umiejetnoscia
jazdy na nartach.

KACZOR

ka, dh. Basia, dh. Stas oraz ko-
mendant zimowiska w kazdej
sytuacji spieszyli z pomocg i ra-
da. Szkolenie zakonczylo sie eg-
zaminem pisemnym i ustnym z
wykladanych tematéw. Otrzyma-

MLODZI ORGANIZATORZY

nie przez wszystkich uczestnikéw
praw organizatora turystyki i
sportu $wiadczy o pracy i wysil-
ku jaki harcerze wlozyli w te
dziesigé¢ dni zimowiska.

Kaczor

Zimowisko

Krynica Zdréj jest najwiekszym
polskim uzdrowiskiem, a leiy w Be-
skidzie Sadeckim. Znajduja sie tutaj
liczne #Zrédia woéd mineralnych —
szezaw alkalicznyech.

w Krynicy

Zabawa sylwestrowa odbywala sige w
pigknie udekorowanej Swietlicy, w
ktérej brakowalo nam do szczedcia
tynkéw | posadzki. MieliSmy dwa
alarmy nocne, podczas Ktérych od-

Zawsze chodzilismy 2 Kkilometry do baru na posilki.
Fot. Bogdan H. Kruszakin

27 grudnia ub roku 64 harcerek i
harcerzy z naszego hufca Lublin-po-
wiat przybylo na 10-dniowy kurs dla
druiynowych | przybocznyeh HSPS,
sajliczniej byl reprezentowany Swid-
nik (nawet w kadrze). Zapytano czy
0 dni to jest duzo? Na pewno nie-
Mimo, Ze mieraz bylo za duZo zajeé

bylo sie przyrzeczenie harcerskie i
pokegnanie Krynicy.

Efektem tego zimowiska bylo zdo-
bycie duzej iloSci wiedzy harcerskiej
oraz przyznanic stopni | patentéw
drutynowego.

rogramowych mile ja po-
¥t na zimowisku, lecz Zaluja e tak

irétko trwalo. Wspomnien i
ie brakuje. Zrobiliémy kilka wy-
vieczek, Odwiedziliémy Powroinik —

dzi strony oboin To dro-
blug, e czeé¢ uczestnikow z oboi-
aym i komendantka zdaiyli wysiasé
dopiero... jedny stacje dalej. W Po-
wroiniku obejrzeliSmy cerkiew o
ciekawej konstrukeji drewnianej oraz
ikony. Zwiedzillimy takZe Piwniczng
. zdobylifmy gére Parkows (méwiae
po cichu wjechalismym kolejks szy-
nowa).

W zimowej Krynicy mimo malej
ilogei Sniegu jezdziliSmy na lyiwach,
sankach i nartach. Jazda ta odbywa-
la si¢ wedlug zasady ,mniej wiecej"
— mniej na sankach, nartach, wigcej
na spodniach.

Nowy rok 1974 przywitaliémy hu-
kiem wystrzalu korkéw z

Dmtek harcerski Glosu Swidni-
1 K y lﬂejsklugn Zwigzku
Druiyn w Swidniku
Redaguje Imlegium w skiladzie:
STANISLAW SADY Hm PL
przewodniczacy
H. BOGDAN KRUSZAKIN phm
przew £
ARKADIUSZ JAWORSKI, IWONA
WYRWISZ, ANNA BOCHENKO,
LESZEK JAROSZEWICZ
czlonkowie
Listy prosimy kierowaé pod adre-
sem: Glos Swidnika, 21-045 Swid-
nik WSK, ul. Przodownikéw Pra-
cy. 1. Dyzury kolegium w kazdy
poniedzaleik miesiqgca w harcowce
Szkoly Podstawowe] nr 1, godzi-
na 1
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MECHANIK -
MIESIECZNIK NAUKOWO-TECHNICZNY

Organ gléwny Stowarzyszenia
Inzynieréw i Technikéw Mecha-
nikéw Polskich — SIMP
Wydawea: Wydawnictwa Czaso-
pism Technicznych NOT

Adres redakcji: 00-950 Warsza-
wa, Czackiego 3/5, tel. 27-16-37
Zakres tematyczny: zagadnienia
technologii przemyslu budowy
maszyn z uwzglednieniem kon-
strukeji, wykonawstwa i eksplo-
atacji obrabiarek i narzedzi do
obrobki skrawaniem obrdbki pla-
stycznej i obrobki specjalnej, jak
rowniez problemy  materialo-
znawstwa i meteorologii warsz-
tatowej w ujeciu teoretyczno-
-praktycznym.

Tres¢ czasopisma uzupelniajg
zagadnienia ekonomiki, organi-
zacji produkeji, normowania pra-
cy, normalizacji, wynalazczoéci,
bhp, itp. dziedziny interdyscyp-
linarne w zakresie tematycznym
czasopism.

Czasopismo dla
inzynierow § technikéw z zakre-
su technologii budowy maszyn.

przeznaczone

Prenumerate krajows przyj-
muje wylacznie Zaklad Kolpor-
taiu  Wydawnictw  Czasopism
Technicznych 00-048 Warszawa,
ul. Mazowiecka 12, tel. centr.

26-80-16, konto PKO I O/M
Warszawa, nr 1-9-121697,
Pr ate ze zl i wy-

sylki za granice przyjmuje ,Ars

Polona Ruch“, Warszawa, skryt.
pocztowa 1001.

Krajowg prenumerate indywi-
dualng moina zamawiaé w dwo-
jaki sposéb:

— w dowolnym urzedzie pocz-
towym za pomocg blankietu
PKO podajgc na jego odwrocie
tytul naszego czasopisma, ilosé
egzemplarzy, okres prenumeraty
(roczny, pblroczny, kwartalny)
oraz adres pod ktory nalezy wy-
sylaé czasopismo.

Zamdwienia powinny byé do-
konywane nie péZniej niz do
kazdego pierwszego dnia miesig-
ca poprzedzajgcego okresy pre-
numeraty;

—u kolportera czasopism
WCT NOT powolanego na tere-
nie swojego zakladu pracy lub
szkoly, Kolporterzy przyimujg
zamowienia 1 wplaty w termi-
nach umozliwiajgcych ich prze-
slanie do Zakladu Kolportazu
WCT NOT nie péiniej niz na
dwa miesigce przed rozpoczeciem
okresu prenumeraty.

Prenumerata ulgowa wynosi
33 proc. rabatu i przysluguje in-
dywidualnym czlonkom stowa-
rzyszeii naukoweo - technicznych
NOT, student oraz na i
lom szkél zawodowych.

Cena 1 egzemplarza czasopis-
ma MECHANIK w prenumera-
cie mormalnej wynosi 10 zl, w
prenumeracie ulgowej 7 zl.
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SZCZURY CAMUSA -

fo tak silnie.
czZerwonym blaskiem

Palalo

SLONCE juz nie Swieci-

P wala gola rozdrapana

niby rozpal w ym
piecu kes Zelaza., Smrodliwe,
cigzkie powietrze wypeinialo
cos co nioslo niepokéj. Bali
sig sig ich wszyscy. Sformulo-
wanie nieScisle, bali si¢ ci,
ktorzy jeszeze pozostali, Wo-
kolo krélowaly szezury! O-
gromne, tluste szozury, wiel-
kie jak cigzarowe samochody.
Pelzaly leniwie. Nie bylo po-
trzeby by poruszaly si¢ z
szybkkodcig mysliwskich char-
téw. Pokarmu mialy dosyé¢.
Olbrzymie jego iloSei leialy w
zasiggu pyska, ciagnely sig
aZz po horyzont. Cale gory, to-
ny, seiki i tysigce ton Smieci,
odpadéow, brudéw. Wytwor
wspanialej cywilizacji XX w.

Szczury nie wybrzydzaly, w
ryim miarowo poruszajacych
si¢ szezek wcehlanialy plastyk,
porcelanowe klozetowe wmu-
szle, butelki, puszki po farbie.

Ludzie byli bezsilni, ludzie
gospodarze planety Ziemi
opuécili bezradnie rece. Dy-
szeli resztkami tlenu z gingcej
atmosfery zatrutej doszezet-
nie, Poza obregbem miast ciag-
ngly si¢ wielkie wysypiska —
produkt ich istnienia.

Tam gdzie kiedy§ byly mo-
rza i oceany znajdowaly sie
teraz  zbiorniki mazi mnie-
okreslonego  koloru, skladu
chemicznege i potwornej wo-
ni.

Szezury pojawily sie nie-
spodziewanie. Nikt nie wie-
dzial skad. Ogromne tluste
szezury, wielkie jak ciezarowe
samochody. Spijaly blotnisty
maz, zieraly olbrzymie zwali-
ska §mieci i wszystko inne co
napotykaly na swojej drodze.

ziemia,

Koszmar poglebial si¢ z
dnia na dzien, z mocy na noc.

Olbrzymie wiezowee wygly-
daly po przejsciu owych zwie-

3 niedojed sery
szwajearskie. Uderzone po-
dmuchem wiatru rozsypywaly
si¢ w mnieprzebyte zwaly gru-
zu. Poczgikowo ludzie nisz-
czyli szczury, potem ustali
w walee, Szezuréw przybywa-
lo coraz wigcej, byly ich set-
ki, tysigce, miliony. Kraiace
po kosmicznych orbitach sa-
telity obserwowaly bezsilnym
okiem -kamer Ziemig, ktorg
powoli pokrywalo jedno wiel-
kie szaroiélte szczurze futro..

I

EWNEGO razu, w prze-

dziale Il klasy pociggu

osobowego pewien gosé
zabawial wspolpasazerow nie-
samowitg historig ze swojego
zycia, ktéra ponoé wydarzyla
sig. naprawde. - Zresztg gosé, a
wladciwie podrézny wygladal
solidnie, Szary garnitur, Kkra-
jowy non-iron koloru wczes-
na zielen, krawat na gumce
z golg  haitanka pod palma
Swiadezyly o stabilizacji zy-
ciowej. i .wzbudzaly zaufanie
ustuchaczy. Ow osobnik snul
opowiesé, ktérej tres¢ byla
mniej- wigeej taka.

Ktoérego$ dnia siedzial sobie
wygodnie W pomieszczeniu,
ktére pomimo najmniejszej
powierzchni uzytkowej, cieszy
sie W kazdym dorht ditzym
wzieciem. Spelnia bowiem nie-
banalng funkeje potrzeby du-
cha oraz ciala zalatwiajac

Co slychaé w skrzydiatym swiecie?

SIKORSKY S-58T

Smiglowiec ten jest moderni-
zacjq mapedzanego przez silniki
tlokowe modelu S-58. Pa zamon-
towaniu dwusiinikowego ukiadu
PT6T-3 Twin Pac (silniki turbi-
nowe) poprawily sie wszystkie
jego osiqgi. Przed zmiang nape-
du wyprodukowano okolo 2300
$miglowcéw =z napedem tioko-
wym.

W wersji standard S-58T moze
przewozié 16 o0séb, @ w wersji
luksusowej 10 oséb oraz 227 kG
bagaiu, w obydwu przypadkach
na odleglo$é 482 km.

W wersji transportowej $mi-
glowiec moze przenosi¢ tadunek
2268 kG na wysoko$é 1433 m.

Pierwszy lot $migloweca S-58T
odbyt sie 19 sierpnia 1970 r.

Podstawowe dane techniczne:

Predko§¢é maksymalna — 222
km/h, predko§é przelotowa —
204 km/h.

Pylap zawisu bez efektu zie-
mi — 1433 m, pulap absolutny
na 1 silniku — 640 m.

Zuzycie paliwa — 379 i/h, za-
sigg — 482 km.

Cigzar startowy — 5896 kG,
cigzar pustego — 3356 kG (cigiar
uzyteczny — 2540 kG).

Dilugo$é catkowita — 20,06 m,
szerokoéé maksymalna bez wir-
nika gldwnego — 4,27 m, wyso-
ko§¢ maksymalna — 4,85 m.

Naped — dwusilnikowy ukiad
PT6T-3 o lqcznej mocy maksy-
malnej (i startowej) 1825 KM,
mocy ciqgplej — 1622 KM, umie-

jednoczesnie. Wygédka byla
wige jak tysigce jej podob-
nych, ani gorsza, ani lepsza.
Siedzial wige czytajagc o Slis-
kich jezdniach, dobrych wska-
znikach uzyskiwanych w sta-
cjach unasienniania zwierzat,
rzucil okiem na rubryki oglo-
szefi i wtedy poczul, ze dzieje
sie¢ cos niedobrego,

Rozlegl sie syk, potem bul-
got jak podczas alarmowego
wynurzenia lodzi podowodnej
i za moment zmysly dotyku
zasygnalizowaly, Ze coé zywe-

go dotknelo sie do czego$ co

bylo z pewnofcig czeScig jego

ciala. Skoczyl w powietrze. jak
oparzony, spodnie zakoneczyly
opadanie na kostkach, prze-
razony soojrzal w otchlan mu-
szli i ujrzal.. szczura!
Dorodna sztuka byla prze-
razona jak dotkniety wilasci-
clel M-3 z wygddka. Ten zas
Wwlaczyl blyskawicznie §pluc:
ke. Za moment dzielne zwie-
rzatko musialo walczyé =z
rwacym potokiem splywajacej

szczony w nosowej czefci $mi-
glowca (ten sam naped posiada

znany s$miglowiec Bell-212).
Kabina pilotéw

ciq napedowaq.
Zdjecie  przedstawia

WIELE LAT POZNIEJ

wody. Okrzyki bojowe zwabi-
ty najblizszych, Syn owego
czlowieka, uczen szkoly ma-
sarskiej czujgc groze sytuacji
przyniost tatusiowi toporek
ostry jak brzytwa, przy nauce
zawodu masarza bardzo po-
mocny. Zagrzany bojowo tata
cial raz po raz toporem jak
rycerz Chrobrego... Porcela-
na klozetu pryskala na prawo
i lewo woda zalewala posadz-
ke i domownikdéw, ciezko
przestraszony  szczur  znikl
gdzie§, w jemu tylko znanych
zakamarkach. Ow czltowiek
dumnie spojrzal w oczy ro-
dzinie, oczywiScie wciggajac
weze$niej na swoje miejsce
opadniete spodnie, byl szczes-
ciarzem, zwyciezyl szczura!
Pewien obywatel Kruszwicy
niejaki Popiel ..skonczyl .go-
rzej ponoé, chociaz zyl i mie-
szkal w starym budownictwie.
Pewnego pigknego dnia

opchnety go calkowicie ma-
lenkie myszki.
I,
KROLU Kazimierzu

Wielkim utarlo sie po-

wiedzenie, Ze  zastal
Polske drewniang a zostawil
murowana. W Swidniku mu-
rowane wysypiska do S&mieci
s wytworem nie monarchy,
lecz prawdopodobnie socjali-
stycznego architekta, byé mo-
Ze z dypl np. za dzialal-
noi¢ w miejscowym kole ligi

* ochrony przyrody. Mysl w tej

tworezosei byla mowa, jak
zwykle technika i kullura za
nig nie nadazyly.

Przez 20 lat istnienia grodu
ludzie nie naueczyli sie korzy-
sta¢ ze émietnikéw (czytaj:

umieszczona
ponad kabing pasazerskq i czes-

S-58T

podchodzqey do

lgdowania na

platformie wiertniczej na morzu.

Literatura —

Sikorsky Aircraft

News — For release at 1973 Pa-

ris  Air
8-58T...“,

Show —

»Sikorsky

Wybrat MARK

pojemniki na odpady), podob-
nie jak pracownicy Powiato-
wego Przedsigbiorstwa Gospo-
darki Komunalnej odpowie-
dzialui za czystosé tych miejsc
nie mnauczyli sie wlasciwie
pracowadé!

Sadzac po wygladzie wysy-
pisk rejonowych =z terenu
miasta (vide: za urzedem
miejskim, obok kawiarni Ma-
riola, za restauracja Swidni-
czanka, na terenie nowego
osiedla itd.), pracownikom
oczyszezajacym  wiele czasu
zabiera koncepecyjne myslenie
nad sposobem wydobycia z
odpadéw ropy naftowej, lub
stworzenic uniwersalnego ho-
roskopu na podstawie liczby
wyrzucanych przez obywateli
butelek, niz sama praca. Po-
noé¢ w Stanach Zjednoczonych
taki facet od oczyszczania tak
daleko poszedl w swoich roz-
my$laniach nad teorig Smiet-
nikéw i materializmem odpa-
dowym, #e splodzil ksigike,
ktora stala sie bestsellerem,
Opisal.. tam" co. wyrzucaja do

* Smietnikéw waZniejsi ze Swia-

ta filmu i biznesu, Honoraria
za ksigike uratowaly jego ro-
dzing od nedzy bowiem w
migdzyczasie zostal wylany z
roboty za niedopelnianie obo-
wigzkéw. Zanim pracownicy
PPGK zglosza si¢ do wydaw-
cow z napisanymi ksigikami
warto by przediem czesciej
odwiedzali miejsca, kiére sa
symbolem bezradnoSci wspol-
czesnych nad problemem
Smieci. Jeieli kiedys ze &miet-
nikéw rusza na miasto szezu-
ry mam nadzieje, Ze najpierw
zjedza tych od oczyszezania,
a potem architekta co zosia-
wil émietniki murowane...
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TRYBUNA KIBICOW

Co juz

mamy,

a czego nam jeszcze trzeba?

SPORTOWY ROK 1973 POZA NAMI. WARTO ROZWAZYC DO-

TYCHCZASOWE OSIAGNIECIA,

OCENIC ZAMIERZENIA I PLA-

NY, POMYSLEC O NOWYCH FORMACH PRACY KLUBU. CZY-
TELNIKOM NASZYM PRZEDSTAWIAMY DZIS OPINIE I WYPO-
WIEDZI, KTORE ZEBRAL NA TEN TEMAT NASZ STALY KORE-
SPONDENT, A OTO CO MYSLA I MOWIA WIERNI KIBICE FKS

AVIA,
J.8. — rozdzielea

My kibice Avii cieszymy sig,
e w roku ubieglym druzyna pil-
ki noinej awansowala do II ligi.
Poczatkowo nie bylo najlepiej,
ale teraz jui nie ma powodé

solidnie trenujacych nie znajdzie
si¢ jaki§ maruder. Na fo nie ma
chyba reguly. Wszystkich jednak
wklada¢ do jednego worka nie-
stety nie moiZna. Stawka na wla-

do narzekan. Druzyna nie po-
winna opuscié szeregéw drugoli-
goweow, W sekeji pilki noinej
po o:ejécin trenera JANA GO-
LAN pracg pode, e no

szkoleniowiec. Miejnjgrudmdzlev;::
#e nie bedzie gorszy od poprzed-
nika, Mimo tego jednak dobrze
byloby pozyskaé¢ w koiicu takie-
go trenera, ktory d il by

sng mlodziez, to haslo ktére od
lat usiluje wprowadzi¢ w Zycie
klub. Na 100 proc. jak doiad ni-
gdy nie udalo si¢ nam tej dewi-
zy zrealizowaé. Najlepiej z ta
sprawg jest w sekeji plywackiej.
Pozostale zagadnienia w telegra-
ficznym skrocie. Trzeba koniecz-
nie przeanalizowaé prace porzad-
kowych. Jesit ona nie zawsze do-
stat Warto oZywié¢ zycie

sig na stale w Swidniku. Mam jak
zawsze duie uznanie dla naszych
bokseréw. Druga runde rozgry-
wek w ekstraklasie rozpoczeli
nie najlepiej; przez jaki§ czas
znajdowall si¢ na ostatnim miej-
scu w tabeli, na jednak
wyszli  obronng reka. Ciesza
EoA.uno: ﬂ::.zorowa postawa PET-

udane starty w druiynie
OSIAKA, wznowienie treningéw
przez WOLKIEWICZA, Mysle, ze
i w nowej edycji rozgrywek o
mistrzostwo I ligi pieéciarze nasi
znajda si¢ w bezpiecznym miejs-
cu w tabeli. Zdaje sobie sprawe,
e w ten sposéb moglbym prze-
analizowaé prace wszystkich po-
zostalych sekcji. Nie o to mi
jednak chodzi. Cheialbym zwré-
::f_ uwage na kilka spraw natury

Pierwsza z nich to sprawa zbio-
rowego, sportowego dopingu. W
czasie spotkan bokserskich i pil-
ki siatkowej publicznosé gwid-
nicka odnajduje bardzo czesto
siebie. Slychaé zbiorowe chéral-
ne okrzyki, a ostatnio nawet
Spiew. Podczas spotkan pilkar-
skich bez wzgledu na faki czy
sportowcy nasi WYBTYWaja czy
tez nie — doping moim zdaniem
Jest niewystarczajacy. Co

widz zabawia si¢ w trenera i
krytykuje p it Eolact

Swietlicowe w klubie, zgraé go-
dziny wielu imprez organizowa-
nych w Lublinie z tymi, ktére or-
ganizowane s3 w Swidniku. Slo-
wem spojrze¢ szerzej na potrze-
by kibicow, ktérzy s3 przeciez
podporg klubu.

C.Z. — stolarz

Moim  zdamiem  utrzymanie
skladek czlonkowskich w do-
tychczasowej wysokofci nie bu-
dzi zastrzezen. Mozna by pomy-
§le¢ o abonamentach ma mecze
pitkarskie i bokserskie. Wiadci-
wie chodzi o doplate za ktorg
trzeba raz po raz dreptaé do
klubu. Postuluje utworzenie
szkolek pitkarskich przy szko-
tach, na wzdr sekcji plywackiej.
W autokarach wiozqgcych na me-
cze zawodnikdw winni znaleié
sig, byli czolowi zawodnicy FKS
Avia, zastuzeni dla klubu. Oczy-
wifcie nie zawsze jedni i ci sa-
mi,

M.Ch. — Slusarz

Trzeba by pilkarze nasi utrzy-
mali si¢ w II lidze, a jeZeli pdj-
dzie dobrze w latach péiniej-
szych winni oni pomysle¢ o dal-
szym awansie. W tym ukladzie
naleiy zwrécié baczna uwage na
stosunkj koleZeiiskie miedzy za-
wodnikami. Kibice dla odmiany

céw, a co trzeci 'wyi.rnrk :;-
pelnie niepoirzebnie Dodmldre-
sem ::wndnlkdw, Ai dziw bie-
rze, za tego rodzaju postepo-
wanie stoimy dosyé wysol:‘:nw
Lidze Stadionéw. Byé mote, e
wiosng tego roku sytuacja uleg-
nie peprawie. Osobiscie Zyczyl-
bym sobie tego bardzo,

Mowi sie u nas ogéinie, ze
sportowcy maja niezly grosz, na
ktéry nie zawsze zasluzyli, Nie
zgodze si¢ z tym iwierdzeniem.
I tym wszystkim, ktérzy tak
twierdza proponuj¢ aby uczestni-
czyli w ich treningach, by zapo-
znali sl¢ dokladnie ile wysilku
whiadaja w ¢éwiczenia pilkarze,
bokserzy, plywacy czy siatkarze.
Nie znaczy to, Ze wéréd wielu

y wytworzyé na trybunach
sprzyjajaca atmosfere dla pilka-
rzy, a nie tylko bez przerwy ich
krytykowaé. Agitacja na rzecz
oplacalno$ci skladek nadal ko-
nieczna. O tym powinni mysleé
dzialacze klubu. Nikt ich bowiem
z tego nie wyreczy.
M.N. — starszy mistrz

Skoficzyé trzeba raz na zaw-
sze z przyjmowaniem do klubu
takich zawodnikéw, ktérzy na-
dajq sie tylko juz ma emeryture.
Trzeba mam wigcej kontaktéw
towarzyskich z innymi klubami
z kraju i wojewddztwa. Sq mie-
sigce, Ze brak u nas imprez
sportowych, a pogoda dopisuje.
Z K. — kontroler

Nasi kibice dopinguja tylke
wiedy, gdy druiyna wygrywa.

Jui wkrétce

Kibice stesknieni za swoimi u 1

zaczng graé!

nie moga ¢ sie ich plerw-

szego wystepu. Tymczasem pilkarze Avil szlifuja forme na obozie treningo-
wym w Szklarskie] Porgble. Widzimy Ich na zdjeciu podezas spotkania z ko-
lsktywem

wydzialu lopat.

Fot. T. Glowacz

Jeieli ponosi poraike — milkna.
Tak byé nie powinno. Druga
sprawa, o ktérej trzeba moim
zdaniem méwié glosno. Naleiy
koniecznie rozszerzyé liczbe
czlonkéw, ktérzy beda wspieraé
klub finansowo. W tym przypad-
dku nieodzowna jest konkretna
i systematyczna praca agitacyjna
dzialaczy sportowych. To oni, a
nie kio inny winni zejsé z ta
sprawg do zalég wydzialowych,
ukazaé dorobek Kklubu i w ten
sposob przyciagnaé nowych kibi-
cow. W tej sytuacji nalezaloby
moim zdaniem wydaé w pierw-
szym rzedzie jaka$ szersza publi-
kacje¢ o pracy i dzialalno§ci klu-
bu w okresie minionego dwu-
dziestolecia. Trzeci problem to
siwka na mlodziez, na wlasnych
wychowankéw.
sJ

ZAPOMNIANE TWARZE

ZBIGNIEW GOLEBIEWSKI

W pitke moing zaczql graé
w Huraganie Wolomin (woj.
warszawskie). Poczqtkowo ja-
ko junior, a nastgpnie w dru-
zynie A-klasowej. W latach
1957 — 1959 wystepowal w
klubie Wegorii (Wegorzewo).

STRZREWY, RYBICKIEGO i
PIWONSKIEGO. Filigranowy
bek stanowil trudnq =zapore
do przebycia dla wielu szyb-
kich skrzydiowych, ktérych
nie brakowalo w tym czasie
w klubach lubelskich.

Polski

czasie

i

Wraz z dwoma swymi ko-

legami Kowalem i Reli- strzezenie. Bez jakichkolwiek
kowskim przeniést sig do e
$widnickiej Avii, Druiyna

nasza miala w tym czasie
duze trudnosci ze skompleto-
waniem skladu i zastrzyk ja-
ki otrzymata w postaci trzech
nowych zawodnikéw byl bar-
dzo na czasie. Z tréjki tej jak
si¢ potem okazalo mnajwier-
niejszym zawodnikiem klubu
byt wiadnie Zbyszek. Swiet-
ng formg blysngl on w pa-
mietnych meczach o puchar
z Olimpiq Poznan
LKS-em, W nim tez pokladal
duzq nadzieje niezapomniany

i

Mtiody pitkarz bronit w tym
barw naszego klubu
obok GACZORKOWSKIEGO,

WSKIEGO, RYSAKA, KO-

Zakoniczyt kariere niepo-

trener Ryszard Drozakie-

wicz wstawiajgc Golebiow- fanfar i dyplomdéw. Nie byt
skiego najczeSciej do gry na pierwszym i ostatnim, ktére-
pozycji prawego obroficy. go w ten sposéb pozegnano w

naszym klubie. Dzieki su-
miennej pracy w zawodzie
zdoby? tytul mechanika lotni-

MADEJA, WIECZERZAKA, czego i jest brygadzistq 1w
KRYGIERA, KURLEJA, wydziale kierownika mgra
BONDARENKI, PAWLIKO- Ryszarda Kosiola.

Stanistaw Jankowski

JAK DOSZLO DO PORAZKI W ZEGRZU?

Przegrana naszych siatkarzy z
LKS Mazowsze wywolala duig
sensacje w Swiatku sportowym
Lubelszczyzny. Sympatycy pilki
siatkowej zastanawiaja sie jesz-
cze dzi§ w jaki sposéb doszlo do
przegranej z badi co badi nie
najwyzej notowanym w II lidze
przeciwnikiem. A oto co na ten
temat powiedzial czolowy siat-
karz naszego zespolu MIECZY-
SLAW RZEDZICKIL

— Juz przed wyjazdem tre-
ner KAZIMIERZ WOJTOWICZ

ostrzegal, ze teren w Zegrzu jest
dosyd ‘ciezki i Ze trzeba bedzie
mocno staé na nogach., Jego
przewidywania sprowdzily sig
w pierwszym meczu. Niska, a
przede wszystkim krétka, slabo
o$wietlona salka sportowa, w
ktérej rozgrywalidmy mecz oka-
zala sie dla nas bardzo niewy-
godna. Przeciwnicy serwowali
pitke przewaznie po rogach,
wzdiuz linii bocznych, w pobli-
z2u ktérych tloczyla sie publicz-
noéé. Druga linia mnaszego ze-

Krzyzowka nr 16

POZIOMO: 1. gérmistrz, 8. niedojedzony kawalek jablka, 8.
nona, 10. wWyspy na Dunnlf‘ Atlantyekim, w

syn Agamem-
y wezel komunikacji mor-

skiej 1 3, 13,

¥, 18. W sam raz dla gospodyni,

19. zly duch, demon, 20. zdobi glowg kobiety, 24, zapalenie blon Sluzowych

nosa, 27. barbarzyficy,
kolanie.

PIONOWO: 1. budynek gospodarczy,

niszezyciele,

28, ochrona,

konwdj, 29, chrzastka w

2. lustro, 3. dawnlej panowle nosill

je na butach, 4. najwicksza i mnajw

i T ZSHR, 5.

rola, gleba, 6. przedstawiciel grupy zach. germ. zamieszkalej migdzy Renem
a Laba, 7. pewien odcinek czasu, 11. majsy wlasciwodei lecznice, 12. doroczny
wyped owlec na pastwiska, 14. cze§é uprzety, 15. miasto w USA nad Missouri,
16. bardzo duiy deszez, 17. duie, niezabudowane miejsce, 20. zamek w Kra-

kowie, 21. np. Bystrzyca,

22, mieszkanie dla bydla, 23. choroba serca,

24,

sprzedaje bilety pod kinem, 25. bita droga, 26. roflina warzywna.

Uloiyla MALWA
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Rozwlaanle krzyzéwki nr 14

Prawidlowe haslo: W NOWY ROK DNIA PRZYBYWA NA BARANI SKOK.
Za prawidlowe rozwigzanie krzytéwki nr 14 nagrode ksigikows otrzymuje
|

p. JACEK PELICA w

lubelskim.

olo Puchaczowa w powlecle

spolu miala wigc duze trudnoci
2z nagrywaniem pilek na ataku-
jacych. Gospodarze $cinali prze-
waznie wszerz boiska, a pitki
ktére mozna bylo praktycznie
jeszcze broni¢ wylapywali naj-
cze$ciej stojgcy doslownie na
boisku widzowie Kaidy z mna-
szych zawodnikéw w momencie
obrony piltki ryzykowal mocno,
2e moze wpa$é w tlum, a przy
okazji poturbowaé siebie i in-
nych. Bez formy w Zegrzu byli
TOMASZ WOJTOWICZ i HEN-
RYK SIENNICKI. Tego drugie-
go czesto zmienial JERZY MISZ-
CZUK i dopiero wéweczas gra
sig ozywiala. W pierwszym
dniu przegraliémy 2:3, a w dru-
gim zaf, po wyciggnieciu przy-
krych wnioskéw =z sobotniej
lekeji, wyszliSmy obronna rekq
wygrawszy gladko 3:0. W sumie
jednak cenmego punktu mi-
strzowskiego szkoda. Bylisémy
jak dotqd rekordzistami w roz-
grywkach drugoligowych. (mk)

W KINIE ,,LOT

2.02. RéZowa pantera, ang.,, 1. 16 —
17.00; 19.15

3.02. Poranek — 12.00

3.02. Réiowa pantera, ang., L 16 —
16.00; 18.15; 20.30

4.02. El Dorade, USA, 1. 14 — 17.00
19.30

5.02. F1 Dorado, USA, 1. 14 — 17.00;
19.30

6.02. Dziefi oczyszezenia, pol, L I
— 17.00

6.02. El Dorado, USA, 1. 14 — 1915

7.02. Dziefi oczyszczenia, pol, L 14
— 17.00

7.02. Dorado, USA, 1. 14 — 19135

8.02. E1 Dorado, USA, L 14 — 17.00

8.02. Sobota Graiyny A i Jerzego
T., pol, L. 14 — 16.00

9.02, Zbereinik, ang., L. 14 — 18.15;
20.30

10.02. Poranek — 12.00

10.02. Zbereinik, ang., 1. 14 = 16.00;
18.15; 20.30
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