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Biblioteka w Swidnil
XIV Konferencja
Sprawozdawczo-
Wyborcza
KZ PZPR

Plenum Komitetu
Laktadowego

listopada ber.
obradowalo Plenum KZ
PZPR, ktére rozpatrywaln
progbe dolychezasowego se-
kretarza propagandy KZ
PZPR  Jozefa Dalerzgwy o
swolnlenfe go =z pelnionej
funkeli z uwagi na zly stan
zdrowia. Proibe te tow. Jo-
sef Doierzgwa zloiyl kilka-
nagele micsicey wezesnie].
Plenum przychylite si¢ do je-
go profby zalwierdzajac jed-
ntezeénle wnlosek o dokoopto-
wanle w sklad Plenum Egze-
kutywy i powierzenie stano-
wiska sckretarza propagandy
KZ PZPR tow. Wieslawowi
Parolowl, diugoletniemu pra-
cownikewi WSK, ostatnis
kierownikowi OSrodka Sako-
lenia Zawodowego. Tow. Wie-
slawowi Parolewi 1 tow. Jé-
refowi Dzierzgwle &yczymy
sukecséw na nowych stano-
wiskach praey.

W dniu 18

Kampania sprawozdawczo - wyborcza dobieau konca
Po zebraniach w OOP i POP

Zgodnie z opracowanym priez
Komitet Zakladowy planem po-
lityeznego | organizacyjnego
zabezpieczenia kampanil sprawo-
zdawczo-wyborczel, we wszyst-
kich Oddzialowych Organizac-
jach Partyjnych odbyly sig ze-
brania sprawozdawczo-wyborcze.
Zakladowa organizacja partyj-
na liczy obecnie ogbélem piet-
dziesigt Oddzialowych Organi-
zacji Partyinych. Wybory w
POP omOwimy w crzedici spra-

wozdania dotyczgeej przebiegu

tyeh zebrafi,

W toku kampanii sprawozdaw-
czo-wyborezej OOP wybrano do
wiadz partyjoych 180 czlonkow,
w tym 43 sekretarzy OOP. Spo-
érdd wybranych sekretarzy 50
proc. stanowin robotnicy, a po-
zostali to pracownicy umystowi.
Ponadto na zebramiach wybrano
122 delegatébw na konferencie
zakladowg, w tym 46 robotni-
kéw. W dyskusji wzielo udﬂa{]
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nuuguruqu roku kulturulno oswiatowego 1970/71

Powotanie Spotecznej Rady ZDK faktem dokonanym

12 listopada w ZDK adbyla
sfe uroczysta Inauvguracis roku
kulturalno-odwlatowego  1870/71

Przewodnicegcy RZ Roman Mafi-
ko wyglasza przemdwienie inaugu-

racyjne, Obok siedsl klerownik
ZDK Jadwiga Warpas.

Foto: T. Glowace

z udzialem przewodniczacego
RZ Romana Maiki, sekretarza
Z0 ZZMet, Henryka Fideckiego,
przewodniczacega ZOPP przed-
stawliciela KZ FZPR red. Stani-
slawa Strelnika, sekretarza KSR
Edwarda Zdunka, sekretarza RZ
Ryszarda Knapa, przewodniczg-
cego ZZ ZMS Srymona Arasi-
mowicza, kierownika wydzialu
kultury PPPN Marka Leszezyfi-
skiego, przedstawicieli instytucji
i prredsiebiorstw miejskich, pra-

cownikéw i czlonkbw zespoléw
ZDK. Uroczystosé  otworzyla
Jadwiga Warpas — kierownik

ZDRK. Nastepnie przewodulez
RZ Roman Manke wyglosil
przemowienie mauguracyjne, W
ktérym nakreslil zadania ocze-
kujgce aktyw kulturalny zakia-
du miasta w bietgey;m roka
kvltursIne-odwiatowym, pod-
kredlajge rolg | znaczenie sko-

ordynowanej pracy ideowo-wy-
chowawczej. Propozycje, doty-
czace wspdlnego programu tej

Z wizyiq

w tucku

Na uroczystolci zwigzane z 53 rocznicg Rewclucji Paidzierniko-
wej wyjeidzala do Lucka delegacia z Lubelszczyzny, W sklad dele-
gacji wchodzili: sekretarz KW FZPR Antoni Girny, wiceprzewodni-
czacy PWRN Bogdan Golan, dyrektor FSC Gustaw Krupa a takie
pracownica WSK, radna MEN w Swidniku, Jézelfa Rybicka.

(e.)

pracy przedstawila Jadwiga
Warpas. Zostaly one priez ze-
brenych przyjete = uzhaniem. W
dyskusii sugerowano réine inne
formy pracy wychowawezei,
ghusznie podkreslajac potrzebs
wspblnego dziatania, ktére
otwiera nowa szanse dla $wid-
nickiej kultury.

Podczas uroczystej inauguracji
powclano 20-osobows Spoleczng
Rade ZDK, w sklad ktérej we-
szli przedstawiciele wszystkich
organizacji politycenych, spo-
lecznych, instytucji | przedsie-
bhiorstw miasta.

Na zakoficzenie odbyly sig
wystepy chéru, zespolu tanecz-
nego | malych form teatralnych
ZDE.

Kilka dni péiniej, na pierw-
szym posiedzeniu rady, wybrano
jej kierownictwo i ustalono kie-
runki dzialania w najblizszym
czasie.

(mak.)

445 czlonkéw, co stanowi 25
proc. cbecnych na zebraniach.
Wypowiedzi dyskutaniéw' ce-
chowala bogata tematyka. Z po-
ruszanych  probleméw na czolo

wysuwaja sie nastepujgce za-
gadnienia: wykonanie zadan
produkeyjnych przy racjonal-

n¥m gespedarowaniu posiadany-
mi przez priedsiebiorstwo Srod-
kami w Swictle uchwal V Plenum
KC PZPR, osingniceia i braki
w  pracy  wewngtrzpartyjnej
peszezegblnych QOP oraz  kie-
runki jej poprawy, socjalno-
-bytowe pracownikéw zakiadu
i mieszkancow Swidnika.
Odnoénie spraw ogblno-pro-
(Dokoticzenie na str. 2)
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Nauczycielom
2 okazji ich
Swieta najlepsze
Zyczenia sklada

REDAKCJ A
Mogtem odejsc
wczesnie]...

é
W sall gimnastycznej Liceum
Ogoinckszialegcegn im, Wiady-
slawa Broniewskiego w Swidni-
ku zebralo sie w dniu 28 paz-
dziernika niezwykle grono
bo tez niezwykla uroczystosc
miala tu miejsce. Nauczyciele —
uczaey I emerytowani, nI!OdLII?‘.
i dziecl, rodzice i przyjaciele
przyseli do szkoly, aby spotkaé
sie z je] wieloletnim dyrekto-
rem mgr. Antonim Ruobajem re-
zygnuigeym z dyrektorskie) pra-
¢y. Od tego dnia, Antoni Rubaj,
wybrany w przedziei wuroczys-
tosel I sekretarzem POP zosta-
nie w szkole, powickszajae gro-
no naueczyciell

Przez 37 lat pracy pedago-
gitznej wychowal dwa pokole-
nia ludzi. Umitowal miodziez,
dla ktorej poswigcal czas |
zdrowie, ktorej ofiarowal calg
duzg czedé iycim, zamykajacq sie
w okresleniu ,praca spoleczna”
Stuige nauezaniu { miodym
przyjaciolom dzialal we Froncie

(Dekonczenie na sir. 7)

Dziatalnos¢ szkoleniowa w zakfadowej organizacji INS
tematem obrad Plenum

Zn stolem prezvdiainym  preewodnicagey ZZ FMS Ssymon  Arasimowics
i Anna Hawrylecka zustepea kicrownika wydziatu szkolenin ZTW ZMS.

W dniu 13 bm.
Plenum Zarzadu Zakladowego
7w:1’ku Miodziety Socialistyvez-
m,] poswiecone suruw'lm szkole-

odbylo sie

nia, Dzislalngsé 1dcu y-politycz-
na w iycin crganizacji ZMS ma
szczeghlng range. Cdunku\\'ie or-

ganizacii to przewainie ludzie
miodzi, niejednokrotnie o
wijejgcej sie dopiero oscb
w studium ksztaltowania swoi
charakferdw, czy tez swoich
przekonaf. Ma to tym bar'rlﬂm
donjoste znaczenie w m i
przeobraania sie naszej gospo

darki na ftory intensywnego
rozwoju. Zwigzek Miodziezy
Socjalistyenej  jako pomoenik
Polskie) Zjednoczonej Partil
Robotniczej przygotowuje swo-
ich czlonkéw do wstapienia w
sreregi partii, dlatego ted obo-

Foto: Z. Urbancyk

wigzkiem 'jest uksztaltowanie
wiréd ' miodziety prawdziwie
marksistowsko - leninowskiesgo

Swiatopogladu. W naszej zakla-
dowej organizacji ZMS dzialal-
noié¢ ta byla prowadzona po-
przez powszechne kszialcenie w
kolach, masowe ksztalcenie sie
w ramach Wszechnicy Spolecz-
no-Politycznej, specjalistycane w
ramach Wieczorowej Szkoly Ak-
tywu ponadto miodzied uczestni-
czyla w szkoleniu partyjinym
oraz w szkoleniu dla dzialaczy
Samorzqdu Robotniczego. Jak
widzimy zakres szkolenin byl
naprawde duzy | swoim zasie-
kiern winien objaé wickszodé
miodziety naszego zakladu. W
czasle trwania Plenum miodzies
bardzo #ywo dyskutowala nad
tymi zagadnieniami.

Dzis w numerze:

Informacje o zehraniach

w OOP i POP ® Uwaga

czlowiek! ® O dobre formy propagandy ® Konstruk-
tor z zamilowania ® Wywiad z przewodniczacym Z7Z ZMS Szymonem Arasimowiczem
® W Ochotniczym Hufcu Pracy ® Sladem naszych interwencji ® Waine dla studiuja-
cych ® Kilubowe spotkania ® Powstanie Zakladowego Oddzialu PITK ® Wspélne
posiedzenie plenarne RZ i RR na temat sporiu ® Z teczki naszego rysownika
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Kampania sprawozdawczo-wyborcza
dobiega konca

Sekretarz OOF Jan Urbafceryk otwiera

zebranie POP. Z lewej strony

sledzi sekretarz KZ PZPR Antoni Calkowski, & prawe] sckretarz OOP Ka-

cimiers Lipski

(Dokonczenie ze str. 1)

Folo: T. Glowac:

czyeh, brake miejse w flobkach |
pmﬁnkninth, sprawnicjszcgo  or-

dukeyjnyeh | ek icznych
praewijala sig troska o oszezgdng
gospodarke materialows, wyko-
nanie zadan produkey jnyeh,
rwigkszenie dyseypliny pracy,
wjswnisnic | wykorzysiywanie
rezerw produkeynych, uspraw-
nienie kooperacy wewngtrinej i
rewnetrzne), wilagciwe wykorzy-
stanie nosndanexn parku ma-
je mie-
uiu mlecme:e prud ubytkiem
i marpoirawsiwem oraz swigk-
szeniem tajnosel, podniesieniem
Jakosci (zmnicjszenie rekiamacii,
brakiw, stosowanie bezdefekio-
wej metody pracy), usprawnie-
nle erganizacji produkeji, zwigk-
szenie  wydajnoscli pracy pra-
cownikéw umystowych i fizycz-
nych, rorwodj postgpu techmicz-
megoe, stala poprawa stanu bhp,
podnoszenle  kwalifikacji zawo-
dowych i innych.

w h wew jny
postulowano:

w:h:l szeregdw Trtnm

E 1 nyc. opres  Iw (¥
nh*up.:n';‘j":‘ﬂ:nil gugﬂnd rnhul.:.méw
I wobiet,

— swigkszenie

in

dyscypliny we-
edy Pr
m obﬁwup.kﬂw llltﬂtnwych, ak-
trmyc?l mmwyl:h (ZMS, z'.'m
TPPR | inne),

— stale podnoszenie metod szhkolc-
ola pariyjoego, realizacja podejmo-
wanych uchwal, systemalyczne pod-
moszenie rangl grup parlyjnych w
frodowiska, w

Dyskusia na tematy socjalno-hy-
towe ndnosila sig do nastgpujacych
zagadnlen: zwigkszenin opieki le-
karskiej pn-nr:rl usprawnienie pracy
¢j 1 miej-
mieszkaniows W
opleki nad

lrullnoll:l
ewigkszenie
w hotel

ll&e},
Swidnilku,

poczynku dla zalogi
w olu'm:h urlopowych, otoczenie
opicks stazy i

mikbdw, awigkszenie mozliwosei za-
teudaienia kobiet na terenie Swid-
mika, ¥
wych pracownikéw
wysokosei  sasibkdw racownikiw
umysiowyech, w artykuly spoiyw-
ez, utworzenie w Swidniln uslugo-
wych punkubw Slusarskich, stolar-
skich iip.

fizgycznych do

§.& |

Kampania sprawodawczo-wy=
borcza COOP zostala zakoficzonsa.
Obecnie odbywaja sie zebrania
wyborcze Podstawowych Organi-
zacii Partyjnych. Do  dnia
1211.70 r. odbyly sig 4 zebrania
wyborcze POP, w wynikuo. kto-
rych wybrano do wiadz 22 to-
warzyszy w tym 4 I sekretarzy
(robotnicy). Wybrano takie 10
delegatéw na Konferencje Po-
wiatowa. W zebranlach wybor-
czych FOP udzial wziglo 304 to-
WArEYSZY.

Zebrania te cechowal duzy
krytycyzmm dzialainosel partyjnej
i pospodarczej. Ocena tej dzia-

“falnoéel dokonywana byla i jest

w atmosferze dudej odpowle-
dzialnofci za poprawg pracy
partyjnej i realizacji zadan gos-
podarczych. Cala dyskusja toczy
sie w atmosferze poprawy gos-
podarnofci poszezegblnych wy-
dziaiéw 1 gniazd, majqce] na
uwadze przejicie zakladu na no-
wy system bodicow materialne-
g0 zainteresowanin. Pomimo tej
krytycznej oceny dotychezaso-
wej dziatalnogci na 43 1 sekre-
tarzy OOP wybrano ponownie,
na nastepng kadencie, 31 to-
WAarZyszIy.

«Waszn organizacja, mimo ie pra-
cuje w duivm wydziale produkeyj-
mym, sprawia najmniej Klopotbw.
Nie dlatego, e nie macie konflik-
Ww | spraw wymagajacych kolek-
tywnego rozstriygania. Diatego, #e¢
te konflikty rozwigcujecie sami, O
wartoscl waszej pracy Swiadczy Lak-
de sprawozdanie priygotowane na
duisiejsze webranie. Jest analitycune,
preekrojowe, trakiuje nie tylko o
wynikach ekonomicznych wydsialn i
pracy OOP, ale takie o ludsiach
grzeszonych w organizacjl partyjnej.
Daliicie rzeteina, jawng oceng ich
lepsze] | gorszej pracy — tak, jak
na to masiukyli. O to whlinir cho-
deilo w bied
de zebranie w  wydziale huln] nie
odbylo sie wezeiniej. PostawilibySmy
was a preykiad inoym  organi-
sacjom” — powiedzial crlonek Egze-
kutywy KZ PZPR sekretarz JOZEF
DZEIEEFGWA, ucrrsiniczgcy W o Ee-
nraniu sprawozdawcrym OOP nr 11,
ktbre bylo jednoczeinie zebraniem
wyborczym Egzekulywy POP nr 12
Réwnie jak sprawoedanie, ciekawa
byla dyskusja na zebraniu. Rzeczo-
wa | konkretna, obracala sig glow-
nie wokil spraw produkeyjnych, bo
te dla rozhodownjacego sig wydzialu
l; najistotniejsze. Od nnle;le;o roku

Jjest gestorem odkuwek = me-
ul.i kolorowych na teremie calego
kraju. Faki ten rautuje na pracg
kuini, Zwigkszenie produkejl nasu-

POP w Zakfadzie Doswiadczalnym_

W dniu 9 listopada br. odbylo sie zebranie wsiystkich. Oddzialo-
wych Organizacii Partyinych Zakladu DoSwiadczalnego. Zebranie
eta¥y KZ PZPR Stanlstaw Warpas, kiéry zapoznal

adydatéw z nowym systemem organizacyinym wpro-

wadzonym w naszym zakladzie. Spodrod pigeiu Oddzialowych Orga-

Partyinych wybrano nows Egzekutywe POP, Pierwszym se-

Doéwiadczalnego przy

Alcksandrowicz, drugim sckretarzem Zygmunt Lajek, natomiast se-
kretarzem propagandy zostal Roman Teleszko.

otwor:yl 18
czlonkéw i

nizagji

kretarzem FPOP Zakladu

WEK zostal Jan

(LA

Lehiranie w OOP przy dziale
glownego energetyka

Przy koficu pakdziernika br. odby-
to sig =zebranle sprawozdawczo-wy-
boreze w OOPF or § na ktbrym do-
konane wyborn nowe)] Egzekutywy
wydzlatowe] | delegaidbw na zakla-
dows konferemcjq pariyjng.

Na zebranie praybyll instruktor
EW
LEZANSKL i

SKIL Referat lprlwmd.nwclv hedpcy
WPprowa sji  przed-
stawil  sekretarz DCIP nr & HEN-
RYK PIOTROWSKI, W dyskusji za-
bierali glos tow. tow. ZUREK, KOZ-
LOWSKI, STEPIEN, SZURYGA, P10~
En:?wm EOWALCZYR, GORA |

Méwey poruszyli caly szereg aktu-
alnych zagadnied | problomdw wy-
deistowych, poddajac  szczegdlnie
osirej krytyce wiele spraw doiyezss
cych  produkcjl, stosunkdw migday-
ludekich, zaopairzenia, wspdlpracy
di. TE # innymi wydsinlami. Na-
wingzujae do pracy pariyjnej, swrd-
cono uwage na niesystemaiycznodé
oplacania lhhd!k ezlonkowskich
przez lddlku warzysty | stosunko-
wo niski lmnm upartyjnienia orga-
nizacji wydzialowej, WHo W Te-
feracie jJak | w dyskusji oceniono

uwagl poéwigea stadvstom | juna-
Kowm  OHP,

Zablerajacy rOwniet glos w dys-

Tusii prieditawiciel KW PZFPR
§. LEZANSEI awrbeil uwage, aby w
OO0P nr & nasilié pracg ideowo-po-
lityezng. Dyskusje podsumowal se-
kretars EZ PZPR ANTONI CAL-
KOWSKI, odpowiadajge na pytania
cxlonkbw partii i wyjainiajae ealy
szereg zlodonych zagadoied jakic
wystepujy Jeszeze ta i dwdzie w
przedsigbiorstwie. W wyniku wybo-
réw do skiadu nowe] Egzekutywy
weszll tow, tow, KAZIMIERZ PA-
TRZALA, MARIAN WROBLEWSKI,
ANTONI MATJASZCZYE, HENRYK
PIOTROWSEI i ANDRZIEJ BUGA-
LA, Delegatami na konfersnclg za-
khdows zostall wybrani: HENRYE
FIOTROWSKI i STANISLAW FIE-
TRZIAK,

Skind npowe] Egrekutywy OOF
ar § po ukonstytuowaniu sig praed-
stawia sig nastgpujaco: I sekretars
— HENRYE PIOTROWSKIR, Il sekre-
iarz — ANDRZEJ BUGALA, sekre-
tarz propagandy — KA!II!IM PA-
TRZALA. Czlon)
MARIAN WHROBLEWSKI 1 ANTONI
MATJASZECZYER. (k)

WY1

Crlonkowie OOP z peing powagy | odp sl i

braniach istoloe dia zakisdu problemy.

i P

Foto, T. Glowacz

Zebranie w 00P-37

Oddzialowa Organizacja Par-
tyina nr 37 skupla w swoich
szeregach pracownikow dzialu
norm i badania .pracy. W pe-
réwnaniu do innych jest orga-
nizacjg liczebnie niewielks, jed-
nakie zrzesza 48 proc. zalogi
dzialu.  Zebranle sprawozdaw-
-.w wyboreze, jakie sie tu odBy-

lo 30 .paidziernika br, byto
dobrze przez ustepujacy Egze-
kutywe przygotowane, zwilasz-

cza starannie opracowano refer
rat sprawaxdawrzy Uwzglednio-
no w nim przekrojowo szereg
spraw, takich jak: prace grup
partyinych — wyrdeniajac gru-
pe prowadzong przez Zbigniewsa
Mroezika; skufecznos€ = szkolenia
w ktirym brali udzial réwnied

nezpartyini): wspélprace OOP z
ORZ KETIR skupiajacym 80
proc. zalogi dzialu; poprawe

warunkéw bytowych pracowni-
kow, ktérym w okresie spra-
wozdawezym, wyplacone prze-
cietnie po £.850 zI nagrod | pre-
mii. 88 pracownikéw dzialu
otrzymalo na przestrzeni ostat-
nich dwoch lat podwyiki wyna-
grodzenia, co w sumie, w ostat-
nim okresie, wynioslo brutto
7.050 zl miesiecznego zysku. Po=
nadto 10 pracownikow otrzymalo
pochwaly na pismie za niena-

punng prace.
w dvskusli mbwione o ko-
niecznosci  wnikliwego realizo-

wania wnioskéw zalogi wysu-
wanych pod adresem Egzekuty-
wy OO0P; ¢ traktowaniu wnios-
kiw grup jako plynacych od
grup a nie od grupowych; o ko=
niecznosci natychmiastowej po=
prawy pracy kola KTiR, ktore
od 2 miesiecy nie ma przewod-
niczgcego; o wrmaieniu dziala-
nia w kierunku poprawy pracy
kooperantéw, ktdrych nietermi-
nowe dostawy powoduja prze-
stoje w produkeji; o lepszym
jak dotad, dokonywaniu przez
pracownikéw dzialu fotografii
dnia w wydzialach produkeyj-
nych i o wielu innych sprawach,
dotyczacych #ycia zalogi dzialu
norm i badania pracy.

Dyskutanci podkreslali takie
poprawe stosunkéw miedzyludz-
kich, wyraing w ostatnim cza-
sie, rozpoczety przez obecnego
kierownika ini. Ryszarda Buraka.

Postulaty wysuniete na zebra-
niu znalazly oddiwick w podje-
tej uchwale, ktora bedzie reali-
TOwWAna przez nowo wvybrang
Egzekutywe OOP, w skiadzie:
Zdzislaw Mazur (I sekretarz),
fblxulew Mrozik i Marian Mik-
us,

W zebraniu sprawozdawczo-
wyborczym OOP 37 uczestnicazyl
z ramienia KZ FZPR tow. Jerzy
Szurek, kibry ustepujace] Egze-
kutywie, a zwlaszcza jej 1 se-
kretarzowi Tadeuszowi Lipin-
skiemu ziloiyt serdeczne po-
dzickowanie za dotychczasows
prace, kora przyczynila sie do
sukcesow osigganych przez dzial

(ac.)

Ilvmna llyslmsja

na ktérej modna byloby preedysku-
towaé | ukierunkowaé wspblprace
kuini z innyml wydziatami.

nat Chot w dyskusjl na czolo ::r:
Lot ¥ praw  w produk-
wanis powl wydzia- cyine, to jm‘l.nak nie puminiqw tak-

T, klnu u nas wykorzystana jest
oajgorsej w calej branty. Newych
planéw nie wylrzmujs przesiara-
le maszyny; zhyi duie s3 odpady
deficytowego materialu  wsadowego;
itrzeba berzwlocznie wprowadrié no-
we metody ciecis suroweca i kon-
sekwentnie dazyé do odkuwania de-
tali 2 sluminjum § tytanu, eliminu-
jac miedi i stal — co ograniczy
technologie kucia.

Kowale | flusarze wysuneli szereg
zarzutéw pod adresem sekeji lus-
nicze} dzlalu  gléwnege metalurga.

ie socjalnych, ludekich |
ezpeych pracy samej OOP, Dys-
kutanci domagall si¢ lepszej or-
ganizacji przy rejestrowaniu  cho-
rych do lekarry, lepsiych materia-
ow do szkolenia partyjnego, zmniej-
szenia  blorokracji, wwiaszcza pray
zalatwianiu wnioskdéw Tacjonaliza-
torskich., Podkredlano takie dobry
wipblpracg Egzekutywy 2 kierow-
nictwem wydziatn. Na slowa urna-
nin rasiudyly soble réwniez grupy
partyjne. Jedna = nich, prowadzona
przez STANISEAWA MICHALAKA,

doty-

wysunela w czasie ostainie) ka-

Do wydsialu trafiajy zite rysunkl  gencji 47 wnioskiw usprawniajgeych
techniczne, inne dla foremnikéw a prace § Eveie wydzialu, ® czego 4
inne dla odikuwek TEgD sa- srealizowana.

e el skl | RISy skind nowe) Bgsekatywy wybra-
struktorn, ktérego  wnioskodawey :'Ac‘:.:: .A““;;.m-lgl:: ;";ﬂ“ul‘n‘“l;:
':::"‘""’“ Jetan % "‘"j"‘w'l". i:e-; PODGORSKIEGO, ZDZISLAWA PRO-
wentylacje puy m!ﬂhch, uzniny i o ‘::?"" 1k, “',"“m WALLNERA.
shuszny | praex igpeg el kuwek).
dyrektora do spraw i b lbr bikin n“::’;f:.“ 1. o WA:.-

ing, JOZEFA LIPINSKIEGO -do re-
alizacfi w IV kwartale br., Jeizcze
w drugiej polowie listopada nie byl
slecony do wykonania. To wsaystke
nasuwa koniecznodé jak najsrybsze-
go ®wolania narady produkeyjoejl.

CLAW KUBINIEC, ktérego praca
partyjoa zostata dobrre occoniona za-
réwno prrez czlonkdw erganizacjl
oddzialowe] jak 1| preez KZ PZPR.

e

L pracy Rady

Kaidy pracownik fizyceny,
Zgodnie z obowigzujgeymi w
Polsce przepisami, ma prawo

ubiegal sic o podwyiszenie gru-
py osobistego zaszeregowania.
Musi w tym celu napisa¢ poda-
nie, uzyskaé na nim pozytywne
opinie kiercownika i kolektywu,
oraz, co jest najistotniejsze,
zdaé egzamin, wykazujge sig za-
sobem wiedzy wymaganym przy
oirzymaniu wyZszego wWynagro-
dzenia.

Tak tez odbywa sig u nas,
chociaz w pewnym okresie tego
roku nastapilo spore zahamowa-
nie w formalnym zalatwianio
przeszeregowan.

27 kwietnia 1970 r. Rada Mi-
nistrow wydala uchwale nr 52/70
zaostrzajgca kryteria priy pod-
wytkach wynagrodzen, Zia in-
terpretacja pewnej czesed
uchwaly, oraz brak porozumie-
nia miedzy dzialami kadr i za-
trudnienia  spowodowaly, e
przez poltora miesiqca (od 23

Lakfadowe]

maja do 15 lipea) okolo 280 po-
dafi robotnikéw akordowych
bezskutecznie oczekiwalo na za-
latwienie .Inni, wiedzac o tym,
w ogtle podan nie skladali
Skargl na taki stan rzeczy wply-
waly do Rady Zakladowsj; ma-
lazly sie takie w uchwalach
oddzialowych konferencji zwigz-
kowych.

Po kampanii sprawozdawczej
Rada Zakladowa przedstawila
sytuacje dyrektorowi mgr. ing
Wiladyslawowl Janikowi, ktory
po rozeznaniu wydal dzialom
kadr i zatrudnienia polecenie
tezzwlocznego wrnowienia egza-
mindw kwalifikacyinych pra-
cownikow fizycznych-akordo-
wych, W indywidualnych przy-
padkach mogg byé awansowani
rowniez pracownicy wynagra-
dani dnidwkowo.

Wszysthkie podania, zaréwno te
zalegle jak 1 bieigee, powinny
byé¢ zelatwione do 10 lht?r{;h,
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Stanistawa
qvhranska

Edward Jaremek

— Komitet Zakladowy FZPR w
czasie ostatniej kadenc)i praco-
wal zgodnie z wytycznymi XII1
konferencji sprawozdawczo-wy-
borczej i wykonal! jej uchwaly
na tyie, na jle to bylo moiljwe.
Jako ceionek Egzekutywy Homi-
fetu Zskiadowego moge siwier-
dzié, fe w pelni zdala egzamin
nocwa forma pracy grup par-
tyjnych. Wnioski wysuwane
priez robotnikéw trafialy do
grup partyinych i dalej do kie-
rownictwa wydzialu. Tu byly
rozpatrywane. O jle zalatwie-
nie wniosku natrafialo na trud-
noscl, wiwczas angaiowano do
pemoey KZ FZPR.

W ngszym wydziale wysunie-
{0 wiele wnioskéw usprawnia-
jaeveh prace pod adresem wy-
dzialowego kola KTiR, To z ko-
lei zdopingowalo naszych racjo-
nalizaturéw do wprowadzania
tych wnioskéw w #ycie. Dia-
tego nasze kolo dobrze pracd-
walo'a wydzial zajmowal czolo-
we miejsce w wytworni, wyko-
nujac warystkie wkainiki.

Na pochwale zastuguja racjo-
“nalizatorzy — sekretarze OOP
Kazimierz Mizak i Roman Piatek
oraz przewodniczacy kola KTiF
Edward Zakrzewski a takie in-
ni - pracownicy, ktorzy dobrze
zrozumieli iyczenia zalogi a tym
samym dobrze wykonali postu-
laty partil.

Dobrze byloby, aby nadal pro-
wadzi¢ te forme pracy W gru-
pach partyjnych, aby grupowi
s7li pa zebrania z Egzekutywa
KZ PZPR majaec w zanadrzu
dokladne sprawozdania z tego co
zrobili realizujge postulaty za-
togi | gotowe wnioski na przysz-
loké. Liczymy rowniez na to, 2e
w bieigcej kadencji quma
Zakladowy odciazony w nicktd-
rych sprawach przez nowo po-
wstate Podstawowe Organiza-
gje Partyjne znajdzie wigce
czasu dla ludzi 'z wydzialow
produkeyjnych — powiedzial
przed konferencjas Edward Ja-
remek, diugoletni pracownik za-
kiadu, dzlalacz spoleczny i par-

tyjny, delegat na powiatowa
konferencje sprawodawezo-wy-
borezg PZFPR.

W okresie, jaki mingl od XIII
do XIV Konferencji Sprawo-
zdawczo-Wyborczej Komitetu
Zakladowego PZPR przy Wy-
twérni Sprzglu Komunikacyjne-
g0 w Swidniku, moina bylo za-
obserwowaé bardzo wiele pozy-
tywnych zmian. Nastapid w tym
okresie dalszy rozwd] tak flos-
ciowy jak 'i jakokciowy calej
nasze] organizacji partyjnej.
Procesowi tyeh zmian zapoczgl-
kowanemu uchwaty V Zjazdu
PMZPR i pogleblanemu priez
uchwaly 11, 1V i1 V Plenum KC,
towarzyszy proces szukania lep-
szyeh meted zarzgdzania { gos-
pocarcewania, Podstawowym wa-
runk fem  realizacli nowej stra-
tegii rozwojowej jest doskonale-
nie wsetod pracy samej partii i
skutecznoéé jej oddzialywania na
otoczelr ie. Duiym osiggnieciem
Komitewn Zakladowego w ostat-
niej kadencji bylo poprawienie
metod i stylu pracy grup par-
tyinych, przez systematyczne
prowadzenie narad z grupowymi
i udzielanie wytycznych do dal-
gzej pracy. Grupa partyjna jako
najmniesjza jednostka organiza-
cyina odgrywa bardzo duzg role
na swoim terenie dzialania, Po-
winna ona pedejmowaé najistot-
niejsze dla érodowiska proble-

my, angatowaé w ich rozwia-
zania wszystkich swoich czlon-
kéw i kandydatéw, a poprzez

wzrost swojego autorytetu w re-

Kazimierz Tomaszkiewicz

alizacji polityki partii zdobywaé
wplywy polityczne wérdd bez-
partyjnych. Np. w OOP nr 4
we  wszystkich posiedzeniach
Egrekulyw biorg udzial grupowi
partyjni co bardzo dobrze wply-
wa na prace grup. Jedna  form
szkolenia partyjnego jest samo-
ksrtatcenie. Kaidy temat szko-

lenia partyjnego jest u nas
przygolowywany przez grupy
partyjne. Istnieje wspélzawod-

nictwo miedzy grupami, ktéra z
nich leplej przygotuje | prze-
prowadzi szkolenle. Ta forma
pracy wyzwala wickszg aktyw-
nesé grup 1 calej Oddzistowe
Organizacji Partyinei. W nowej
kadencji Komitet Zakladowy
powinfen w dalszym ciggu roz-
wijaé { udoskonalaé prace grup
partyjnych. Caly szereg zadan
w  zakresie pracy z grupami
partyjnymi, pracy politycno-wy-
chowawcze] przejma na siebie,
powstale ostatnio Pedstawowe
Organizacje Partvine.

. * .

Tew, Kazimierz Tomaszkie-
wicz jest crlonkiem PZPR ad
19584 r. Pelnil miedzy innymi
funkeje sekretarza OOP, a ostat-
nio wyhbrany zostal sekretarzem
POP. Pracuje w dziale TNS na
stanowisku kierownika  dziatu.

Do PPR wstapiia w 1846 roku.
Po zjednoezenin, w 1848 r. prze-
szla do PZPR. Od 1953 r. pra-
cownilk WSK, posiada 15-letni
slai pracy spolecznej w MRN w
Swidmku,

wEomitet Zakladowy PZPR
bardzn korzystnie wplyng! na
dzialalnosé komisji i podkomisji
wylonionych sposréd zalogi, do
przygotowania nowego systemu
zachet materialnego zaintereso-
wenia. Na bietgeo i bezpoéred-
nio dziatal w kierunku wprowa-

Janina

Prace Komitetu Zakladowego
PZPR za ubiegly kadencige oce-
niam pozytywnie, poniewai wy-
niki partvinego dzialania sq du-
te i swiadeza o wiadciwej roll
crganizacii w Zyciu zaklado-
wym. Siusznym przedsiewzig-
clem bylo powolanie Podstawo-
‘wych Organizacji Partyjnych,
| poniewaz umozliwia to zwolanie
wickszej iloci czlonkbw partii,
w wypadku koniecznym.

Proponuje, aby Komitet Za-
ktadowy w nowej kadencji
gwrieil szczegblng uwage na
prace grup partyjnych, dzigki
ktbrej istnieje moiliwo&t dotar-
cia do problemdw nurtujacych
poszezegolnych ezlonkéw partii.
W celu dalszej poprawy Erup
partyinych nalety czefciej orga-
nizowaé spetkania grupowych 2
ud przedstawicieli KZ w
celu  przedyskutowania form
pracy i wymiany dofwiadczefi.

Uwazam réwniez za celowe
zainteresowanie  sie  nowych
wiadz partyjnych pracg wiréd
kobiet, czlonkin FZPR. Stosun-
kowo mieliczna czeéé koblecej
zalogi naleiy do partii, a ak-
tywnyeH czlonkin jest jeszeze
mniej. Troche to dziwne bo np.
kobiety wchodzace w skiad Ko-
' misji Kobiece] przy Radzie Za-
hladowe] doskonale radzg so-

Lipifiska
bie z wieloma trudnymi proble-
mami socjalno-bytowymi. Uwa-

tam, 2e .organizacje partyjne
powinny  czefciej - przydzielad
swoim czlonkimiom konkretne i

powazne zadania partyjne.

Tow. Jenina. Lipifiska jest
crlonkiem partii od 1953 roku.
Pelnila funkeje czlonka Egzeku-
tywy OOP, a okbecnie jest 1 se-
kretarzem OOP.

Kubata

dzenia do planow inwestycyj-
nych budowy tlobka, przedszko-
la i szikoly w Swidniku. Budo-
wa wprawdzie sie opdini ale
plan zostal zatwierdzony. Z ini-
cjatywy Komitetu Zakladowego
powalano w WSK klub radnych
— czionkéw PZPR. Teraz wia-
domo kto reprezentuje zaloge
WSK w radach narodowych i co
tam. robi.

Jesli mi wolno pod adresem
nowej Egzekutywy wysunaé ja-
kiekolwiek 2yczenia, to cheiala-
bym apelowat o dalsza wspol-
prace z klubem radnych, nie-
walninnie ¢ pracy koblet i we-
wngtrzne preesuniecia na ko=
rzysé ich zatrudniania, a wiec
o wykorzystywanie wszelkich
modliwoscl w kierunku stwarza-
nia nowych stanowisk pracy dla
mieszkanek Swidnika.

W ostatnim roku szest wy-
chowawezyfh placéwek socjal-
nych WSK wstapilo w szeregi
PZPR. Prrygotowuja dia WSK
nowe kadry pracownikéw. Z
tvch wzgledéw zashugujy na
uwage kierownictwa paolityczno-
-administracyinego zakladu.
Okazje ku temu stwarza mie-
dzy innymi, Dziedn Nauczyciela.
Na to réwniez cheialabym zwré-
cié uwage nowej Egzekulywy
KZ PZFPR".

i konserwacji od 1956
roku. Do PZPR naledy od roku 1963,
phasza OO0P, do ostainich wybo-
row, nn ktdryeh weszia w  sklad
POP nr 1, liczyla 57 proe, zalogi.
Nie jest o malo. W ubleglej ka-
dencii udafo sig nam, wspoldciala-
Jae z kolekiywem wydalalu, roswia-
zaé problemy mieszkaniowe pracow-
nikéw. Wszysey, kibrym sie miesz-
kania nalezaly, otrzymall w  spéi-
dxicini luh sasigpeze,

W wydziale pracuje sporo kobiet
— czlonkin FPZPH. Czgsto dyskutujes
my o poxyejl kohiet w nassym fro-
dowisku. Cheinlybydmy aby w miei-
cie powstal zakiad, =zatrudniajygey
kobiety | szkola dla dziewcagt wezy-
ca je zawodu. Poirzeby chwili jest
wybudowanic szkoly podstawowe) na
osivdlu  spoldziclezym. W lecie po-
winien wresecie ,ruszyé” odrodek w
kirgpeu, do  kidregoe  kilka razy
driennie, swinszcen w niedaiclg do-
Jerdialyby aulobusy. Dobrze by bylo
organizewaé cagsisie jak doigd, wy-
minny drieci migdzy ofrodkami ko-

Jonijnymi  inoyen rakindéw  proe-
mysiowych, X
Jeill chodzi o zakind — ecaly

wydzial czeka na poprawg rytmiki
produkeli — kidra niekorsysinie od-
bija sig ma pracy zalogi, swlaszcsa
w ostatnich dniach kwgrislu i roiu.

Liczy na i ig
tyuil sprawaml nowe wybrane] Eg-
eekutywy KZ PZFR".

Edward
Szymanek

Tow. Edward Szymanck pra-
cg spoleczng rogpoczal w roku
1859 wstepujac do  organizacii
mivdziezowej ZMS. W tym cza-
sie pelnit szereg funkcji w or-
ganizacji. Obecnie jest wiceprze-
wodniczacym zarzadu kola pray
wydzizle narzedziowym. W roku
1868 wstapit do PZPR. W swo-
jei dzialalnoSei stara sie zwra-
cat stosunkowo duzo uwagi na
sprawy miodziedy. Cheialby age-
by milody cziowiek, rozpoczy-
najgcy prace w zakladzie wiad-
ciwie sie  zaadaptowal, aieby
zakiad w jak najsxybszym okre-
sie otrzymat od niego konkrel-
ng pomoc i prace. lnteresula go
takie problemy stosunkow mie-
dzyludzkich, Na konferencji za-
kladowej bedzie migdzy innymi
cheial poruszyé te wladnie te-
maty, kiore s jemu najblii-
sze. Marzeniem tow. Szymanka
jest ukoficzenie wyisze] uczelni,
do ktorej uczeszeza, no i oezy-
widcie spelnienle postulatéw =z
ktorymi wystepuje.

d.)

e

Tadeusz Wojciechowski

Uwaiam, te nasza Podstawowa Organizacja Partyjna w swojej
dzlalalneéei na przestrzeni minione] kadencji, kierujac sie wytyez-
nymi swoich wladz zwierzchnich oraz uchwalg X111 EKonferencii

Sprawozdawczo-Wybarczej
zadania.

wykonala w pelni stojace przed nig
Zawsze postepowala zgodnie 2z zaleceniami KC PZPH

i pod ich kgtem bardzo wnikliwie analizowala wszystkie dziedziny
Zycia polityczno-gospodarczego naszego Srodowiska. Potrafita wy-
tworzy¢ w tym Srodowisku atmosfere zaufania do partii i socja-
lizmu, czego wyrazem jest systematyczny wirost szereglw partil
i autorytetu organizacji partyjnej. Czlonkowie wiladz partyjnyeh
nie rawiedli naszego zaufania, pracowali duzo i szezerze, do kad-
dej sprawy podchodzili po partyjnemu, za co naleig im sig slo-

wa uznania,

Nowe wiladze, wybrane na XIV Konferencil, powinny w dal-
szym ciggu kontynuowaé sluszng polityke, podwigcaé duZo uwagi
sprawom ideowo-wychowawczym, pracowaé nad umocnieniem or-
ganow Samorzidu Robotniczego oraz udzielaé im wszechstronne)
pomocy | podnosié ich range w #yeiu zakladu. Potrzebne jest
réwnie: dalsze konsekwentne rozliczanie czlonkéw partil, grup

1 organizacji
zwigkszanie

z prazydzielonych
dyscypliny  jest

im zadan partyjnych, poniewai
najlepszym

gwarantem realizacji

podjetych zadah gospodarczych i spolecznych.

(mak.)

~ Roman Teleszko

Towarzyss ROMAN TELESZKO
Jest pracownikiem dzialu konstruk-
e¥jnego  imiglowea Zakladu Do-
swiadezalnego, Postaé jego jest do-
skonalr znana wszystkim ludziom
zatrudnlonym w. dziale, w k
pracuje, zawsze sluiy radyg | pomo-
es wazysikim, kidriy sig do niego =
iym Ewrdes.

Dzialalnoid tow. Telesaki w orga-
mnizacfi polityczne] rozpoczgla sig w
roko 1948 w ZMP. Od roku 1955 jest
celonkiem PZPR. Pelnil szereg od-
powledrialnych funkejl w  organi-
aacjl partyjnej w poprzedoim miejs-
cu pracy. Od roka 19828 jest pracow-
nikiem Doiwiad
nie w pracy politycine) rostaje wy-
ROTEYStane PpPrzez niego w HOUY_B'I

kretarzem propagandy POP prey Za-
kladgie Doswiadezalnym,

W pracy w organizacii — wspo-
Mmina tow. Roman Telestko natra-
falidmy mna stosunkowo dute trud-
nosci. Obeenie drigki ofiarnej pracy
duialacgy oraz pomocy ae strony
Komitetu Zakladowego mmienii% sig.
+Gléwnym zadaniem, ktbére przed na-
mi stawia organizacja, to rozbudo-
wa szeregdw partyjnyeh o ludsi
wartoiclowyeh, kidrzy swojy posta-
wa raslugujy na miano ezlonka
partii. Cheemy takie dudo uwagi
Mwi;clé sprawom  stosunkéw mig-
duyludekich, orar dzialalnodel wy-
chowawcee] i to nie tylko wirdd

milodzieiy. W czasie dyskusji na
Konferencji Zakladowej bedg sig
staral ¢ problem i1

drodowisku, W roka 1889 J
I sekretarzem OOP nr 0. Foonadto

k je swoje dodwiad ie in-
nyma  cnlonkom partii  jake lektor
Komitetu Zakladowego PZPR, W

chwili obeenej zostal wybrany se- |

produkeji Zakiadu Dodwiadezaluego.
Takie moim #yezeniem jest, akeby
W priysziescl wspblproca » dyrekejn

d £0 byia

wnacznie lepsza.
()

Sekretarz POP. Dlugoletni
pracownik  WSK, kierownlk
roedeielni wydzialu kuini.

«Komitet Zakladowy partii
pracowal moim zdaniem w
ostatnie] kadencji bardzo dobrze.
Szcregblng uwage zwracano na
prace ideowo-wychowawczy OOP
i grup partyjnych. Podnits? sie
z tego powodu wyrainie poziom
szkolenia ideologicznego. Reali-
zacja wnioskéw podejmowanych

w {rakeie zebrafi OOP, ktira

niegdyd natrafiala na znaczne
przeszikody, ulegla radykalne]
poprawie. Chedzi ocaywiscle o
wnioski produkcyine dotyczace
pionéw  glownego energetyks,
glowriego mechanika, bhp i in-
nych, a z ktorymi to wnioskami
mial trudnofci w realizacii za-
dafn nasz wydzial.,

To wiadnie dzieki interwencji
KZ na szczeblu dyrekeji wiele
spraw, uznanych jui niekiedy za
tzw. martwe sprawy, ruszylo 2

Wactaw Kubiniec

miejsca. KZ PZPR interesowal
si¢ na bieZgco naszymi planami
pracy, stad tez wiekszosé zadan
planowych naszej OOFP zastala
zrealizowana. Dzigki natychmia-
stowej i systematycane] pomocy
ze strony KEZ, bylismy moc-
no dopingowani 1 jako ezlon-
kowie partii przystepowalifmy
2 cheely de wykonywania swo-
ich obowigzkéw, tak w pracy
partyjnej jak i zawodowej.

www.biblictekaswidnik.pl

Stefan Olszak

0O pracy KZ partil malely mbwisd
© superlatywach. Jest ku temmr wie-
le powoddw. Jedeli bowiem chodzi
o nassy OOP jak réwnie: | wydsnial,
byly momenty, de bhex pomocy Ko-
mitetu  Zakladowego wiele zagad-
nied Inwestyeyjnych nle wysshoby
rupeinie poza ramy zakladu. Nasse
wizyty w Komitecie spotyieaty alg
mawsze = dyceliwodciy sekretarzv, a
trudnodci rozpatrywano bardro szcze
Edlowo, W poczuciu duiej odpowie-
dzialoofel, szezegOinie za wyniki
produkeyjne, KZ partil wykazal do-
iy dywolnosé., Dxigki odywionsj
azlaial i K w

Tysan
zakladzie | POP wiele spraw doty-
cimeych polepszenia pomlomu  pracy
organizacyjnej i pole w wieln
wydzialach stosunkéw  migdayluda-

fa.

kich. A s to na pewno walme
aslagnige



Str. 4

GLOS SWIDNIKA

Nr 21—22 (272—273)

Pierwsza na Lubelszczyinie

Srodowiskowa Grupa
powstata przy Spofdzielni

We wiorck w klubie ,lskra® w Swidnikn spotkall sig
ezlonkowie PZPR, i Y blokdw oid yeh
oraz kierowniciwo Spoldzielni Mieszkaniowej by wylonié

Dziatania Partyinego
Mieszkaniowej w Swidniku

miesakgnia, sdrowia, pomocy | epieki spolecinej, odwia-
t¥, kuliury, wypoczynku, sportu orax kultory wspbliyeia
spolecinego, Tak szeroka dzialalnoié prowadronz bedeie
s "

spodrdd siebie pierwszn na Lubelszczyinie S isko-
wy Grupe Dzialania Pariyjnego. W spoikaniv, kiéremu
praewodnicey] I sekretarz KZ PZPR STANISLAW WAR-
PAS waleli ponadto udeigl: sekretarz organizacyjny KP
PZPR TADEUSZ TYMOSZURK, czloock Egschkuiywy KPP
PZPR, komendant powiatowy MO mjr ZYGMUNT
WYGANOWSKI, wiceprzewodniczacy PPRN ALEKSAN-
DER FRASUNEK, I, sekretarz KM FPEPR WIKTOR
MIERZICKL, dyrekior Wojewbddzkicge Oddzialu Zwigz-
ku Spildzielni Mieszkaniowyeh ZYGMUNT CIEPLOW-
SKI, przewodniceery RZ WSK ROMAN MANKO, dy-
rekior nacelny mgr ini, WLADYSLAW JANIK oraz
d ele kier sakiadéw i instytucji miejs-
kich. Referat programowy wyglosilt sekreigrs T. TYMO-
SZUK. Do madad nowo powstalej Srodowiskowej Grupy
Drislania Partyjnego mnalereéd bedzie misdzy Inny
wepdldeialnie = istracja: w u | gospo-
darowaniu osiedlem, w gospodarce lokalowej, w dazie-

0 Ieg satwierdiony pree: Egzekutywg
RE PZPR. Powistowa instancja pariyjoa ogdzie tez
sprawowaé ogilny nadeir nad dualalooscis grapy, kitéry
kierowaé bedzie, mianowane przez KM PZPR w poro-
Fumieniy ¥ organizac i poszczegéinych sakladdw pra-
¢y na okres dwéch lat, dziewigei I gydium,
W jego skiad wybrano: ALEKSANDRA SZUBERTA,
IRENE JOZWIK, MARIE KUBATE, ANTONIEGO SLIW-
CZYNSKIEGO, STANISLAWA GARDZIALA, RYSZAR-
DA KORBE, MIECZYSLAWA WOJCIKA, WLADYSEAWA
BOJARSKIEGO | JANA TOLBINSKIEGO.

W dyskusjli zwracano UWAgg mna olbrzymis rolg wy-
chowawe: jaks ma do spelnienia grupa w $rodowisku
spoidziclcéw, kibryeh liezby w Swidniku bedzie stale, w
sEvbkim tempie wrzrastaé, = uwagi na jedyny lego typu
forme budownictwa w 1ym miescie.

Gratulacje i gyezenia pod adresem Srodowiskowe)
Grupy Dzialania Partyjnego zloiyl migdzy innymi dy-

dzinie: zaopatreenin i uslug, zatrudnienia w miejscu za-

rekior ZYGMUNT CIEFLUWBKIL

Rozmowy z delegatami

Ldzistaw Basak

Prgcownik WSK od 1939 roku, czlonek FZFPR

od roku 1862, Dxialacs

IME | KR, obecnie drugl sekretars POP mr 1.

owNasza Oddziatowa

Organizacja, Pariyjna, bgdse skladowy cagicly Ko-
mitetu Zakiadowego FPEZFR zamierzenig swoje realizuje
' 108cl uwarunkowala

przy pomocy Egze-

kutywy KZ. P d le le)

takie oflarna pra-

ca zglogi wydzlalu prob | eksploatacji. Glownyml sprawaml, jakiml orga-
nirajca zajmowala sig w poprzednlel kadencii bylo wprowadzenie akordu
— dotgd pracowalifmy systemem aniowkowym — Oraz popraws zmianowoscl
w  wydzale. Musielismy lepie) zorganizowsd przekazywanle sprzgiu mig-
dzy e

ml — 1t

m wymagala sytuacla w wydziale wynikajaca

£ Wymogiw nowego systemu ekonomicznego.

Nowej Egzekutywie #yczeg jaok najlepszej,
wysunieicgo na najblizszy kadencle. Program
wspolnym zgmierzenlem. Jesll chedzl o nass

peinej realizac]i programu
ten bowicm jest naszym
wydzial, to bardzo dokucza

wezystkim piotom § mechanikom zbyt duty ruch pleszy 1 kolowy ma lot-

nisku,
nam

Zyjemy clagle

pod grofbg  wypadku.
4 kontrolg, Nie chodzi tu oczywifcie o ogrodeenie calego terenu.

Wiele razy oblecywano

Uwatam jednak, #e pracownik straiy przemysiowej nhjcmhsqiy lotnisko
W, rdzo

na sprgwnym motocyklu | pl

I ba

by nam pombgl W 2
Zakladowego™.

¥y hiep
tym wzgledzie

awnych
lezymy na pomos Komitetu

Czytelnicy pisza

Bardzo prosze odwiedzié mie-
dzy godzinami 10 a 11 park i
lasek, znajdujgey sie przy hali
sportowej. Proszg¢ #robié tam
zdjecia. Dowiemy si¢ wowcezas
czyje to dziecl i kawalerka urza-
dzajq sobie polowanie z proca
na ptaki. Po zwrdceniu uwagi,
obrzucajg przechodniéw oblega-
mi. Jesli sie tej zasbawy nie
ukréci, ptactwo wyginie w lasku
i w parku, Dlaczego rodzice
pozwalajq na posiadanie procy?

0Od redakeji

Przy kaidej okazji zwracamy
uwage na niewlasciwe zachowa-
nle dzieel | milodziety. Cieszy
nas, e i Czytelnicy reaguja na
wybryki, Sazkoda, 2e autor
listu, piszgc w stusznej sprawie,
nie podal swego nazwiska. I
tym razem, tak jak zawsze, so-
lidarvzujemy sie z czytelnikami,

Marian Chatas

Kontroler =z dzialu kontroli
przy wydziale obrébki mecha-
nicznej. Plerwsza swojg prace
zaczgl w roku 1862, wilanie W
Wytworni Sprzetu Komunika-
cyjnego. Od roku 1808 jest
czlonkiem Zwigzku Mlodzieiy
Socjalistycznej, w ktérym peini
szereg funkeji. I tak miedzy in-
nymi od roku 1966 — jest wice-
przewodniczacym kola wydzialo-
wego, a od roku 1909 przewod-
niczgeym tegoi kola przy wy-
dziale gbrébki mechanicznej. Po-
nadte jest czlonkiem Plenum
Zarzgdu Zakladowego ZMS. Do
PZPR wstapil w 1968 roku. W

chwili obecnej pelni funkcjg
11 sckretarza OOP.
Nasza organizacja partyjna

mowi tow. Chalas — w swojej
dzialalnoécl bardzo duzo uwagi
poéwigea sprawom ksztallowa-
nia wiaciwych stosunkéw mig-
deyludzkich w wydziale. Takie
micdziet, ktérej jestem przeciez
przedstawicielem zajmuje wiele
miejsca w jego dzialalnodcl, bo
wlasnie miodzie: jest ta czgicig
spoleczefistwa, ktéra w przysz-
loéci obejmie kierownicze stery
i ona bedzle rzadzié. Na akiyw
partyjny spada obowiazek wy-
chowania jej i wiasciwego pray-
gotowania do tego rodzaju za-
dafi.

Na konferencii bede sie staral
mbwié o miodziety, o je] adap-
tecji w naszym zakladzie, po-
trzebie ksztalcenia sie no 1

Formy pracy pamlilsl

Opiekunowie POP w Piaskach

RAMIENIA OOF nr 32
z::z:mkami ekipy lacznodci
miasta ze wsig sa tow.

tow. J. Marszalek, J. Kaminski,
W. Kruk, M. Wojcik, E. Kubac-
ki i A. Pastusiak. O swojej pra-
¢y, jei blagkach i cieniach poin-
formowall oni Egekutywe OOP.

Naczelnym  zadaniem ekipy
jest pomoc w Piaskach w orga-
nizowaniu pracy partyinej, a
wige: w opracowywaniu pél-
rocenych plandow pracy, W orga-
nizowaniu zebran ogélnych |
szkoleniowych POP oraz bezpo-
érednie w nich uczestniczenie,
kontrola prawidlowego prowa-
dzenia dokumentacji i sprawoz-
dawczodei partyjnej, lkontrola
realizacji wnioskéw zgloszonych
na zebraniach ogélnych POP.

Towarzysze z Piask w planach
pracy priewidujg do rozpatrze-
nia przede wszysikim: zagadnie-
nia rozrwoju produkcil rolnej
gwojego regionu, trudne i zlozo-
ne problemy prawidlowe] eks-
ploatacji, remontdéw i konser-
wacji coraz wiekszej liczhy ma-
szyn rolniczych, sprawy prawid-
towego funkcjonowania aparatu
skupu plodéw rolnych i dystry-
bueji artykuldw pierwszej po-
trzeby, nawozow sztucznych, na-
sion kwalifikowanych itp., za-
gadnienie rozwoju kulturalno-
-péwiatowego w gromadzie Pia-
ski, sprawy zobowigza®h pro-
dukeyjnych i spolecznych, po-
deimowanych z okazji donlo-
slych rocznic pafistwowych.
Czlonkowie ekipy z OOP nr 33
prowadzg dzialalnoéé inspirator-
skg | kontrolujacag w 3 POP w
Piaskach, a mianowicie: W
Gminnej Spoldzielni ,Samopo-
moc Chlopska”, w Zakladach
Metalowych i Organizacji Te-
renowej — Plaski.

Do Plask wyjeidzajg mimimum

raz w miesiqgeu. Bywaja tez
przypadki zwolywania zebraf
nadzwyezajnych, inspirowanych
przez KP PZFR.

poczatkowym okresie ich
wmdaialnosl:i rocklad orga-

nizacyjny w niektorych
POP i moina rzec, niezrozumie-
nie roli partii np, w kotach kie-
rownicych GS Piaski, stanowilto
gléwng trudncéé w pracy. Priy-
slowie: ,ryba psuje sie od glo-
wy”, w praktyce potwierdzilo sie
zupeinie. Mialo miejsce twier-
dzenie, #e prezesi G5 nie udzie-
lajg sie spolecznie, bo zajmuig

opieki nad POP, niektérzy
miejscowl aktywisci” tez nie
mieli c¢zasu. Z tym problemem
musieli borykaé sig nasi towa-
rzysze w Fiaskach, chege spel-
ni¢ zadania, jakie postawil przed
nimi Komitet Powiatowy partii,
ktory w pore dostrzegli niepras
widiowosel w pracy POP w
Piasakch. Zebrania z reguly od-
bywaja sie w przewidzianych
planem terminach. Skladki par-
iyjne placg czlonkowie POP
na ogdl systematycznie. Powola-
no migdzy innymi odpowiedzial-
nych za zbleranie skiadek, upo-
rzgdkowano caloié dokumen-
tacji partyjnej. Nie ma juz kan-
dydatow partii z 2-letnim sta-
tem. Wzrlst autorytet partii do
tego stopnia, ie autentycznym
Jest fakt wstgpienia na kandy-
data PZPR bylego czlonka ZSL.
Poza tym w toku kampanii
sprawozdawczo-wyborczej, to=
warzysze z POP Piaski wyklu-
crxyli z szeregéw Egzekulyw ma=
to aktywnyeh ich czlonkow. Wy-
brano pelnyech zapalu do pracy
towarzyszy takich jak: Marig
Proskure na miejsce malo ak-
tywnego tow. J. Kasperka. Za
prawiatows naleily te: uznal
pracg tow. Barczewskiego sekre-
tarza PGRN z terenowej POP.
Podkreslié nalety duzy wkiad
pracy w Kole Gospodyfi Wiej-
skich tow. Marii Proskury, od-
rnaczonej Srebroym Krzyzem
Zaslugi, W przyszioscl towarzy-
sze z Piask planujg rozbudowaé
swoje szeregi i zwiekszyé wplyw
na érodowisko. Wedlug oceny
czlonkéw naszej ekipy, niepoko-
jacym faktem jest stabe zain-
teresowanie pracg POP w Pias-
kach miejscowych oplekunow
organizacji, oraz siaby przebieg
szkolenia partyjnego. Zaktywizo-
wanie wspomianych odcinkbw
pracy partyjnej jest naczelnym
ich zadaniem w nowym okresie
sprawozdawczym.

Na posiedzeniu Komitetu Gro-
madzitlego PZPR 1 sekretarz
tow. HKoszewskl stwierdzil, ie
jest pelen uznania dia aktywu
KZ PZPR ze Swidnika, a kie-
rownik ekipy tow. W. Were pod-
kreslil, e w pracy wyréinili sig
tow, tow. T. Sebezak, R. Lipnie-
wiccki, Cz. Lasecki, J. Préch-
niak, L. Wielgomas, a miedzy
innymi dwoich towarzyszy =
COP nr 13 J. Marszalek | W.
Kruk, ktérzy razem ze swymi

s A - : _  wspdltowsrzyszami  przyczynili
1 dojdzie do wy- =2pelujac do calego spoleczefi- | o0 v (iscle problemie stosunkéw | kierownicze stanowiska w admi
El?’.‘l:q[?:;l; jesli doj ¥ stwa o napitncwanic takiego | fuicdiylndiich nistaracil { nie majs czasu ma sie do wspomnianych sukceséw.
Emeryt WSK zachowania. (d.) prace partying. Przydzieleni do ink. A. Bury
Poczatek roku lkulturalnego W 1952 roku, w lokalu obecnej dopiero podiniej ksigiki”, ktére Lublinie jest duto wiece}, a u d Marciniaka, Jozela

zhiega sie z rozpoczeciem nauki
w szkotach i uczelniach, powo-
dujge oiywiong frekwencie w
ksiegarniach. Na terenie 20-ty-
siecznego Swidnika jest tylko
jedna ksiegarnia ,Domu Ksigi-
ki" przy ul. Slawifiskiego zaopa-
trujaca szkoly, biblioteki i indy-
widualnych nabywcbw, Sklepem
kieruje nieprzerwanie od 18 lat
p. Krystyna Jézefowicz.

Jakie byly poczatkd pracy ksig-

garni
Nielatwe, jak katde poczatki.
Zaczynalyémy organizowat sklep

* Najmilszymi klentami sy jedmak
ol maj

kasy spbidzielezej (przy ul. Przo-
downikéw Pracy), liczacym kil-
kanascie metrow kwadratowych
powierzchni. Ksiegarnia nasza
byla wéwezas filig ksiegarni nr
2 w Lublinie, tej przy Krakow-
skim Przedmiefciu 68. Rozbudo-
wujace sie miasto zmuszalo roi-
ne instytucje do czestych prze-
prowadzek. Nas to rowniez nie
ominelo. Z kasy przeniesiono

nie zagrzewalo do pracy.

= Mimo to, wytrwalyicie panfe 1
pracujecie razem jui kilka lat
Istotnie. Wieslawa Zdzieblow-
ska, moja zastepczyni, majgca
pelne wyksztalcenie zawodowe,
po 8 latach pracy otrzymala ty-
tut st. ksicgarza a ze mng pra-
cuje jui 10 lat, Genowefa Dab-
ska 8 lat, a Ewa Krawciyk
przyszia do nas niedawno, tui

0d Conan Doyle‘a
do Osmanczyka

ksiegarnie do malego, ciemnego
lokalu w baraku przy torach ko-
lejowych; stamtgd do pomiesz-
crenia, gdzie od kilku lat jest
bar mleczny ,Zacisze”. Tu ksi¢-
garnia byta najdluzej, bo a 13
lat. W miedzyczasie robilySmy,
wspélnle z kolezankami, starania
o oddanie nam lokalu na rogu
ul. Stawinskiego i placu Bohate-
rébw ORMO o czterech oknach
wystawowych, ktére dla ksie-
garni mialyby kapitalne znacze-
nie, Niestety, MEN miala inng
koncepcig. Zetknelysmy sle
wowczas ze stwierdzeniem by-
tych dyrektordw MHD, ze ,naj-
pierw pelen brzuch i ubranie a

po skoficzeniu technikum ksiegar-
skiego. Stanowimy zgrany kole-
tyw, mimo, Ze materialnie odpo-
wiandamy za ksiegozbiér tylko
‘ubr‘espol i Wiesiawa Zdzicblow-
ska.
— Jakie ksiptki najflepie] .idy"T
Sprzedajemy duzo albumow,
pozycii autordw wspél yeh i
klasykéw, literatury spoteczno-
-polityeznej i to nie tylko w
czasie dekady ,,Czlowiek-Swiat-
-Polityka”. Czytelnicy chetnie
kupujg wydawnictwa PIW, =
serii ,Proza wspdlczesna”, tanie
pozycje rozrywkowe | kryminal-
ne. Stale odczuwamy brak ty-
tuléw ,chodliwych”, kifrych w

nas wystarcza ich zaledwie na
kilka godzin., Bardzo milymi
klientami sq uczniowie ze szkél
podstawowych. Ukazuje sig dla
nich specjalna seria ,Klub sied-
miu przygdd”, ktdra jest dostow-
nie rozchwytywana — ksiaiek
dla milodzieiy sprzedajemy naj-
wiecej. Najmilszymi klientami
§3 jednak ci najmlodsi, ktérzy
stajg przy ladzie i moéwig ,plose
ksigzecke”, Stalymi odbiorcami
ksigzek technicznych, rdinego
rodzaju poradnikow, slownikéw
— mimo, e 5§ one na ogél dro-
gie — sq studiujacy pracownicy
WSK. W ub. roku nasz obrot
wydawnictwami wyniést 1700
tys. zi.

— Jak sig orientujemy, porSwnuo-
jac tg sume ¥ obrotami ksiggard w
wmych muastich podobnych Swid-
nikowi, jest ona bardso wysoka.
Jacy sy cxytelnicy?

Kulturalni, mili | grzeczni.
Obserwujemy zmiany na ko-
rzys¢ z kazdym rokiem, W okre-
sach szezegolnie dla nas trud-
nych — kiedy sprzedajemy
szkolne podreczniki i materialy
piémienne — czytelnicy sg na-
prawde cierpliwi | godza sie z
koniecznym czekaniem przed la-
da, nawet przez kilkanadcie mi-
nut, Mamy réwnie: wielu sta-
iych, wiernych klientdw, do kis-
rych miedzy innymi moge zali-
ezyé pracownikdw WSEK: Ed-

Dzierzgwe, Tadeusza Strcinskie-
g0, Mieczryslawa Bartnika, Sta-
nislawa Adamecivka, Stanislawa
Jasiniskicge oraz  kierownika
Podstacji Pogotowia Ratunkowe-
go lek. Jozefa Jarzyne.

— Na terenie WSK ksiggarnia pro-
wadsl punkt kolportatowy. Czy poza
nim sy jeszcze jakied inne?

Tak, w aptece i w szpitaln
Sprzedai ksigiek w okreslonych
Srodowiskach jest dobra formg
docierania do czytelnika, zwiasz-
cza jeéli robig to ludzie z tych
frodowisk, znajgcy gusty i upo-
dobania znajomych.

— W ksiggarnl fest dzial artyku-
tw uiyvike kulturaloego, typowy
sresety dia tego rodzaju placdwek.
€ty cieszy sig powodzeniem?

0, tak! Sprzedajemy dizo za-
bawek, plyt, artykuléw papier-
niczych — zeszytdéw, okladek,
kleju, atramentu i innych przy-
borow szkolnyeh. Cheemy zaopa-
trywad wszystkich naszych
klientow, takze tych, co przycho-
dzq do nas po bajki i ,krzy-
#owki”. W tym dziale nasze
obroty w br. wyniosly 1.531 tys.
zl. a wiec prawie tyle samo, co
w dziale ksigikowym.

Zycaymy pamiom  zatem dalszych

tak Wy y CEY
zaf dobrego zaopatrzenia W poszu-

lawsne porycie | fak najsaybsze,
powtbrnej edyeji Wislkiej encyklo-
podii powszechne].

Rozm, A. Chwaleayk




‘Nf 21—22 (272—273)

GLOS SWIDNIKA

Str. s

W dniu 10 czerwea 1970 r. ulegl
wypadkowl (upadek na rgezke) md)
syn Artur Wijakowski, kiéry uczgsz-
cza do prredszkols nr 1 w Swidnl-
ku, Po zawladomleniu mnie o godz.
14.00 przez wychowawcezynle pried-
szkula o wypadku, natychmiast pray-
jechalem do prredszkola | polgezy-
iem sig telefonicznie z Pogotowiem
Ratunkowym. Wedlug uzyskanej in-
formacjl o godz. 14.10 od pracownika
pogotowla, karetka wyjechala a za=
tem zmustony bylem skorzystaé z
poamocy lekarskiej w Przychodnd
Oowodowe] w Swidniku. Z t.eLe.lu—
nicime] informacji dowi

i caly szereg Innych uwag w tonle
typowo zlodliwym. Tu naletaloby
wirgelé stowo, kidre oi sie prosi,
Zeby go powledwied: dlaczego ob.
P. nie cheisla siyszeé placzo
dziecka 1 uwag innyeh chorych, kid-
rzy byll cburreni spoinieniem leka-
rim | jej zachowaniem? Dlaczego nie
prebywala w pomieszezeniu  leka-
reat

O godzinle 16.10 wsmdl do gabine-
tu lekarz B. mlody czlowiel,
kiory obmacal raczke 1 zapytal ezy
bardzo  boli, a nns'tqpn.la pﬂ;‘qu
nwlerawme nie

te chirurg przayjmuje od godz. ].\.uo.
Zawinzlem dziecko do przychodnl o
godz. 1435 gdzie w pociekalnl cre-
kalem wraz z Innyml pacjentami.

1510 zapytalem W . reje-
oy nie wiedzg dlacrego le-

slg =z wewngirz

glos  (jak  sig
poiniej okaralo pieclegniarki ob. P.
te lekarz prryjdezie z  20-mi-
nutowym opdinieniem. Fytalem o o
kilkakrotnie od godz, 1530 do godz.
1550 gdy: dzlecko dwukrotnie tra-
cllo preytomnofé. O godz. 1555 Jesz-
eze raz zadalem to pytanle, weho-
dzac do l'l.'!l!slracjl. Pielegnlarka ob.
P. w zapleczu  rejes-
tracil 1 wrelmjﬂ-: tampony £ ligni-
ny, odpowledziala arogancke, ,.Co
pan mysi, e lekarz ma tylko prey-
Jecia w  preychodni®? On  rowniek
preyimuje w pogotowiu',

Po otrzymaniu takiej odpowiedzl
poszediem do aparatu telefonicine-
ge | zadzwonilem do pogotowla w
Swidniku pylajac, czy lekarz medy-
cyny B. (bo lekarz o takim naz-
wisku w tym dnlu miat przyjmo-
wad) ma dyiur w pogotowlu, na co

to sie kwlllnkuje do o-d'e-
stanin do Lublina” — za autoryta-
tywne, Mlody lmrx po wtjici.u do

macyjng ze szpitala, oswiadczyla (po
wyplsaniu zwolnlenla priez lekarza),
e zwolnlenie wyda jedlli fona przy-
nlesfe zafwiadezenie od deielnicowe-
g0 MO, w ktorym uzyska stwierdze-
nie, te W mieszkaniu nie ma zamel-
dowane] osoby, ktéra moglaby sig
oplekowaé drieckiem. Zwolnilem sig
z pracy | poszediem srukaé dzielni-
cowego &by poprosié o zaSwiadcre-

Zgodnie z ofwiadczeniem pra-
cownikow tutejsze] przychodni:
rejestratorki Ireny Winskiej,
pielegniarki Marii Piaseckiej i
sprzataczki Marii  Leianskie],
chore dziecko ob. Wijakowskiego
oczekiwalo w poczekalni przed
gabinetem chirurgicznym, sie-

nle, ktorego jednak nle otrzy
Dzielnicowy wyrazil wielkie zdzi-
wienle | oswiaderyl, #e takiego za-
fwladezenla nle wyda, klerujge
mnie do kierownika przychodni. W
fe z klero lekarzem
Domafiskim = dowledzlalem slg, de
#.adnt-so eafwiadezenle nle poirzeba,
zle wydane., Na

w:rjumajqc e tiq rpainl.l bo m
preyjecia mie tylko w prrychodnl
sle rownle: w pogotowiu., Odpowie-
dzialem aby nle wprowadzai ludai
W bigd, gdy: wiasnie dzwonilem |
sprawuzalem. - Konsternacja 1 zage-
nowanie na tworzy miodego lekarza
byly dute po ceym uslyszalem, ze
on wszystko zalatwi, #e cadzwon! do
Lublina, &le mnie ostatecznie cho-
drilo o jak najszybsze zawiezlenle
driecka tam, gdzie bedzle ono mog-
io uzyskaé poirgebns pomoc. Popro-
silem lekarza aby jeéll ma cof za-

tatwié, to nlech spowoduje prze-
wiegienia driecka karetks pogotowla.
Wprawdzie poszed! do telefonu ale
wrocll z niczym, bo jak sie okazato
karetkl pogoiowla o 1625 nle bylo,
Ostatecznie poprositem o wypisanie
skicrowanla da szpitala w Lublinie
1 po tego wy-
szediem wraz z dzieckiem, kiore
nadal krzyezalo = bolu. Byla godzi-
ha 1630, Idac w poblitu srosy za-

ot alem  od| eds, #e lekarz Mzymalem samochod naleigey do
n,mdytllru m';‘mm, Zwricliem WSK i poprosilem klerowee aby prze-
sig ponownle do plelggniarki gb witzl mnie wraz z deieckiem do

Lublina. Po dokonaniu preeéwietle-
mnia | postawieniu diagnozy prrez

lekarzy w srpitalu chirurgil delecie-
ce] AM w Lublinie okazalo sie, ie
fziecko ma podglowkowe zlamanie

P. dlaczego mnle

iych chorych wprowadzita w ‘nl‘aﬁ
na co otrzymalem krotka odpowledi:
Ja nie wiem, taks Informacie le-

karz B, przekazat ml priex te- P

lefon'', Slyszac plact dziecka z ko- Kofcl promienlowe] lewe). Z wyie]
rytarza (a .byla jug godzina 15.05) opisanego epllogu wynlka, e po to,
zatadalem, aby ob. P. na- aby otrzymaé skierowanle do szpl-
tychmiast otworzyta drzwi od gabi- 1818, dilecko musialo z bélem ere-

kat poltore} godziny w prezychodni.

Zachodzi pytanie kto za ten stan
rzeczy, ta balagan, oraz xa bezdusz-
ny stosunek do chorych, powinlen
odpowledzied?

Dia p la
wrgez zhodliwofct ze strony ob. P.
niech . posluty fakt, fe kiedy 2o-
na zglosila sl¢ na drugl dzien po
zwolnienie lekarskie z karty Infor-

netu lekarza, gdy: cheeg poloiyd
dziecko na letance. Na co pleleg-
riarks podniosia sie opieszale | idge
powall rozpoczela ziodliwe uwagl W
rodzaju: #e ona nle widzl aby
dziecko bylo rzeczywiscie chore, fe
Ja histeryruje razem z drzieckiem, ge
ona jako piclggnlarka wie najleplel
cxy Jest potrzebns pomoc | kiedy,

B gci |

bed
ua'pruwldllwlenle ob. P. doktor Do-
mansk] powiedzial, 2e chyba zalst-
niala jakas pomylka.

Oby podobnych pomylek, byto jak
najmniej L jak najmnle] niepotrzeb-
nej straly czasu przez zainieresowa-
nych, priy zalaiwianiu takich 1 tym
podobnych spraw.

Stelan Wijakowski

dzae spok ie na krzeile, z
rgczkg na bandaiu.

Ob. 5. Wijakowski otrzymat
odpowiedi nie arogancks, tylko
wyjasniaigca nieobecnoit leka-
rza, Zgodnie z ofwiadezeniem
pielegniarki M. Piaseckiej nie
bylo potrzeby poloienia dziecka,
gdyz stan ogdlny nie wymagal
tego. Pielegniarka przebywajae
w rejestracji miala dobrg obser-
wacje wszystkich choryeh, cze-
kajaeych przed gabinetem chi-
rurgicznym.

Uwaga - cztowiek!

Czytelnicy pisza

W edpowiedzi na list olrzyma-
lifmy z Miejskiej Przychodni
Obwodowej w Swidniku ponii-
s34 informacje:

W odpowiedzi na pismo wasze
z dnia 16 czerwca 1870 r. kie-
rownictwo Miejskiej Przychodni
Obwodowej w Swidniku uprzej-
mie informuje, #e lekarz medy-
cyny Rafal Bojar zatrudniony
jest w tutejszej przychodni w
poradni chirurgicznej od 3
czerwea 1870 roku w wymiarze
2 godzin dziennie. Przyjimuje
chorych w poradni chirurgicznej
tutejszej przychodni w ponie-
dzialki, $rody i pigtki od godzi-
ny 15.05 do 10.05.

W dniu 10 czerwea 1970 r. wy-
iej wymieniony lekarz spéinil
si¢ do pracy w przychodni z
uzasadnionych przyczyn (byl za-
trudniony w tym czasie przy za-
biegu operacyinym w szpitalu
W Swidnikpl SpéZnienie powy#-

0 dobre formy propagandy

Przechodzgqe przez hale produkcyjne mozna stwierdslé, te rédnorodnych
fﬂl‘m propagendy wizualnej jest wicle, ie irudno oyiony zliczyé flose fn-
tel, plansz, {ablic, gazetek itp, Naprodukowano tego, ale cIy wsIystko z
glowy. Trzeba otwarcie przyinaé, fe wiele istnieje dobrych prrykiaddw,
5W|Mfi&=wh L] przlur':zul.anuj inuocle Ji;dkl;al: Jest rownie wiele przykiaoow,
iwiadezg o lel m!.enu obow radbania © jakodé pagal
wizualne} | o jej aktualnosé i J i e,

Nie trzeba daleko szukad — w wydzlale obrobki rzed
obrabisrek wisi duga plansza z haslem weywajacym do dobrej Jnkelclowo
prncy Pomijam fakt, f¢ owa plansza jest juz dobrze prrykurzona | ma-

lo czytelna, ale od dawna z dwu stron brakuje jedne} litery. Wiadomo, ie
ludzie tam pracujgey codriennie kolo te) planszy przechodzy | winni
dostrzegac to, co sle deleje w najblizszym otoczeniu, Tymezasem d.:i:Je slg
mo “e:rmnliao 1jnac=r;1 tmobnyzlhl p;xyktadﬁl:: moina by ytaczad znacz-

ero treeba ol
wmenly "p ) kazjl lub specjalne] kontroll, aby takle lub inne
czym to Swiadezy? Odpowledf mose ¢ nastgpujgea — dekoracie
tujr.\uje slg jako margines —P:oo co byé muez chod g)og?eby sig bez !ego
obyé, Tymezasem, to tylke porornie tak sie monie wyd-wa&. Dawne juk
przekonano sie, ze dob ormy spel-
ulqu bardeo wnnq rul.qhkﬂdyby bylo mamq]. to niki by sle nle upleral

sze usprawiedliwione
przez kierownietwo przychodnl
W dniu tym pracowal w porad-
ni chirurgicznej do godziny 18.50
i przyjat wszystkich chorych. W
tym okresie w Swidniku czynna
byla jedynie poradnia chirur-
giczna w Miejskiej Przychodni
Obwodowej w Swidniku z obsa-
dg dwu lekarzy zatrudnionych
po dwie godziny pracy dziennie.

Wszyscy chorzy zarejestrowani
do poradni chirurgicznej o spéz-
nieniu sie do pracy lekarza zo-
stali powiadomieni przez pielgg-
niarke poradni chirucgiczne] i
rejestracji. Ob. 8. Wijakowski
poinformowany byl o tym row-
niez. Lekarze zatrudnieni w
szpitalu i dodatkowo pracujacy
w tutejszej przychodni obowig-
zani sq zawiadomié¢ przychodnig
o niemoznoéci przyjScia na czas

Za wydawanie crzeczef o cza-
sowej niczdolnoscl do pracy od-
powiedzialny jest lekarz zalrud-
niony w poradni, Jednakir le-
kerz medyeyny R. Bojar nie
zdgiyl przyswoié sobie w pierw-
szych dniach pracy wszyrikich
przepisbw  obowigzujgcycl: w
lecznictwie otwartym i diatego
poradnia zaiadala od ob. 5. Wi-
jakowskiego zaswiadezenia z ko-
mitetu blokowego nie wymaga-
nego obecnie pray wydawaniu
orzeczen o potrzebie sprawowa-
nia opieki nad chorym.

Wy jasnienie podpisal w  dniu
2 lipea 1970 r. kierownik Miejs-
kiej Przychodni Obwodowej w
Swidniku lekarz dentysta B. Do-
manski.

Ponadto redakceja zazgdala |
otrzymala ze szpitala wyjainie-
nie powodu spofnienia do pracy
lek. Bojara podpisane przez or=
dynatoréw: oddzialu poloiniczo-
ginekologicznego lekarza medy-
eyny Adama Kwiatkowskiego i
oddziatu chirurgicznego lekarza
medyeyny Mieczyslwa LEukasie-
wicza,

Jak wynika z wyjasnienia, 10
cierwea br. przeprowadzono w
szpitalu 3 operacje. Ostatnig za-
koficzono o godzinie 17. Lekarz
Bojar zatrzymany byl przez or-
dynatora oddziatu polozniczo-gi-
nekologiczniego do godz. 16,

Stwierdzenie obecnoSci leka-
rza Bojara w szpitalu podczas
operacii, w pelni wyjasnia jego
nieobecnoéé w tym samym cza-
sie w przychodni. Nie chodzi tu
jednak o formalne wyjaénienie
sprawy, zwlaszeza, fe nle tylko
nicobecnoié lekarza byla przed-
miotem skargi czytelnika i na-

Wydaje sie, czego nie bylo w
wWylasnieniu kierownika przy-
chodni, Ze W preypaoku uspra-
wiedliwione] niecoegnoscl leia-
rza, funkcje organizatorsiie i
oplekuncie nad cnorymi W po-
radnl spelnia pielegniarka. W
tym przypadsu je) miejscem po-
winien by¢ gabimnet carurgici-
ny a nie rejestracja. Byé moze
dziecko polozono by wowczas na
leiance, nie dyskutujgc czy bylo
na tyie zdrowe, Zeoy siedzied,
czy na tyle chore, ieoy lezeé.

Nie wolno bylo takfe pieleg-
niarce krytykowaé zaenerwowa-
nia ojca, oczywistego podczas
naglej choroby dziecka. Trudno
rowniez zrozumjet fakt zaig-
dania zaswiaaczenia z MO, Kie-
rownilkk przychodni stwierdzil:
wZa wydawanie orzeczen o cza-
sowej niezdolnosei do pracy od-
powiedzialny Jest lekarz zatrud-
niony w poradni. Jednakie le-
karz medycyny K. Bojar nie
zdaiyl priyswoi¢ sobie w plerw-
szycn dniach pracy wszysikich
przepisow  obowiszujacych w
lecznictwie otwartym i diatego
poradnia zaiadala od eb. 5. Wi-
jakowskiego zaswiadczenia =

blokowego nie wyma-
ganego obecnie przy wydawaniu
orzeczed o potrzebie sprawowa-
s upieki ned enorym®™.

Co znacza slowa: zasSwiad-
czenia zazfdala poradnia? Jas-
niej byloby napisaé¢: lekarz lub
pieiggniarka. Jedli lekarz, fto
dlaczego pielggniarka nie zwrd-
cila mu w slusznej spra-
wie uwagi? Jesli nie lekarz, to
dlaczego zrobila to doswiadezo-
na, z kilkunastoletnim staiem
pielggniarka? 1 kto wreszcie
mial zaswiadczenie wystawié:
MO czy komitet blokowy? Te
niejasnosci  musialy wzoudzié
stuszny sprzeciw ojca malego
pacjenta.

W  calej sprawie zacho-
dzi jeszeze jedno pytanie: co w
gabinecie lekarza specjalisty ro-
bil stazysta? (Rafal Bojar odby-
wa jeszcze staz po skonczeniu
studiow). Wyjasniajge to pyta-
nie, natrafilismy w #widnickiej
stuzbie zdrowia na wiele nie-
prawidlowosci, ktore posluig za
material do odrebnego artykulu
i ktére spowodowaly zwioke w

odpowiedzi, za c¢o Czytelnika
przepraszamy.
Do listopada br. (wypadek

mial miejsce W czerwcu) ani
wydzial zdrowig PPEN w Lu-
blinie ani kierownictwo przy-
chodni nie wyciagnelo kon-
sekweneji w stosunku do win-
nych zajécia. Mimo, ie jak nas
poinformowano, sprawe omawia-
no na zebraniu pracowalkow
przychodni, na ktérym byli za-
pewne przedstawiciele RZ i

do pracy. szych plZniejszych dociekad. (@c.)
Nie tak dawno przeprowadzono konlrolg stanu pr dy 1
Ogbing ocena nie Jjest nu-txw Slwl-rdmu. T e e e T
e propaganda wizualna jest bogata — éwladczy o tym Jej réznorodnodt. | S 2

Szczegolnie mokna o al.wu.rdnc b podsiawie preykisoow wiguycn @ wy-

wydzialu montau motocykla, ¢ wydzlalu prob
1 szeregu innych, ale rtwiemzcmn rownle#, #e nie wszedzie jest podobnie
53 wydzlaty, w ktorych propaganda wizunina jest racze] skromnie repre-
tentowana. Zdalemy soble sprawe = tego, #¢ nie jest to wszedeie moiliwe
e wigledu na warunki. Trudno méwié o tym w wydzisle kudnl, w kiérym
te kazds, chotby najleple] wykonana plansza, po kilku dniach zmienla
ln nie do poznania ze wigledu na dude lofci pylow warstwaml osladaja-
¢¥ch na wseystkim. To sq oblekiywne trudnoicl, Jednak trudno podobny-
ml argumen.aml wylasnic sobie brak dekorac)i w wyaziale lopat, trudno
rébwnied zrorumie¢ dlaczego budynkl eakladu dofwiadczalnego xiecq naj-
ezgdcle] pustkaml mimo, #e warunki do ekspozycjl s bardzo dobre.

Nike ntl.- Wymaga, aby kaidy z wydzialdw wylgeznie sam zadbal o zew-
. #e na to czasu 2a wiele nle ma, ale nikt za
-lkogo wem-.qrx robié¢ tegn nle bedzie. Zbyr cresto jestere cbserwowad
e na ornig, sle trzeba & uwl i

lud.ne tam Zatrudnien mmq l Iakq'urwnr.\]& gno\:ym—- ﬁm z:“wwe ‘3 L
stanle wszystkim z zebran Komltetu z--
kiadewego dyroktor nacﬂ:lny wyraﬁme wskazal kto jest za wypiad wydszisiu
odpowledziany — kto musl sle czué w pelni rZem, TWracajic uwage
na wszysiko <o do lego wyoEiaiu naieiy, Operuge przyklanami warto pod
krefli¢, 2e fedli sle tak rozumie role kierownika to | = dekoraciq nie ma
kiopoiu, Potwilerdza to inz, Ty Oni Fnajdy czas
aby preyjrzeé sig lemu co znajoule Se nE telEnech | jesin .est to nieakiual
ne to zacimule, @ Jesli coé jest to To dobize Swiad-
czy o wydrsle | aklywie tego wyozinu., Fooounle s dzieje w wydzlale
préb | wydziale ekspedycjl, Jedll wiec jedni mnn soble poradzié to dia-
n:tgo llt;ll,: mogg tego uceynié inni. DY

motocy MUSEY wisle¢ tablice o mekmplmnm ch nnpl.w
Przecled niec prosiszego jak zdjgé lub poprawié, " m

Obecnle wicle mowimy o propagandzie zwiazane) £ V Plenum KC. Pole
do poplsu jest duze, ale znowu clggle slg widzl oczekiwane co 2 Zewngirz
prryniosy | powleszg. Tymerasem dobrre byloby ruseyé glows — przecies

t nle ma w takim stopniu wydsiatowych probleméw jak kolektyw wy-

rnml sig jeszcze sprawa z tego wylania, a mlanowicle oszezednosé mate-
rlalow. Ceesto do wydelaléw wydaje sig flagl, pldtno, brystal, lub plyty
rilinjowe itp. Prakiyka méwi, !e atutq one :wk!u tylko jeden raz. Noto-
wano preypadkl, fe Je ki dobry mate-
rial zamiast przech Eo okazji.. N- material wydajemy
wiele frodkdw, a priecies mina by u:ulmae niepotrzebnych strat. Tym ra-
*em EwWracamy na fo uwage, ale pdinie] bedzie trzeba sig bliie) przyjrzeé
Sinym wydzialom, trzebs bedzle do ogblme) oceny dolgczyé i ten
um wazny problom. Bt

Zasluzeni dla WSK

Ludzl poznaje sig w roZny spo-
s6b. Najleplej przex codzienne,
bezpodrednle  kontakiy. = Moina
Inocze). Cresto o crio=
y wieku dwiadezy jego dorobek,
1 osiggniecin na niwie sawodowe)

eowy spolecznej.
Mgr ini. Sianisiaw Trebacz za-
stgpea  dyrektora  Zakladu Do-

[ fwindczalnegoe przy WSK ma do-

/ robek rawndowy tak duky, e z
powodieniem Wystarczy g0 na

zaprezentowanie cryteinikom.

ROK 1986
Nagroda Komitetu Nauki |
Tochnlki za udzsial w realizac)l

watne] dla gospodarki narodowej
pracy w zakresle rozwolu nauki
i technlki — za uruchomienie
Emiglowen Mi-2.

ROK 1963

Opatentowany wynalazek , Urzg-
dzenie do wytwarzania poziome-
go | pionowegn ciggun w latajg-
cych statkach powletrznych'’.

Nagroda zespolowa w dzie-
dzinie nsuki i technikl ra opra-
cowanle dwdch wersji zmodyfi-
kowanych Smiglowcow.

Dyplom przyznany priez Zarzgd
Oddzialu SIMP w Lublinie, za
prace spoleczns w dziedzinie no-
stepu technleznego 1 dzialalnosci
orgenlzaryjoe).

ROK W7

Wspbtopracowanie patentu na

~SposOb lqezenia z okuclem {fo-

Konstruktor
7 Zamitowania

paty émigin lotniczego, zwiaszeza
topaty wirnika nposoego
lowea".

fmig-

Dyplom za aktywny udzial w
organizac]l | obsiudze ekspozycjl
przemysiu lotniczego 1 silniko-
wego W Katowlcach, na wysta-
wie Myil wynalazcza w technl-
[~ o

Mgr ini, Stanistaw Trebacz nle
poprzestal na dotychcias opatens
towanych wynalazkach. Obecnle
zglosil do oceny pieé dalszych
prac, dotyczgcych nowych roz-
wigzafh konstrukeyjnych w Smig-

toweu.

Za wkiad pracy wniesiony we
polsky my$l techniczng otrzymal
kolejno: Medal l0-lecia
Srebrny Hrzy: Zasiugl, zioty od-
cnake ZZMet, EKreyk Ka-
walerski Orderu Odrodzenln Pol-
ski | zioty odenake Zasluionego
Pracownika WSK z dziewiglym
koleinym numerem.

Do stanowiska zastepcy dyrek-
lora doszedi Stanislaw Trebacz
popriez kolejne srczeble zawodo-
wej karlery: tec™nologa w wy-
dzlele podwoziownl (w roku 1852
— ‘W roku rozpoczecia pracy w
WSK) .zastepey kierownika wy-
dzialu, zastepcy giownego kon-
struktora Smiglowea do  spraw
preciukefl seryinej a péinie] pro-
letypowel. Zna doskonale calg
wytwornie I i

FRL,

zaloge WSK. Jest
cenlony | lublany prm“fraww
Bikdw, tnany z dufej kultury w
obeowanlu z ludimi.

(ac.)



Str. 6

GLOS SWIDNIKA

Nr 21—22 (272—278)

glovos

Klub ,,Iskra“w roku kulturalno-o$wiatowym
910"

Program pracy zetemesow-
sikiego  klubu ,lskra” na rok
1970/1871 zostal OPrECOWany

pod katem festiwalu kultural-
nego Zwigzkdow Zawodowych
oraz ‘wainego wydarzenia w
zycin naszego zakladu i miasta
— XX-lecia Wytworni Sprzetu
Komunikacyjnego. Sytuacia
spoleczno-gospodarcza W na-
szym Erodowisku, w kitdrym w
glowne] milerze zaczynalg od-
grywad dominujgceyg rtole prob-
lemy wychowaweze, ukierunko-
wane nie tylko na sprawy ogbl-
no-spoleczne, ale konkretnie na
problematyke ekonomiczno-go-
spodarczg bedzie wymagata sko-
ordynowania dzialania wszyst-
kich placéwek kulturalno-oiwia
towych na terenle Swidniks
Ogé6lnie rzecz biorge gldwnymi
zaloieniami tego prograomu be-
dzie szeroko pojeta adaptacia
spoleczno-zawodowa miodyeh
pracownikéw zatrudnionych w
naszym przedsichiorstwie z fje-
dnoczesnym wychowawezym od-
dzialywaniem na mlodziet nie
pracujaeq oraz miodziet szkolns.
Dilatego te: miedzy innymi w
programie znalazly miejsce za-
gadnienia podnoszenia kwalifi-
kacji, rozbudzania zaintereso-
wafi réinymi dziedzinami iycia
§rodowiska, adaptacja zawodo-
wa | spoleczna oraz poznanie

Waclaw Szuryga

Waclaw Szuryga lal 25, calonek
Prezydium Zarzadu Zakladowego
prrewodnicegey  Powiato-

we] Komisji Rewizyjne] pray Za-
rigduie Powintowym

ZME. Ewojn

driatainodé spoieczng rorpoczal w
roku 1958 w ciasie nauki w Za-
sadnicze] Szkole Zawodowej.
Podczas pelnienia slutby wojsko-
we] byl czlonkiem EMW, w kid-
rym deialal akiywnmie. 7 lipea
1962 r. rozpocIyna pracg w WSK
Bwidnik, tuia] zostaje preewod-

dorobku srodowiska | jego ludzi.
wlskra” jako klub dzialajgcy
pod kierownictwem Zarzadu Za-
kladowego Zwiazku Mlodziezy
Socjalistycznej sily rzeczy be-

dzie oddzialywal na  naj-
wainiejsze  problemy wyeho=
wawcze miodziedv. Wszystkie

wagadnienia zawarte w progra-
mie pracy klubu ZMS  Iskra”
na rok kulturalny 18701/871 wy-
plywaja z programu pracy Za-
kladowego Domu Kultury, ozna-
cza to, ze miedzy tymi dwoma

placdwkami musi istnieé § be-
dzie istniala $cisla wspélpraca.
(d.)

W Ochotniczym
Hufcu Pracy

nOchotnicze Hufce Pracy —
szkolg ivcia i wychowania” —
okreslenie to w peini uzasadnio-
ne spotykamy coraz czefciej. Sg
one rzeczywilcie szkoly #ycia
dla miledziety, Podstawowy cel,
jaki soble stawiajs, wychowa-
nie przez prace, jest coraz leplej
realizowany,

Zarzad Zakladowy Zwigzku
Miodziety Socjalistyeznej oraz
czynniki spoleczne naszego za-
kiadu, biorac pod uwsge mio-
dziez nie uczgeq sieinie pracujg-
¢ff, ktora nie miala konkretnego
zajecia, postanowil poczynié sta-
rania w_celu utworzenia OHP
przy WSK w Swidniku. Pierwszy
turnus zostal zorganizowany w
miesigcu grudniu 1867 r  Jui
plerwsze miesiace szkolenia ju-
nakéw  uwidccznily potrzebe
dalszego “rozwoju hufcow dla
miodocianych. Szkolenie to dalo
milodziezy szanse zdobycia zawo-
du, jak rowniez rozwiazalo ro-
dzicom problem wychowawezy,
przysposabiajge ich do konkret-
nego zawodu, W chwili obecnej
hufiee opufecilo juz 353 absol-
wentéw, ktorzy w wiekszobel
zasilili wydzialy produkcyjne.
Baza szkoleniowa tylko w mini-
malnym stopniu zaspokaja po-
trzeby lokalne, Obecny barak, w
ktérym znajduja sie dwie sale
wykladowe, szatnia i pomiesz-
czenia biurcowe jest niewystar-
czajgcy. Drugim czynnikiem
wplywajacym na jakoSt szkole-
nia praktyeznego to brak sta-
nowisk pracy dla junakow w
niektorych wydzialach produk-
cyjnych, O ile wszystkie te nie-
dociagniceia zostanyg zlikwidowa-
ne, wiwczas cel szkolenia zo-
stanie osiggniety z korzyicig dla
ucznia i zakladu. 2

id.

niezgeym kolan ZMS w w
Slusarskim, nastgpnle peini row-
niet tq funkcje w oddziale lami-
natéw, W tym wydziale prowa-
dzi kolo skiadajace sig zaledwie
= kilkunastu osdb. Mimo tak nie-
wielkiej ilofel eczlonkéw, zostaje
ono wyrblnione za swoja prace
spolecenn, wan aktywnosé, orar
podejmowanie | realizowanie sae-
regu zobowigzan i caynéw. Wac-
law Szuryga to ambimy dria-
laez spoleczny. Jego celem jest
ukoficzenie Technikum Mecha-
nicanego dla Pracujacyech, oraz
dalsza dzialalnodd spoleczna w or-
ganlzacji miodsictowe]j.

Ewa E.

7. zvcia klubu
Jskra“

W dnin 2 listopads br. w klubie
odbylo sl¢ spolkanie miodziely =
mgr, MARKIEM WYSZKOWSKIM,
ktory opowicdzial o przyrodzie ta-

treanskiej oraz historii ﬁﬁﬁkj!zu
oehot Pog e
BD, i i st

jom. Na ficzenie spotkania
zorganizowanego priez  Klub  Tu-
rystyki Pieszej ,Riszki® zostaly wy-
fwietlone filmy o tematyce ta-
trzanskiej. w

Naszym podstawowym zadaniem wychowywanie
miodziezy przez prace

(Wywiad z nrzenudmozacm IZ IMS Szymonem Arasimowiczem)

Przez kilka tygbdnl
ganizacji »
nia Ihrn'o:dlw:n w kolach wy-
dzialowyeh ZMS. Zwrécilidmy si¢ =
pytaniem do prrewodniczgcego Ea-

W mnaszej or-
rw

regdu Zakladowego ZMS BEY-
MONA ARASIMOWICZA o oceng
deialalnoici organizacji w biedgce)
kadene i,

Oceniajae dzialalnosé zaktado-
wej crganizacji ZMS w plerw-
szym roku kadencji ZZ ZMS,
trzeba stwierdzié, ie ulegla ona
dalszemu pulepszenm. Nie ozna-
czé to jednak, ze zrobilidmy w
lym zakresie wszystko. Tak jak
w zakiadzie | calej gospodarce
narodowej, rosng réwniez wy-
magania w zakresie skutecznych
form oddzialywania na miodzie:.
Dzialalnoéé naszego zwigzlkku nie
moie sig ogranicza¢ tylke do
dziatalnosei wiréd miodziedy
zorganmowanej, zalezy nam tak-
Ze na mlodziezy, kidra jest poza
organizacjg. Trzeba stwierdzi&,
Ze wigkszosé zarzadow kol wias-
ciwie rozumie potrzebe rozbu-
dowy  organizacji.  Najlepiej
Swiadezy o tym fakt wzrostu
liczby czlonkéw z 1500 do ponad
1700 czlonkéw. Wazrosla takie
liczba ko6l z 45 do 50 kél Dy-
namiczny rozwaj cechowal
rwiaszeza organizacie przy Za-
sadniczej Szkole Zawodowe],
gdzie ilod¢ czlonkéw wzrosia
prawle dwukrotnie, Obecnie
irwaja szkolenia grup kandy-
dackich we wszystkich plerw-
szych klasach, co pozwoli na
dalszy wzrost ilodci czlonkéw.

W dzialalnoéei  organizacji
szkolnej zalezy nam na zwick-
szeniu samodzielnogei Zarzgqdu
Szkolnego ZMS i poszezegblnych
zarzgddw klasowych, gdyz zdo-
bycie wiaciwego autorytetu jest
jedynie modliwe wiedy, gdy
miodziez wykazuje duie zaan-
gatowanie, gdy daiy do okreflo-
nego celu, w sposdb Swiadomy,
co nle zawsze znajduje potwier-
dzenie w praktycznym dziala-
niu. Naledy stwierdzié, se kie-
rownictwo ZSZ taka wilafciwg
atmosfere  wytworzylo,

Wiele k6l dobrze przyvgotowalo
zebrania jak réwniez przejawia
wiele inicjatywy w swojej dzla-
lalnogei. Do takich naleia kola

z wydzialéw: obrébki mecha-
nicznej, obrobki plastycznej,
pomp 1 sprzegiel, ostrzalni i

kufni i wiele innych, Kola, ktd-
re nie przejawiajg wickszej ak-
tywnosci to; kolo przy wydziale
lopat, gléwnego metalurga, dzia-
lu prob i badahn Zakladu Do-
fwiadczalnego, w budynku ad-
ministracyjnym. Sa to jednak
kola liczbowo niewielkie, jednak
uwazamy, Ze | one mogg wila-
czyé sie aktywniej w nurt dzia-
lalnoéei zakladowe] organizacji
ZMS,

Nastgpila réwniet znaczna po-
prawa w resie przygotowa-
nia akiywistéw, przekazywanych
przez kola w poczet kandydatow
PZFR.

Jak przedstawia sl dzialalnogé
szioleniown prowadzona w kolach
FMS | wirdd akiywu? -

W Dbiezgeym roku szkolenio-
wym  zwrociliSmy  szezegolng
uwage na wprowadzenie nowych
form i metod szkolenia, prowa-
dzonych w ramach dzialalnosci
zwigzku. Zajecia prowadzone
przez grupe spolecznych lekto-
row ZZ ZMS zdajs praktycznie
egzamin, jednak najwicksze za-
strzezenia budzi sprawa syste-
matycznodel tych szkolefi, gdyz
przewodniczacy koél, nie rawsze
w spostb wlasciwy, informuja
o terminie zebran szkoleniowych
czionkéw, mimo, fe wiedzg o
terminach kilka tygodni wczes-
niej. W roku bietgcym w ra-
mach Wieczorowej Szkoly Ak-
tywu objeliSmy szkoleniem cale
zarzady k&l wydzialowych. Obok
szkolenia w ramach WSP | WSA
o profilu ekonomicznym, zorga-
nizowalismy szkolenie zgodnie z
potrzebami z zakresu dzialalnog-
ci organizacyjnej dla czlonkéw
zarzgdéw kol

Poniewaz w wielu kolach na-
stgpily zmiany w skladach za-

rzgoow uwazamy, za ko-
nieczne przeszkolenie akiywu w
zakresie prowadzenia pracy we-

wngtrzorganizacyjnej. W calo=
ksztalcie pracy  szkoleniowej
wiele  miejsca podwiecilismy

sprawom zapomenia miodziezy
i uchwalami 1I i V Plenum KC
PZPR a siczegblnle w zakresie
nowyeh zachet materialnego za-
interesowania w dostosowaniu
do aktualnych warunkéw nasze-
go zakiadu. Chcemy, aby praca
ideowo-wychowawcza, miala za-
sadniczy wplyw na ksztaltowa-
nie osobowoscli miodych ludzi,
Zeby dopomagata w spostb prak-
tyczny W zrozumieniu  wieln
spraw z codziennego Zycia.

Jednoczesnie w ramach pracy
kszialceniowe) priekazujemy
mlodziety najnowszg historie, w
postaci bezpesrednich spotkan z
uczestnikami walk o wyzwolenie
Polski, przedstawicielami nauki,
kultury, sportu itp. Uwazamy, ze
te spotkania stanowig najlepszg
lekeje wychowawezs, uczg milo-
dziez na praktyczoych przykla-
dach.

Jak pr sig d h
sowe osiagnigeia zus w mnv.lja:niu
aktywnosci produkeyjoe] mivdziedy?

Gléwnym celem dzialalnogei
naszego zwigzku jest wychowa-
nie poprzez prace — to nie jest
tylko haslo, to codzienna prak-
tyka, wykazywana przez milo-
dziez, na powlerzonych odcin-
kach produkeji. Przejawy tego
widzimy najbardziej witedy, kie-
dy s trudne zadania, kiedy
trzeba wykonaé coé, co w nor-
malnych warunkach jest niere-
alne, z uwagi na ktértki termin
itp.

Inicjatyw poszczegélnych kot
w zakresie dzialalnosei produk-
cyjnej mamy wiele. Najlepszym
przykladem tego sa czyny pro-
dukcyjne i spoteczne, ktére byly
podeymowane dla uczezenia 100
rocznicy urodzin W, 1. Lenina,
oraz z okazji jubileuszu powro-
tu ziem nad Odrg i Baltykiem
do Macierzy, kiérych wartodé
przekroczyla 6 milionéw zi, Mo-
ina tu przytoczyé adaptowanie
W czynie spolecznym starego ki-
na ,Lot” na klub*ZMS ,Iskra”,
Pomimo pesymistycznego podejs-
cia wielu postronnych osob
okazalo sie, ze jednak ambicja
doprowadzenia czynu do kofica,
dzicki zaangatowaniu aktywu
oraz pomocy dyrektora naczelne-
g0 mgr. inz. Wiladyslawa Janika
pozwolila na priystosowanie te-
go obiektu dla potrzeb miodzie-
zy naszego frodowiska, Przykia-
déw zaangazowania miodziezy
mozna przytoczyé wiele, Szcze-
g6lng rcle spelnia socialistyczne

bzawodnictwo pracy. Dia-
tego teiz rozwijamy tg forme
wirdd staiystéw i miodych pra-
cownikéw. Rozwijamy rowniez
zainteresuwania techniczne
whréd miodzieiy w ramach Tur-
nieju Milodych Mistrzéw Techni-
ki, Na tym polu miodzi racjona=
lizatorzy maja powaine osigg-
niecia nie tylko w zakladzie ale
réwniez w wojewddztwie | w
kraju.

Wprawdzie sg pewne tendencje
spadkowe w ilosci skladanych
wnipskéw przez milodziez, ale

TMM obejmuje ucznidéw szkoly
wawodowej. Szercka praca pro-
pagatorska winna  przyniesé
réwniet okreflone rezultaty. Nie
sposob wspomnieé chobby w
kilku stowach, o pracy W za-
kresie przygotowania do zawodu
w Zasadniczej Szkole . Zawodo-
wej i Ochotniczym Hofeu Pracy.
W drialalnofei produkcyinej z
tq micdzietn, dzieki ofiarne)
kadrze wychowawczej, osiggane
sa coraz lepsze wyniki. Jednak
nie uwazamy, Ze wszystko jest
w porzqdku, trafiaja sie wy-
padki niezrealizowania w pelni
obowiazujgcego programu w za-
kresie wprowadzania mlodych
pracownikéw do pracy w za-
ktadzie i $rodowisku. Dlatego
wezystkie kola ZMS winny wy-
kazaé wicce] zainteresowania
tymi sprawami. Znajdzie to nje-
watpliwie wyraz w dalszym
umocnieniu kol wyd:hluwych
ZMS | ich oddzialywaniu na
miodziez.

Jaka jJest dxialainodé = organizacji
na rzecz podnoseenia t-a.unkm:jl
zawGlowych miodziety?

Z dzialalnoscig produkcyjng
wigiq sig nierozerwalnie sprawy
kwalifikacji zawodowych mio-
dzieiy. Jak wiele uwagi poswie-
camy tym sprawom, muleplej
Swiadezy podjety  przez
powszechny przeglad kwﬂifl—
kacji zawodowych milodziezy, W
wyniku tego przegladu mamy
dokladne rozeznanie jak wyglada
sprawa kwalifikacji, przeszere-
gowan, awansu itp. wsrdd mio-
dej czesci zalogi.

Przygotowany program dziata-
nia w zakresie doksztalcania za-
logi bedzie uwzglednial te
wszystkie postulsty, ktére zo-
staly zgloszone W ramach prze-
gladu, zgodnie z potrzebami na-
szego zakladu, W zwigzku z po-
trzeby dalsiego rozwoju szkole-
niz w ramach OHP rofnie w
naszym zakladzie ilos¢ miodzie-
iy tylko z podstawowym wy-
kszialceniem, ale zdobycie przez
tych chiopetw zawodu i osigga-
ne wyniki sg n.ajlepsx.ym BDTAW=-
dzianem ich przydetnoseli dla
potrzeb produkeii.

Z myila o ich dalszym ksztal-
ceniu zostal opracowany przez
Zakladowy Ofrodek Szkolenia
Zawodowego specjalny program
a powstanie zespolu szkél za-
wodowych przy nasze] Wytwor-
ni pozwoli na systematyczne
ksztalcenie kadr nie tylko zresz-
ty sposréd miodych pracowai-
kow, Jednoczeinie uwatamy za
konieczne  dalsze  zachecanie
mlodzieiy do poglebiania swoich
wiadomosei bez wzgledu na
ukoficzony szkole lub studia,

W najblizszym czasie cheemy

powolaé rade miodych specja-
listéw, ktérej zadaniem bedzie
propagowmie najnowszych
osiggnieé lechnicznych  whréd
miode] kadry inZynieryjno-tech-
nicznej, Bedziemy réwnied pro-
pagowali szerzej czytelnictwo
prasy technicznej, kursy jezy-
kéw obeych itp. W celu spopu-
laryzowania c#ytelnictwa orga-
nizowany jenkt;urulej czytelni-
ezy ZMS, rego gléwnym
zadaniem jest zblitenie mlodzie-
gy do ksinzki, szczegblnie ksigi-
ki wspblczesnej.
_ Wiemy, %e realizacja nakreslo-
nych zadafi w uchwalach V
Zjazdu Partii | IV Zjazdu ZMS
wymaga cigglego wzrostu wie-
dzy zawodowej i pgélnej.

Wiemy, Ze potrzeby produkeji,
wprowadzanie nowych techno-
logii, lepsze wykorzystanie. par-
ku maszynowego wiate sie nie-
rozerwalnie 2 2abezpieczeniem
wysoko kwalifikowanyeh kadr.
Diatege w swej dalszej dzialal-
nosci winni$my datyé do po-
wszechnego przekonania mlo-
dziezy, ie jej awans zawodowy
i zny, uzaleiniony jest od
nich samych, od ich umiejetnos-
ci zawodowych 1 organizator-
skich. JED.
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Sladem naszych interwencji

»Slimaki w zupie” to tytul listu czytelnika
opublikowanego w 17—18 numerze Glosu Swidni-

ka, w ktorym autor krylykuje zachowanie«kiergw- -

niczki wezaséw pracowniczych WSK w, Okunince,
oraz stwierdza kilka nieprawidlowoéei m. in. §li-
maki w zupie, podanej wczasowiczom na obiad.

W odpowiedzi na notatke ctrzymaliSmy céwiad-
czenie kierowniczki wezasow p. Wandy Gnatiuk,
Dowiadujemy sie z niego, #e notatka napisana
przez nuszego crytelnika jest kiamliwa, gdyz kie-
rowniczka oérodka nie ma obowigzku odbieraé i
sprawdzat domkow i nie oddalala sie z oirodka
poza konieczmymi przypadkami wynikajgeymi z
obowiazkdw sluzbowych; bezpostaciowe paprochy
wydobyte z zupy mogly wpasé do talerza w cza-
sie prrenoszenia go po ciwartej przestrzeni, po-
silki w cfrodku podawane byly zgodnie z jadlo-
spisami, latwymi do sprawdzenia, bo majdujgey-

mi sig¢ w dziale socjalnym, Koriczge, kierowniczka
protestuje przeciwko ostanianiu tajemnica naze-
wiska autora krytveznej informacji.

Priepisy prawne gwarantujace niepodawanie do
publicznej wiadomesei nazwiska autora publikacji
prasowych na jego wyraine iyczenie, obowigzujg
réwniez nasza redakeje. Material czytelnika za-
miescilismy na lamach gazety, podobnie jak wiele
innych krytyeznych artykuléw, ktdre publikujemy
po nadestaniu ich do redakeji.

Ponadto, redakcia nie ma obowiazka rozstrzvga-
nia speru | udowadniania winy lub niewinnosei
stron w wynikiym sporze. Zasygnalizowalismy
glosem czytelnika — najcenniejszym dla kaide]
redakeji — nie najlepszq atmosferq w odrodku.
Jej napraws w przyszlym roku, winny zajal sie:
dzial socjalny i rada zakladowa,

(ch.)

Dziekvjemy za
zyczliwosé

W numerach 16 1 17—18 Glosu
Swidnika ukazaly si¢ dwa arty-
kuly na temat Technikum dia
Pracujacych, otwartego w  br,
przy WSK. W obu artykulach
mowi sie o zaslugach dyrekeji
szkoly 1 navezycieli, wkladanych
w organizacje #ycia szkolnego.

Nie ujmujae tych zastug ni-
komu z wymienionych osbb,
cheielibyémy jednakie przypom-
niet, #e szkola powstala | pra-
cuje mie tylko dzieki kadrze pe-
dagogicanej i administracji
szkoly. Wydaje sle nam, Ze
czytelnicy powinni sie dowle-
dzicé o roli Rady . Zakladowej,
ktéra hyla inicjatorem otwarcia
Technlkum, o serdecznym sto-
sunku do nas — obecnych uvcz-
niow a bylych kandvdatéw nu
ueznidw, przedstawicieli Rady
Zakladowej Tadeusza Wojele-
chowskiego | Adolfa Borowika
zachecajacych mas do nauki i za-

Fray moliku kinbowym siedza; kierownlk klubu St Pickielko, red. Alicja
Chwalczyk i redaktor naczelny St Sirelnik. W glehi stoi prrewodniczacy
rady klubu T. Wiizlo.

Klubowe spotkania

Foto: J. Drumlewskl

grzewajacych do podjecia wy- Mlodzi muzycy ze Spoleczne- pod kierownictwem Henryka
sitku. Mrickujae nauczycielom za o Ogniska Muzycznego w Maruszaka. Wykonawcy kon-
prace z mami, dziekujemy prze- | Suwidniku wystapili 30 paz- certu  reprezentowali ~ dobre
de wszystkim Radzie Zaklado- | giiernika br, z koncertem w  praygotowanie techniczne i ar-
wej i jej pracownikom, bo to | p),5ie ZMS | Iskra”. Wykonaw- tysiyczne. W duzej mierze jest

wilaénie onl pierwsi dali sygnal

cami byli uczniowie wszystkich

to zastugy wszystkich nauczy-

do utworzenia szkoly, do kié-4 150  Ogniska, przedstawiajac cieli Ogniska Muzyeznego. W
vei dzisiaj 1 my mozemy cho-{ o060  yrozmaicony 1 dobrze przerwach miediy  koncertem
dzié. AKILM| nrrygotowany program. Program odbyt sie szereg  ciekawych
ten zostal zainmugurowany kil- konkursdéw prowadzonych przez

Og!ouenle koma piogenkami w wykonaniu redakora naczelnego ,Glasu

W patdzierniku br. zgubiono | zespoiu

pozwolenie nr 40/60 na prowa-
dzenie whzka widlowego i plat-
formowego, na nazwisko Edward
Jakubezak prac. oddzialu stolar-
ni i modelarni. Uczciwy zna-
lazea proszony jest o zwrot do
sekretariatu oddzialu,

Trochonowicz

wokalnego ,Decymki”,
w nastepnych punktach proga-
mu wystgpily: zespél kameralny
oProniguc®, ' duet gitarowy Ja-
cek Zakrzewski
dzik, duet akordeonowy Anna

czyk, oraz zespil akordeonistow

Swidnika” Stanislawa Strelnika.
Konkursy polegaly na pisaniu
fraszek | artykuldw na tematy
dowolne. Na zakofczenie cieka-
wego spotkania rozdano symbo-
liczne nagrody dla zwycigz-
céw konkursu.
(d.)

i Marek Du-

Teresa Kolar-

slawa Myka.

(Dokonczenie ze str. 1)
Jednecsci Narodu, bral udzial w
pracach MEN, byl wiceprzewod-
niczgeym Prezydium i znanym
dzialaczem partyinym. Budowal
liceum, przelamywal pilerwsze
trudinosci towarzyszjce powsta-
waniu nowej szkoly,

Udalo sie Antomiemu Rubajn-
wi zdzialaé wiele — bo tez wie-
le tkwilo w nim tworezej ener-
gil, Zyczliwosci dla Iudzi i rze-
telnodei. Docenili to uczniowie i
nauezyciele. Podezas uroczystos-
ci nie bylo kofica podzigkowa-
niom, kwiatom | autentycznvm
trom ludzi ziytych z dyrektorem

Sprosiowanie

W  popricdnim numeérze Giosu
Swidnika whkradly sig niescislodel a
mianowicie: do nagwiska autora ar-
tykulu ,Waine dla stodiujgeych”
dopisano tytul lniyniera. Wprawdizle
autor studiuje | whrolce ten tytul
uzyska, nlemnle] =a przedweiesne
siwlerdzenie, serdecinie preeprasea-
my, dyczge jednoczeinie pomyilnego
ko la naukl | uzy tytudu
inrymlera.

Rownlet w artykule ,0d dobrej
informacji zalety powodzenle pod-
jetych prazedsigwzied” zamienlone ro-

staly podplsy pod klisze, za t§ po-
mylke pracownlkéw dzlalu  EPI
prrepraszamy.

Redakcja

Podstuws  prawny

ciowyeh na egeaminy dla studentéw lrluﬁlﬁw wieczo-

da = - deoll 5 wy : z powoduo choroby,
pracownikowi piatnego urlopu na
poiniejsrym,

albo te: udzielié Zwolnienie

w czasje

w ciggu kilkunastu lat wspalne)”

Whrdd gosci nie zabraklo przyjaciél: Wisdyslawa Switaja — kie-
rownika szkoly podstawowej nr 2, Romualda Jankowskiego — pre-
waodniczacego WKZZ, Micczystawa Koszalki — dyrektora Studium
Nauctyeiclskiego oraz inspektora wydziatu oswiaty PPREN Wiady-

Mogiem odej$¢ wczesniej...

pracy. Serdecznie brzmialy pisi-
ni i deklamacje przygolowans
na te okazje przez miodzies,
serdecenie przypominano zastu-
Ei Antoniego Rubaja z czasow
prowadzenia tajnych kompetow
w okupowanej Polsce. Nie po-
Zegnano dyrektora. Powiedziano
mu: Dzigkujemy za wysilek,
éyezymy zasluionego odpoczyn-
ku, do widzenia, do jutra, w sali
lekeyinej.

Fote:

T. Sugier

Wszyscy cheieli uSciskaé swe-
&0 dyrcktora,

O ST RS e e
® czgdci
pracownikom w praypadku powtarzania pra i

% % nich roku
sakolnego (Praca § Zebeapiecsenie Spoleczune nr 5 = 1964

ania pracy praysluguje réwniei

Wazne dla studiujacych (Il)

rowych stanowin:

a) dia pracownikéw zatrudnionych w urzedach, makia-
dach i instytucjach p yeh — P dinik:
or 24 Pretesa Rady Mimistréw z dnin 3 ilisiopada 189 r.
w sprawie urlopdw pracownikéw na ukodczenie nauki
(Monitor Polski nr A-88 pos 1083),

b) din pracownikéw ratrudnionych w  preedsighior-
stwach panstwewych | zakladach gospodarki uspolecs-

w wymiarze odpowiadajgeym w calosei
luh w czglel nie wykorzystanemu z powodu choroby
okresowi urlopu. Powyisze T pisme i
Pracy | Placy ¥ dnia 15 czerwca 1866 r. mr 11-141-49%3,
Urlopy na egaminy przeznaczons na okredlony rok
studidw nie moga byé przenoszone na rok nastgpny.
Jeiell wige w danym reku pracownik nie skorzystal =
urlopu okolicanoiciowego na egzamin, exy to dlatego, de
nie skiadal, czy ted diatgeo, te do egzaminu

nionej — xar Preew ege P ] Ko-
misji Planowania Gospodarceego = dnia 17 marea 1950 r.
(znak ZAId-0046) Wyiyezne w sprawie udsielania urio-
péw eggaminicyjnyeh pracowniiom przedsighiorstw i

Kladd Xi usp fone) lacyeh 8
s2k0l podstawowych, licedw ogflnoksslaloacych | aka-
demickich (Binletyn PKPG = dnia 15 kwiethia 1850 T.
nr & poz. 88, rmiana: Biuleiny PEPFPG & 1882 r. nr 2§,
poz, 136).

Pracownicy odbywajacy studia wyisze (wyisze studia
zawodowe) dia pracujieych, w systemie studidw wieczo-
rowych, sy uprawnleni do wrlopdw na egzaminy W na-
stepujgeym Wymiarze: w kaldym roku studidw, oprocz
wostatniege — do 1 doi kjcenie w ciagu roku, w ostat-
nim roku studidw — do 21 dni lgcsmie w ciggu roku,
a jedeli egraminy koficowe obejmujy takie egzamin na
tytul zawodowy iniyniera, magistra lgcznie do 28 dni
w ciagu roku.

Stndentowi, kiéry przed podjgcilem zatrudnienia uzys-
kal przewidziane regulaminem studidw warunki dla
preystgpienin do eFsaminn na tvtul sawodowy, lecz do
tego egzaminu nie prrystapil, preysiuguje po podjeciu
zatrudnienla prawo do platnego urlopu na preygolowia-

nie preystapi bez wykorzystania naleinego urlopu, nie
moke z lego iyiulu dadaé urlopy w swighssonym wy-
miarze dia zlodienia egzaminu w roku nasigpnym
(orzecienie Sadu Najwyidszego z dnia 28 pabdziernika
1853 r, mr 11 C-2100/32). ;

Dia przyg ania sig | preystapl do z
danego przedmiotu lub grupy prredmiotéw, urlop olkn-
lieznodclowy mote byé uadzielany pracownikowi tylkoe
raz, Dia enia do powtdrnego egeaminu naledy
awolnienie pracownika od =majeé ograniceyd do crasu
niezbgdnego dia zioden) il

ZWOLNIENIA Z CZESCI DNIA PRACY

Pracownikom, uwczeszezajacym do szkdl wyiszych |
Wwyiszych szkol zawodowych, przyshugujs platne zwol-
nienia ® pracy, w wymiarze ld-tu godzin tygodniowo,
zaleinje od potrzeby (uchwala nr 327 Rady Ministrow z
dnia 18 sierpnia 1957 r. w sprawie preestrzegania po-
Teglku i dyscypliny pracy, Monitor Polski x 1988 r.
nr 3, poz, %),

Zwolnienia, o ktdrych mowa, majy na celu umodliwie-

mie sig i preysiapienie do tego W w
do 7 dni lacenie w ciggu roki. Powyisz) sSpraweg regu-
luje ,Praca | zabezpieczenle spoleczne” nr 11 = 194 I.
str. 5%

Pracownik ublegajacy sig o urlop powinlem dolgezyé
do sweojej proiby zaswiadczenie z uczelni, zawierajace
dane potrzebne do ustalenin, cwy | W jakim wymiarze

rokiu, str, 53
NIEZATRUDNIANIE W GODZINACH NADLICZHOWYCH

Pracownicy satrudnlen] w  przedsiebiorstwae -
Kladach snu!aodarki mEp nlone) o ‘: o ..El, Lﬂ::.
wajaey studia wyisse w sysiemie studiow wieezorowych
A W saczegdlnosci odbywajneyeh te studia w wydssych
sakolach zawodowych technicinyeh | w sskolach WyE-
szych technieznych, moga byé matrudmienl w godzinach
nadlicebowyeh oraz w pracy na drugs miang tylko w
wyinlkowyeh preypadkneh, podyktowanych konjecinofciy
wykonania szcgegbdinie wainyeh | piinyeh zadad (okélnik
praewodniczcege Patstwows) Komisfi Planowania Gos-
podarcrego & dnin 3 kwietnin 1932 r. w sprawie zatrad-
nienin w godzinach nadliczbowych | w drugiej rmianle
pracownikow sekolaeych sig w technikach dla Pracu ji-
eych i WSini Biuletyn PEPG nr 14, pos. §4).

Preez ul.us zatrudnienia w godsinach nadliczhowych
i ma drugie) smianie pracownikdw, o ktdrych mowa
nalezy réwniet rosumieé zakasz zatrodnienia w niediialy
i lnnln dul usiawowo wolne od pracy, w zamian za KiO-
re mie jn ani § dn ego od prac

ODROCZENIE ZASADNICZES SLUZBY WOISKOWES

Do odroezenin Zasadniczej Stutby Wojskowe], ze
wiglgdn na odbywanie wydszych studiow (wyiszyeh
studidw zawodowyeh) uprawnieni 84 uanani za zdolnych
do stuiby wojskowej pracownley odbywajgey studia
wieczxorowe w sekolach wydszych | wyiseych szkolich
sawodowych (zarspdzenie nr 30 Prezesa Rady Ministrow
2 dnia 9 kwiletnia 184 r. w sprawie okreslenia sckil
wyiszych | szkédl frednich, ktdrych stndenci (uczniowie)
do korzystania z odroczenia zasadnicxe)

:}\ﬂ_ny r‘o]lkowe,l. (Monitor Polski nr 24, por 108).

nie pracownikowl brania w ¥ -
leviach w s:kole w wypadkaeh, gdy zajecla te rozpo- uprawnien|
ajq sig w czasie pracy w ktdrym .
nik jest zatrudniony (Praca i ie 8 %
nr & ® 1967 r. str. 41). Zwolnienia

z cagdci dnia pracy
wi i

powinny byé B (15 w iych
prevpadkach, gdy =ajecia w szkole roupoczynaja sig
wprawidzie po godrinach pracy, lecz c#as migdey zakoi-

czeniem pracy a rox iem zajeé nie wystrocza mna

preystuguje mu prawe de urlopu gy B

in, Pra k, kibry I platny urlop oko-
licznosclowy na egramin oirzymuje za ceas tego urlopu
wynagrodzenie na takich zasadach, jak za urlop wypo-
cxynkowy, \o, de pr i zymiuje 1a kazdy
duiedi urlopu wy takie, jakie ¥ ¥ gdyby
w tym dnlu byl zatrudniony. Udzielany zgodnie = wiasci-
wymi praepisami platny urlop na cgzaminy, naleiy w
cxgici nie wykorzystane] przez pracownika na skotek
choroby, powodujgcej niezdolnodé do pracy, trwajgee)
nieprzerwanie nle mnie) nit 3 dni, umaé za nie udzielo-
ny. W prrypadkn takim, o kifirym mowa naleiy stosownie
od okolicrnoéel, albo preediutyé czas platnego urlopu
Ba egzamin o caly okres uriopu lub csgéé urlopu nie-

Ly Pposilkus i punkiualne preybycie do szkoly
(pismo Prezxydium Ministréw z dnia 28 lstopad
1851 r. nr 05-1182M/PZZ nr 3fi, sir. 47 oraz Praca i Za-
bezpieczenie Spoleczne nr & = 1887 r., str. 1),

Za caas swalnienia z exgfcl dnia pracy, o kidrym mo-
wa wytej, prrysluguje pracownikowi &rednie wynuagro-
dzenie, obliczone wedlug rasad prryjetych przy oblicza-
niu  wynagrodzenla za czas urlopu wypocynkowego
ipismo okélne nr 17 P rgcego F wej Ko-
misfi Planowania Gospodarczego 3 dnia 20 czerwca
1952 r., Biuvletyn PEPG nr 28, poz. 12 oraz okblnik
ministra pracy | opickl spolecznej z dnia 2 czerwea
1954 r‘., Praca | Zabezpieczenie Spoleczne nr 3 = 196 r,
. 4.

nasigpuje w irybic i na masadach
preewidzianych w przeplisach o poborze i udziclanin od-
roczefi  zas. ] shuiby § j  (rozporagd i
minisira spraw wewngirzoyeh i minisira obrony nare-
dowe] z «dnia 30 sierpunia 1983 r. Dz, U. nr 30, poz. 220).
Pracowniey powolani na éwiczenin wojskows mogs
¥ W W j ko B Tej ej, na swojn
profbe, fa terming p i & i
preypadiku skladania w tym okresie egamindw. W tym
preypadku do prodby o przesunigcie terminu zaintereso-
wany pracownik powinien dolgezvé dowdd uzasadniajyey
preesunigeie  terminu  odbycla dwicwedd wolskowych.
Zioienie prodby nie swalnia powolanege od obowinzku
nia slg w 5} el w czasie | miejsco
okretlony mw karcie powolania (rozporzjdzenie mini-
stra obrony narodowe] z deia 11 listopada 1983 r. w
sprawie powolinia poborowych | innyeh oséb do cryn-
nej sluitby wojskowej | zwolnienia z tej stutby Dz U
nr 5, poz. ).

T Witold” Mazurek
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Powstanie zaktadowego oddziatu PTTK

W dniu 2 paddzicrnika br. na Zjeidzie Polskiege Towarzystwa Turystycz-
no-Krajornawczego, kiory oObradowal w kluble ,Iskra”™ zostal powolany do
iycia oddzisl zakladowy PTTK proy Wylworni Sprigtu Komunlkacyjnegp.

W skind oddzialu weszll czlonkowis Zakladowego Kola PTTK | Klubu
Turystyki Pleszej ,Kiszkl", kitdrzy do te] pory dziatall przy Oddziale Lu-
pelskim PTTK w Lublinie. Jest to nlewstpliwie dute osiagnigeie, gdy: w
tak duiym Srodowlsku jakim Jest Swidnilk odciuwa sie powainy nledesyt
orgal nia pr go | mdrowego wypoczynku oraz roknego rodzaju
form turysiyki kwalifikowane], W czasie trwanla obrad zjazdowych wiele
osOb zablerajqeych glos w dyskus)l poruszato wiasnie ten problem. Dobrie
na pewno sie deieje skoro miedzy Innymi miodzle: sama sle domaga pree-
prowadzanla wycleczek w sposdb prawidlowy i zorganizawany. Bo do te)
pory réinie to bywalo. Saml doskonale wiemy jak one najczesciej wygly-
daly | czym sig w zasadele koficzyly. W czasie obrad wylyczono takie kie-
runki przysriej dzislalnoSci | zasiegu drislanla oddeialu,

Oddziat PTTK bedzie sig sajmowal organzowaniem wycleczek turysiycino-
=krajornawczych w ramach turysiyki sutokarowej | w ramach wypocrynku
Swigtecznego zalogl. Ponedlo begda takie prowadzone sekeje lub kiuby
specjalistycene, ktérych zadanlem bedele organizowanle, wiglednle propago-
wanle turysiykl kwalifikowane] jako formy dla wiajemniczonych | zagwan-

sowanych turysidw. W plerwszym okresie po ulworzeniu oddzialu
bedzie jeszcze mna pewno duko  trudnofcl  zwigzanych z  dzialal-
nodciy z powodu =zbyt malego zainteresowania ze strony klerownie-

twa zakladu orez samych pracownlkiw. Dzlatacze towarzysiwa dokiadnle
rorumiejy | xdajy soble sprawe, de wypoczynek rorganizowany w o sposdb
prawidlowy powinien na trwale znaleid sie | wejsé do programu gracy orga-
nizacjl spolecenych. W chwill obecnej zapotrzebowanie na tego rodzaju
forme wypoczynku jest ogromne i bedzie jeszoze wigksze. W skind nown wy-
branego zarzgdu Oddzialu weszio duio miodych dzialaczy turystykl w
wi'qkmsm ¢ Klubu Turysikl Pleszej ,Kiszkl”. W zasadzie ton pracy winni
nadawaé miodzl, oni przecied swolm miodzieficzym zapalem mogg wiele
zdzlala¢, a do zroblenla Jjest na pewno jeszcze duio. W przysslym numerze

poinformujemy crytelnlitw o skiadeie rarzgdu | komkretnych zamierzentach
na dalszg preyssiose, i

Udany start siatkarzy

Bardzo dobrze wystartowali w rozgrywkach ligl okregowej siat-
karze Avii, Odniesli oni trzy przekonywujgce zwycigstwa nad To-
masovig, Hetmanem i lubelskim MKS-em, wszystkie w identycz-
nym stosunku 3:0.

Gratulujemy pierwszych sukceesow zaréwno drugynie jak i jej
trenerowi p. Kazimierzowi Wojtowiczowi.

MR

TRKF |

Ocenie drialalnodci ~ Zarpgdu FKS Avia  pofwieg byilo e
wspolne plecum KZ | RR z udrialem zaproszonych goici. Na obrady pray-
byli: przewodniczicy £0 ZZM w Lublinie WLADYSEAW HUCHARSKI, se-
kretarz WKZZ — MIKOEAJ ZIELINSKI, przewocdniczacy Z¥ ZMS SZEYMON
ARASIMOWICZ, dyrekior nacielny WSK — honorowy prezes FRS Avia
WLADYSLAW JANIK, schkrelarz KSR, prezes ogniska TEKF Swit
EDWARD ZDUNEK orazx celonkowie zarzadu FRE Avia = sekretarzem gru-
Py partyine] KAROLEM SZCZOTKA | prezesem Klubu JOZEFEM MADE-
JEM na czele. Obradom prrewodniczyl wiceprezes Rady Zakladowej — TA-
DEUSZ WOJCIECHOWSKI. ETAO

W picrwszej crefci obrad czionkowie plenum obydwu rad wystuchall spra-
woudanin prezesa FRS Avia Jozefa Madeja ra okres dwuletnie] delatainosci

how Federacii Sportowej . Stal”,

W uzyskaniu tego sukcesu ma-
ja duizy udzial zawodnicy jak
rownic: sztab ofiarnych dziala-
czy w osobach Jozefa Madeja,
Zbigniewa Jaroszewicza, mgr.
Zbigniewa  Jaroszewicza, Sta-
nistawa Bednarskiego, Tadeu-
sa Zakrzewskiego | wiclu in-
nych. Spelniono jak dotad za-
sadniczy bardzo wainy Postulgl
sportowej zalogi, wyreZajacy si¢
w odmlodzeniu III ligowej dru-
zyny pilkarskiej. Te wszystkie
psiggniecia bylyby oczywiscie nie
do pomyslenia bez pomocy fi-
nansowej zalogi, ktora §wiadczy
na rzecz rozwoju sportu.

Wic tez dziwnego, Ze w dru-
giej czeéci swego wystapienia na
plenum RZ i RR prezes FKS Avia
Jézef Madej zapoznal zebranych
z polityky finansows klubu. A

oto kilka cyfr, ktore pozwola

)
1 teczki naszego rysownika
- Amsterdam
CO JEST W T¥M Popularny Przekrdj (nr 1331

PUDEEKU ! z 11 paidziernika br) w ariy-
kule Leopolda R. Nowaka , Am-
sterdam: rozprawa z hippiesa-
mi" ubolewa nad klopotami ja-
kich przysparzali stolicy Ho-
landi{ narkomanii, nieroby | po-
myleficy, ktorzy ostatnio tu
wilasnie koczowall. Upodobali
oni sobie rynek Damm, zwlasz-
cza zag stopnie Monumentu.
Tam — do rozprawy 2 nimi
spoleczefistwa — . przebywali
dniami | nocami, spali a nawet
w blaly dzied, na oczach ludzi,
zatatwiali potrzeby fizjologiczne.

U nas nieroby okupuig ostat-
nio placyk przy kiosku spozyw-

w Swidniku?

czym MSZIZ przy ul. Struga. O
kazdej porze dnia moZna spot-
kaé tam spora grupe podpitych
me2ezyzn i wyrostkow, siedzg-
cych na placyku lub stojacych
na érodku chodnika 1 pijgcych
piwo, kupowane w kiosku. Trud-
no nie poréwnaé ich do tych
opisanych przez Przekroj, skoro
rowniei publicznie, w  bialy
dzien, zalatwiajg na placykn po-
trzeby fizjologiczne. Nie przesz-
kadzaja im ani przechodnie, ani
siedzgey obok kompani

Zwracamy uwage MO na ten
fwidnicki mini-Damm.

(ac)

Foto: Jacek Mirostaw

i pracy Klubu sportowege w Swidniku, Prezes kiubu przedstawil w
wystapienin pokainy dorobek sekcji sportowyeh, ktéry ztotyt sig na zajeeie
przez fabryceny kiub sportowy Il miejsca w kraju w pionie ponad 100 kiu-

blize] przyirze¢ sie sportowe)
zalodze WSK na dochody I wy-
datki klubowe, przedstawione w
skali jednego roku. Srednia mie-
sieczna skiadek czlonkéw wspie-
rajgeych klub waha sie w gra-
nicach od 120 do 125 tys. co
daje rocznie okolo 1352000 zlo-
tych. Pozostale dochody klubu

skladajs sie z dotacji Fede-
racii Sportowej ,Stal” — 400 000
zlotych, dotacji PEKKF i WEEKF

na konserwacjg obiektdw 48 000
21, dotacji Rady Zakladowej —
30000 zi, ze zwrotu za wyszko-
lenie zawodnikdéw 105000 =zlo-
tych, z dochodéw z imprez spor-
towych (sprzedaz biletow) 92.000
zk wynajmowania obiektow
sportowych dla innych organi-
zacii 61000 2, dochodéw ze
sprzeday trawy z lotniska 146 000
z1, nadwyiki bilansowej w roku
1868 — 208 000 zi. Przewidywany
dochéd w 1870 r. okolo 2442000
71, Tyle na temat przychoddw w
klubie. Kolejne cyfry to rozcho-
dy. Wydatki na boks — 405000
zl, koszykéwke — 94000 zl, LA
— 100 060 z1, sekcic motorows —
158 000 =1, sekeje, plywacg —
178 000 z!, pitke noing — 720000
zl, pitke siatkows — 153000 zi,

Wspolne posiedzenie plenarne RZi RR na temat sporiu

szachy — 90000 21, tenis ziem-
ny — 18000 zl. Konserwacia
obiektéw | urzadzehd 102000 gzi,
utrzymanie administraclii klubu
130000 zi. W sumie 2239000 2
Jest jeszeze jeden trzeci aspekt
pracy klubowej w sensie spo-
teczno-wychowawczym. | na tym
polu prezes FKS Avia Jozef Ma-
dej przytoczyl wiele faktow,

Rlub sportowy prowadzi oiy-
wiong wspblprace ze szkolami
z terenu Swidnika, szezegdlnie z
Zasadniczy Szkoly Zawodowsg i
Szkoly Podstawowsg nr 3. Klub
pomaga czynnie tym za-
wodnikom, ktorzy pragna uzu-
pelnié swoje wyksztalcenie, zdo-
byé zawo6d. Poszerzono znacinie
pomoc dla okolicznych LZS-0w,
nie tylko w formie przekazywa-
nig sprzetu sportowego, lecz
takie w zakresie pomocey kadro-
wej. Byli zawodnicy, szczegdlnie
z sekcji pitki noinej, uprawiajg
jeszeze sport w druiymach nik=
szych szczebli, zasilajge okolicz-
ne kluby. Jest jeszcze jedno
waine osiggniecie, o klérym mo-
Ze nie wszystkim wiadomo —
oswiadczyl na zakoficzenie swe-
go wystgpienia na Plenum oby-
dwu rad —prezes klubu sporto-
wego Jozef Madej. W ofrodku
eportowym przystepuje sie do
adaptacji pomieszczenia na ga-
binet mieszezgey takie urzgdze-
nia jak: wanng do masaiu i in-
ne najnowoczesniejsze urzadze-
nia dla potrzeb naszych spor-
towedw. I tyle w niniejszym
artykule na temat wspdlnego
posiedzenia RZ i RR na temat
sportu. W nasepnym mnumerze

przedstawimy przebieg dyskusji.

Mieczyslaw Kruk

Bokserskie ostatki

Avia-Gornik 13:7

Byl to niesiychanie emocio-
nujacy i zaciety mecz A za-
czgl sig dla nas bardzo nieko-
rzystnie, W wadze muszej silnie
bijacy Otrgba z Goérnika rzucil
w trzecim starciu na deski Am<
drachniewicza, ktéry prowadzac
do tego momentu na punkty, nie
mogt w stanie kontynuowaé da-
lej walki. Goécie objeli prowa=-
dzenie 2:0, w koguciej Rogowski
zremisowal z Paplezem | Gorni-
cy prowadzili 3:1, w plorkowe)
walezyl lym razem Jozef Czysz-
czon | wygrywajyc na punkiy z
miodym utalentowanym WMabry-
ka z Gérnika, wyréwnal na 3:3.
Szczegblnie mogla si¢ podobaé
I runda, w ktdrej zawodnik nasz
zbieral oklaski przy otwartej
kurtynie, za blyskawiczne serie
ciosow, ktore lokowal na szcze-
ce przeciwnika. W wadze lek-
ikiej Jarocki juz w 1 starciu wy-
gral na skutek przewagi z Ko-
mendarskim. Ficciarski weteran
ringu, wychowanek S$widnickiej
Avii Jan Komendarski, ma jug,
zdaniem wielu obserwatozéw, po
za sobg karlere boksersks i trze-
ba nam szukaé pilnie nastepcy.
Po tej walce Gérnicy objeli po-
nownie prowadzenie 5:3. W wa-
dzie lekko-polsredniej doszlo do
nejcickawszej walki dnia. Od
pierwszego starcia Ryszard Pe-
tek (Avia) okazal sie surowym
egraminatorem dla Kuli, ktére-
mu przyobiecano reprezentacyine
ostrogi w kadrze narodowej.
Bokser Gérnika walezyl bardzo
ambitnie do ostatniego gongu,
lecz rwyclestwo Petka bylo -
sporne i bardzo efektowne. Nie
po raz pierwszy dawny bombar-
dier z Bydgoszezy, a obecnie
najlepszy piefciarz Avili — udo-
wodnil wielka klase, Nic tez
dziwnego, ze publicznosé &wid-
nicka zgotowala mu Zywiolowa

owacje. Petek wygrel z Kulg
jednoglodénie w oczach sedziow
w stosunku 60:55 i wyciagnsl
na 535, w wadze polirednie] Ke-
walski walczyl bardzo kritko z
Moidziersem. Fokser Gornika
nie mial w tym spotkaniu nic do
powiedzenia. Swidnicki bombar-
dier uzyskal misfdines przewa-
#ge 1 sedzia przerwal ten nie-
réwny pojedyrek. Objelidmy
prowndzenie T7:5. W lekkofred-
niej Dybala (Avia) przegratl z

aszem, piefelarz  Goérnika
mégl sie podobal. Ma 1P
lat, bije niezwykle silne cio-
sy oburgcz i jest bardzo szybki.
Jednym z takich wladciwie pio-
runujaqeych udeczed poslal na
reski “naszego boksera | ten nie
byl w stanie kcniynuowaé dalej

walki, Po siedmiu walkach
mielifmy wiec stan meczu
7:7 4 niepokst] na widaw-
ni résl coraz bardziej. Mimo

bowiem kolejnego zwyciestwa w
wadze fredniej Sitkowskiego
{Avia) nad Szymocha, bokser
nasz tym razem nie zachwycil
W . celokszialeie meczu chodzilo
jednak jui tylko o punkty. Po-
zbstale cztery 2z nich dorzucil
na szczedcie jeszcze Walkiewiez
po zwycigstwie nad Suchoszkiem
i Wialer, ktory pokonal Barad-
skiego. Ten ostatni byl obok
Petka najlepszym zawodnikiem
naszego zespolu.

Zwyciestwo nad Gérnikiem
(Zagbrze) przyniosio Avii pierw-
sze miejsce w tabeli | zakoficze-
nie spotkan piesciarskich w 11
lidze. Dalsze losy naszej drudy-
ny bokserskiej 53 nam juz dob-
rzé ZNAne. M K)

Jruk. preyzakiad., WSK-Swidnik.
Zam. 1129 3 d. 131170 . 1800 23
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