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Swidnika uczcili
swaeto 1 Maja

Prized trybung honorows pocz-
iy sziandarowe obok las sziur-

mowek crerweonych, bialoczer-

wonych i niebieskich.

IMO, e meterolodzy za-

powiadali zla pogode nad

Swidnikiem S$wiecilo ston-
e, Od samego rana zaczgly sie
formowaé kolumny pracowni-
kow zakiadiw 1 instytucii z te-
renu miasta, rowniez gromadzit
zaczely kolumny dzieeli |
organizacii mast-
wych i spolecznych oraz spor-
towcow, Na ulice, ktorymi miat
przemaszerowadé pochdd 1-majo-
wy wrlegly tysiace mieszkafi-
eow ustawiajgc sie w diugie
szpalery, szezegblnie wzdluz uli-

cy Stawinskiego. O godzinie
dziesigtej, po wysluchaniu pree
miwienia “-)-giusz,unegu w War-
srawle przez 1 sekretarza KC
PZPR tow. Wladyslawa Gomul-
ke z ulicy Przodownikéw Pracy
wyruszyt pochdd pierwszomajo-
wy na crele ktdrego, za orkie-
stra i pocetem sztandarowym
szli prredstawiciele najwyiszych
wladz wojewbdzkich, powiato-
wych, zakladowych { miejskich.
Na trvbunie honorowej miejsca
zajeli: sekretarz KP PZPR Ta-
deusz Tymoszuk, przedstawiciel
KP MQ tow

Ida ,Synowie Pultku" — daw-
ni toinierze, uczesinicy walk o
wyzwolenie Polski a dzi§ pra-
cownicy WSK, akiywni ezlonko-
wie ZBoWID.

Uroczysta

akademia

1-majowa

W sali nowegp kina odbyla
gie akademia miejska | zakla-
dowa, w ktérej udzial wzigl
sekretarz Komitetu Wojewbdz-
kiego PZPR tow. Henryk Swi-
derski, I sekretarz Komitetu
Powiatowego PZPR Stanistaw
Kaper, przewodniczacy PPRN
Bogdan Gelan, przewodniczgcy
Z0 ZZMN Wiadyslaw Kucharski,
przedstawiciele miasta z I se-
kretarzem KM PZPR Wiktorem
Mierzickim i zakladu z I sekre-
tarzern KZ PZPR Romualdem
Jankowskim na czele, Obecni
tez byli przedstawiciele UMCS
i Komendy Powiatowej MO z
majorem Z£. Wyganowskim oraz
licznie zebrany aktyw miasta i
wakiadu,

1 sekretarz KZ PZPR Ro-
muald Jankowski w okolicznos-
¢lowyn. referacie pravpomnial
tlo historyezne | polityczne, w
ktérym  przebiegaja  obchody
1 Maja, wigzqe to swieto z ide-
ami wielkiego Lenina. Zwrécil
on uwage na fakt, Ze podczas,
gdy my obchodzimy ten dzief
radoénie, w obliczu budowy soc-
jalizmu, w sSwiecie trwa na.dal
rozpetywana zbrejna

Ziolkowski i Andrzej Zubr (Me-
dale za Warszawe). Zlotymi od-
znakami zaslutonych dla WSK
odznaczeni =zostali Andrzej Ku-
charski i Jan Tkaezyk.

W czeSci artystycznej zebrani
mieli okazje podziwial wystgp
Filharmonii lubelskiej w boga-
tym programie muzyki wspél-
czesnej i dawnej.

(]

Czestaw Mazurek,

I sekretarz KZ PZPH tow. Ro-
muald Jankowski, 1 sekretarz
KM PZPR tow. Wiktor Mierzic-
ki, przedstawiciele wladz miej-
skich, zwigzkowych 1 dyrekeji
WSK, przedstawiciele miejskie-
go i zakladowego aktywu oraz
riciele sasiadujgcych ze
gromad i wsi

WE
udzial ckolo 15 tysiecy osbb,
Bardzo okazale prezentowala sig
100-osobew grupa mlodzigiy
zetemesowskie] ze szturmdwhka-
mii, ktora zajela potem miejsce
obok f{rybuny tworzac bardzo
malowniceg oprawe. Bardzo
efektownie wyglgdal przemarsz
ueznidw szkdl swidnickich —
bylo ta jedno 2z najbarwniej-
szych widowisk obok oczywiscie
grup reprezentujacych Zaklado-
wy Dom Kultury, W czasie
przemarszu czlonkdw Aeroklubu
nad glowami zebranych ukazaly

{Dokonczenie ma sir. 2)

Sekiretars

KW PZPR EDWARD
MACHOCKI godeil w Swidniku dwu-
i

Lbzyn Zwycigstwa”
zatogi WSK

8 majla 195 r. doblegt kodea
ostainl akt krawawyeh 3 af 3
faszyzmem. W Berlinie nastapl-
la  Deawarunkowa  kapitulacja
Niemiee hitlerowskich, Dla upa-
miginienia historyeanyeh
wydarzed odbywajs sig dzii ju-
bileuszowe obehody = okazji 25
“lecin  zwycigsiwa | powrotu
Ziem Zachodnich | Polnocaych
do Macierzy.

Zalogi  kopalid, fabryk |
ealege kraju  saciagajy warly
produkecyjoe. Do  Ciyvod Zwys
clgsiwa®™ przystgpila rowmied za-
loga WSK Swidnik.

Poszezegdlne wydzialy zameldo-
wily jui o realizacji podjetych
zoboewigzaa. 1 tak mp. warlosé
zrealizowanyeh ceynow  dzizlu
TNS wynosi 9,560 zi (178 roboczo-
Egodzin). Zaloga wydzialu gléwne-
g0 mechanika wvhmnta podjgte
zabowi §0% na sumg

hut

krotoie: Na zdjeciu:r E,
wrgcza legitymacie pariyjne ezton-
kom ZMS. © spoikania sekretarza
r.{ nk.ln\'-m sportowym pistemy na
sir. W,

Foto: E. Urbafiezyk

§3.07¢ xR, Mtldunek powykszy alo-
dono na kilka dni przed Swigtem
klasy robhotnicze), Z uwagl =#Ba

i{Dokoficzenie na sir. )

1 udzialem | sekr. KP PIPR

Stanistawa Kapera

Humanizacja pracy tematem
odrad Plenum KZ PZPR

UMANIZACJA pracy nazywa-
H my siale podnosrenie kultu-
Ty miejsca pracy, drogy dzin-

tania  organizacyjnege, spo-
tecznego | inwestyeyiuego, Chodzi,
najogdinie] rezecz biorge, © dosto-
sowanic miejsca pracy i tego w co

Jest ono wy e do del
i predyspozycji ezlowicka oraz do
wyksztaleenla w  nlm  Swisdomego

wipbldzialania w gespolach ludakich
z maszynami, narsgdziaml | wurza-

Odznaczony Zloty Jl.lllllellszuwu Odmnh ZZMet,

l\r 8 (259)

16 maja

1970 T, Cenn 50 gr

daeniami  stutgeymi procesom pres
dukeyjnym,

Wielky wage majy w tym priy-
Padku nalexycie rorumiane i stos0-
Wany nermy wspoliycia w o drodo-
Wisku pracy a takie | poxa nim,
Jak wiele jest jeszeze w tej dmiedzi-
nie do gzrobienin swiadczy obrady
plenaroege  posiedzenia Komitetu
Lakiagowego Partil, kiore w sposob
kompicknowy zajglo si¢ problemem
bumanizacyi pracy, cicgo dowodem
53  popraednie  Plema  dotycrjce
adapiacjt zawodowe] oraz roli kie-
rownika we wspdliziataniu z kolek-
Tywami. Isinieje wige logiciny ciag
tematyki, préba generainego rog-
wikiama spraw, kibre w calym sze-
regu praypadkéw L odlogien,
stajgc  siy  niefako niekoraystnym
prayaiwyciajeniem. Czym moina wys
Humaczye fakt nle doprowadzenia
do  konca podjetego drialania, o
ceym iwiadezy mote choéby | to,
e rozkopany teren po zakofczeniu
porosiawia sig 2z reguly niewiadomo
komu, zamiast zostawié po sobis
porzgdek lub stan jaki byl praed
Tozpocigtiom prac.. Jesll niszezono
miejsce spoiywania sniadan wydzia-
u 400, ponlewat taka byla ze
wiglgdu na budowy konieczmosé, to
dlaczege kodczagc inwestyejg nie
doprowadione tege miejsea do stae
nu  chotby pierwolnego? Dinczego
Jedti material zostal nie zudyty, to
musi leie¢ tam, gdzie ge rIucono,
calymi latami (vide belki stropowe
W rejonie magacynu oleju?)

Takich pytan, moina by =adawad
wigee] i niestety czesto trudno sna-
leké¢ na nie odpowiedi. Moina to
oczywiscie shwitowaé siwierdzeniem,
e wykopawca byl ma bakier z kul-

iDokodiczenie na str. 4)

Prezydium akademii.

Foto: E. Urbanczyk

imperializmu na kraje, DTBB.I'III'
ee same stanowit o swoim losie,
kierowaé sie wola najszer-
szych mas swoich spoleczenstw.
Méwea wiele stéw podwiecil
miastu i zakladowi oraz lu-
dziom, ktérzy je budowali.

Po referacie nastapita czesé
uroczysta, podczas ktorej wre-
czono odznaczenia, Zioty Krzyi
Zaslugi otrzymala Stanislawa
Kirchner, Srebrne otrzymali:
Czeslaw Gielzak, Stanistaw Gra-
niezka i Tadeusz Zabinski.
Odznaczeniami wojskowymi od-
maczeni zostali: Ryszard Ku-
kier. (Krzyiem Partyzanckim).
Michal Jamroz, Mieczysiaw Ka-
exorowski, Jan Kolanecki, Ste-
fan Kunach, Wiktor Mierzicki,
Bronistaw Siejko, Jozel Walii-
ko, Stanistaw Psiuk | Zdrzistaw
Majewski — otrzymali (Medale
Zwyciestwa i Wolnosei), nato-
miast Jan Kordas, Stanislaw

X Konkurs Gzystosci, Estetyki i Aktywizacji Miast

W X Konkursie Crystoscl,
rostaty,

Estetyki i Aktywizacji Miast ocenione juk
zgodnie z planem dekoracje pierwszomajowe.

Jury, wyloniong

sposrod komisii koordynujacej preebieg konkursu, po prregiadeie dekoracji

missta,

dokonanym w preeddzien 1 maja usnala za

najleple] undekorowane

okna wystawowe sklepéw MHD | budynki miesskalne Spoldzieini Mieszka-
nlowej prey ul. Slawinskiego, praes ktdra wiodla trasa pochodu. Na wy-

rhinienie zastuiyly réwnie: dekoracje w aptece,

szkolu nr 1 WSK i miejskie)
mmano dyplomy uznania.

wSwidniczanee”, pried-

bibliotece. Wymienionym instytucjom prey-

Plerwsza nagrodq — 1000 zlolyeh — pryznane personelowl sklepu per-
fumeryjnego MHD nr 18, za oryginalne, odbijajace od pozostalyeh udeko-

rowanie okna wystawowego,

(ehy

Dni Oswiaty, Ksigiki i

Prasy

0 zespolenie wysitkow

ISTORYCEZNE, bo po raz

pierwszy wspdlne, posie-
dzenie komisjii leultury i
oswiaty lubelskiei WEN { ko-

misii kultury WKZZ odbylo sie

Dekoracii cdznaczeniami pafi-
etwowymi dokonal przew. PPRN
B. Golan

Dzi§ w numerze:

jow wedkarstwa polskiego.

Z obrad Konferencji Sprawozdawczej RZ @ 15 lat

Spolecznego Ogniska Muzycznego @
wspblzawodniciwa pracy ® Pomysl prosty — oszezednosci
Tylem do klienta ® Wiosna 1970 @ Jak pracowali$my w I kw. 1970 T
nicki MHD pierwszy w wojewbdziwie, drugi w kraju ® Nie sta¢ nas na
® Seckretarz KW PZPR Edward Machocki w goécinie u sportowedw' Avii

Pudsumuwnme

gnn]sywm_

%ro“ izorke
Z dzie-

duze

10 kwietnia br. w Swidniku, W
sali , kolumnowej” klubu Ikar
— nazywanej tak humorystycz-
nie od stalowych stupdw podpie-
rajgeych walacy sie strop — ze-
bral sig prawdziwy areopag kul-
luralny wojewdbdztwa lubelskie-
go. Posiedzeniu przewodniczyl
posel Ziemi Lubelskiej, dyrektor
Wydawnictwa Lubelskiego,
przewodniczacy komisji kultury
i ofwiaty WRN — Pawel Dabek.
Przedmiotem wspdlnych obrad
byla ocena stanu i dziatalnofeci
zakladowych | miedzyzaklado-
wych placdéwek kulturalno-
-ofwintowych oraz wytyczenie
gldwnych kierunkéw ich roze
woju na najblizsze lata. Uczest-
nicy posiedzenia wmiedli do
dyskusji _ wiele interesujacych
elementéw, przedstawiajge | po=

(Dokoficzenie na sir. 7)

Glos Swidnika
¢o 10 dni

Mamy dla Czytelnikdéw milg
niespodziankg. Nasze starania o
zwigkszenie czestotliwoscl uka-
zywania sle Glosu Swidnika
uwieficzone zostaly sukcesem.
Jui od 1 lipca bedzie on wycho-
dzit co 10 dni w obietoscl
6 stron.
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GELOS SWIDNIKA

Nr 8 (259)

Radosnie mieszkancy
Swieto

1 Maja

Maszeruja pracownicy WSK.
(Dokonezenie ze str. 1)

sig samoloty, ktére wykonaly
bardzo efektowns figure akro-
bacji lotniczej. W ten sposéh
bracia Kasperkowie uéwletniali
pochdd akcentujnc swoje wyso-
kie sporiowe mozliwodel.
Jak zwykle najbardzie] oka-
zale . prezentowaia sie tn czedé
pochodu, w ktérei szli pracow-
nley WSK., Kaidy z wydzialéw
i dzialow prezentowal swoje
najlepsze osiggnigeia, podkres-
laly to transpareniy | elementy
dekoracyine kolumn, Nie obylo
si¢ wige bez tradycyjnych balo-
nikéw unoszgcych w powietrze
flagi pansiwowe, nie obylo sie
bez zaprezentowania rdinego ty-
pu motocvkll, w gore poszybo-
waly golebie. Nad idaeymi po-
wiewaly setki szturmbwel,

Okazale

w  pochodzie szli  harcerzez,

prezentowaly sie  horowody mlodzieiy

szkolnej

praodujney uezniowie i dzieei

przebrane w stroje réinych narodiw,

tak jak na zdjeciu u deolu w
stroje wictnamskie.

o2y Zwyciestwa”
zatogi WK

iDokogcrenie ze sir, 1)
przeniesienie wydzialu reszta mo-
bowigran (pozostate 20%) wyko-
nanych zostalo do 8 maja br.
Zaloga W-0T0 zameldowala o
wyhonaniu zobowiszan = olkazji
wCxynu  Zwycigstwa™ 31
br. Lycuma warioid wykonanyeh
prac  obliczana jest na  sume
MW 2k,

Deial ghdwnego technologs pos
informowal Rade Zakladows, #e
na oghlng sumeg 53918 21 podjeg-
tych robowinzan pracownicy
dzialu TT wykonalli prace w go-

deinach poza slokbowych orai
wypracowali  oszczednodci  ma-
terialowe na ogilog sumg

1470493 zlotych,

Prawie 3 krotne przekroceenie
wartodci podjgtego zobowigeania
Jest  wyrazem szozeghine] ceel
wymienionych jubileusedw przez

drial TT.
28 kwietnia br, ogblna wartosé
zobowinzan watogi wynosila

T.¥6.517 6l Poniewat w wiekszos-
cl sy to sobowiazania dlugofalo-
we realizacje wielu z nich rawé
beda caly rok

Swidnika uczcili

dziesigtki transparentow i kwia-
tow. Na pochmurnym ale slo-
necznym niebie zakwitaly roéz-
nokolorowe rakiety.

Miesvkaney Swidnika gorgeo
oklaskiwali idgeych w  pocho-
dzie, glofno podziwiali pomys-
lowosé  dekoracji, szezegbinie
serdecznie przyimowall kolum-
ny dziecigce. Wielu ich ojcow i
wiele matek pamietaig ile ofiar
i wyrzeczen kosztowaly mani-
festacje robotnicze w  czasach
lat trzydziestych.

Po pochodzie | krotkim odpo-
nku wielu wybralo sie na
imprezy organizowane przez
zespoly  sportowe, Wieczorem
w klubie Ilkar wesolo bawili
si¢ przodownicy pracy WSK na-
torniast w klubie Iskra, w milej
i nastrojowej atmosferze bawili
sig-budowniczowie tego klubu i

Dzieei 2 ZDK ubrane w skroje
ludowe odtaniczyly przed trybu-
ita taniec ludowy.

aktyw zetemesowski. Obie sale
byly zapelnione do ostatniego
miejsca, a przed drzwiami sta-
lo wielu chetnych dla ktérych
miejsca nie starczyto, Niestety
zabaw no wolnym powietrzu
zrobi¢ nie bylo mogna. Byl zigb
i  padal wieczorem rzesisty
deszcz (St.)

E. Urbanezyk

T. Glowacz

Foto:

/. obrad Konferencii

Wiceprzewodniczacy RZ T. Woj-
ciechowski w swoim wysigpienio
jeszcze ram podkreslii osiggnigcia or-
Eanizacji swigzkowej] Jednak —
stwierdzil mowea — osipgnigeia te
zadowalad nas mie mogy ponlewai

LEON NAZARUR — prazewodnicss-
¢y komisji zaopairzenia omdwit sy-
tuacie wiiaca sig ¥ zaopatrzeniem
mlasta Swianika woartykoly plerw-
see] polrgeby. oraz sytumeje jaka,
UgOENLE  FReve  Dlorge,  istmiclje w

i Glbwai

potrzeby jeszeze  dosé
Apelowal tet o rrecpows, krytyez-
ny dyskusje.

0 sprawach bhp mowil ALOJZY
GAWRON, Wiele sie poprawilo, ale
#hyt opieszale pracbiega instalowanie
urzpdsen  wye wych, szczegblnie
tam  gecie wysisuje duke zapyleaie,
Méwen mial na wmysll zaczyszezal-
nie wydzialn 30. W wvstapieniu
swoim oméwil tei sprawe mi
siwierdzajae, #e wicle praydri I.lal-!.‘

Ereslil mowca faki niedoinwestowas
nia sieci  bandlowej, zwilaszcan w
dzielnieach ryfery nych auasta,
pokrywajace; zaledwie 20% ogblaych
potrzeb. Mowil tez o czesto wyste-
Pujgeven bardzo  ziyeh warunkaeh
sprevdady, swiaszeza w sklepach

Ni A — stwier-

i ; st a3
dzil  dyskutant — jest
ponigwaz mowi sieg 0 sprawsch za-
opatrienia cezgsto na réenych szezeb-
lacw, Niestey mie dalo to obieeu-

ludziom, kwrey dlugo w
mie pracujs, natomiast starzy pra-
COWnICY majy ¥ oty powaine klo-
poly. Mbwige o sprawach produk-
cyjnyeh Alojry Gawron podkreslit,
e wicle klopotbw prrysparza wy-
dzinlowi hartownia, ktéra przetrzy-
mujae detale bardzo utrodnin reali-
#aejy radan planowych, Dyskutant
stwierdzil, ze roénie stale autaryiet
oragnizacli swigekowej i nalety to
urnaé za jeden = waknych | dodat-
nich cavanikdw dzinlalnodei.

JOZEF PIOTROWSKLI mowige o
ochironie  warunkéw pracy odkres-
lit, #e wicle sie w tej materii po-
prawilo. Wydane 138 zajecen, kiore
zostaly w stu procentach Ealatwio-

jacego T y wiele rozdzielni-
kow jesi nadal realizowanych w 50%.

Pravitady: sklep perfumeryjny, mna
B pozycji zamawianyeh otrzymuje
zaledwie 4, proszku E  etrzymano

B0 kg, a ladniejszych | cieknwszyeh
butéw sklepy olrevmujy ealedwie po
& par.

Zdarzajy sie¢ tez preykhady nie-
UEZCIWOsCL spraedawcOw polegajace
najergdciej na niedowazeniuy  Jub
nadplatach— gorzej, de ludie doko-
nujgey zakupbw nle zwracajg na o
Uwag, a sama komisja nie jest w
stamie  wisysikich spraw uchwycié,
Leon Nagaruk oméwil tek problem
mopatreenia  oirodka  wypocoynko-
wego nad Jeziorem  Bialym, orar
kropoly, kthre wyslgpujn prey ko-

ne. Jdako pajlepszych wymienit kie-
rownikéw:  Jdaeln g0,
Ehigniewa Jaroszgewicea, Ryszarda
KHosiola | Mariana Kowalcsyka. Naj-
lepiej realizowall onl zalecenia Spo-
lecznegu  Inspekiora Pracy, Jednak-
#e zdaniem J. Piotrowskiego wielu
kierownikéw nic bicrae pod uwage
rownorzgdnoscl spraw  produkcji =z
warunkami pracy. Jake przyvkiad
podal nie zalatwiony sprawe preenie-
sienia miejsca zaladunku moiocykla.

ROMAN BOGUCEI  wicle czasu
poswigcil roli Klerownika we wspdl-
drialaniu  * organami Samorzadu
Robotnivmego. Jesli jest w wydziale
dobry akiyw spoleciny to na pewno
praca kierownika jest te: dobra |

odwrotnie. Dlatego na to trzebs
IWracac uwagy.
BZYMON ARASIMOWICZ -

siwierdzil, fe representacjn miodrie-
&y w samorzadzie jest na ogét pra-
widlowa, mimo to mnie jest jeszcze
dobrae jesli sig swaiy, fe duty pro-
cent zalogi to wiainie ludsie miodzi.
Zaapelowal do akitywu i

ey iw z uslug prayvehodni miej-
slaej, .
Przedstawicielka  kamisji koblecej
omOwila szereg spraw rwigzanyeh o
pracy hobier w WSK. Swwierdzila,
ie patmieyy  jesscze whyt duse ros-
hieinoici w uposateniu  kobiet —
byt miskie zarobkl w pordwnaniu
* megiczvenami, ROwnie waina spra-
:ﬂ. jej zdaniem, jest konieceno$é ras
yikal i 5

T
koblet  stanowisk
pracy, ktbrych wiele jeszcwe zaj-
mujy  metczyinl. Zresula
leszcze kobrety pracujn  w
warunkach, ceego proykindem Jesi
mycie detali w pomicssczeniach ko-
TYlarza w  Weli-12.  Jednoceednie
preedstawicielka  komisji  kobjecej
omowila prace klubu renecistdw —
poduresinjac te: fakt, se odejécie »
#akladu na renty winno byé bar-
deo uroczyste — fe tym winny sle
interesowaé najwytsze whadze zalin-
du — a lymezasem  rencista musi

powiednich  dla

naj o zakiad z kar
h co weile nie naledy do

i} RO
o pomoc W precprowad iu  spo-
fecmego prregladu kwalifikacli =a-
wodowyeh, Oméwil tei podstawowe

prl}‘jem:ﬁﬂ na stare lata.

"y M K LEWI -
:'!ilzg tej akeji. lﬁwl;}z wicle mi- m:?“;wl Ul:ﬁu!e:zﬁfgnm:::::ie:r.
wigksiego rainteresowania sig ple- numsm:ﬂi‘lﬁ"f'ﬂ?ﬁﬂmhﬁﬂﬁ

biscytem na najlepszego misirza w
zakladzie. Podkredlil, ie wiele na
anm;o- #mienilo si¢ w praebiegu

preewodniceqey Zarzndu Zakladowe-
&0 zwrdcil uwage na potreebe dal-
szego  konlynuwowania akecji  ,ksig-
deczka dla sieroty".

Rolejny mbéwea méwil ¢ pracy la-
kierni  motoe ykla IWTrAcCAjac uwageg
ma fakt zlej jakobei lakleru, ktdry
powndu je powstawanie brak&w,

50 Lematiw, Kidre
a s wdejmowane
nym uwkonezeniem,

Dyskutani postulowal POLTZEbE
utworzenia Rady HRobotnicze] pray
Zakladzie DoSwisdczalnym, pozrwo-
liloby to na szereg usprawnien w
pracy calej zalogi ZD. Mowil tex
o koniccanodci rozwinigeia w mies-
cie sieci uslug motoryeacyjinych, po-
niewai — jego zdaniem — brak ta-

sig rozpoezyna
pried ich zupet-

W Fortach poznanskich bylo
slynne niemieckie wiezienie—
obdz. Procz wiezionych tam Po-
lakdow, w wydzielonych bun-
krach przebywali réwniez an-
gielscy lotnicy strgceni nad
Niemcami. Jedna ze zbiorowych
ucieczek klerowanych na War-
szawe udala sie, ucieklo wtedy
5 oficeréw angielskich.

Druga ucieczka trzech ofice-
réw udala sie czeiciowo. Z tej
drugiej grupy 2 lotnikéw ucie-
kalo przez Bulgarig. Jednak ich
schwytano w mieicie Pirof,
Trzeci ich kolega pozostat w
Warszawie i nie zostal przez
gestapo aresztowany.

Nastepujgey oficerowie, ktérzy
uciekali z Poznania:

L Sutherland Kenneth, por.
ur, 2,081920 r. w Edintgt, numer
deniecki 921,

2, Siverwodd Cope Christpher,
por., ur. 24071919 r. w Nort-
hwood, numer jeniecki 904,

3. Winton  Peter, por., ur.
5021815 r. w Peitrth, numer je-
niecki 1206,

4. Carwford John Auson, st.
poer., ur. 240011916 r. w An-
drews, numer jeniecki 1275.

5, Sineler Michael, por. ur.

24.02.1918 r., w Londynie, numer
jeniecki 1275,

6 Daries S 1d Gri d

Ucieczki Anglikow z

14.02.1902 r. w Sandyway, nu-
mer jeniecki 811,

8. Donglas Peter, por., wr.
24.08.1916 r. w Delemahcy, nu-
mer jenieekl 776,

Zwymienionych wyiej ofice-
réw gestapo aresztowalo Sinele-
ra Michaela i Littledale Ronal-
da. Innym ucieczka udala sie.

Gestapo poznafiskie i ldédzkie
prowadzace w/w sprawe nigdy
nie wpadloby na trop polskiego
ruchu oporu, gdyby dwaj poj=-
mani oficerowie mniej zeznewali
na gestapo.

Wedlug akt gestapo l6dzkiego
sprawa przedstawia sie naste-
pujgeo: w niemisckiei firmie
elektrycznej w Poznaniu praco-

wal jako uczen elektromonter
Zbigniew Klichowski § jako
monter Bronistaw Sobkowiak.

Firma ta otrzymala polecenie
wykonania instalacii elettfycz-
nych w fortach poznafiskich, w
ktéryen przebywali oficerowie
angielscy,

Miody woéwezas chlopiec (lat

14) Kilchowski wladajgey jezy-
kiem n ieckim, szybko skon-

Tie]
por., ur, 2.08.1918 r. w Patching,
numer jeniecki 630,

7. Littedele Ronald, major, ur.

taktowal sig z Anglikami, W
trakecie wielu rozméw na temat
ucieczki, Klichowski dostarczyl

nielegalnie plan miasta Pozna-
nia i barwniki do przefarbowa-
nia munduréw lotniczych. Kli-
chowski podal Anglikom adres
rodzicow w Poznaniu przy ul.
Roberta Koche, gdzie sig po
ucieczee schronili.

Naturalnie ucieczka  bylaby
nie moiliwa bez pomocy wield
innych czlonkéw ruchu opory,
ktérzy przejeli od Klichowskie-
g0 uciekinier6w, przerzucali ich
nielegalnie do bLodzi na falszy-
wych polskich dokumentach,
tam wydawano im cywilne
ubranie i przerzucano przez gra-
nice do 'Generalnej Guberni,

Anglicy dali sie wyniefé =z
obozu na wysypisko $émieci przez
swych ordynanséw, poza opboz.
W skrzyni na Smiecie, mégl byé

transportowany tylko jeden
cztowiek.

Smiecie wynoszone byly w
obecnosei  wartownikéw nie-

mieckich w dzied przy eskorcie
niemieckiej.

W émieciach lekko zagrzeba-
ny leial wiqe uciekinier do
zmroku i potem w nocy uciekat
do  mieszkania Klichowskich,
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sprawozdawcze]

R7,

w dyskusji

naprawy &g doko-

duje, de
) powodtuy Indzie legalnie byd#

ane w zakl
degaluie.

HENRYK DOLECK] scharakteryzo-
wal roczng drziatalnosé Rady Robot-
mnicze] 1 problematyki, ktdry sig
ten organ zajmowal. Ocenil wysoko
metody praey RR. Zwrdeil ted uwa-
ge, e zajal sie tracba w wigkszym
nik dot P mi
kooperacji, poniewai ¥ tego wynmika-
ju, bezpoirednio postoje na skutek
braku dostaw, a poérednioc nerwo-
wokt wirdd pracownikdw,

Praedstawiciel komisji mieszka-
niowe] oméwil syluacje, kibra obec-
pie earysowala sie w Swidniku.
Wiele ludzi - chee po prosiu
uciekaé, poniewai nie mogy si¢ do-
czekaé na mieszkanie. Mowca mb-
wil rownied o wprowndeonym, no-
wym systemie rejestracli do prey-
ehodni,

Sekretarz Z0 TIM EDWARD
PIETAS ocenil dyskusje jako bar-
dzo kryviyerng, kibrej postulaty trie-
ba skrupulainie rozwaiye., Omowil
trzy zagadnienia — funkej¢ kon-
trolng  Samorzadu Robotniczego,
gwlaszcza jesli idmie o realizacjg
aglaszanyeh wnioskéw | postulatdw,
| Wwonkretnoéé tego drziatanin. Drus-
gim z omdéwionych probleméw o
warunki pracy | ich stala poprawa.
Porytywnie Zarzgd Okregowy ocenid
dzialninodé prredsicbiorstwa w tym
zakresie, ale niepokojseym musi
sig wydadé fakt wrrostu ilosei wy-
padkdw, musi sie bardzie] zwracaé
uwage na profilakiyvke w tym wiaid-
nie zakresie. Kolejuym probjemem

2B x
aktywu rwigzkowego ¥ zakresu usta-
wodawstwa pracy, gdyt obserwuje
sig dof¢ duia niefwiadomodé Jeill
idzie o zalatwienie tych spraw,
Uniknie sie w ten sposéb wielu mie-
porozumien, kibre dodé cazgsto
stepujy. Edward Pigtas w imienin
Farmdu Okregowego zloivl obu Ra-
dom podrickowanie za dobry prace
oraz iyezyl sukcesbw na prrysziofé.

JAN MARCZAK mowil o trudnoi-
ciach, kifre wysigpujn w magazy-
wach, o wiclu jeszcze zlych warun-
kach pracy. Szczegblnie ma to
mie, na stanowiskach lkonser-
waejl blach kolorowych. Wiele uwna-

podwiccil mdwea problemowi
marnotrawienia materiatdw, oa sku-
tek zlego planowania ieh  ilodei,
Np. zamawia sig i sprowadza 1400
ton eementd, & preevabia ske 304,
Postulowal ted, aby przeprowadzo-
ST 1 i

::u fania.

Gios zabral nastepoie dyrektor
naczelny mgr ini WLADYSLAW
JANIK. Omdéwil na wstepie wyniki
produkeyjne roku abieglego stwier-
denjae, te byl to okres wy nej
kidra data powaine dodatnie
resuitaly. Poprawilta sie rytmika
produkcii, a to jest dutym osigguie-
ciem zatogl. Wiele sig robl, aby ja-

wyrobdw hyla rowniet coraz
lepsza. Zatoga, jak stwierdzil dyrek-
tor, wyknzala wige duoin dojrzalodé,
Nawigzal ted do akefi | prac zwin-
manych z wprowadzeniem uchwaly

I Plemum KC | nowych zasad po-
datatuy funduszu plae | premii, Cala
dzialalnodé  administracji  =akiadu
enalazla pelne poparclée organdw
Twigzkowych,

Jdednak to co bylo dobre dzid, co
modna byle tolerowaé o nie mote
nikogo rozgrzeszné, nie moina obo-
Jetnie pairzeé na wiele jeszcze nie-
prawidlowosel, Sami jesteSmy i bg-
dziemy kowalami wilasnego szcaedoia
i wyniki bedy zalekbaly od jakoiei
nasgej praey.

Musi sig rmienié kiimat jesli idzie
o pojmowanie obowinzledw, za prace
wydzialu mie odpowindas drial NS
lub inne, ale mistre, hrygadzista,
kicrownik, Wiele spraw musi byé
zalatwinnych w wyduzinle Dex odsy-
lania, ber seukania winoven posa
soby. Trzeba sie zajnéd wieloma spra-
wami, a gldwnis stanem urzidzen
sapitarmych | stosunkami migdzy-
fudzkimi. Z tym nie jest nadal naj-
lepiej, a sy sytuacje wrees karygod-
me i nic dziwnego, de sypig sie lis-
ty, anoni itp, B adnoici
Inmaé nie woloo. Méwea rownie
mocno podkreslil, de potrzebna jest
krytyka, konstrukiywna | konkret-
na. Méwige o caymé co jest ate
trzeba to xlo pokazaf, trzeba poka-
zaé grddlo tego. Natomiast nie mo-
ke byé¢ mowy o kryivee dla kryvtvki
~ ogbinie bex podania uzasadninjy-
cyeh jy faktéw, Z kolei dyrekior
odpowiedzial na  szereg wynikajy-
eych 2 dyskusji problemow, doty-
cayly one gléwnie nowego systemu
rejestracii do  preyehodni, proble-
mow kioskdw, stoldwhkl | kooperacji,
a giéwnie jakofei lakierdw,

Jaleo ostatni x dyskutantéw glos

mabral sekretar: KZ PZPR BENE-
DYRT INGLOT, Stwierdzil, e prey-
jemnie jest oceniad, Jjedli ta  oce-
na wypada pozytywnie, poniewad
taks byla praca organow zTwigzko-
wyeh w ubieghym roku. Zwrdeil
jednak wwage na potrzebe doklad-
nej analizy sktadu uczestnikéw ko-
reystajacyeh r ofrodkdw weozaso-
wyeh & kolonijnyeh, chodzi o to,
aby udzial w nich pracownikéw fi-
Tyeznyeh byl stale wezrasiajacy.

defli idzie o zaklad to sprawa
dyscypliny jest jeding = najwagniej-
szych spraw, poniewad zadanin
tak napiete, ie tyvlko sumienna
nienaganna praca mode zagwaran-
towaé ich wykonanie. Sekretars
ombwil sytoacjy mieszkaniows w
mieicie apelujye, aby., kaidy potrze-
bujacy zmacinie wezedniej myviial o
rozstrivgnigein tej wainej dla she-
bie sprawy,

Na  zakodiczenie sekretarz inglot
poinformowal zebranyeh o tym, te
W Komiteeie Zakisdowym wprowa-
dzone zostaty dyiary po godzinie
15, Zalecal ted, aby podobny E¥E-
tem  wprowadszié w obu radaech,
L na pewnoe ulatwi to znacenie fch
pracg. Zlodéyl podzickowania za do-
tychezasowsy prace | dveryl sukee-
sdw na provszloge,

Obrady sakofczone

o
uchwaly, P

Podsumowanie wspofzawodnictwa pracy

Komisja wspdlzawodnictwa dzialajgca przy Radzie Zakladowej
dokonala oceny i podsumowania wepblzawodnictwa pracy za T kw,
br. W poszczegblnych grupach czolowe miejsca zajely:

Brygady zwykle — grupa I

I miejsce brygada z wydzialu HT — nagroda 1.800 zl.

Grupa I1

I miejsce brygada z wydzialu 06 im. XXV-lecia PRL — na-

groda 1.800 zi,
Grupa II

Grupa

I miejsce brygada z wydz. 20 im, W, Lenina — nagroda 1.800 zi.
v

I miejsce brygada z wydzialu 40. im. Pawla Findera — na-

groda 1.800 zi

Brygady z tylulem BPS — grupa obrébki rgeznej
I miejsce brygada z wydzialu 42 im. R. Luksemburg — na-

groda 1,800 zi
Grupa obrébki meehanicznej

I miejscé brygada z wydzialu 20 Im. K. Swierczewskiego —

nagroda 2.000 zi

Brygady walczace o tytul BPS — grupa obrabki recme)

1 miejsce brygada z wydzialu 21 im. Z. Pulawskiego —

groda 1.800 zl.
Grupa obribki mechanicznej

I miejsce brygada z wydzialu 20 im. Dembowsklego —

groda 1.800 zi,

na-

na-

Brygady TwiérczoSel Technieznej — gr, brygad kenstr,

I miejsce brygada konstrukeyjna z wydzialu TT 202 —

groda 2.000 =i,
Grupa brygad technologicinych

I miejsce brygade technologiczna z wydzlalu TT 40 —

groda 2.000 =z

Wipolzawodnictwo pomiedey WEKT — grupa WET obrébkl

chanieznej

me-

I miejsce WKT przy wydzlale 30 — nagroda 1.800 zt.

Grupa WKT obrabki receznej

I miejsce WKT przy wydziale 22 — nagroda 1.800 zi

Grupa WKT obribki pomoenicze)

I miejsce WKT przy wydziale 06 — nagroda 1.800 zi.
Grupa két przy wydzialach przygotowania produkeji
I miejsce uzyskalo Kolo KTiR przy wydziale TT — nagro-

da 2.500 z1

Grupa kol prey wydz, produkeyinym
I miejsce Kolo KTIR przy wydzisle 300 — nagroda 2.500 zi.

Wspolrawodniciwo w ZSZ

Za 1 miejsce klasa III a — nagroda 2.000 zi

tytul Brygady Pracy

Wyr6zniono brygady, ktére otrzymaly
Socjalistycznej.
em na pid odniciwo

cono w I kwartale br, 194.300 zi,

pol i indywidualne wypla-

" LN

Transportowey przybyli na akadcmie = Zonami.

niewoli nhitlerowskiej przy pomocy

ktére bylo pierwszy meling dla
oficeréw angielskich. W uciecz-
ke zamieszani byli réwnie: nie-
mieccy wartownicy, ktérzy sta-
rali si¢ nic nie widzie¢. Wartow-
nicy ci byli przychyinie usto-

sunkowani do Anglikéw i nie
wierzyli w zwyciestwo armii
hitlerowskiej i dlatego pomogli

W ucieczkach jeficdw wojennych.

Wszyscy pozostali uczestnicy
i pomocnicy ucieczek Anglikow,
Polacy — dziatali, wg dochodzefi
gestapo, pod wplywem nielegal-
niej propagandy i nie pozhyli sie
jeszcze swej fanatycznej niena-
wigci do Niemiee.

Wedlug sldéw gestapo — Po-
lacy uwazali za swoj Swiety
obowigzek naredowy 1| honor
udzielenia pomcy Anglikom i
uczestnicrenie  we wazystkich
dzialaniach mogacych szkodzit
niemieckiej ideii odbudowy. Po-
lacy ¢f ivli tylko nadzieja, 2e
Niemcy wojne przegraja, a po
wojnie ci co pracowali przeciw
Niemcom bedyg honcrowani ja-
ko bohaterowie.

Schwytani
oficerowie

dwaj
badani

w Bulgarii
angielscy

zeznali, e w
ucieczce pomagali im Polacy |
od 1842 roku rozpoczely sie
aresztowania. Aresztowano na-
stepujgce osoby:

1. Klichowski Zbigniew, Po-
lak, wczen elekiromonter, ur.
17031926 r. w FPoznaniu, z2a-
mieszkaly, Poznan, ul, R, Kocha
10/15, aresztowany zostal 21.02.42
roku. Po badaniach gestapo wy-
stany do wiezienia i obozéw.
Przeiyl gehenne, iyje | pracuje

przez gestapo

w nastym zakladzie, od niego
uzyskalem dokumenty wiwW
sprawie.

2. Bronislaw Sobkowiak, elok-
tromonter, ur. 5081922 r w
P i ieszh Poznan,

Zgi-

F " ¥
aresziowany 21021942 r.
nal z rak siepaczy.

3. Gorezyca Michalina, Polka
ur, 1904 r. i ieszkala

[uchu oporu

23.02.1842 r. zgingl zgllotynowa-
my.

6. Maria Klichowska, Polka,
matka Zbigniewa Klichowskiego,
ur, 1897 r.,, zam. w Poznaniu, ul.
Kocha 10/5, aresztowana 27.02.42
roku, zgingla z rgk oprawoiw
hitlerowskich,

7. Boleslaw Klichowski, Polak,
krawiec, ur. 1893 r. w Poznaniu,
zam. Pornan, ul. Kocha 10/15,
aresztowany 27.02.1942 r., zame-
czony mna badaniach Gestapo,
whkrotce zmarl

8. Boleslaw Kiercsynski, Po-
lak, urzednik, wr. 1807 r. w
Westfali, zam. Siarachowice, ul.
Slowackiego £9, areszrtowany w
Radomin 2.03.1942 r. zginagl =
rak siepaczy,

9. Karol Salewski, Polak, ku-
plee, ur. 1914 r. w Poznaniu,
ram. w Warszawie, ul. Filtrowa,
aresziowany 2031942 r w

w Pomaniu, ul Bytowska 7/11,
aresztowana 21.02.1942 r., zging-
Ia z rak siepaczy.

4. Irena Markiewicz, Polka,
zameina, ur. 1900 r. w Eteno-
wie, zam. w Poznaniu, Garbary
18/19. Aresztowana 21.02.1842 r,
agingla z rak siepaczy.

5. Witeld Leszezynski, Polak,
urzednik, ur. 1887 r. w Warsza-
wie, zonaty, zam. Poznaf, ul
Piekarska 16/17. Aresstowany

Warszawie, zgingl,

10, Devant Otto, Nlemiee, kel-
ner, strzelec w batalionie strzel-
céw krajowych, ur. 1902 r. w
Euxharen, ewangelik, #onaty,
zamieszialy Wesermunde, arsi-
towany 13.03.1842 r. przez pul-
kownika Wenze, pelnomocnika
Abwery w Stelegu XXI D, zo-
stal zgilotynowany.

11. Glerdts Karol, Niemiec,
mechanik, strzelec, ur, 1902 r, w

Hamburgu, ewangelik, #onaty,
aresztowany 16.03.1842 r. przez
pulkownika Wenza, pelnomoeni-
kn Abwery, zgilotynowany.

12, Danielak Klara, Polka,
biuralistka, ur. 1911 r. w Po-
znaniu am. Poznan, ul.
Polowa  9/19 samotina, are-
sztowana 20, 03. 1942 r.
Skarana na pobyt w obozie

— los nie snany.

18. Durzynska Maria, Pol-
ska, ur, 1889 r. w Leénlewle,

zam. Poznan, ul. Glogowska
Glogowska 131/12, areszt.
28, 03. 1942 r.

Po  wystuchaniu  na gestape
zwolniona.

14, Michalowska Prakseds,

Polka, ekspedientka, ur. 1912 r.
w Ludwikowie, pow. Sarem
Zam. w Poznaniu, ul Roseg-
gerwey 173, aresztowany 25.03.42
roku, los niesnay.

15, Drozd Bernard, Polak, me-
chanik okrctowy, ur. 1915 r. w
Essen, samoiny, ginal z rak
siepaczy hitlerewskich.

Ucieczki innych oficeréw uda-
ly sie. Wymienieni ludzie prze-
placili Zyciem za pomoec w u-
cleczkach  sprzymierzeficdw =2
niewoli hitlerowskiej. Zyja wiec
wéréd nas ludzie, ktérzy nara-
zali swe zycie, iyjn w clszy
spokojnie, nikomu nie znani ze
swej dzialalnofci okupacyjnef,
mimo #e byli bohaterami.

in, Jan Kosinskl

15 lat
Spolecznego
Ogniska
Muzycznego

W 1855 roku powstalo przy
Radzie Zakladowe] ogniska
Muzyczne, nazwane poEniej
Spolecznym Ogniskiem Mu-
zycznym. W ciggn minfonych
15 lat w SOM-ie uczylo sie
1204 ucznidw. W roku bietg-
cym nauke kontynuuje 201
ucznidéw. Nauka trwa 8 lat, w
dzicle dzicieeym 6 lat 1 7
lat w milodziezowym,

Muzyki uczy 14 nauczycieli,
ktorzy ukoficzyll wyisze lub
§rednie  studia  muzyeme.
Wielu z nich jak np. Henryk
Maruszak, Irena Wawrzyszak
to ludzie rozmilowani w mu-
zyce, wykonujgcy swoj za-
wiéd z wielkim zaangagowa-
niem. Rownie: wiréd wucz-
nibw motna znalest takle
przyklady, Np. Ewa Préch-
niak, Graiyna Polatyniska,
Elibieta Gryn, Graiyna Ko-
#k, Jan Matuszewski, An-
drzej Kasprzak, Leszek Szu-
lakowski, Lesrek Samborski
ta uczniowie wyrdiniajgcy
sie talentem muzycznym i
pilng nauks. Spoleczne Og-
nisko Muzyczne, kierowane
przez ini Teofila Nowosada,
zyskalo sobie duie uznanie
nie tylko w naszym &rodo-
wisku, ale réwniet wszedzie
tam, gdzie odbywaly sie kon-
certy, w wykonaniu ucznifw
Ogniska. Wysoka ocene uzy-
skalo ognisko w érodowisku
muzyeznym Lublina, oraz u
wojewbdzkich wiadz leultu-
ralnyeh i ofwiatowych. Wy-
razem tego jest wysoka oce-
na zespoldw  muzycznych.
Migdzy innymi  Mieszany
Zespdl Kameralny — prowa-
dzony przez ini. T. Nowosa-
da | Orkiestra Akordeonowa
H. Maruszaka jako jedyne w
z wojewddztwa uczestniczyly
W centralnym  przeglgdzie
Spotecznych Ognisk Muzyer-
nych w Eodzi,

(mak.)

Dzien
Transportowca

Niedawne odbyla sle akade-
mla z okazji Dnia Transportow-
ta | Drogowea. Referai okliez-
nosciowy wygtosil Crestaw Giel-
rak — kierownik dzialu HT.
Wielu transportowedw ze Swid-
nika otrzymalo srebrne i brazo-
we odmaki ,Wrrorowego kie-

rowey” eraz nagrody plenleine.
Po akademll bawilli si¢ na wie-
czorku
Jkar”.

_tmtmym w  kluble

Foto: E. Urbanczyk
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tury pracy, #e nie croje naturalne-
go odruchi wynikiem, kidrego jest
pozostawiany po sohbie porzgdek.
Dlatego humanizacja pracy Jest
tak waknym problemen, iak bar-
deo godnym rozwagania na najwyi-
siym forum, Jefli ju: moina sobie
jakos wyllumaceyé brak odpowied-
mich wurgadzen bo to | prevezyny

obiekiywne nie zawsge sprayjaja
ieh zdobycin, tw trudno wytluma-
czyé | sobie | Ionym, diaczego Lo,

co maleiy jui 1¥lko od samego pra-
cownika, uwlega niszczenin.

Diaczego zawsze enajdzic sig wirdd
uczciwych, wandal 2 premedytaciy
widocznie nisgcegoy wszystho co pod
reka. I trudno soble | innym wytlu-
maezyd discxego Iudzi, Kidriy po-
niszezyli  urmdeenia  sanitarne W
W-30 mie schwylano, Czy tego
nikt nie widei, czy woli nie widgied?
To ¢o prredstawione npa  Pleoum
musi budzié urzasadniony niepokéj
— nawet oburzenie. Aby wige wezi-
lié na o wieln Lprlwiud.lu.tych.. aby
pokazad obras tego, co sig astaje
1am wie wezystko powinno lénié
erystosein, preyviaczam fragment
materiatéw zrelerowanych przez ing.
A, Gaworezyka kisrownika dzialn
jako komentar: do zdjéé wydwietio-
nych podczas obrad Plenum.

Wszystkie zdjecia wykonane
zostaly na krotke przed Plenum
KZ PZPR.

Humanizacja tematem obrad Plenum KZ PZPR

JaKi jest stan

DNIU 27 marca zorganizo-

zowano wizytacje pomiesz-

czefi  sanitarno-higienicz-
nych, Chodzilo o pokazanie i do-
brych i ziych przykladow.
Ogolnie rzecz biorge stwierdzo-
no, ze stan urzadzef jest w du-
#ej wiekszodei przypadkéw fa-
talny, Tylke w nielicznych
stwierdzono porzadek i posza-
nowanie. A oto fakty, Ogblnie
mozna powiedzieé, e wszystkie
niemal szatnie, niezaleinie od
godzin, byly pootwierane mi-
mo, Ze napisy na drzwiach wy-
rainie o crasie otwarcia i zam-
knigcia informujg. Jednoczednie
w wielu przypadkach nie zasta-
no nikogo kto by nadzorowal
te  pomieszezenia, mozliwosé
wilaman do szafek jest wiee
bardzo ulatwiona.

Porozumienie

W zwinzku z wprowadzeniern w dniu 2 kwietnia 1670 r. w zycie
Metody Pracy Bezusterkowej w WSK Swidnik zawarte zostalo po-

rozumienie pomigdzy zalogR reprezentowang

przez Konferencje

Samorzadu Robotniczego a administracjs przedsigbiorstwa repre-

zentowana przez Dyrekcie WSK nastepujace] tredei:

1. Dyrekeja zakladu zobowigzuje sie do utrzymania érodkéw pro-
dukeji ze szezegblnym uwzglednieniem technologii, zaopatrzenia,
kooperacii, parku maszynowego w stanie gwarantujacym wy-
wigzanie z podietych zobowiazah w zakresie deskonalenia Me-
tody Pracy Bezusterkowej i podnoszenia jakoscl wyrobu.

2. Dyrekeja zakladu zobowigzuje sie do stworzenia warunkéw do

podnoszenia kwalifikacii przez zaloge
daniom wynikajgeym 2 kompleksowego sterowania

produkeji.

celem sprostania za-
jako#ciy

-

3. Dyrekcja przedsiebiorstwa zobowiazuje sie do administracyjnego

zabezpieczenia bieigcej, indywidualnej

oceny pracownika w

oparciu o prowadzone w dzialach i wydzialach arkusze ocen

indywidualnych.

4. Raz do roku dyrekcia przedsigbiorstwa skladaé bedzie Konfe-

rencji Samorzadu Robotniczego sumaryczne

oceny wynikéw

pracy w zakresie doskonalenia jakofei wyrobu i propozycje na-

grod § wyrdgnien.

5. Zaloga opierajgec sie o zasady
bezusterkowej zobowigzuje sie
przyeeyn zle] pracy w sferze:
— {echnicznego przygotowania

wynikajace z metody pracy
do maksymalnego eliminowania

produkeii;

— organizacji stanowisk roboczych;
— wytwarzania gotowego wyrobu poprzez:
podnoszenie jakofci wykonywanej pracy,
podnoszenie wlasnych kwalifikacii,
pelne zaangatowanie w wykonanie swej pracy bez usterek,
oraz wilasciwej eksploatacji narzedzi, maszyn i urzadzefn.
6. Czlonkowie KSR zobowigzuja sie do podjgcia dzialania zabezpie-
czajacego mobilizacje zalogi do uzyskania wlasciwych wynikoéw

w produkeji bezusterkowej.

7. Dyrekcja, Rada Zakladowa i Rada Robotnicza przedsigbiorstwa
zobowiazujg sie do uwzglednienia na cbowiazujacych w WSK
zasadach nastepujacych bodzeéw materialnych dla pracownikow
osiggajgcych szczegblnie wysokie wskazniki jakoSciowe:

a) 45 nagréd w postaci bezplatnych miejsc w ofrodkach weza-

sowyeh WSK Swidnik;

b) 45 bezplatnych miejsc w wycieczkach zagranicznych;

©) 90 nagréd indywidualnych pienieznych;

d) pierwszefistwo w umieszezaniu dzieci w tlobkach, przedszko-
lach, na koloniach I pélkoloniach;

€) dyplomy, wyrdznienia,

8. Niniejszym dokumentem ustala si¢ réwniez odznake ,Mistrza
Jako§ei” priyznawang na podstawie regulaminu zatwierdzonego

przez KSR,

W zzatni

wydzialu 36 pelno

dzialu HA, prowizorycznie zam-
knigte na klodke. Wewnatrz sto-
sy £mieci, poniszczone krezesta
i stoly, powybijane skladanymi
tam lopatami szyby. Ten stan
robi wrazenie, ie przez dlugi
czag sie tam nie sprzgta.

Kilkakrotnie juz byly wizyto-
wane pomieszezenia naletace do
lakierni motocykla. Mozna
stwierdzi¢, ze porzadki sa tam
robione od przypadku do przy-
padku. Najgorsze to niszczenie
urzgdzen i zatykanie przewoddw
kanalizacyjnych. Dlatego woda
z mydlinami wypeinia zbiorniki
i rozlewa sie po podlodze —
tak, e trudno przejéé suchy no-
g4: W szatni szafki sa zdewa-
stowane i brudne, w kacie obok
keszy na Smiecie bafki z mle-
kiem i kawa. Wszystko to ura-
ga nodstawowym zasadom hi-
gieny, Szatnie brudne i pootwie-
rane, W calym pomieszczeniu,
trudno oddychaé¢ ze wrgledu na
okropny fetor, dziwié si¢ naleiy
jak ludzie w iych warunkach
przebywajs 1 jedzg éniadanie.
Moina rapbserwowat, Ze wielu
pracownikéw kreei sie beézezyn-
aie miedzy szafkanu, w ktérych
nawel drzwi sa zupelnie po-
odrywane.

W  pomieszezeniach wydziatu
220 balagan, umywalnie brudne,
a kosze na smiecie zupelnie zde-
wastowane, ani jeden kosz nie
mial wnetrza, ktére licho wie
sdvie <ie podrzialy, poniewaz ani
jedrnego nie znaleziono, W po-
wrdesiczeniach kolo dzialu TTM
zastanu Smiecie i brod — nikt

pomieszczen

ofwindezyly, ze sie tym ktos
wreszele zainteresowal | e po-
dobno w innych dniach stosy
smieci i balagan jest znacznie
wigkszy,

W pomieszezenisch  wydziatu
220 kolo TTM — jest ich w tym
skrzydle hali nr 2 kilka — wie-
le nieczystoscl znajduje sie w
uvmywalkach na co nie reagujy
behapowey wydzialowi., Na pod-
lodze pelno szkiel ze stluczo-
nych szyb. Réwnie wnetrza ko-
seiw ne 4dmiecie s§ powycigga-
ne i poniszczone W pomieszeze-
niu §mierdzi — obecni pracow-
nicy, a zwlaszeza sprzgtaczka
ktorg zastaliémy, twierdzg, e
wielu =zalatwia swoje naturalne
potrzeby w kabinach z pryszni-
cami. Jest to moiliwe, poniewa:
ilady tego procederu moina by-
lo stwierdzié. Zreszty sg stwier-
dzone przypadki (W-28) zatat-
wiania si¢ przy maszynach w
hali produkcyjnej.

W szatni meskiei TE brudno
na podiodze, szafki poniszezone.
Drzwi wejéciowe zdewastowane
— wylamana famuga. Dziwne,
ze wiafnle w {ym pomieszcze-
niu wlaczone byly w bialy dzien
zarowki. Oszczednoé? Zupelny
brak jakichkolwiek pojemnikéw
na &miecie,

W szatni W-210 1§ ubikaeji
W-200 zastano badki z mlekiem,
% ktérych czerpali robotnicy na-
poje w czasie przerwy Sniada-
niowej. Na podiodze umywalni
pelno wody | stale ciekngce kra-
ny — zreszig woda cieknie z

Smieci, natomiast brak choéby

jednego Kkosza, mimo ie na
fcianach s3 napisy ,Papier na-
lety wrzucaé do kosza” Szafki
ubraniowe byly w wielu przy-
padkach poniszczone — widaé
Slady odginania drzwi. W po-
mieszezeniu umywalek i natrys-
kéw brudno, a urzadzenia sa
powyginane, nie zagtaliémy ani
jednego sitka rozpryskujscezo
wode, Kafelki poodrywane, chot
nie zastano potluczonych jak
poprzednim razem. Umywalki w
wiekszoéci sg zanieczyszczone
odpadkami 1 paplerami, oraz
nie splukiwane sa mydliny. W
kabinach nfatryskowych znale-
ziono butelki po réznych gatun-
kach wodek,

Po przeciwnej stronie koryta-
rza znajduje sic pomieszczenie

pracownice

sig nie prazyznal do tego, ale
radoscia

TITM 3

wielu przewodéw w innyech po-
mieszczeniach zalewajac zbior-
niki i podiogi.

»
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Pomyst prosty - oszczednosci duze .

Jednym z najwazniejszych probleméw wiek-
szych zakladéw pracy jest transport wewnetrzny,
ktorego zadaniem jest dostarczenia do wydziatéw
lub stanowisk roboezych wszystkiego co jest mie-
zbedne, aby powstal produkt. Od tego sprawnego
dziatania tej sluzby zalezy napelnienie robotg
stanowisk i dowiezienle w okreilonym czasie de-
tali do montazu, Oczywiscie najczesciei w ruchu
znajduja sie wozki elekiryczne — praktyczne
i niepraktyczne w okreflonych preypadkach.

Pierwsze wynika z tego, 3¢ mogs pracowaé
wewnatrz pomieszczen, oraz ze wzgledu na dosé
dutgq uniwersalnogt. Drugie wynika stad, ze ener-
gia elekiryczna zmagazynowana w ogniwach zhyt
szybko sie wyczerpuje, a ponowne ich naladowa-
nie trwa dosé¢ dlugo, co oczywidcie jest powodem
przestoju wozkéw, rownie ich wads s czeste
uszkodzenia silnikéw i konieczno$§é stosowania
chemikaléw o Zracych wlasciwoéciach, Ostatnia
wilasciwoété nie jest najwainiejsza poniewai mo-
zna temu w skuleczny sposoh zapobiegaé Pro-
blemem jest trwalosé ogniw.

Marian Bartkowiak kierujgcy dzialem transpor-
tu wewngtrznego nie dawal za wygrang, Znalazl
kilka rozwiazaf, z ktorych jedno znalazlo zaslo-
sowanie w prakiyce, inne s3 w trakcie prob.
Usprawnienie polega na zastosowaniu krajowych
ogniw o jednakowwch gabarytach i o zwiekszone]
pojemnoéei, (dotychezas stosowano okolo 12 typdw
ogniw). W 80% wyeliminowano bardzo kosztowne
baterie importowane. Je$li wiee wozki przy zasto-

-

sowaniu ogniw o pojemnodci 200 amperogodzin
pracowaly 4 godziny dziennie, to obecnie zostoso-
wane ogniwa o pojemnoSei 250 amperogodzin
pozwalajg na 5-godzinng prace wozkéw. Przesu-
nal si¢ tez punkt krytyczny rozladowania przy
przekroczeniu  kiorego silniki ulegaly uszkodze-
niu. To wlasnie pozwolilo réwniez przediuiyé iy-
wotnosé ogniw z 8 do 12 miesiecy, a wiec czysty
zysk, Innym korzystnym osiggnieciem jest row-
niez fakt, ¢ poprzednio musialy byé one lado-
wane codziennie, obecnie zabieg len stosuje sie
co drugi dziefi przedluiajac w ten sposéb czas
pracy wozkéw — a wiec drugi zysk. W pierw-
szej fazie usprawniefn korzyfci te zamknely sie
sumg 2.200.000 zl co jest oczywiicie niebagatelne
w oghlnym bilansie przedsiebiorstwa,

Na tym nie koniec. Marian Bartkowiak pracuje
nad zastosowaniem tranzystorow. Na czym to po-
lega i jakie beda skutlki trudno na razie powle-
dzie¢, Jeden wozek przechodzl proby. Wiademym

" jest® jednak, ze da to powaine korzyéci jesli

wszystko przebiega¢ bedzie pomyélnie. Réwniez
mysli sig o usprawnieniu regeneracji plyt minu-
sowych w ogniwach, ktére zuzywajs sie szybciej
niz plusowe. Juz wiadomo, Ze kaide ogniwo be-
dzie na skutek tego pracowalo o rok dlutej. O
korzyiciach przekonywaé sie wzajemnie nie
trzeba.

Dzicki takiemu dzialaniu ludzi, nie liczacych sie
z trudnoSeiami, starajacych sie wprowadzié po-
step techniczny niekoniecznie tylko w newralgicz-
nych punktach zakladu, wiele zmienia sie na lep-
sze. Inicjatywy te znajduja w zakladzie pelne po-
parcie sg tei Swiadectwem wychodzenia naprze-
ciw decyzjom wiadz partyjnych. ”

8t.)
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sanitarnych?

W szatni damskiej w W-220
porzadek, chod w tych warun-
kach trudne moéwié o idealnym
stanie urzadzen, ale przynaj-
mniej czysto. Kosz na Smie-
cie caly. Sprzataczka tego wy-
dziatu stwierdzila, ie pracowni-
¢y czesto zatykajg wibrkami
przewody kanalizacyjne, co po-
woduje powaine trudnosci w
sprzgtaniu pomieszezen. Ogolnie
rzecz biorge, kierownictwo wy-
dzialow motoevklowyeh rzadko
lub w ogole nie dokonuje prze-
gladu tych pomieszezen 1 nie
czyni wiele, aby sytuacja ule-
gala poprawie. Slyszy sie zda-
nia, te w tych wydziatach brak
jest spreataczek co jakoby
utrudnialo  utrzymanie porzad-

'8

Szatnia W-11-12 przy wydzia-
le 400, Ciesno i brudno. Pod-
ezas przerwy Sniadaniowej pel-
no w niej mlodziety spoiywaja-
cej éniadanie. Swietlica najczes-
ciej jest zajeta. Ludzie siedza
po prostu na podlodze. W ubi-
kacji czest urzgdzefi jest zdjeta
ze scian, a rury zakneblowane.
Na siedem kabin 3 zabito gwoi-
dziami i otworzy¢ nie bylo mo2-
pa. Twierdzg, e tak sig po-
wszechnie dzieje. Jesli urzadze-
nia w kabinie zostang zniszezo-
ne to kabine po prostu sie wy-
lgeza = udywalnodci, Dziwne?
W umywalni brudno. Widaé
rhwniez, e od dluiszego czasu
nikt nie sprzgtal — takie sig
odnosi wrazenie,

Pracownicy skaria sie na
przeciggi, ktdre istnieja w wejé-
civ do anodowni — stgd czeste
choroby uszu.

Szezegblnie duio balaganu za-
stalismy przy skladowisku od-
padkdw drewna. Zawalone wejs-

GLOS SWIDNIKA
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cie, wewnatrz stosy desek | od-
padéw. W razie ognia to trudno
byloby sie komus wydostaé na
zewnatrz i ratowat. W W-05 w
pomieszezeniach sanitarnych po-
rzadek, czysto, a urzgdzenia
wszystkie w calofcl. Jednak
przy umywalkach w hali pro-
dukcyinej trudno méwié o zu-
peinej czystosei, a woda z kra-
now cieknie,

Porzadek tez zastano w W-04
i 01, Czysto, & okragle umywal-
nie nie pozatykane, dosé czysto
choé¢ i tu w ubikacji moina by
o porzadek bardziej zadbaé.

W wejseiu do pomieszozen
bylego wydzialu 07 oslona zoga-

Ostatnia wizyta w magazynie
zlomu wzbudzila we mnie zdzi-
wienie, odnosilo sie wraienie,
e w zakladzie kiod popadl w
radosng twdrczosé rozbiera i
wywoz: co pod reke popadio.
Takie géry blach, rur, jakiché
pudelek, resaztele urzqdzeh wen=
tylacyjnych i wszelkiepo inmego
metalu zalegajq plac, Ze myédli
st¢ mimo woli czy nie panuje
tu ,,bezhotowie”.

Nawet kierownik tego maga-
rynu nie jest w stanie okreslid
co i skad si¢ bierze, choé¢ w za-
sadzie nie wydaje sig by, moi-
ne, ot tak sobie przywiesd, rzu-
cié nie powiedziowszy Jkto, co
i skagd.

— Panie — powiada zagadnie-
ty — przywoiq po pietnastej i
czlowiek nigdy nie wie co mu
sig ma tym placu znajduje.

Zaglgdamy de réinych zaka-
markow, Leiq sobie rury duzej
Srednicy.

— C6z to mnowu — mowie —
przeciez dobre, cale 1 zaraz na
zlom, o nie warto sprawdzié czy
w zoopatrzeniu nie leiq zamé-
wienia na ten material.

— To 2wieziono 2z jedne] =
buddw, ale zaraz preylecieli i w
krzyk, ,nie wysylaj pan kola-
nek bo mi pogingly”.

— Dziwne? Ging  kolanka,
chot nie majq wymiardw szpil-
ki, W kieszert tego nie schowa.

-

Niezle pilnuje
wlasnodci.

Oboik, w kupie zelastwe leig
prety, stalowe rurki i szefciokqg-
ty. Zeby byly pogigte, zniszczo-
ne. Gidzie tam. Gdyby tak daé
je miewielkim warsztatom, to by
= radogei skakali do géry. A u
naus? — Co tam zakied duly,
duzo sie tego sprowadza. Rura
w lewo, rura w prawo i tak sie
nikt nie doliczy. Bedzie potrze-
ba? — a od czego zaopatrzenie
—niech sig martwig.

sie spoleczmej

Zresztg jesli juz sig zwoel do
magazynu zlomu cof co jest
niepotrzebne to przynajmniej
uszancwanoby prace garstki do-
slownte ludzi pracujgeych w
magazyrie. Jak oni mogq sig w
1ym pozbieradé, jak se rozexnal
w tym calym balaganie, ktéry
robig inmi. Byle przywieié i
zwalié gdziekolwiek, bez jakie-
pokolwiek porzqdku. Nic dziw-
nego, ie przywiezione detale z
Tomaszowa wywalono do zlo-
mu, mimo, 2e HRR Zqdal zwro-
tu — (prawde wmowiqe to sig
HRR péino dofé obejrzai).

Jefli juz jakos tam darowad
mozna, toe o czym pisalem do-
tychezas (weale wie' rozgrzesze-
nie), te zupeinie nie moina $o-
bie wytlumaczyé innego 2foiis-
ka, wreez karygodmego (dowdd
w redakcji). Wérdd Zelastwe,
wymieszanego jak groch z ka-

rowa otwarta [ pouszkadzana.
Miejscowi  twierd:zs, zwlasz-
cza z Zakladu Doswiadczalnego,
2e karty zegarowe przychodzg
odbijaé pracownicy =z _ innych
wydzialdbw, a zwlaszcza 2 11—13,
Jest to duia nieprawidlowoseé,
mimo informowania przez ra-
diowezel o koniecznosdci odbija-
nia kart we wlasciwym sobie
wydziale, Gorzej przedstawiala
sie sprawa tui przy wejéciu,
ktére do polowy zawalone bylo
odpadkami skrzyf 1 desek,
zwlaszeza, Ze na skutek tego
dojécie do gasnicy bylo powai-
nie utrudnione.

Najgorsza  sytuacje zasta-
lismy w pomieszezeniach, o kid-
rych napis glosil, ie naleig do
W-340 w hali nr 1. W szatni
znajdowalo sie wiele szafek po-
otwieranych, w ktorych wisialy
stare ubrania, lezaly buty, pa-
piery i stosy 4mieci, (Sytuacia
podobna w wielu szatniach), na
szafkach tabliczki &wiadczgce,
e szafki -nalezq do W-340, kre-
cito sie tez wielu pracownikéw
z tego wydzialu, ktérzy mieli
tam swoje ubrania, To co za-

staliémy w pomieszezeniach
przechodzilo ludzkie wyobraze-
nie. (8t.)

Foto: T. Glowacr

syeNaty | Gzy zawsze z glowa?

pustq, znajduje sie przedmiolty
wykonane z metali kolorowych,
a zwiaszeza z brgzu. Slady
wicdly do jednege miejsca —
do hydroforni dzialu TE.

— Kiedys — zali sig kierow-
nik mogazynu — przywieili po-

nad 500 kg roinych kurkdw,
taworéw itp. Teraz tego mic
zobaczymy w catofei, poniewaz
smiegzane 1§ 2mpalone  inngm
semmelcem.

Wyciggam zawor przelotowy

zwrotny. No gwintach jeszcre
widaé $lady obrdbki — mic im-
nego tylko nowe i mie wiywane.
Dlaczego wiec na zlomie? Nikt
nie potrafil wytlumaczyé i nikt,
jak = tego wynika, nie zadeje
sobie wiele trudw, aby sie z2a-
stanowi¢ ile lekkomyfinie mar-
nuje przez to cennego materiatu.

Kiedyé opowiadano mi jak to
wiele byto awantury o material,
ktéry © dziwo deial przed bu-
dynkiem hali przez nikogo mie-
dostrzegany. Sprowadzono, ale
czy potrzebuie? Niech sig 2acpa-
trzenie martwi. Czy jedmok nie
warto sig zastanowid, zanim sie
cod zakwalifikuje do zlomu. Nikt
nie twierdzi, Z¢ mamy wszystko
magazynowad, zawalaé po=
wierzchnie rzeczami zbednymi,
tylko czy w tym preypadku nie
obowigzuje myslenie?

Jesdli juz o mysdleniu — réw-
niez dziwnym wydawaé si¢ po-
wnien fakt wykorania stojakdw

Tyltem do klienta

Tablica wiszaca nad pralnia
chemiczng przy ul. Slawifiskie-
g0 w Swidniku informuje klien-
téw, e w tym wlaénie lokalu
miesci sie zaklad nr 7 przyjmu-
jgey  odziez do chemicznego
czyszezenia i farbowania. Infor-
macija jest jednoznaczna i do-
brze rozumiana przez miesziean-
cow, ktérzy przynoszg tu swojg
garderobe i w wickszosci zado-
woleni sq z uslug zakladu.

Ostatnio zdarzyl slg jednak
przykry incydent, ktéry podwa-
iyl dobrgq na ogdl, opinig pral-
ni. Nasz staly czytelnik Jan
Przybylskl, w dniu 6 marca br.
oddal do farbowania dwie bia-
le, niemngee koszule, na ktare
dostal pokwitowanie nr 001239,
Koszule, mialy byé ufarbowane
do 17 marca, jedna na kolor
zielony, druga na bordowy, ani
jedno ani drugie zobowigzanie
nie zostalo, niestety, przez pral-
nie dotrzymane. Nasz czytelnik,
mimo wielckrotnych wizyt W
pralni, doptero w polowie kwiet-
nia odebral jedng ze swoich ko-
szul ufarbowana na.. niebiesko,
po drugiej &lad zupelnie zagi-
ngl. Pracownica pralni nie tyl-
ko nie przeprosita kilenta za
nadutycie zaufania, ale tet zu-
pelnie nie potrafila wytluma-
cryé co sie stato z koszulami.
7 wielokrotnych dyskusjii obu
stron wynikato, ie choé pralnia

przyjmuje garderobe zaréwno
do prania jak i do farbowania,
to jednak nle farbuje Je] na
miejsen ale odwozi do Lublina.
Wobec tego, za to co sig drieje
z powierzonym mieniem poza
lokalem pralni, nikt z jej per-
sonelu nie edpowiada. To zupet-
nie tak samo jakby urzad poez-
towy dawal gwarancje na po-
wierzone mu przesytki tylko do
czasu, dopéki s§ w jego | lokalu.
A tak przeclez nie jest.

Pokwitowanie to formalna
umowa klienta majgcego pew-
noét dobrego wykonania ustu-
gl z instytucja oczekujgeq za to
zaplaty. Odwiadczenia pracowni-
¢y, W rodzaju: nic nie wiem,
to nie moja sprawa itd. juz po
wystawieniu takiej umowy, dys-
kwalifikujg jej przydatnodé za-
wodowsy, powodujy zamieszanie
wirdd klientdw | kompromitujg
dyrekeje, kidra powinna wzigd
to pod uwagg.

(ac)
>

PS5, W dniu 29 kwietnia dzwo-
niliémy do pralni, aby uzyskaé
dodatkowe informacje w te]
sprawie. Od rana telefon nie
odpowiadal. W biurze napraw
powiedziano nam, fe telefon
12384 jest wylaczony z powo-
du.. nie oplacenia rachunku za
rozmowy! Czyiby dyrekcja mia-
la az tylu wierzycleli?

Punkt prainiczy

BY przedstawié czytelni-
A kom na ile ulegla popra-

wie sytuacia na odcinku
czystoscl ubraf roboczych —
postanowiono przeprowadzlé
wycinkows kontrole.

W wyniku kontroli stwierdzo-
no, z¢ w hali nr 1 wielu pra-
cownlkéw pracuje w ubraniach
roboczyeh brudnych, a mniekie-
dy i w porwanych. Ubrania ro-
bocze powracajace z pralni nie
posiadajs guzikdw (rozpuszcza-
ja sie w praniu) i nie sa repe-
rowsne. W szczegblnie brud-

stuzqeyeh do prac przy $mig-
lowcach. Wiele ich stalo koto
wydziatu 05, podczas, pdy te sa-
me urzgdzenie stojo od dlugiego
czasu za wydziatem 560. Gdyby
tak pomy$lano? — Czy nie
mozna wykorzystaé — przerobié
przeciez tak sig nie wiele i jed-
ne 1 drugie réznig od siebie.
Przecie: w ten sposdb modna
obok wybudowaé mowy zaklad
zostawiajge stary no pastwe lo-
su, Zowala si¢ w ten sposdb po-
wierzchni¢ zakladu, zagraca sig
go wtedy, gdy na keidym kro-
ku walczymy o porzadek. Trud=-
no nie wyciggnaé tekiego wnio=
sku jeéli spotykae sie belki stro-
powe na drodze do magozyny
narzedzi, o ktdérych mdwig, 2e
skruszaly ma wietrze, gdyd wie-
lu juz nie pamigta Fkiedy Je
zioZono.

Wracajgc do magazynu zlomu
podzi sie potrqcié o jeszcze je-
den problem, o ktdrym krétko.
Gromodzenie opakowan  drew-
nignych nie sprzyja ich diugie-
u zyciu, a mdwiq, 2e lasy
trzeba bardzo chronié.

Jefli juz o tym pisze fto prag-
ng¢ przez to zwrdcié uwage od-

nognym  czynnikom, aby sie
baczniej przyjrzaly tym  zja-
wislom — nie zowsze one do-

brze §wiadczq o gospodarnodei,
o ktdrej tyle teraz mowimy &
piszemy — niechie sie ona sta-
nie obowigzkiem kaidego, po-
niewaz kozdy jest ma réwni ze
wszystkimi za to odpowiedzial-
ny.
Bt. Strelnik

ma mato roboty

nych ubraniach pracowall naste-
pujgey pracownicy:
i wydz, 310

Henryk Steplen, Jozef Byczek
ifrezer), Jozef Wawszezak (fre-
zer), Zygmunt Chowieki (to-
karz), Zdzistaw Szymanski (to-
karz), Henryk Lesiuk (tokarz
rew.) Jerzy Dolecki (tokarz).
z wydz, 340

Czestaw Kalch (frezer), Sia-
nistaw Machnikowskl (frezer),
Eugeniusz Ujma (frezer), Ma-
rian Pluta (tokerz), Zbigniew
Zasada ($lusarz), Zbigniew Pitu-
cha (flusarz).
z wydz. 320

Najbardziej brudne wubranie
posiada Jozef Kijewskl (frezer).
© wydz, 290

_Jan Janezak (tokarz), Jan Ka-
.

W wydziale 340 przez 4 mie-
sigce wydano tylko 67 talondw
na pranie odziezy. Swiadczy to,
te tylko nieliczni korzystajs z
nowej formy prania odziety.
Spotkalismy w tym wydziale
frezera Eugeniusza Ujme pracu-
jacego w trzewikach, z ktérych
doslownie wylazily bose nogl
Pracownik tlumaczyl, Ze skra-
dziono mu w szatni trzewiki, ale
o kradziety nikomu mnie zgla-
szal, Nie wszyscy pracownicy
posiadajs dwa komplety odzie2y
— ¢o warunkuje mozliwosé
przekarywania do praini odziez
brudng.

Dia  niektérych  stanowisk
przydzial jednege talonu mna
miesige jest niewystarczajacy

jak np. w dziale gléwnego me-
chanika — pracownicy domaga-
ja sie czestszego prania odziezy.
Mistrzowie codziennie obserwujq
taka sytuacje | brak z ich stro=-
ny skutecznego przewdzialania
Statystyka lekarska wykazuje
du#y procent absencii echorobo-
wej na skutek chortb skérnyeh,
Sekcja odzietowa zalatwia nie
malo protokoléw przedwezes-
nego zuzycia odziety. Gdybysmy
blizej przeanalizowali t¢ spraweg
okazatoby sie, #e i choroby ské-
ry, przedwczesne zukycia odzie-
iy | wiele wiele innych czyn-
nikéw bierze swbj ujemny po-
czitek od brudnej odziety ro-
boczej. K H,
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Spoleczna kontrola gospodarki_przedsigbiorsiwa

Pigédziesiec.cosohowy
spolecenc-gospodarczy
przed nie latwym
Spelniajgc  funkcje spolecznej
kontroli wybranych dziedzin
gospodarkj zakladu i warunkow
pracy, dokonywal wnikliwego
rozpoznania realizacji zadaf w
kazdej komdree organizacyjneg.
Ocenial zgodnodé dokumentacji
Swiadczgeej o przebiegu prac |
pordwnywal z ich zakresem
rzeczowym,

Analiza obrotu materialowego
i materialochlonnosci wyrobu,
warunki pracy zalogi, bezple-
czefistwo i higiena pracy, pro-
blemy racjonalizacii metod pro-
dukeji — stanowily podstawowy
zakres prac zespolow roboezych,
z ktorymi prowadzono przeglad.

Zarzad Gléwny Zwigzku Za-
wodowego Metalowcdw w swo-
ich wytycznych, wyragnie od-
wolal sje do decyzji Rad Ro-
botniczych i Zwiszkowwch,
przedsicbiorstw, ktére najlepiej
majg potrzeby | kierunki roz-
woju swoich zakladéw, aby
okredlilty zakres tematyczny te-
gorocznych przegladdw.

Stad, migdzy innymi, dodatko-
wa, prowadzona w ramach
WIOSNY-T0 (nie zaleinie od Je-
siennej) kontrola realizacji sze-

aktyw
staugt
zadaniem.

regu diugoterminowych przed-
sigwziet, przyjetyeh do wykona-
nia w roku ubieglym.

Cceniajac tegoroczny przeglad
spoleczny jako trudny, wymaga-
gajacy wnikliwogci, duiego za-
angaiowania aktvwu spoleczno-
-gospodarczego w pracach prze-
gladowych, rozwainej | wybie-
gajacel w przyszost oceny fak-
tow — mamy na mysli to, e
odbywalismy go w roku po-
przedzajacym okres nowych za-
sad planowania, zarzgdzania, in-
westowania 1 rozliczania efek-
tywnofci kaidego przedsiewszie-
cia zanim postawimy na jego
realizacie.

W SLAD ZA WYNIKAMI PRAC
KOMISJI OPRACOWUJACYCH
FROJEKT 5-LATKI
Szczegolowa analiza wszyst-
kich probleméw gospodarczych
i pracowniczych, prowadzona w
okresiz opracowywania alterna-
tywnych projektéw planu 5-let-
niego, pokazala raz jeszcze swo-
je dobre strony, Kompleksowe
ujmowanie probleméw gospo-
darczych 1 pracowniczych —
jak ucezq zasady dobrej roboty

— ze wszechmiar poplaca,
Celne  przedsiewziecia, ich

wzajemne powigzanie, idgce w

kierunku osiagniecla zaplanowa-

Jak pracowaliSmy

Rok bieigcy ma szezegblne
znaczenie dla calego przedsie-
biorstwa w zwiazku z tym, Ze
jego wyniki bedsg stanowily
wyjsciows bazg dla nowego sy-
stemu podzialu funduszu plac
i funduszu premiowego

Dlatego te: na ten rok zwra-
cana jest szczegélna uwaga i
dlatego realizacja zadan ma tak
ogromne enaczenie, Moina to
zrekapitulowaé znanym ludo-
wym przyslowiem ,jak sobie
poscielisz tak sie wyépisz”. Nic
zatem dziwnego, ze kazdy wy-
dizial, wszystkie sluiby | organi-
zacje zakladu dajg =z siebie
maksimum wysilku, aby baza
ta byla jak najkorzystnieisza,
aby start do nowej pieciolatki
byl w peini wudany.

Jak nigdy plan 1 kwarctalu
zrealizowano bez korekty — to
jui ogromny sukces — napawa-
jacy duiym optymizmem wska-
zujgeym, Ze zrozumiana zostala
waga problemu, o ktorym tyle
mowilismy i dyskotowali na
naradach wydzialowych i zakla-
dowych,

Na podstawie materialow
dziali  analiz ekonomicenych
moina stwierdzié, e w czoléw-

ce nastepowaly dofé istotne,
mowige jezykiem sportowym,
przetasowania.

Z zaskoczeniem stwierdzilis-
my, Ze ubiegloroczny laureat,
wydzial 300, tym razem zajal
ostatnie 17 miejsce. Natychmiast
rozmawialifmy 2z kierownikiem
wydzialu — tenie stwierdzil, ie
to bardzo przykra dla nich po-
mylka, Miejmy wiec nadzieje,
ze tak jest i z przyjmnoscig
sprostujemy, poniewai wierzyé
sle nie chee, aby tak doskonala
zaloga pozwolita sobie latwo
odebraté palme pierwszenstwa.

Plerwsze miejsce w tym okre-
sie zajal wydzial 040, drugie 220
co maleiy rapisa¢ jako duiy
sukces zwlaszeza, ¢ na  tym
wydziale wprowadzono nows
organizacje pracy. Zdaje jak z
tego widad¢ egzamin — gratulu-
jemy. Treecie miejsce rajmuje
wydzial 070. Natomiast przed-
ostatnie niestey przyvpadle wy-
dziatowi 020, a mna trzecim od
kofica miejseu nalazl sie wy-
dzial 420,

Najwyisze wykonanie pro-
dukcji globalnej notujemy w
wydziale 040 (102,7%), & naj-
wyZszq rytmike produkeii w
wydziale 080 (100%). Najniisze
wykonanie kolejno W-020, 070,
360, 400, (po 100%), Najniiszq
rytmike produkeji osiggnely ko-

w | kw. 197012

leino (od kofica) W=360, — 70,8%,
W-020 — B0,4% i W-560 —
81,1%.

Najwyiszga wydajnodé pracy
na jednego robotnika wuzyskal
wydzial 040, najniiszg wydzial
400. Najwyisze wyrobienie norm
ogélem uzyskal wydzial 420,
najnizsze wydzial 070, Najwyi-
sze straly czasu roboczego z
winy robotnikéw notuje wydzial
360, najniisze wydzial 400. Naj-
wyisza absencja nieusprawiedli-
wiona wystapila w wydziale 340
nie notowano jej w wydzia-
lach 050, 060 i 400. Najwyiszy
wskainik brakéw ma do zano-
towania wydzial 320, nie ma ich
W wydzalach 040 i 050. Najwie-
cej wnioskdw racjonalizator-
skich wprowadzono w wydziale
400, w killu (050, 060, 070, 220)
nie zastosowano 2adnego. Naj-
wyisze oszezednodei z tego tytu-
lu uzyskal wydziat 360. Najwie-
cel wypadkdéw prazy pracy =z
winy wydzialu wystapilo w
W-310 i W-320 (po 8),

Tak wiec najogéiniej przed-
stawiajg sie wyniki za pierwszy
kwartal bieigcego roku, trzeba
jednak stwierdzie, te wszystkie
wydzialy legitymujg sie wyso-
kim wykonaniem produkeji glo-
balnej i to jest wainym czynni-
kiem, o ktéry walka trwa nadal.
Trzeba systematycznie podciagaé
pozostale wskainiki, a to prze-
ciez zaleiy wiele od pelnego
zgrania i mobilizacji zalég po-
szezegolnyeh  wydzialdéw., Duio
zalety od wprowadzania poste-
pu i lepszej organizacji pracy.
Znamiennym jest zjawisko, ze
wiele wydzlaldbw nawigzuje ze
sobg ostra walke o pierwszefi-
stwo, e idg, zndw uiyje spor-
towego  okreilenia ,pieré w
piers” i o tym kto lepszy decy-
duja niejednokrotnie  ulamki
procentéw, Radosny bedzie
dzief, gdy wyniki bedzie trzeba
ustalaé prawie #e rachunkows
fotokomérks. Jeszoze teraz taki
zabieg jest zbyteczny, ale
wszystko wskazuje na to, fe
czas do tego juz nie jest tak
daleki, zwlaszcza, ze rywalizacja
jest coraz ostrzejsza.

Wszystkim  najlepszym  ser-
decznie gratulujemy i Zywimy
nadzieje, #e ci z ostatnich
miejsc doscigng uciekajaca czo-
lowke, Najwainiejsze to umieé
przelamywad chwilowy kryzys.
U mely zawsze czeka wielka
satysfakeja » sukcesu i poczucie
dobrze spelnionege obowigzku.
Przecie: powiedzieliSmy sobie
nie tak dawno — pracujemy do-
brze, a to nie moie pozostad
tylko sloganem,

(St.)

nych efektow produkeyjnych,
technicznych, ekonomicznych i
spolecznych, utwierdzajq w

przekonaniu, Ze jestesmy bardzo
bogacl we wnioski, niemal kai-
da dziedzina gospodarki rzakla-
du ma swoje oparcie w zapro-
gramowanych przedsiewzieciach.

Istnieje tylko potrzeba kon-
sekweninej, terminowej reali-
zeell tych wnioskéw, przedsic-
wzigé i kierowanie pracami wy-
konawezymi tak, aby planowane
efekty ekonomiczne zostaly w
peini osiggniete.

Na 131 wnioskéw zgloszonyeh
w ramach tegorocznego przegla-
du tylko 10 mialo charakter
probleméw  ogélnozaktadowych.
Pozostale dotyeza usprawnien,
kiGre zgodnie 2z obowigzujacy-
mi w przedsigbiorstwie podzia-
lem uprawnien | obowigzkbw
stanowig zadania dla kierow-
nictw odnodnych wydzialdw i
dzialdw, w ktorych samorzad
wydzialowy sygnalizowal te po-

trzeby.

PREYKELADY WNIOSKOW

_Specyfikacja naszego przed-
uepwrntwa — czytamy w ma-
terialach z przegiadu — powo-

duje czeste zmiany zalozed pro-
dulceyjnych, co ma zasadniczy
wplyw na powstawanie niepra-
widlowych zapaséw materialo-
wych,

Taki stan rzeczy zobowiazuje
sluiby gospodarki do ciaglej
analizy stanu  zabhezpieczenia
materialowego i wyrobow z ko-
operacii w celu natychmiasto-
Wego ujawnienia zapasbw zbed-
nych | nadmiernych oraz wy-
krywania niedoboréw w stogun-
ku do aktualnych zadan pro-
dukcyinych,

Dlatego pilnym w swej reali-
zacji wydaje sie miedzy innymi
i ten wionsek z przeglgdu spo-
lecznegoe WIOSNA-70, ktory po-
stuluje sfinalizowanie projektu
ezeSciowej reorganizacli  stuzb
gospodarki materialowe] w kie-
runku ujednolicenia i uspraw-
nicnia planowania i dyspozycii
materialowe).

W wyniku przeprowadzonego
rozpoznania w zakresie materia-
lochlonnodei  wyrobu, zdaniem
zespolow  problemowych prze-
gladu sluzby organizacyine
przedsigbiorsiwa majg nalezyte
rozpoznanie wymienionej pro-
blematyki oraz drég i form
dzialania, zmierzajgeveh do ob-
nitki materialochlonnogci WYTro-
bow. Wskazuje sig na istniejace
Jeszcze @rddla rezerw  tkwiace
W unowoczesnianiu konstrukeji
i metod wytwarzania, konsek-
wentnego wykonywania pro-
dukeji bezbrakowej, a takie
wykorzystania odpadéw.

Jednoczednie méwi sie o po-
trzeble wzmoienia staran o ob-
nizke materialochlonnosci przez
unowoczesnienie konstrukcji i
technologii wyrobdw koopero-
wanych.,

KONKRETNIE,
KONSTRUKTYWNIE..,
Zgodnie 2 wytycznymi 20
ZZM oraz zalecenami pisma
okolnego ministra, tegoroczny
przeglyd koncertowal EWojg
uwage¢ na problemach wynika-
jacych z Uchwal II | IV Ple-
num KC PZPR. W realizacii
tych dokumentow WSK w
Swidniku ovprecowats wezeSnief,
a obecnie konsekwentnie wdra-
#a w Zycie obszerny program

przedsiewzigé organizacyjno-
-technicznych.
Diatego sprawa wnioskowa-

nia w tegorocznym przegladzie
byla prowadzona w mysl zasa-
dy, ze zespdl problemowy zobo-
wiazany byl opracowaé oCens
odnoéne] dziedziny gospodarki
przedsiebiorstwa, a ewentual-
ne wnioski sformulowaé kon-
kretnie, méwige jak usprawnié
pracel.

Chodzilo przy tym o podej-
mowanie zamierzefi, kidre nie

najdujy jui odbicia we wezes-

niej opracowanych { w wyniku
realizacji Uchwat plenarnych)
I uruchomionych do wykonania
przedsiewzieciach.

Trzeba prayenaé, #e udalo
sig to w wigkszoéel probleméw
aktywowi odbywajgcemu prae-
glad WIOSNAZ70.

Decydujacs jednak o celnodci
zamierzenia, o jego efektywnos-
¢l pozostaje nadal sprawa kon-
struktywnego wnioskowania, u-
nikanin  hastowesci, ogolnikéw.

Tres¢ wniosku, kiérg mozna
zabrat w dwa slowa: ,robié
dobrze” nie wystarczy! — je-
#eli cheemy doskonalié wyrob,
podnosi¢ efektywno$é pracy, u-
miejetnie wigzat wyniki pracy
z odpowiednim systemem bodi-
cw materiplnego oddziatywania.

DYSCYPLINA

PRZESTRZEGANIA ZASAD

Niezmiernie wainym zada-
niemn dla kierownictwa wszyst-
kich wydzialow i dzialow | ko-
lektywéw  wydzialowyeh  jest
przy tym konsekwentne prze-
strzeganie zgloszenia wnioskdw,

wynikéw w my&l ustaledi za-
rzadzenia dyrektora przedsie-
- 1970

biorstwa (37-185/1) zabezpiecza-
jgcego zreszig wykonanie
uchwaly KSR.

Tylko jednolite, wdyseyplino-

wane postepowanie da gwaran-
cje, e nawet przy dudej floecl
wnioskdéw | przedsiewzigé orga-
nizacyjno-technicznych nie uj-
dq uwagi, waine potrzeby pra-
cownicze i zakladowe, nie trze-
ba bedzie pokonywaé formal-
noéel, robi¢ starania o przediuie-
nie terminéw wykonania, uzy-
skiwaé zgode dyrekeji i Rady
Robotniczej na  niestosowanie
sankeji  administracyjnych za
opoinienie realizacji wspblnie
podietyeh zadan.

Kierownicy  wszystkich ko=
moirek organizacyinych i samo-
rzady wydzialowe w ramach
wspoldriatania (o czym tak go-
raco  dyskutowaliSmy na ostat-
nim Plenum KZ PZPR) powinny
odéwieiyé znajomogé zasad - te-
g0 wainego dokumentu, omowit
na naradach z dozorem tech-

nicznym i ekonomicznym,
zebraniach roboczych obu R
Oddzialowych z udzialem przed:
stawicieli organizacii miodzies:
wych i wspilnie na bietaco kon
trolowaé wyniki® wykonani
prac.

Postuluje sie nawet oméwied
nie realizacji wnioskéw doty
czacych poprawy warunkow
bezpieczensiwa pracy zalogi
keidej naradzie robocze],
trakcie kaidej kontroli oper
lywnej prowadzonej przez kie
rownikéw  odnodnego odcinki
pracy zakladu.

Do odrobienia pozostajg rowd
nic7 zaleglokei w  wylonanid
oprzyrzadowania wynikajgcego
z wdrazania do produkecji pro
jektéw racjonalizatorskich. U
kierunkowanie temu wa oy
zagadnieniu  produkcji
warsztatowych  dal 3
przedsiebiorstwa — mgr 1.
Wiadyslaw Janik na marcowed
naradzie roboczej z kierownika.
mi wydzialdéw. Pozostaie w te
chwili konsekwentna realizac)
tych ustalen.

- - =

Szerszgq ocene przegladu spo
lecznego dalo odbywane w mie
dzyczasie Plenum Rady Robot
niczej przedsiebiorstwa. Whnio
ski diugofalowe o charakterze
probleméw  ogélnych zosta
ujete (w mysl zalecefi z pis
ministra w tej sprawie) w pro
gramie ogblnozakiadowym, Pro
wadzona bedzie nadal systema
tycznd kontrela wykonania kag
dego wnioghku.

Wiele wnioskéw  wydzialo-
wych frafito do planéw przed-|
sigwziet organizacyino-technic
nych wydzialéw. Kierownic
wydzialdw winni z dnia naj
dziefi Sledzil ich wykonanie, .,

Waine przy tym jest umiejet
ne uruchomienie zadania, szeze-
golnie kiedy wymaga ono udzia-
tu innych stuib zakladu (patrz
cz. 111 zarzgdzenia DN-05-175/1),
lub nakladéw rzeczowo-finanso-
wych.

Zasgady pracy sg. Spina je ko-
ordynujgc wspblnie przyjety sy-
stem  wnioskowania, kontroli
realizacji 1 rozliczania wynikéw,
Pozostaje madra, rzeczowa ro-
bota,

WL Lorenc

Sezon rozpoczgty - ostroinos¢ potrzebna

W dniu 6 maja na zakrecle w ulice Swierczewskigeo w pobliiu
przystanku sutobusowego, kierowca motocykla nr
LE 55-589 o maly wlos nie zderzyt sie z samochodem marki ,Zuk”™.
Do wypadku nie doszlo tylko dlatego, ie 6w nierozwainy moto-
cyklista uciekl pod kraweinik na lewe strone, biorac oczywideie
zakret brawurowo. Na szezeScle do wypadku nie doszlo, ale pray-
godni obserwatorzy $cierpli na moment z przerazenia. Réwniez
twarz kierowcy Zuka zachwytu z fego powodu nie wyrazala,

Wiosna wiadomo, pozwolita sic wyrwaé z domowych pieleszy,
nie jednego podnieca slofice | wysoka
nikogo to nie upowaznia do miczym nie uzasadnionych szalenstw,
zwlaszeza jesli pomaga temu kilka lub kilkanascie koni mecha-
nicznych, Jesli kto$ pragnie sie popisaé swoimi jefdzieckimi mo#li-
wosciami, to sluis temu réine beczki $mierci lub zawody zuzlowe,
tylko i tam karku bez potrzeby naraza¢ nie wolno,

Jestedmy pewni,.ze odpowiednie organa poobserwujs co bardziej
newralgiczne punkty miasta oraz pouczy tych wszystkich, ktorzy
moie nieswiadomie igrajg ze Smiercia lub kalectwem, nataiajge
rbwnoczeénie i tych, ktérzy wychodzg na spacer lub

rejestracyiny

temperatura, ale weale

py.
(8t)

TRE R R
TTR L

St

Foto: T. Glowacz

- Tak roxpoczal si¢ okres bezusterkowej metody pracy — Przy mo-
l'.o:ylltln jn'gn wykonawey. Ich miny zdajs sie méwié, bedzie jesz-
rzge lepsiyi




_ Nr 8 (259)

GELOS SWIDNIKA

Str. 7

Swidnicki MHD
pierwszy

w wojewddziwie

drugi w kraju

Z podsumowania ubieglorocz-
nego wepitzawodnictwa miedzy
placoéwkami braniy spoiywcezo-
-przemysiowej MHD, organizo-
wanego przez Zarzad Okregowy
Zwigzku Zawodowego Pracow-
nikéw Handlu i Spéldzielczosci,
niezbicie wynika, ze nasz MHD
uplasowal sie na plerwszym
miejscu w wojewodztwie lubel-
skim | na drugim w kraju.

W ocenianym roku Swidnicki
MHI) wykonal plan sprzedazy
w 1015 proc., wypracowal 1086
proe. zvsku (2 czego polown za-
sila budiet MEN w Swidniku).
Z magazynow pozbyte sie ,nie-
chodliwyeh” artykulow, wyprize-
dajac Je pe przecenie na far-
gach | kiermaszach., Duiym
esiggnieciem dyrekeji MHD jesk
mpeine zlikwidowanie mank.
Braki w sklepach musza sig
micsci¢c w ubylkach dozwolo-
nych. Przckroczenie ubyikiw
rownoznacne jest 3 mankiem,
1 eo grozi zwolnienie z praey.
Na przestrzeni ub. roku, ani
Jedne) sprawy spornej, wynika-
Jacej =  priekroczenle przepi-
sow prrez  sprredawcéw  nie
skierowano do sadu, rozpatrujac
Je  kolekiywnie we wlasnym
gronie. Kierownicy sklepow od-
powiedzialni sa rowniez za za-
opatrzenie sklepéw w minimum
towarow znajdujacych sie w

Najlepsze w wojewddztwi
wyniki ekonomiczne nie zmie-
niaja faktu, Ze w miedcie nadal
nie ma dostatecznej powierzch-
ni handlowej, ze w zwigzhku z
tym w sklepach i magazynach
panuje ciasnota, e to z kolel
uniemozliwia dobrg ekspozycie
towarow i estetyczny wyglgd
lokali. Trudno jednak, #eby w
obecnej sytuacii bylo inaczef,
skoro w  ostatniej pieciolatce
zamiast zaplanowanego wzrostu
powierzehni sklepowej o 17680
m?, zwickszono ja zaledwie o
450 m?, a w tym samym czasie
obroty zwiekszyly sie ze 100 do
60 min zlotych. (ae.)

Ogloszenie

Zgubiono dowdd osobisty nr
5J 2685284, wydany przez KM
MO w Lublinie w dniu 14 stycz-
nia 1964 roku, na nazwisko
Wiktoria Borzym.

Dni Oswiaty Ksigik

i i Prasy

(Dokoniczenie ze str. 1)
rdwnujge prace reprezentowa-
nyeh zwigzkdéw zawodowych i
placowek kulturalno-oswiato-
wych. Nas zainteresowal najbar-
dziej koficowy wniosek podjety
przez cbie komisje. Faktern jest
pegspornym, fe dwanascie pla-
cowek kulturalnych na terenie
Swidnika stanowig wlasnosé
WSK. Zakiad dzierfaw]l i re-
montuje lokale,. zatrudnia i
oplaca pracownikéw, programu-
i¢ i realizuje prace kulturalno-
-néwistowsy, Te dwanascie pla-
chwek to :ognisko muzyczne, ki-
no DEF, kluby Iskra, Ikar i
TiR, dom kultury, biblioteka, 3
dwietlice hotelowe, $wietlica dla
uczniow i kawiarnia Avii Del-
fin. Chociaz wymienionymi pla-
cowkami oplekuje sie wylacznie
WSK, to jednak korzystaja z
nlel wszyscy mieszkancy mia-
sta.

Od wielu lat, co rozsgdniejsi
dzinlacze spolecezni zastanawiaja
sie vo robié, zeby tworzeniem
kultury w miedcie zainteresowat
cale miasto, oraz, ieby istniejg-
cva prace kulturalng zespolit,
skoordynowaé, w miare potrzeb
i aktualnych wymagah odpo-
wiednio ukierunkowywaé. Padio
wreszeie, historyezne juz dzis,
bo bardzo odlegle w czasie, zda-
nie: powolaé spoleczng rade do-

mu kultury, Rade, w ktérej
alezliby sie reprezentanci
gidwnych instytucii miejskich

i organizacjl spolecznych, rade,
ktora bylaby tym wlasnie ko-
ordynatorem pracy kulturalnej,
zerientowanym  w  potrzebach
Srodowiska.

Od  historycznej propozycii
uptyngly jui lata cate. Napisano
w tej sprawie wiele pism, pro-
graméw, wnioskéw, Ba, nawet
w swoim czasie wysunigto pre-
sonalne propozyeje skladu rady
5 na tym poprzestanoc.
Owe pisma, pelne uczonych
ckredlen w rodzaju: aspiracje
tworecze i odtworcze, baza zaan-
gaiowana po stronie socjalizmu,
merytoryczne tresei, adekwatne
do walordw gage itd, itp, nie
powolaly rady, tak jak wnioski
roénych komisji nie staly sie ka-
mienjiem wegielnym pod budyn-
kiem domu kultury.

Berak kultury, nadal trzyma-
jacy sie kupy nie wiadomo ja-
kim cudem, przez blisko dwa-
dzieseia lat istnienia mial dzie-
wieciu kierownikow. Odchodzili
z niego przecietnie po dwéch
latach pracy. Trudno przy takim
tempie myslet o stabilnodel po-
czynan, ktéra na pewnych od-
cinkach i w kulturze obowigzu-
je. Zaden z tych kierownikow

nie wykazal adekwatnych po-
trzeb, checi i tak po prostu, 2
sercem, nie zabral sie do po-
wotania rady — tak potrzebnej
i ulatwiajacej prace samemu
domowi kultury. Wprost #enu-
jace sq dyskusie trwjgce od
kilku lat migdzy domem kultu-
1y, rada zakladowsa WSK i
MREN na temat kto ma te radg
powotaé, Jeszcze w ub. roku
komisja kulturv. rady zalklado-
wej WSK zainteresowala spra-
wq MRAN. Do tej pory (jak nas
zapewniono w radzie zaklado-
wej) nle wiadomo co PMRN
my#li na ten temat. Obecny
kierownik domu kultury w sty-
czniu br. zloiyl do rady zakla-
dowej WSK formalng propozy-
cie dotyczacs powolania rady
spoleczane). Rada zakladowa nie
podjgla rzuconego hasla, bo
uwaza e rade powinien powo-
taét dom kultury, I gdzie tu
szukac mediatora? Moge w oso-

NAMY rdwniez program

z obchodéw Dni, przygoto-
wany przez miejskg bi-
blioteke. Program, jak zwykle,
ciekawy. Biblioteka jest dobra,
sprawdzong plactwks, wiadomo
czego sie moina po niej spo-
dziewaé, W tym roku przy-
gotowala spotkania autorskie,
prelekeje na aktualne tematy
polityczne, konkursy czytelni-
cze. Wezmie takie udzial w im-
prezach powiatowych. Przypu-
szczam, Ze podobne programy
majg szkoly, zaklady pracy
| organizacje spoleczne. Szkoda
jednak, #e nie sy one zespo-
lone, %e nie ma miejskiego
programu obchodéw Dni Ofwia-
ty, Ksiagki i Prasy, pro-
gramu  sensowego, wyklueza-
jacego powtarzanie poczy -
nafi i imprez przez poszcze-
golnych organizatoréw. Slowem,
tle sle dzieje, e w Swidniku,
tym bardziej, e nie jest on

() zespolenie
wynikow

bie przewodniczacego Miejskie-

go Komitetu Frontu Jednofel
Narodu?
ZYCIE idzie naprzid.
Trwajs wilaénie Dni Os-
wiaty, Ksigiki 1 Prasy,
dni, bedgce doskonaly okazjg do
zalatwienia wielu  trudnych

spraw, do zwrbcenia uwagi na
problemy miasta zwierzehnich
wiadz powiatowych i wojewbdz-
kich, do uzupelnienia powia-
towego i miejskiego programu
wyborczego, ktore SPrawy
kultury w Swidniku zawarly
w sumie w trzech zdaniach.
Dom kultury WSK przygotowat
program bez rewelacji, ale gb-
tity i urozmaicony. Taki, jakl
moze w gkromnych warunkach
realizowat., Trudno sie dziwié,
e nie zaplanowal ifadnej im-
prezy bogate] w formie, w ro-
dzaju barwnego korowodu na
wezir lat ubieglych, skoro na-
dal boryka sie¢ z klopotami fi-
nansowymi. Nie moina wyda-
waé pieniedzy no  wypoiycza-
nie kostiuméw, skoro nie ma
ich, dla przykladu, na zakup
butéw do tafica.

trudng do administrowania me~
tropolia, nie ma koordynatora
dziatalnosei kulturalnej.
ZNOWU  powracam do
I spoleczne] rady domu kul-
tury, ktéra, gdyby powola-
no jg przy najwickszej przeciex
placdwee kulturalnej w miescie,
moglaoy te role z powodzeniem
spelniad. Powracam, majgc
przed sobg uchwale plenum KZ
PZPR z dnia 15 stycinia 1960
roku, w ktérej czytam: ,Rada
Zakiadowa winna w najbliz-
szym czasie doprowadzié do
spotkania z aktywem [ wladza-
mi miasta Swidnika celem wlg-
czenia calego Srodowiska, wraz
¢ wszystkimj wiladmmi | insty-
tucjami do wspblnego organizo-
wania pracy kulturalno-oswia-
towe] i partyeypacji na rzecz
kultury”. Od podjecia uchwaly
mija wiagnie péitora roku. Do-
kladnie przez 18 miesiecy, nie
liczge nieskutecznych rozmébw,
nic w tej sprawie nie zrobiono.
Moze warto by jg§ ostatecznie
zalatwié teraz, w czasie jeszcze
trwajgcych Dni Ofwiaty?
A, Chwalexyk

Spiewa chér ~Arion”

ZAPROSZENIE

Na runku w Swidniku Zy-
gmunt spotkal dwdch kolegdw
i oznajmil im wroczydfeie i ra-
dognie:

— Maja iona uredzila niedamwne
chlopezyka. Zapraszam 1was
na chrzéiny.

— Pozwdl, ze “ci zlozymy na-
sze serdeczne 2yczemia — odpo-
wiedzial jeden z kolegdw — a
gdzie ty teraz mieszkasz?

Zygmunt objadnil;

— Slawinskiege — z0f cyfry
podal na ucho i dodal — jest
wizytdwka, Gdy dojdziecie do
drazwi, to zopukajcie mocro no-
pa!

— Ale dlaczego nogq — 2apy-
tali obaj zdziwient.

— No, przeciez ma chraeiny
nie przyjdziecie z pustymi re-

kami.

wespolu ZDE.

Wojewodzki konkurs recytaciji ?
Niedawnoe w Naleczowie odbyl sle wojewéddzki konkurs
recytacji, w ktéirym wzieli réwniei

udzial ezlonkowie

Na konkursie tym Andrzej Jaroszewicz zostal wyrdknio-
ny, & instruktorka zespolu Jadwiga Warpas otrzymala dyp-
lom i nagrode¢ za prace nad krzewizniem kultury zywego
slowa przymang przez Wydzial Kultury WRN w Lublinie.

Bedzie wiecej
kwiatow

Jui whrotce, najpéiniej w IV
kwartale br., przy ul. Slawifi-
skiego (naprzeciw placu 25-lecia
PRL) stanie widoczny na zdje-
clu pawilon handlowy MHD, w
ktorym prowadzona bedzie
przez caly rok sprzedat kwia-
tow cietych, doniczkowych 1
wieticow, Pawllon o wymiarach
430 m X 645 m kosztowad
bedzie 79 tys. zt. MHD ma juz
zatwierdzong lokalizecje, zgode
architekta i przyznane kredyty
na budowe.

Pawilon wykonany zdStanle
przez Spéldzielnie Inwalidéw
nZgoda” z Przeworska, budujg-
ca tego rodzaju typowe kios;d.

(ae.

-

Swidnicki dzien

Swidnik nie ma w Kolegium
Karno-Administracyjnym PREN
w Lublinie dobrej opinii. Swiad-
czy 0 tym | przyspieszony tryb
karania wprowadzany w na-
szym mieécie | duza ilosé spraw
kierowanych do rozpatrzenia.
Ostatnip, w dniu 16 kwietnia br.
przed kolegium powolano pie-
viu mieszkancow mnaszego mia-
sta, Henryk Z.,, Wieslaw K.,
Wiktor N,, Jozef G. i Jerzy H.
— sami miodzi ludzie znaleili
si¢ tu za czyny popeinione pod
wplywem alkoholu. Awantura
wywoiana na uliey, bicie zony,
zaczepianie przechodniéw, la-
manie mebli w hotelu doprowa-
dzilo do rozpraw w kolegium,
ktére pod przewodnictwem Ire-
ny Glowackiej wymierzylo ob-
winionym kary pienieine od
1.000 do 2.000 zlotych. Jednemu
sposrdéd obwinionych — nigdzie
nie pracujgcemu Wiktorowi N,
— kare w wysokoSei 2.000 zi
zamienjono na 80 dni aresztu.
Pozostali bgda musieli zaplacié
gotdbwks za swoje ,zabawy”.

(eh.)

Gdzie kupié
wanng?

Nielatwo odpowiedsieé na to pyta-
nie, gdyd w budujpcym sig dyna-
micznie Swidniku, nigdy nie bylo
sklepuy = artykulami budowlanymi,

to m ned wiele kio-
potdw, rwiaszcza teraz, kiedy otrzy=
mujgc nowe mieszkanin musza je
sami w, € w urzgdzenia sani-
tarno-higieniczne. blekaml,
rosng wokol missta domy jednoro-
dzinne, ktbryeh wiadciciele, o e
jui otrzymali zezwolenie na budowg,
ted mussy legalnie zaopatrywad sig
W potrzebne artykoly budowlane.

MHD  ramierza otworzyé taki
whitnie skiep, w kidrym moglibvi-
my zacpatrywat sie w wanny, graej-
niki, gips, cement, kotly bojlery,
zlewy, pluceki, kafle, szklo, wurzg-
dzenia  wodno-kanalizacyjne  itp.,
adaptuige do tego celu jokal sku-
pu butelek, przy uol. Swierczewskie-
go (skup butelek prowadzony bedzie
w kioski, kifry zostanie rbudowa~
ny obok). Pravstosowanie lokalu do
sprrzedniy materialdw budowlanyeh
nastapi ju: w czerwen br. Praydzia-
Iy tyeh materialéw otrzymuje MHD
od trzeciege kwartalu ab. roku.

(ac.)

Nowe formy wspotzawodnictwa w 10 konkursie czystosci

BIEZACYM roku zostal ogloszony nastep-
ny, dziesigty juz z kolei Wojewddzki Kon-

kurs Czystoscl, Estetyki

Miast. Wzorem lat poprzednich rowniez i w tym
roku Swidnik prezystapil do konkursu, zmieniajac
jednakie formy wspblzawodnictwa na terenie sa-
mego miasta. W tym roku mianowicie w ramach
konkursu wojewbdzkiego, ogloszono cztery kon-
kursy Srodowiskowe, w ktorych oceniane beds:
sklepy MHD, komitety blokowe, dekoracie pierw-
szomajowe | prace pisemne oraz rysunki mio-
dziety szkolnej, tematycznie zwigzane ze Swid-

nikiem.

Nastgpng innowacjg

komisji weszli

tegorocznego konkursu
czystofel, jest powolanie komisji koordynujacej
wezystkie poczynania z nim zwigzane. W sklad
zardwnoo czlonkowie Miejskiego
Komitetu Czynoéw Spolecznych jak tei przedsta-
wiciele MRN i miejskich przedsicbiorstw.

i Aktywizacji

Skonkretyzowanie tematéw podkonkurséw —
bo tak je chyba moina nazwaé¢ — a takie powo=
lanie ciala czuwajacego nad caloécia konkursu,
powinno doprowadzié miasto do
celu tj. do poprawy czvstodel 1 estetyki a co za
tvm idzie do nagrody.

Niewsgtpliwie gléwne zadania bedg miaty do
spelnienia komitety blokowe. Pracujg przeciez na
terenie calego miasta |
duza czesé powierzchni
migji do spraw koordymacji przebiegu konkursu,
wychodzac ze slusznego zaloienia, iz nle moze

zamierzonego

od ich opleks pozostaje
widnika. Czlonkowie ko-

byé na terenie miasta terenéw ,niczyich”, posta-

nowili

nie porzadku,

doprowadzié do skrupulatnego
missta miedzy poszezegblnych gospodarzy. Podzial
taki juz zostal przez MEN przeprowadzony i obec-
nie nalety tylko kontrolowaé ezystoéé na tych te-
renach | konsekwentnie egzekwowaé utrzymywa-

podziatu

(ac.)
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Sekretarz KW PZFR Edward Machocki

w goScinie u sportowcow Avii

W drugiej polowie kwietnia
br. sekretarz propagandy EW
PZPR w Lublinie Edward Ma-
chocki spotkal sie z akiywem
i kierownictwem naszego klubu.
Spotkanie mialo miejsce przed
majowym posiedzeniem Egzeku-
tywy KW Partii, ktére poiwie-
cone bedzie sprawom  kultury
fizycznej, sportu i turystyki na
Lubelszczyinie. Sekretarzowi
KW Partli Edwardowi Machoe-
kiemu towarzyseyli przy zwie-
dzanio obiektdw sportowych
FKS Avii czlonek Egzekutywy
KW PZFPR, przewodniczgcy zes-
potu do spraw kultury fizycznej
Komisji Ideologicmmej KW —
Zdzistaw Mika, zastepca kie-
rownika wydzialu Ireneusz Ca-
ban i Zbigniew Zawadeki, se-
kretarz KP PZPR w Laublinie
Jan Zagojski, oraz przewodni-
czgcy WEEFIT Micczyslaw Nie-
wiadomski i jego zastepca Ja-
nusz Poplawski. Jako gospoda-
rze spotkania wystapili: I se-
kretarz KZ PZPR WSK Romu-
ald Jankowski, sekretarz KZ —
Jozel Dzierzgwa, dyrektor tech-
niczny WSK — in:. Jozef Li-
pifiski, przewodniczgey RR —
mgr Bogdan Grabowski, prre-
wodniczacy RZ — Roman Man-

ko, zastepca przewodniczgcego
ZZ ZMS — Witold Crerniak, se-
kretarz zespolu partyinego Avii
— Karol Szezotka | prezés kiu-
bu — Jozef Madej.

Zaproszeni goscie Zywo inte-
resowali sic caloksztaltem pro-
bleméw i zagadnied, zwiaza-
nych ze sportem, turystvks i
rekreacjy flzycang w zakladzie
i w klubie. Z wysoks oceng
spotkala sie praca kiubowej or-

ganizacji partyinej jak réwniez
dziatalnost Avii na odecinku
mlodzdezowym.

Kola ZMS-owskie powstale

przy wiodgcych sekcjach FKS
Avii maja za zadanie infiltracie
tresci politycznyeh w Srodowis-
ku miodzieiy sportowej.

Stajy sie one niejako pomo-
stem pomiedzy zawodnikami a
ich wychowawcami. Shiig po-
mocq trenerowi i dzialaczom w
sprawach wychowawczych, Nie
gdzie indziej jak wilasnie w ko-
le ZMS-owskim miodzi spor-
towcey powinni uczyé sie zrozu-
mienia dla pracy zawodnika i
jej efektow, ktorymi sa wyniki
sportowe. Chodzi tez o wyro-
bienie wlasciwego stosunku do
mienia spolecznego, do przywig-
zania i obrony barw klubowych,

BB ET T TR R E BT RV R AR ETT T EETEETTETTT.

Bokserzy Avii wrdcili z Opola

Pigeiu bombardieréw Avil zakoficzylo Mistrzostwa Polski
w boksie. Niektorzy powrdcili bardze wezeinie do domdw.
Pierwszy zameldowal sie w Swidniku Ryszard Sitkowski (po
preegrane] walce z Ptakiem), nastepnie J. Andrachniewiez
(poraika przez k.o, ze Skrrypezakiem) oraz J. Wiater (prre-
grana na punkty z Gaorfatem),

W poéifinalach Kewalski przegral ze Stawskim (Kielce)
0:5, a w finale Ryszard Pelek, tradycyjnie przegral z wete-
ranem europejskich ringébw Kulejem réwniez 0:5. Mimo tego,

L

Na zakonczenie tego clekawego
spotkania — zaproszeni godcie
zwiedzili tereny nowo powsta-
jatego osrodka wypoczynkowe-
go dla zalogi WSK w Krepeu.

k)

Aktnalnosci
sportowe

Stara to prawda, Ze pilkarze

Avii graja lepiej na wyjezdzie, ]

anizeli na wlasnym podworka.
Bronige sie desperacke przed
spadkiem, po przégranym me-
czu z Lublinianks 0:2, wygrali
oni niespodziewanie w Radom-
sku 2:1, bedsc druiyng zdecy-
dowanie lepszq od gospodarzy.
Bramki dla naszego zespolu
zdobyli: Andrzejezak i Klesz-
czynski, dla pokonanyvch Sala.

Mecz miedzy Avig a Wislg
Pulawy przyniést wynik 2:1.

- - -
Bardzo dobrze spisujy sie w

lidze juniorow mlodzi pitkarze
ze Swidnika. Drugyna Avii znaj-

‘duje sie na drugim miejscu w

tabeli i posiada tg samg ilosé
punktéw co i Motor (24). O ty-
tule mistrza zadecyduje bezpo-
érednie, zalegle spotkanie tych
druzyn. Ostatnio juniorzy Avii
pokonali MES (Zamosé) 5:0!
(k)

Na osiedlu spéldzielczym

Wiosenne porzqdki

Ucmiowie szkol, czlonkowie organizacji spoleczno-politycznychl
i pracownicy miejskich zakladéw pracy podjeli w br. zobowiszania
ezynéw spolecznych na sume 623 tysigee zlotych. Prace spoleczn
przy zazielenianiu i porzadkowaniu ulic wykonywane beda na :
renach ogolnomiejskich, Podobnie jak w latach ubieglych i w tym
roku, pierwsi wyszli do pracy uczniowie Swidnickich szkél.

Prace na ulicach organizuje Zaklad Zieleni Mievjskiej MPGR
dajge na ten cel narzedzie i wyznaczajge tereny, Np. zalodze
WSK przydzielono do uporzadkowania plac przed kinem.

Obfite w br. opady fniegu i s6] sypana na ulice, zniszezylyl
trawe, krzewy a nawet wiele mlodych drzew. To nasuwa koniecze
no§é wrmogonej pracy przy zazielenianiu miasta.

Réwnie: z dotacji budietowej, ktéra w br. wynosi 580 tys. —
350 tys. przeznaczono na zazielenianie miasta, natomiast pozostaig |
kwotg na naprawy chodnikéw, remont i malowanie lawek i koszy
na Smiecie, a takie odnowienie znakow drogowych.

Aby harcerzy i uczniéw zacheci¢ do prac spolecznych, posta-
nowiono czefciowo wynagradzaé ich za te prace. Jui w ubi
roku milodzied z Technikum Mechanicznego, SPR i szk6l podstawos
wych zarobila w ten sposob pieniadze na obozy letnie.

(ae.)

L dzmjow wedkarstwa polskiego

na tegorocznych mistrzostwach Polski w boksie okreg lubel-
ski zajal dobre VIII miejsce w kraju,

-

Uwaga — Konkurs PKO

PRO wprowadsila ostatnio nows forme, wicloléiniego oszezedrania, za
kitre doplsule wysokie m‘(mle pienlgkne. Wplaty miesieczne na ksinteczkl
wieloletniegu oazcagd ynosic 50 zl lub byé wielokrotnoiciy tej
kwoty. Za pigcioletnie i dlleniqcinirmie oszcredranie PRO dopisuje wysokle
premie, Dia lepsge] orientacj podajemy zestawenie takich oszezednodcl
lacznie = preminml proyvstugujacymi po okresie S-cio letniego osrcredzania:

Naleiy bowlem pamigiaé, e po katdym 5-letnim okresie systematycz-
negoe  os: nin PEO dopisuje do zgromadeonego whkiadu WYSOKA
PREMIE PIENIEZNA!

W okresie od 1 cTErWea do 15 lipca br. PRO ogiasza dodathkowe pre-

tego %, Kagdy kto w tym terminie zalody ksia-
2eceke wieloletni wdr.nla Twdzial w losomnin wielu cennych nagréd.
Udziat w losowaniu zapewni kupon sowy (krbry
naledty nadsylaé na adres numj red.u:li}

(nazwisko | imie)

(dokladny adres)

ieczke wieloletnis o DUMerze ool s i

8 po § latagh po 10 latseh
"
1 - ! gt | coite | tontin
= 8 OmB- | pramiz | razem # premia razem
z 8 arony | P'SY = wiciad 2% St .
EEH |wkiad =t drony
50— 2000 500 2,500 ,000 | 2.250 £.350
| |
100.— 6,000 1000 | T.000 12.000 | 4500 16.500
150.— 2,000 1,500 | 10,500 18.000 6780 24.750
200.— 12.000 2000 | 14.000 24.000 8.000 13.000
| 1

WSK-S zam, 040 z dnia 50570 r. — 1800 Z-7

ll'edhrlrwl sportowego Jm data 13 lincl 188 r. W tym

wiem dniu w bylym zaborze austryjackim w Krako-
wh-. powolane wostalo do #ycia Krajowe Towariystwo
Rybackie, Micml tego lowarzystwa byli prawie wy-
Intanie wedkarze. W clygu swej preeszio S0-lelniej dzia-
lalnosci polokylo ono wielkie zastugi w dziedzinie ho-
dowli rybh i ochreny wod. Deieki staraniom tego  to-
warzysiwa mabdr austryjackl, uzyskal 19 czerwea 1682 .
ustawe, Ograniczajgey wolnoié lowienin ryb. Byla ona
jednak mniewystarczajacs. Dzigki wige dalszym  stara-
niom w 1885 roku wydana zostaje ustawa panstwowa,
kibra pototyla kres dzikiemu ryDolowstwu, a wrmle

daty  p 1ski bylo Prezydium, kidrego posiedeenia minly sie odby-

wat co najmnie] raz na Kwarlal.

‘W iyeh warunkach caly cigiar adminisiracji spoczy-
wal na barkach prezesa lub wicepregesa, prrebywajg-
cego w Warszgawie, Dzialalnoéé Zwiszku w okresic od
powsinia do drugiej wojny Swistowej tj. od 1933 do 1533
szia w kilku kierunkach., Przede wszystkim Za
Zwinrku staral rozbudzié w uprawiajgeych m,-dklnm-
rrozumignie dla konieczunosei srzeszenia  sig. Fwigzek
dopomagal do Organizowania Owarzystw wedkarskich,
PrEy ciym nic bex nacienia byla pewna moknosé otrgy-
mania terenu na wodach olwariych, Gdyby wyniki te]

w 1887 1. Galicja ut:nymuiﬂ ustawe rybacka,
normujacs stosunki rybackie z dzielaca rzeki na n-url.-
ry. Te akta' Prawne oraz praca i staranis srzesgonych
w Krajowym Towarzysiwie Rybackim wqﬂm}v dopu—
wadzily do zor

posiada jacego p!cll.n! wody, uhtltuuu w pm'qgl
nie i lososie,

Inne zabory nle zoajduja sle w tak korzysinyeh wa-
runkach, Zab6r pruski ma jutz w drugiej polowie XIX
wieku towarsysiwa wedkarskie, ale sa to organizacje
niemieckie, nie odgrywajace fadnej roli w yciu wed-
karstwa  polskiego,

Zabdr rosyjski nie ma Zadnyeh organizacji wedkar-
skich, Wiadze zaborcee nie udzielajn rewolen na two-

Iime-

d:i:t-l.nunci zmierEyé obecrymi -unmkaml‘ o trzeba
zigé pod uwn‘t owe“ﬂil

warunki
spolecgno-polilyeEne, wyradajgee sie prrede wssystkim
w trudposei w otrzymaniu terendw na wodach otwar-
tych, silng Ronkurene, g W iym wagledzie we _Strony ¥y-j
bakow zawodowych,

du
1m-au Jednnik -:q

wtedy
klasowe spolecaedisiwa i male \\ry'rcllil!lljt spoleczne |
oghlu. W ciagu 1a dzialalnosci
Ewigzhu o.quaitm nnnqwhy wzrost ilosci zrzeszouych |
towarzystw:

1933 r. 16 z 3 ogdlem 21
1, 22 T 3 ogblem 84
Hodé posz .

na  pre
sirgeni lat 1933—193% nie ulegla p-n-unlahtym zmianom,

rzenie awistkéw sportowych, Hrak jest Mwnl& proe- wahata llg on- w ;nmin:au:h 11—45 ecnloakow prmixtme.
pisbw lnjgcyeh mwd rybng., tym okresie w
regulujacyeh sprawy za arowania whll i ochro- d:mh.mle ‘n'damlunj Nl.eislni.uqn, poza ks

uy ryb. ‘wadowsk) polska literatura wedkarska nmncll.-

Pewne smiany preynossy w bylym zaborze rosyjskim
ostatnie lata pierwsze] wojny vlnu-uj. Niemicckie

sig wyﬂan.inm stojacej na wmlnm pnsl.onia pracy Fe-

wisdze okupacyjne 2 1817 r. ia ma
zalodenie w arszawie purwmlo w tm uhor:;ﬂ;:-

warrystwa

Il.ksu Choynowskiego , Wedkar
wydawania od !llt r ml!ulqunllu (w
9l¢ma'ym roku dwn.lnl:dqmﬂu] ,,Wl.lﬂnnuui “a_

karskie”. To
a, wnmau huﬂw powaknie lu rmﬂ

nikiw Sportu 'm:d.'nrﬂdem w Warszawie,
W 1825 r. na W skie yitwo Wg
W maborze P po ko i

jn towarzystwa wegdkarskie,
na razle w temipie due powolnym. Jak wynika # tego
moment odrodzenia niezaleinej Polski, przypadajacy na

wojny

1518 rok rasiaje woedkarsiwo zorganizowane tyvlko na
terenie Malopolski.
Tereny bylej komgreséwki, Poznanskiego i Pomaorin

enalazly siq w mniej korzysinych warunkach, Brak od-
powiednich przepiséw prawnych, mniej atrakeyjne spor-
towa g-tunkl r:fh zasiedlajgce wody tych dzielnie, po-

tempo towarzystw wqd-
lauklcla.

Dopiero uchwalona w 1932 r. ustawa o
siwornyln korzysiniejsze warunki dla wedkarstwa,
ted jut 26 stycznis 1533 r. na zjeddzie odbytym w Kra-
kowie postanowiono powolaé do #ycia Ewigzek Sporio-
wych Towarzystw Wi oszony do  reje-
stracii statut Zwiagzku zestal ped y priez 2 To-
warzystw Wedkarskich, w ezym bylo 1§ towarzysiw

polski, 2 g Pornadskiego i Pomorza | 2
7 byle] Hongreséwki., Mimo tak wiclkiej przewagi to-
warzystw malopolskich siedziby Zwiazku zostata War-
seawa e wrgiedu na ko motliwie bliskiego
hmltl-ttu = wiadrami nentnlnx
Zwigzek byl zreeszeniem amwtnwh towarzystw
wedkarskich, 3 najwyiszy jege wiladza byl ziasd dele-
gatdw towarcystw zreesgenych. Organem wykonawczym

rybolistwie
To-

www.biblictekaswidnik.pl

niom

idef  wg etyki wpl.k.u-:kigj'
i arozumienie zadan pato-
wem ryh, Wybuch -miny w 1838 r nlnmmal hmr,
rozwdj wedkarstwa. W trudnyeh warunksch stworzo-
uych preez okupanta wickssoké wedkarzy musiala wy-
reec sig umilowanego sporiu, deislalnodié wickszodci to-
warzystw amaria zupeinie.

Natychmiast po przerwamiu dzialan wojesmyth, Zwiq
zek ,nynepuu do
nie woj. kiego | Slaska. PWI‘-
ne rmiany w organizacji wedkarstwa nasigpujs w la-

tach unwnjnnnnm

Jake organizacja mnaczelna wedkarstwa w o elagu lat

1847—15849 dziata nadal Zwigrek mwﬂl 'I‘Ull'l.r!)-‘iﬂl'

Wedkarskich, N

warunkl stworzone :ll'ul Pnlli.g l.nm“r‘ ow.l.ly

bardzo llézny naplyw celonkdw do organizacii wedkar-

skich,

Uznanis prezez Pahstwn wedkarstwa jako § po-

parcia deiedziny sportu, dostarczajncego

wypm.‘trrlku po pracy w nlmrmym warunkach dalo
w otrzymywanla potrzeb-

ny:h terendw  w  illodeiach zaspakajajaeveh  potrzeby

euule wrrasiajace] liczby cefonkdw

W tych warunkach Zwinzek po 3 leinie] powojennej

dni-lnlnu‘el lezyl ponad 30006 zrzesponych wedkarzy.

zebral i opracowal: Jézef Genca




