0 zadaniach naszej Wytworni w 1968 roku

kilka dni wkroczymy w

1968 rok, W takich prze-
lomowych chwilach zadajemy
sobie czesto pytanie, jaki byl ten
miniony rok? i co nam przynie-
sie rok przyszly?

Zastanowmy sie, jakie sg sta-
wiane przed nami zadania pro-
dukeyine, techniczne, organiza-
c¢yjne i ekonomiczne i jak sig z
nich wywigzemy.

. OdpowiedZ na to pytanie nie
jest zbyt latwa i prosta.

W duzym stopniu zadania ro-
ku nastepnego sa uzaleZnione
od wykonania planow roku po-
przedniego, dlatego tei zatrzy-
majmy sie nad krotks oceng wy-
konania zadan w 1967 r.

Co prawda w chwili oddania
do druku nie posiadamy jeszcze
dostatecznych wynikéw reali-
zacji planow i wykorzystanych
§rodkéw, ale juz obecnie na
podstawie wynikow danych za
11 miesiecy i przewidywanych
danych za miesigc grudzien,
mozemy moéwié z duzym prawdo-
podobienstwem o wykonawstwie
zadafn w 1967 r.

KONCZYMY rok 1967 i za

OK ten nie nalezal do
n!atwych. Wiele czynnikow
wplynglo na to, ze posta-
wione zadania wykonywaliSémy
z duzym wysilkiem, przy wydat-
nym zaangazowaniu wszystkich
sluzb naszego przedsiebiorstwa,
aktywnej pomocy ze strony KZ
PZPR

Rok 1967 charakteryzowal sie

szybkim  wzrostem produkeji
globalnej, towarowej i ekspor-
towej. W poréwnaniu do roku

1966 zalozone zadania dla na-
szej Wytworni na 1987 r. byly o
ponad 40% wyzsze.

Przewidujemy wykonanie tych
zadan:

— w produkcji globalnej z na-
rzedziownig — 100%,

— w produkeji towarowej —
100,7%,

— w produkeji eksportowe]
— 100,0%,

— w zatrudnieniu ogoélem —
99,6%,

— w wydajnosci na 1 prac.
ogotem 100,5.

W ciggu 1967 r. dokonaliSmy
dalszej znaczriej poprawy ryt-
miki produkeji globalnej z 19,5%
w I dekadzie, 26,6% w II deka-
dzie i 552% w III do 31,7% w I,
33,0% w II, i 353% w III deka-
dzie, oraz nieznacznej poprawie
ulegla takze rytmika produkeji
towarowej.- W wyniku reali-
zacji przedsigwzigé programu
dzialania opracowanego przez
ZKUOP zaklad wuzyskal sze-
reg éfekiéw, a miedzy innymi:

— obnizono pracochlonnoéé
jednostkows na $miglowcu o 2570
roboczogodzin na 1 komplecie i
o 1,2335 godz. na komplecie mo-
toeykla,

— poprawiliSmy organizacje
stanowisk roboczych, co wply-
nelo na zmniejszenie strat =z
przyczyn organizacy jno-tech-
nicznych o 37%,

— nastapila réwniez poprawa -

dyscypliny osobistej robotnikow
majgea odbicie w zmniejszeniu
o 26,9%.

W ciggu 1967 r. zanotowaliSmy
dalszy postep w zakresie metod
wytwarzania, jakosci i nowo-
czesnosei  produkeji; transportu
wewnatrzzakladowego 1 plano-
wania. ProwadziliSmy intensyw-
ne prace w zakresie rozwojo-
wym naszej produkeji tj. pod-
niesieniem resursu poszczegol-
nych zespoléw i calego Smiglow-

Czytelnikom, wspél-
autorom, sympaty-
kom, zyczliwym,
obojetnym, oponen-
tom — wszystkim,
calej zalodze Wy-
tworni Sprzetu Ko-
munikacyjnego re-
dakcja nasza przesy-
la w Nowym Roku ;
1968 zyczenia wszy-

stkiego najpomysl-

niejszego, sukeceséw
w pracy i zyciu oso- ¢
bistym. l

T

Foto: Z. Piasecki

Nasz nowy adres:
,Glos Swidnika”
WSK — Swidnik

tel. 61011 wewn. 249

ca, zmniejszeniem ciezaru i po-
prawy estetyki, opracowaniem
nowych wersji $miglowcow.

nad rozszerze-
niem zakresu stosowania two-
rzyw sztucznych, wprowadze-
niem laminatéw do produkciji.

PracowaliSémy

Wprowadzilismy do produkeji
zmodernizowany motocykl MO06
i Bl. ProwadziliSmy rowniez
szereg innych niezmiernie waz-
nych prac, ktére z uwagi na
szczuple ramy niniejszego arty-
kulu trudno jest wymienié.

Jeéli wezmie sie pod- uwage
fakt, ze realizacja zadan 1967 r.
przebiega przy powaznych irud-
noéciach kooperacyijnych, ciggle-
go braku i nieterminowych do-
staw agregatow i zespolow 2z
WSK — Rzeszow i WSK —
Wroclaw, niepelnego zatrudnie-
nia, zahamowan w produkeji lo-
pat metalewych i mieszanych —
to tak duzy wzrost produkcji i
jego pelna realizacji wymagaly
powaznego wysilku calej zatogi
naszej Wytwdrni.

ADANIA zawarte w dy-
Zrektywaeh na 1968 rok dla
przedsiebiorstwa
charakteryzuja sic wysoka dy-
namika wzrostu bierac pod uwa-
ge ich wewnetrzne zréimicowa-
nie.

Wzrost w stosunku do prze-
widywanego wykonania 1967 r,
wezrost zadan ujetych dyrekty-
wami wynosi (przyimujac rok
1967 za 100%):

— w produkcji globalnej =z
narzedziownia — 1274%,

— w  produkeji  towarowe]
ogolem — 148,4%,
— w produkeji ecksportowej

— 206,6%,

— w zatrudnieniu ogélem —
101,0%,

— w funduszu plac — 102,4%,

— w wydajnoSei mna 1 prae.
ogdlem, — 126.0%, .

— w akumulacji — 202,6%,

— wskainik rentownosci na
produkeji towarowej — 127,8%.
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ZRUSZENI iyczeniami ja-

kie skladali nam mnajblizsi

w noc sylwestrows, wKkro-
eczyliSmy w nowy 1968 rok, z na-
dzieja, #e przyniesie on nam no-
we osiggnigcia, perspekiywy dal-
szego rozwoju i wiecej radosci
niz kiopotéw, I sa to nadzieje
realne, bo przeciei Zyjemy w
wolnym pansiwie, gdzie wszyscy
maja réwne prawa i obywatel-
skie obowiazki i réwne szanse
rozwoju, zagwarantowane w Kon-
stytucji PRL.

Ten nowy rok, ktéry pozornie
w naszym prywatnym iyciu beg-
dzie taki jak poprzednie, charak-
teryzowaé bedzie jednak cos§ bar-
dzo nam bliskiego, co jeszcze
bardziej podkresli te nasze
szanse i urealni nasze spoleczne
i indywidualne marzenia. Beda
to ohchody rocznicy dwoéch wiel-
kich dla naszego narodu wyda-
rzen, a mianowicie 25 rocznicy
Odrodzenia Polski i 20 rocznicy
powstania PZPR.

Te dwa fakty historyczne sa ze
soby nierozerwalnie zwigzane i w
calofci stanowia podstawe nasze-
go osobistego szcze$cia i powo-
dzenia. Dzieki przejeciu  wladzy
w naszym kraju, po wyzwoleniu
spod okupacji hitlerowskiej przez
klase robotniczg, chlopstwo i in-
teligencje pracunjaca wydany zo-
stal slynny Manifest PKWN, kto-

rego data uchwalenia stala si¢
naszym $wig¢tem narodowym, a
dzigki zjednoczeniu pariii robot-
niczyeh w jedng partig — Polska
Zjednoczong Partie Robotnicza,
kraj nasz uzyskal kierownicza si-
le =zdoln pokierowaé narodem
wedlug jego najiywotniejszych
intereséw. Udowodnily to najle-
piej minione lata, w ktorych z
kraju zacofanego spolecznie i go-
spodarczo, nie liczacego Sie W
§wiecie, wyroélismy na kraj go-
spodarczo rozwiniety, majacy po-
wainy wplyw na przebieg i

ksztaltowanie sie sytuacji mie-
dzynarodowej.
Dla nas, S$widniczan tym naj-

lepszym dowodem jest nasz za-
kiad i miasto powstale w Polsce
Ludowej, dzigki decyzji najwyi-
szych wladz partyjnych i pan-
stwowych, A to znaczy, Ze wiele
tysigey ludzi znalazlo prace, od-
powiednie warunki socjalno-by-
towe, moiliwoéé ksztalcenia sig,
wlasciwego wypoczynku 1 spo-
kojnego zyeia.
Znaczy to rbéwniei, e wobec
Jubilatéw, ktérych witamy W
nowym roku, mamy szczegdine
zobowigzania i szczegblne powo-
dy do sumiennego wykonywania
naszych obywatelskich obowiaz-
kow. I dlatego te dwie pamigine
rocznice przywitamy bardzo uro-
cayscie. (mak)

" Pod rozwage

Konferencji Samorzadu Rohotniczego

Za kilka dni na kolejnym posiedzeniu KSR przeanalizowane zo-
stana zaloienia planowe na lata 1968—869. W szerokiej dyskusji jaka
niewatpliwie bedzie miala miejsece, chodzi przeciez o problem nie-
bagatelny, oméwione zostang wszystkie sprawy zwigzane z realiza-
¢ja tych zadad. W odréznieniu do poprzednich podobnych KSR dys-
kusja ta bedzie miala jednak nieco inny charakter, gdyz w %asadzie
plan jake taki zostal jui przez zaloge przyjety, poniewaz anazlizo-
wany byl na poszezegolnych wydzialaeh, gniazdach i stanowiskach
praey, a wnioski z tej analizy, zostaly uwzglednione przy opracowa-

niu zalozen planowych dla naszego przedsigbiorstwa.

Dlatego tei

KSR przebiegnie pod znakiem poszukiwania najlepszych metod
i érodkéw dla zabezpieczenia realizacji tych zadan, ktére oceniane
sa jako bardzo ambitne i uzasadnione dla dalszego rezweju naszego

przedsigbiorstwa.

W polowie grudnia dzial analizy
ekonomiczne] wspélnie z redakcjg
..Glosu Swidnika” zorganizowal dys-
kusje z kierownlkami dzialéw przy-
#otowania produkeji émiglowea, a
miancwicie: Azinky Tnowania,
szefostwa produkejl, rzenia i
gibwnego technologa. Dzialy te re-
prezentowali mgr. R, Bosak, inz.
Bankowskl, J. Madej i inz. J. Roko-
szak.

Przedyskutowano szereg podsiawo-
wych spraw dotyczacych realizacji

Odznaczony Zlots Jublleuszows Odinaka ZZMet.
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zadath i dalszego rozwoju produ.cii
naszej Wytworni 2ze szczegdinym
zwrdcenlem uwagi na trudnofci §. kie
nasz zaklad napotyka w tym zakre-
sie. A oto skrot wypowledzi kierow-
nikdw va‘w drialow:

MGR BOSAK — imﬂ{sgonc ‘a=
nie zadahd na rok 1965—69 jesi ni.

we Z uUwi
chomienie 2al
$migtowea. Stad tez istnieje konieu -
nos¢ podzialu Srodkéw na stary (yp
zakladu i zaklad doSwiadezalny.
Przypuszczalnie spowoduje to pew-
ne komplikacje, ale przy rozsadpym
poge,iérlu mozna je bedzie rozvig-
zac.

Po raz pierwszy zastosowaliSmy
metode planowania oddolnego, Ro-
zeslalismy zadania bez $rodkéw do
poszezegblnych wydzialdw, gniazd |
stanowisk, gdzie je przeanalizowano
i okreélono wielko§é srodkéw. Na-
stepnie dzial planowania ekonomicz-
nego dokonal powtdérnej analizy za-
dan i $rodkéw i opracowal plan dla
catego przedsigbiorstwa. Zadania dla
poszezegdinych wydzialéw beda sig
roinié nieco od tych, jakie zostaly
przez wydzialy opracowane, ponie-
wai stwierdziliSmy, Ze niektore wy-
dziaty, nie zrozumiaty idei tego wy-

sunig¢cia i opierajac si¢ na materia-

tach dostarczonych przez dyrekeje,
zamiast je poglebié nie przedstawily
stanu faktyeznego,

Napigtosé zadan jest poglebiana
przez zdeterminowany uklad realiza-
cji zadan, polegajacy na braku ryt-
micznosci mndukc?ﬁ wynikajgcego z
braku zab i ia jne-
go i kwali j sily r §
I dlatego na etapie planowania za-
dania maja charakter trendu nara-

nahzl:ego.

INZ. BANKOWSKI — Dyrektywy

dostaliSmy, srodki sa nam réwniez
6lnie znane. Z analiz widaé, ze

XX sesja MRN

W dniu 22 grudnia 1967 r.
odbyla sie XX sesja MRN w
Swidniku, na ktérej radni
wysluchali sprawozdania 2z
wykonania uchwal w latach
1966—67 i uchwalili plan pra-
ey na rok przyszly. Duio cza-
su sesja poswigcila na omé-
wienie spraw zwiazanych %
rozwojem Spéldzielni Miesz-
kaniowej w Swidniku, a tak-

TR AR AR OO

ie na oméwienie przebiegu
remontéw bietaeych i kapi-
talnych w pomieszezeniach
mieszkalnych i komunalnych
miasta, w roku 1967.

Do spraw remontéw, glow-
nie w budynkach mieszkal-
nych, powrdicimy w najbliz-
szych numerach ,,Glosu".

(c)

$rodki beda niewystarczalne do wy-
konania 2adan i jeieli struktura
produk=ji nie ulegnie zmianie, trud-
nosci realizacji tych zadan beda ko-
losaine.

Niektore wydzialy wykazaly deo-
glebnie swoje mozliwosci produkeyj-
ne, biorac pod uwage wzrost liczeb-
ny, kwalifikacje zawodowe, poprawe
stanu parku maszynowego itp. Naj-
wiecej klopotow przysporzy realiza-
cja zadan I kw,, yi nie ma odpo-
wiedniego zabezpieczenia koopera-
cyjnego. W zwiazku z tym spodzie-
waé sig nalezy, szczegélnie W wy-
dzial h t: wych cn
strat, Aby je zmniejszy¢ naleiy uzu-
petni¢é stan zatrudnienia, brakujacy
park v, oraz dokladnie i w
pargh informowaé wydziaty o dosta-
wach kooperacyjnych.

TOW. J. MADEJ — Sytuacja z do-
stawami kooperacyjnymi jest cigi-
ka. Jedli chodzi o dostawy agrega-
tow z WSK Rzeszow, to na I kw. wy-
noszy one _?_r:wil zero, Sa rowniez

0zi$ W numerze:

lumna sportowa

Z kampanii zwiazkowej @ Dyscyplina pracy @ Z iycia
ZMS @ Witamy Jubilatow @ JesteSmy milodzi @ Postula-
ty mieszkancéw Swidnika @ Sprawy bezpieczefstwa i higieny pracy @ Felieton @ Ko-

TKKF.

@ Wydarzenia ubieglego roku @ Sesja MRN @ W kregu dzialalnoci

P od na na-
radzie wroclawskiej. Rzeszdw nie
1

Y Z
istnieja rozbieinosci miedzy naszymi
potrzebami, a tym co oferuje nam
Wroclaw w zakresie dostaw, zabez-
pieczenie mna tkaniny pokryciowe z
Trzebini wynesi okolo 70 proc.
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DOKONCZENIE ZE STRONY 1

Z podanych danych eyfro-
wych wynika, ie zadania stojace
przed nami sa bardzo trudne i w
sposéb jednoznaczny powoduja,
ze musimy szybciej wdrazaéc w
iycie zasady intensywnego gos-
podarowania na kaidym od-
cinku naszej pracy. Wymaga
podkreslenia fakt, #e zadania
asortymentowe ksztaltuja sie
bardzo réinie, tak np. przy nie-
wielkim zmniejszeniu (o 5,9%)
produkeji motocyklowej ponad
dwukrotnie wzrastaja zadania
w produkecji towarowej &mig-
loweca 201,4%.

niami w zakresie wzrostu

produkcji i poprawy wy-
nikéw ekonomicznych obowig-
zuje nas w roku przyszlym wpro-
wadzenie i rozwigzanie calego
szeregu zagadnien technicznych,
jakodciowych i organizacyjnych.

W zakresie techniki bedziemy
wprowadzaé w szerszym niz do-
tychczas wachlarzu prace mo-
dernizacyjne produkowanego
sprzetu. Jest to niezbedne, aby
produkowany przez nas $miglo-
wie¢c moégl utrzymaé sie w czo-
lowcee Swiatowej w tym typie,
jesli chodzi o motocykl poprawié
jego klase.

Przewiduje sie réwniez wpro-
wadzenie i opanowanie nowych
doskonalszych proceséw techno-
logicznych.

Pod rozwage KSR

DOKONCZENIE ZE STRONY 1
Jesli chodzi o dokladng informacje
e 4

P OZA wymienionymi zada-

o h, sa L

z uwagi na ciagle “zmiany ustalen,
dotyczacych materialéw kooperowa-
nyeh.

INZ. J. ROKOSZAK — Niezaleinie
od tego, ie zadania napigte, cze-
ka mas sporo probleméw zwiazanych
z mowymi uruchomieniami, ‘moder-
uiuc_j‘ produkowanego sprzetu i
p W g h, w zwigz-
ku 2z czym trzeba bedzie doko-
naé¢ reorganizacji niektérych wy-
dzialéw oraz rozwigzalé dodatkowe
problemy Imopgrlcyjnn. Duzo pomo=

ga nam nowe inwestycje, ktore rea-
lizujemy, niemniej jednak i w
tym zakresie trzeba liczy¢ si¢ z

trudnosciami, a co za tym idzie na-
lezy poswiecié tym sprawom duio
uwagi. W efekcie jednak realizacja
tych przedsiewzie¢ znacznie wplynie
na poprawe sytuacji zakladu.

Jak z powyzszego wynika, na-
lezy sie spodziewaé powainych
klopotow przy realizacji zadan
w biezgcym roku. Ale przeciez
nasz mlody zaklad juz nieraz
stawal przed podobnymi trudny-
mi problemami i zawsze wycho-
dzil z nich zwyciesko. Obok po-
sunieé administracyjnych, zmie-
rzajgcych do rozwigzania trud-
nosci, realizowanych na biezaco,
nie bez znaczenia jest udzial
czynnika polityczno-spolecznego,
ktory juz nieraz wychodzil =z
cennymi inicjatywami jak np.
zorganizowanie wspélnego po-
siedzenia Egzekutyw KZ z za-
kiadow kooperujacych z nami,
wyjazdowego posiedzenia Egze-
kutywy KW PZPR w naszym
zakladzie, ktére pomogly roz-
wigzaé wiele trudnych proble-
moéw. Niewatpliwie w biezgcym
roku podobne inicjatywy row-
niez beda mialy miejsce i w
efekcie przy sumiennej i ofiar-
nej pracy zalogi zalozenia pla-
nowe powinny byé¢ zrealizowa-
ne. M. Kos

GLOS SWIDNIKA
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Zasadniczym =zagadnieniem w
zakresie poprawy jakodci jest
wprowadzenie w 1968 roku sy-
stemu sterowania jakoécia. w
oparciu o bezdefektowg metode
pracy. Wzorem dla nas jest tzw.
,,metoda saratowska' stosowana
coraz powszechniej w Zwigzku
Radzieckim. Trescig tej metody
jest wykonanie pracy bez uste-
rek, zaréwno w bezpoSrednim
procesie produkeyjnym jak i w
przygotowaniu technicznym pro-
dukeji. Nalezy wiec usunaé
wszystkie niedopracowania w
dokumentacji konstrukcy jnej,
procesie technologicznym, oprzy-
rzgdowaniu itp. i wdrozyé¢ w
produkeji Sciste przestrzeganie
reziméw technologicznych. Ja-
koséci nie mozna wykontrolowaé,
nalezy ja wyprodukowad.

Podstawowym warunkiem uzy-
skania zamierzonych wynikow
jest czynne zaangaZowanie sig
calej zalogi i kierownictwa w
oparciu o polityczno-spoleczny
aktyw.

LA zabezpieczenia zadan
nlgﬁs roku nalezy rowniez
podjaé szereg dziatan typu
organizacyjnego. Musimy popra-
wié¢ strukture stanu robét w to-
ku w drodze wykonania poszcze-
gélnych detali i zespolow zgod-
nie z cyklografikami produkecii.
Celowym jest wiec dokonaé
ograniczen przerobu na tych po-
zycjach, ktore posiadaja znacz-
ne wyprzedzenie, z drugiej zas
strony przyspieszyé wykonaw-
stwo tych zespoléow, ktére limi-
tujg montaz ostateczny. Nastep-
na sprawa, to dalsza poprawa
struktury zatrudnienia w drodze
powiekszenia ilosci robotnikow
grupy przemyslowej, a w szcze-
génoéci robotnikéw bezposred-
nio produkeyjnych. Wynika z te-
go konieczno$é prowadzenia ta-
kiej polityki w zakresie zatrud-
nienia, aby caly przyrost zostal
ukierunkowany na powiekszenie
tej wlasnie grupy z réwnoczes-
nym prawidlowym rozmieszcze-
niem na poszczegélnych wydzia-
tach.

Z przedstawionych syntetycz-
nych wskaznikow ekonomicz-
nych obowigzujgcych nas w ro-
ku 1968 wynika, ze zadania sg
trudne, ale uwzgledniajg pra-
widlowy kierunek rozwoju
przedsiebiorstwa. Stanowig poza
tym wycinek narodowego planu
gospodarczego. Dlatego dyskusja
nad nimi musi sie rozwijaé w
kierunku zabezpieczenia pelnej
ich realizacji uwzgledniajgc za-

rowno aspekt ogélnonarodowy
jak i potrzeby naszego $rodo-
wiska.
D KILKU tygodni sluzby
produkcji i zaopatrzenia,

techniczne i ekonemiczne
przeprowadzaja analizy i doko-
nuja wyliczenn celem ustalenia
naszych mozliwosei, a przede
wszystkim drdég osiggniecia za-
planowanych wynikéw.

Od pewnego czasu zadania
poszczegolnych wydzialow sg
przedmiotem analiz bezpoéred-
nio na wydzialach.

Chodzi o to, by poszczegolne
zalogi wnikliwie zapoznaly sie, a
nastepnie po gospodarsku zbilan-
sowaly mozliwoéci i wyprowadzi-
1y wnioski zmierzajgce do wyko-
nania.

Przeprowadzona dyskusja zo-
stanie podsumowana przez KSR,
ktora ostatecznie zadecyduje o
przyjeciu zadan i drodkow oraz
wytyczy drogi zabezpieczajace

wykonanie planu naszej Wy-
tworni w 1968 r.
ORZYSTAJAC =ze szpalt
»Glosu Swidnika” ser-
decznie dzickuje¢ calej

zalodze, kierownictwu admini-
stracyj i pol poli-
tycznemu za trud i wysilek wlo-
Zony w wykonanie planu bieig-
cego roku. Chcialbym réwniez
podkreslié wysoki stopiefi zaan-
gaiowania podstawowych orga-
nizacji partyjnych z KZ PZPR
na czele oraz innych organizacji
spoleczno-politycznyeh tj. RR,
RZ, ZMS.

W Nowym Roku iycze wszyst-
kim osiagniecia zamierzonych
celow, sukeesow w pracy zawo-
dowej, spoleczno-politycznej oraz
wszelkiej pomyS$lnosci w Zyeciu
osobistym.

Dyrektor naczelny WSK
ini. A. Smolarkiewicz

Swiadomosé spoleczna
czy przymus dyscypliny ?

Czy uczciwa i rzetelna praca jest
dowodem uczciwosci samego czlo-
wieka i jego wyrobienia spoleczne-
go — oto pytanie jakie nasunaé
si¢ moze, gdy prz i
tystyke strat poni
zakiad z tytulu
wania pewnej czeSci zalogi.
powiedZ na powyisze pytanie jest
prosta: przestrzeganie regulaminu
pracy i obowigzkéw pracowni-
czych jest wyrazem nie tylko
zdrowo pojetej, wrodzonej uczei-
woici czlowieka, jest takie dowo-
dem jego kultury osobistej i kul-
tury pracy, jest wyrazem tego, co
okreflamy mianem socjalistyczne-
go stosunku do pracy.

JesteSimy dwadziescia kilka lat
po wojnie. Okres okupacji, wojna
z najezdica, konspiracja — byly to
warunki, ktore dla powodzenia
prowadzonej przez naréd walki
obronnej domagaly sie od nas
przesirzegania obowiazujacych
norm, przepiséw, wzordéw postepo-
wania. Jednak przestrzegaliSmy
tych nakazbéw i zakazéw chetnie,
bez przymusu, Swiadomie.

Nikt wtedy nie §mialby postepo-
waé inaczej. Z duma braliSmy na
siebie najtrudniejsze zadania, ry-

|

zykujac zdrowiem, a nawet #y-
ciem, Dzi§, w warunkach pokoju.
l w sytuacji, gdy pracujemy na sie-
1 bie i dla siebie, budujac wsp6l-
i nym wysilkiem lepsza przysziosé,

i dzid musimy méwié o dyscyplinie,

karach, upomnieniach, naganach,
strofowaniu. Czy to nie dziwne?
Co powoduje u nielicznych pra-
cownikéw rozluinienie dyscypli-
ny, niesolidno$é, brak wyrobie-
nia i S$wiadomosci spolecznej?
Dlaczego wiekszodé pracownikéw
ma minimalng ilo§¢ dni ,nrze-
chorowanych”, ich przeloZeni nie

maja klopotu z nimi, jesli cho-
dzi o terminowos¢ przyjscia do
pracy i opuszczania stanowiska,
podbijania kart zegarowych, czy
innyeh symptoméw zdyscyplino-
wania i solidnosci?

Dziwne jest, #e dzi§ musimy
moéwi¢ o réinych pociaggnigciach
majgcych na celu zaostrzenie
dyscypliny pracy. Musimy o tym
méwié po to, aby nie pracowaé
w pocie czola na bumelantéw,
aby nasze wysilki i solidna pra-
ca przynosila nam wicksze ko-
rzysei. Musimy o tym mbéwié,
rdyz sa jeszeze jednostki, kt6-
rych nie zdolaliSmy wychowaé w
duchu zdrowej Swiadomos$ci spo-
lecznego zaangazowania i socja-
stycznego spojrzenia na swéj sto-
sunek do codziennych obowiaz-
kéw, Posunigeia dyscyplinarne,
kary i upomnienia s wladnie
adresowane do tych nielicznych
i mniezdyscyplinowanyech, i one
wlasnie sa ich udzialem. Jesli
inaczej nie mozna ich wycho-
waé, jedli ich poczucie obowiaz-

kowosci jest znikome, jedli nie
wstydzy sie, #e inni musza na
nich pracowaé, trzeba im przy-

o ich obowi. h. Jed-

nak nie wyeliminujemy przykia-
déw niezdyscyplinowania, gdy za
Posunieciami  administracyjnyvmi
nie pbjdzie ostre postepowanie
tych przykladéw niezdyscyplino-
wania przez caly spolecznoéé za- |
kladowsy. Nie wychowamy ich,
gdy sami, na co dzien bedziemy |
przechodzili obok nich obojetnie,
gdy nie bedzie wladciwego od-
diwigku z naszej strony i dez
aprobaty niezdyscyplinowania. Po |
22 latach wyteZonej pracy musi-
my i od mich wymagaé uczei-
wodei.

Najwiekszym wydarzeniem roku 1967
zakladu Odznaka 1000-lecia. Na zdjeciu: aktu dekoracji dokonuje
1 sekr. KW PZPR tow. W. Kozdra.

bylo odznaczenie naszego

Z kampanii zwiazkowe]

Cenne wnioski
7 zebran rad oddziatowyc'

Miesige grudzien byl miesigcem
nasilenia kampanii sprawozdaw-
czej rad zwigzkowych i robotni-
czych. Oblicza sie, %Ze zebrania
sprawozdawcze w grupach prze-
prowadzono do dzi§ w 100%. Na-
tomiast w 50% zrealizowano gra-
fik zebran w radach oddzialo-
wych.

Tematyka zebran jest na wie-
lu wydziatach bardzo bogata i
réznorodna. Wezmy chotby dla
przykladu wydzial 57. Zebranie
rady oddzialowej tego wydzialu
nalezy uwazaé za jedno z naj-
bardziej udanych zebran. Stwier-
dzono w nim samokrytycznie, Ze
dzialalnoéé grup zwigzkowych
na tym wydziale nie spelnia
calkowicie swyeh zadan. Nie
wszyscy bowiem chcg dosta-
tecznie angazowal sie do pracy
zwigzkowej.

Mimo tego rada oddzialowa
W-57 potrafila nsiagngé w swej
pracy kilka efektywnych wyni-
kow, wspolpracujge z OOP, kie-
rownictwem wydzialu, kolekty-
wem i zalogg.

Czlonkowie organizacji zwigz-
kowej ubiegajacy sie o mieszka-
nia spoldzielcze uzyskali zapo-
mogi i poiyczki z funduszu za-
kladowego na sume 32,5 tys.
zlotych. Kilku zwigzkowcom za-
latwiono mieszkania rodzinne i
zastepcze. Latem uzyskano dla
dzieci pracownikéw wydzietlu
startu 7 miejsc w ofrodku ko-
lonijnym nad J. Bialym.

Z weczaséw rodzinnych w Dar-
t6wku skorzystalo 4 rodziny. 11

skierowan uzyskano dla odmii.
ny do sanatoriéw.

Rok 1967 byl rokiem, w ktérym
zaloga W-57 postanowila uzy-
skaé tytul Wydziatu Pracy Socja-
listycznej. Sprawa wnioskow 2~
nia i zatwierdzania tego tytulu
postawiona zostanie na najbliz-
szej sesji KSR. I jezeli stanie
sie to faktem, mozna bedzie moé-
wié¢ rowniez o tym, Ze zwigz-
kowecy W-57 przyczynili sie w
duzej mierze do zdobycia tego
zaszezytnego tytulu.

Jednym z aktualnych wnios-
kéw jakie poruszono na W-57,
ktéry nie znalazl dotad jeszcze
pelnego rozwigzania mimo wie-
loletnich dos$wiadczeni, fo spra-
wa odziety ochronnej dla pra-
cownikéw,

Nie wszystko zostalo na tym
polu zalatwione, a przeciez tak
byé nie powinno. Sprawa ta jest
zreszta aktualnym zagadnieniem
nie tylko tego jednego wydziatu.

Zwigzkowa kampania spra-
wozdaweza w naszym zakladzie
weszla w decydujgcg faze. Po-
czgtek 1968 roku przyniesie
pelny obraz zgdan i wymogéw
zalogi, po sporzgdzeniu ogélne-
go raportu zalogi odno$nie pro-
bleméw najbardziej jg nurtuja-
cych. Uwagi, krytyka, rady —
to wszystko razem dopomoze W
w przezwyciezeniu tych trud-
nosci, ktére jeszcze u nas wy-
stepuja, i ktore wymagajg nie-
zwlocznego rozwigzania.

Wielkokrotne apele o przestrzeganie czasu przerwy S$niadaniowej
weiaz odnosza mierny skutek. Zdjecie nasze przedstawia syt_uach na
jednym z wydzialow naszej Wytwérni na okolo dwadzieScia minut
przed godzing driesiata. Nie wiemy czy niedostateczne zaopatrzcnie
kiosku, czy tei przyzwyczajenie do stania w kolejce, sklonilo esoby

ich stanowisk pracy — w kai-

na nim wid do

dym razie nie ummin'njmy: przerwa $niadaniowa trwa od godz. 10.
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grudniu ub. roku WSK

odwiedzil przewodn. CRZZ Igna-

cy

Loga-Sowinski. Na zdjeciu:

zwiedzanie wystawy motocykli.

uwielbiany przez
rzesze nastolatkéw, boiyszeze
milodzieiy — NIEMEN,
stapil w grudniu na estradzie
Zakiladowego Domu Kultury
w Swidniku.
karz w trakeie wykonywania
wSnu o Warszawie”.

Oklaskiwany przez tlumy,

olbrzymie

WYy~

Slynny piosen-

Foto M. Kos

*

Sportu blaski, sportu cienie,
czyli... na antenie. Prawidlo-
we rozwiazanie naszej nowo-
rocznej zagadki, jest jedno-
znaczne z bezplatnym wstg-
pem na plywalnie. W nume-
rze zamieszezamy jeszcze jed-
ng zgadywanke — droga lo-
sowania, osoba, ktéra odpewie
na obydwie ma zapewniong
wspomniang nagrode.

Termin nadsylania odpo-
wiedzi 30.1.1968 r. (adres re-
dakeji lub radiowezla).

DALSZYM ciggu prowa-

dzonej przez nas kampanii

o organizowaniu wypo-
czynku i rozrywki, dla mlodzie-
zy zatrudnionej w Wytwdrni
Sprzetu Komunikacyjnego zgla-
szaé juz bedziemy konkretne
propozycje przez nig wysuniete.
Zanim to jednak uczynimy,
pragnalbym zwrdcié uwage kie-
rownictwa na ciggle nie wyko-
rzystywane okazje, wzbogacenia
umiejetnofei pracownikéw ZDK
W poruszanej przez nas dziedzi-
nie. Otéz co pewien czas odby-
wajq sic w Wojewddzkim Domu
Kultury w Lublinie zajecia dla
instruktoréw wszystkich domow
kultury z terenu wojewddztwa,
po$wiecone nie czemu innemu, a

wlasnie nauce organizowania
zabawy, wycieczki, wieczorku
tanecznego itd., itd. DMialem

przyjemnos¢ byé na jednym z
tych zajeé czegéz tam nie
uczg! Jak wiele réznorodnych
i wesolych gier istnieje, jakie
przerdzne konkursy, zgaduj-zga-
dule i quizy moina zorganizo-
waé w czasie mlodziezowego
fajfu! Gdyby te wszystkie
atrakeje “'praenieséd - do- i klubu
oIkar”, wéwezas tzw. ,dancingi
milodziezowe" przestalyby byé
tym czym sg — nudnym drepta-
niem po parkiecie przerywanym
lykaniem taniego wina. Nie talk

dawno odbylo sie zebranie Spo-

Jestesmy milodzi

ktére w
jak

lecznej
zasadzie

Rady Klubu,
potwierdzito

mnie poinformowala kol. Elzbie-
ta Kordas, moje sugestie.

Przewodn. ZZ ZMS Sz. Arasi-
mowicz w referacie na ostatniej
konferencji ZMS sprawom wy-
poczynku mlodziezy po pracy
poswiecil duio miejsea.

Foto: M. Kos
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Zwyczajeiobyczaje noworoczne
na LubelszczyzZnie

Wraz z rozwojem techniki i postepuigeym
ciqgle naprzod uprzemysiowieniem kraju, zani-
kaé stopniowo zaczynajq dawne obyczaje i ob-
rzedy ludowe, zwigzane z réinymi wydarzenia-
mi jak mp. Swieta, sianokosy, dozynki, nadej-
$cie wiosny itd., itd.

Wigkszo$é z nich wywodzi sie bezposrednio
ze wsi, z tego tez wzgledu wiecej ich bedzie w
regionach o przewadze rolniczej niz w uprze-
mystowionych czeSciach kraju. Stosunkowo spo-
ro dawnych obrzedéw, zwigzanych ze Swigtami
Bozego Narodzenia, choé rowniez najczesciej w
formie szczqtkowej zachowaslo sig na wsi lu-
belskiej.

I tak mp. zwyczaj kladzenia siana pod obrus
wywodzi sie z okolic Skierbieszowa w pow. za-
mojskim. Rolnicy tamtejsi, gospodarujgcy na
niezbyt urodzajnych ziemiach, reperowali swo-
iq gospodarke poprzez intensywny wychéw
bydta, ktore wypasali ma wielkich, najczesciej
serwitutowych iqkach. RéwnieZ pasze ma zime
skladowali wspolnie w ogromnych, czesto do-
chodzqcych do 10 metréw wysokosci stogach.
Od ilodci siana bardzo czesto zalezalo utrzy-
manie dostatecznej ilosci bydila do hodowli i
stqd siano pod obrusem stolu wigilijnego.

Inny, piekny zwyczaj zachowat si¢ do dnia
dzisiejszego w kilku miejscowosciach polozo-
nych w odleglosci kilkunastu kilometréow od
Chetma: w Siedliszczu, Marysinie, Mogielnicy
i Bezku. Otéz przed zapadmnieciem zmierzchu
wszystkie panny od$wietnie juz poubierane, z
koszem specjulnie po to wyplecionym z tatara-
ku (zrywanym koniecznie przed Zielonymi
Swigtami) wedrujq kolejno po zagrodach zbie-
rajgc wiktualy na wspélng wieczerze, ktéra od-
<bywala sie najczedciej u kidregos z gospodarzy,
posiadajqcego dostatecznie obszerng-izbe.

Zwyczaj ten datuje sig prawdopodobnie jesz-
cze z XIII wieku, kiedy to miejscowa ludno$é,

ktéra szczegdlnie ucierpiata od grabieiczych za-
gondw tatarskich, tworzyla wspdlnoty obronne.

W okolicack Parczewa dotrwal do dzi§ zwy-
czaj, polegajqey na zbieraniu sie w pierwszy
dzien Nowego Roku wszystkich zZonatych mes-
czyzn u jednego z gospodarzy. Gdy juz zostanie
ustalone, Ze wszyscy sq obecni, gospodarze po-
siadajacy dzieci sposobne do oZenku wybierajq
z pomiedzy siebie staroste, kitdremu mnasiepnie
wreczajq kartki z imionami swoich dzieci (daw-
niej drobne przedmioty do,nich nalezqce). Na-
stepnie starosta z pozostalymi mezczyznami
udaje sie do sqsiedniej izby, gdzie ,kojarzq” pa-
ry, lgczqe ze sobg karteczki, ktore pozniej przy-
bija si¢ parami do specjalnej deski. Deska po-
zostaje umocowana przy ktérych§ wrotach
przez calq noc. JeSli nastepnego dnia okaze sie,
ze wszystkie kartki zostaly zdjete, oznacza to,
Ze ,typowane” przez starost¢ pary majg szan-
se pobrania sie — sprzeciwu rodzicow nie be-
dzie. Dodaé naleZy, Ze na starostg wybiera sie
czlowieka wéscibskiego, takiego co to wszyst-
kich zna i wszystko wie.

Celowo z szeregu obyczajow i obrzedéw wst
lubelskiej przypadajgcych na okres Swiqt Bo-
Zego Narodzenia i Nowego Roku wybralem te
mniej znane. Pozostajq jeszcze przeciez jasel-
ka, chodzenie z gwiazdq betlejemskq, z szopkq,
z turoniem, z krélem Herodem, ale sq one juz
powszechne, a z biegiem czasu zatracily swo-
ja pierwotng S§wiezo$é, podobnie jak piekny
zwyczaj skiadania przez kominiarza, z wszyst-
kimi akcesoriami jego zawodu, w pieknym cy-
lindrze, Zyczen moworocznych.

Niemniej, zwlaszeza gdy mamy rodzine na
wsi oddalonej od traktéw komunikacyjnych i
wigkszych miast, jeszcze mozemy zetkngé sie
ze starymi pigknymi obrzedami, ktérych juz
niestety gdzie indziej nie spotkamy.

WALDEMAR OSTROWSKI

czytelnik pod-
pisujgcy 'sie ,,Zetemeso-
wiec” zapewniajgc nas, Ze po-
dobnie jak on my$li spore gro-
no jego kolezanek i kolegow,
zwraca naszg uwage na mozli-
woéé wykorzystania pieknej, zi-
mowej pogody dla zcrganizowa-
nia zawodow saneczkowych, bie-
g6w i zjazdéw narciarskich, mo-
#ze nawet karnawalowego kuligu.
Ze swej strony podpisujemy
sig pod tym obiema rekami.
I znéw oczekujemy na odzew ze
strony ZZ ZMS. Rozumiemy, Ze
macie koledzy mase waznych
spraw na glowie, ale jak juz to
podkreslilismy wypoczynek
prawdziwy, przemy§lany nie po-
winien byé¢ traktowany margi-
nesowo. Pdjdimy dalej — re-
dakeja nasza gotowa jest wzigé
na siebie strong organizacyjng
proponowanych przez czytelnika
imprez. Zapewniamy wspoélprace
odpowiednich sekeji PTTK,
TKKF czy KF Avia, wspdlnie
bedziemy ubiegaé . sig o zapew-
nienie niezbeunego sprzetu itp.
Od razu wyjaéniamy, ie zorga-
nizowanie przelajowych blegow
narciarskich, slalomu czy zawo-
dow saneczkowych nie pocigga
za sobg nadzwyczajnych kosz-
téw: ot, kilka ksigzek przezna-
czonych dla zwyciezcdw poszeze-
golnych konkurenciji i to wszyst-
ko. Sprzet, o ile go bedzie za ma-
lo mozna wypozyczyé, jak juz to
wspomnieliémy. Chetni do po-
prowadzenia imprez na pewno
sie¢ znajdg, chotby specjalista
od gier i zabaw na wolnym pp-
wietrzu inz. Ryszard Willand.
Tyle, ze wymaga to troche nie-
zbednego czasu, a nade wszyst-
ko — wyjscia zza biurka, zbli-
Zenia sig do mlodziezy nie tylko
W czasie narad czy masdéwek.

RACAJAC do nadeslanych
w propozycji

OZNA réwniet zorgani-
zowat kulig. Z tym, ze im-
preza pociggnetaby za so-

ba pewne, acz nie wielkie
koszty.' Wyobrazamy to sobie
tak, Ze powiedzmy uczestnicy

kuligu skiadajg sie po 20—30 zi

L 7ycia ZMS

W dniu 18 § 19.XI1.1867 r. z inicjaty
rzadu Zakladowego ZMS przy WSK

‘na oplacenie sanek, zas kociot
bigosu czy jakie§ serdelki za-
pewnié moze Rada Zakladowa
ZZM przez zakladows stoldwke,
czy Zarzgd Zakladowy ZMS.
Jak powiadam: koszt niemal Za-
den, a frajda ogromna.
Oczekujemy na oddiwigk z in-
stytucji, do ktérych kierujemy
swoje uwagi. Nie zapomnieliémy
réwniez. swojej roprzedniej pro-~
pozycji, dotyczace] zorganizowa-
nia spotkania Swidnickich dzien-
nikarzy z mlodzielg Zasadniczej
Szkoly Zawodowej. Wierzymy,
Ze wielki przyjaciel swoich wy-
chowankéw, a i nasz jak
pozwalamy sobie mniemaé —
dyr. inZ. Adam Hadrawa, zain-
teresuje sig naszym apelem.

Waldemar Ostrowski

‘I sekrefarz’ KZ PZPR w
czasie konferencji sprawo-
zdawezo-wyhorezej ZMS, #y-
wo interesowal sie proble-
mami mlodzieiy pracujacej
W naszym zakladzie.

Foto M. Kos

1

z Zarzgdu Powiatowego i Za-
Swidnik odbylo si¢ szkolenie

przewodniczgcych kél i aktywu, poSwiecone dzialalnosci organizacji.
W trakcie szkclenia, zebranym przedstawiono nastgpujgce tematy:
1) Prowadzenie pracy iceowo-ksztalceniowej w kole — wyglosil
przewodniczacy ZW ZMS kol. Waldemar Gaska.
2) Podstawcwe ogniwa Zwigzku.
3) Udzial mlodzieiy we wspélzarzgdzaniu zakladem — przew. ZZ
ZMS przy WSK kol. Szymon Arasimowiez,
4) Zadania organizacji ZMS w przygotowaniu mlodziezy do ob-
ronnoéci kraju — plk dypl. Zdzistaw Romatowski, szef Powiatowego

Sztabu Wojskowego.

5) Zadania organizacji mlodzietowej w $rodowisku mlodzieiy ro-
botniczej — kier. Wydzialu Robotniczego ZW ZMS, kol. Ludwik Go-

Tewski.
6) Zadania organizacji

mlodziezowej

w srodowisku mlodziezy

szkolnej — kier. Wydzialu Szkolnego ZW ZMS kol. Zbylut.
Szkolenie bylo jedncezeénie okazja do spotkania jego ueczestnikéw
z delegatami na IV Zjazd Zwiazku Mlodziezy Socjalistycznej z kole-
gami Januszem Wojnowiczem i Szymonem Arasimowiczem.
Na jego zakonczenie uczestnicy obejrzeli film, po ktérym odbyia

sie dyskusja.

W. 0.
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.Zbiér przepiséw bezpieczef-
stwa i higieny pracy” z pewnos-
sia nie nalezy do najbardziej po-
zytnych ksigzek Wydawnictwa
Zwiazkowego CRZZ.

Bo to i temat specyficzny i
pjecie dalekie od wartko tocza-
~ych sie akcji powiesciowych —
same paragrafy i ustawy, wresz-
sie objetosé 1040 stron, nie

zachecajg do czytania. Nawet lu-

spieszenia jej tempa, czy Wrecz
przez lekkomy$lnosé i nie zasta-
nowienie sie nad ewentualnymi
konsekwencjami takiego poste-
powania. Szczuply personel za-
kiadowej komérki bhp w Zad-
nym razie nie jest w stanie w
pelni egzekwowat wszystkich
zarzadzen bezpieczefistwa i hi-
gieny pracy. 3

I dlatego ustawicznie zwraca

Zwalone bezladnie skrzynie w Zadnym wypadku nie przyczyniaja
sie'do estetycznego wygladu zaplecza hali. Tarasujac przejécie, pre-
dzej czy pbzniej moga staé sig przyczyng wypadku.

dzie, dla ktérych ,Zbiér” stano-
wi podreczna encyklopedie wie-
dzy o przedmiocie — pracowni-
cy stuib bhp — nie moga -po-
szezycié sie jego dokiadng zna-
jomoscig. Nie jest to zreszig po-
trzebne wystarczy, - jezeli

umiejg sie nim poshugiwaé. Nikt
tez nie wymaga od pracownikéw
tej czy innej instytucji, przed-
siebiorstwa, zakladu przemysto-
wego, aby znali calg tresé. Nato-

sie uwage calej zalodze, o ko-
niecznoéci ich przestrzegania, o
koniecznosei respektowania
wszystkich bez wyjatku zalecen
i przepisow, a nie tylko jakiejs
ich czescl.

Analizy zaistnialych w naszej
Wytworni  wypadkéw dowodnie
wskazuja, 2e przyczyn, ktére je
spowodowaly najczesciej bywa
kilka, a czesto kilkanascie. Ozna-
cza to, e nie przestrzegano kil-

miast jest rzeczq stusznag, by kai-
dy =z nich znal i przestrzegal
przepisy, zawarte w tym jej
fragmencie, ktory dotyczy bez-
posrednio jego pracy pPrzyjgwszy,
7e najogolniejsze wymogi bhp
podane mu zostaly z chwila za-
angazowania, Nie oznacza to, Ze
kazdy musi ,Zbiér"” przewerto-
waé, Szereg instrukeji ustnych i
pisemnych, bedacych niczym in-
nym, jak podanymi w przystep-
niejszej formie zarzadzeniami z
wspomnianego zbioru, powinien
zalatwiaé sprawe ostatecznie.
Czy zawsze to czyni?

Ustawa z dnia 30 marca 1965
roku o bezpieczenstwie i higie-
nie pracy (Dz. U. Nr 13, poz. 91,
rozdzial IX) naklada na kaide-
go pracownika, jako podstawo-
wy obowigzek przestrzegania za-
sad i przepiséw bhp.

I to bardzo dobrze. Gorzej
natomiast jest z jej realizacja.
Pomijajac fakt istnienia, na
szezeécie nielicznych  instytucii,
w ktorych drobiazgowe trzyma-
nie sie odpowiednich instrukeji
jest rzeczg wrgcz niemoiliwa, to
jakie czesto zdarza sie, ze celo-
wo ignoruje sie te czy inne za-
rzgdzenia, badz to dla ulatwie-
nia sobie pracy, badz dla przy-
ku lub kilkunastu zarzgdzed, ma-

wencji nie doprowadzil do trwa-
lych nastepstw jest sporo:

a) nagromadzenie odpadéw (W
tym wypadku tarasujgeych dro-
ge wozkéw) przy stanowisku
pracy,

b) nieuporzadkowane
§cie,

¢) zly stan podlogi,

d) zly stan ochrony osobistej
(brak zabezpieczenia),

e) nadmierny pospiech,

f) niewykonanie kontroli ze
strony pracownika do tego zo-
bowiazanego (nikt nie wydal
nakazu uprzatniecia przejscia).

=

przej-

.

Wieslaw Kowalski wiercii o-
twory w bebnie hamuleca. na
wiertarce promieniowej.
trakcie ustawiania detalu w przy-
rzgdzie dotkngl glowa diwigni
wigczajac posuw reczny. Glo-
wica wraz z wirujgeymi wiertia-
mi opadla w dél, a prawa regka
Kowalskiego, znajdujgca sie w
tym czasie pomiedzy przyrza-
dem a nimi, zostala przez jedno
z wiertel przewiercona. I znéw
przyczyn whrew pozorom (zda-
waé by sie moglo, ze byla tyl-
ko jedna: trgcenie glowa diwig-
ni) odnotowano kilka:

a) zly stan urzgdzefi sterow-
niczych,

b) wykonywanie czynnoéci po-
mocniczych w czasie ruchu ma-

szyny (nie wylgczona wiertar-
ka),
¢) wykonywanie tych czyn-

noéci, bez uzycia odpowiednich
narzedzi lub ochron.
Przytoczone przyklady, ukazu-
jac réznorodnoéé przyczyn dopro-
wadzajacych: do zaistnienia jed-
nego wypadku, zwracajac jedno-
czeénie uwage na konieczno&é

© A A i
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Stanowiske pracy nie moie
byé pozostawione w takim
nieladzie. Samo poukladanie
detali nie wystarezy — opusz- -
czajaey je pracownik winien
pamigtaé o uprzatnigeiu te-
renu wokél swego warsztatn

pracy.

jaecych na celu niedopuszczenie
do wypadku. Dla przykladu:

Zygmunt Starzewski szlifowal
kly, umocowane .w uchwycie
szlifierki. Po przeszlifowaniu ko-
lejnej sztuki chcial ja wyjaé, a
gdy to mu sie nie udawalo —
szarpng! mocniej. Detal wy-
ciagngl, ale z rozmachu uderzyl
reka w wirujgeg tarcze szli-
fierska, powodujac okaleczenie
reki. Przyczyn wypadku bylo ai
trzy:

a) przydzielenie nieodpowied-
niph narzedzi i sprzetu pomoc-
niczego,

b) wykonywanie czynnofci po-
mocniczych w czasie ruchu ma-
szyny,

¢) nadmierny poSpiech.

%

Zdzistaw Korezak ciggnal wo-
zek pomalowanych zbiornikéw
idgc tylem, Przejcie przez ktére
mial przejechaé zastawione bylo
innymi wézkami. Zamiast je od-
prowadzi¢ w inne miejsce,
sprobowal: a nuz uda sig prze-
cisngé? W rezultacie, manewru-
jgc woézkiem uderzyl reka w
raczke do zamykania bramy i
dotkliwie jg potlukl. Przyczyn
wypadku, mimo ze w konsek-
zachowania cigglej ostroznosci i

to przy pracach czy operacjach
kraficowo réznych, od — zdawa-
loby sie prostego przeciggania
wozka — do pracy na wiertarce
promieniowe].

Kazdy wypadek pocigga za
soba, obok cierpienia fizycznego
poszkodowanego, zmniejszenie
zarobkdw przez ewenfualne

Inajomo$é przepistw - gwarancjq bezpieczenstwa

i

P

Ten widok réwniez nie §wiadezy pochlebnie o gospodarzach terenu.

Wydostanie potrzebnej czesci czy detalu wigze sig¢ w tym wypadku

z moiliwoécig potl ia lub skal
zwolnienie lekarskie, réwniez
straty stad ~wynikle dla spole-
czehstwa. Z przyczyny wypad-
kéw przy pracy, w samym tylko
WSK, stracono w ciagu trzech
kwartaléw br. 4z 2044 roboczych
dni, co choé stanowi ilo§¢ mniej-
szg niz .. analogicznym okresie
ubieglego roku, to weigZz jest
stanem wysoce niezadowalaja-
cym.

Zdaje sobie sprawe, ze cal-
kowita eliminacja wypadkéw
przy pracy, jest sprawq dalekiej
przyszloéci, niemniej poprzez
dyscypline spoleczng, poprzez
zrozumienie stwarzanego priez
nie zagrozenia dla zadan i pla-
néw, juz teraz winniSmy daiyé
do ich maksymalnego ogranicze-
nia.

Waldemar Ostrowski

ZDK w roku 1967 odniésl duzy sukces zdebywajjc czolowe lokaty
i wyréinienia w Festiwalu Kulturalnym Zw. Zaw.

Mieszkaiicy Swidnika domagaja sig
pogotowia elektrycznego

Od szeregu miesiecy miesz-
afncy Swidnika skarza sig¢ na
padek napigcia w sieci elek-
trycznej. Ostatnio, w godzi-
ach wieczornych,  energii
lektrycznej w ogdle braku-
je. Co kilka dni, szczegélnie
a ulicach Mickiewicza, \Slo-
wackiego i Projektowanej
asnie Swiatlo, przestajg pra-
owat telewizory, radiood=,

jorniki i inne urzadzenia za-

ilane energia elektryczna.
rzeprowadzene w dniach 5

P

Zagadka 2. Jakie zawody przedstawia zdjgcie i

kie one sig odbyly?

i 6 grudnia br. pomiary na-
piecia w sieci elektrycznej
jednego z budynkéw przy ul.
Stowackiego, wykazaly spa-
dek napiecia w sie¢i nawet
do 195—6 V. Sytuacja taka
denerwuje mieszkaficow, dez-
organizuje prace demowe, po-
woduje uszkodzenia sprze-
tu elektrycznego; szczegdlnie
telewizoréw. Jest klopotliwa
tym bardziej, Z& po godzinie
15 osterunek/ energetyczny
w, Swidniku /nie wykcnuje
Zadgych napraw, Pozostawle-
nie dwudziestotysigcznego
miasta bez /pogotowia elek-
tryczneégo wymownie §wiad-
czy o lekcewazgcym stosun-
ku ustugowego Zakladu
Energetyczhego w Lublinie,
do mieszkafcéw Swidnika.
Pisaliémy/ jul o tym wielo-
krotnie, ale bez skutku.

Ostatnio, przewodniczgcy
PMRN Jan Tarajko wystgpil
do Zakladu Energetycznego z
zgdaniem natychmjastowego
sprawdzenia sieci i‘podjecia
krokow zaradczych, jacych
na celu zapewnienie rormal-
nego mapiecia (220 V) wisleci,
przez caly dobe. \

Mamy nadziejg, ze Zaklad
Energetyczny zado§tuczini
temu Zadaniu i poloiy kres
ciemnosciom w naszych
mieszkaniach.

(ac)

|
;
|
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1967 « Rok trudny — Rok

brany zostal sportowcem nr 1

Rok 1967 mamy juz poza so- prezy.

hal.‘ Dlabzlzll}ugi“WSKdm;al _to ‘byé Lubelszczyzny. rocznice wartoéciowymi zobo-
rok stabilizacji produkcyjnej, a ' A s I .
wiec rok trudny. Dla kaidego z MARZEC wigzaniami _produkey jnymi.
nas mial to byé rok realizacji s Spoéldzielnia Mieszkaniowa ob-
osobistych planéw i zamierzef. Z okazji Miedzynarodowego chodzita 10-lecie istnienia. W

Dnia Kobiet w ZDK odbyla sie
akademia. Odbyla sie rowniez
akademia ZBoWiD 1z okazji 25

Czy je zrealizowaliSmy? Niech

WSK goscil przew. CRZZ Igna-
kazdy oceni go indywidualnie,

cy Loga-Sowinski. Rozpoczeta

a my sprobujmy dokonaé¢ prze- sie kampania sprawozdawcza
organizacji zwigzkowej.
GRUDZIES

Dobiegla kofica kampania wy-
miany legitymacji partyjnych.
Podsumowano realizacje zadan
planowych. Zostaly one wyko-

nane. W ZDK odby! sie bal syl-
westrowy.

(mak)

gladu wydarzenn gospodarczych
i polityczno-spotecznych, ktorych
byliSmy §wiadkami, i w ktérych
braliSmy udzial.

STYCZEN

Uroczyscie obchodzilismy 25
rocznice powstania PPR. Wy-
dzial 340 osiggnal najlepsze wy-
niki i z tej okazji odbyla sie
wielka uroczystosé. ,Glos Swid-
nika"” zajgt trzecie miejsce w
konkursie , Ludzie dobrej robo-
ty” zorganizowanym przez CRZZ
i ZG SDP.

LUTY
Organizacjn ZMS obchodzila
X-lecie istnienia. WSK wypro-

dukowala
cykl.
okazji wzial

500-tysieczny

‘W uroczystosciach z tej

moto-

udzial I sekr. KW
PZPR tow. Wl. Kozdra. Rozpo-

rocznicy powstania PPR. Uro-
czyscie obchodzilismy Dzien Me-
talowca.

KWIECIER

Swigtowalismy Dziei Pracow-
nika Stuzby Zdrowia. Podsumo-
wany zostal pierwszy efektyw-
ny etap prac Zakladowej i Wy-
dzialowych Komisji Usprawnie-
nia Organizacji Produkcji.

MAJ

Z okazji Swieta Pracy odbyla

sie akademia i liczne imprezy
kulturalne i sportowe. Obcho-
dziliSmy réwniez Dni Oswiaty,
Ksiazki i Prasy. WSK opuscil

tow. Tadeusz Mizera, a na jego
miejsce wybrany zostal tow. R.
Jankowski.

sie kampania
zdawcza RZ. WSK zostala odzna-
czona Odznaka Tysiaclecia, a or-
ganizacja ZMS Zlots Odznaka
im. J. Krasickiego. W WSK ba-
wil z wizyta wicepremier Fr.

czela

Waniotka.

sprawo-

Jerzy Brendler wy-

CZERWIEC

Obradowalo Plenum KZ PZPR
poswiecone ocenie realizacji
uchwat VII Plenum KC PZPR.
Nasz klub KTiR zdobyl! I miej-
sce w kraju. W WSK goscil wice-
minister przemysiu lotniczego

ZSRR tow. Aleksander Aleksan-
drowicz Bielanski. Urucho-
miona zostala frezarka progra-
mowa.

LIPIEC

W Swidniku obradowala Kra-
jowa Narada Aktywu Technicz-

nego.
specjalny
czy$cie

Z tej okazji wydalismy
numer gazety. Uro-
obchodziliSmy Swieto

Odrodzenia Polski. W WSK prze-

bywala

partyjna delegacja =z

ZSRR. MHD obchodzilo 15-lecie

istnienia.

Organizacja ZBoWiD

otrzymata s:tandar ufundowany
przez zaloge WSK.

Obchodzilismy
pasci hitlerowskich

WRZESIEN

rocznice na-

Niemiec na

Polske. Rozpoczal sie rok szkol-
ny w pigeiu Swidnickich szkolach.

e e e

Podsumowano akcje ,Lato 1967".
Minister J. Hrynkiewicz goscil
redaktoréw prasy zakladowej.
Plenum RR dokonalo oceny sy-
tuacji produkcyjnej wydzialéw
émiglowecowych, a Plenum RZ
ocenilo prace ZDK.

PAZDZIERNIK

Rozpoczal sie nowy rok aka-
demicki. Plenum KZ PZPR
obradowalo na temat wymiany
legitymacji partyjnych. Oddano
do uzytku nowsg przychodnie le-
karskg. Obradowala VI Konfe-
rencja ZMS.

LISTOPAD

Ukazal sie 200 numer ,Glosu
Swidnika”. Z okazji 50 rocznicy
Rewolucji Paidziernikowej od-
byia sie akademia i liczne im-

e .

Felieion

Barszczyk z uszkami

Przyjelo sig, ze tematem
wigkszosci felietondéw nowo-
rocznych sq sprawy 2zwigza-
ne z minionymi dwunastoma
miesigcami lub tzw. ,spoj-
rzenie w przeszio§é”, Pragnqgc
uczynié tradycji zado$é, a jed-
nocze$nie, zaspokoi¢ osobistq
ambicje, ktérgq tym razem
bedzie zabawienie Panstwa,
postanowilem polgezyé w fe-
lietonie dwie dziedziny, kté-
rymi na lamach ,Glosu” zaj-
mujq sie w zasadzie moi ko-
ledzy redakcyjni: p. Ala i p.
Mietek. Rzecz bowiem bedzie
0 mnaszej gastronomii (z ca-
tym wachlarzem spraw z nig
zwigzanych) i o sporcie. Po
co sq restauracje? Nie, to py-
tanie wcale nie jest Zartem:
catkiem serio pytam — po co
sq restauracje? I jezeli kto$
mi odpowie, Ze sq po te, by
ludzie mie przyrzgdzajqcy so-
bie positkéw w domu mieli
sie gdzie stolowaé — odpo-
wiem: mnie po to! Przynaj-
mniej nie w Swidniku. Mamy

ich w naszym miescie trzy:
»Swidniczanka”, , Lotnicza”,
»Kosmos”. Do tego jeszcze

bar szybkiej obstugi, co jak
na kilkunastotysieczne miasto
jest iloSciq weale wystarcza-
jacq. Mylitby sie jednak ktos,
kto zwiedziony iloSciq, zaufal
by réwniez jakosci podawa-
nych w nich potraw. Nie chce
przez to powiedzied, Ze sa
zowsze niesmaczne, ZDARZA
SIE (najczeéciej w ,Swidni-
czance"), ze podane danie od-
powiada elementarnym wy-
mogom smakowym, powta-
rzam — ZDARZA SIE, choé
powinno to byé regulq.

Tymczasem konsument o-
trzymuje na ogol zupe prze-
studzong o podejrzanej
konsystencji, ziemniaki zde-

biale, migso zimne lub w wy-
padku kotletow mocno pray-
palone, nie moéwigqe juz o
przyprawach, ktorych majcze-
$ciej po prostu nmie ma. Kie-
dy§ mowiono, Ze jestesmy na-
rodem lubigcym dobrze zjesé.
Musialo to byé niezmiernie
dawno, poniewaz obecnie nic
tej opinii nie potwierdza.
PrzyzwyczailiSmy naszych mi-
strzow od rondla i patelni do
calkowitego lekcewaZenia na-
szych gustéw. I tak muszq
zjesé, co zostanie podane —
rozumujq widocznie ¢i pano-

wie — {§ w zasadzie majq
racje.
Bo gdyby niezadowolony

konsument odmoéwit spoiycia
stojqcego przed nim obrzyd-
listwa, bedgec pewnym, Ze w
innej restauracji zostanie w

petni usatysfakecjonowany,
gdyby takich wypadkéw by-
to coraz wiecej — kierownic-

two danego lokalu zastanowi-
toby sie: pewnie co§ w tym
jest, nasze jedzenie nie sma-
kuje, trzeba jego jako§¢ po-
prawié! Ale gdy wiemy, ze w
drugiej czy trzeciej restaura-
cji potrawy sq rownie nie-
smaczne lub jeszcze gorsze —
machamy rekq.

Podobnie ma si¢ sprawa 2
wyborem. Konia z rzedem te-
mu, kto by wskazat mi w
Swidniku restauracje, w kto-
rej CODZIENNIE mozna by
otrzymaé cof wiecej niz kot-
let schabowy, mielony, sieka-
ny, brizol, rumsztyk i sztuke
migsa. Stalismy sie niewy-
bredni, nie potrafimy delek-
towaé sig jedzeniem, zapom-
nieli§fmy kultury jedzenia. A
e mie mamy rowniez kultu-
ry picia, pozostala mam jesz-
cze ,Kultura”, ale ta oprocz
stalej rubryki K. T. T. pt.
+Kuchnia polska”, niewie-

TETRATRTRERTTAATTTTCTTDTDY
.

| narty

le ma wspélnego ze sprawa-
mi gastronomicznymi.

A przeciez istnieje caly sze-
reg potraw, ktérych przyrzq-
dzenie nie wymaga ani szcze-
gélnych umiejetnodei kulinar-
nych, ani specjalnego surow-
ca. Dziesigtki potraw z grzy-
béw, jajek, ryb, miesa sma-
Zomego, pieczonego, duszomne-
go, gotowanego, dréb itd.
Bgdimy wybredni, zmusmy
naszych kucharzy do pewne-
go wysitku — odzegnajmy sie
od codziennego schaboszcza-
ka. Gdy spotkajq sie z takq 2
naszej strony demonstracig, o
jakiej juz wspomnialem, na
pewno zaczng mam gotowaé
lepiej i smaczniej. Wszak juz
stare lacifiskie przyslowie
glosi: ,Nec Herkules contra
plures”, co w swobodnym
przekladzie na jezyk polski
oznacza’ I Herkules pupa,
kiedy ludzi kupa.

A narty? Jest zima, mroZna,
peino $niegu. Czy nie lepiej,
miast wiedé jalowe dyskusje
w zadymionej kawiarni, zalo-
zyé deski i ruszyé przed sie-
bie? To nic, Ze nie mamy te-

rendow zjazdowych Karpacza,
Wisly czy Zakopanego. Sg
wszak lagodne wzgorza na

Franciszkowie, sq kolo Zade-
bia i pod Melgwiq. Czy mo-
ze byé przyjemniejszy odpo-
czynek niz sport, chotby ten
amatorski, dla wlasnej przy-
jemno$ci?

Rzucam hasto: Panie i Pa-
nowie! Od dzisiaj przynaj-
mniej raz w tygodniu wyru-
szamy w S$wiat na dwoéch de-
skach. Je§li mie mamy wlas-
nych — wypoiyczymy w
PTTK Ilub TKKF. Pamietaj-
my — zima trwa tylko 3 mie-
siqee.

WALDEMAR OSTROWSKI

e T T S e e e e e e L S S
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Jerzy Brendler
zastuzonym

mistrzem sportu

Z okazji 60-lecia PZM, w
100-lecie sportu polskiego na
uroczystej akademii zorgani-
zowanej w Warszawie — le-
gitymacje i odznake zashuio-
nego mistrza sportu otrzymatl
motocyklowy mistrz Polski —
JERZY BRENDLER,

Tak wiec po Henryku Ku-
kierze, Janie Szezerbakiewi-
czu i Stanislawie Kasperku w
sportowym Swiecie Swidnika
— mamy jui ezxwartego z ko-
lei mistrza sportu.

Zdrowie
i piekna
sylwetka

Marzeniem kazdego mlodego
chlopca jest upodobnienie sie do
wzoréw ogladanych przezen w
kinie, telewizji, na okladkach
ilustrowanych magazynow.
Cheialby byé odwaziny, madry,
mie¢ powodzenie, a nade wszy-
stko posiada¢ jego bary, bicep-
sy, muskuldture. Rozwijaniem
sylwetki meskiej, ze szczegol-
nym zwrdceniem uwagi na har-
monijny rozwéj wszystkich mies-
ni zajmuje sie jedna z dziedzin
sportu zwana kulturystyks.

Rowniez w Swidniku przy ko-
le TEKF Swit istnieje sekcja
kulturystyezna, choé dzialajgca
dopiero od pél roku, to juz mo-
gaca pochwalié sie sukcesami, w
postaci zaangazowania naleig-
eych do niej oséb w sprawy
uprawianej przez siebie dyscy-
pliny. Jej twdrca jest kol. Cze-
staw  Kempifiski, posiadajacy
uprawnienia instruktorskie (je-
den z 17 w kraju). Poczatki sekcji
byly trudne. Nie mieli pomiesz-
czenia, sprzetu, ale od czegoz
zapal i milodo§¢, Z pomocy kie-
rownika hotelu j,Relaks” p. Klo-
sa uzyskali niewielka salke, za-
ktad ulozyt im podloge i.. nie-
stety to bylo juz wszystko. Caly
sprzet: taweczki, hantle, ekspan-
dery, sztangielki, wyciag — zo-
stal zakupiony przez Czeslawa
Kempinskiego. Nie jest to ja-
kas wielka suma, bo okolo
1500 zi, ale z chwila, gdy zaku-
piony za nig sprzet stal sie nie-
jako wlasnoscig spoleczng, wy-
padaloby jg . zwrocié. Podobnie
jest z samym wykonywaniem
czynnosei  instruktorskich, Caz.
Kempinski robi to spolecznie, ale
wydaje sie, ze w tej sytuacii
wypadaloby by zarzad TKKF
~Swit” przynajmniej zloiyt mu
podzickowanie, dyplom czy —
powiedzmy list pochwalny.

Powracajac do sekeji. Cwiczy
w niej obecnie kilku chlopcow,
a m. in. Zbigniew Szymezak,
Jozef Owsicki, Anto§ Potapczuk,
Adas Najda, Rasio Gniwek. Jest
oprécz tego cala rzesza chetnych
do uprawiania kulturystyki — w
samym hotelu nr 87 jest ich po-
nad stu — co6z, gdy brak po-
mieszczenia nie pozwala na roz-
szerzenie dzialalnosci sekcji. Cz.
Kempinski rozwigzanie sytuacji
widzi w udostepnieniu przez
szkole podstawowa, lezgcy przy
ul. Projektowanej sali gimna-
stycznej, choé dwa razy w ty-
godniu na przecigg dwéch go-
dzin, w czasie gdy lekecje juz sie
nie odbywaja. Mamy nadzieje,
ze kierownictwo szkoly zechce
przychyli¢ sie do présb mlodych
rebotnikéw.

Na razie trenujg trzy razy w
tygodniu i wierza, ze ich zycze-
nia zostang wysluchane. Wyda-
je sie, ze o celowosci popierania
kulturystyki nie musze nikogo
przekonywaé. Lepiej niech mio-
dzi podnosza sztangi niz rece na
przechodniéw.

Waldemar Ostrowski

M
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1967

Co roku mniej wigcej o tej

bilans sportowego roku. O 1967 m
0 roku, w ktérym w sporcie mie

porze, przychodzi nam sporzadzaé
ozemy juz dzi§ pisa¢ otwarcie jako
liSmy wigcej blaskow anizeli cieni.

Uzasadnieniem powyiszego stwierdzenia bedy znane wszystkim sym-

patykom sportu fakty.
Przedstawimy
wotnych sekeji.

MOTOROWCY

Podobnie jak w latach ubiegiych
tak i w tym roku odnie§li dusy suk-
ces zdobywajgc druzynowy t
mistrza Polski w rajdach obserwo-
wanych i wicemistrzowski w rajdach

szybkich.

Zasluzony mistrz sportu — Jerzy
Brendler powtorzyl zeszioroczny
sukces zdobywajge tytul mistrza
Polski w ulicznych wy$cigach mo-
tocyklowych,

Roman Szozerbakiewicz zalicza sie
dzis do czolowych rajdowcoéw Europy.
Do zblorowego sukcesu motorow-
cow walnie przyczynili sie znani
Juz w caiym kraju - Eugeniusz Re-
chul, Jan Kopiel | Stanislaw Grzeé.

SPORT SAMOLOTOWY

Dwie pierwszoplanowe postacie w
le] dziedzinie sportu to oczywiscie
bracia Stanislaw i Ryszard Kasperko-
wie z  Aeroklubu Swidnickiego.
Plerwszy z nich Stanislaw powréeil
Znowu na tron mistrza Polski, a dru-
Bl Ryszard walnie przyeczynit sie do
sukcesu swego brata. | tegoroczne
Krajowe Zawody Smiglowcowe przy-
niosly réwniez wiele dobrych spor-
towych rezultatéw. Trzy zalogi swid-
nickie znalazly sie wérod pierwszej
dziesigtki najlepszych zespoiow.

PILKA NOZNA

Najwigkszy sukces tej sekcji, to
. rwiscie zwycigstwo w 1/16 Pucha-
fu Polski nad I-ligowg Staly (Rze-
szow). Byl to najdluiszy dotgd mecsz
pitkarski w historl Klubu, Trwat 130
minut. W rozgrywkach II1 ligi dru-

je raz jeszcze podkre$lajge prace najbardzej Zy-

iakze zadnej walki w spotkaniach
migdzynarodowych. Ale na wyniki
bokserskie spdjrzmy W tym roku
Jednak przez pryzmat pracy calego
zespolu. Bokserzy Avil nadwyrezyli
mocne nerwy swoim  sympatykom
podezas tegorocznych mistrzostw o-
kregu
Jedyny tytul mistrzowski zdoby!
Raczynski w koncowe] fazie zmagan

ligowych, pie§clarzom grozit nawet
spadek z Il ligi. Pokonanie dwdch
wielkich krakowskich rywali Unii

(Oswiecim) | Wisla (Krakdw) zmieni-
to radykalnie sytuacje. Pod koniec
rozgrywek bokserzy nasi znalezll sie
na VI miejscu w tabeli i w roku
1868 rozpoczynaja nowy 2-letni cykl
rozgrywek, co jest do pewnecgo s
nia przyjemng niespodzianikg.

A

W ubieglym roku nie moglismy narzekaé na brak emoecji pilkarskich.

#yn pilkarskich Avia
IV rriejsce w tabeli.

Zrodlem sukcesow zespolu szeze-
golnie na finiszu rozgrywek nalezy
doszukiwaé sie przede wszystkim w
zaangazowaniu do pracy nowego tre-
nera — Leona Kozlowskiego i w pozy-
skaniu nowych graczy do zespoiu 378
zawodnikow I-ligowej nie tak daw-
nej jeszeze Polonii (Bydgoszcz). Ma-
my tu na mysl Goérala | Sulkow-
skiego.

Wymieniajac te dwa nazwiska nie
znaczy to wcale, ze chcemy umniej-
szyé zastugi i ambitng postawe po-
zostalych graczy w druzynie. Mimo
wszystko bowlem wsrod ogolu sym-
patykéw gllkl noznej w Swidniku

zajela dobre

panuje ogélne przekonanie, ze pil-
karze nasi grajg dopiero wowczas,
gdy chesq,

Jest to oczywiScie sprawa dysku-
syjna, ale na pewno jest.

Omawiajac w telegraficznym skro-
cie prace tej sekcjl nie wolno za-
pomnieé o trudnej | Zmudnej roli
jakg majg do spelnienia dziatacze.

Nie majq oni slodkiego zycia i nie-
jednokrotnie sypia si¢ na ich glowy
gromy, a gzwilaszcza w przypadku
przykrych i nieoczekiwanych pora-
Zek zespolu. Mimo tego dzielnie trwa-
ja na swych posterunkach, oddajgc
sle bez reszty dla sprawy sportu. A
naleza do nich: Jozef Madej, ing.
Jan Torun, kol. Lipko i inni.

ﬁ.

Mistrzowskl tytul! Ryszarda Petka
W Rzymie to wielki indywidualny
sukces tego zawodnika i dobra pro-
paganda tej dyscypliny sportu dla
Klubu. Petek nie przegrat dotgd

Foto Z. Piasecki

€0 badz druiyna bokserska z la
pleédziesigtych nie rozpoczynala
wcale w gorszym skladzie (Czajecki,
Wilk, Kita, Dabrowski, Krasnozon),
a mimo to musiala opusci¢ I lige
po roku egzystencji. Obecna druzy-
na bokserska przelamala dawne tra-
dycje swoich kolegbw i mysli na
stale zadomowié sie w Il lidze.

W rozwazaniach tych bierzemy tyl-
ko pod uwage fakty a nie oceny i
dawny poziom druzyn ligowych.

A zalem duze slowa uznania dla
zawodnikow, trenerow — H. Kukiera,

Rajdowey RKS Avii naleig

R Y M

sportowym rokiem

J. Krasnozona |
Stefana Dudzika,
lacz oddany bez
zrobil dla hokserow w
wal dobrej roboty,

klerownika sekcji
kiory jako dzia-
rcszlg tej sekejl

Swidniku ka-

Skoro mowa o tej sekcji nle wol-
no pomingé sukcesu junioréw. Zdo-
byli oni tytul druzynowego mistrza
okregu. Mozemy liczy¢ na zaplecze,
a to jest rownlez bardzo waizne.

LEEKEKOATLETYKA
——

Krolowa sportu’ dawala caly rok
zna¢ o sobie. Wprawdzie zespol
Avii z lat ubieglych =zostal powaz-
nie nadwyrezony na skutek ubytku
wielu czolowych zawodnikow { za-
wodniczek, niemniej jednak w bie-

do najlepszych w kraju.
Foto Z. Piasecki

zacym sezonle lekkoatleel Avii zaw-
sze zagrazali najlepszym.

KuSmirek, Stachyra, Rybarczyk,
Bogudzinski, to nazwiska zawodnikow
za plecami ktérych wyrasta juz mio-
da kadra nowych zawodnikéw.

Wsrod dziewczgt zawsze mo#na
liczyé na Chwalczuk,

Trenerzy — mgr Ludwik Krél, Jerzy
Pejo | Jozel -Szewezyk nigdy nie
opuszezall rgk pracujge w pocle czo-
la 1 w nienajlepszych mote warun-
kach, ale ich praca przynosila Jjak
dotad zawsze owocne rezultaty.

W tej dyscyplinie sportu w tym
roku wielki krok naprzod uczynila
Zasadnicza Szkola Zawodowa.

Z okazji 50 rocznicy Wielkiej Socja-
listyczne] Rewolucji Pazdziernikowej
stanglo w tym roku na starcle do
blegdw przelajowych okolo 400 za-
wodnikow.

Zdecydowana wiekszo§¢ startuia-
cych to wiasnie uczniowle ZSZ,
pdzie LA zdobyla sobie dzieki pracy
mgr Waldemara Pielaka duzg popu-
larnoée,

PLYWANIE

Znakomite warunk! jakie posiadali
zawodnicy tej sekeji stwarzajg sze-
rokie mozliwoscl dla utalentowanej
grupy miodych dziewczgt | chiop-
cow czynnie uprawiajgcych te dy-
scypling pod okliem trenera J, Mo-
niaka.

Budowa Kkrytej plywalni przyczy-
ni sie w niedalekiej przyszio&cl na
pewno do tego, ze w perspektywie
najblizszych lat sekecja plywacka
wyplynie na| szersze wody krajowe,
O pracy te] sekcji pisaliSmy szcze-

gblowo W poprzednim numerze
»Glosu™.
SIATROWKA
—_———

Przy Fabrycznym Klubie Sporto-
wym gra | trenuje dzi§ dobry zesp6t
siatkarzy. Zajmuja oni jedno z czo-
towych miejsc w lidze wojewddzkiej
kielecko-lubelskiej.
jeszeze walczyli o awans do klasy
wyzszej 1 byll o kilka krokéw od
upragnionego celu. Nie zdolali oni

Juniorzy Avii zdobyli w ubieglym roku puchar OZ

www.bibliotekaswidnik.pl

jednak znie§é wszystkich trudow
cigzkiego turnieju i odpadli w finalo-
wych rozgrywkach w Czestochowie.
Druzyng od lat opiekuje sig inz,
Wiodzimierz Cieplak. Jak bardzo in-
teresuje sie on tq sekcig i ile wlua,-
da w 1o pracy § ile poSwieca dl&
tych spraw swego cennego czasu, nie\
musimy chyba o tym pisaé. Wiedzg
o tym bowiem chyba wszyscy.
Pozostale sekeje (koszykowka, tenis
zlemny i inne) majq tak jak wszyst-
kie inne dogodne warunki do roz-
woju. I rzadziej moze, ale na pewno
dawaly w ciggu roku znaé o

OGNISKO TKEKF SWIT

Aby zobrazowaé czytelnikom i ki
bicom peiny obraz sportowych os
nieé 1867 r., trzeba pisaé takze o
dziaialnosei ogniska TKKF Swit.

O dzialalnosci na rzecz krzewlie-
nia kultury fizycznej i sportu, oraz
wypoczynku po pracy dia zasogi.

W biezacym roku sprawozdawczym
ognisko TKKF zallezono do czolow-
ki wojewodzkie].

Praca w sekcjach bowlem wydaje
sie w calej pelni potwierdzaé te
prawde.

Siatkarze Ogniska zdobyli puchar
na szczeblu krajowym, pllkarze na
szezeblu wojewddzkim, podobnie jak
1 motorowecy. Najwieksze z tych
osiagnicé to jednak rozbudzenie za-
milowaria do sportu wsrod catej zo-
logl, co udaje sie dotad Ognisku z
niemniejszym nieraz powodzeniem
jak | Klubowl. W sumie optymi-
styczny bilans, takie same optymi-
styczne wnioski i jak zwykle lepsia
nadzieja na lata nastepne.

A zatem nle wypada nic innego
jak powiedzie¢ na zakonezenie:

DO SIEGO SPORTOWEGO ROKU.
M. Kruk

Brawa
W
dla boksero
Avii
Jeszeze nie tak dawno mielis-
my powazne obawy co do tego,
czy piesciarze Avii mogg utrzy-
maé sie w . II lidze. Sytuacja by- -

ia bowiem naprawde nie naj-
lepsza. Wygra¢ bowiem z Unia
(Ofwiecim) 1 Wislg (Krakow),
nie nalezalo do najlatwiejszvch

rzeczy. A jednak solidne, mie-
sieczne przygotowania, ambicia

zawodnikow i wola zwyciesj.wa
przyczynily sie do wielkiego
sukcesu.

Rezultaty dzi§ wszystkim juz
znane.- Wisla przegrywa z Avia
8:12, nie potrafila wygraé takse
z Avig i Unia. E

Petek, Kowalski i Piatek, trdj-
ka bez watpienia najlepszych
zawodnikéw w druzynie zdoby-
ta w tych meczach po 4 punk-
ty. Niezle spisal si¢ Jerzy Be-
rejowski, a prawdziwa rewelacia
okazal sie Marian Karbowniczel,
Pozostali: Marzee, Komendarski,
Raczynski, Ostrowka, Furman-
kiewicz boksowali takze na pel-
nych obrotach. Wspélny wysilek
H. Kukiera i J. Krasnozona nie
poszedl na marne. :

Bokserzy nasi rozpoczna juz
niebawem ligowe rozgrywki w
drugim 2-letnim rzucie rozgry-

L pucharem
“do Swidnika

Po zdobyciu tytulu mistrza
okregu w rozgrywkach w pil-
ce siatkowej pionu ZZM i
strefy wschodniej — siatka-
rze Ogniska TKKF odniesli
dwa sensacyjne zwyciestwa w
rozgrywkach finalowych w
Krakowie, zdobywajgc tytut
mistrzowski i puchar na
szezeblu krajowym.

Druzyna nasza pokonala
Cieplice 2:0 i Mielec 2:0, oraz
ulegla druzynie Gdafnska 1:2.

Wyniki te wystarczyly, aby
zespol Swidnicki wpisal sie
po raz pierwszy na liste zdo-

bywcow pucharu. Przez ten
wyczyn siatkarze naszego
Ogniska zapewnili sobie

udziat w rozgrywkach fina-
towych 1970 r.

A oto sklad zwycigskiej
druzyny:

Marian Smolinski, Lucjan
Czajkowski, Ryszard Wojeik,
Wojciech Mikulski, Wilady-
slaw Kurchal, Zbigniew Ma-
linowski, Stefan Bednarczuk,
Edmund Berent, Ryszard Ko-
morowski,

(S)




