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Od zadan do czynow

Wywiad z przewodn. ZO ZZMet.

tow. KAROLEM TOMICZKIEM
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Z przewodniczacym ZO0 ZZ

i letni okres i ns
Lub:hmyﬁnie obfituje w wiele osingnigé, Nie ma takiej dziedziny
dzalalnoci zwiazkowej, ktora nie przyniosiaby dobrych efektow,

czych, sytuacja ulegla zasadni-
czej zmianie.
olnie w ostatnich latach

Jest dudo .p obrony re
poprawy warunkéw pracy, ia, i wypo =
czynku pe pracy. Omawiamy je w dzisiejszym numerze w wielu
artykulach ma przvkladzie istniejacych na teremie woj. lubelskie-
go zakladéw przemysiu metalowego, "

tym problemem 1 jakie mnotuje

Met. tow. Karolem 'l‘om!c:kgem
przeprowadziliSmy wywiad “na
temat innych osiggnie¢ i nie
mniej wainego odcinka dzialal-
nosci zwiazkowej, a mianowicie
na temat realizacji przez orga-
nizacje ZZ zadani ekonomiczno-
gospodarczych, wynikajgcych z
uchwal partii i rzadu.

— Towarzyszu Przewodniczg-
cy. Jednym z naczelnych zadan
organizacit z2wigqzkowej jest

rzewodniczacy Z0 ZZMet,

w Lublinie tow. K. Tomi-
czek.

¥ Foto: Z. Piasecki

umiejetne lqczenie obrony i Te-
prezentacji intereséw pracow-
nika =z zadaniami zwiekszenia
udziaty zaldg we wspdlzarzg-
dzaniu gospodarkqg zakladéw
pracy i mobilizacji pracowni-
kéw do lepszej realizacji zadafi
planowych i wydajniejszej pra-
cy. Jak organizacja ZZMet. ma
Lubelszczyznie radzi sobie z

Numer
specjalny

W celu upamietnienia
XX rocznicy reaktywowa-
nia Zwigzku Zawodowego
Metaloweéw na Lubelsz-
czyznie wszystkie trzy ga-
zety zakladowe: ,,Glos
FSC", ,Zycie KFWM” i
,,Glos Swidnika” poswie-
caja ten specjalny numer
gazety obrazujacy dorobek
XX-lecia ruchu zwigzko-
wego metaloweéw na Lu-
belszczyzZnie.

w ostatnich latach efekty?

— Pytanie jest bardzo ogélne
i wymaga obszernej odpowiedzi.
Trzeba powiedzie¢, Zze nasza lu-
belska organizacja zwigzkowa,
jako jedna z pierwszych istnie-
jacych w kraju po wyzwoleniu,

I w

pierwszych latach wolnoSei w
walee z prywatnymi wlaScicie-
lami fabryk. Jui wtedy obok
domagania sie wlaSciwych wa-
runkéw pracy i odpowiedniej

zwiazkowey wyrazali
zainteresowanie przeje-
ciem gospodarki zakladowej w
swoje rece. Oczywiscie zaintere-
sowanie ich koncentrowalo sie
wokét innych niz obecnie za-
! chodzilo o

rzysine zmi
dacji prywatnych wlasnoSei i
przekazywanie ich w rece klasy
botnicze). Po przel i
dencji odgradzania sie i
zaeji zwiazkowych od spraw
ekonomiczno -  produkcyjnych,
przeszkoleniu aktywu zwigzko-
wego w zakresie dzialalnosci
ekonomieznej, powolanin do Zy-
cia rad i samorzadow robotni-

daje sie zauwazy¢ zwiekszone
zaint nie ych
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Na numer specjalny skladaja si
numery: 17—18 ,Glosu Swidni-
ka”, 29—30 ,Glosu FSC” i 17 —
wZycia KFWM”. Cena 1 zI

KARIERA XX-LEGI

ISTORIA Wytworni
H Sprzetu Komunikacyj-
nego w Swidniku roz-
poczyna sie od roku 1949,
kiedy to Rada Ministrow pod-
jeta uchwale W sprawie bu-
dowy zakladu i osiedla. Do
budowy zakladu przysta-
piono w 1950 roku, a w rok
poiniej stanely pierwsze llln—
ki mieszkal Przez P
okres eczasu zaklad trakto-
wany byl jako pomocniczy W
produkeji lotniczel. Jednak
ambitna postawa zalogi, dai-
nosé do podnoszenia kwalifi-

I kacji zawodowych, konsek-

wentna renllm'jlljrudu‘l pla-
nowyeh przy dojrzalym po-
lityeznie aktywie gospodar-
czym spowodowaly, ze kiedy
w roku 1958 Polska rozpo-
czela produkeje Smigloweow
Wytwérni Sprzetu Komuni-
kacyjnego przypadia w_u-
dziale rola zakladu wiodace-
go w tego rodzaju produkeji
lotniezej.

W roku 1954 zaklad pod-
jat produkeje motoeykli z
licencji -WFM, aby w ten
sposob dociaiyé zakiad w o-
kresie przerw zwigzanych z
wprowadzeniem nowego u-
ruchomienia oraz stworzyé
baze rezerwows i szkolenio-
w3 W i{ym samym roku
rowniez Swidnik
prawa miejskie.

OCZATRI pracy zakla-
P du byly niewatpliwie
bardzo trudne. Mioda,
nieprzygotowana do

otrzymal *

plikowanej produkeji lotni-
czej zaloga, rekrutujaca sie
czgsto z robotnikéw rolnych
7 pobliskich okolic musiala
postawié na masowe doszka-
lanie. Innej mozliwosei nie
bylo, gdyi po wybudowania
kilku blokéw nastapil powai-
ny i dos¢ dlugi zastéj w bu-
downietwie mieszkaniowym,
w zwiazku z czym nie byle
mowy o sprowadzeniu wy-
kwalifikowanej kadry pra-
cownikéw. Sytuacje pogar-
szal typowy prowincjonalizm

METALIMCOW
A LURELSZCEYZRIE

Jeszeze nie przebr: echa armatnich d, ledwo
okupant opuSeil granice Lubelszezyzny, gdy na tym pierw-
szym skrawku wyzwolonej ojezyzny zaczelo sie tworzyé no-
we iycie, legalna dzialalno§é rozpoczela PPR. W Chelmie wy-
dano manifest PKWN, w Lublinie rozpoezela prace Krajowa
Rada Narodowa., Trudne to byly dni. Miasta i wioski
leialy w gruzach, nie wygasl jeszcze dobrze ogien w krema-
toriach Majdanka, brak bylo ZywnoSci, ludzie, kiérzy jeszeze
z niedowierzaniem wkraczali w to nowe, byli glodni i ob-
darci, roboinicy bez pozywienia stawali do maszyn ocala-
lych gdzieniegdzie w fabrykach, by produkowaé sprzet woi-
skowy. Do gorgeych zwolennikow nowego zyecia w ludowej
ojczyznie zza wegla strzelali reakeyini bandyei, pragnacy dro-
ga fterroru i pr nie d Scié do tal 0 IWY-
cigstwa klasy robotniczej i chlopstwa.

W tych trudnych, pierwszych dniach wolnosci, obok ezlon-
kéw PPR sianeli do odbudowy i walki o ostateczne zwy-
ciestwo rowniez dzialacze Zwiazkéw Zawodowych, a wérod
nich metalowey.

W zdewastowanych i ograbionych przez okupanta fabry-
kach ustawiali ocalale maszyny, kompletowali narzedzia pra-
ey, uruchomiali nowy Polski przemyst, chronisge go z bronia
w reku przed sabotaiem reakcyinego podziemia. Nie byl te
wielki przemysl. Na Lubelszezyinie istnialo wiwczas tylko
kilka malych zakladéw przemyslowych, w tym wigkszos¢ w
samym Lublinie.

W takich warunkach powstal w dniu 6 sierpniz 1944 roku
w gmachu dawnej izby skarbowej w Lublinie pierwszy ORre-
gowy Zarzad Zwiazku Zawodowego Metalowedw. Zarzad ien
od razu przystapil do uruchamiania fabryk oraz organizowa-
nia w nich organizacji rwiazkowych. » Zarzadu Okre-
gu i aktywisei rad zakladowych obok walki o prawa dla
robotnikéw, bo igh §¢ fabryk naleiala do prywainych
wlascicieli, brali rowniei aktywny udzial w przeprowadzaniu
reformy rolnej, w tworzeniu zwiazkowych komitetow fabrycz-
nych i rad narodowych oraz w walce zbrojnej przeciwko reak-
cji. Zadania te wypelniali naleiycie nie szczedzac swoich sil,
wiedzy, a nawet Zycia.

Tamte czasy minely bezpowrotnie. Wiadza ludowa pod kierow-

ict klasy robotniczej utrwalila swoja pozycie w wolnej Pol-
sce, mimo zgliszez i ruin, podziemia i reakeji. Nastapila zapowie-
dziana przez manifest PKWN nacjonalizacja przemyslu, wia-
dze w fabrykach objeli robotnicy, nastapil szybki rozwéj
przemystu, zaczelo sie zmieniaé oblicze wsi. W poréwnaniu
do tamiych lat jakie bard ienila si¢ Lubel Zna, na-
leiaca niegdys do Polski ,B”, Polski zacofania, bezrobo-
cia i nedzy, jakie inny jest przemysl. Obok rozbudowanych
fabryk na mapie wojewodztwa istnieje wiele nowych potei-
nych zakladéw przemyslowych, takich jak FSC, WSK, ZWSI,
Rejowiec, budujace sie Zaklady Azotowe w Pulawach i wiele
innych.

Zmienila sie réwniei lubelska oragnizacja Zwiazkan Za-
wodowego Metalowcéw. Wrzrosla liczebnie i okrzepla. Stanowi
dezis poteina masowsa organizacje klasy robotniezej, ktéra ped
kierownictwem PZPR zdolna jest do spelnienia wszystkich
zadan, rozwiazywania najwiekszych i najirudniejszych probie-
méw spolecznych, socjalno-bytowych i ekonomiezno-produk-
cyjnych. W kronice XX-lecia PRL Zwiazek Zawodowy Meia-
loweéw Lubelszezyzny zapisal sie zlotymi zgloskami. Z okaziji
XX-lecia powolania do iycia tej organizacjl, wszystkim me-
taloweom Lubelszezyzny skladamy serd iy i da.lsze.!
owocnej pracy nad pomnazaniem dorobku naszej Iudowej
ojezyzny.
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Niezapomniane daty

w historii FSG

— T.XL1951 r. — 34 rocz-
nica Wielkiej Rewolueji Pai-
dziernikowej. Z taSmy mon-
tai j zszed! plerwszy sa-
mochéd ,,Lublin”.

— Paidziernik 1958 r. —
wykonano serie¢ informacyjng
samochodu ,Zuk”.

— 17.XIL1959 r. — wypro-
dukowano 1000 ,Zuka”. i
— LIIL1962 r. — Minister
Przemyslu Cigzkiego mianuje
naczeinym dyrektorem fabry-

ki tow. Gustawa Krupe.

— B.VLI1%3 r. — wizyta
Przewodniczacego Rady Pan-
stwa tow., Aleksandra Za-
wadzkiego.

— 20.XL1963 r. — wizyta
Ministra Obrony Narodowej
Marszatka Polski tow. -
na Spychalskiego.

— 911964 r. — wyprodu-
kowano 25-tysigezmego ,Zu-
ka”.

— 19IX.1964 r. — wizyta
I sekretarza KC PZPR tow.
Wiadysiawa Gomulki.

wBUKIT

Taka nazwe nosza popular-
ne w Polsce i za granica

Sy »pe
przex FSC
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NUMER SPECJALNY

Ud zadan do czynow

DOKONCZENIE ZE STRONY 1

organizacji rwiazkowych pro-
blematyka produkcying i po-
zytywne efekty takiego stosun-
ku, Rady zakladowe i rady ro-
botnicze staly sie trzonmem kon-
ferencji samorzadéw  rebeini-
eczych, na ktorych rozpatruje sie
glowne problemy produkeyjno-
gospodarcze, takie jak nalezyle

produkeji w ma-
terialy i maszyny, dalszego roz-
woju wspilzawodnictwa pracy,
oszezednoSei materialéw 1 wy-
krywania rezerw produkeyjnych,
poprawy warunkéw socjalno-by-
towych i inne.

Obok usprawniefi mefod za-

g 3
i organizacji pracy rady zakla-
dowe i rady robotnicze poprzez
aktyw i rady oddzialowe pro-
wadza szeroky mobilizacje zalég
zadai planowych,

do realizacji

Lech Zbyszewski — sekre-

tarz

Foto: Z. Piasecki

wzrostu wydajnosci pracy,
wprowadzenia mechanizacji, po-
prawy jakesel produkeji i pod-
noszenia kwalifikaeji zawodo-
wych. Przy jednoezesnym kie-
rowaniu ruchem socjalistyczne-
go  wspélzawodniciwa  pracy,
efekty produkeyjne zakladow
powainie wzrosly.

— W ostatnim okresie czasu
nastepil powainy rozwdj socja-
wspolzawodnictng

ina jui $mialo stwier-

kreslenie ,przyjelo sig”
odnosi sie do czasGw przesziych.
Efekty, jakie ten ruch odnosi w
zakiadach pracy sq wymownym
argumentem wmdwigeym o tym,
ze wspdlzawodnictwo odgrywa
pierwszoplanowq role w podno-
szenin  efektéw produkeyinych.
Czemu naleiy to przypisacé?

— Socjalistyczne wspolzawod-
niefwo pracy inspirowane i pro-

wadzone pod kierownictwem
zwigzkow zawodowych przy
powainym udziale ZMS jest

konkretnym przykladem eczyn-
nego zaangazowania sie organi-
zacji zwigzkowych w problema-
tyke produkeyjno-ekonomiczng.
Jest ono polgczeniem dwéch za-
dan postawionych przez pariie.
Z Jjednej strony ma spelnié role
czynnika mobilizujacego do rea-
lizacji zadai gospodarczych |
wzrostu wydajnosci pracy, z dru-
glej za§, ma sluiyé jako czynnik
ksztaltowania socjalistyeznej syl-
wetki czlowieka.

Jedynie tak zrozumiane wspol-
zawodnictwo moglo spelnié po-
kladane w nim nadzieje.

Zarzad Okrezowy ZZMet.
oraz rady zakladewe nmadaly
wspélzawodnictwu poprzez szeze-
golna opieke oraz duie wyma-
gania olbrzymia range.

Ruchem wspolzawodnictwa
kieruja w zakladach ‘pracy
przeszkoleni ' aktywiScel.  Rok-
rocznie aktyw {len powiecksza
sie o mnowych wartoSciowych
czlonkéw brygad, ktérym po-

przez obozy szkoleniowe stwa-
rzamy warunkl do zapozmania
si¢ z najciekawszymi osiagnie-
ciami 1| duéwladczeniaml Pn-
zwala to br d

wielu nnwych i elekawyeh fnrm
pracy. R
nictwa, kiore stanowiq kryterh
oceny wynikow danego zespolu
nie ograniczaja sie wylacznie
do spraw techniczno-produkeyij-
nych, ale traktujg rowniei po-
wainie sprawy dyscypliny i kul-
tury pracy, podnoszenia kwali-
fikacji, oraz podejmowania ini-
cjatyw spolecznych. Licza sie
tylko te zespoly, ktore sprosia-
ja wszystkim warunkom regula-
mlnéw.

aszym wojewbddztwie
wsnﬂhuwadnietwn ma wspania-
le wyniki, jest ono wlasciwie
zaangazowane we wspdlzawod-
nlctwle gospodarka 1 jej po-
i Nie ma obecnie ta-
kiego wydarzenia w zZyciu na-
szego naredu, na kiére czlon-
kowie  brygad 1 wydzialow
wspolzawodniczaeych nie odpo-
wiedzieliby konkretnym wkla-
| dem pracy w postaci wzrostu
wydajnoéei pracy, nowych ini-
cjatyw produkeyinych i czynéw
spolecznyeh. Tak bylo w okre-
sie przygotowan do V Kongresu
Z7, a ostatnio IV Zjazdu PZPR
i XX-lecia PRL. Czyny produk-
cyjne podejmowane z okazji
tych wydarzen wynosza w skali
naszego wojewddziwa kilka-
dziesiat milionéw zlotych.

Nie bez znaczenia sa tu réw-
niez bodice w postaci nagrod
pieniginych dla najlepszych ze-
spolow i ich czlonkéw oraz
stwarzanie warunkéw do wypo-
czynku na obezach szkoleniowo-

wypoczynkowych.
— A jakie odbicie w prak-
tycznej  dziatalnodei lubelskizj

orgammc;z zwigakowej

w nig aktyw 1 wszystkie do-
stepne S$rodki propagandy.
Rady zakladowe 1 ZO intere-
sujg sie dzialalno$cig Klubu
Techniki i Racjonalizacji. Po-
przez wspolprace z organizacja
NOT, odczyty, spotkania, wy-
miang do$wiadczefi oraz wspoél-
zawodnictwo o tytul najlepszego
KTiR przyczyniliémy sie do
spopularyzowania ruchu wyna-
lazczoéci i racjonalizacji, Ponad-
to komisje ekonomiczne rad za-
kladowych stale czuwajg nad
verminowoscia i prawidlowoécia
zatatwiania wnioskow racjonali-
zatorskich. Dzieki temu oraz
dobrej pracy zarzgdéw KTiR
nasze kluby zajmowaly czolowe
miejsce w skali krajowej.
Sporo miejsca  posSwiecamy
walce ze stosowaniem nadmier-
nej ilosci godzin nadliczbowych.

W ostatnich latach nastapit
znaczny ich spadek.
et swit o

wyn!lmuh naszej pracy na odein-
ku wdrazania w zZyele uchwal
IV Zjazdu PZPR, ale stwierdrié
irzeba, Ze organizacje zwiazko-
we we wszystkich zakladach
pracy sa zainteresowane pro-
blemami rorszerzania produkeji
eksportowel, wykrywania rezerw

produkcyinych, wlasciwej gos-
podarki Srodkami finansowymi i
inwestyeyinymi. ‘Organizacje

zwigzkowe wydatnie pomagaja w
pracach zwigzanych z wprowa-
dzeniem szerokiej mechanizacji
pracy oraz nowych uruchomien.
— Tym pozytywnym akoentem koi-
czymy K'OWDWQ z FHE’W ml’t P!D-
cza, t.o zl iy temal l:t6 deklul-
s rozlegly mt' Ty

& w czasie jed-
nej llvzmawy Sqdﬂmy,iewwﬂ-

inne centralne problemy jak np
porzqdkowanie gospodarki =za-
kladowej, wdrazanie  postepu
technicznego, poprawa  Oorgani-
zacii pracy?

— Zagadnienia te réwniez nie
uszly uwadze naszej organizacji
zwiazkowej. Wiadze zwiazkowe
i samorzgdy robotnicze poSwie-
caly wiele uwagi pracom zwig-
zanym z realizacjg przedsie-
wzief organizacyjno-technicz-
nych, wigigce je z poprawg sty-
lu pracy zakladow w ogble, a
zwlaszeza w  uporzgdkowanie
norm pracy, norm materialo-
wych i organizacji pracy.

Dzialacze rad zakladowych i
robotniczych brali akiywny
udzial w pracach poszczegdl-
nych komisji roboczych i proble-
mowych zajmujgcych sie rozwia-
zaniem tych probleméw, Zarzad
okregu zorganizowal szereg na-

rad i kurso-konferencji oraz
szkolefi dla czolowego aktywu
mlazkofwegu Wykonano row-
niez powaz c’vbo%q puhtyczna

wokot tych’ Zagadniéfl, angaiuiac

Mgr Henryk Fidecki zaj-
muje sig w okregu sprawa-
ml k-n i sportowymi. Jest

prz.
knmls:li mlodzlelowej
Foto: Z. Piasecki

‘warte w kutach,
ogrom pracy jaka organizacia zwiaz-
wlogyls we . _odcin

stawiony. &

Rozmawial: M. KOS
s

Tow. Bogdanski — ,sta-

ry”, doiwiadczony dzialacz

zwiazkowy Jjest rowniei

najstarszym pracownikiem
Z0 ZZMet,

Foto: Z. Piasecki

W obradach V Kongresu ZZ
brata réwniei udzial spora
grupa delegatow Zwiazku
VA ego M &
Lubelszezyzny.

wegoe na Lub

Tow, JOZEF BI.EN byt organizatorem ruchu zwiazke-

tywy K

Wraz z
tywowal w 1944 roku Zwiazek Zawodowy Metaloweow
i wszedl do Jegn zanqdu. Byl cﬂnnkiem pierwszej Egreku-
itett PPR w

towarzyszami reak-

Jako delegat

sprzed 20 lat.

194 r. wojska ,radzieckie

po rozbiciu akupanta zmu-

sﬁy go do opuszezenia Lu-~
blina i Lubelszezyzny. Po wyi-
Sciu z partyzantki i spotkaniu
sie na terenie Lublina z towarzy-
szami partyinymi: Buezkiem, Go-
lianem, Czerwinskim, Kuszy-
kiem, Przedmojskim (Zw. Kole-
jarzy), Kostka (Zw. Samorz) i
innymi przystapilem do organizo-
wania zwigzkow zawodowych.
Do tej pracy skierowala mnie
Egzekutywa Komitetu Miejskie-
go, ktérej bylem czlonkiem.

W pierwszym okresie powsta-
la tzw. ,kadlubowa” Okregowa
Rada Zwigzkow Zawodowych.
W jej kierownictwie znalazi
sie ‘stary dzialacz partyjny,
RPP-owiec tow, Ryczek. Zostal
jej przewodniczacym. Sekreta-

rzem byl tow. Kuszyk. Byt to za-

lgzek przyszlego ruchu zawodo-
wego. Zaklady pracy w wyzwo-

lonym Lublinie byly kompletnie

zdewastowane i ograbione przez
okupanta. W {ych warunkach
postanowiono organizowaé rady
zaktadowe i zarazem tworzyé po-
szezegblne oddzialy zwigzkéw za-
wodowych.

Wespét z tow. Buczkiem by-
lem organizatorem pierwszego
Zwigzku Zawodewego Metalow-

cow. Powstal on B sierpnia 1944 r.
W gmachu dawnej Izby Skarbo- |

wej w Lublinie odbylo sie pierw-

sze' zebranie Zw. Zaw. Metalow-

cow, na kiérym zostal wybrany
zarzad oddzialu, W skiad jego =

Zwigzku Metainweéw i Okrggnwez Rady Zwigzkow Zawo-
dowych bral udzia! w organizowaniu pierwszej rady miej-
skiej w Lublinie i poZniej Wojewodzkiej Rudy Narodo-
wej. Obecnie tow. Bien pracuje w Ko\mtecle Dzielnicowym
PZPR na Mokotowie w Warszawie, Oto jego wspommienia

.

wszedlem ja oraz towarzysze:
Buczek, Golian, Boleslaw Gie-
racz i Antoni Szydlowski, Na-
szym zadaniem bylo tworzenie
komitetéw zakladowych.

Na pierwsze zebranie zostalem
delegowany z tow. Kazimierzem.
Witaszewskim do fabryki
szyn  rolniczych , Wolskiego”,
gdzie rozpoczelifmy organizowa-
nie rady zakladowej, Potem ko-

JOZEF BIEN

WiPONIEND

lejno zajmowaliémy sie organi-
zacjg zakiadoéw pracy (wickszosé
zakladOow .w tym okresie byla
jeszcze w rekach prywatnych)
oraz tworzeniem zrwiazkéw zawo-
dowych. Po utworzeniu komite-
tow zakladowych odbylo sie dru-
gie zebranie Zwiazku Metalow-
cow, na ktérym delegaci komite-
téw ponownie wybrali zarzad od-
dzialu. Przewedniczgcym zostat
tow. Buczek, sekretarzem tow.
Golian. Ja zostalem skarbnikiem.

O zorganizowaniu zwigz

kéw zawodowych: Kolejas

IzZy, Samarzadowcéw Me-=,
talowcow, Spoiywebw i Skérza-!
nych (tak wiedy ten zwigzek si&
nazywal) powstal pierwszy zala-"

ma=

- bryki itd.,

zek Okregowej Rady Zwigzkow
Zawodowych. Wszystkie oddzialy
wybraly swoich delegatéw, kto-
rzy wzieli udzia! w pierwszej
konferencji okregowej zwigzkoéw
zawodowych w Lublinie. Odby-
ta sie ona w kinie ,Apollo”
(obecnie ,, Wyzwolenie”). Dokona-
no -na niej wybhoréw pierwszej
Ckregowej Rady Zwiazkdéw Za-
wodowych, W sklad prezydium
Rady weszli towarzysze:! Wiady-
staw Kuszyk, Marian Czerwin-
ski, Franciszek Kostka, Waclaw
Przedmojski i ja, Od tego czasn
zaczelifmy organizowaé ogblny
ruch zawodowy specyficzny dla
warunkéw Polski Ludowej. Na
tej pierwszej konferencji wybra-
no delegatow, ktorzy wzieli udzial
w utworzeniu Centralnej Rady
Zwigzkéw Zawodowych. Jak so-
bie przypominam, w sktad prezy-
dium na tejze konferencii weszli
towarzysze: Adam Dolifiski (prze-
wodniczrgey), Kazimierz Wita-
szewskd, Wiadyvslaw  Kuszyk,
Waclaw Przedmojski i Genowe-
fa Sadiéwna, W tym czasie roz-
poczelo sie juz organizowanie ru-
ch® zawodowego na wyzwolo-
nych terenach Rzeszowszczyzny,
Kielecezyzny, Bialostocezyzny i
W prawobrzeinej Warszawie na
Pradze.

ADANIA nasze byly bar-

dzo trudne. Trzeba bylo od-

budowywa¢ zrujnowane za-
klady pracy, zdobywaé i $ciagaé
maszyny, aby méc urachomié fa-
itd. Kaidy ze zwigz-
k6w mial poza tym inne zadanie.
Bralismy na przyklad iywy
udzial w przeprowadzaniu refor-
my rolnej. Zwiazki delegowaly
ludzi, ktérzy jechali na wie§ po-
magaé robotnikom rolnym w
dzieleniu majatkéw obszarni-
czych, Z naszego zwiazku wielu
towarzyszy, jak réwniez i ja, bra-
1o udzial w pracy przy rozdziale
ziemi. Akcje te pod kierownic-
twem PPR organizowala juz wte-
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Roz wWOj
wspotzawodnictwa pracy

dowy WSK. Inicjatorem

ruchu wspolzawodnictwa
byla milodziez, zazwyczaj peina
energii, entuzjamu i zapalu do
pracy.

Kazdy siegajacy do kronik roz-
woju wspdlzawodnictwa w na-
szym zakladzie w latach 1851 —
1956, stwierdzi na podstawie ist-
niejacych dokumentéw, e W
4amtych to wilasnie pierwszych
latach Wytworni — ruch wspél-
zawodnictwa objal szerokim za-
siegiem prawie caly zaloge WSK.
W mnastepnych 2 latach ruch
wspblzawodnictwa oslabl, lecz
chyba tylko po to, aby odrodzié
sie w nowych ciekawych for-
mach. Reaktywowane w roku

DATUJE sie od poczatku bu-

Dyr. naczelny WSK inz. A.
Smolarkiewicz w towarzy-
stwie sekr. RZ Z, Misiewi-
cza dekoruje brygadziste
S. Borowskiego odznaka

Przodownika Pracy.
Foto: Z. Piasecki

1958 +wspblzawodnictwo  pracy
rozszerzylo sie na szeroky skale.
Zrezygnowano bowiem ze wsp6l-
zawodnictwa mis dziato-
wego, ktére bylo zbyt formal-
nym zjawiskiern, nie decydujg-
cym absolutnie o wynikach, a
zorganizowano w kilka lat pbZ-
niej wspblzawodnictwo miedzy-
brygadowe.

Kontrola realizacji konkret-
nych zobowigzan podejmowanych
przez poszczegblne zespoly, gru-
py i pracownikéw indywidual-
nych, wykazala, Ze {a wlasnie
forma jest najbardziej odpowied-
nia dla rozwoju wspbélzawodnic~
twa. Wpystarczy zreszta przyto-
czyé fakty. W poczatkach roku
1961 istnialo w zakladzie 28 bry-
gad miodziezowych, 5 zwyklych,
4 BPS. Przy koficu roku 1961
bylo juz 41 brygad mlodziezo-
wych, 49 zwyklych i 46 BPS.

A w roku 19647

J\klualny stan wynosi w su-
mie 218 brygad. z tego: 24
BPS, 64 walczgee o tytul BPS,
reszta to zwykle brygady robo-
cze. W zakladzie istnieje wydziat
pracy socjalistycznej, drugi w
przemysle metalowym w kraja
O tytul wydzialéw pracy socjali-
stycznej walczg 3 : kier,
Jaszczaka, Gielzaka Harytanowi-
cza.

Z okazji XX-lecia PRL 6 Bry-
gad Pracy Socjalistycznej otrzy-
malo zlote odznaki XX -lecia PRI.

W czynie na XX-lecie we
wspdlzawodnictwie bralo udziat
218 brygad, a o tytul przodow-
nika pracy secjalistycznej wal-
czylo 2380 ludz.

We wspélzawodnictwie, o ty-
tut mnajlepszego wydzialu pod
wzgledem bhp uczestniczylo 24
wydz, o tytul najlepszego 'kola
KTiR — 18 k6l wydziatowych.

Lacznie podjeto w zakladzie
zobowigzania na sume 24.391.668
zl. Wartosé wykonanych zobowia-
zan 41,451,475 zL

Dodatkowa rprodukc}a mna czesé
Ig hZ‘Ja.Zdl.l Partii — 7,5 min zlo-

Szalony skok w rozwoju ru-
chu wspblzawodnictwa, to nie-
watpliwie zastuga setek rak ro-
botnikéw oddanych sprawie pro-
dukeji, zastuga wielkiej aktyw-
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Swidnika, brak rozrywek
kulturalnych i kiepska ko-
munikacja z Lublinem,

OMIMO jednak wielo

trudnoSci w okresie po-

czatkowym i w latach
nastepnych dzieki ofiarnosei
zalogi, mocnej polityeznie or-
ganizacji partyjnej i mlo-
dziezowej, wlasciwej pracy
wychowaczej Rady Zaklado-
wej od 1956 roku zaklad
cechowala stala dynamika
wzrostu  produkeji.  Jezeli
przyjmujemy, ze w 1955 ro-
ku produkecja globalna wy-
nosila 100%, to:

w 1956 r. wzrosla do 115%

w1957 1, » 239,
W 1858, . » 3559/
wildsd r » 351%
» 19601, w 444%
G L B w 584%%
w1962 n T42Yy
» 1963'R. » 320%,

W okresie tym zaklad pro-
dukowal réine wersje fmig-
lowcéw (acrnikowa, sanitar-
na, rolnicza, diwigows i uni-
wersalng). Smiglowce WSK
sa produkowane zaréwno dla
potrzeb krajowyeh jak réw-
niez na ekspert, w tym t{ak-
e do krajéw kam!ullstyn~
nych.

Eksport Smiglowcdw  sta-
wia WSK w rzedzie najpo-
wainiejszych eksporteréw w
kraju.

SOBNA karta w historii

zakladu, to produkeja

motocykli. W 1954 r.
zaklad wyprodukowal na li-
cencji WFM 500 szt. moto-
cykli tzw. partie informacyj-
na. Od tego czasu liezha wy-
produkowanych motocykli
szybke wrzrasta 1 jui w
1960 r. stanowi 30°% ogdl-
nej produkecji krajowej po-
Jazdow jednosladowych. Pru~
dukeja tocykli pr

-

poszukiwanym towarem na
rynku krajowym. W 1959 r.

" KARIERA XX-LECIA

produkeje nowego
kla

motocy-

0-64 ,Lux". Kkiéry

wyprodukowano calkowicie Jjest zmodernizowany wersjy
zmodernizowana wersje M06-2 i w pelni przystosowa-
MO06 —_— motocykl MZ, ny do wymagan nowego ko-
ktiry réwniez na rynku deksu drogowego.
kra.luwymw nyska{ sohie AK pokrotce wyglada
e po- historia 1 esiagniecia
Il’llﬁno iz w krotkim okre- jednego z najwiek-
sie czasu grozila zakladowi stych zakiadéw Lubelszeryz-
stopniowa ‘likwldacja _ pro- ny, w ktorym pracuje kilku-
dukcji rzesza  ezlonkow

nie tylko, Ze takiej potrze-
by nie ma, ale po skory-
gowaniu planu na rok 1964
zostal on podwyiszony o 2000
sztuk. W lipeu br. rezpeczeto

ornnlmjl
kladu,
PRL zrobil nie lada kariere.

zwigzkowej, za-
ktory w  XX-leciu

(mak)

Szkolenie WSK
w cyirach

Do roku akademickiego kursie magisterskim 24 in-
1962/63 WSI w Lublinfe u- ZYPieréw.
= WSI w Lublinie — 95 prac.
k 66 wnikow.
Rhodicazlo LERce i WSNS w W-wie — 11 prac.

bieigeym roku studia wyi-
sze ukonczylo: \
WSI w Lublinie — 11 prac.

WUML — 12 prac.
Kursy specjalistyczne poza
zakladem ukonezylo 14 prac.

= Kursy wewnatrzzakladowe
WSI w Warszawie — 5 335 prac.
prac. Szkely Srednie 431, ukon-
WSNS w Warszawie — 2 ¢zylo 67,
ST Szkoly podstawowe 9, u-

W bieiacym roku ksztalel
sig na:

konczylo 41.
Do ZSZ uczeszezale 558, w
roku biezgeym ukonczyle 1335,

Bogaty

wigc byé uboezng a réwnie:
licencyina WFM. Moderniza-
cje motocykla MO6 i szereg
istotnych  ulepszei zlozylo
sig na to, ie pojazd stal sie

e e e e e e e e B o o O
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" pracy

Z mysla o tizieciach_

Pisali$my juz
na temach ,Glo-
su” o pracy wie-
lu komisjt dzia-
tajqcych przy RZ,
o trudnodciach i
problemack z ja-
kimi sie boryka-
iq.

Dzi§ piszemy o
komisii
Zlobka i przed-
szkoli, powiedzmy
szczerze, pracy nie
zawsze nalezycie
ccenianej przez
ludzi. Uzyskanie
miejsca dla dziec-
ka w Swidnickim
Ztobku, przedszko-
lu czy Swietlicy
nastreczalo zaw=-
sze wiele trudno-
Sei rodzicom.

Powdéd:
plosé pomiesz-
czeh placéwek
socjalnych w sto-
sunku "do szyb-
ikiege  przyrostu
naturalnego. w
takich warunkach
zmuszona jest

$ZCZU~

pracowaé  komi-
sja zlobke i przed-
szkoli i przez
kilka okraglych
lat dzieli spra-
wiedliwie miejsca
dla dzieei w pla-
cowkach socjal-
nych. Na jakich
zasadach przy-
dziela sie miej-
sca dzieciom
mowi o tym
przew. komisji
tow, TURCZYN.

— Przy  przyj-
mowaniu dziecka
de zlobka bierze
sie pod uwage
przede wszystkim
liczebnosé rodzi-
ny i zarobki ro-
dzicow mieszkajg-
cych w hotelach
robotniczych, kté-
rych zarobék wa-
ha sie w grani-
cach 1000 ztotych.
Nie zdarzylo sig
jeszeze, aby padaa.
nie o przyjecie
dziecka do Zlobka,
po przedstawieniu
podanych  wyzej

wurunkow nie 20~
stato uwzglednio-
ne.

Kilkunastooso-
bowa komisja, w
ktérej pracujg
miedzy innymi
tacy aktywisei i
aktywistki
tow. tow. ZA-
BINSKI, D. SO-
CHA, M. NIE-
MIEC, M. GRZE-
GORCZYK i in-
ni rozpatru:te
wnioski o przyje-
cie niezwykle
szczegélowo i wni-
kliwie.

W biézgeym ro-
ku  zakwalifiko-
wano do Zzlobka
39 dzieci. Z tq
placéwka jest naj-
trudniej. W przed-
szkolach sytuacje
rozladowano. Du-
Zq pomocq jest
Swietlica dziecie-
ca. Mimo wszyst=
ko przydatoby sie
jeszeze trzy tego
rodzaju placéwki.

(M. K.)

R e o e S e e e o o o SN
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W swojej krotkiej historii,
bo liczqeej 11 lat Klub Spor-
towy Avia mote poszczycié
sie doéé powainymi osiggnie-
clami 1w sporcie WyYcYno-
wym. Na przestrzeni tego
krotkiego okresu czasu Spor-
towey Swidnika uzyskali wie-

dorohek

sportowy Avii

ey

tul  akademickiego mistrza
fwiata 2dobyl pieSciarz S.
CZAJECKI. Tytul wicemi-
strzéw  Polski junioréw w
boksie  zdobyli: BOGDAN
WILK i W. FURMANKIE-
WICZ. W tym roku mioda,
utalentowana lekioatletka

le sukceséw. Ich autorami ELZBIETA SLONIEC zdobyla
byli: STANISEAW KASPE- tytul mistrayni Polski junio-
REK —  wieloletni mistrz rek w rzucie dyskiem.

Polski w akrobatyce samolo- W kiubie czynnych jest 9
towej, ktory za wieloletnie sekcji: motorowa, bokserska,
sukcesy otrzymal réwnieé ty- pitki moinej, siatkowki, lek-
tul Zastuzonego Mistrza Spor-  koatletyczna, tenisa ziemne-
tu, JERZY BRENDLER — wie- -go, koszykéwki, plywacka i
lokrotny motocyklowy mistrz  szachowa.

Polski, 'JAN SZCZERBA- Uprawia w nich czynnie
KIEWICZ — wielokrotny raj- sport porad 400 zawodnikdw.
dowy mistrz Polski, czolowy (NOW.)
rajdowiec Europy, JOZEF

BUCIOR (tragicznie zmarly

w tym roku), rajdowy wice-
mistrz Polski, HENRYK KU-
KIER obecnie trener, wielo-
krotny mistrz Polski i mistrz
Europy 2z roku 1953 w wadze
muszej, CZESEAW KUSMI-
REK — mistrz Polski na 400 m
ppl., obecnie trener sekeji
lekkoatletycznej. Ponadto ty-

Grupa sportoweow TRKEKF

ze Swidnika przed defila-

da w Warszawie w XX

rocznice odrodzenia Pol-
sk

Foto: T. Puczek
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Wiekszosé materialow za-
mieszezonych w numerze spe-
cjalnym, okolicznosciowym
przedstawia bogaty dorobek
Rady Zakladowej, aktywu
zwigzkowego, powstaly w wy-
niku programowego dzialania.
Na sukcesy gospodarcze Swid-
nickiej WSK zloiyla sie row-
niez rzetelna praca jej czolo-

Aktyvw
spoleczno-gospodarczy

STANISLAW
KWIECINSKI
przewodniczacy
Rady Robotniczej

Po skofczeniu studiow na
wydziale chemii technicznej
Wroclawskiej Politechniki —
otrzymal nakaz pracy do WSK

Swidniku 'w roku 1952.

wego aktywu 3 gosp
darezego. Dzis przedstawiamy
sylwetki osob, ktére zdaniem
naszym odegraly gléwna role
w rozwoju gospodarczym i
ekonomicznym zakiadu. Mia-
ty one réwniez dominujacy
wplyw na wlasciwe wyiworze-
nie sig¢ socjalistycznych sto-
sunkéw wirod zalogi.

TADEUSZ MIZERA
I sekretarz KZ PZPR

w
Witedy rzetelna wiedza bardzo
sie liczyla. Kariere zawodows
z od stanowiska kier.
centralnego laboratorium, Nie-
zaleinie od pracy zawodowej
pelni wiele funkeji spolecz-
nych w Radzie Zakladowej. Do
ostatniej kadencji pelnil funk-
cje przewodniczacego KTiR.
Poza funkejs przewodniczace-
go Rady Robotniczej od ostat-
niej kadencji jest czlonkiem
Egzekutywy KZ PZPR. Jego
bist. bicja juz zrealizo-

Wieloletni ddbeiind "
partyjne pomoglo mu stanaé
w szeregu doswiadczonych

dzialaczy partyjnych i gospo-
darczych. Od siedmiu lat nie-
przerwanie pelni funkcje I se-
kretarza Komitetu Zaklado-
wego PZPR. Jest on rowniei
czlonkiem Egzekutywy KW
PZPR, w pracach ktérej bie-
rze bardzo akiywny udzial

Za swa dzialalnosé politycz-
na na emigracji zostal wyda-
lony z Francji, a po przyjei-
dzie do kraju natychmiast
zwigzal sie z pracg partyjng
i mlodziezows.

W ruchu miodzieiowym pelnil
funkeje wiceprzewodniczgce-
go Zarzadu Wojewdadzkiego
ZMP, Stale tez doskonalil wie-
dze polityczng i ogolng. Ukon-
czyl Wyisza Szkole Partyina
przy KC PZPR.

Sumienno$é w wykonywa-
nin swoich obowigzkéw par-
tyjnych poparta rzetelng wie-
dza oraz duiym doswiadcze-
niem stawiaja tow. Tadeusza
Mizere w rzedzie dojrzalych
dzialaczy partyino-gospodar-
czych nie tylko Swidnika, ale
i wojewédztwa. Srodowisko
{widnickie, zaloga WSK znaja
najlepiej poczynania towarzy-
sza Mizery, ktory kon=

wang bylo nawigzanie Scislej
wiezi i wspélpracy oddzialo-
wych rad rebotniczych z od-
dzialowymi radami zwigzko-
wymi.

Gléwnym celem dzialalnosci
oddzialowych rad robotni-
czych jest przeciei szeroka
pomoe kierownictwu zakladu
w istotnych sprawach gospo-
darczych.

ZYGMUNT
KAMIENOBRODZKI
przewodniczacy
Rady Zakladowej

Naleiy do grona tych pra-
cownikow, ktorzy jako jedni
z pierwszych rozpoczeli prace
w WSK. O0d poczatku solid-
nie traktowal prace zawodo-
wa i spoleczna. Pelnil naste-
pujace funkeje zawodowe w

o PR i R )

dzacego, kierownika wydzia-
tu i kierownika sekeji. Ma
powainy udzial w organizo-
waniu #yeia sportowego w
Swidniku. Sam by! czynnym
sportowcem KS Aviil. Jako
dzialacz pelnil funkecje sekre-
tarza Rady Zakladowej, se-
kretarza KZ PZPR i obecnie

sekwentnie staral sie o zalai-
wienie najbardziej palacyech
probleméw socjalnych i kul-
turalnych Swidnika. Najbar-
dziej wymownym tego przy-
kiladem bylo zainieresowanie
czynnikéw rzgdowych wlasnie
tymi problemami. Starania
tow. Mizery uwieficzone zosta-
Iy pelnym powodzeniem, Wy-
dana w tej sprawie uchwala
KERM jest dzi§ w pelnym to-
ku realizacji.

ALEKSANDER
SMOLARKIEWICZ
dyrektor naczelny

Swidnicka WSK byla dla
niego, drugim uniwersyte-
tem”. Tu bowiem z dyplomem
inzyniera i wielkim zapalem
zdobywal doswiadczenie w
kierowaniu duiym zakladem
przemyslowym. Byl to pierw-
szy jego powainy start fycio-
wy, z ktorego wywiazal sie
naleiycie. A start ten nie byl
latwy. Swoje ,urzedowanie”
rozpoczal przeciez w 1952 ro-
ku, kiedy to zaklad byl jesz-
cze w budowie. Trzeba bylo
sie wowezas martwié nie tylko
o sama produkcje ale réwniez
i o prawidlows realizacje in-
westycji. Funkcje dyrektora
naczelnego pelnil nieprzerwa-
nie do 1956 roku, nastepnie
zostal skierowany na takie sa-
mo stanowisko w WSK Rze-
szdéw. Po niespeina roku powré-
cit ponownie do Swidnika. Za
swa wieloletnia dzialalnosé
jako drialacz  gospodarczy
otrzymal Order Sztandaru
Pracy II klasy z okazji XX-
lecia PRL.

pr d geego  Rady Za-
ktadowej. Ludzie, z kiorymi
ma wiele do czynienia cenig
go za wlaSciwy i bezposredni
stosunek do Iudzkich trosk
i klopotow.

(Now.)

W trosce
o kulture rokotnicza

Przez kilka lat budowniciwo mleszklninvfe i soc.ial‘na

Al

Swidnika z uwagi na brak odp y P
walo daleko w tyle za akiualnymi potrzebami zalogi WSK.
Przy braku odpowiﬂlnle.! ilosci mieszkan nie bylo mowy

o budowie nowych i

i miasta.

Réwniez biblioteka ZDK znaj-
duje sie w bardzo skromnym i
ciasnym pomieszczeniu. Stabe wa-
runki lokalowe nie pozwalajg pla-
coéwkom tym na rozwiniecie dzia-
talnodci, ktéra zaspokoila by za-
potrzebowanie $rodowiska, wy-
wodzgcego sie z roéinych grup
spolecznych i niemal ze wszyst-
kich regionéw kraju. Udostepnie-
nie wiaSciwej rozrywki zalodze
pogorszyla dodatkowo slaba ko-
munikacja Swidnika z pobliskim
Lublinem.

Rola Rady Zakladowej i orga-
nizacji zwigzkowe] jako czynni-
kéw odpowiedzialnych za rozwoj
dzialalnosei  kulturalno-o$wiato-
wej byla wiec szczegblnie utrud-
nicna, Tym bardziej organizacja
zwiazkowa zastluguje nma uznanie
za sukcesy jakie odnosila i od-
nosi w dalszym ciggu na tym od-
cinku swej pracy,

W Zakladowym Domu Kultu-
TY rozwijaswa dzialalnosé 18 ze-
spoléw miodziezowych i dziecie-
cych, a mianowicie: klub piosen-
ki, teatrzyk poezji, zespél dra-
matyczny, zespél satyrykow, tea-
trzyk lalek ,Pchelka”, dzieciecy
zespoi baletowy ,Bajka”, kélko
plastyczne, i wokalny
zenski i meski.

Zespoly te organizujg w ciggu
roku 150 imprez na terenie wias-
nym oraz 40 wyjazdowych w ra-
mach lgczno$eli miasta ze wsig.
Szczegbinym powodzeniem cieszg
sie zespoly estradowe i muzycz-
ne, dramatyczny i zespoly dziecie-
ce, ktore naleig do najlepszych
w wojewbdztwie. Ponadto Zakla-
dowy Dom Kultury organizuje
tzw. imprezy obce, zapraszajgc do
Swidnika przyjezdzajgce do Lu-
blina zespoly estradowe. Placow-
ka ta inicjuje szereg atrakcyj-
nych form pracy na odcinku kul-
tury robotniczej. Do ciekawszych
nalezg tzw. ,warsztatowki” —
imprezy rozrywkowe organizo-
wane 'wczasie przerw Sniadanio-

i przed
kulturalno-oéwiatowych. Do dzi§ Zakladowy Dom Kultury.
jedyna placéwka kulturalna w miescie oraz kino ,Lot”
znajdujace sie¢ pod protektoratem Rady Zakiadowej pro-
wadza swa dzialalno§é w walgeych sie barakach, kiire
funkcje te mialy spelniaé tylko w okresie budowy zakladu

1, a takie pl L

wych w wydzialach zakladu oraz
imprezy rtozrywkowo-oSwiatowe
w hotelach robotniczych.
Zakladowy Dom Kaultury or-
ganizuje nie *ylko imprezy roz-
rywkowe. Stalg pozycje stanowi
praca o$wiatowo-wychowawcza.
Organizowane s3a spotkania z
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Z. Barczyk i L. Koterowicz
— to najstarsi czlonkowie
klubu piosenki ZDK w
Swidniku,
Foto: K. Wierucki

TR

Przewodni-
czacy Rady
Zakladowej
WSK  tow.
Z. Kamie-
nobrodzki.

Iywotne interesy zatogi WSK

SROD wielu rozlicznych probleméw, z ktérymi spo-
w tykamy sie w codziennej dzialalnoSci Rady Zaklado-
wej §widnickiej] WSK sprawy socjalno - bytowe trak-
towane byly zawsze z duza odpowiedzialnoscia. Nawet naj-
bardziej trudne i sk likowane dnienia starano sie
zalaiwié w taki sposob, by przyniosly one korzysé przede
wszystkim pracownikom zakiadu.
IADOMO powszechnie. e skierowania na trzytygod-
w niowe wezasy lecinicze Rada Zakladowa otrzymuje
w S&ci§le okreSlonej ilosci. Chetnyeh natomiast na
y jest ie wiecej. Malo tego — wiele oséb po-
siada wyrainie zalecenia od lekarza, by skorzystali z tej
formy lecznictwa. Doceniajac to, Rada Zakladowa majac
na ten cel fundusze wykorzystuje niewykorzystane skiero-
wania od rad zakladowych z innych zakiadéw pracy. Ta
poiyteczna forma dzialalnodci zasluguje ma pochwale.
OTO inny przykiad méwiacy o wilasciwym frakio-
waniu trudnych spraw bytowych pracownikéw za-
kladu. Swidnik jest miastem dziecl. Do niedawna
Jjeszcze zajmowal on w statystyce urodzen drugie miejsce
w kraju. Wybudowane tu trzy ola i jeden ilobek
w pewnym tylko stopniu rozwiazuja klopoty kobiet pracu-
Jacych w WSK, Poniewaz w planach miasta nie uwzgled-
niono budowy nowych placéwek przy pomocy komitetéw
rodzici ich =zor izowano je z pozytkiem dla samych
dzieci i rodzicow.
IE oznacza to wcale, Ze problem przedszkoliiilobkéw
" zostal calkowicie rozwigzany. Jest on nadal palacym
szybkiego rozwiazania. W przedstawionych
postulatach zakladu, komisji rzadowej a uwzglednionych
w znanej uchwale KERM z marca tego roku, wzieto row-
niez pod uwage budowe nowego zlobka i przedszkola. Spo-
ro starafi o umieszezenie w planie tych inwestyeji poczy-
nila rownie Rada Zakladowa,
INN:\ pozyteczng forme dzialalnoSei RZ stanowis wy-

platy pracownikom bezzwrotnych poiyezek. W roku
ubieglym wyplacono ich 277 pracownikom na laczng
sumg 95 tysiecy zlotych. W tym roku mmiej wiecej iyle sa-
mo pracownikéw skorzysta z tej formy pomocy. Powai-
na pomoc od Rady Zakladowej otrzymali réwniez ci pra-
cowtglcy zakiadu, ktérzy przystapili do budowy wlasnych
doméw. Na ten cel udzielono poiyczek w wys. 232 tys.
zlotych.
OWRACAJAC jeszeze do spraw lecunictwa sanato-
ryjnego i w ¥ch warte podkresli¢,
Ze o 20 procenit wigcej skierowan wydano dia pra-
cownikow zakladu, a o 10 procent wiecei na wezasy do
wlasnego oSrodka campingowego w Darlowku. Piszac o do-
robku Rady Zakladowej trzeba przyznaé, ze wytworzyla
ona wiaSciwy klimat dla pracy poszezegdlnych komisji spo-
!(Eeznyl:h. Duig iywotnosé w swej pracy wykazuje komi-
sja  kulturalno-oéwiatowa. W roku biezagcym wspélnie
z ZDK zorganizowala wiele imprez rozrywkowych i oéwia-
t_cﬁry_ch wlasnych. pcenll sle, iz imprezy te obejrzalo 16.000
prze pr ik kladu. Zes; ZDK
w ramach dobrze rozwinietej akeji lacznosci miasia ze
wsla daly wiele ciekawych imprez. Ten eksport kultury
robotniczej na wies jest naszym zdaniem bardzo pozytecz-
nym zjawiskiem w dzialalnoéci ZDK. O eksport ten bar-
dzo d:; réwniei Rada Zakladowa.
DZO poiyteczne zjawisko w dzialalnosci -
B dy Zakladowe] stanowi dobrze zorganizowany wyl::-
czynek dla zalogi w formie wyecleczek organizowa-
nych wilasnymi autokarami. W roku bieiacym zorganizo-
wano jui okolo 100 takich wycieczek, przede wszystkim
nad J. Biale, gdzie WSK buduje oérodek koloniiny i weza-
sow niedzielnych. Warto jeszeze nadmienié o prowadzonej
przez miejscowe kolo TEKF — przy wydatnej pomocy RZ —
bardzo wszechstronnej dzialalnogci sportowo-turystycznej.
Przedstawione tu _Sprawy nile wyczerpuja rsecz jasna
wszystkich zagadniefi dotyczacych iywotnych intereséw za-
Izogi. Rad;"z:l-:hd?m; ktérej przewodniczacym jest tow.

¥ i, z ktérym niejednokrot; -
mawialiimy na te tematy i r:y- dol:ilré je nlewir::_

szych staran, zapewniajac jak najlepsze
e.

bytu i wypoczynku zalodz

warunki pracy,
M. NOWAK
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@ Transport wewnatrzzakladowy
Przedsiewziecie na miare osiagnie¢ produkcyjnych WSK

REALIZAGIA UGHWAL [V ZIAZDU PIPR

Uchwala IV Zjazdu PZPR

]ll'led. zakl

dukeyjnymi :ldmll wprnwad:mia nerokle.i mechanizacji

pro-

mcv Jake
icznych, M h

L"‘n .".-." H,

zadowoleniem

Estn(mn z uwagi na wyelimin pracy
transporcie n;leiy do szczegdlnie ciezkich. “Dlatego
naleiy ?!:yiqtz o?htg_le.prudslgwﬂma WSK

tei z

zmierzajace do dal

Na proces produkcyjny skia-

dajg sie czynno$ci potrzebne do
ania z materialéw wyj-

Sciowych okreslonych wyrobow.
Czynnoéci te mozna podzieli¢ na
grupy powigzane ze sobg orga-
nizacyjnie np. na proces tech-
nologiczny, magazynowania, kon-
trolny, a takie proces transpor-
tu

Naturalnie wszystkie te pro-
cesy sa niezbedne do wykona-
nia okreflonego wyrobu i trud-
no w tej chwili o ocene, ktéry
z nich jest najwazniejszy. Moze-
my jednak w oparciu o zwig-
zane z nimi koszty, ustalié¢ ich
kolejno&é. Z tego punktu widze-
nia najczeSciej] na pierwszym
miejscu, jezeli chodzi o prze-
myst maszynowy, stawia sie pro-
c:s technologiczny, za.é na dru-
gim mi

Proces technologxcz:ny odbywa
gie na réznych stanowiskach ro-
boczych (réznie od siebie od-
leglych), dlatego prmmmm’lb
materiatéw, potwyrobdw i
béw jest bardzo pracochlonne
Przez usprawnienie tr D

przeplywu ladunkéw w okresie
I kw. 1963 r.

Zbyt wezesne _zakonczenie
prac przez wymieniong juz ko-
misje wypada uzna¢ za zlo ko-
nieczne dla potrzeb wdrozenia
dalszej mechanizacji transoortu.

Jaki jest dalszy przebieg prac,
ktére przeciez Swiadczg o tym,
na ile przejeliSmy sie przed-
siewzieciem usprawniajgcym pro-
cdukcje i obnizajacym jej koszt
wykonania?

Na podstawie projektu wstep-
nego zaméwiono i sprawdzono
14 szt. wozkow widlowych aku-
raulatoréw (typ W-W-1,2) oraz
rozpoczeto starania .0 materialy
konieczne do wykonania pojem-
nikéw. Pracami zwigzanymi z
wprowadzeniem  usprawnionego
iransportu wewnatrzzakladowe-
go zajal sie dzial organizacji, a
prowadzacym strone organiza-
cyjng zostal inz Ludwik Kar-
dasiewicz.

Osobifcie powolany zostalem
na stanowisko koordynatora ca-
doSci prac  przygotowawczych

wewngtrzzakladowego mozna uie
tylko skrécié cykl produkeyjny.
ale talze podnie$¢ ekonomicz-
no§¢ produkcji. Transport we-
wnatrzzalkladowy obejmuje
wszystkie prace transportowe w
zakladzie ‘od momentu przyjecia
materialéw do momentu wysia-
nia wyroboéw gotowych.

Méwige o transporcie bedzie-
mv mieli ma 'mySli transport
ekonomiczny i taki, ktéry
Pprzemieszceza dane iloSci mate-
rialu mozZliwie w najkrotszym
czasie i przy najmniejszym kosz-
cie,

Ekonomiczny transport we-
wngtrzzakladowy wymaga:

— krotkich drég transporto-
wych,

— mozliwie najwiekszej szyb-
kosei transportowania przy za-
pewnieniu bezpieczenstwa w za-
kiadzie i nie uszkodzenia prze-
wozonych materiatéw,

— transport bez przeladowa-
nia lub z mozliwie nie wielkg
liczby przeladunkow,

— krotkich czaséw zaladowa-
nia i wyladowania,

— zastosowania  wlaSciwych
$rodkéw transportowyech (urza-
dzedi),

— maksymalnego wykorzysta-
nia stojgeych do dyspozycji mo-
cy produkcyinych Srodkéw trans-
portowych.

Nie przestrzeganie tych weska-
zah prowadzi do niewykorzysta-
nia stanowisk roboczych (proces
technologicany),

nsporto:
wych, zbyt duzego udzialu kosz-
téw transportu aw kosztach pro-
dukeji, zaburzen w
itp.

*

W zwigzku z tak powaing rolg
procesu transportu w cyklu pro-
dukcyjnym i kosztach zaktado-
wych w kwietniu 1963 r. powola-
no w zakladzie komisje s na-
stepujacym skladzie: ing.
Gluszezynski, St. Oleksy, J. Cy-
ganski, kt6érej zadaniem bylo
ustalenie stanu faktycznego i za-
projektowanie racjonalnego roz-
wigzania transportu wewngtrz-
zakladowego oraz czeSciowego
wdrozenia ustalonych zasad. Ko-
misja zakoticzyla opracowanie
projektu ujmujgcego stan fak-
tyczny oraz rozwigzanie przy-
szlociowe jeszcze w roku ubiee-
Iym. Obliczenia sprzetu i Srod-
kéw dokonano mna podstawie

tetrminach |

ych z  usprawnieniem
{ransportu, DoSwiadczony i zna-
jacy dobrze zagadnienia (rans-
portu  technologicznego  nowy
praco’ zakladu Jan Raé
zajal sie wprowadzeniem trans-
portu zmechanizowanego bezpo-
§rednio do produkcji.

W tym ukladzie oséb i wysil-
kow podjete starania o realiza-
cje prac mechanizacji transpor-
tu powinny znaleZé swoje kon-
kretne odbicie ~w produkejl
Ale nie wszystkie komérki or-
ganizacyjne wywiaxwh slg Z na-
lozonych nan

I tak dzial zaopatrzema do
dnia dzisiejszego nie dostarczyl
materialow koniecznych do wy-
konania pojemnikéw. Dzial in-
westycji odmawia jak dotad za-
kupu wozkéw widlowych recz-
nych koniecznych przy ciasnym
usytuowaniu stanowisk na wy-
dzialach przykrawalni, moto-
cyklowych i wydziale obrébki
'mechanicznej,

Nie wszystkie jednak wydzialy
(trudno okreéli¢ przyczyny) zain-
teresowaly sie transportem zme-
chanizowanym. Dla  przyktadu
podam, ze o ile wydziat kierowni-
ka Mariana Kowalczyka w bar-
dzo krotkim czasie uporzadko-
wal stanowiska robocze przez
wykorzystanie palet plsskich to
wydzial kier. xotnwlm (techno-
logicznie podobny) dat sie na-
klonié¢ tylko do przywiezienia
tych palet z magazynu na te-
ren wydzialu. Przykrawalnia w
magazynie gléwnym dla uspraw-
nienia ~ transportu ma zamiar
przekazywaé wydzial kuZni p6l-
fabrykaty na paletach, lecz kie-
rownictwo tego wydzialu wy-
powiada sie przeciwko stosowa-
niu sv transporcie palet drewnia-
nych w obrebie kufni.

Glowna bolaczks magazynow
odno$nie wprowadzenia trans-
portu zmechanizowanego jest
ciasnota magazynowania oraz nie
przystosowanie -ich do tej me-
chanizacji.

Oddzielny problem = stanowig
drogi wewngtrz i na zewnatrz
hal produkeyjnych. O ile mna
terenie zakladu sg one utrzyma-
ne w stanie dobrym poza dwo-
ma punktami przy magazynie
glownym oraz przy magazynie
gospodarczym, to drogi we-

wnatrz hal stanowia problem
dla wprowadzonego  systemu
transportu.

Koniecznym jest, by poszcze-
gélne wydzialy w najkrétszym
czasie doprowadzily wszystkie
drogi na swoim terenie do stanu
pelnej uzywalno$ci,

Duza pomocg W rozpropago-
waniu zmechanizowanego tran-
‘sportu byla konferencja zorga-
nizowana w naszej WSK w dniu
17.1X.64 r,

Pokaz filméw w II ~czefci
konferencji w caloSci zobrazo-
wat nam jak wozki widlowe,
platformowe, palety i pojemniki
zastepuja ciezka prace robotni-
koéw transportowych.

Na zakoficzenie chcialbym wy-
'stapié z apelem, aby wszystkie
wydzialy przyspieszyly realiza-
cje polecen dotyczgcych uspraw-
nionego transportu, kazdy ro-
botnik zakladu zglaszal wnioski
i pomysly skracajgce przebiegi
transportowe .- miedzyoperacyjne,
i aby kazdy pracownik w zakre-
sie swoich obowigzkéw stuzbo-
wych zglosil usprawnienie po-
zwalajace na bezinwestycying
poprawe sposobu magazynowa-
nia i t{ransportu, materialéw,
pbélwyrobéw i czeSci gotowych
wyrobu, by tym samym w pelni
zrealizowaé zadania wynikajace
z uchwat IV Zjazdu Partii.

Ini. R. Osypiuk

Komisja ekonomiczna RZ w czasie pracy na jednym z posiedzen

Foto: E. Wesolowski

Rozwoj
wspotzawodnictwa
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nos$ci komisji ekonomicznej przy
RZ, opracowanego. nowego, xon-
kretnego regulaminu wspélza-
wodnictwa. Do tych, ktorzy zy-
ja na codziefi sprawami wspél-
zawodnictwa nalezg: inz Gaw-
ski, tow. tow.: Manko, Berent,
Gromada, kier. kier.: Adam-

czyk, Jaszezak, Gielzak, Kwiat-
kowski, Kowalcayk, brygadziSci:
Kostecki, Bartoszezyk, Kenort,
Korczyk, Kaniewski i caly sze-
reg innych,

Ich §ladem kroczy zastep przo-
downikow pracy, racjonalizato-
réw i wynalazcow, ktorych pra-
ca. przynosi duze zyski gospodar-
ce zakladowej. (K)

W trosce
0 kulture rohotnicza
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ludzmi nauki, sztuld i kultury
Poczesne miejsce zajmujg prelek-

Dla dobra
1 potrzeb kobiet

Liga Kobiet istnieje w zakla-
dzie od kilku ladnych lat.
W pierwszym okresie swej dzia-
lalno$ci, a byly to lata 1054—
1955, praca. organizacji kobie-
cej daleka byla oddoskonalo$cl
Kilkuosobowy zarzad organiza-
¢ji, to prawie ze zawsze te same
twarze dzialaczek i aktywistek,
choé¢ na pewno oddane sprawom
kobiet, wgski -odcinek dziatal-
nodci, brak silniejszego powig-
nia w pracy z Radg Zakladows,
te i jeszcze inne okolicznedci nie
sprzyialy dobrej pracy organi-
zacji. Ziarno pracy spolecznej
jakie rzucily w pierwszych trud-
nych latach dzialalnoSci prze-
wodniczace Gwezesnych zarzg-
déw LK: tow. tow. Czyiew-
ska, Dardowa, Bartosz i Czopo-
wa wydalo obfite plony.

Przelomowym rokiem W pra-
ey i zyciu organizacji byt rok
1960—1961. Rada Zakladowa
przyznata po swej konferenciji
etat pracowniczy dla LE.

Stanowiska przewodniczacych
obeimowaly w tym czasie kolej-
no po sobie nadzwyczaj aktywne
dziataczki: tow. tow. M. Niem-
cowa i Z. Szpaderska.

W tym to okresie czasu z licz-
by 250, organizacja kobieca w
zakladzie powiekszyla swe sze-
regi do 750 czlonkin.

W pracy organizacji kobiecej
zaczef.o ukladaé harmonogram.
Znalazly sie w nim sprawy po-
mocy moralnej i materialnej dla
kobiet zaktadu, wspblzawodnic-
two, opieka nad dzieémi, wspol-
praca ze szkols, przedszkola-
mi i zlobkiem. Zorganizowano
pierwsze kursy kroju i szycia,
gotowania i pieczenia.

Zalozono  kolo Swiadomego
macierzyfistwa. W _ szeregach
organizacji  jednoczyly sie ko-

biety dzieki wspélnym zebra-
niom, prelekcjom na najbardziej
aktualne tematy Zycia.
szeregi aktywistek. Przew. pow,
LK zostala tow. B. Dardowa,
sekr. OOP, Lawnikiem w Sadzie
Powiatowym pozostawala tow.
J. Kosz.

W pracy spolecznej i zawodo-
wej wyroznily sie swojg posta-
wg P. Rabuszko, J. Marzewska,
M. Grzegorczyk, S. Sclna i inne.

Praca organizacji kobiecej w
zakladzie wkroczyla mna mnowe
tory. Od roku 1962 Liga Kobiet
skladala sig: 2z zarzadu LK
pracujacego w skladzie: przew.
Z., Szpaderska, wiceprzew. W.
Jacyna, skarbnik K. Stobinska,
sekr. K. Ignasiak i 12-osobowe-

go zarzadu komisji kobiecej,
w  sklad ktérej  wchodza:
przew. tow. M. Joiwinska,

skarbnik tow. M. Niemiec, sekr.
tow.. Wesolowska.

Obydwa zarzady stanowigce
nierozerwalng calo$é organizacji
kobiecej dziatajagc w oparciu o
pomoc partii i zwi ZAWO-
dowych, prowadzg prace wiréd
kobiet pracujgcych zakiadu

Dia ich dobra, dla ich potrzeb,
dla stalej poprawy warunkéw
materialnych i bytowych.

K-K.

cje TWP organizowane w ramach
stalej imprezy nazwa
sczwartki mlodziezowe” oraz w
hotelach robotniczych. .

Oprocz kina zwigzkowege , Lot™
W czynie spotecznym wybudowa-
no kino letnie. Ponadto dziala
Robotniczy Dyskusyjny Klub Fil-

mowy.

W bibliotece zakladowej zare-
jestrowanych jest 800 czytelnikow
oraz 13.500 ksigzek. Czytelnictwo
popularyzowane ' jest przez ,Zga-
duj-zgadule”, spotkania z litera-
tami oraz propagande wizualng.

Aktyw kulturalny tworzacy ko-
misje kulturalno - ofwiatows
przy Radzie Zakladowej na bie-
Zgco stuiy pomoca kierownictwu
Domu Kultury w jego trudnej

i wszechstronnej dzialalnoci.

Czy wszystko jest w porzadku.
Na pewno nie. Mozna by dysku-
towaé nad poziomem wielu im-
prez, ich organizacja. Zapewne
wiele jeszéze moina zrobié, by
da¢ pracownikom jeszcze lepsza
mozliwodé  podnoszenia swego
poziomu kulturalnego i wiedzy
ogdlnej.

Jedno jest tylko pewne, Ze za-
réwno dzialaczom kultury, pra-
cownikom ZDK i czlonkom ze-
spoléw takim jak kier. ZDK,
Z. Boro§, K. Slowikowski, Z.
Gérowa, Z, Barczyk, R, Lipin-
ski i innym, nalezg sig duie slo-
wa uznania. Praca w tych wa-
runkach nie nalezy ani do la-
twych, ani przyjemnych, mimo
to kultura w Swidniku rozwija
sie bardzo dobrze.

H. Josypow
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LYNELY lata, Przyby-
Pwaln nowych oddzialow

i w fabryce.. dzialo sie
coraz gorzej. Zdarzaly sie re-
kordowe miesigce, przedzie-
lone tygodniami stagnacji (w
Jednym miesigeu 120 proc.

T T

pierwszego miejsca
we wspélzawodnictwie z za-
kladami podleglymi Zjedn.
Przem. Mot., oraz za II 1 III
kwartal 1968 r. — sztandar
przechodni Prezesa Rady Mi-
nistréw 1 Centralnej Rady

zajecie

planu, a w epnym 85
proc.). Wigkszo§é produkeji
pochodzila z ostatnich dni
miesigea, plany asortymento-
we wykonywano w 60 proe.,

a zaklady kooperujace z fa-

bryka czekaly tygodniami na
dostawy zamowionych detali.

Skargom do Zjednoczenia,

MFC i KC PZPR nie bylo

konca.

Sytuacja taka trwala do
marea 1962 r. Rok ten byt
przelomowym dla fabryki i
Jej zalogl. Oto kilka wymow-
nych wskainikéw:

Na 1 minwestowanag zlo-
towke w 1960 r. przypadia
produkeja réwna 79 groszom,
po roku z tej samej zlotowki
115 groszom, a w 1963 r. —
185 groszom. Roénie tei wy-
dajnosé, ktora w 1961 r. wy-
nosilta 252 tys. z1 na jednego
robotnika grupy przemysto-
wej, a w 1963 r. jui 365 tys.
zi, a w roku bieizacym —
486 tys. zI. Rownoczeénie §re-
dnie place od 1961 r, stale
ida w gére. W 1962 r. wrro-
sly w stosunku do 1961 r.
0 5 proc, a w 1963 r. — o
8 proc. w stosunku do roku
¢ 1962, Fundusz plac na 1 tys.
¢ U produkeil spadal tei w
ciagu ostatnich trzech lat ze
, 105 do 82 z1. Z kaidym ro-
‘ kiem . zwyikuje rytmiczno§é
vrodukejl, Jezeli w 1961 r.
‘ wspélezynnik rytmieznosei
Wynosit 71,5 proe, to w 1962
s T. — 899 proc, w 1963 r. —
95,7 proc, a za osiem mie-
¢ siccy biezacego roku — 96,6
¢ proe, ¢
¢ Powaine osiagniecia zano-
‘ towala FSC rowniei w za-
kresic  zmniejszenia ilogci
brakéw. W 1963 r. braki sta-
nowily 2% proe. wartosel pro-
dukeji, podczas gdy w 1962
I. — 3.9 proc.

EZULTATY takiej pra-

Rcy nie daly na siebie

diugo czekaé, W 1963 r,
zaloga FSC dwukrotnie otrzy-
mala sztandar przechodni mi-
nistra Przemyslu Cieikiego i
Zarzadu Glownego ZZMet. za

Zwigzkéw Zawodowych. Rocz-
ny plan produkeji wykonany
zostal na dwa tygodnie przed
terminem, a wartosé dodat-
kowej produkcji osiggnegla su-
me¢ 27 min zlotych.
Sukcesy te s3 niewgipliwie
dzielem calej zalogi, skuplo-

CZESLAW MATUSZEK

Dobre wyniki
ekonomiczne
%

Ciekawe
perspektywy
rozwojowe

nej wokél organizacii partyi-
nej, zwigzl j i mlodzie:
wej, ale irzeba tu wspom- ;

nieé o inwencji dyrektora na-
czelnego fabryki tow. GUSTA-
WA KRUPY, ktory postawii
na wysokim poziomi gani
zacje zarzapdzania w fabryce,
oraz przyczynil si¢ do polep-
szenia  stosunkéw  migdzy-
ludzkich w fabryce.

Za {o wlaénie Rada Pas-
stwa przyznala tow. G. Kru-
pie jedno z mnajwyiszych od-
znaczen panstwowych _k 10!‘-
der Sztandaru Pracy II klasy.

Nie sposob ywymle:?é
wszystkich nazwisk zaslugo-
nych dla fabryki pracowni-
kow. Oto kilku z nich:

LEON CIOS z tloczni, CZE-
SEAW TOMASZCZYK z kui-
ni, HENRYK CZARNOTA z
wydz. B, TADEUSZ MA-
RIANOWSKI z wydz glow-
nege energeiyka, TADEUSZ
ANDREJEK z odlewni, MA-
RIAN SOKOLEK i JOZEF

Budowa Srodowiskowego DK
przy FSC sprawa palaca

| Zakladowy Dom Kultury FSC mimo naj

warunkéw lokalowych sposréd podobnych placowek
kladach metalowych Lubelstm_mm

TAREA =z narzedziowni, ‘
HENRYK KOZLOWSKI 1z
dzialu mechanika, MICHAL
ROZNIATOWSKI z resorowni
i WEADYSEAW GRZYWNO-
WICZ =z zespolu mnormalii.
Wyzej wymienieni udekoro-
wani zostali zlotymi i srebr-
nymi odznakami Przedowni-
ka Pracy Socjalistycznej.

ERSPEKTYWY rozwo- ¢

P.inwe FSC przewiduja

modernizacje zespolu
samochodéw dostawezych, co
pozwoli na zwigkszenie pro-
dukeji do okolo 30 tys. sa-
mochodéw  rocznie. Dalsza
modernizacja fabryki pozwoll
na dwukroine zwiekszenie
produkeji odlewéw i okolo
2,5-kroinie produkeji odku-
wek. Przewiduje si¢ powsta-
nie nowoczesnego zakladu
koél, zabezpieczajacego nie
tylko caly przemyst motory-
zacyjny, rolnictwo i budow-
nictwo w kraju, ale réwniei
potrzeby panstw RWPG. Do-
celowa produkeja tego zakla-
du wynosi¢ bedzie 2 mln kol
rocznie, przy zatrudnieniu
500 pracownikéw.

Powainy wplyw na szcze-
golowe okreSlenie zadan w
latach 1966—1970 beds mia-
Iy wyniki, jakie zostana uzy-
skane w latach 1964—65. One
bowiem stanowi¢ beda bazg ¢
wyjsciowa do nastepnej 5-latki, ’

awaw

mﬂrw -

R - el
{LUBLIN

93 proc. zalogi

uczestniczy we wspotzawodnictwie

Od 1 kwartalu 1064 roku w
FSC istnieje dobrze rozwijaja-
ce sie wspolzawodnictwo mie-
dzy zespolami wydzialéw pro-
dukcyjnych, ktbére jest najbar-
dziej zywotng formg wspdlza-
wodnictwa, Do pozostalych form
zaliezyé mnalezy: wspblzawodnic-

22 styeznia 1964 r. sekre-
tarz CRZZ Wiktor Obole-
wiecz (pierwszy z prawej)
i wiceminister Przemysiu
Cieikiego Jan Kuczma wre-
¢-ajy sztandar przechodni
Prezesa Rady Ministréow i

CRZZ  przewodniczacemu
del ii FSC — Jozefowl
Burkowi.

przy za-
jest niewaipliwie naj-

| i najak

Pracuje w nim 11 amator-
skich zespoléw artystycznych i
kélek zainteresowan, dziala Ro-
botniczy Dyskusyjny Klub FRil-
mowy, ognisko TKKF, Uniwer-
sytet Powszechny TWP, a po-
nadto prowadzona jest szeroko
praca Swietlicowa. Biblioteka za-
wiera: okolo 10 tys. toméw, z
ktorych Jkorzysta ponad 1000
pracownikéw. Zespoly artystycz-
ne FSC wyjezdzaly goScinnie z
wysigpami okolicznoSciowymi co
roku do ponad 30 miejsco-
wosci i wsi podopiecznych, a
takie wystepowaly w ponad 20
Swietlicach, domach fkultury, na
estradach m. Lublina i hal fa-
brycznych. Odbiorcami progra-
méw w roku 1962 bylo 160 tys.
widzéw, a w roku 1963 — 150
tys, widzbw.,

Biblioteka FSC w og6lnokra-
jowym konkursie ,Wiedza po-
maga w Zyciu” uzyskala trzecig
magrode CRZZ, a w wojewobdz-
kkim konkursie ,,Co wiecie o Pol-
sce i $wiecie wspblezesnym”
drugg nagrode WKZZ. Sztu
opracowane p.zez zespél drama-

go i ,Zatrzyma¢ pocigg” Evana

W wiréd nich placowka.

Mac Colla, zaliczane byly do
najlepiej wystawianych w woje-
wodztwie i braly udzial w kon-
cercie laureatéw, @ majac juz
Arzynastoletnigq tradycje zesp6l
tanca wczesiniczyl we wszyst-
kich reprezentacymnych koncer-
tach tak ZO ZZM i jak i WKZZ.
RDKF jako jeden z szeSciu w
Polsce odznaczono brazows pla-
kietkg ,Za krzewienie kultury
filmowej w Polsce”,

Do najbardziej =zasluonych
dzialaczy kulturalno - ofwiato-
Xkierownik

Adam Wacko i wielu, wielu in-
nych. =

Duze zaslugi w pracy k. o
polozyli réwniez: inz Aleksan-
der Pruszkowski, Edward Jozef-
czuk i inni.

Fabryce Samochodéw Cigza-
rowych nalety sie wiasny, na
miare tego wielkiegc zakladu
przemyslowego, dom kultury z
prawdziwego zdarzenia. Inwesty-
cja ta bowiem wiasnie w dziel-
nicy grawitujgcej do FSC jest juz
sprawg niezwykle palaca.

ne wspblzawodnictwo brygadowe
o tytul BPS i Socjalistycznej
Brygady Tworczodei Technicznej.

W rolou 1960 we wspGlzawod-
nictwie o tytul Brygady Pracy
Socjalistycznej uczestniczylo 21
brygad, w roku 1962 — 82 bry-
gady (w tym 4 z tytulem BPS),
w 1963 r. —97% brygad (5 BPS), a
w roku biezgcym — 133 brygady
(w tym 14 z tytulem BPS).

Pierwszg. brygads, ktora zdo-
‘byla zaszezyiny tytul BPS byla
brygada im. X-lecia FSC tow.
Henryka Czarnoty z wydzialu
SOWI. W skilad jej wchodzili po-
nadto: Marian Fejcak, Marian
Kozdrof, Marian Matraszek, J6-
zef Daniluk i Mieczyslaw Prusz-
kowski. W chwili obecnej naj-
lepszymi brygadami s3: BPS
im. XX-lecia ,PRL tow. tow.
Stanislawa Fobody z tloczni, J6-
zefa Tarki z narzedziowni, Wia-
dyslawa Frajta z odlewni, Leona
Ciosa z tloczni i Andrzeja Ska-
sy z dzialu mechanika.

W trakecie przygotowania sg
takie formy jak: wspblzawodnic-
two o tytul Wydzialu Pracy So-
cjalistycznej (wydzialow pro-
dukcji podstawowej), oraz indy-
widualne o tytul Przodownika
Pracy Socjalistyeznej.

Ogolem w chwili obecnej w

two miedzy shuzbami i~
czymi, miedzy oddzialami na-
rzedziowni, wydzialowymi gos-

podarkami narzedziowymi, wy-
dzialowymi mechanikami i ener-
getykami © miano najlepszego
palacza (E. C) i zaopatrzeniow-
ca, o najlepszy magazyn zbytu,
w zakresie bhp, o0 czystosé i
estetyke zakladu, miedzywydzia~
lowe w pionie technicznym oraz
najbardziej zZywotne i dynamicz-

3

ZARYS HISTORYCZNY

Jest grudzien 1948 r. Na sali obrad Kongresu Zjednocze-
niowego PPR i PPS widnieje olbrzymia mapa z licznygni
punktami Swietlnymi. Kaidy punkt obrazuje nowe inwesty-

cje

wisk ludzkich,

pcego planu 6-letni

Rowniez i Lublin mial tu swéj punkt §wietlny — najwiek-
sza inwesiycje w wojewodztwie — Fabryke Samochodéw Cie-
garowych. Decyzja lokalizacji fabryki w tych okolicach kraju
miala wielorakie uzasadnienie: wybiinie relniczy region kra-
ju mial zmienié swoja strukiure na rolniczo-przemyslowa.
Lubelszezyzna w okresie najblizszych lat miala zetrzeé¢ z
siebie pietno tzw. ,Polski B”, a zacofany pod wzgledem prze-
mysiowym Lublin mial staé¢ si¢ miastem przemyslowym w
ryil socjalistycznej zasady planowego rozmieszczenia Srodo-

W poczatkowej fazie zamierzano budowaé fabryke montaiu
samochodow GAZ-51 z czefei dostarczanych przez ZSRR. Zlo-
kalizowano ja na terenie zajmowanym przez ro:.'lewnlq_ Wi~
dek PMS przy ul. Melgiewskiej, w oparciu o hale montazowa
wybudowana w 1939 r. przez spolke Lilpopp — Rau i Loewen-
stein. Projekt wsiepny przewidywal roczny montaz 12 tys.
szt. samochodéw clthowycp typu GAAZ-EI.

W grudniu 1950

2t

I
budowaé fabryke samochodéw Jeiunwyeh typu GAZ-51 (,Lu-

i”, postanawiajac

blin”) o 25 t P

oy Ay

rowniez kadre specjalistbw dostarczyl Zwiazek Radziecki.

‘Niezaleinie od prowadzonych prac nad takimi eczy innymi
zamierzeniami ulepszajacymi ,Lublin”, rozpoczeto rdwnolegle
prace projektowo-prototypowe nad calkowicie nowym w kon-
cepecji samochodem ciezarowym 1 t. Tak narodzil sie¢ pepu-
larny obecnie w kraju i za granica ,Zuk”, ktérego seryina
produkeje rozpeczeto w 1958 r.

i urzadzenia, jak

FSC istnieje 13 form wspolza-
i pracy. U iozy w
nim 93 proc. zalogi.
Informowanie zalogi o aktual-
nych wynikach wspélzawodnic-
twa odbyw’_a_'alq Za pomocs Sy-
& 4 tetyezni
aktiuali-
rozgloéni fa-

h
F Aok ¥

gabloty,

WY k
zowanej

dowej ,Glos FSC”.

Samorzad robotniezy i dyrgk-
cja FSC doceniajac wage wspol-
zawodnietwa i jego staly roz-
wo6j przyznaly z funduszu za-
kiadowego za rok 1963 — 500
tys. zI na nagrody w r. 1964
dla pracownikow osiagajacych
najlepsze wyniki produkcyjne.
Kwota ta jest o 270 proc. wyi-
sza od, kwoty przeznaczonej na
te cele w 1963 r.

,Juki” eksportujemy
do 12 krajow Swiata

wZuki” produkowane sa w III
wersjach: europejska, tropik wil-
gotny i tropik suchy. Odbiorca-
mi ich sg: Czechoslowacja, Bulga-
ria, Wegry, Pakistan, Kambodza,

Przedmiotem eksportu sg réw-
niez odlewy, odkuwki i koia
dostarczane do Czechoslowacji,
Buigarii i Wegier.

Ogblna warto§é produkeji eks-
portowej w roku 1961 wynosila
379 min z}, w roku 1962 —
1487 min 2, a w roku ubieg-
tym — 167,6 min zL
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aspokojenie potrzeb
mieszkaniowych FSC

naczelnym zadaniem RSM .Motor”

Robotnicza Spéldzielnia Mieszkaniowa ,Motor” powstala
jako spéldzielnia przyzakladowa typu lokatorskiego z Ini-
cjatywy Komitetu Fabrycznego PZPR,
Rady Robotniczej i Dyrekeji Fabryki Samochodéw Cigia-
rowych im. B. Bieruta w Lublinie, oraz zeinlcj‘a?.wy 0d-

trak

dzialu Lubelski C

Rady Zakladowej,

o u Bu-

downictwa Mieszkaniowego.

Celem spéldzielni jest zaspo-
kajanie potrzeb mieszkaniowych
zalogi Fabryki Samochodéw Cig-
zarowych i tg droga wspéldzia-
lanie z kierownictwem fabryki
w zakresie stabilizacji =zalogi,
zwiekszania jej wydajnosci pra-
cy poprzez polepszenie jej wa-
runkéw mieszkaniowych, oraz
zabezpieczenia realnych perspek-
tyw w dziedzinie mieszkaniowej
dla nowo przyjmowanych pra-
cownikéw. Zebranie organiza-
cyine sp6ldzielni odbylo sie W
dniu 18XL1061 r., w ktérym
uczestniczylo 144 czlonkéw za-
lozycieli. Od tego czasu liczba
czlonkéw stale wzrasta, a mia-
nowicie: w 1962 r. — 471, W
1963 — 654 i do dnia 10.IX.1964
r. — 779,

Ten stosunkowo duZy wzrost
liczby czlonkéw 2z jednego za-
kladu pracy dowodzi, ze ini-
cjatywa =zaloZenia spoidzielni
mieszkaniowej byla jak najbar-
dziej sluszna.

Struktura zawodowa aktual-
nych czlonkéw spoéldzielni przed-
stawia sie nastepujgco:

robotnicy 515 osbb, 66,1 proc.
pracownicy

inz.-techn. 130 oséb, 168 ,,
prac. admin. 127 os6b, 163
inni 7 086b, 08

W pozycji ,inni” mieSci sig
Lubelska Spéldzielnia Spozyw-
cow, oraz 6 spéldzielni pracy,
ktére ma prawach czlonkéw
otrzymajg lokale uiytkowe w
pawilonach handlowych i ustu-
gowych.

Robotnicza Spéldzielnia Miesz-
kaniowa , Motor” prowadzi dzia-
lano$é eksploatacyjng w bloku
nr 6 na osiedlu Tatary, zaku-
pionym w 1961 r. od Prezydium
MRN w Lublinie. Blok powyz-
szy oObejmuje 40 mieszkafi —
120 izb. Powierzchnia uzytkowa
mieszkan wynosi 1866 m kw.

Dowodem uznania dla gospo-
darki blokiem sg dyplomy przy-
znane Spoldzielni przez Central-
ny Zwiazek Spoldzielni Budow-
nictwa Mieszkaniowego za rok
1961 i 1962 oraz nagroda pie-
nigina za rok 1962, w kiérym
ten blok Robotnicze] Spéldzielni

Mieszkaniowej ,Motor” umano
za najezysciej utrzymany w ska-
li budynkéw spéldzielczych ca-
lego wojewodziwa lubelskiego.
Gléwnym zamierzeniem inwe-
styeyjnym . Robotniczej Spél-
dzielni Mieszkaniowej ,Motor”
na najblizsze lata jest wybudo-
wanie osiedla mieszkaniowego
przy ul. Egezynskiej, ktére zo-
stalo rozpoczete 4.X.1963 r. wmu-
roweniem aktu erekcyjnego.

Wielko$ci charakterystyczne dla
powyzszego osiedla sg nastepu-
jace: 21 budynkéw mieszkalnych,
2 pawilony ustugowe, 2 pawilo-
ny handlowe, 2 zespoly garazy
na laczng ilo§é 50 samochodow,
1 budynek, w ktérym znajda
pomieszczenie biura Spbldzieni
i Osiedlowy Dom Kultury (adap-
tacja budynku istniejacego), bu-
dynki socjalno-kulturalne: szko-
1a 11-klasowa, przedszkole 4-od-
dzialowe, przedszkole 3-oddzia-
towe, zlobek dla 80 dzieci.

Srednia wielkosé mieszikan na
osiedlu wyniesie 42,8 m kw. po-
wierzchni uzytkowej.  Calosé
wosiedla obliczona jest ma. okolo
4 tys. mieszkancow.

Plan efektéw przewiduje od-
danie do konca 1964 r. dwodch
budynk6éw (66 mieszikar), nato-
miast w 1965 — 4 budynkéw
(132 mieszkania).

FSC PRZODUJE

W ZAKRESIE BHP

ZROST zadan produkeyj-

w nych i dalszy rozw6j fab-
ryki wymagal od jej kie-
rownictwa i akiywu spolecznego
szezegblnej operatywnodci dzia-
lania w zakresie bhp. Warunki
pracy robotnikéw byly niejedmo-
krotnie przedmiotem obrad Pre-
zydivm i Plenum Rady Zaklado-
wej. ol

Zasadnicze kierunki dzialania
stuzby bhp skierowano na kon-
trole stanowisk pracy i prze-
strzeganie stosowania bezpiecz-
nych metod pracy, jak réwniez
na propagande oraz szkolenie za-
logi. W okresie miesigca bhp
nasilono akeje propagandows, W
wyniku ktérej wypadkowo§é w
kuZni, odlewni i resorowni @ma-
lala o 50 proc.

Obnizenie wskaznika wypad-
kowosci, zmniejszenie liczby wy-
padkéw typu inwalidzkiego, wy-
lkonanie szeregu prac W zakre-
sie higieny pracy, jak instala-
cje wentylacji, budowa urzg
socjalnych, pralni, pokoi Sniada-
niowych oraz uzyskanie wyzsze-
go poziomu kultury stanowisk
pracy miale zasadniczy wplyw
na zajecie w 1963 r. I miejsca
b 22 Aletwls mind
zakladowym w zakresie bhp
przed WSK Swidnik, KFWM
Kraénik, ZWSI Poniatowa i
LFMR Lublin.

Zaloga odlewni dla uezezenia

XX-lecia Polski Ludowej pod-
jela zobowigzanie bezwypad-
kowej pracy w odlewni, w wy-
niku czego w kwietniu br. w
wydziale tym po raz pierwszy w
historii jego istnienia mie na-
stapil ani jeden wypadek.
Kierujac sie potrzebg polep-
szenia warunkéw socjalno-byto-
wych uruchomiono w marcu br.
zakladowsg pralnie i punkt na-
prawczy ubran roboczych, oraz
wybudowano i oddano do uiyt-
ku wlasng wytwornie wod ga-
zowych, ktéra w pelni zaspokaja
potrzeby zalogi w napoje chlo-

dzgce.

RKS ,Motor”

najwiekszym klubhem
zwiazkowym Lubelszczyzny

OK 1852—53 to poczatki
R organizowania klubu spor-

towego przy nowo budujg-
cej sie fabryce.

Pilkarze trenowali wowczas
na skrawku podmoklej lgki,
tam gdzie obecnie wznosi sie
mury pigknej, nowoczesnej hali
widowiskowej i basenu krytego.
Tam wladnie koledzy: Muciek,
Krzewinski, Graniczka, Barsz-
czewski, Filozof, Szymczyk, Ka-
linowski, Dudziak, Pirdg, Ry-
szard Pieszek i inni rozbierali
si¢ ma Igce ukladajac swoje
ubrania w ksztaltng kostke, a
PO zajeciach ubrudzeni i spoce-
i, wkladali je ponownie Takie
to _by}y poczatki. Dzisiaj klub
posiada dwa wilasne stadiony z
centralnym ogrzewaniem i cieplg
wodg. Zawodnicy, ktérzy przed
laty, jako pierwsi przysparzali
slawy klubowi wyroSli na do-
brych rzemie§inikéw i cenionych
pracownikéw fabryld.

4

Umasowienie
sporiu w za-
kiadzie znala-
zlo rowniez
swoje odbicie
W masowym
uczestniciwie
pracownikow w
spartakiadach
zakladowych.

*

Dzi§ klub otoczony troskliwg
opieka =zakladu, korzystajacy z
opieki Zarzadu Okregowego
Zwigzku Zawodowego Metalow-
cow, a w szczegblnosci tow. tow.
Tomiczka i Zbyszewskiego ma
wspaniale mozliwoci rozwoju.

| Z kaidym tez miesigcem osigga

coraz lepsze wyniki Z jedno-
sekcyjnego klubu, posiadajgcego
sekcje pilki noznej powstal klub,
ktory obecnie jest majwigkszym
kiubem mnaszego wojewodztwa,
posiadajgeym sekcje: koszykéw-
ki, siatkowki, #uzlows, pitki
noznej, boksu, sirzelecka, lekko-
atletyczna, wedkarska, Zeglarska
i sportow lotniczych.

Zawodnicy poszezegblnych sek-
cji maja bardzo dobre warunii
do uprawiania wybranych przez
siebie  dyscyplin  sportowych.
Stadion przy ul Kresowej, sala
sportowa przy Al Zygmuntow-
skcich, stadion Zuzlowy oraz ofro-
dek sportéw wodnych w Firle-
ju — to obiekty sportowe do-
stepne dla wszystkich i stwa-
Tzajace mozliwosci uprawiania
wszystkich dyscyplin sporto-
wych. Sekcje klubu majg boga-
ty dorobek sportowy — koszyka-
rze grajgc poczatkowo w kia-
sie B, nastepnie w klasie A, za-
jeli w r. 1961 pierwsze miejsce
i prawo uczestniczenia w grach
0 wejScie do II ligi W tfur-

Rowniez
prasa zakla-
dowa Lu-
belszezyzny
ma swoich

wzlotych”
zwiazkow-
cow, Na zdje
ciu sekr. ZG
ZZMet. de-
koruje red.
B. Pirogowi-
cza z ,Glo-
su FsCc”
zlota od-
znaka zwinz

kowa.

Foto:
K. Wierueki

nieju péifinalowym w Olsztynie
zajeli pierwsze miejsce, a w
turmnieju finalowym w Warsza-
wie uzyskali upragniony awans
do II ligi, w ktérej po zakoncze-
niu rozgrywek uplasowali sie na
4 miejscu na ogblng ilosé 12
startujacych zespolow,

Drugi zesp6t gra w kiasie A,
a juniorzy uczestnicza w roz-
grywkach mistrzowskich.

Siatkarze w roku 1956 weszli
do II ligi i uczestniczyli w roe-
grywkach zajmujgc zawsze czo-
lowe miejsca; kobiety, grajac w
lidze miedzywojewbdzikiej Lu-
blin — Kielce — Rzeszbw w
rdku 1957 zajely pierwsze miej-
sce i uzyskaly awans do II ligi.
W nastepnym roku zajely pigte
miejsce (na 12 zespolow) i pierw-
sze miejsce w turnieju o puchar
ZO ZZIM.

Olbrzymia popularnocig cie-
szy sie wirod zalogi FSC sekcja
pitki noZnej, ktéra szczegélnie

w ostatnich latach odnosi szereg
sukceséw. Zdobycie przez druiy-
ne pilki noinej tytulu mistrza
okregu po trzech kolejnych spot-
kaniach z Lublinianka i szereg
Swietnych wynikéw uzyskanych
w grach o wejscie do II ligi, to
olbrzymi sukces i dalszy wzrost
populammosci tej dyscypliny
sportu. Druzyna ta posiada od-
powiednie zaplecze, rezerwy jej
to zespll, ktory od dluiszego
czasu zajmuje czolowg pozycje
w klasie A naszego wojewoddz-
twa, a najmlodsi, juniorzy, mi-
strzowie okregu uczestniczyli w
grach o mistrzostwo Polski.

Sekcja zuzlowa niemniej popu-
larna, to ocdko w glowie ogrom-
nej liczby pracownikéw zwig-
zanych §SciSle z motoryzacjg i
sportem motorowym. Bokserzy,
lekkoatledi, to zawodnicy, kté-
rzy w wielu wypadkach zajmu-
jac czolowe miejsca w swych
dyscyplinach sportowych przy-
sparzali klubowi slawy.

Wyniki druiyn sportowych
majg bezwzglednie jaki$ wplyw
ma prace i wykonywanie swoich
obowiazkéw zdecydowanej wiek-
szoci  pracownikéw - zalkiadu.
Rzutujg na wykonawstwo pla-
néw produkcyjnych i osiggane
wyniki ekonomiczne,

Umasowienie sportu w zakla-
dzie zalazlo réwniez swoje od-
bicie w masowym uczestnictwie
pracownikéw w spartakiadach

Tl weh

RKS

y\.h, or
przez Rade Zakladowg i
Motor.

Nie bez znaczenia jest tutaj
bardzo Zyczliwy stosunek do tych
spraw organizacji zwigzkowej
ZO ZZM, samorzadu robotnicze-
go i dyrekeji fabryki.

Niewatpliwie -wszystkie te
pukcesy sg jakimé powainym
osiggnieciem ludzi 2zwigzanych
z zakladem i pracg w sporcie.
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W dziedzinie wypoczynku i turystyki

—

a . ial

Przy FSC. isiniels

ZAKLAD
LECZNICZO-ZAPOBIEGAWCZY

Podstawowsa opieke profilak-
tyczno-leczniczg spelmia 9 leka-
TZy ogél.nych zatrudnionych w
pelnym wymiarze godzin. Kazdy
z nich opiekuje si¢ tzw. rejo-
nem proﬁlaktycmo-demxﬂym
w ktérym przecigtny stan zalogi
wynosi 1000 osdb.

Pomoc specjalistyczna udziela-
na jest przez 7 lekarzy specjali-
stébw o miepelnym wymiarze go-
dzin zatrudnienia. Przychodnia
przyzakladowa prowadzi izbe
chorych liczacg 20 miejsc, oraz
dyspanser przedwegruzliczy row-
niez o 20 miejscach. Oswiata
sanitarna prowadzona jest przez
rozglosnie fabryczna w formie
pogadanek i odczytéw.

Miernikiem w pewnym stop-
niu dzialalnosci leczniczej i pro-
filaktycznej jest liczba wyda-
nych skierowah na (leczenie i
wezasy profilaktyczne, W roku
1960 wydano 60 skierowan 4-ty-
godniowych, w roku 1962 —
50, a w roku biezgcym — 50,
natomiast skierowan 3-tygodnio-
wych wydano: w 1060 — 33, w
1862 — 29, a w 1964 — 30.

ZLOBEK ZAKEADOWY

FSC posiada wiasny zlobek dla
67 dzieci (w roku 1960 uczeszcza-
o do #lobka 60 dziecl). Zaj-
muje on 14 pomieszczen, prze-
znaczonych na jadalnie, bawial-
nie i sypialnie, Fabryka prze-
znacza rocznie na uirzymanie
zlobka 340 tys. zi.

PRZEDSZKOLE ZAKEADOWE

Do przedszkola fabrycznego w
1964 r. wczeszcza 137 dzieci,
podczas gdy w r. 1960 — tylko
90. Wykwalifikowany personel
wychowawczy osigga piekne wy-
niki w pracy pedagogicznej z
dzieémi. Wystegpy artystyczne
z okazji roéinych urocz
wystawy prac dzieciecych, :kéika
zainteresowan w grupach dzie-
ciecych — oto coroczny doro-
bek przedszkola. W okresie let-
nim dzieci odbywaja zajecia w
lesie, do ktérego dowozone sg Co-
dziennie zakladowym autobusem.
WYPOCZYNEK I TURYSTYKA

Waznym czynnikiem dla Zy-
cia § pracy jest regeneracia sil
pracownika. Dlatego tez zwiaz-
ki zawodowe rozwijajg wszelkie
formy <zorganizowanego Wwypo-
czynku po pracy, poczgwszy od
wezaséw  wypoczynkowych na
niedzielnych wycieczkach skoni-
czywszy. Inicjatorem ich jest Ra-
da Zakladowa, a jej osiagnigcia
w tej dziedzinie nalezg do naj-
wigkszych w kraju.

FSC bazq

kooperacyijng
polskiego przemyst
motoryzacyjnego

Produkowane obecnie w FSC
wyroby w iloSci tysiecy asorty-
mentéw podzieli¢ moina na kil-
ka zasadniczych grup, nie po-
wigzanych ze sobg, o odrebnym
przeznaczeniu, konstrukeji = i
technologii. Sa . to: samocho6d
~Zuk”, odlewy z zeliwa ciggli-
wego, szarego, odkuwki matry-
cowe, czeSci zlgczne, kola jezd-
ne, resory pibrowe i sprezyno-
we, energia elektryczna i para
grzewcza., FSC stala sie potei-
nym zapleczem, bazg koopera-
cyjng dla calege przemysiu mo-
toryzacyjnego w Polsce.

liczne ur )
prawidlowe warunki Zycia i pracy pracownikom 1 ich rodzi-
nom. Rada Zakladowa zajmuje sie bezposrednio tymi spra-
wami, poswiecajac im wiele uwagi.

stwarzajace

Z l4-dniowych wczaséw w ra-
mach FWP w roku 1960 sko-
rzystalo 85 os6b, w r. 1962 —
112, natomiast w r. 1964 — 235.
Ponadte 2z dwutygodniowych
wezasow rodzinnych FWP w ro-
ku 1864 skorzystalo 16 rodzin
pracownikéw FSC.

Duzym powodzeniem cieszg sie
wcezasy rodzinne organizowane
przez Rade Zakladowg 'we
wilasnym ofrodku wypoczynko-
wym w lesie nad jeziorem Fir-
lej, w odleglosci 35 km od Lu-
blina, Os$rodek ten zostal uru-
chomiony dzieki pomocy samo-
rzgdu robotniczego i dyrekeji fa-
bryki. W roku 1980 z wczaséw
wypoczynkowych w Firleju sko-
rzystalo 76 rodzin (317 wosbb), w
roku 1062 — 275 rodzin (1133
osoby), w roku 1964 — 207 ro-

KFWM

KRASNIK

D poczatku istnienia za-

kladu role giodwng, role

kierowniczg: ‘nad = rozwo-
jem i dzialalnoscia sprawowala
partia. Organizacja partyjna w
roku 1948 liczyla 36 czlonkow,
a przewodzil jej tow. Stepinski.
Szybko rozwijajacy sie zaklad,
nabér mowych ludzi do pracy,
ludzi przede wszystkim miodych
powoduje, Ze rozrasta sie orga-
nizacja partyjna. Przed Kongre-
sem Zjednoczeniowym liczy ona
juz 140 czlonkéw, a na czele
Komitetu Zakladowego stoi W
tym czasie tow. Henryk Pawlow-
ski. W okresie 16-lecia orga-
nizacja partyjna zywo nieresu-
je sie rozwojem zycia kultural-
nego, ofwiata, sprawami socjal-
no-bytowymi, catoksztaltem za-
gadnien elkonomiczno-produk-
cyjnych. Funkcje sekretarzy za-
kladowych pelnig kolejno: Hen-
ryk Pawlowski, Stanisiaw Anu-
lewicz, W}adys!aw Makuch,

dzin o lgcznej liczbie 1020 os6b.

Duzym zainteresowaniem za-
logi cieszg sie wycieczki tury-
styczno-krajoznawcze organizo-
wane przez Rade Zakladowa. W
roku 1964 zorganizowano 125
wycieczek Kkrajowych, w ki6é-
rych uczestniczylo ponad 5 tys.
pracownikéw i ich rodzin oraz
5 wycieczek rzagranicznych =z
udzialem 250 os6b. Mozliwosé
zorganizowania dalekich wycie-
czek znacznie wzrosla z chwilg
dokonania zakupu z funduszéw
zwigzkowych i funduszu zakla-
dowego  wilasnego autokaru
marki ,Jelez”,

W roku 1964 po raz pierwszy
wprowadzono wezasy zagranicz-
ne na zasadzie wymiany mig-
dzy zakladami im. Dymitrowa w
Pradze Czeskiej a FSC. Sko-
rzystalo z nich w tym roku 5
rodzin pracownikéw FSC.

Cigglemu rozwojowi ulega
praca z dzieémi pracownikoéw
FSC w placéwkach kolonijnych,
gdzie mlodziez spedza wakacje
szkolne. W roku 1962 przebywa-
lo na koloniach 301 dzeci, W
1963 — 400, a w 1964 — 450,

Do wyré6zniajagcych sie dzia-
laczy ZZMet. palezy zaliczyé:
Henryka Kozlowskiego z dzialu
mechanika, Aleksandra Pietra-
ka i Aleksandra Dyjaka z na-
rzedziowni, Michala Rozniatow-
skiego 2z resorowni, Edwarda
Machnickiego z dzialu planowa-
nia, Marie Gdak z dzialu kon-
struktora, Janine Drozd z ku#ni,
Barbare Strzalkowska z central-
nego laboratorium, Stanislawa
Filozofa z ezaopatrzenia, Janine
Jwanczuk z OZR, Wojciecha Ro-
jewskiego z DKt i innych.

Dla- uczczenia

XX-lecia ZZ Met.

W zwigzku z przypadajacy
w br. XX rocznica reakiywo-
wania na Lubelszezyznie
Zwiazku Zawodowego Me-
¢ P ¥ .
naszego okregu podejmuja
zobowiazania produkeyjne.

Pierwsze zobowi: ie pod-

LUDZIE
KFEWM

KRASNIKA

Kierownictiwo RZ KFWM.
Siedza od lewej: sekr. Kazi-
mierz Pietrzyk, sekr. ekonom.
RR Pawel Chmielorz, prze-
wodniczacy RZ Tadeusz Pod-
lasinski,
Pi

Teodor Kasprzycki, Jan Kol-
tun, Ryszard Rafalski, Zbigniew
Trojniak, Zygmunt Zarychta,
Aleksander Moniuk, Karol To-
miczek, Henryk Lipiak, Edward
Kubicki. Cze$é¢ z tych ludzi po-
zostaje nadal w KFWM, badzZ tez
awansuje na inne powaine sta-
nowiska jak np. Zygmunt Za-
rychta, Karol Tomiczek i Sta-
nistaw Anulewicz, Partia dbala
i dba o to, aby wyrosli jej na-
stepey wychowywani w Zwigzku
Miodziezy - Socjalistycznej. Dzi-
siaj organizacja partyjna liczy
811 czlonkéw i kandydatbw, sta-

nowigc roéwnoczesnie jedng z
najaktywniejszych podstawo-
wych  organizacii partyjnych

wojewbdwztwa lubelskiego, sta-
nowigc wyprébowang czotbwke
zalogi KFWM. Komitet Zaklado-
wy posiada peine uprawnienia
samodzielnej instancjl

ZWIAZKI ZAWODOWE

ISTORIA dzialalnofci Ra-
dy Zakladowej jest niero-
zerwalnie zwigzana z hi-
storig zakladu, z Zyciem zalogj,
z trudnoSciami, z osiggnieciami.

jela Brygada Pracy Socjali-
stycznej im. Mariana Bucz-
ka 2z W-22 Kradnickiej
Fabryki Wpyrobéw Metalo-
wych, Zobowiazala sie ona
wykonaé poza planem re-
mont Sredni szlifierki oszcze-
dzajac przez lo 258 roboezo-
godzin oraz skrocié remont
fredni drugiej szlifierki o 96
roboczogodzin, co w przeli-
czeniu wartosciowym  przy-
niesie 9.912 zl oszezednosci
Zobowiazanie produkeyj-
ne wartosci 1.500 tys. zI pod-
jal rownie: wydzial mon-
taiu FSC. Fonadto brygada
tow. HENRYKA CZARNO-
TY podjela  zobowiazanic
produkeyjne na sume¢ 250
tys. =zl

Zwigzki zawodowe od poczatku

isinienia wziely na swe barki
interesowania sie

zagadnienie

sprawami calej zalogi. Zapew-
niajac wige im odpoczynek po
pracy, poprawiajg warunki
mieszkaniowe, troszezg sie o
sprawy socjalne, o bezpieczefi-
stwo pracy, o szkolenie zalogi, 0
rozw0j sportu, o Zycie kultural-
ne naszego miasta, o wszystko
to, co potrzebne jest robotniko-
wi, po trudach pracy dnia pow-
szedniego, W KFWM dziala Ra-
da Zakladowa skupiajgca 28 rad
oddzialowych. Funkcje kierow-
nicre pelniy z wyboru najak-
tywniejer dzialacze zwigzkowi
wybrani przez calag zaloge. Do
na;ba:dzm} zastuzonych dla

WM naleig tacy dziatacze
zwiagzkowi jak: Ignacy Grzegoc-
ki, Anteni Klim, Szczepan Wie-
czorek, Henryk Pawlowski, Lech
Zbyszewski, Ryszard Ciepielew-
ski, Eugeniusz Robakowski, Ka-
zimierz Pietrzyk — 6wezesny po-
sel do Sejmu PRL, Jan Zamecki,
Tadeusz Podlasinski, Zdzistaw
Laskowski, Wojciech Eomzik,
Fawel Chmielorz, Mikotaj Mar-
czyk, Michal Zarkowski, Julia
Wasilewska — postanka do Sejmu
PRL, Halina Kalwasifiska, Kle-
mentyna Kucharska, Maria Sie
dlecka, Wactaw Pietrusiniski,

CIAG DALSZY NA STRONIE 9

Kierownictwo zakladu i
MRN dbajy o to, by dzieel
mialy sig gdzie bawié! Na
zdjeclu: ugrédek jordanow-

Fnlo ’I‘eren Kuryllo
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Waclaw Dymel i wielu innych,
ktorych nie sposéb przeciez tu
wyliczyé, Na konto osiggnieé
tych ludzi zaliczyé nalezy trzy-
nastoletnig dzialalnoéé ZDK, kt6-
ry przezywat rbzne okresy.
Jeszeze Zywo W pamieci star-
szych czlonkdw zalogi i miesz-
karicéw fabrycznego osiedla ma-
my 150 zespOl pies-
mi i tanca, ktéry imie Krasnika
Fabrycznego rozstawil daleko
poza jego granicami. Wiele do
zawdzieczenia w pracy kultural-
no-o§wiatowej mamy takim
dzialaczom jak Maria Zegadlo-
wicz, Kazimierz /(Grudzien, Pa-
wel Chmielorz, Zbigniew Wyro-
stek, Leckadia Pietrzyk i dzie-
sigtkom ‘innych, ktérzy  wlozyli
wiekszy Ilub mniejszy wkilad
pracy w rozwdl ZDK.

ADZIE Zakladowej KFWM
nalezy rowniez zawdzie-

czaé¢ wybudowanie i otwo-

W przedszkolu nr 1
w Krasniku Fabr.
Foto: Wi Muszyhski

dzieciecej, ogrodka
wybudowanego

Swietlicy
jordanowskiego
czefciowo w czynie spolecznym
i wiele, wiele innych,

sadzie pie¢ selccji: siat-

kbwiki zehskiej, siatkéwki
meskiej, sekcja strzelecka, sek-
cja tenisa stolowego i brydia,
sportowego.. W  spartakiadach
organizowanych przez- Rade Za-
kladows czlonkowie ogniska
brali udzial we wszystkich dy-
seyplinach uprawianych na
spartakiadzie. Powainym suk-
cesem moZe pochwalié sie sek-
cja siatkdwki Zenskiej, ktéramna
przestrzeni ostatnich lat zdobyla
dwukrotnie tytu! mistrza spar-
takiady wojewoddzkiej ZZM, re-

o GNISKO TKKF, to w za- '

rzenie i#lobka ze 100 miejscami,
przedszkola ze 160, miejscami,

prezentujgc nastepnie

Tr Othe hlStOl’lI

Odlegle to czasy, kiedy Krasnik byt f:leknym, zamoinym

wym Krakéiw — Kijow, kiedy przeplywajaca przez miasto
rzeka Struza byla szlakiem komunikacyjnym. Swieinosé Kras-
nika to jednak stare dzieje, a rozbiory i niewola poglebiaja
zubozenie i upadek. Brak przemyslu w okresie migdzywojen-
nym, panujace bezrobocie oraz przeludnienie wsi spra
ze Krasnik i okolice moZna zaliczyé do tzw. biedoty. Prze-
obraienia strukiuralne wsi krasnickiej przypadaja na okres
lat trzydziestych. W roku 1937 zaczyna zarysowywad sie na-
dzieja na pewne zmiany sirukturalne. Nieopodal miasta na
terenach ordynacjl nmn;aklej w ramach COP-u rozpoczyna
sie bud du zbrojeni go. To, co
do wyl:mnhn wo.iny m&lo czesciowo ewakuowane,
wali hitlerowcy. Podobnie Jjak
w Ponlalnwej teren zakladu sluzyl z jednej strnny jako punkt
remontowy silnikéw samolotowyeh, z drugiej za§ od
role obozu koncentracyjnego. Powiat krasnicki naleial do
tzw. Polski lubelskiej i juz w rokn 1944 dokonano reformy

wytyezano nowe drogi. Wreszeie w roku 1946/47 na miejscu

nicka Fabryke Wyrobow Metalowych oraz nowe miasto Kra$-
nik Fabryczny. Uchwala Rady Ministrow z 14 wrzesnia 1948
roku o odbudowie i rozbudowie daje poczatek nowe-

czastka Ziemi Krasnickiej, jej bogaciwem i duma.

laczna

ktora przysiala do Krasnika najlepszych swoich ludzi, dzieki
ofiarno$ci miodej zalogi powstaje zaklad, ktéry mial zaspo-
koi¢ popyt na loiyska. W dniu 1 maja 1949 roku Krasnicka
Fabryke Wyrobow Metalowych opuszeza pierwsza partia lo-
mk typu | Bml w ilosei 1.000 sztuk. Byla to jednak produk-

wa W ustepujaea bardzo wiele obec-
nej Kaidy rok to ,nowe” w KFWM. Mloda zaloga zaczyna
nabieraé doswiadczenia. W okresie tym wyrasta oddzial nowa-
toréw i racjonalizatoréw produkeji. Jubileusz X-lecia istnie-
nia KFWM zaloga powitala wykonaniem 4.594 tys. lozysk.
Nastepne lata, to lata specjalizacji, to organizacja nowych
dzialow produkeyjnych, to wrrost znaczenia wyrobéw KFWM.
Zyskujemy coraz fo nowych kontrahentéw zagranicznych. Eks-
nortem objeté sa wszystkie kontynenty. Réwnoczeénie z roz-
wojem zakladu intensywnie buduje sie miasto. Obok blokow
mieszkalnych rosng szkoly, Zlobki, przedszkola, Dom Kultury,
stadion sportowy. XV-lecle swojego istnienia KFWM przy-

wihh wykommiem 15 milionéw loiysk w 460 odmianach i ¥

typ za§ miasto odgrywa rol¢ ofrodka kulturalne-
go oddzialywujacego na powiaty krasnicki 1 sasiadujace —
opolski i betzycki. Dzis_ mhutn liezy 14 tys. mieszkanedw, ma
4,5 tys. dzieel 1 ital na 220 miejse

role s:mltlla rejonowego. Picknie rozwija sie §

odgrywajacy

dzialalno$é¢ klubu unortomo, Zquskowego Domn Kultllr!
Perspekiywy rozwoju od
ilosci produkowanych lozysk, leh JjakoSel, w:roatu W’!ﬂljﬂﬂﬁ-
¢i pracy, a przede wszystkim od nas samych. O tym jednak
na innym miejscu.

nasz

warownym grodem mieszezanskim, lezacym na szlaku handlo- &

reszte za$ #

rolnej, odbudewano czeSé zniszezen, wznoszono nowe szkoly, ¥
dawnej fabryki zbrojeniowej postanowiono wybudowaé Kras-

mu zakladowi i miastu, ktore od tej chwili staja sie mieroz- @

Nielatwe jednak to byly czasy. Pietrzylo sie szereg trudnos- ¥
ci, kiére trzeba bylo przezwyciezaé, Jednak drzieki partii, §

Ludzie KF

okreg w kobiecych zawodach
centralnych w Zielonej Gorze.

W biez roku w rozgrywkach
strefowych zakwalifikowala sie
do finalu. W okresie ferii zimo-
wych ognisko przeprowadza za-
jecia §wietlicowe, turnieje teni-
sa stolowego oraz gry i zabawy.

PECJALNA trosks Rady Za-

S kladowej jest zapewnienie
wypoczynku po pracy za-
lodze KFWM. W tym celu wy-
budowano ofrodki wezaséw cam-
pingowych w Wilkasach k/Gi-
zycka, w Myczkowcach k/Leska,
w Zaklikowie i wesp6t z PTTK
w Annopolu nad Wislg. Z oérod-
k6w tych w okresie letnim ko-
rzysta okolo 2 tys. oséb. Nie
moéwige juz o tym, ze Rada Za-
kladowa jest organizatorem wie-
lu wycieczek w ramach niedziel-

nego wypoezynku dla zalogi. ADMINISTRACYJNE ZAKLADU

Rada Zaktadowa wsp6lpracuje
réwniez z Funduszem Wezaséw
Pracowniczych, z  wydzialami
zdrowia, dzieki czemu dalszych

tysige osob rokrocznie korzysta
z wezaséw rodzinnych, z weza-
séw profilaktycznych, z sana-
toriéw. Sport masowy, to réwnieZ
jeden z gléwnych problemow
corocznie stajacych przed Rada
Zakladowa Na tym polu ma du-
je osiagniecia stale zajmujac
miejsce w czoléwee zaktadow
Lubelszezyzny. Wybijajgcym sie
dzialaczem TKKF-u jest Euge-
niusz Zieba. Rozwdj sportu wy-
czynoweko KFWM poprzez RKS
Stal, to takde iedno z najwiek-
szych Hady %
wej. Stala opieka materialna i
moralna nad poszczegdlnymi'sek-
cjami pozwaln na wiasciwg dzia-
talnosé i rozwéj poszczegblitych
sekcji. Rada Zakladowa w bar-
dzo wielu wypadkach jest inicja-
torem czynéw spolecznyeh, ktare
w przeliczeniu na zlotéwki sie-
gajg wielu milionéw zlotych.
Kazdy czlonek zalogi z wiarg i
ufnoscig przychodzi zatatwiat
swoje sprawy., Duza role w Zyciu
zalogi odgrywa powolana uchwa-
ig Rady Zakladowej, a bardzo
dobrze dzialajgca, Kasa Zapomo-
gowo-Poiyczkowa. Reasumujac
dzialalnoé¢ Rady Zakladowej nie
P b ¥ ingé jej miod i
krewnej, Rady Robotniczej, kté-
ra wprawdzie nie ma tak diu-
giego dorobku, tym niemniej
dziaialnos¢ jej jest uwaiana
przez instancje nadrzedne za
wzorowa. Najlepszym tego do-
wodem jest czotowe miejsce Ra-
dy Robotniczej KFWM w Zjed-
noczeniu,

To Rada Robotnicza wespét z

'Rada Zakladowg otacza opieka

materialng wszystkie istniejgce
or izacje teczne przy
KFWM, do ktérych nalezy: Liga
Kobiet z czolowymi dzialaczka-
mi — posiem na Sejm Juliag Wa-
silewsksa, Heleng Filipczuk, Lu-
eyng Zemojtel na czele, KTiR,
SIMP, SEP, TPPR.

Przewodn’czacym Rady Robot-
niczej aktualnie jest wieloletni
pracownik KFWM Jan Rozmus,
sekretarzem ekonomicznym za$s
Pawel Chmielorz.

Mozna by tu bylo wymienié
jeszcze szereg nazwisk zasluzo-
nrchwpﬂey zwigzkowe]j, jednak
miejsce nie pozwala na to.

pominaé ludzi, ktérzy sprawowali

WM i Krasnika

KIEROWNICTWO
ZO ZZMet. organizuje co
roku obozy dla przoduja-
cych uczesinikéw wspdlza-
wodnictwa pracy. Zdjecie
z obozu w Wilkasach na
Mazurach.

ROZPATRUJAC 'hi-
R storie KFWM i Kraénika

Fabryeznego nie sposéb

kierownictwo odbudowujgcego sie
i odbudowanego zakladu. W tym
trudnym pierwszym okresie od-
budowy a zarazem nieporadnej
produkeji kierownictwo zakladu
sprawowali: inZz Jan Tuszynski,
Stanistaw Dziuba, Pioltr Wit-
kiewicz, Tadeusz Walisiak, Hen-
ryk Flikierski, Gustaw Krupa,
in#. Brunon Bilski, inZ. Zbigniew
Zbyszynhski
Od roku 1963 funkcje dyrek-
tora naczelnego sprawuje inZ
Bogdan Brzosko. Kaidy z tych
ludzi ma pewien wiekszy lub
mniejszy wklad w osiggniecia
zakladu. Najwickszy jednak
wkiad przypisaé nalezy dyrekto-
P rowi Henrykowi Flikierskiemu,
Basen kaplelowy w Kras- dyrektorowi Brunonowi Bilskie-
niku Fabrycznym jest naj- mu i sprawujacemu obecnie
jadniejszym w wojewobdz- funkcje dyrektora naczelnego
twie lubelskim. inZ. Bogdanowi Brzosko.

Foto: Wl Muszyiski
MARIAN FIJOLEK

| Sane

robotniczg

Towarzysz WEADYSEAW JARSZAK w 1920 roku rozpo-
czal prace w Fabryce Maszyn Rolniczych Wolskiego i S-ki w
Lublinie jako uczen Slusarski. Tam wyszkolil sie na czelad-
nika. Po odbyeciu sluiby wojskowej, z powodu bezrobocia nie
mogt sie dostaé do pracy w swoim zawodzie. Byl inkasentem

w sklepie, s na raty. Okresowo byl bezrnbntn)
(8 razy). 20 t dni pr I przy mag
(przy tawickich), aby zasluiyé na zullek dla

e AL R

be:rnhotnyr.h. W 1932 roku otrzymat prace Slusarza w Fabry-
ce Plnge i Laskiewicz”. w 1935 roku fabryka zo-
stala u 1 ipr i na Lubelska Wytwor-
nie Samolotéw (LWS). Kierowal nig najpierw pulkownik Za-
jaczkowski, potem przeszla ,pod komende” — jak mawiali
wowezas roboinicy — majora Sipowicza. W 1936 r. tow. Jar-
szak zostal delegowany przez robotnikéiw na VIII Walny
Zjazd Delegatéw Zw. Zawodowego Pracownikéw Lotnictwa,
Zarzadowl Glownemu przewodzili wtedy pulkownicy, Pestu-
laty robotnikéw nie znajdowaly w takim :retumll-
nia. Lubelscy zwiazkowcy chcieli sie oderwaé Zarzadu
Glownego i utworzyé wlasny Zwinzek. _Niestety, dﬁenh te
zostaly sparalii Ludzie i laé a nie mogll

Towarzysz Jarszak tak wspomina tamte czasy:

— MieliSmy lokal zwiazkowy przy ul. Krak. Przedmiescie
36. W 1937 roku major Sipowicz zorganizowal u nas zebra-
nie, na ktérym cheial robotnikéw zmusié do wsiapienia do

CIAG DALSZY NA STRONIE 13
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YRAZENIE ,metalowcy”
WLubeLszczyzny kojarzy sig
najczeSciej z czterema za-
kladami metalowymi: WSK, FSC,

KFWM i ZWSI. Nie ma w tym’

nic dziwnego. Zaklady te, to
zbiorowisko kilkutysiecznych
rzesz pracownikéw zrzeszonych
prawie w 100 procentach w
organizacji zwigzkowej. Na te-
renie tych zakladéw mamy
przede wszystkim do czynienia
2z roinorodnoécig  problemow
i potrzeb ludzkich, ktore tu wy-
stepujg codziennie w mniej lub
wiecej skomplikowanych for-
mach. Umiejetno$é rozwigzywa-
nia trudnych probleméw, prze-
ciwdzialania ich powstaniu, to
sprawa bardzo powazna, ktorg
zajmujg sie nie tylko Rady Za-
kiadowe, Komitety Fabryczne
PZPR i ZMS, ale rébwniez szero-
ki aktyw tych organizacji prze-
szkolony i przygotowany do
podjecia tej trudnej pracy. Do
rozwigzywania trudnych spraw
coraz czeSciej, angazuje sie réw-
niez szeroksg rzesze pracowni-
k6w zakladu na zasadzie wspol-
zarzadzania gospodarka przed-
siebjorstw. Praca taka przynosi
ddbre efekty, ktore pozniej w
postaci informacji prasowych,
wymiany doSwiadczen itp. docie-
rajg do Srodowisk robotniczych.
Taka pozycja w naszym woje-
wodztwie dala tym zakladom
mozliwoé¢ startu, w innych wa-
runki przewidziane konkretnym
perspektywicznym planem roz-
‘wojowym.
OWIAC jednak o lubel-
skiej organizacji zwigzko-
wej metalowcow trzeba
roéwniez pamietaé, Ze w cie-

niu tych olbrzyméw dzalajg
réwniez inne mniejsze grupy

metalowej braci, ktore w co-
dziennej pracy napotykajg réw-
niez ma szereg = probleméw
i zmuszone sg do ich rozwiazy-
wania. I one réwniez osiggajg
duze sukcesy, nie rzadko zasiu-
gujgc sobie na uznanie wiladz
wyzszych. Takg np. dobrg opi-
nig ciesza sie ostatnie w ZO
ZZMet. Zaklady Motoryzacyine
w Zamodciu, Warto wiec przy

S— TR

Bronislawa Gemborys jest

przodujacym Slusarzem

Zakl. Motor. w ZamoSciu

oraz dzialaczka zwigzkowa.

Jest rowniei czlonkiem ZO
ZZMet.

okazji XX-lecia ZO ZZMet.
poswiecié im nieco uwagi na
lamach naszego specjalnego nu-
meru gazety.

NIECO HISTORII

AKEADY  Motoryzacyjne
w Zamo$ciu powstaly w
1957 roku w miejscu zbu-

dowanego juz  przed wojng
miyna. 3 -
Jego zaloge stanowig byll

pracownicy Technicznej Obslugi
Rolnictwa w Zamoéeiu. Do 1961
roku zaklad nie rozwijal sie na
skutek braku funduszy. Nie by-
1o wowezas mowy nie tylko o
rozhudowie, ale o kapitalnym
remoncie, ktérego fabryka wy-
magata. W trudnych warunkach
lokalowych, w atmosferze bory-
kania sie z podstawowymi trud-
noéciami produkcyinymi réwniez
dzialalno$é ! oy dzo-

O tym jak duzo zrobiono na

odcinku prpdukeji najlepiéj po-
wie poréwnanie.

W stosunku do roku 1857
obecne zatrudnienie wzroslo o
200%, a produkcia o 875%
Jednoczednie nastapila obnizka
kazdego miejsca pracy o 28%,
a koszty produkecji zmalaly o
16%. Na przykiadzie tych cyfr
widzimy jak duzo musiala pod-
nie§¢ sie wydajnoS¢é pracy, na
ile poprawila sie organizacja
pracy, Swiadomosé i wspblgo-
spodarno$é¢ zalogi.

LBRZYMIM  przeobraze-

niom uleghi tu sami Ilu-

dzie. Z prostych mechani-
kéw, ktérzy zmalefli sposbb za-
robkowania w TOR stali sie
wartoéciowymi pracownikami
przemysiu metalowego wykonu-
jacymi trudne procesy techno-
logiczne, Wielu sposr6d nich,
jak np. Stanistaw Baran — §lu-
sarz maszynowy, Henryk Kopeé
— tokarz, Tomasz Lupa — szli-
fierz, to czolowi pracownicy, wy-
chowankowie zakladu, ktérzy na
drodze sumiennej pracy i pod-
noszenia kwalifikacji zawodo-

MARIAN KOS

Dyrektor
nacz. mgr

M. Kiepu-
szewski wre-
cZa pracow-
nikowi Hi-
politowi Ru-
dzie dyplom
uznania.

nano 3000 m* kamieniobetonowej
nawierzchni, 520 m?® chodnika,
zasadzono 400 drzew, splanto-
wano 6000 m* terenu pod traw-
niki.

Warto§é¢ = czynéw spolecznych
przepracowanych przy budowie
ofrodka  wypoczynku  wynosi
100.000 zi.

Od chwili powstania zakladu
wybudowano 3 bloki mieszkal-
ne. Powstaje réwniez osiedle
domkéw  jednorodzinnych, Wy-
budowano juz 7 domkéw, a 6

i organizacja zwigzkowa wy-
szkolila sobie milody, zdolny
aktyw, przy olbrzymim udziale
calej zalogi moina bylo w prze-
ciggu kroétkiego okresu czasu
dorobié sie nie tylko dobrych
wynikéw ekonomicznych, ale
znaleZé wyiécie z trudnych nie-
jednokrotnie paradoksalnych sy-
tuacji. Oto z 12 miejsc dla dzie-
ci .na kolonie letnie w roku
1857, obecnie jest ich 60, Jezeli

W cieniu olbrzymow

wych uzyskujg piekne rezultaty.
Takich jak oni jest w zakladzie
zdecydowana wiekszo$é.

Jerzy Bartocki, dlugoletni

pracownik, czlonek Rady
Zakladowej.

na byla, w bardzo waskim za-
kresie. Dopiero w roku 1961 na-
stgpil! przelom. Uzyskano odpo-
wiednie fundusze na remont,
ktore jednoczedinie pozwolily na
rozpoczecie szerszej mobilizacii
calej zalogi W czynie spo=
lecznym przebudowano dachy,
wykonano kompletng instalacje
energetyczng lgcznie z rozdziel-
nig mocy. Oddano réwniez do
uzytku podstawowe pomieszcze-
nia socjalne.

Przelamanie podstawowych
trudno$ci pozwolilo na pierwsze
znaczne efekty produkcyjne.
Jednoczeénie wzrasta polityczna
rola organizacji partyinej i
zwigzkowej, a administracja pod
kierownictwem dyrektora mgr
% Mirost "l
skiego mogla lepiej i skuteczniej
kierowa¢ produkejg ‘zakladu.

Henryk Ko-
peé, jeden
z najlep-
szych toka-
rzy.

Zaklady Motoryzacyjine w Za-

mos$ciu postawily przede wszyst-
kim na wychowanie wlasnej
kadry pracownikéw. Rokrocz-
nie nastepuje tu dynamiczny
wzrost zatrudnienia uczni na
nauke zawodu 1 absolwentéw
ZSZ,

Wychowanie milodych ludzi,
to mielada problem, ale w tym
zakladzie nalezy on do grupy
mozliwych do zalatwienia, a co
najwazniejsze przynoszgcym
konkretne efekty w postaci
kwalifikowanej zalogl

WYJSCIE
Z ZAULKU PARADOKSOW

OSNACE z roku na rok

zatrudnienie przy réwno-

czesnym podnoszeniu kwa-
lifikacji zalogi i jej ogblnego po-
ziomu oraz dobre wyniki w
realizacji zadan planowych spo-
wodowaly zwiekszone zapotrze-
bowanie zalogi w zakresie bu-
downictwa mieszkalnego i1 so-
cialnego, kultury i wypoczynku
DO pracy.

Naprzeciw tym trudnym pro-
blemom wyszedl caly aktyw
polityczno-gospodarczy zakiadu.
Réwnoczednie zmobilizowano za-
loge do podejmowania i reali-
zacji inicjatyw spolecznych.

W chwili obecnej zaloga koini-
czy . realizacje pozaprodukcyj-
nych czynéw spolecznych war-
tosci 1,6 min zI Ogodlna wartosé
zrealizowanych czynéw wynosi
950 tys. zl, w bieigcym roku
500 tys. zI. Miedzy innymi wyko-

znajduje sic w stadium realiza-
i,

Pracownikom budujgcym dom-
ki, zaklad przyszedt z konkretng
pomocy uruchamiajge zakladowy
fundusz mieszkaniowy na diu-
goterminowe poiyczki,

Oczywidcie, nie rozwigze to
potrzeb zalogi, waine jednak
Jjest to, Ze i w tym zakresie nie-
wielki zaklad znajduje dobre
wyjscie.

»wZELOTE ABECADEO"

ECYDUJACA role odgry-

wa W rozwigzywaniu pro-

bleméw  socjalno-bytowych
zalogi organizacja zwigzkowa.
‘Warto zwrbcié uwage na naste-
pujacy fakt: w rvoku 1957 do
ZZMet. mnalezalo. 40% zalogi,
obecnie 100% pracownikow  za-
kladu, tworzy 13 grup zwigzko-
wych i 3 rady oddzialowe. Or-
ganizacja  zwiagzkowa posiada
miody, ale zdolny aktyw.

Tow. Edward Bronikowski od
1948 roku naleiy do ZZMet, Od
1961 roku jest przewodniczgcym
Rady Zakladowej. Jest réwniez
czlonkiem egzekutywy zaklado-
wej organizacji partyjnej. Umie-
jetnie radzi sobie z pracy zawo-
dowsa w kontroli technicznej, z
naukg w' Techn. Mechanicznym,
z trudng i odpowiedzialng praca
spoleczng.

Tow. Tadeusz Czerwieniec jest

tywistg ' ZZMet., sekretarzem
KF ZMS i czlonkiem Egzeguiy-
wy KZ PZPR. Tow. S. Lewinska
jest sekretarzem RZ, przewod-
niczgeg LK. Tow. Luejan To-
porski i Jerzy Bortacki sg czlon-
kami Rady Zakladowej. Tadeusz
Wiater, czi. ZO ZZMet I im
réwniez praca zawodowa nie
pazyslanin spolecznych obowigz-
kow.

Dzieki temu, Ze mlody zaklad

przed kilku laty miejsce na le-
czenie do sanatorium bylo przy-
padkiem, w roku bieiacym ta-
kich miejsc jest 16. W roku 1857
wyjazd na wezasy byt przypad-
kiem, obecnie z wczasébw pra-
cowniczych korzystalo 30 czlon-
kéw zalogi. %

ADA Zakladowa dysponu-

je autokarem, ktéry co

roku wozi na wycieczki
380 ludzi. W budowie znajduje
sig ofrodek wezaséw rodzinnych
nad jeziorem Bialym, z ktérego
w br, skorzystalo juz 120 pra-
cownikéow. Urzadzono ponadto
§wietlice wyposazong w radio
i telewizor, prase oraz réinego
rodzaju gry. Czynna jest row-
niez biblioteka, ktéra posiada
mna swoim stanie ponad 1000
ksigzek,

Organizacja zwigzkowa moze
odnotowaé jako plus na swoje
konto . wiasciwe  przestrzeganie
ukladu zbiorowego przez admi-
nistracje ‘1" wiele innych osigg-
nieé.

Przyklady dobrej pracy i
osiggnie¢ sq chyba mnajwymow-
niejszym argumentem duzego
rozmachu dzialalnoéci organiza-
cji zwigzkowej i calej zalogi.
Metalowcy z Zakladéw Motory-

zacyjnych w Zamodeiu majg
prawo do dumy. W kronice
dzialalno§ci organizacii meta-

lowcéw Lubelszezyzny i oni za-
pisali sie konkretnym wkladem
pracy.

Rada Zakladowa organizu-
ie réinego rodzaju impre-
zy. Na zdjeeiu: wreczanie
nagrod zwyciezoom zgaduj-
zgaduli pa tematy bhp.




NUMER SPECJALNY

Str. 11

OCZATKI zakladu datujg

P sie od Toku 1938, kiedy to
w ramach COP-owskiej
budowy zakladéw przemystowych
w okregach stabo uprzemyslo-
wionych jak np. na LubelszczyZ-
nie wkraczat przemyst. Wybuch
1I wojny §wiatowe]j przerwal dal-
sza budowe zakladow, do ktérej

przystapiono dopiero w roku
1947,

W dniu 22 lipca 1949 roku w
wynilku  olbrzymiege nakladu

pracy, samozaparcia i wyrzeczen
kadry robotniczej i inzynierskiej
ZWSI rozpoczely produkcje sprze-
tu instalacyjnego. W tych pierw-
szych latach kierownictwo spra-
wowali Tadeusz Szezepaniak --
dyrektor naczelny i inz Stani-
staw Kusto — gléwny inZynier.
Doda¢ trzeba jeszeze dla uzu-
pelnienia, Ze ma terenie obecne-

go zakladu w czasach okupacji

Niemey stworzyli ob6z Smierci,
w ktérym zginelo tysigce jeficow
— Polakéw, Rosjan, Zydéw, Do
dzis zachowane jest jako sym-
bol barbarzyfstwa niedoszle kre-
matorium. Ogélnie przyjmuje sie,
ze w Poniatowej zginelo okoto
25 tys. ludzi. Rok 1949 to nowa
era w historii Poniatowej. Z jed-
nej strony dzialajace w okolicy
bandy dywersyjne, z drugiej za$
robotniczy wysilek i nowe, ko~
munistyczne hasta. W ‘takich to
warunkach Zaklady w Poniato-
wej rozpoczely swojg produkcie.

OWSTAJE w zakladzie pod-

stawowa organizacja par-

tyjna liczaca wiedy 46
czlonkow. Roéwmnoczesnie z roz-
budowsg zakladéw buduje sie o-
siedle robotnicze dla zalogi
ZWSI, szpital, placéwki socjal-
no - bytowe, kulturalno - ofwia-
towe itp. 80 proc. zatogi rekru-
tuje sie z mlodziezy biednych ro-
dzin chiopskich z okolicy. Z cza-
sem miodziez ta zdobywa wiedze
w zakladzie, podnosi lkwalifika-
cje zawodowe specjalizujgc sie w
zawodach wzorcarza, tokarza,
Slusarza itd.

Powstaja nowe szkoly ogélno-
ksztalcgee, podstawowe, Techni-
kum Mechaniczne dla Pracujg-
cych. Natomiast w moku 1950 i
1951 zaklad rozpoczyna produk-

ZWSI
PONIATOWA

cje eksportows. Sprzet instala-
cyjny z Poniatowej znajduje na-
byweéw w wielu krajach jak: w
Zwiazku Radzieckim, Jugostawii,
Turcji, Iranie, Egipcie, Rurunii,
Bulgarii. Uchwala Rady Pafistwa
z 1952 roku nadaje zakladowi
range wielkiego przedsiebiorstwa
przemysiowego Lubelszezyzny.

YE to rok przelomowy, dla
Poniatowej. ZWSI dzieki
pozytywnym wynikom elko-
nomicznym stale zajmuje miejsce
w czoldwee zakladow wowcezas
podlegajacych Centralnemu Za-
rzadowi Przemystu Wyrobéw Pre-
cyzymnych
W roku 1956 we wspblzawod-
nictwie miedzyzakladowym o naj-
lepsze wyniki produkcyjne ZWSI
Poniatowa zajmujg kilkakrotnie
I miejsce w skali krajowej, za

Fragment
tasmy mon-
tazowej sil-
nika - elek-
trycznego
ZWSI w Po-
niatowej.

co otrzymuje mna stale sztandar
przechodni CRZZ i Prezydium
Rzadu, Za takimi wynikami kry-
je sie ofiarna praca zatrudnio-
nych tu ludzi. Oto i oni: Prze-
mystawa Kocofi, Maria Tarkow-
ska, Stanistaw Sobolewski, Zbig-
niew Staniszewski, Wiladyslaw
Kuchta (pracowat w Poniatowej
jeszcze przed ostatnia wojng),
Stanistaw Kara§ i pelnigcy sta-
nowisko dyrektora naczelnego
od roku 1953 Wiadyslaw Polec.

Wiele zaslug w rozwoju ZWSI
przypisa¢ nalezy organizacji par-
tyjnej, ktéra w roku 1949 liczy-
la 46 czlonk6w, rozrosta sie W
duza organizacje limcq_da.iﬁ 380
czionk6w. Do najbardziej aktyw-
nych eczlonkéw nalezeli: Marian
Godziszewski, Edward Dzieriak.
Waldemar Grzeszezyk, Jan Zio-
tek, Jan Polak, Barbara Goliszek.
Czlonkowie organizacii partyjnej
byl wielokrotnie inicjatorami sze-
regu czynéw i zobowigzan, kté-
re przynosily ZWSI wiele korzy-
§ci materiginych i moralnych.
Obok POP godng podkreslenia
jest dzialalnoéé Rady Zaklado-
wej. Na Rade Zakladows spadla
troska 0 warunki socjalno-byto-
we zalogi, o rozwéj kultury
i ofwiaty, sportu, wspbizawod-
nictwa i pozostale sprawy zalo-
gl

MARIAN FIJOLEK

w rtuchu zwigzkowym. Sg to:
pierwszy sekretarz RZ — Ta-
deusz Dziewic, Henryk Woiniak,
Kazimierz Popiotek, Regina Na-
dzieja, Stanistawa Gorodnik, Je-
rzy Kraskiewicz, Jadwiga Mil-
czewska, Waclew Dragun, Wi-
told Swiatek, Wanda Bierska.
Anna Wierzbinska, Franciszek
Kowalski, Jan Pilat, Aleksandra
Zaborowska, Henryk Sitarski,
Czestaw Matraszek oraz obecny
przewodniczacy — Jozef Bificzak.

BOK Rady Zakladowej w

o latach 1956—57 r

swojg dziatalncéé Rada Ro-
botnicza, na czele ktérej stoi
jej przewodniczacy Eligiusz Mi-
chalec. Rola i autorytet samorza-
du robotniczego w zakladzie ro-
sty w miare doskonalenia sie pra-
cy jego organdw. Samorzad ro-
botniczy ZWSI przoduje w wo-
jewbdztwie, a przede wszystkim
cieszy sie wielkim uznaniem za-
togi. Nalezy tutaj wymieni¢ kilka
nazwisk. diugoletnich aktywnych
dzialaczy. Sa to: Mieczyslaw
Wierzbinski, Jan Kuziola, Cze-
slaw Juszezyk, Jan Gron, Kazi-
mierz Fraczek.

Na terenie ZWSI dzialajg po-
nadto orgamizacje: ZMS, a do
wybijajgcych sie w pracy orga-
nizacyjnej naleig inz. Bolestaw
Zielinski i Henryk Stepkowski,
Liga Kobiet zrzeszajgca w swoich
szeregach wieckszoéé czlonkin i
zalogl kobiecej, Klub Techniki
i Racjonalizacji, liczgcy 220 czlon-
kéw, SIMP, SEP, PCK i TPPR.

Wartoéé zloionych wnioskéw
racjonalizatorskich za rok 1963
siega sumy 2.660 tys. ziotych, zad
za 7 miesiecy br, 2934 tys. zL
ZWSI posiada sze§é patentow
wlasnych, a do najbardziej war-
toéciowych wnioskodawcow na-
leza:  Kazimierz  Szezepaiiski.
technik Jozef Winnicki oraz para
racjonalizatorow — Czeslaw Ma-
traszek =~ 1° Mieczyslaw “Sgpula.
Sposr6d dobrze prosperujgcych
wydzialow  produkeyjnych’ na
specjalne wyroznienie zasluguje
wydaial produkeji bezpiecznikéw
znany pod nazwg PR-1. Warto
podkreslié, 2e wigkszof¢ za-
trudnionych w tym wydziale to
kobiety. Majac tak ofiarng za-
toge ZWSI zwieksza z roku na
rok swojg produkcje, polepsza
jej jako$é. Produkuje tez coraz
wiecej na eksport. A oto kilka
danych cyfrowych mna poparcie
tej pracy.

W produkeji silnikow elek-
trycznych Poniatowa zajmuje po-
czesne miejsce, wytwarzajac oko-
o 65 proc. calej produkeji kra-
jowej. W roku 1965 w kraju ma
byé wyprodukowanych 520 tys.
silnikéw réznych typow, z czego
ZWSI wykona 330 tys. Ponadto
do podstawowych wyrobéw na-
leza: bezpieczniki - wylgcznild
samoczynne wkretowe, ktérych
Poniatowa jest jedynym produ-
centem w kraju, & 50 proc. pro-
dukcji przeznaczona jest na eks-
port, Agregaty sprezarkowe do
chlodni domowych typ 90 kg/cal
Spéjrzmy jak w cyfrach wzrasta-
la ta produkcja: w roku 1962
produkowano 2 tys., w 1963 — 12
tys., w 1064 — 36 tys., a w 1965
bedzie 80 tys., w 1968 — az 300
tys.

W pierwszym Toku uruchomie-
nia produkcji zakladowej war-
to§¢ jej wynosila 27 mln zi,
w roku 1960 — 1969 min, za§ w
roku 1965 przewiduje sie wzrost
do 358,6 min zI.

EZELI dodamy do tego, Ze

J jako§¢ wyrobow jest coraz
lepsza i ze dzieki tej jakoS-

c¢i Poniatowa stala sie jedynym
w kraju producentem silnikéow
do pralek elektrycznych, oraz ie
w roku 1965 wyprodukuje pol
miliona sztuk tych silnikéw, to
chyba widocznym jest jak wiel-
kg role zaklad ten spelnia w skall
krajowej. Dodaé¢ nale¢y, Ze po-

Nalezy tu wy i6 icilk §ci
nazwisk najbardzej zastuzonych

step h ¥y sprawia, Iz wWy-
roby Poniatowej sg coraz lepsze,

estetyczniej wykonane, coraz wy-
godniejsze w uzyciu. Poniatowa
wprowadza szereg usprawnien
przynoszacych miliony zlotych
oszczednodci. Aby mie byé golo-
slownym podamy tu warto§é
niektérych projektébw racjonali-
zatorskich zlozonych przez takich
racjonalizatoréw jak: Stefan Po-
syniak — 46 projektéw, ktérych
wartos¢ siega sumy ckelo 25
miliona zi, Tadeusz Banaszek —
18 projektow. — oszezednosé —
1,7 miliona zi, Jézef Sroczyfiski
— 8 usprawnien — oszczednosé
1,5 min zi.

du sprawujg ludzie o wiel-

kim doSwiadczeniu pro-
dukecyjnym — Wladyslaw Poleé,
inz. Antoni Kokot i Edward Bor-
kowski.

Obok tych osiggnieé produk-
cyjnych ZWSI Poniatowa i mia-
sto Poniatowa zrobily juz wiele,
by Zycie w tym 4,5-tysiecznym
mieécie bylo przyjemniejsze, mia-
lo rozrywki. 1 tak: Zlobek dla
dzieci mieSci 100 milusifiskich,
przedszikole — 160, Swietlica dzie-
cieca — 110.

KIEROWNICTWO tego zakla-

W czynie spolecznym wybu-.

dowano dwa ogrodki jordanow-
skie, w roku ub. w budynku za-
kladowym = umieszczono woje-
whdzkie sanatorium  orzeciw-
gruzlicze. Czynem spolecznym
wybudowano rowniez kino, a
warto§é tego czynu okreSla sie
suma 1,5 miliona 2. Mlode mia-
sto uczy 1.230 dzieci w szkolach
podstawowych, 230 ucznidw w
Zasadniczej Szkole Zawodowej
przyzakiadowei, 188 ucznibw w
Technikum Mechanicznym dla

Widok na nowe miasto Poniatowa

Pracujacych oraz 54 osoby w fi-
li lubelskiej WSI
Palgcq potrzebg s3 pomiesz-
czenia dla szkoi, poniewaz do-
chodzi do tego, ze nauka — szcze-
golnie w szkolach podstawowych
— odbywa sie na trzy zmiau_:y.
W Poniatowej od wielu “jug
lat dziata klub sportowy pod naz-
wa Stai, majacy selkcje siatkow-
ki (klasa A), pilki noinej (IIT -
ga), szachy, ping-pong.
ANKAMENTEM  [Poniato-
wej jest rowniez brak po-
mieszczen dla handlu uspo-
tecznionego. Wystarczy tutaj po-
wiedzieé, ze na 20 sklepéw r6Z-
nych branz, jedynie 4 mieszczg
sie w budynkach do tego prze-
znaczenych. W Poniatowej przy
Domu Kulturv dziala ognisko
muzycmne ksztalcace 25 deieci,
bibliotelkka posiada 11 tys. tombw
i 000 staltych czytelnikéw. 3
Sitowem Trozwdj miasta nie
idzie w parze z rozwojem zakla-
du, co nie zadowala w pelni kie-
rownictwo zakladu i wladze
miejskie. Zywimy nadziejg, ze ta
.perta” przemysiu polskiego zaj-
mie wiladciwe, naleine jej miej-
sce w planach rozbudowy mia-
sta, w planach zapewnienia za=-
plecza dla tak wielkiego zalktadu
przemyslowego Lubelszczyzny.
Calej zalodze ZWSI Poniatowa
z okazji XX-lecia Zwiazku Za-
wodowego Metalowcobw Lubel-
szczyzny ta droga skladamy ser-
deczne zZyczenia w pracy zawo-
dowej i w zyciu osobistym, Zy-
czymy ziszezenia marzen o roz-
budowie Poniatowe] talie jak
tego wymagaja potrzeby, Zyczy-
my wielu osiagnie¢ miodemu,
ksztalcacemu sie pokoleniu.

sPrzemystowe cacko”

Przyjeidiajgcemu do zakladéw w Poniatowej, rzuea sie
od razu w oczy porzadek panujacy wokél hal i na calym te-
renie fabrycznym. Na dobra sprawe nieiwiadomi, nigdy nie
posadziliby ZWSI w Poni: j o lak wielka i tak
produkeje. Wehodzac do zakladu, tui za brama rozkrzyeza-
na miodziez Technikum Mechanicznego. Mlodziei uczy sic w
budynku nie przystosowanym do zajeé szkolnych, bowiem jest
to budynek oddany przez kierownictwo zakladu, a w pier-
wotnych planach pr ¥y na i dministra-
cyine.

Nad brama glowna wchodzacego wita haslo: ,Stworzenie
tysige miejsc pracy w latach 1964—1970, fo nasz wklad w rea-
lizacje uchwat IV Zjazdu PZPR”. Tysiar miejsc pracy, to za-
bezpieczenie mozliwoScli wykonania 70 proec. produkeji roez-
nej wiecej anizeli w tej chwili. To wchlonigeie dodatkowej
sily rob S p i i beliycki To tysi
silnikéw elektrycznych i pralek, to agregaty spreiarkowe ty-
pu AS-1 do chlodni domowych.

Wchodzacy jest jednak nieco zdziwiony, #e zamiast hal
produkeyjnych widzi z lewej pigknie ulrlymmlp: sad owo-

cowy, te wzdlui drég zakladowych miast od w i
lustro czysteg faltu, odgr idealnie przystrzyionymi
Iy fotami, e r y okiem w prawo widzi wspaniale

deby, Zze wreszele zewszad witaja go réinobarwne klomby I
kwietniki. Wreszcie s3 hale produkcyjne, czysie, schludne.
Stanowiska pracy estetycznie utrzymane, slowem — porza-
dek wzorowy. Nie przypadkowoe Poniatowa ma opini¢ naj-
czyscie] i na i zakladu Lubelszezymny.
Mimo woli mysl ogladajacego to ,cacke” kieruje si¢ ma prace
tych, ktérzy doprowadzili zaklad do obecnego stanu. Zapew-
ne kryjg sie za tym setki i tysia dzin pracy 1 3
ludzi, ktérym zaleialo na tym, aby miejsce ich pracy byle
schludne i estetyczne.

FEM.
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Wspolzawodnictwo
pracy

Najbardziej popularnymi for-
mami wspblzawodnictwa wiréd
zalogi LFMR jest wspblzawodnic-
two o tytul Brygady Pracy So-
cjalistycznej (uczestniczy w nim
26 brygad) oraz wspblzawodnic-
two o tytut Przodownika Pracy
Socjalistycznej (ubiega sie o nie-
go 57 pracownikéw).

Do najbardziej wyréiniajacych
sie brygad naleza: brygada im.
Hanki Sawickiej tow. Mariana
Skoczylasa i brygada im, Rewo-
lucji 1905 r. tow. Zygmunta Ko-
walskiego z wydzialu stolarni,
brygada blacharzy im. Feliksa
Dzieriyfiskiego tow. Eugeniusza
Wasila, brygada tokarzy im. Mi-
kolaja Kopernika tow. Zenona
Wiodarczyka, brygada Slusarzy

narzedziowych im. Generala K.

Swierczewskiego tow. Eustachiu-
sza Rygalika i brygada tokarzy
remontowych im. Tadeusza Ko-
§ciuszki z tow, Januszem Gar-
czyaskim na czele. Za wybitne
osiggnieeia produkcyjne i czyny
spoleczne nadano tym brygadom
tytuly BPS, nastepnie BPS im.
XX-lecia PRL.

We wspblzawodnictwie indy-
widualnym tytul Przodownika
Pracy Socjalistycznej otrzymali:
Julian Tomaszewski — $lusarz
montazu MZC-4, sekretarz OOP
i przewodniczgcy ORR, Jan Ste-
faniak — tokarz oddzialu mecha-
nicznego i Bogdan Suracki — to-
karz wydzialu mechanicznego.

Modernizacja produkciji

O roku 1952 nie posiadano

pelnej dokumentacji kon-

strukcyjnej produkowanych
wyrob6w. Wykonywano je na,
podstawie prowizorycznych sza-
blonéw, a montaz odbywat sie
wg zaleceri mistrza lub brygadzi-
sty. Jakos¢ produkowanych ma-
szyn byla wiec zalezna od do-
§wiadczenia i1 sumienncfci pra-
cownikéw. .

W nastepnych Jatach opraco-
wano na kaidg maszyng rysun-
ki konstrukcyjne i techniczne
warunki odbioru, ktére mastep-
nie byly weryfikowane i zatwier-
dzane komisyjnie do produkcii.
©d tego czasu zaktadowej komor-
ce konstrukcyjnej nie wolno by-
1o nic w tych warunkach zmie-
ni¢ bez zgody Instytutu Maszyn
Rolniczych, nie bylo wigec mowy
o jakiejkolwiek modernizacji
maszyn, NieSmiale jej préby na-
potykaly na szereg biurokratycz-
nych barier o charakterze ase-
kuranckim, wiadomo bowiem, Ze
kazde nowe rozwigzanie kryje za
sobg pewne ryzyko.

—

Praca k-o

oLy
w dziatalnosel kulturalno-oSwia-
towej. W Swietlicy coraz czesciej
odbywaja si¢ dobre imprezy ar-
tystyczne, odczyty, prelekcje, w
stadium organizacji jest zespdl
estradowy. W roku ubieglym o-
twarto Klub Techniki i Racjo-
nalizacji wyposaiony w telewi-
zor, radiole i pianino. W klubie
tym or sa odezyty o
tematyce popularno - naukowej,
wyswietlane filmy naukowo-tech-

i oraz organi wie-
czorki taneczne.

Radiowezel zakladowy wyposa-
fony w magnetofon na bieiaco
informuje zaloge o wseystkich
wydarzeniach w zakladzie.

. Biblioteka systematycznie uzu-

e jeot Bowosciaml .
dawniczymi. Z roku na rok wzra-
sta liczba czytelnikéw 1 ilo&é

Modernizacja maszyn rozwing-
1a sie po 1956 r. W pierwszej ko-
lejno$ci przekonstruowano mio-
carnie MC-85 przeznaczong dla
gospodarstw zespolowych. Rame
drewniang zastgpiono konstruk-
cja stalows, drewniane pokrycie
— plytami piléniowymi, kola sta-
lowe — kolami ogumionymi. Ba-
dania pracy przekonstruowanej
mlocarni, jak réwniez opinie
uzytkownikéw potwierdzily ce-
lowo§é modernizacji. Obecnie
jest to najlepsza i najpewnieisza
w eksploatacji mlocarnia w kra-

ju

Zgodnie z potrzebami rolnic-
twa, w 1958 r. opracowano pro-
totyp malej mlocarni MZC-4
przeznaczonej dla rolnikéw go-
spodarujgeych indywidualnie. Ten
typ maszyny okazat sie w kraju
bardzo potrzebny. Zapotrzebowa-
nie przerasta mozliwosci produk-
cyjne fabryki.

W latach 1960—63 opracowano
nowoczesna mtocarnie MCC-12.
Po prébach i drobnych udosko-
naleniach technioznych zostala
zatwierdzona do produkcji wio-
sng 1964 r. przez Komisje Oce-
ny Maszyn i Traktoréw. Mlocar-
nia ta jest w peini zmechanizo-
wana. Dodatkowa jej zaletg jest
niska waga.

Produkcije ta wykonywaé be-
dzie FMR w Dobrym MieScie
kolo Olsztyna.

Rohotnicza
od 18 wrzesnia
1947 r.

ZARYSIE historycznym
w jakiejkolwiek instytucji

zwyklo sie wymieniaé da-
te jej powstania. W przypadku
Lubelskiej Fabryki Maszyn Rol-
niczych daty tej nie moina usta-
lié. LFMR powstala z polgczenia
dwéch prywatnych fabryczek na-
rzedzi i maszyn rolniczych, usy-
tuowanych w dwu réznych miej-
scach oddalonych od siebie o
400 metréw. Stad do 1047 r., to
jest do upanstwowienia zakla-
d6éw, historia LFMR biegla réi-
nymi torami bez jakichkolwiek
punktéw styecznych.

Przy dawnej ul. Fabrycznej w
1840 r. nieznany Wac-
law Moritz otwiera warsztat
§lusarsko-mechaniczny. W 34 la-
ta pbZniej podobny zaklad uru-
chamia M. Wolski przy ul. Fok-
sal (obecna 1 Maja).

Dwa prywatne zaklady, ktére
z biegiem lat przeksztalcily sie w
duze jak na owe czasy fabryki
maszyn rolniczycp o tym samym
profilu produkcji, mocno ze sobg
konkurowaly, Blisko§¢ Zyznych
pbél Ukrainy powainie przyczy-
nila sie do szybkiego i dynamicz-
nego rozwoju obu zakladéw. W
czasie II wojny Swiatowej zakla-
dy przechodzg pod niemiecki za-
rzad komisaryczny. Produkcje
swoja nastawiajg na potrzeby
wojska.

Po wyzwoleniu w 1944 r. po-
wracajgq do zakladéw ich wilaci-
ciele. Fabryki znéw rozpoczyna-
ja produkcje maszyn rolniczych.
W zniszczonym i zubozalym kra-
ju zapofrzebowanie na fego ro-
dzaju maszyny stale wzrasta,
Chilopi z braku pieniedzy placili
za maszyny produktami rolnymi.
Targi odbywaly sie na terenie
fabryki.

18 wrzeSnia 1947 r. na mocy
dekretu o nacjonalizacji przemy-
stu oba zaklady zostaly przejete
przez panstwo i utworzona zosta-
ia Lubelska Fabryka Maszyn
Rolniczych.

STANISLAW
SANKOWSKI

Urodzil sie w 1902 r
w  Aleksandrowie pow.
Eukéw. Prace w obecnej
LFMR rozpoczagl w wieku
15 lat jako uczen Slusar-
ski. Czynnie uczesiniczy!
w strajkach w 1926 r. W
pieé lat poiniej zostal
zwolniony 2z pracy. Dy-
rektor fabryki powiedzial
mu:

— Czlowiek z duiym
brzuchem wszedzie sig
zmiesci, a z pyskiem —
nigdzie,

Wypowiedz ta wymow -
nie charakteryzuje owe
czasy. Ponownie przyjety
do pracy po zmianie dy-
rekeji, bierze czynny u-
dzial w strajkach, manife-
stacjach i pochodach.

W 1944 r. z bronig w
reku pilnuje mienia fa-
bry i spol 2
Bierze udzial w reformie
tolnej, referendum i wy-
borach do Sejmu. Organi-
zuje wyjazdy w ramach

Lastuzeni zwigzkowcy

oo,

ORGSO P E0E 0T DI0E DY

1acznofei miasta ze wsia.
Walezy z bandami Uskoka

i Jastrzebia. ;

W 1957 r. zostaje wy-
brany radnym WRN, pra-
cuje takie w Komisji
przemyslu i rzemiosla.
Funkcje te sprawuje do

dzi§. Ponadto od 1944 1.
jest chorazym  sztandaru
Okregowego Zwigzku Me-

talowcow,

GUSTAW
MOSCIBRODZKI

PEOEOSOEIOFOED 0!

o &

Prace zarobkowsg roz-
poczal jako 14-letni chio-
piec. W fabryce ,M. Wol-
ski i S-ka” pracuje jako
fokarz. W czerwcu 1939 r.
podejmuje prace w fabry-
ce ,Plon” D. Moritz, w
ktérej po wyzwoleniu
zostaje pierwszym prze-
wodniczageym Rady Za-
kladowej. Byl jednym =z
organizatoréw sprzedazy
artykulow Zywnosciowych
na terenie fabryki. W
sierpniu 944 r. zostaje
wybrany do Zarzadu O-
kregowego ZZMet, Wsie-
puje do PPR. W 1955 r,
odznaczony ,Medalem X-
lecia PRL”.

L]

Rolnicza nie tylko z nazwy

W _pierwszych latach Polski Ludowej zasadnicza produk-
cje fabryki stanowily maszyny i narzedzia rolnicze przezna-
dual

a

czone dla

stw  Indy

h, jak male miocarnie,

sieczkarnie, brony, waly Cam pbella, miynki i wialnie,

Z chwilg uvpanstwowienia fa-
bryki zaczeto przechodzi¢ z pro-
dukcji jednostkowej na seryj-
ny. Zbyt duza ilo§¢ asortymen-
tow nie pozwala rozwingé pro-
dukecji mna skale loWg.
Dlatego tez stopniowo wycofano
przestarzale asortymenty, zaste-
pujac je bardziej nowoczesnymi
maszynami, jak: mlocarnig
MC-85, ktérej produkcje rozpo-

czgto w 1951 r. i uruchomiong
w pb6Zniejszym nieco terminie
miocarnia MZC-4.

Od 1950 r. zaklad zaczal spe-
cjalizowaé sie w produkeji ma-
szyn omiotowych, ktére z kaz-
dym rokiem udoskonalano i
ulepszano.

0Od czasu przejécia na produk-
cje maszyn omlotowych i specia=
lizacji produkeji, wartoé jej
zaczela z kazdym rokiem wzra-
staé. W 1948 r. warto$§¢ produk-
cji wynosila 25.835.400 tys. z!, a
w 1854 r. warto$¢ ta wzrosla o
33,1 proc. W roku biezgcym war-
to$¢ produkcji wzrosla prawie
pieciokrotnie w poréwnaniu z
rokiem 1948,

Niezaleznie od podstawowych
asortymentéw zaklad wykonuje
niewielkie iloSci czesci dla Fa-
bryki Maszyn Rolniczych w Do-
brym Miescie, Zakladéw Mecha-
nicznych w Gorzowie Wielko-
polskim, oraz dla Fabryki Ma-
szyn Zniwnych w Poznaniu.
Przedmiotem kooperacji sg tulej-

Miocarnia MCC - 10A na-
lezy do najlepszych i naj-

ki dzielone do miocarni, wspor-
niki do ciggnikéw, oraz kola ze-
bate do snopowigzalek.

Dyskusja
przedzjazdow:

W dyskusji nad tezami IV
Zjazdu Partii zgloszono 17 wnio-
skéw, z ktérych 14 bedzie reali-
zowane we wlasnym zakresie,

wiad

<tal, 1

zwierzehnim. Oto kilka z nich:

1. e ttad
produkeji maszyn i narzedzi rol-
niczych (obecny zaklad usytuo-
wany jest w Srodku miasta, co

i liwia  Jrozbudowe zakla-
du, jak rowniei koliduje z pla-
nami miasta). W nowym zakla-
dzie bedzie mozna wielokrotnie
zwiekszyé produkeje z duiym
pr i na eksport.

2. Do czasu wybudowania no-
wego zakladu zmienié profil pro-
dukeji pa malo gabarytows i
mniej pracochlonna. Porwoli to
zwiekszyé produkeje do okolo
522 min 2zt w 1970 r, ti. o 490
proc. w porownaniu z rokiem
1968,

Pozostale wnioski dotycza po-

ych w

cji mlocarni w kraju.

warunk socjalno-by-
towych zalogi, poprawy warun-

. kéw bhp itp.
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dy Okregowa Rada Zwigzkow
Zawodowych. Odbywalo sie to
wszystko w prymitywnych wa-
runkach, udziatu mierni-
czych. Ziemie mierzono tak zwa-
nymi ,fajtakami”.

Przy tworzeniu Centrainej Ko-
misji Zw. Zaw. zetknglem sige z
takimi dzialaczami, jak Adam
Dolifiski, Kazimierz Witaszewski,
Kalinowski, Kratko. Pamietam
‘jedng z konferencii w tzw. sta-
rym starostwie, na ktorej tow.
Kratko, ubrany jeszcze w mun-
dur podporucznika, wyglaszal
przeméwienie na temat organiza-
¢ji ruchu zawodowego.

OWOLANE w zakiadach
pracy zwigzkowe komitety

> zakladowe staraly sie o do-
prowadzenie fabryk do stanu
umozliwiajacego rozpoczecie pra-
cy. Byly i takie zaklady, jak np.
Fabryka Maszyn Relniczych ,Mo-
ritza”, gdzie ocalalo jeszcze wie-
1¢ maszyn i materialu, W tej fa-
bryce natychmiast przystapiono
do produkcii wozéw wojskowych,
produkowanych jeszcze za oku-
panta. W zakladach ,Karwina-
rozpoczeto  wyrdb
gwoidzi i klamer, ktérych pierw-
szym odbioreg bylo wojsko bu-
dujgce w ckresie ofensywy most
na Wiéle. Nastepnym zorganizo-
wanym zakladem pracy byla Fa-
bryka Maszyn Roelniczych ,Wol-
skiego™. Potem ruszyla Fabryka

Wag (dawny ,Hess"), gdzie roz-
poezeto produkeje wag nie tylko
na potrzeby wojska, ale i ludno-
§ci. RoéwnoczeSnie uruchomiono

‘zaklady ,Ideal” produkujgce
réwniez wagl Przys

tapilismy

wowezas do umowy zbioTowej
podpisujgc w Inspektoracie Pra-
cy uklad zbiorowy. Wziei w
tym udzial towarzysze: Buczek,
Chrzanowski 1 ja. Odtgd postano-
wienia umowy zbiorowej obowig-
zywaly prywatnych wlasciciell
Nastepnym problemem, ktéry
réwniez nas absorbowal, bylo

zenie robotnikéw. Z

jak maka, chleb
'wano na kartki;
cukru, ktérego nie bylo, wyda-
‘wano syrop kartoflany itp. Brak
bylo nowej waluty, w obiegu by-
1y pienigdze, ktorymi postugiwa-
no sie w okresie okupacji.

JeSli chodzi o komitety fa-
bryczne, to w niektérych zakta-
dach powstawaly one samorzut-
nie, organizowane przez bylych
dzialaczy ruchu zawodowego lub
czlonkéw partii, ktérzy znalefli
sie na terenie danego zakladu,
albo w nim uprzednio pracowali.

DotarliSmy bodajze do dwéch
powiatéw, poniewaZ na Lubel-
szezyinie bylo wtedy niewiele fa-
bryk metalowych. Istniala jedy-
nie Fabryka Maszyn Rolniczych
w Chelmie i druga w ZamoSciu,
W tych dwéch zakladach zorga-

ka produkow
e ok

zimierzowee i do

obstudze pomp,

ko nie zajechal.,

Ta robotnicza Sprawe

DOKONCZENIE ZE STRONY 9

Zjednoczenia Narodowego). Wstalem wtedy
©_i oswiadczylem, ze jak ojczyzna
- botnicy i tak stana w jej obronie,
brawa i nikt nie dal sie weiagnaé na liste OZN.

Tow. Jarszak pracowal w LSW do 9 wrzesnia 1939 r. Fabry-

 ich 15 sztuk. Wszystkie poszly na lotnisko
W Malaszewicach, gdzie zostaly przez Niemeéw zhombardo-
wane. We wrzesniu 1939 roku pracownicy LWS pospiesznie
demontowali maszyny i wywozili do lasu w pobliskiej Ka- |
parku na Bronowicach. Tow. Jarszak prze-
2yl bombardowanie fabryki i lotniska. Po wkroezeniu Niem-
céw do Lublina pracowal kolejno w lubelskiej cukrowni, przy
potem jako Slusarz w ,Lechii” i na kolei
Opowiada o organizowanych akejach sabotazowych: Gl
— Do ,kompozycji” bialego metalu, kiorym sie wylewalo
panewki lozysk, dosybywaliSmy piasku, Taki parowéz dale-

Po wyzwoleniu tow. Jarszak wrécilt do pracy w ,Lechil”.
— 'I’n“’rartyszc wr:l§gnell mnie do komitetn fabrycznego —

bedzie w potrzebie, to ro-
bez OZON-6w. Dostalem

d& lekkiego bom-

niu 1944 roku wstapilem
fabryczny mial wted;
zadaniami. Musial

lal kartki zywnoSciowe,

kulturalne. W 1946 roku

Zarzadu Okregu Zwiazkn
nilem 3 Iata. Ji

Ltad

Organi alism

Jego wi v ACy
do PPR. W ,Lechil’ rzadzili jeszeze
prywatni wlaSciclele, dzierzawil ja LaSkiewicz. Ale komitet
y duio do powiedzenia. Byl faktyeznym
gospodarzem fabryki. Laskiewiez musial sie liezy¢ z naszymi
dawaé robotnikom drewno na opal,
caé im ,13 pensje”. Fabryka prowadzila wéwezas
mienny: sprzedawala chlopom maszyny za rabanke, make i
drewno, ktire sily do podzialu miedzy zaloge.
byt wyzwolony zwiazkowy komitef fabryczny staral sie 0o we-
giel dla robotnikéw, o ubrania robocze, o umywalnie, rozdzie-
bilety do kin i na rézne imprezy
wybrdano mni¢ na przewodniczacego
Zawodowego Metaloweow. Funkeje
sie wiedy po calym wojewbdztwie,
do miast i miasteczek. Werbowalem wraz z innymi towarzy-
szami male zaklady do Zwiazku. Po lasach grasowaly bandy
reakeyjne. Ledwo sie czlek rozebral do snu, ludzie dawali
znaé, zehy uciekaé, bo banda idzie. Kiedys, kolo Sawina na
szosie ledwie uszlismy z Zyciem ostrzelani przez bandytow.

daliSmy umowy
fabryk. OsobiSci

z’lrrlnrowe. braliSmy udziat w upadstwowieniu

We wrzes-

wypla-
handel wy-

Gdy ealy kraj

pracy rady zakladowe, ukla-

upanstwowieniem Fabryki Wag ,Hessa” w Lublinie i fabryk
maszyn rolniczych Drata i Najdera w Chelmie. W ruchu
zwiazkowym na Lubelszezyinie najpopularniejszy i najbardzief
tywolny byl wowezas Zwigzek Metalowcéw. Dzialaczom na-
szego Zwiazku partia powierzyla trudne odeinki zycia Zospo-
darczego i politycznego. W iten sposéb mianowany zostalem

Na tym st isku pra 1

dobrym, cenionym fachowcem.

naczelnym dyrekiorem Lubelskiej Fabryki Maszyn Rolniezych.
2

Metalowiec tow. Jarszak nie szczedzil swych sit i zdrowia
w spolecznej sluibie w najirudniejszym okresie tworzenia sig
wiadzy ludowej. Dzi§ znowu pracuje w »Lechii”, gdzie jest

w pracach zwigzanych zZ

lata...

nizowaliSmy oddzialy Zwigzku
Zawodowego Metalowcow, w kté-
rych sklad weszli oprécz robot-
nikéw  wymienionych fabryk
réwniez robotnicy z bylych ma-
iych zakladéw rzemieélniczych,
zatrudniajgcych okolo 5—6 ludzi.
Organizatorami tych oddzialow
byli z ramienia Zwiazku tow.
Stanistaw Golian i tow. Boleslaw
Giera$ (ten ostatni nie Zyje, a
tow. Golian obecnie przebywa w
Elblagu). ZaczepiliSmy péiniej o
Lubartéw, jednak tam zetkneli-
&my sie tylko z robotnikami ma-
lych zakladéw pracy, prywat-
nych i tzw. samorzadowych. Tak
wige zorganizowaliSmy trzy od-
dzialy Zw. Metalowcéw w woj.
lubelskim nie liczac Lublina, a
mianowicie w Chelmie, Zamos$ciu
i Lubartowie.

AMIETAM, jak organizo-

waliémy pierwszy komitet

zakladowy PPS &v fabryce
»Wolskiego” w Lublinie. Uprzed-
nio rozprowadziliémy wylgcznie
deklaracje PPR nie pamietaiac;
Ze wsréd zalogi tej fabryki znaj-
dowalo sie wielu robotnikéw na-
lezgeych uprzednio do PPS. Nie-
dopatrzenie to trzeba bylo na-
prawié. W zarzadzie naszego
zwigzku czlonkiem PPS byt je-
dynie Chrzanowski, reszta to by-
li PPR-owcy. Byl on przez pe-
wien ‘czas czlonkiem prezydium
pierwszego zarzgdu, a w drugim
zarzadzie zostal sekretarzem. Na
drugim zebraniu do nowo powo-
lanego zarzadu weszlo juz trzech
PPS-owcéw. Nie mozina powie-
dzieé¢, zeby w tym okresie ist-
nialy jakie§ wyraZne rozbieino-
$c¢i pomiedzy PPS-owcami a na-
mi. Dziataliémy w jednolitym

.froncie. Pamietam .tylke, ze .na

jednym z zebran, na ktére przy-
szedlem z tow. Witaszewskim,
spotkaliSmy sie z wystapieniem
jednego z milodych ludzi, czionka
PPS, ktbéry moeno przeciwstawial
sie naszemu stanowisku idge ra-
czej po linii WRN-u, jednak w
toku dyskusji, jaka sie wywig-
zala, zostal przekonany o nie-
slusznofei swojej postawy. Zebra-
nie to odbylo sie chyba w poczat-
kach pazdziernika 1944 rolu.
Dyskusja toczyla sie wolké6t spraw
zaopatrzenia robotnikéw, ktérzy
wysuwali pewne zgdania. Tow.
Witaszewski naswietlit wtedy ak-
tualng sytuacje w zagpatrzeniu
i poinformowal na co nas w da-
nej chwili staé, Je$li idzie o za-
robki, to opieraliémy sie juz na
pierwszym ukladzie zbiorowym.
Tymczasem fabrykanci czy ich
petnomocnicy szli bardziej na
reke zgdaniom poszezegblnych
robotnikdw,

Wyzwolenie Lublina zastato
mnie we wsi Wieciszéw w pow.
lubelskim. Bylem wtedy w od-
dziale partyzanckim tow. Posto-
wicza ps. ,,Murzyn”, W cztery dni
po wyzwoleniu Lublina (Wieci-
széw bowiem zostal wyzwolony
w & dni po Lublinie) przybyliémy
tutaj, jakkolwiek nie moge po-

. wiedzieé, ze w jakiej§ sile zorga-
. nizowanej. Istniala juz ' wtedy

grupa operacyjna, do ktérej sie
przylgczylem. Pamietam z tego

' okresu tow, Loge-Sowinskiego,

tow. Kratko i innych.
Pierwsza osobg, ktéra zajmo-

i wala si¢ sprawami partii, byt

tow. Pacynin. Funkcje jego ogra-
niczaly sie do sporzgdzania spi-
s6w bylych czlonkéw partii i no-
wo wstepujgeych do partii dzia-
laczy ruchu zawodowego i kla-
sowego. Nie bylo jeszcze wtedy
komitetu miejskiego. Potem po-
wstala pierwsza egzekutywa, do
ktorej weszli tow. tow. Stanistaw
Krzykala, Kazimierz Kielczew=
ski, ja — innych nie pamietam.
Stamtgd zostalem skierowany do

8o
RAMIENTA Zwiazku Me-
z talowedw i pbiniej ORZZ
bralem udzial w organizo=
waniu pierwszej Rady Miejskiej’
w Lublinie. Rada, tzw.
wkadlubowa”, opanowana byla

przez frakcje rewolucying PPS;’

Pamietam, ie na pierwszym ze-
braniu usuneliSmy wladze miej-
skie opanowane przez frakcje re-
wolueyjng PPS (sekretarzem tej
rady by! niejaki Mitelski) i po-

WO
nia PPS i PPR. Z ramienia PPR
prezydentern miasta zostal wtedy
tow. Stanistaw Krzykala, Spra-
wy zaopatrzenia, §wiadczen, przy-
dzialu mieszkan itp. zalatwiali-!
Smy mna posiedzeniach Rady Miej-
skiej, w ktérych uczestniczylem

jako reprezentant zwigzku., Bra-,

lem réwniez udzial przy organi-

zowaniu pierwszej Wojewddzkiej

Rady Narodowej, ktéra wylonita
si¢ z kadlubowej Rady z czasbw
okupacji. Na przewodniczgcego
WRN zostal wtedy wybrany tow;
Czugata, na wojewode tow. Roz-
L) ]

Za zorganizowanie ruchu zwigz-

kowego oraz za prace przy od-'

organizowania ruchu zawodowe-’

talifmy nowe wladze z ramie-:

budowie fabryk zostalem odzna-
czony 1 stycznia 1945 r. przez
KRN Krzyiem Kawalerskim Or-
deru Polonia Restituta.

Jedli chodzi o mojg prace za-
robkowg W tym okresie, to po-
czgtkowo, chyba od sierpnia, pra-
cowalem w Lubelskiej Spéldziel-
ni Spozyweow w warsztatach sa-
mochodowych. Pracowalem tam
okolo 3 tygodnie — gléwnie za de-
putaty zywnosciowe, jak maka,
cukier itp., a nastepnie przeszed-
lem do fabryki drutu i gwozdzi
»Karwina”., Jednoczeinie praco-
walem spolecznie w ruchu zawo-*
dowym i w partii, w ktorej pel-
nilem funkcje II sekretarza Ko-
mitetu Miejskiego. Musze tu pod-
kredlié, 2e wszelkie zebrania, czy
to 'komitetébw fabrycznych czy
inne, odbywaly sie z reguly do-
piero po pracy.

O etatowej pracy w zwigz-

kach zawodowych prze-

szediem w lutym 1945 r. po
utworzeniu CKZZ w Warszawie,
‘W marcu tegoZ roku zaczgl mon-
towaé sie Zarzgd Gléwny ZZMe-
talowcéw. Rozpoczelem prace w
Okregowej Komisji 2 ow
Zawodowych, poczatkowo bylem
sekretarzem, nastepnie objglem
funkeje przewodniczacego po od-
jezdzajacym tow. Czerwinskim,
powolanym na stanowisko II se-
kretarza v do Warszawy.
Tow. Kuszyk byl generalnym se-
kretarzem. Po odjezdzie Kuszy-
ka do Warszawy przewodnicza-
cym zostal tow. Domagata z PPS,
a ja sekretarzem. PdZniej nasta-
pita zmiana. Funkcje kierownicze
w OKZZ pelnilem do 1949 roku.

Swidnik w obiektywie

Swidnicka Tysigelatka
Foto: Z. Piasecki

Nowe osiedle w Swidniku.

Foto: Z. Piasecki




Str. 14

NUMER SPECJALNY

Migawka z wystepéw arty-
stycznych na IX konferencji
ZO ZZMet.

Foto: K. Wiernckl
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Eksport

Pierwsza partia  milocarni
MOC-10A wyslana zostala w
1958 r. do Jugostawii w ilosci
182 sztuk oraz do Chinskiej Re-
publiki Ludowej — 500 sztuk.
ChRL zakupila ponadto 3500
sieczkarni BW-2¢c.

‘W nastepnym roku Jugoslawia
zlozyla zamoOwienie na 38 szt
milocarni, ktére zostaly wykona-
ne i dostarczone w terminie.

‘W 1960 r. dostarczono NRD 312
ton odlewoéw do pomp o warto-
§ci 1.980 tys. zL

W bieigeym roku milocarnig
MCC-10A zainteresowala sie Cze-
choslowacja, ktéra zakupila 3 szt
tytulem préby, natomiast Jugo-
slawia zakupila dalszych 50 szt.

Zobowiazania
produkcyjne
i czyny spoteczne

Dla uezczenia IV Zjazdw
Partii. i XX-lecia PRL za-
loga Lubelskiej Fabryki Ma-
szyn Rolniczych podjela zo-
bowigzania produkeyjne i
spoleczno - porzadkowe nxu
ogolng sume 3.469.720 =zl

Na szezegélng uwage za-
sluguje zobowiazanie wyko-
nania roczmege planu pro-
dukeji 1964 r. na 10 dni
przed terminem. Zobowiazania
ponadto dotycza obnizki bra-
kéw o 18 proc., oszczednosci
materialéw, narzedzi, energii
i paliw mna Ilaczng sume
250.000 zl, adaplacji pomiesz-
czen bylej spawalni na war-
sziat szkolny, remontu wurza-
dzefi mechanicznych i ener-
getycznych w czasie o 20
proc, niiszym od planowane-
go i innych.

Zaloga zobowiazala sig
rowniez do przepracowania
w czynie spolecznym 11.008
godzin przy realizacji przed-
t wego wyl bie-
tacych zadan oraz przy pra-
cach na rzecz miasta.

Materialy do numeru specjalne-

80 przygotowali:
MIECZYSEAW CAP
MARIAN FIJOLEK.
HALINA JOSYPOW,
MARIAN KOS,
MIECZYSEAW ERUK,
CZESL.AW MATUSZEK,
MIECZYSEAW NOWAK

Qpracowanie graficzne:
MIECZYSEAW NOWAK.

LZGraf. Zam. 3116. 35.IX.64. 6000. R-3

Lastuiony
Hljatatr
TWiaZkowy

Jozef TRYK przeszedl twarda szkole iycia. Majac 16 lat
rozpoczyna prace zawodowsa w fabryce maszyn rolniczych
»Wolski i S-ka", Zaczal od najnizszego szczebla: chlopaka na
posylki, ucznia, czeladnika, az wreszcie zostal kwalifikowa-
nym robotnikiem,

Tow. Tryk porownuje tamte czasy z dzisiejszymi. — Dzi-
siejsza mlodziei — powiada — w pordwnaniu z nami ma
cieplarniane warunki. Wiem z wlasnego doSwiadczenia, e
cze¢sto nie zdaje sobie sprawy, komu o zawdzi¢eza. Wydaje
sie, e za malo si¢ o tym pisze 1 mowi. Mlodziez czesto uwa-
ia, e warunki w jakich obecnie Zyje i ‘pracuje wa-

bryki ,Wolskiego” lepiej organizacyjnie przygotowali. Czyn-
nie uczestniczyl w nim réowniez Tryk Strajk trwal 2 tygodnie

i zostal uwi ¥ pelnym zwy ’1 roboinikéw. Wlasci-
ciele fabryki 1 sie =g zad. podwyike plac.

Gdy w 1936 reku rohutnicy magistrswcy podejmuju. strajk,
Z0T ku Met: prrzychodza

im z wydatng pomocs, dosu.rcquc strajkujacym :ywunée.
herbate itp. Znaleili sie oczywiscie lamisirajkowie. Tych ro-
botnicy pakowali w worki i taczkami wywozili na ulice.

Tryk wraz z innymi robotnikami przeiywa w fabryce cigi-
kie lata okupacji. Jest crzlonkiem konspiracyjnej organizacii
wzajemnej pemocy robotniczej. Wszysey pracuja na zasadzie
byle przetrwaé. Sabotuja jak mngq produic.iq.

Przychodzi wreszele uprag Z d nad
fabryka przejmuje wyrzucony prze: Niemcéw, dzieriawca
R. Laskiewicz. Zmienia sie sytuacja. Wiadza spoczywa w re-
kach robotnikéw. Rolnictwo potrzebuje maszyn. W miescie
jest gléd, brak podstawowych artykuléw iywnosciowych. Ro-
botnicy powoluja komitet fabryczny. Na jego czele stajg:
W. Garczak, B. Kalinowski, J. Blachani, J. Tryk i inni. Zada-
nia, jakie shwlz sobie komitet, to maksy‘ml]ne rnzwinigme
produkcjl maszyn rolniczych
EyWnosé,

Sprawa nie byla latwa, Brak bylo surowcéw, wegla itp.
Robotnicy jeidzili, gdzie sie dalo i &ciagali do fabryki wszel-
kie materialy, z ktéorych moina bylo co§ zrobié. Wyprodu-
kowane maszyny wiozlo si¢ na wie§, by wymienié je na
Eywnosé.

Stopniowo Zycie si¢ normowalo. Zapoirzebowanie na maszy-
ny rolnicze bylo olbrzymie. Pod fabryka formowaly si¢ ko-
lejki chlopéw, chceacych nabyé kierat, mlocarnie itp. Wéwezas
komitet fabryczny, wystepujac w imieniu robotnikéw, zala-
dat od Lnsklewicn podpisnnla umnwy regulujacej warunki
placy i pracy. z mieli otrzymywaé
za swoja prace, niezaleinie od lap!lty pieniginej, 2 kg ra-
banki, 5 kg maki i 1 m szeéc. drzewa miesiecznie.

W 1947 roku t ienie fabryki. K fa-
bryczny nbezpleczn caly mathek Bronistaw Kalinowski, Jo-
zef Blachani i Jézef Tryk sporzadzaja remanent i wycen¢

ly si¢ po prostu same, Ze tak byé powinne. Nie wie w jakim
trudzie i jakim poswieceniem poprzednich pokolen zostaly one
wywalczone.

— 0 tym, zeby w latach dwudziestyck
cza mogla sie ksztalcié nie bylo mowy — opowiada tow.
Tryk. — Szkél bylo bardzo male, a nauka w nich byla dro-
ga. Robotnika ezy niiszego urted:dka nie stlé bylo na po-
noszenie tych kosztow. Dla wi wiec mlodzieiy robot-
niczej szkola i uniwersytetem hyla fabryka. Jesli cheialo sie
mie¢ prace i chleb, trzeba bylo daé sie poznaé z najlepszej
strony. Pracowitosé, sumienno$é, uczciwoSé byly tutaj mier-
nikami, wedlug ktérych oceniano ludzi. Kaidy wige staral
sie jak mégl, aby zarobié¢ na miano pracowitego.

W fabryce ,Wolskiego” Tryk pracuje od 1919 r. do 1926 r
Jui wiwezas jest sympatykiem komunistéw i socjalistow.
Porywaja go te idee. Bierze czynny udzial w organizowanych
manifestacjach 1-majowych itp. W 1923 roku rebotnicy po-
dejmuja strajk. Strajkuja 3 tygodnie. Strajk zostal co prawda
sttumiony, lecz Tryk, jak powiada to sam: ,zrezumial wow-
czas sens i poirzebe zorganizowanej walki z kapitalistami
e poprawe bytu roboinikéw”. Po odbyciu stuiby wojskowej
w 1928 r. tow. Tryk wraca do tej samej fabryki.

Nastepny strajk, ktory wybuchl w 1929 r., robotnicy z fa-

, narzedzi i materialow.

W 1948 r. z inicjatywy komitetu fabryezmego roboinicy
LFMR jako pierwsi w wojewddziwie powoluja kas¢ zapo-
mogowo-poiyczkowa (ktére istnieja do dzisiaj). Tryk zostaje
jei przewodniczacym. Funkcje te piastuje do obecnej chwili.
Kasa zapomogowa byla duig pomoca w tych trudnych cza-
sach.

W 1946 roku robotnicy powoluja zwigzkpwe rady zaklado
we. Tryk jest jednym z najaktywniejszych jej czlonkow.
Niebawem :oshue wybrany czlonklem Pleuum Zarzadu Glow-
nego Zwigzku Za

0d wyzwolenia do obemej chwili Tryk bez przerwy pra-
cuje w LFMR biorac czynny udzial w pracach miejscowej
organizacji zwiazkowej. Od 1959 roku Tryk jest czlonkiem
Plenum Zarzadu Okregowego Zwiazku Zawodowego Meia-
lowecoéw w Lublinie. Byl on chrmlnym ojcem sztandaru ufun-
dowanego przez zny Zarzadowi Okre-
gowemu Zwiazku anodowego

Za swa dzialalnoié zwiazkows i polityczng Jozef Tryk jest
odznaczony Krzyiem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Pol-
ski, Srebrnym Krzyzem Zashugi, Srebrna i Zlots Odaka
Zwiazkowa, Odznaka Przodownika Pracy i Medalem X-lecia
M. C.

i Ostatnia
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W Klubie Techniki i Racjonalizacji organizowane sa odczyty,
spotkania, wySwietlane sa takie filmy o réinej tematyce. Na
zdjeciu: spotkanie emerytéw, b. pracownikéow LFMR z sekre-
tarzem KZ PZPR tow. Zbigniewem Kabasinskim.

Wypoczynek po pracy

W chwili obecnej LFMR posiada 4 domki

campingowe

zlokalizowane przy ofrodku wypoczynkowym FSC w Firle-
ju, 3 domki przy ofrodku wypoczynkowym WSK Swid-

nik w Dartéwku i 2 domki

w ofrodku wypoczynkowym

nad jeziorem Bialym. Rokrocznie korzysta z tych domkoéw
w sezonie letnim 35 pracownikéw LFMR wraz z rodzinami.

Powazne ostqgmgc-m notuje Rada Zakladowa w zakresie

organizowania kolonii letnic

h dla dzieci pracownikéw.

Chetni do wyslania dzieci na kolonie sq zalatwiani po-
zytywnie, Z kolonii tych korzystajq réwniez dzieci pracow-
nikéw zakladéw podleglych Zjednoczeniu.

W ostatnich 3 latach powaznie rozwinieto akcie wypo-
czynku po pracy. Mimo braku wlasnego autokaru, kaidy

pracownik LFMR korzystal

dwukrotnie z wucieczek w

roku biezgcym zorganizowano kilka atrakcyjnych wycie-
czek krajozmawczych, w ktérych wzielo udzial 150 pracow-
nikow. Zorganlmumno réwniez wycieczke do Krakowa i Za-

i 1.

do Czechoslowacji. Z wycieczek

ilebw.

oraz
tych skor ystalo 96 pr

szpalta

Wypada nam, zespolowi redakeyjnemu, réwniei tak na-
prawde od siebie, doloiyé do tresci dzisiejszego numeru jesz-
cze jedna informacje. JesteSmy rowniei tworem powo!anym
do zycia przez ZO ZZMet. w Lublinie, Prasa a W
naszym kraju znalazla sobie dobrego opiekuna w postaci
Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych. Istniejacy przy
CRZZ zespdél prasowo-wydawniczy zorganizowal przed trzema
laty narade redaktoréw gazet zakladowych, na ktérej oficjal-
nie objal nad nami opieke. Od tej pory datuje sie staly roz-
woj prasy zakladowej.

Zarzad Okregowy ZZMet. w Lublinie odpowiedzial na to
podobnym ulntermwmlem. Przyjal patronat nad gazetami

z redakcjmf suet zakladowych dzi
oraz zorganizowal wspélzawednictwe pomiedzy udnkchmi
.Glosu FSC”, ,Glosu Swidnika” i ,Zycia KFWM”. Wspéol-
dnictwo to spowod: lo powainy rozwdj naszych gazet.

Obemle zajmuja one dobre miejsca w skali ogélnokrajowej.
Pomiedzy redakecjami gazet Lubelswrmy !stnieje stala wspol-
praca wzbogacana wymiana d d or
przez ZO. D tej Ipracy jest dzisiej:
specjalny zredagowany przez zespél zloiony z prrzedstawiciell
+Glosu FSC”, ,Glosu Swidnika” i ,Zycia KFWM”. Stad teZ
na jego hmnnh majdn Czytelnicy materialy méwiagce o do-
robkn or wych wszystkich zakladéw meta-
lowych L t iliSmy bowiem zebra¢ materia-
1y rowniei z tycll zaldadéw, ktore nie posiadajas swoich ga-
zet, XX-lecie ZO ZZMet., to Swieto wszystkich metalowcow
naszego wojewodztwa. UwaialiSmy. %e z tej okazji warto
pomnaé nie tylke dorobek wlasnych zakladéw, ale rowniei
innych. Tworzymy bowiem wszyscy silng bn.lum organizacje.

Nasze zamierzenia i zobowiazania byly wige jak najlepsze.
Czy udalo nam slg je neullmwxé tak jak II':EbI. najlepiei

dzicie wy, Czy Y.

BylibySmy bardzo udnwolent. gdybyscie podzielili si¢ z na-
mi swoimi uwagami,

Czekamy na listy.

wanyc!

ZESPOL REDAKCYJINY

Biblioteka w Swidniku




