Biblioteka w Swidniku

Zmobilizujemy wszysikie sily do zrealizowania

rocznych zadasn planowych

Dzielna zaloga WSK zdohyla
sztandar przechodni Z6 ZZMet. i ZPL

Te wiadomosé otrzymalis-
my w pierwszych dniach
pazdziernika, po powrocie z
posiedzenia Kolegium ZPL,
dyrekiora naczelnego zakla-
du inz. A. SMOLARKIEWI-
CZA i sekr. ckonom. RZ
tow. J. BERENTA.

Sztandar Zarzadu Gléwne-
go ZZMe:. i Zjednoczenia
Przemystu Lotniczego po-
wrcil po raz wiéry do Swid-
nika.

W ogélnokrajowym wspol-
zawodnictwie za I kw. br.
zaloga WSK Swidnik osiag-
neta najlepsze wyniki w rea-
lizacji planowych zadan pro-
dukeyvinych naszego Zjedno-
crenia.

W  szlachetnej
wspdélzawodnictwa

walce
migdzy-

WYSTAWA NORMALIZACII

W budynku administracyjnym
zorganizowana zostala wystawa
normalizacji. Jest to pierwsza
wystawa obrazujgea dorobel nor-
malizacyiny duzego zakladu prze-
myslowego w powigzaniu z osigg-
nigeiami normalizacjii w  skali
ogolnokrajowej. Na podkreslenie
rastuguin = rowniei osiggnigeia
wynikajgce ze wspolpracy mnaj-
wiskezych akisdéw przemysio~
wych Lubelszezyzny, w ktorej
nasz zaklad 'odg@rywa tworczgy
role.

zakladowego wyprzedzilismy
WSK Rzeszdw, Krakow i
Giorzyce. Wielki to sukces,
wspaniale zwyciestwo zalogi.
Zwycigstwo jednakie jeszcze
nie ostateczne.

Tegoroczna hitwa o wyke-
nanie planu trwa. Przed za-
togg IV kwartal. Ostatnie
decydujace o sztandarze mie-

Generalny
Prokurator
odwiedzit zaktad

Niedawno w naszym zakladzie
i mieicie bawil Generalny Pro-
kurator Kazgimierz Kosztirko. W
towarzystwie 1 sekr. KZ PZPR
tow. T. Mizery i dyr. nacz. WSK
int. A. Smolarkiewicza oraz in-
nych przedstawiciell wiadz za-
kiadu zwiedzil on zakiad, a na-
stepnie spotkal sig z aktywem
kierowniczym WSK. Na spotka-
niy, ktére prrebieglo w przyja-
cielskiej atmosferze Generalny
Prokurator  obejrzal modele
smiglowehdw produkowsnych w
WSK i byl pelen uznania dia na-
s8] pracy.

Jego obemnoSt  w zakladzie
przyceynila sie do poznania wie-
lu interesujgeych zagadnient do-
tyezaeych dzialainosc Generalnej
Prokuratury, szezegblnie w za-
kresie profilaktyki i nadzoru
ogblnego, walki 2 przestqpezobois
gospodarczg itp.

M K.

Ciekawe hadania
psychologiczne

Gabinet Psychologll Pracy Jest obok dpialu
¥ ataly kenvaks,
m K

= htory umm}em

postepu | KTIR jedyny Ko-
Mielismy jui okasjg czyiad
Pawlikowsidege — psy-

materialy kier ¥

B
chologa oraz mgr K. Steczka — socjologa. _?hern]e w

zwinzku xz zakoheze-

niem badah psychoio

w Przyzakl

§ Szkole Zawodowe] popro-

silifmy o informacle wa temat wynikow tych badan mgr Krystyng Pawli-
kowsks. Przv ofazli wszystkim pracownikem gabingiu deigkulemy xa do-

tychezasows  wspolprace 1 oczywiscie prosimy o dalsze

pisina ciekawymil materiatami.

Jeany se staiych prac, kitore proe
pruowausa GARnE esyoologl  era-
ey, s§ ORresowe DAUAMA GCEDIGW
LasAnatat] SAIADIY Aawouswe) prey
Wan SWinnik, Baddnoaod Ty G-
te byiy w roku szkeinym il ol
weryatmie Klasy L, L, 1 i1l Ponsote
W czErwen 1wl roku preebadant we-
stali weEyscy Kanoydaci, WLegajicy
sig @ prayjgcie oo ZSE. Wymik BDa-
dafi  paychuiogicenyel byl jeang =
poastaw ao prayjeoa tych Eanaydi-
W o0 sERoLy.

Ogoina  hozos ucaniow | kandy -
tow proebaganych przez Gabinet
Paychodgll Fracy w okresie 136l—
194 roke wynosi 521 osob.
Badama psychologicsne, ktore ga-
binet stosowal, byt to mestaw 7 tes-
tow, wymagajacych TOEWigeania.
Testy 55 tak skonsiruowane, ke do
jch rozwigzania mie 83  polricbne
wiadomosci, wiedsa szikolna,
one iyviko pewne predyspolycje psy-
h preehicgs
warunkach,
i ¥ oich, co dR-
Je moitiwodéé obiekiywnego porow=
nywania | ovemy osob badanyeh.
Celews  niniejsze] infurmachi  Jest
skonfrontowanie wynikdw wayska-
nych w badaniach psychologicanych,
% otenami wvryskanymi w sakole n
tych ssmyeh osob orax ustalenie
wspilmleinescl miedzy tymi oceni-
mi., Fonadto chodsi o podireslenle
progusstyeznoéci badaf psychologica-
nych w zast lu do po ia
W nauce,

Do anallzy statysivernej wai¢te zo-
staly wyniki wemnidw, ktorzy w tym
roku ukohczyli sekolg, Ucznlowle ci
poddan! byli badaniom psychologice-
nym w rokm srkolnym 188182, Jako
wezniowie kias 1L Ogblem z klas

w scisle okreslenyeh
yeh dia

zasilanie naszegd

tyeh preebadano M1 ucsnidw. Do ana-
lizy werigto grupg 71 ucznldw,

1. Obkczona zostala herelacjn mig-
diy ceeny ogdlng, uzyskang w ba-
daniach psychicsnych, a ozolng oce-
nn, z jakn dany wered ukofesyl szko.
by,

I - Te samg zaleinoid moina
praedstawic w postaci swyklego po-
rhwnamia Hezbowego:

Na 71 ucznldw prezebadanych:

— 4 ucEniow (62 proc.) miale oce-
ny badah psyehologi h 4
cie zeodne 2 ocens ogding uryskang
w snkole,

— 23 ucenidw (33 proc.) uzyikalo
wyksey oceng w badaniach psycho-
lkegicanych od ogdlne)] ooeny sskol-
nej,

— 2 uweznidw (I proe.) uzyskalo
wykize oceny sikelne od badan psy-
ehologicanych,
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sigee roku. Pelna zatem mo-
bilizacja calej zadogi jest ko-
niecznodcia. Kilka tygodni
temu zaloga wydzialu prze-
wodéw na ogolnym zebra-
niu z okazji zblizajacej sie
46 roeznicy Wielkiej Rewo-
lacji  Secjalistycznej, jako
pierwsza wystapila z nowy-
mi zobowiazaniami bgdacy-
mi dalszym wkiadem kon-
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Tow. T. Mizera czlionkiem
f_gzekutqqu KW PZPR

Plenum KW PZPR

Przed kilka dniami obradowalo Plenum KW PZPR. Te-
matem obrad Plenum hyly zagadnienia pracy ideologicznej
w mysl wytyeznych Uchwaly XIII Plenum KC PZPR. Na
Plenum KW oceniono przebieg pracy ideologicznej organi-
zaeji partyjnych w naszym wojewddztwie i wytyezono za-
dania dla tych erganizacji na tym odeinku.

Jednoczeénie na Pleum KW dokonano pewnych zmian w
skladzie Plenum. Mianowicie w zwiazku z odejsciem do pra-
cy dyplomatycznej dotychezasowego sekretarza propagantdy
KW PZPR, czlonka Egzekutywy KW tow. S. ZGRZYWY,
Plenum zwolnilo go z zajmowanej dotad funkeji sekretarza
propagandy, wybierajac na jego miejsce fow. EDWARDA
MACHOCKIEGO dotychezasowego sekretarza KW,

W miejsce tow. S. ZGRZYWY w sklad Egzekutywy KW
PZPR wybrano 1 sekr. KZ PZPR przy WSK Swidnik, zna-
nego i cenionego na Lubelszezyinie dzialacza partii tow.
TADEUSZA MIZERE. 1 5.

SWIDNIKA
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| Ponad 22 min z4.
wygospodarowata
nasza miodziez

Ocena zostala dokonana przez
Komisje Gléwng w oparciu o
materialy komisii wydzialowych
obejmujgce okres od 11683 do
JLVIILGS r. oraz omodwiope i

Nr 14 (122)

15 pazdziernika 1963 r.

mzyjete na sekretariacie KZ

‘ena 50 i3]
Cena 50 &r | ZMS'w dniu 13.IX.63 r. Komisja

" Inauguracja roku
szkolenia partyjnego

Na otweriym rebranin POP,
ktiore odbylo sle w dniu 16.X br.
organizacja partyina Swidnickied
WSK rainaugurewala nowy rok
szkolenia partyjnego. Warto przy
tej okauji podwiecié parg sléw
przebiegowi szkolenin w tej or-
ganizaeji partyjnel. Na uwagg
zasluguje prrede wszystkim fakt,
ie szkolenie to ma charakter
zorganizowany  poczawszy  od
8 bia KZ a sl WEIY na
grupach partyjnych. Stad tei
organizacja pariyjna ma na tym
polu duje sukeesy.

Szkoleniem kieruje grupa d/s
szkolenia partyjnego hedaca jed-

nym z czlonkéw Komisji Propa- |

gandy dzialajycej przy KZ PZPR.
W skiad tej grupy wchodzg se-
minarzyéel, wykladowey oraz ak-
tyw konirolujgcy przebhieg szko-
lenia w poszezegblnych OOP, W
pitdzialowyeh organizacjach par-
tyjnych, a nasigpnie w poszoze-
giélnych grupach przeblegiem
#:kolenia zajmuja sie wyznacre-
ni prrze: egzekutywy czlonkowie
partii.

Swidnicka organizacja partyj-
na w ciggu kilku lat prowadze-
nia szkolenia dopracowalas sig
wiasnej kadry seminarzystow i
wykladowedw., Towarzysze cl

XX lot Ludowego Wojska Polskiego

Pozegnanie

pohorowych

W Zakladowym Romu Kullury zerganizewano uroczyste poiegna-
nie poborowych odchodracych z zakladu [ Swidnika do sluiby
w Ludowym Waojsku Polskim. Jak wiadomo Ludowe Wojsko Polskie
obchodzl w tym roku XX-lecle swego istnienia, stgd to urvczyste po-
jegnanie, Poborowi to miodziei, ktira urodsila sie jui w wolnej
Polsce. W spotkaniu weieli udzial oficerowie WP z garnizonu, lubel-
skiego oraz preedstawiciele rakladu [ miasia. Rada Zakladowa WSK
ufundowala edehodzgeym do wolska upominki. 4

Gldwna stwierdza eco nastepuje:
Niepokojacy fjest fakt niskie-
pro  procentu realizacji godzin

ipoleﬂnych na rzecz irodowis-
a,

‘lenmqu.c calosé  realiza-
cjl . Mlodzietowego ezynu XX-
lecia PRL” gzostanle zakoncmo-
na w br. praez wszysikie grupy
dzialanin, a jezo suma ogédlna
bedsie powsinie przckrocsona
W odniesieniu  do wobowiszah
produkeyjnych, natomiast reali-
zacjn cxynow spolecznych wie-
dy, kiedy bedzie wieksze nik
do chwill obecnej zainleresowa-
nie wiadz miejskich w Swid-
niku orazx PPRN w Lublinie,

sdobyli w. tej pracy duie do-
éwiaderenie i obecnie prowadwo-
ne preez nich szkolenia ciesza sie
. duig frekwencjg, sg dobrze rozu-
miasne | spelniajs swoja role.
Dopracowano  sie  réwnied
wilasnych form | metod, popario
wyklady filmami odwiatowymi,
planszami’ oraz udestepniono sfu-

Jeieli vhodzi o zobowiazania
:‘::::: ”i";"::‘"" dl‘:i"k"le“" produkeyjne, to nasza miodzies
v receniki. odniosia wielki sukees, Zoho-

To wszystho wplyws na szyb-
ki roawd]j szkolenia partyjnegoe,
na jego efektywnosé | oddzialy-
wanle na rresze bezpartyjnych.

wizzania w skali ogdlne] zosialy
zrealivowane z dudsy nadwyiky.
Oszezcdnoscl ueyskane w ich
realizacji wyneszy 22 min =, &
planowane byly na 15 min zh

* CIAG DALSZY NA STRONIE 2

Wydzial
montata mo-
tocykin kro-
czy od sukce-
Hu do sukcesu
realizujae S0
miesiae zada-
nia  planowe
praed termi-
mem. Na sdjg-
el prooduli-
¢y Glosare Z.

Jakubiec.

Foto:
4. Siecikars
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szkolenia
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Dla zohrazowania powviszrego
preytoeze kilka eyfr.

W roku srkoleniowym 1960/61
w szkoleniu pariyjnym bralo
udzial 569 czlonkéw partii, 95
kandydatiw, 62 czlonkéw ZMS |
20 bezpartyjnych. W dwa lata
piiniei w roku szkoleniowym
1962/68 w szkoleniu bralo udzial
661 czl. partil, 113 kandydatéw,
78 czlonkéw ZMS, a bezpariyj-
oych 58, W {ym roku natomiasi
szkoleniem = partyjinym sostanie
ohjetych 871 stuchaczy.

Tematyvka szkolenia jest do-
bierana preez stuchaczy na xe-
braniach partyjnych, co jeszoze
bardeie] wwicksza jego wyniki.
Z reguly organizacje pariyjne
dobieraja tematly zgodnie =z za-
interesowaniem sluchaczy i ‘we-
diug takiej kolejnoéei 1 powigza-
nia tematveznégs, by opanowane
malerialy w poprzednim roku
szkolenlowym zostaly poglgblane
w roka bietgcym przy Jedno-
czesnym opanowywaniu innych
trudniejszych i barddej skom-
plikowanych zagadnien.

Na podkreslenie zasluguje réw-
nie fakt zorganizowania szkole-
mia pariyinego dla kandydatéw
obejmujacego podstawowe wia-
domosel ze siatutu, historii ri-
chu robotniczego § sytuacji mig-
derynarodowej. REok wbiegly wy-
kazal, #e | ta forma szkolenia
zdaje swoj egramin. Jedna z no-
wych form podposzenia wiedzy
w roku bleiseym jest zorgani-
zowanie szholenia dla akiywn
kierownicrego z zakresu socjolo-
&il pracy.

PIEN PRZECHOWU]

Referat werbunkowy i biu-
ro priepustek kombrkami,
w ktérych prryjeidiajaey do
zakladu interesanci oraz prayj-
mowani do pracy nowi pra-

me wejSciowan.

Nie chelalbym wprzesadzaé,
ie od wraienia jakie wspom-
niani gofcie i mowo przyjmo-
wani pracownicy odniosa pod-
cras zalatwisnia formalnodei

partyjnego

Tyle pokritee o przebiegu
stkolenia w POP przy WSK.
Reasumujge drzeba stwierdeis, e
organizacia ta do spraw ideolo-
wleanych preywigzuje duin wa-
ge. Zagadnienia rozwoju szkole-
nia, propagandy lak wewnatrz-
partyjnej jak i masowego oddzia-
Iywania na zaloge sa czesio de-
matami dyskotowanymi na po-
siedzeniach Egrekutywy i Ple-
num KZ, Doceniana pryez kie-
rownictwo organizacii i dobrze
rorganizowana praca ideologicz-
na stoi tu na dodé wysokim po-
ziomie, a co najwainiejsze — jest
efektywns

M. KOS

Imobilizujemy wszystkie sity
o zrealizowania rocznych zadai planowych

DOKONCZENIE ZE STRONY 1
tyvnuowania walki o sztan-
dar. Wykonanie w pelnym
asortymencie i przedtermi-
nowo czesci luzem zamdwio-
nyeh w roku 1963, to zobo-
wigzanie zalogi W-54, ktére
wymaga zabezpieczenia jego
realizacji ze strony innych
wydzialéw.

Trzeba, aby w Slad za ini-
cjatorami ezynu we wspdi-
nym froncie walki o plan
stanely wszystkie wydzialy,
Chodzi bowiem o to, by
sztandar ten utrzymac i zdo-
byé go na wlasnoSé.

W zwiazku ze zdobyciem
sriandaru, kierownictwo za-
kiadu zorganizowalo konfe-
rencje prasows dla dzienni-
karzy pism lubelskich. Na

-

I wiaénie ta obserwacja po-
rwala stwicrdzié, fe tej do-
brej atmosfery nie ma, ie lu-
dzie, ktérzy tu prrychodzy
odnoszy  zle wraienie. Dla
preykladu weimy choclaiby
sam wyglgd estelycany tych
biur. Poczekalnia dla intere-
santéw — nie moina jel okre-
élié choéby najskromniejszym
wyTazem, majgcym w sobie cos
z esteiyki. Brudne odrapane

Witajcie mili

w tych biurach zaleieé bedzie
powodzenie  w  zalatwianiu
spraw lub praca w zakladzie,
ale na pewno i w jakims$ stop-
nin jui tu wyrabiaja oni so-
bie zdanie o przedsigbiorstwie,
o lndziach w nim pracujacych,
o sposobie traktowania w nim
kaidege pracownika.

Czy nasz gosé | nowo przyj-
mowany pracownik odnesi to
plerwsze wraienle dobre i czy
ono wladciwie wplywa na jego
sameopociucie?

Scisty odpowledi na to py-
tanie moglby dac psycholog,
po przeprowadzeniu gruntow-
nych badasn ¢ tymi ludémi. Nie
dysponujac wynikami z takich
badan prry odpowiedzi na fo
pyianie moiemy jedynie po-
stuiyé sie obserwacjami, aby
w ten sposéb uzyskaé ocenc
warunkiw stworzonych dia
wytworzenia 1ej wiasciwe]
atmosfery, podstawowego
exynnika zlega lub dobrego

cownicy po raz pierwszy siy-
kajy sig z zakladem jeszeze
zanim przekrocEs jego bra-
z samopoczucia.

r———

gosicie
Zamiast
chleha i soli

Seiany, udekorowane poidi-
klym juk regulaminem i wi-
doczkiem ,pigkna” prrzyrody
w czarnyeh, zakourzony:

ramkach, oraz olejng ,lam-
perig” w kolorze ,brudnym”,
nedzne polamane krzesla sto-
Jave przy starych brudnych
stolach, wytarte | zniszczone
linoleum, a jezeli dedamy do
tego zakratowane okna | obi-
te blachg drzwi, pomalowane
na podobny kelor co i Jam-
peria” bedziemy mieli pelny
ohrazek milejsca reprezentu-
Jacezo nasy zaklad podezas
pierwszego spolkania z inte-

konferencji tej zastepea dyr.
ini. K. BREINAK .poinfor-
mowal dziennikarzy o roz-
woju naszego zakladu i o
wynikach produkeyjnych
uzyskanych przez niego w
ostatnich latach. Przedstawil
on  rowniez  podstawowe
trudnosei, jakie napotykamy
w realizacji zadan, takie jak

o ——

nieterminowosé
tow itp.

Sporo miejsca w dyskusji
poswiecono réwniez zagad-
nieniom dobrze rozwijajacej
sie u nas racjonalizacji.

Pod koniee spothkania
dziennikarze gazet lubelskich
zwiedzili zaklad.

kooperan-

k-k

-

Kilka typéw Smiglowcow o .
coraz to lepszej jakosed, to nie-
lada dorobek naszego zakladu

Foto: J. Sleczkare

Miesigce letnie br. to niepo-
kojgey wzrost absencji wsrod
pracownikow. Zjawisko na pew-
0o niesprzyjajgce  rozwojowi
gospodarki zakladu, podwajajg-
ce  planowane  wykonawstwo

L4
i estetyki oborz moglaby = *
powodzeniem konkurowaé =z

zadan . produkey inych.

resaniami i prayszlymi pra-
cownikami, Nie jestem zlosli-
wy, ale w konkursie czystosei

tym miejscem dla ludzi.

Podobnie jest zresila z ko=
rytarzami, a [ same bhiura,
choé czyfeiejsze, nie moga po-
szezyeié sie mianem estetycz-
nych, A do jakich refleksji
nawoluje kontrastowy kory-
tarz na plerwszym pigirze bu-
dynku adminisiracyjnego, nie
sposiéh odgadngé. Ale dajmy
spokoj konirastom i wriémy
do tematu. A oto drugi ,prey-
jemny" obrazek.

Grupka ludzi, stojaca pod
zakratowanym oknem na pre-
tach stalowych, kitérymi za-
bezpleczono 46!, pelny riE-
nyech cochnacych &mieel, za-
iatwia formalnoéci zwiazane
z wejiciem do rakladu z pra-
cownics biura przepustek,
sledzges w pomieszezenin po
tamtiej =tronie krat. Jakie
previemnie wyglada takie za-
totwianie goSei nie prawda?
Nie chee Juk omawlaé Innych
spraw rwiszanych z tym te-
matem, bo to, co jui powle-
dzialem wola o pomsic do
kultury i.. ludei, kidrzy po-
winni reprerentowaé ja nie
gorzej od interesdw zakladu.
A moge wystarczy przypom-
nieé o tym tylke ezynnikom
odkiadafacym remont po-
mieszezen do przysziego roku?

8-k
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Nic te:z dziwnego, #e sekcja
dyscypliny 1 kontrolerzy majg
w takich przypadkach peine re-
ce roboty. We wszystkich bo-
wiem uspotecznionych zakla-
dach pracy obowigzuje prawo
do  przeprowadzania  kontroli
osob, ktére otrzymaly zwolnie-
nia  lekarskie. Tego rodzaju
kontrele przyneszg niekiedy re-
welacyine wyniki. Okazuje sie,
#e¢ wielu pracownikiw majg-
cych zwolnienie wykorzystuje
je do celdw nie majacych nic
wendlnege z kuracig. Bardzo
czesto kontrole prreprowadzane
g W dnl z gory okreslone. Jest
io na pewno nie na reke bu-
melantom. A przykladow pray-
toczyé moina wiele. Otfo np.
pracownik WSK dzialu NSP
Stefan Sirojek wg orzeczenia
lekarskiego winien leieé w. Ibi-
ku. ,.Chorego" zastali przy zbio-
rze siana. Robotnik transporto-
wy = W-34 Jan Grzesink wg
zalecenia  lekarza magl cho-
dri¢, lecz nie pracowad. Wiw
pracowat w okresie choroby nie
baczae na zdrowie. Galwanizer
Lucyna  Barczuk trzydniowe
zwolnienie wykorzystywala na
wyjazdy do Lublina. Orzeczenie
lekarskie nakazywalo wypoczy-
nek domowy. Te | jeszcze wie-
le innych preynadkdw lekcews-
#enin zalecefi lekarskich priy-
nioszlo osobom lamiscym dyscy-
pling nieprzyjemne skutkd,

W stosunku do makieran-
tiw zastosowano kary pozbawie-
nia zasitku chorobowego az do
zwolnienia z pracy wigcznie. Do
przewinien dyscyplinarnych nie-
oo innern rodzaiu naleim liez-
ne prrvnadicl Jekeewaienia ora-
cy, odbijanie kart zegarowych
przez osoby firzecie, pijadstwo
itp.

W stanie nietrzeiwym prze-
bywal jednego dnia w zakladzie
Dominik Kasperek =z W-30.
Sprawg zajal sie kolekiyw wy-

Z dyscypling na bakier

dziglu, Malo poiytku wniefli z
racji ratrudnienia konserwato-
rzy tordw Adolf Madke | Sta-
nistaw Kruk — TM. W czasie
pracy wygrzewali sie oni na
sloficu rebota  oczywiscie
stala. Za nieprzestrzeganie dys-

CIAG DALSZY NA STRONIE 4

Zima za pasem

Go z kottownia?

..zapytuja w listach do re-
dakeji pracownicy zakladu,
mieszkancy osiedla. Cheieli-
bysmy wiedzieé, czy ja na
czas uruchomiy itp.?

Wydaje nam sie, ze wy-
miang kotlow zaczeto dosc
piino — dodajs...

I rzeczywiscie mie uprze-
dzajac fakiéw, kaikdy bez-
stronny obserwator robdét,
ktdre majy miejsce przy ko-
tlowni stawia pod znakiem
zapytania ich terminowe
ukonczenie.

Widok wykopow ciagna-
cych sig przez centrum
osiedla, porozrzucanych rur,
betonowych pierécieni, be-
czek ze smoly nie napawa
zhytnim optymizmem, Kag-
dy z nas wolalby bardziej
widok na cieple kaloryfery,
anizeli na kopce ziemi. Céz
jednak mamy robié.. musi-
my czekaé. Ale chetnie do-
wiedzielibvimy sie od dy-
rekeji MZBM — dokad?

k.
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Uaeaouzseym do wolskd poborowym przygrywala w.oczasle spol-
kania poiegnalnego orkiestra wolskowa.
Foto: Z. Plasccki

Kampania sprawozdawczo - wyborcza
w organizacji ZMS

Zgodnie ze siatutem ZMS w
roku 1964 winny sie odbyé wy-
bory do wlade erganizacyjnych
wezysikich szczebll

W roku 1964 nared pelski
ehchodzié begdeie ureczyscie
XX-lecle swole) niepodleglosci.
Obchody XX-lecia Polsld Ludo-
wel, wiskechstronny rozwéj Ini-
ciatywy mlodziery, wzmoienie
nmyze] praey idsowo-polityoznej
stanowié winno tresé kampanii
sprawoidawezo-wyhorezej, okre-
flae kierumek pracy organizaeii
w tym okresie.

Zwiazek Milodziety Socjiali-
stycznej jest ze swego charakte-
ru crganizacly robetnicza. Milo-
dzi robotinicy s podstawows si-

(ickawe badama poychologicene

DOKONCZENIE Zx STRONY 1

L © 25 ucEnisch, Xibrey usyskali
Wwymad coeng w bacanisch paveholo-
gicznych o0 ogOine] oceny szwolnel
sanegnghsmy opaul @ dyrektora
sakoly, WE te] opinii ]
sposrod tych 325 posiada zdolnascl
guze fub b, dude, & vesmbw posiada
rdoinesc] Sreanie, 5 wcEnlow  oool-
mosed maile. A wige miezaleinie od
stopni szkolnych, wpinia o tych ucz-
ninch w ¥ proc. (20 ucsniéw) zga-
dza sie = opinia gabinetu. Na 2
wrznlow 13 wykazywalo sl pilnodeiy
maky Jjub drednin, & wige byli To
uernlowle, kiGray nie dawali = sie-
bie tvle wysllku, na ile ich byle
staé. Wplynglo to prawdopodobuic
na lch niskie ogeny, Natemiast 12
wernibw wykarywalo sie  piinoiciy
duty oraz duiymi rdolnodciami: Po-
mime, #& jest to zgodne ¢ opinig
nnsey o tyeh ucmiach, uzyskali ;nl

- 44

WNIDSKIL

1. Badania psvchologicene ze wigle-
du na leh wysoks prognosfycznoss
naleky wpr bhowigek
we dia kandydatéw do szkely zawo-
dowej, co poswall na:

a) mmniejsrenie odslewu,

b} podniesienie efektywnodei nan-
oaania,

¢} mwigkszenie
BEEmIOW,

2, Wyniki badaf psychologiczych
powinny stat sig wekazdwhkn dla wy-
chowaweow, de obrania przez mich
vdpowiednich metod nauczania | wy-
chowywania (w misre mokliwoicl
podejiele indywiddaloe).

Zalecenia glhwne lo:

a) uczniowie, kitbrzy usyskall sia-
be wywiki w badaniach psychole-
gicenych powinni by otoczend wigh-

wydajnodcl pracy

sz opieky o sirony wichowaweow
{Jak Téwniez | opiekunow),

b w stosunku do uweznidw, Kibrey
usysiall dobre wynlki w badaniach
psvenologlcenyeh powlnno slg wrmbe
wymagania [ dyicypling.

3, Ucenlowle (kandydach), kiGray
uzyskall slabe wyniki w badaniach
psyvchologicanych | w szkole rdwnied
ailggaja b. stabe wyniki navczania,
jui w plecwszym ekresie naukl po-
winni byé kierowani do innyeh
srkol, mole] precyeyinyeh.

4. Wyrpiki bpdafi psychelogicznych
powinny awricié uwage wychowaw.
eiéw | zdopingowaé leh do wnikania
w prayesyny slyveh wynikéw naucza-
nim, osigganyeh preez odektdrych
W emnlow.

MGHR K, PAWLIKOWSKA

nie majlepsze wyniki
gernje to W pewnym stopnin, i2
albo oceny szkolne nle zwwsze 5§
tratne, lub #e &5 Inne PrEVCIYOY.
wplywajaee na niskie wyniki tych
nczniow. Aby to wyjainié wikszan
bylaby preeprowadzenie % tymi
enicpraml wywiadbw,

1V, Tyle, Jeill chodzi o pordwny-
wanie wynikéw ogbélnych, Powrnca-
jac do testow naledy prEypomnies,
#e odpowiednie testy badaja odpo-
wisdnie funkcje puychicane czy pre-
dyspozycje do zawodu. Jednym =
praemiotow wadnlejsayeh w  sekole
o kierunku techmlcznym jest ©ysu-
nek techunicany. Stosowalismy dwa
testy, Kidre mMOLY OCCOIE sdoinodcd,
niegbgdme do dobrego opanowania
tegp prredmiotu, Zostal obliczony
wepbletynnik korelacli migdey Wy-
nikaml tyeh testow a ocenamd I
rycunku fechnicenego u tych samych
owhb, Wspolczynnik  ten  wynosl
+0,60, a wige Jest stosunkowo Wys0-
ki

V. inny grups, ktory majelismy aig,
sa pormiowle obecnych kias treecich.
Poddani oni byl badaniom psyeho-
lo-icenym w roka szRolnym 196 a2
jeszese jake uvormicwie Kias plerw-
vryeh, Grupa precbadanych Mesyla
1F1 asdh. W ciggu 2 lat naakl deoyEiy
Rady Pedagoriczne] wostalo usonig-
tych | nlepromowanyeh 34 nerniiw.
(Licrha ta nie fest zgodna »e sta-
nem  fakiycrmym, poniewad adnosi
s'e tylke do ucaniéw poddanych ba-
daniom). Penlewas uexnlowie ci »o-
stail usunigel za ale wynlkd naucza.
nin, pewstale pytanie, jaki ol meznio-
wid osigrnell wynik badap piycho-
log eznych.

— #4 oschy (101 proe.) urysikalo u
mis wyalll: siaby lub b, slaby

— 17 owob {308 proc.) wzvsRAle w¥-
vk preecigin
— 31 ctoby i1} proc) uz¥ikale wy-
nik debry.
dobrych w te] grupie nle
70,1 proe. ucznléw slabych
-u stabyeh wikaruje, fe wynik
fi psychelogiczaych byl wgodny
riecaywisiyvml moiliweliciamd tych
wrenldw, Potwierdza o Jerccar rpat
wysolky prognoiiycinosé badanh piy-
epvirgicenych.

dak lui- zostale wepomnlane [po-
przeiale, badaniami prvehologicony
mi objeci byl réwnled kandydael do
srkoly. Zostale te wprowadicne po
taz plerwsey od crasu Istnienia srhe-
ty. Fowolujac sig ma podane powy-
iej peréwnania mnaledy preypuiaczad
#¢ selekcln ‘dokonans prie:z Gabimel
Piyehologii Pracy powinna daé po-
sytywae wynild,

Podreczniki donaszej
domowej biblioteki

ADAM SLODOWY
TO WCALE NIE TRUDNE

Warszawa 1963, stron 191, Ty-
sunkdw 182, 2t 15— a

Opisano w sposch przypstepny
i interesujqgcy wykonywapie w
warunkach domowych, bez spe-
cjalnych narzedzi i materiatow,
réinego rodzaju  przedmiotéw
uiytkowych i spregiiw uspraw-
niajacych prace w gospodarsiuwie
domowym oraz podano wska-
zwki dotyczqce naprawy i Kon-
serwacji we wlasnym 2akresie
technicinego sprzetu 1 wurzqdzen
domotoych juk odkurzacze, lo-
déwki, pralki itp.

Ksiatka przezmarzona jest dia
mlodziedy oraz wszystkich infe-
resujqeych sie tzw. majsterko-
waniem".

TRANSFORMATORY

Budowsa pro ektowanie.; Praca
zhiorawa,
Wydanie 2 rozsersone, War-

s-awa 1963, strom 751, rusun-

k6w 519, 21 06.—

Jest to drugie wydanie, grun-
tciwrnie przerobione | uaktualnis-
ne, Daje ono cdbicie akiualne-
o #'anu cmrwianych agadnied
w  fwiecie. Omdwiono budows
rdzeqia 1 wzwojen, materialy |
uklady tzolecyine, czedct kom-
strukeyjne { wyyc}m.ieme trans-
formatoréw, fmpregnacie i su-
g enie nwzwojed, montat, grianie
sig i chiodzenie trasformatordw
aieustalone stany cieplme i ob-
liczenia transformatordw. Po-
radto w ksigice omdwiono trans-

fermatory regulacyjne, trans-
formatory suche, proyktady ich
obliczen, badanic transformoio-
row, uszkodzenia oraz trarsport
transformatoréw kolejq i droga-
mi kalotcymi.

K.'n'qtkf: jest przezngcrona dia
ingynierdw satrudnionych w biu-
rach projektowych i zakledach
budowy maszun elektryeznych
oraz dla studentdw wyszych
uczelni technicznych odpowied-
nich wydzialdw i specjalnodei.

ja | trzonem ZMS. Rozwdj orga-
nizacli werdd mlodyeh robetni-
kaw. wszechstronne podeimowi-
nie istotnyeh spraw  miodzicky
pracujacej w lym wainym dis
ZMS okresie winno pomde nam
w mnaleiytym spelnieniu ghow-
nych zadan erganizacji.

Program pracy ZM3 w awigs-
KU 2 AA-iGucn pansiwi pol-
sxiego dia wszysikich romiteiow
wrup dziajania oznaczal

— dgienie do dalszego awigk-
szenmin ZALNZAROWANELO LdXidin
misdziedy w umacnianiu  sily
gospodareze] preedsigoiorstwa
poprzez rozwoj iniejatlyw pro-
dukeynych, dobry prace w pro-
dukeyl, walke o jak najlepsie
wyniki nanezania w procesie do-
skonalenia kadr zawodowyeh,

— szeroki udzial mledzieky w
pracabh spolecinych na raecs
swojezo sSrodowiska, porostawie-
nie trwatych Sladow spoleczne]
inicjatywy miodzleiy,

— rogwinigele szerokiego ru-
chu gobowiazan produkeyjnych,
kulturalnych i oswiatowych, dal-
sze doskonalenie i upowszech-
nlanie dziaslalnosel kulluralnej,
oEwiatowej 1 spolecznej wardd
szerokich mas pracujacej mio-
dzieky.

Umacnianie wigzi ZMS z ma-
el loduiety, pod +
skutecznosel wychowawcezego od-
deialywania ZMS na miodzie: w
konkretne] pracy winno stano-
wié glowng, waing spolecznie |
polityeenie, a jed §mie bar-
dzo konkreing treséé dziatalnosel
Zwiazku i wszystkich jezo ogniw

w okresie kampanii sprawo-
slawczo-wyhoreze.
W trakeie kampanii sprawo-

adawezo-wyborezej winno nasta-
pi¢ dalsze polliyczne i organiza-
eyjne umacnianie ZMS, jego Ko-
mitetéw i grup deialania, pogle-
bienie spolecznego charakiera
organizacii 1 wrzrost aktywnosci
wszystkich jej ezlonkdw.

Kampania sprawozdawezo-wy=-
boreza w naszej zakladowej or-
ganizacii sgodnie z Instrukeja
KC ZMS rozpocznie sie od 1
pagdziernika 1963 r. do 15 styez-
nia 1964 r. w grupach drialania,
natomiast konferencja sprawo-
sdawezo-wyborcza KZ ZMS od-
hedzie sie w pierwszej potowie
lutego 1964 r.

Zebranin  sprawozdawezo-wy-
horoze winny poprzedzié rebra-

nia przedwyborese, pa kiérych
naledy uporzgdkowad sprawy
wewnatrzorganizacyjne, a mia-
nowicie: wyprowadzenie na bie-
igeo ewidencii 1 uzgodnienie jej
1 ewidencjy w  KZ, calkowite
uregulowanie skiadek czlonkow-
skich, zakonczenie wymiany le-
gliymacil, oméwicnie i przyjecie
plann  rozxbudowy organizacji
orar oceny pracy akiywu IMS
w rakresie przekazywania do
FZPR naszych czlonkow.

KRZ ZMS opracowal szczegblo-
wy plan kampanil sprawordaw-
czo-wyborczej, a jego omowieniu
poswigcona jedno z zebran se-
kretarzy grup dzialania, W pla-
nie tym rwricono uwase na za-
gadnienin wewngpirzorganizacyj-
ne i roghudowy szeregdw ZMS.

Czwartek
miodzieZowy

1 paidedernika 1963 r. w klu-
bie-kawlarni ZDK odbyla sie
impreza rozrywkowa.  Udszial
bral zespél instrumentalny ,Me-
loryim” i prawle wszyscy milodzi
piosenkarze,

Z duiym faktem | wpraws
prowadzil wieczorek Stanistaw
Gwiazda. Milodzieiy bylo ponad
100 osiob. Podezas czwaritku wy-
stapili w lasicu miodziency, kié-
rzy tanezyli twisia na wyirzy-
maloéé pod krytyermym okiem
widziw, Jednak to, #e miodziez
dala si¢ namiwié do fafica za-
sluguje na uwage. No, bo prie-
viei to troszke krepujace, tak na
orzach koleianck 1 kolegow
taficzyé, Zawsze sie czeka na
tyeh pierwszych, Koniee milego
wieczoru rapowiedzial Sta-
nislaw Gwiazda — wszysiko co,
przyjemne, kiedys sig konezy.

Wirdd takie] mlodzieiy, ktora
chice rreczywiscle spedzié mily
wieczér, trafinjy sig i osobistosei
troszke rograbiajace, a z tymi
bardro doweipnie poradzil sobie
konferansfer. W kaidym badi
razle chelelibyémy bardzo, #eby
zrozumieli potrzebe przyzwoitego
sachowania sig na cxwartkach 1
nie rozrabiania.

wGlosik™

Juz
tow.

. . e T . i T

w najblizszym numerze naseej gazety I sekr. KZ ZMS
B. Manke podzieli sip 2 Wami wspomnieniami z pobyiu
we Francii
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Sladami naszej krytyki

Taka postawa cieszy

Ostatnla nasza notatka na temast Jakedel wypiekanego pie-
czywa pl. ,Grochem o $clang” doezekala sig wreszcle reakejl
Po rax plerwszy naszy krylykg potrakiowano w speséb jak naj-
bardziej powainy. Oto bowiem Zarzad Okregowy ZZ Spodyw-
céw | Cukrownikéw po nasze) notatve zorganizowal w swidnic-
kiej piekarni narade, poswigcony jakoscel pieczywa. Na naradzie
tej gruntownie przeanalizowano ten problem i xbadano obiek-
tywne prayczyny zlej jakoscl, Wing za taki stan ZATOW=
no pracownicy piekarni jak | mlyny, kiére dostarczajy do ple-
karni make zanieczyszezons. Na naradrie pracownicy piekarni
podjeli zobowiazanie wyplekad w miare moiliwogel jak najlep-
sze pleczywo.

Na marginesie tej sprawy warto zauwaiyé, ze kierownleiwo
piekarni nie uerynilo nic, by edpowiedzieé na naszg krytyke,
musial {o uczynié za niego dbajacy o Jakodé produktéw spozyw-
ezych Zarzad Okregowy ZZ. Postawa Zarzadu Okregoweso ZZ
Spoiywedw nie tylko cleszy, ale i buduje.

- * -

Powninie réwnie: potraktowano naszy kryiyke zawarig w ar-
Ivkule pt. ,Zanim sasiada na lawie oskardonych”, ktéry zamie-
scilismy na lamach ostatnlego numeru ,,Glosu Swidnika”, Kie-
rownictwo wydsialu obrébki meechanicznej drobnych detali
spotkilo sig z autorem tego ariykulu u sekretarza propagandy
KZ PZPR, by prredyskutowaé zawarta w nim krytyke. Szeze-
gélnie kolekiywowi wydzinlowemu chodzile o stosunkowo moc-
ny tytul do podanego przykiadu. Tym bardelej, #¢ nasz artykul
zostal przez niektérych gle zrozumiany.

Rzeceywlscie, gdyby chodzile iylke o wydzial, albo o ten jeden
praypadek (ytul bylby za mocny. Ale na przykladzie tego wy-
dzinlu poruszony jest problem ogdlnozakindowy, bo niestety
lekcewaienie drobnych spraw ludzkich jest w zakladzie na-
gminne. I aby zaint waé tym prob m wszysikie kolek=-
tywy wydzialowe | cals zaloge autor wiyl wiadnie takiegn moo-
nego tytabo,

Po dosyé diuglej dyskusji, kiéra z jednej strony nam jake
redakeji dala bardze duio, bowlem uzyskaliémy jakis oblektyw-
ny poglad na naszy krytyke, dowledzielismy sie o reakeji ma
nig, & z drugiej sirony zainteresowani w niej poznali intencje
autora, W kaidym badi razie jui samo fo, ie kolekiyw wydsia-
lowy zainteresowal sig poruszonym problemem Swiadezy o tym,
ie pragnie, aby tych malych, ale psujaeych Iudziom krew za-

dragnien byl w wydzlale jak najmniej Takich kierownictw
powinno byé w rakladzie jak najwiecej.

Reasumujae — sirona krylykulgea i krytykowana wyszly z
tej dyskusjl jak najbardziej zadowolone. Red,

X lat stuzby

. 3 |
Windyslaw Liwiak — zasluiony pracownik stuiby zdrowia

Foto: Z. Plaseckl

CIAG DALSZY Z NUMERU POPRZEDNIEGO

W grudnio 1854 r. kierowni-
kiem stuiby zdrowia w Swidni-
ku zostal dr Jozef Jarzyna.
Przez 8 lat wyteionej pracy by!
inicjaterem, dusza i motorem
dalszego  wspanialego rozwoju
lecznictwa | profilaktyki na te-
renie naszego miasta. W okresie
tym zostaly zorganizowane:

1) Dyspanser Przeciwgrutliczy,

2) Zaklad Rentgenowski,

2) Stacja Pogotowia Ratunko-
WEED,

4) Gabinety Higieny Szkolnej,

Podnoszg swojqg wiedze polityczng

Szkolenie kandydatow

Wiérdd réinorodnych  form
szkolenia partyjnego wyodrebnio-
ne zostalo szkolenie ideologiczne
dia kandydatéw,

Posuniecie to podyktowane zo-
stalo przede wezystkim zazna-
czajyeym sig w ostatnim okresie
dogé duiym naplywem kandyda-
tow do partil. Innym faktem
Przemawiajgcym za tego rodzaju
szkoleniem jest mozliwosé u-
wiglednienia w programie szko-
lenia specyficznych zaintereso-
wan i potrzeb kandydatow.

Gidwnym celem tego szkolenia
Jest zapoznanie z programem i
statutemn partil, jej tradycjami
rewolucyinymi, wezlowymi za-
gadnieniami aktualnej polityki
wewnetrznej i zagranicmej. A
wige szkolenie to ma przyczynié
sig do szybszego werostu podomu
politycznego kandydatbw, lepsze]
crientacji w polityce partii i rea-
du, wickszego zamngazowania w
dzialalnosci  spolecznej i zawo-
dowej kandydata.

Biorae to wszystko pod uwage
POP przy WSK Swidnik utozyla
dla naszych kandydatéw program
zajeé szkoleniowych tak, aby wy-
niesli oni jak najwigeej poizytku
z tego szkolenia.

QO samym programie naleiy
powiedzie¢, Ze zawiera dziesieé
wykladow, e wyklady odbywat
sig bedy zawsze w pierwszej de-
kadzie miesigca, 2e jest to cykl
wykladow, ktory bedzie co roku
powtarzany (oczywiscie dla no-
wych kandydatdw).

TreSt programu zawiera nie-
rhadne podstawowe wisdomodel,
ktore kandydat do partii musi
posindaé,

Pierwszy wyklad zapoznaé ma
z poczatkami socjalizmu, Kaidy
obywatel Polski Ludowei, a tym
bardziej kandydat PZPR powi-
nien wiedzieé, czym jest socja-

lizm, na czym polega jego wyi-
szoét nad kapitalizmem, skad sie
ten kierunek wywodzi. Nie =3
rownie: obojetne kandydatom
iradycje naszej partii, jej trady-
cje demokratyczne | wolnodciowe,
podstawowe etapy rozwoju, re-
wolucyjine poprzedniczki SDKPIL,
PPS-lewica, KPP, PPR. I wila-
énie z tymi zagadnieniami na
szkoleniu moina bedzie sie za-
pommat,

Inng grupy tematéw jest ,Par-
tia”, a wiec jej cele { zadania,
zasady organizacyjne (statut), jej
kierownicza rola w naszym pad-
stwie.

Z tymi tematami ljczy sie te-
mat, ktéry warto zaakceptowaé
— Postawy moralno-polityczne
czlonka partii”,

Na wstepnych wykladach kan-
dydaci zapoznajg sie z podstawo-
wymi zasadami gospodarki PRL,
wiladzg w PRL oraz poziomem
iycia obywateli.

Na zakorficzenie cyklu ombwio-
ne zostenie wspblzawodnictwo
dwich systemdw: socjalistyczne-
20 | kapitalistycznego. Tak po-
myslany program na pewno da
kandydatom niezbgdne minimum

Nawet deszez nie prreszkadza
w spacerach po alejkach. W
czasie spacerdw zachwycamy
sie pigknem polskiej jesieni

Foto: Z. Plaseck!

wiedzy, potrzebnej sby byé w
peini éwiadomym obywatelem 1
czlonkiem partii.

5) Zaklad Leczniczo-Zapobie-
gawczy WSK,

6) Szpital Rejonowy.
Z dr Jarzyng wspolpracujg i

dzielnie mu pomagajg:

1} Anna Tiuchtej — przeloiona
pielegniarka,

2) Jan Bkiba — kierownik ad-

ministracyiny,

3) Klanejusz Gornlewskl — in-
tendent,

4) Danuta Pomorska — kier.
apteki,

5) Barbara Rud=zinska — sekre-
tarka,

6) Jézef Siepiei — pracownik
fizyczny oraz wiele innych

» siuib,

Dr Jozef Jarzyma dobrze zasiu=
zyl sie miastu [ lecznietwu. Ros-
nie miasto, rosng jego potrzeby,
4. w shiihie =drowia pracujs
nowi ludzie, powstajg nowe po-
radnie.

W 1954 r. rozpoczela prace dr
Janina Gwozdowska, prowadzge

Poradnic Dziecka Chorego 1
Dzecka Zdrowego. Trudna i
cigdka to byla praca. Wielka

owia w Swidniku

jest lloéé dzieci mlodego miasta,
wiele ich polrzep, hoazice me
zawsze byl dostatecznie uSwin-
domienl, Poziom higieny byl ni-
ski. Swojg codzienng, syscema-
iyczng 1 cierplwsg pracg dr
uworaowska leczy | wyecnowuje,
przelamuje opoary 1 przesgdy,
wpaja | stosuje mgiene dma co-
dzennego.

Praca dr Gwozdowskiei nie
ograniczala sig do poradnl. Wi-
duelismy 1§ czgsto w  tereme
przy pracy spolecznej. i przy
ofwiacie sanitarne), Usiem lat
pracy w iiobku, praca w przed-
szitolach, praca raanej w Pre-
zydium, praca w zwigzkach za-
wodowyen — ad podziw bierze,
skgd tyle sil u delikatnej kobie-
ty.

Na slowa wielkiego wznania
zasluguje ten wieiki wkiad dr
Gwordowskiej. Osiggniecia Po-
radni Dziecigeej zdobyte zostaly
W znacznej mierze przy wsplt-
udziale plelegniarki Hanny
Szadowskie). Pogodna, uprzejma,
zawsze iyczliwa dla stroskanych
matek, zjednala sobie ich serca,
Jej zaslugg jest dobYe zorgani-
zowanie sekeji szezepied ochron-
nych — tak waine] w zapobir-
ganiu chorobom u dzieci

Na terenie przedszkoli wspd!-
pracuje gz lekarzem Wiktoria
Patynowska. Ud poczgtku pracy
w baraku w 1952 r. po dzier
dzisiejszy jest ona wzorem
skromnej i ofiarnej pielegniark:
calq duszg oddanej swej pracy
Bardzo kocha dzieci, pielegnu’s
je i wychowuje. Jest dzielry
podporg lekarza i wychoway, -
ezyni. Nie szezedzi rowniez sii |
czasu dla pracy spoleczne)
oawiatowe], M. D.

CIAG DALSZY NASTAPI

Z dyscypling
na bakier

DOKORCZENIE ZE STRONY 2

cypliny pracy (systematiyczne
opuszczanie stanowisk  pracy
podczas dnia roboczego), wypo-
wiedzenie z pracy otrzymal Ma-
rek Goddzik (W-02). W ciggu
phlrocza opuscil on 25 dni pra-
cy, a mistrz nie mogh w Zaden
sposéb dowiedzie¢ sig, gdzie
przebywat W tym czasie. ou'o
premii z ,13-ki" potracono ko-
legom, z ktérych jeden «dbijal
drugiemu Karig Iegarows.

W czynnosclach tyeh celows!
Stanislaw Mroz, kiory kryl”
kompanz Zygmunia Mazurka,
gdy ten przebywal poza zakla-
aem. 50%es maesicczne] premii
postradal  dla odmiany Wilady-
Slaw Kabaczyfaski =z WwW-11-12
Bardzo czesto koficzy! wezesniej
pracg; karte zegarows odbija-
li mu ko'-dzy, a on sam wysta-
wal Lbok kiosku przed bramg
Nieobecni w pracy na H zmia-
Bronistaw Tomezyk, Dole-
siaw Kwiatosz, Stefan Snicder-
czuk, Ryszard Mazurek, Lesho-
Slaw Rybicki, mieli o dziwo tak-
ie miedzy innymi podbite karty
zegarowe. Sprawe jednakie szyb-
ko wyjaénione i przekazano do
dziniu dyscypliny.

Innego rodzaju perypetie miul
w zakladzie dla odmiany Ta-
densz Nowosad, ktéry pod wply-
wem alkoholu zwiedzal poszeze-
¢olne wydzialy. Jak wynika z
canych kwartalnyeh ujawnio-
nych przez . dyseypline” — gb-
sencia  vpracownikéw wyrazajg-
ca  sie w lekcewaieniu pracy
jest  zjawiskiem niepokojacym.

W walce o plan, w hitwie o
szlandar przechodnl ZG ZZMet,
w ostatnim kwartale br.,, w mo-
mencie, kiedy trzeba zjednoczye
wysilek wizystkich, ze zwartych
sreregdw zalogi nalely wyple-
ni¢ nierobéw 1 markierantdw.
Korzy$é 2z nich bowiem zadna,
przeciwnie — duio szkody.

W-K.
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W miesigcu wrzeSniu 1963 r, Samorzad
Robotniczy krytycznie ocenil wykorzy-
stanie dnia roboczego w tut. zekladzie,
wiele slow podwigeono wzmeodeniu dyscy-
pliny pracy, absencii usprawledliwionej
i nieusprawiedliwionej.

Ja, ‘chelatbym swoje uwagi podwiecié
absencii powstalej na skutelk zaistnialej
wypadkowadei przy pracy, W plerwszym
pilroczu 1962 v, w zakladzie zaistnialo 68
wypadkéw przy pracy mna oedlng ilosé
niezdolnodei, dni roboczych 1205. Zaf w
plerwszym oczu 1963 — 103 wypadki
przy pracy na 1880 dni niezdolnodci do
Pracy. |

Z powyiszego wynika, 2e¢ wypadkowost
przy pracy zamiast obmiZaé sie wzrosla
doéé powainie. Nie chee tutaj przytaczaé
przyczyn podrednich i bezpoérednich, lecz
cheialbym oméwié jedna z przyczyn wy-
padkéw, a mianowicie lekcewazenle prze-
piséw bhp przez pracownikéw zakladu.
Dlatego tex pozwole soble przytoczyé
prevkiad: w dniu 2 lutezo 1063 r. okolo
godz. 12 na terenis wydzialu kufni zalst-
nial ciezki wypadek przy pracy.

Brygarizista elektryik Zdz'slaw Bore-
wiee posindal pistolet przemystowy ty-
pu ,Grom"”, ktory shiiyl do wstrzeliwa-
nia kotk6w w konstrukeje felazna i beto-
nowsg. Naladowswszy pistolet ladunkiem,
ktory mial byé wstrzelony w mieiscu
przeznaczenia, miat zamiar wyjéé celem
oddania strzalu. W miedzyrzaszie zadzwo-
mil telefon. Z. Borowiec idac do telefonu
odlozyl pistolet na szafe i zglosil siedo te-
lefonu. Nie zauwatony przez nikogo
wszedt do dyfurki elektrykéw Antoni
Chojinacki, elektryk, ktéry spostrzest leis-
¢y naladowany plstolet. Wiedziony cieka-
woécla wzigl go do reki bez wiedzy 1 zgo-
dy przeloZoneso (brygadzisty) Borowea,
przyloiyl pistolet do dioni lewej reki,
nastepnie nacisngl na Jezyk spustowy.
Padl strzal, kibry przebil mu diof, na-
stepnie  przebijajac szafke  odziezowa

Kilka stéw o sprawach bhp

pifiskiego, elektryka, ktéry znajdowal sie
obolk,

Skutek wypadku, jakiemu ulegli Ry-
szard Lipinski i Antoni Chojnacki, to ogo-
tem 05 dni nierdolnosei do pracy, plus
clerplenia fizyczne 1| moralne. Epilog
calej sprawy rozegral sie w dmiu 24
wrzeinia 1963 r. w IV ydziale Kar-
nym Sadu Pow. w Lublinie. Sprawca wy-
padiku Antoni Chojnacki, w czasie prze-
wodu sadowego przyznal sie do winy.
Sad biorac pod uwage nienaganng opi-
nie Antoniego Chojnackiego oraz jego
miody wiek (18 lat), wymierzyl mu ka-
re w kwocie 3.000 zt grzywny bplus
koszta sgdowe, z zamiang w razie mie-
4ciagalnofci na 3 miesigee aresziu. Zapadl
wyrol skazujacy. Chot na lawie oskario-
nych siedzial tylko jeden miody czlowiek,
to niemniej jednak za ten wypadek jak
wynikalo z sentencii wyroku, moralng
odpowiedzialnoéé ponosza pracownicy,
ktirzy swoja lekkomySlnoScla i lekeewa-
ieniem prrepiséw bhp byli winowajeami
posredniml.

Niech ten wyrok na milodego niedo-
iwiadezonego pracownika bedzie ostrze-
jeniem Jla tyeh wszystkich pracownikdw,
ktorzy niejednokrotnie bermyslnie lub z
pelnym rozmysiem lekcewaig przepisy
bhp.

Nawinzujse do ostatniej KSR jaka od-
byla sic w m-en wrzednin 1963 r, pdzie
slusznie krytyeznie ustosunkowans sie do
ragadnienla dyscypliny pracy. Niemniej
jednak prredwezesne opussczanic stono-
wiska roboczege przez pracownika Jest
podyktowane i tym, #e ludzie ei, ktorzy
w wiekszodel dojeidiaja musza epuszezad
stanowisko wezedniej, gdyi chey sie umyé
i byi podobnymi do ludzi znajdujacych
sie na ulicy, orar zdaiyé na pocige. Przy-
cxyng preed opu ia jest 1
to, 2¢ w niektérych szatniach jest takie

ugodzit w lewe padiebrze Ryszarda Li-

! i te normy obowigzujace w

" szatni na jednego zatrudnionego x3 prie-

kraczane 5-krotnle, Zas normy obo-
wiazujace w umywalniach sa przekra-
czane 4-krotnie. Diatego tek obecnie staje
sie konieczne opracowanie jakiegod planm
kempleksowego poprawy warunkiw so-
cjalnych w zakiadzie. Znajge trudnofei
zakladu nie wierze, ie raistnieje jakas re-
wolueja na tym odeinku, leez mam nadzie-
je. &e odpowiedzialna za to zagadnie-
nie komédrka planowania przesirzennego
z wydz. gléwnezo technologa poezyni
starania polepszenia warunkéw w oblek-
tach socjalnych na hall nr 1, kiore w tej
chwill sa zle. Uzdrowicnie tegoi odeinka
preyezyni sie do wigkszego i prawidio-
wege wykorzvstania dnia roboczego. Kie-
dy juz omawiamy sprawy hhp nie sposob
Jest nie podzielié si¢ z cxytelnikaml wiado-
moéeiami bardeiej radosnymi nii te, kid-
re wyiej wymienilem. Otéz w ramach
prowadzonezo  wspolzawodnictwa  bhp
migdzyzakladowego WSK Swidnik 2a
polepszeniec  wskagnikéw bhp  zajal II
miejsce w skall zakladdw Zarzadu Okre-
gu ZZM za okres I polrorza 1963 r. Obec-
nie na zakladach pracy podleglych Okre-
rowi ZZM jest kontynuowny miesige
bhp (miesinc paidziernik). Miesige ten
ma hyé miesigcem generalnego porzgadko-
wania spraw bhp na zakladzie pracy.
Stuiby bhp maja organizowaé odezyty o
temaiyee bhp i podawaé do windomesel
galég przex radiowezly, W tym okresie
bardezie] nii dotychezas winna wrmbe
swojs drislalnodé Spoleczna Insrekeia
Pracy. W miedeyezasie na sakladach
pracy w celu popularyzacii majy odbvé
sl konkursy bhp. Na naszym zakladzie
riwniet takowy konkurs odbedzie sie w
dnin 19.X.1963 r. w sali ZDK. Na finali-
slow ezekajy cenne nagrody.

Konkurs odbedzie sic w polaczeniu 2
impreza rozrywkows. W konkursie majs
prawo braé udzial wszyscy pracownicy
zakladu z wyjatkiem pracownikéw eta-

Roe¢znica
wrzesnia

19 wrzensia 1963 r. o godz. 1T
dla uczczenia rocenicy pamietne-
g0 wrzednia j ckspansii hitlerow-
cow na Wschod, odbyka sie kré-
ciutka prelekeja, oraz film o te-
matyce batalistycznej, Czwartek
miodzietowy ! byt organizo-
wany wspblnie ze szkolg przy-
aolkciadows. Tymezasemn nie tylko
referatu, ale | ucznidw ze gzko-
Iy mie bylo, Miodziez byla i film
byl. Ale po co tak nie powainie
nawlgzywaé wspblprace. Prze-
ciez czwartki £3 trwaly pozyeja
ZDEK i prrzeszkody w rodzaju mie-
zrozumienia wspdlpracy dezor-
ganizuja nie czwartki, ale mlo-
dziei przygolowana na szersze
omowienie zagadnienia. Zatem
troszke dobrej woll i mimeo
wszystko organizacil, a mlodziez
bedzie zadowolona i korzyit be-
dzie obopblna

wGlosik”

Wedrowki po
szczytach

26 wrzesnia 1963 1. w klubie-
kawiarni ZDEK odby! sie kolejny
czwartek miodzietowy. Miodzie=
£y bylo okolo 100 csdb, Redaktar

towych bhp i Zakl Spel. Insp. Pracy. A
#atem spolykamy si¢ ma imprezie w dniu

19.X.1963 r.

Stepek 2z Polskiegn Radia w
Lublinie, s co najwainiejsze za-
palony miloénik goérskich szezy-
téw opowiedziat milodziety o
swoich wspinaczkach. Po prelek-
cil wyswietlony zostal film , Wy-
prawa w Himalaje".
+Glosik™

Zakladowy Spoleczny
Inspektor Pracy

Jozel Plotrowski

—

W XIX rocznice
powotania

Milicii
Obywatelskiej

5X.1965 r. zespdl esbradowy
Zakladowego Domu Kultury
przy WSK w Swidniku wystg-
powal gofcinnie w KW MO w
Lublinie podezas aksdemii. Pro-
gram ftrwal okolo poéttorej go-
dziny, Zeosp6l .na =zakonhczenie
zostat obdarowany kwiatami,
Bylo tym bardziej przyjemnie,

Zajecia z fizyki w Liceum Ogdlnokszlalegeym
- Foto: Z. Piaseeki

i jedna z naszych koleianek
wstapila na nowsg droge Zyeia
Kol Barbara Cryrke otrzymala
od zespolu kosz kwiatdw., My
réwniei fyczymy wiele szczedcia

Teatr Lalki i Aktora

1 paddziernika 1963 r, odbyly sic dwa spektakle sziuki ,Ty-

od zespolu, oraz ,QGhosika”, dla
milodej 2ony | mesa. "

nOHosik™

grysigtko” H. Januszewskiej. W kaidy pierwszy wtorek miesig-
ca ucieszy dziecl Swidnika nows premierg zespdl Teatru Lal-
ki i Aktora z Lublina. Sala na ostatnich spektaklach byla wy-
peiniona po brzegi. Nasi milusifiscy majg wreszcie dla siebie
stale spektakle teatru zawodowego. Wosik”

Raz byly pewne konkury —
Kogut gie w kurze zokochal.
Zalecat si¢ donofnym pianiem,
I mwpracal swe oczy do kury.

Lecz kura gdakoniem beztroskim,
Zdawata sig nie spostrzegad —

Ani koguciej piosenki,
Ani wartodel pienio,
Tylko twardo gdakala,

Kot zad w chwili beztroskiej,
‘Smiejge sie w duchu dowoli —
Obiecal kurnik — kurce i koguikowi.

Oboje nadziejg zwiedzent
Myéleli o tym naprowde

I przytuleni do siebie

Snuli marzenic o szczefciu

I mydli ich w gromie uczué
Do plandwe skionicly sig blisko,

Daj mi swdi grzebien kochanie!
Ja musze mied dowdd troskt,
0O moje zmudne gdakanie.

Przygladal sie z plotu kotek,

I wielce zaciekawtony,

Pytel — jak sproawy stojq?

Kogut chee chyba Zony!

A kogut wenosil swe oczy,
Westchnieniem pianie zatykat,
AZ w koficu powiedzial zdanie —
Nie mam swojego kurnika,

Lecz los im tego poskqpil
Bo chytre byle kocisko,

Kogut znowu ponury i smulny,
Bo inny kogut okazal sie czuly.

Ktire mu kot oplatal —

KURA 1 KOGUT

I gwoli swawoli uciekl przez plotki.

I ten inny kogut juZ chodzil do kury.

I nie moZe nasz kogut newet,
Mied Zadmej pretensji za badury,

Przeciez to mnie on winien temu —
Co po plotach latal ften kot —
Stk

Pazdziernikowy konkurs

Powszechnej Kasy Oszczednosci

e

Miesine paZdziernik obchodzony jest co roku w mniszym
kraju jako ,Miesiac Upowszechniania Oszezednodei®. Akcia ta
ma na celu pozyskanie na uezestnikéw obrotu eszezednodciowe-
go dalszych rzesz naszego spoleczefstwa. Jednym z czynnikéw
zacheeajacyeh spoleczenstwo do przechowywania na ksigiecz-
kach PEKO czasoweo wolnych pieniedzy oraz wyrabiajgcych na-
wyk racjonalnego i kulturalnego gospodarowania swoimi docho-
dami jest konkurs dla wlabcicieli ksigZeczek oszezgdnodciowych
FKO.

Konkurs paZdziernikowy zwany akcja ,300" organizowany
Jest w br. na podebnych zasadach, colw latach ub'egtych ztym,
#e wobec stale rosngcego zainteresowania spoleczenstwa ig ak-
cjg PKO podwyiszyia znacznie, bo o 500 tys. fundusz na nagro-
dy «Ha jego uczestnikow i wynosi on obecnie 2 min zi.

Warunkiem wziecia udzialu w losowaniu atralkcyjnych nagrad
bedzie zadeklerowanie na posiadanej wzglednie nowo otwartei
kslaZeczee oszczednosciowei PEO kwoty i 800 i nie podjecie jej
przez okres 3 wzglednie 4 miesiecy.

Wielokrotnodé te] kwoty zwicksza automatycznie ilodé szans
wylosowania nagrody; i tak przy 600 z! uczestnik otrzymuje
2 szanse, przy 900 trzy itd.

Naleiy 4118, 2o w br. mienil sie bardzo korzysinie dla
uczestnikow Konkursu system nagradzania. Otd2 uczesinicy,
ktorzy preetrzymajg na ksigtecrce zadeklarowany wklad przez
okres 3 miesigecy, wylosowad bedg mogli nie jak w uoprr.ednld}
latach nagrody rzeczowe, ktdre nieraz nie zaspokajaly iyczen
szezgsliwedw, ale bony towarowe o wartosci 5000, 2000, 1000,
500 i 300 zt w oparciu ¢ ktére bedg mogli nabyé w handlu uspo-
fecznionym wg wiasnych upodoban i potrzeb niezbedne artyku-
iy przemyslowe, Niepodjecie pleniedzy przez 4 dalszy miesige
upowaznia uczestnikiw do losowania § samochoddw osobowy ch.

Tym, ktdérzy po raz pierwszy bedg brali udziat w wielkim
konkursie paidziernilcowym, zorganizowanym przez PKO przy-
pomina sie, 2e sby wzigé udzial! w konkursie PKO, naley wy-
pelnié formularz deklaracji, ktéry moina olrzymat w oddziale
PKO, urzedzie pocztowym lub ajencii PKO, deialajacej na za-
kladzie pracy ' tam te: naleiy podpisang deklaracje zloiyc.
Whadriciel ksigieezki PKO moze zlozyé tylko jedng deklaracje
dotyezaca tej same] ksigieczki

Przystapienie do konkursu paddziernikowego PKO nie pozba-
wis posiadacza ksiateczki oszczednosciowej PKO oprocentowa-
nia lub przy posindaniu ksigteczki premiowanej pieniedemi —
prawa do udzialu w Josowaniach kwartalnych premii pienig-
nych.

Zadeklarowanie lewoly do konkursu nie wyklucza postugiwa-
nia sie ksigzeczks pod warunkiem, e wklad na ksigieczce W
ciggu peinych 3 miesigey nie bedzie nizszy od zadek]nrowanej
kwoty. Np. kwota zadeklarowana 3.X.1963 r. nle powinna byt
podieta przed dniem 4.1.1864 r, 2

Powszechna Kasa Oszczednofci zaprasza do masowego udzia-
u w wielkim tradycyinym konkursie pasdziernikowym,

T T T T T e T T T T T T T
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Fortuna kofem sie toczy

Pilkarska szarfa Avii w lidze
ckregowej trwa. Jak dotgd droga
usiana rézemi. Najgrofniejsi ry-
wale Motor i Stal Kraénik stro-
cili kilka ladnych punltdw, Szest
kolejno wygranych spotkan przez
drugyne $widnickg, to mie lada
dorobek punktowy, ktdrego rezul-
tatem jest przedownictwo w to-
beli. Wszystkie znoki na niebie
i ziemi wskazujq na to, Ze..

o O

Byle tv no meczu 2 drufyng
braci Rysakdéw. Siedzielismy 2
kolegn ma stadionie tuf za kilko-
ma dorosiymi kibicami. Mieli Ra
okc” co najmniej okole dwu-
dziestki. Sposobem byeia t zacho-
waniem dawali do zrozumienia,
3¢ obeenoéé irh na meczach pil-

Mgr M. Zieminski
prezesem KS Avia

We wrzeéniu br. w pa-
wilonie sportowym odbylo
sie plenum zarzadu KS
Avia. W obradach uczest-
niczyli: I sekr. KZ PZPR
tow. T. Mizera i sekr. pro-
pagandy KZ PZPR tow.
J. Dzierzgwa. Na plenum
dokonano pewnych zmian
personalnych we wiladzach
klubu. Przyjeto miedzy in-
nymi rezygnacje dotychcza-
sowego prezesa klubu dyr.
mgr Jozefa Jablonskiego,
ktéry wuzasadnil prosbe o
zwolnienie nadmiarem pra-
cv zawodowej i podjeciem
pracy naukowej.

Plenum zarzadu zatwier-
dzila na jego miejsce dotych-
czasowego wiceprezesa klu-
bu mgr Mieczyslawa Zie-
minskiego.

W sklad plenum i prezy-
dium przyjeto takze inz.
Koltonina (kier. wydz. kuz-
ni) pcwierzajac mu funkeje
wiceprezesa do spraw spor-
tu.

Do skladu prezydium po-
wolano réwniez mgr -An-
drzeja Burdzinskicge (kier.
sekeji  koszykowej), a do
plenum tow. Aleksandra Ra-
tajczaka,

W drugiej fazie obrad ple-
num KS Avia oméwilo
wérod wielu zagadnien dal-
szy rozwoj inwestycji spor-
towych na terenie miasta.
Zaakceptowano budowe hali
sportowej w parku przyza-
kladowym.

(MK)

GLOS SWIDNIKA

Telefony: centrala 18-80 lacry ze
wazysticiml dziatami.

Lub, Druk, Pras., ul Unicka 4.
Zam. 1483, 10.X.63. 2.000 N-3.

learskich to rzecz 2wykla, po-
wszednin. Tak jok wielu innych,

Krzyczeli, oklaskiwali, kiwali
plowami podniecajge sie grg i..
gwizdali,,.

O ie te wszysticie zeuwasone
wady i zalety byly do zniesienia,
o tyle nie do miesienia byia ich
dyskusja, .

Kiedy po  trzeciej strzelonej
przez Avie bramce sedzia pro-
wadzqey zawody wskazal reka na
srodek boiska, jeden z najblizej
h'fedzqcyoh trqeil rekq w bok sq-
sinda i krzykng! donofnym glo-
SE

— Widzialed jaki hak". Tak
bedziemy ,rypaé” w drugiej li-
dze.

— Oby tylko zoletwié Krasnik
— dorzucil :agadniety — i obaj
jok wma kKomende wrzasneli ni-
czym opetani,

Spojrzalem zmaczqeo na kolege.
Usmiechngl sig — i on siyszol te
slowa.

— I co ty na to? — spytaiem.

Kolepa preymruzyl oko i jess-
cze bardziej rozszerzyl usta w
wimiechu.

— Sprabéj im wytlumaczyé —
powiedzial 2naczqen. Zobaczysz?
Zaryzykowaiem.

— To panowie tak jui na pew-
niaka z tq II ligg? — zapytalem
sqsiada = vis d iy,

Zapytany obejrzal sie do tylu
i blysng? biatkami cczu.

— A co, moze nie — odpalil.
Kto mam zaszuva oprécz Stali?

— Wydaje mi sie — powiedzia-

tem, Ze zbytnia pewnodé czasomi
moeno szkodzi. Aczkolwiek poto-
we rundy jesiennej mamy 2a 0=
ba, do konea pitkarskiej jesieni
jeszeze daleko. A jortuna kolem
sie toczy. W walce o punkety liczy
sie¢ kaidy. Zaréieno Start jak 1
Orleta, a takze Wislg ¢ Hetman.
Pierwsze dwa zespoly grajq moe-
no w koéd”, a dwa pozostale
réwonie: nie borgujq. Spotkania z
rimi nie bedq naletaly do ta-
twyeh i preyjemnych. Nie fak
dawno parrowat Bondarenko. O-
becnie Krygier leczy kontuzig-
Czy to tylko jedyne te dwa
przypadki kontuzji w sezoniel
Czy rzeczywiscie najblizsze spot-
kania nle przyniosq nowych, Z
rezerwomi w drusynie niezbyt t¢-
o, a droga do tytulu deleka.

W tym miejscn przerwalem
sipoje wywody. Mowié dalej nie
bylto po co. Zagadnigly przeze
mnie kibic odwrocil zig po raz
widry | zagrzamiod:

— Co tam pan bedzie farmazo-
ny o ,kalekach” wstawial. Patrz
ran na boisko, Tadek Josypow w
fivietnej formie. Trener Chrze-
noeski, Jwowskt system” chlupt}~
kom stosuje. Guz w Bilgoraju
niczym Szymbkowiak. Sikore tray-
ma sig na ,drewniakdw”. Positki
bedg w pore, .baske” w klubie
pracuje.

0, prosze jest ,pakae” i to jesz-
efe joka.. Jok u Czerniaka. Nie
mawitem? !

I rzeczywideie, w tej sameld
chwilli jok na wrggowisko pitka
sotrzepotain w siatce Ruchu.

Nowosci biblioteki ZDK

Alfredo D'Escragnolle Taunoy —  JNNOCENCJA™

W egzotycznej, deiewiczej niemal puszezy brazylijskiego
interioru mieszka osiemnastoletnic cérka osadnika, Innocencia,
uwiklona w konjlikt miedzy romantycang milodcia o surowym
obyczajem, ktéry miodq dziewczyng ceyni bezwzglednie zales-
ng od woli ojca. Trudng i nierdwng walke w obronie swego
uczucia podejmie para zakochanych bohaterdw powiesci, kto-
rym wypadlo iyé w epoce, gdy pojecie honorw ponwalale ojou
niszczy¢ szezefeie dsiecka, a pogarda $mierci kazale rywalom

chwytaé za bron.

W tej ksigice o twardym bycie ludzi rahartowanych w zma-

goniu = przyrodg odnejdsie czytelnik nie tylko egzotyke kraj-
drugiej polowy XIX wieku, ale

obrazu i obyczajtw Brazylii

prezede wszystkim gleboko ludzkq tragedi¢ milodej lkobiety.

Wiodzimiers Majakowski — ,LISTY DO LILI BRIK"

wlisty do Lili Brik”, Wlodzimierza Majakowskiego, jednego
z majwigkszych poetdw rosyjskich XX wieku, obejmujq okres
traynastu lat przezytych — jak wspomina Lila Brik — . tery-
torialnie i duchowe" wspdlnie = ukochang.

_J’.ila Brik.. utalentowana oktorke i plastyczka — to kobieta
nie, olitej i genci, odzy jaca sie raadkim urokiem
osobistym.

Te listy poety do wkochanej, godne najpigkniejszych utwo-
réw liryeznych, jakie poswigril ,autorowi swoich wierszy —

Lileczee"”, stanowig prede

wazystkim dokument

wiellciego

uczucin, bgdqe zarazem osobliwym odbiciem epoki, w ktdrej

powstaly.

Roger Manvell i Heinrich Fraenkel — GOEBBELS"

Sylwetka psychicina Josepho Goebbelsa i jégo czolowa rolk
w zbrodriczej grupie przywodedwn hitleryzmu nie mogg nie
budzié zaciekawienia badaczy najnowszej historii orez kazdego
starajgeego sig pozneé mechenizm dziotenia nazizmu., Sg to
elementy Scifle ze sobg zwigzane: bez genialnej przewrotnobe
Goebbelsa hitleryzm nie potrafitby prewdopodobnie osiggnaé
tak totalnego panowanic w Niemczech, ¢ z drugiej stromy

przewrotna

i maniokalna doktryna narodowego socjalizmu

stworzylo pole dzialalnofei dla czlowieka, ktdry swoje preten-
sje ,zapoznanego geniusza™ kompensowal walkg z tym, co

powszechnie uz 2a

dobra kultury.

Z powodu powigzanie tych elementdw niniejsza blografie
Goebbelsa jest czyméd wilegeej niz historig zycia jednostki —
jest jeszeze jednym spojrzeniem na okres powstawania, roz-
woju i panowania hitleryzmu w Niemczech.

Miedzy linami ringu

Bokserzy Avil koficzy roz-
grywki o wejscie do II ligi. Kon-
¢z o dziwo z zupelnle niezlymi
wynikami,

Remis z Polonia w stolicy |
wygrana z Warmig cof mdwis.
W Warszawle na najwyisze noty
zastugyli Stecluk (mimo porazki)
i Furmankiewicz,

Wiodek boksowal jak jeszcze
nigdy dotad technicznie. Prierdsl

Zanim  zdqzylem ochiongé ¢
wrazenia przed oczyma wyrosta
mi niespodziewanie nerwows
twnrz sqsinda. Jego oczy plonely
gniewem, a lewa rgka z pledcig
zacifniety wzniesiona ku gorze
zadrzala.

Lecz zamiast uderzenia uslysza-
tem jakid drugi gruby glos, ktéry
wydawal mi ste glosem zza grobu.

— Zostaw Wacek tego jelenia
w spokoju. Przychodzi na mecz
i nie wierzy w swojqg druzyne.

— Pewniacy! Cholera — zuqu-
tem po cichu otwierajec oczy.

— Raczej cietrzewie — szepnal
mi do ucha mdj towarzysz.

Obaj spojrzeliémy na  boisko.
Sedzia dawal znaok do wznowie-
ria gry. Awvie prowaedsila z Ru-
chem 4:1

MIECZYSEAW KRUK

w tym meczu samego siebie i do-
cenil wreszeile znaczenie boksa
technicznepgo. Oby tak zawsze.

Furmankiewiez w dwich ostat-
nich meczach na srebroy medal
Obydwaj jego przeciwnicy prze-
grali walki przed czasem, Wie~
siek bil celnie i co najwazniejsze
oburgez. Jak tak dalej bedzie,
odzyskamy wiare w jego moili=-
wolcl i sukcesy,

Z miedych talentéw jest Pa-
stuszak. Jego awyciestwo z war-
misty przeszio oczekiwania
wezysticich. Miynek ma ostatnio
duiego pecha. Boksuje pewnie,
w  koficowych jednak oblicze-
nlach na sedziowskich kartach
punktowych coé tam nie jest tak,
jak byé¢ powinno. =

_l.lu].ln Garalski walczyt w War-
szawie na swoim normalnym po-
rlomie. W Lublinie nie stawit
sig na mecz. Powdd? Tym ra-
zem okolicznogel lagodzace. Mal-
tenstwo. Henryk pozegnal stan
kawalerski . Z boksu nie my-
§li jednak zrezygnowad, Ab-
solutnie, I to chyba wszystkie
jak dotad wiesci z ringu. Cze-
kamy na dalszy rozwé] sekell, na
nowe talenty, na kolejne emocje
i rozgrywii,

K.

Skoiicza czy zostawia?

Pytania takie zadajy sobie kicrowcy zdgzajqcy codziennie moto-
cyllami i samochodami do zakladu, missta | z powrotem 3 km od-
cinkiem ,dywanika asfaltowego” polozonego w kierunku szosy pia-
seckie]. O ile roboty puey asfalcie posunely sie naprzéd w 50%, o tyle
prace przy sieci wodociggewej stoja co najmniej od dwdch miesiecy

w miejscu.

i 'Wykopane TOWy, nasypy ziemne z jednej strony szosy, stanowia
Jud w _tej rhwiii powaing przeszkode dla uiytkownikow drog. Dwa
szerokie pojazdy muszg zachowywad nielada ostroinodé przy wea-

jemnym wymijaniu,

Az strach pomyéleé, co bedzie, gdy przyidzie

zima, a stan robot nie ulegnie zmisnie. Apelujemy przeto o dalsza
kontynuacje prac ziemnych w celu zaegnania wielu niebezpie-
czefistw, jakie czyvhaja na szosie dwidniclkiej. K.

Niedawne w ZDK
niecodzienny
Dziennikarza |

odbyl  sig
spekiakl Teatru
Aktora = Kiele.
Nowe poszukiwaniz Wwyrazn w
sziwce, nicjednokrotnie zaskako-
i3 widea swoistym ujeciem re-
wyserskim. Spektakl niezwykle
ciekawy, operujaey duis dozg
metafor, Duia czeéé widsdw =
zaciekawleniem  éledsiln  akejy,

nak mimo wspaniale] gry aktor-

Zamek na Szklanej Gérze

ale byl | trey, dla ktéryeh jed- °

skiej spekiakl byl niczrozumis-
ly. Zachodzi pylamie: Jak do-
pombdc  wezystkbn w srezumieniv
nie tylko tematycgnie Jasno po-
stawionyeh sztuk, Ieez riwnled
I troszke trodniejszych, bez do-
powiedzeniz | postawienia prey-
slowiowe) Kropki mad i. Istnieje
potrzeba  zipreszenia  retyiera
teatru, ktiry w cickawe] for-
mie omiéwithy glowne texy pra-
cy nad sztuks w teatrrze, a co
najwaitniejsze, rrciekawil,

*

Jedell jut je-
siefi, to oczy-
wiscie owo-
ce, Wpraw-
dzie w Lym
Toku nie
obrodzily
bardzo do-
brze, ala W
skiepach i na
targach mo-
glismy  wy-
braé tadne
okary = ik
mnych Zatum-
Rediw
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T, Tiaseckl
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