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1 Maj uptynal w tym roku w
Swidniku pod znakiem wielkie-
=0 pochodu jaki przeciggnat ull-
eami osiedda robotniczego. W
dorpezne] manifestacii na rzecz
solidarnose! mas pracujacych
calego kraju w walce o pokéj

| i socjalizm brali udzial robotni-

ey WSK, inteligencja.pracuigca,

| chiopl i mlodziez szikolna.

Na  uroczystodci 1-majowe
wx{byli do Swidnika: sekr. KP
PZPR tow. Karasifskl, przew.
ZO ZZM tow. Tomiezek, sakr.
KP ZSL tow. Gorgol. Najwy#sze
instancje zakladu reprezentowali:
1 sekr. KZ FPZPR tow. Mizera,
I sekr. KZ PZPR tow. Inglot,

"

an!n!
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Uroczy$cie obchodziliSmy
Swieto klasy robotniczej

dyr. naczelny ini Smolarkiewies,
przew. RZ tow., Kamienobrodz-
ki, Ulicami miasta przemaszero-
waly w pochodzie 1l-majowym
kolumny harcerskie i miodziezo-
we, dzialaeze i druiyny KS
JAvia”, czlonkowie zespoléw ar-
tystycznych ZDE, pracownicy
obydwu  strazy, Aeroklub i
TOPL, pracownicy MRN i stuz-
by zdrowia. Popoludnie jak co
roku wypelnity liczne zabawy-i
imprezy. Najatrakcyjniejsza =
imprez byl chyba mecz oldbo-
vow: zwigzki zawodowe — dzia-
tacze sportowi.
K

Kierunki partyjnego dzialania

(z referatu wygloszonego na Kenferencji Sprawozdawczej KZ PZPR)

dni .

w Ty
analizle pracy organizac)l partyjne) drialnjacej w naszym zakiadzie,

lismy epytelnikéw o walkliwe)

Jakie)
kredlamo.

e, mna H Ji  Bpraw
rownied na niektire zagadnienia, jakie w referacie i

Konferencja ta odbyla sig w lutym. Obecnle wenystikle OOF pra-
nad weieleniem w dycie jej waleskow | uchwal. Mamy juf,
choelat pe tak krotkim okresie, Informacje o dobrych wynikaeh,
jakie uzyskujy organizacie partyjne w te] pracy. Ale uchwaly kon-
fersncji to nie tylko wyiyczne do dalssege deialania dla erganiza-
cji partyjnej i je] ogniw, to réwniei ze wigledu na domiostodé pro-
bleméw, jakie rawierajs, zadania dla cale] zalogi.
nad nimi na codzief dyskutowaé | je realizowal. Warto

4. Wskazywalidmy
w dyskusji pod-

1 dlatego trzeba

wige jeszcme

raz prrypomnieé gb P

W ciggu ostatnich dwu lat
praca organizacji partyinej kon-
centrowala sie wokd! zadaf ma-
kretlonych uchwatami KC PZPR
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0 roli i zadaniach prasy zaktadowej mowi
wicepremier Julian Tokarski

TOWARZYEZ WICEFREMIER JULIAN TOKARSKI UDZIELIL WYWIADU
REDAKTOROWI GAZETY ZAKLADOWES ,GLOSU TEWY™ TOW. WACLA-

WOWI PREYBYLKO NA TEMAT
ZARLADOWEL

— Czy méglbym prosid towd-
Yaysza  Wicepremiera 0 kitka
wwag i spostrzefen na temat po-
et sakladowych?

— Wiem, ie gazety zaklado-
we wychodza w ponad 100 du-
iych | wielkich zakiadach prze-
mystowych., Tolek chginie je
preegladam, Z dobrej gazely
mkladowe] meina si¢ bardzo

wiele dowitdzied o rzakladzie
pracy, o jego osiagnigciach,
nledomaganiach, trudnosciach.

0 tym jaka atmosfera panuje
w fabryce, o tym jaki problem
nurtuje w danym czasie zaloge.

Jest io dia npas pewnym
urupeinieniem windomosey 1
pogladéw jakie mamy na temat
kaidego zakiadu, kakdego
przedsicblorsiwa. Z  zaintereso-
waniem przeglagdam bogaty |
interesujacy wachlarz tematéw
bydgosklej gazety ,KielnigiPid-
rem”, ,Glesu Swidnika",

Gimnastyka rekreacyjna  no-
wym zjawiskiem w zakladzie
Foto: Z. Plasecki

DZIALALNOSCI 1 ZADAN PRASY

szowskich
bryczoyeh”.
blematyka
Chemika™,

«Wiadomodei TFa-
Cickawa joess pro-

LOiwigrimskiego
LGlosu Nowej Hu-
ty", gdanskiego . Glosu Stocz-
niowea”, Glosu Tewy”. Warle
naéladowania sa inicjatywy po-
znanskiej . Naszej Trybuny”, ra-
domskiege ,Echa Skirzanych™ |
wielu innych gazel

— Jakie — zdaniem {owarzy-
sza Wicepremiera — najwabnie}-
sze zodonia ma spolnienin
prasa zalkiadowa?
Rola gazet zakladowych
jest hardzo powaina. Gagely
zgaklmlowe  bewiem  stanowia
irybune, z ktorej kaidy pracow-
nik mote 1 powinien korzysiaé,
biorae w ten sposdb udzial w
zarzqdzanio  akladem.

Wydaje mi sie. ie w gaze-
tach zakladowyeh trzeba pisaé
o wszystklm, co deiyvezy zakla-
du | ludzi w nim pracujgeych.
A wiee o trudnofciach i osigg-

dziénnej dzislalnosei przedsie-
biorsiwa, Zadaniem gazety jest
takie umiejgine welgganie do

zarzqdzania  przedsicblorstwem
calej zalogi 1 wszysikich ogniw
tej zalogl, a  wige orsanéw

samoriada robotniczege, rad za-
kladowych, personelu iniynie-
ryjno-technicznego, dozoru sred-
niego to wszystko naledy
do bardzo wainych zadan gn-
zely.

Sgukanie prees redakeje i
rwigzane z nimi kolektywy drog
utatwiajaeyeh realizacie planiw
produkeyjnych, ujawnianie nie-
dostatkbw stanowl wielka bron
ofensywna gazet zakladowych.
W ogdle wydaje sie, e prasa
zakiadowa Ipowinna byé bar-

smiata.

dziej ofensywna i Po-
winna dwainie] podej &
ezgsto  miepopularne  problemy
1 sprawy.

Trudne zadanip produkeyjne
roku 1963 winny staé sie bodi-
cem dia redakeji gazet zakla-
dowyceh 1 wspélpracujgcych =
nimi kelektywow, do zwicksze-
nia udzialu gazet w wyjasnia-
niu, instruowaniu i mobilize-

in zalég do wykonawstwa

nigeiach, o p Prey

i o historii, o radesciach i tro-
skach ludzkich. Szezegblnie wai-
na rola gazely, to mebilizowa-
nie zalogi do rozwiazywania
roinorodnyech  problemow  co-

postawionyeh prred nimi zadan
produkeyjnych. .

Sojusznikami gazet w iych
poczynaniach powinny  bhyé
wszystkie ogniwa 1 organizacje
polityezno-spolecane  drialajgce
na terenie makiadu.

Najwainiejsze — moim =zda-
niem — sa w obeenym okresic
trzy nasigpujace problemy:

Plerwszy problem to zdecy-
dowana z niedociagnig-
ciami, przynoszacymi  szkody
wakindowi 1 ludziom.

Wszedzle tam, gdsic sig two-
rzy dobra materialne stwierdza-
nie kaidego niedestatku, ujaw-
nianie brakéw i nledociannieé,
wskazywanie sposobéw fch 1i-
kwidacii — ma pierwszorzed-
nej wagl znaczenie dia dobra
zatogi | pafstwa. I to jest chy-
ba jedno z generalnych =adaf
prasy zakladowej.

Gapety makladowe znajae za-
interesowanis pracownikow da-
nego zakladu oraz ich potrzebhy
— meoga skutecznic preyezynié
slg poprrez zamieszezanie na
swoich lamach wypowiedszl, dy-
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+ jakle na

ji rezpatrywano.

oraz ich odpowiednikami na
szczeblu zakladu, Dzialalnoéé ta
dotyczyla przede wszystkim ta-
kich probleméw jak: - podniesie-
nie wydajnodci pracy, wprowa-
dzenie NTU, lepszaq organizacje
pracy, wdraanie postcpu tech-
nicgnego, Arodkéw  obnizania
kosztdbw  wlasnych produkeji,
oszczednosei materialowych itp.

Praca polityezna wszystkich
organizacji partyinych przynio-
sta nie tylko spodziewane efek-
tv, ale w niektérych jej gale-
ziach znacznie je przekroczyla.

Méwia o tym nie tylko wyni-
ki ekonomiczne naszego zakla-
du, ale réwniez dalszy wzrost
zpufania zatogi do erganizacii
partyinej wyratajgey sie w po-
dejmowaniu  wspdlnie 2z nig
trudnych zadan, rozwigzywania
powaznych probleméw, przed-
stawlania organizacil partyjnej
swoich bolaezek zardwno z za-
kresu spraw produkeyinych jak
i  bytowych. Swiadczy o tym
rowniet rozbudowa  szeregéw
partyinych, ktére wazrosly w
ubieglej kadencji o 150 nowo
przyjetych kandydatow. Praca

polityczna czesciej nit kiedykol-
wiek zostala skierowywana nie
tylko na zagadnienia ekono-
miczne i techniczne, ale réwniez
na sprawy stosunkow migdzy-
ludzkich, stosunkéow kierownic-
twa administracyinego do zalo-
gl i odwrotnie. Zagadnienia te
coraz czesciej byly rozpatrywa-
ne na zebraniach partyjnych,
a tam gdzie zachodzila potrzeba
uzdrowienia sytuacii podejmo-
wano konkretne wnioski

Taka postawa organizacjl par-
tyinej wobec spraw ludzkich
musiata wplyngé na sile od-
dzialywania partii na zaloge,
a tym samym na poprawg wielu
zaniedbanych odcinkéw naszego
tycia.

Jest czym sig naprawdg po-
chwalié, ale w dziatalnodel par-
tyjnei nie moina cieszyé sie
sukcesami | powiedzieé, Ze zro-
biliémy wszystko. Nigdy nie
zrobimy wszystkiego, bo kiedy
osiagamy jeden sukces lub roz-
wigtemy jeden problem naszg
uwage zajmuja w jegd migjsce
inne nie mniej waine sprawy.

Dilatego tez konferencja pod-
sumowala swo6j dorobek, ale nie
zapomniala réwnie: powiedzieé
o niedociggnieciach. Wrecz prae-
ciwnie wlasnie nad wszystkimi
niedocigegnieciami  dyskutowano
i wymyslano sposoby, aby je
zlikwidowad.

Oto na przykiad gnebi nas od
paru lat problem nadmiernej
ilogci stosowanych godzin nad-
liezbowych. Wystarczy powie-
dzleé, 26 juz z poczatkiem roku
iierownictwo zalladu zwrécilo
sie do KSR o zezwolenie na
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Zanim
wyjdziemy
na
pochaod,
irzaha
wykomaé
choragiewki
Foto:
Z. Piasecki

Tuw.Zygmunll(amiennhmdiki

przewodniczacym

27 kwietnia dobiegla kodca
kampania sprowozdawczo-wybor-
cza organizacjil rwiszkowej. W
dniu tym sw Zakladowym Domu
Kultury odbyla sie konferencia
sprawozdawczo - wyborcza Rady
Zakladowej WSK Swidnik.

Obok szerokiej rzeszy aktywu
Zwiazkowego w konferancji
udzial  wzieli: przedstawicial
KW PZPR tow. Kasprzyckl, sekr.
KP PZPR C: Karasiiski
przedst. Zarz. GIL ZZMet. J.
Maruszewskl, prrew. ZO ZZMet.
K. Tomiezek, sekrs ZO ZZMet.
L. Zbyszewskl, 1 sekr. KZ PZPR
T. Mizera, dyr. WSK ini A.
Smoelarkiewicz oraz inni prezed-
stawiciele wiadz zakiladowych.

Referat sprawozdawezy z dzia-
lainofcl ubieglej kadencii Rady

Rady Zakiadowej

Zaktadowe] wyglosil tow. J. Gér-
ka.

W sprawozdaniu poruszyl on
wszystkie problemy nurtujgee
Rade Zakladows 1 zwigz-
koweHw naszego zakladu. Po-
dobnie jak na konferencii KZ
PZPR najwiecei miejsca po-
swiecit on zagadnieniu sto-
sunkéw migdzyludzkich. Mowil
miedzy innymi o sprawach sto-
sunku niektorych Kkierownikow
do pracownikéw i odwrotnie. W
tym zakresie znalasgly sie réw-
niek sprawy pomocy W rozwig-
zywaniu trudnych zagadniefi so-
¢jalno-bytowyeh, technicznych,
oraz problem stosowania kar.

Sporo miejsca poswlgcono w
referacie zagndmieniu mobiliza~
CIAG DALSZY NA STRONIE 3
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Kierunki partyjnego dzialania

na Konferencji Sprawozdawczej KZ PZPR)

(z referatu wygloszonego

DOKONCZENIE ZE STRONY 1

przepracowanie okolo 60.000 go-
dzin nadliczbowych w 1 kwar-
tale br. w celu nadrobienia
opoinien powstalych z roéinych
wezgleddw. Oczywiscie z takim

stapem rrzeczy trudno sie jest
zgodzié, bo prawdg jest, e
opdinienia spowodowala trudna

zima, ale spowodowaly je row-
niez réine niedomagania zaleine
od calej =zalogi, Konferencia
zwrbcila uwage miedzy innymi
na niedociggniecia w planowa-
niu i organizacji pracy.

«Nie bex przyczyny — czyla-
my w referacie KZ PZPR wy-
gloszonym na konferemcili —
mocno podkreslamy na  dzisied-
szej konferencii znaczenie pra-
widlowe] organizacjl pracy dins
uzyskania lepszych efekiow. W
naszym zakladzie z chwila do-
koticzenia I etapu porzadkowa-
nia gospodarki wewnatrezaklado-
wei, wprowadzeniu NTU oraz
przejscia do II etapu, niekitorzy

sz¢  uwadajy, ie dalsze
usprawnianie organizacji pracy
nie obowigzuje. Inni znéw pro-
buja wstydliwie ten. temat
preemileseé, ponlewai powiada-
ja, #e¢ nle wypada preyznawaé
sie do tego, ie nie doprowadzi-
lifmy do kofica wszystkich
przedsiewzieé 1 etapu, wiedy
edy raklad zostal zatwierdzony
do realizacji IT etapu, Powlada-
ja oni réwniez, e najwainiejszy
spraws  jest  obecnie posiep
techniczny = tym, #e pojmujs
definicje postepu  w  sposdb
i y. Bpr dzajac cale
zagadnienie do spraw wylacznie
swizzanyceh z nowymi  wrucho-
mieniami, modernizacjn parku
MASIYNOwWego,  wprowipdzeniem
newszych proceséw wytwarza-
nia, przy jednoczesnym yapomi-
naniu lub prresuwanio na dru-
gl plan zagzdnienia, kiéremu ze
wigledu na jego wainodé naleiy
sig plerwsze miejsee w tym pla-
ni¢ — zagadnieniu organizacil
pracy.”

Méwige jui o tych sprawach
naledy rownie: powiedzieé, ie
niepokoja nas sygnaly o zanied-
baniu pewnyeh, deotychezus jui
wprowsdzonych usprawniea w
ramach I efapu. Plan postepu
technicznego zalozony na rok
ubliegly zosiat co prawda w roz-
liczenin wartodclowym wykona-
ny. Na zaplanowane efekty war-
tofciowe w wysokoScl 109.878.800
zt wykomano 114.959.200 zi

Nie mniej jednak w zakresie
rzeczowym nie zreallzowano 43
tematy w clagu roku, co siano-
wi okolo 24%. Nie wykonaly
planu takie dzialy techniczne,
Jak: TT, TMT, TTM. Nz wy-
roinienie  zaslugujy natomiast

planu Smiglowea 1 ezescl koope-
towanych dia lnnych zakladéw™.

Zadania na rok bieigcy &g
trudne, tym bardziej, ze kon-
centrulg sie na produkeji lotni-
czej. Mozna je bedzie zrealizo-
waé, jeiteli POP w naszym za-
ktadzie i jej ogniwa na wydzia-
lach  skupia  wokd!  siebie
aktyw i skoncentruja jego
uwage | wysilek na weztowych
zagadnieniach, jeieli bedy tak
pracowat, aby cala zaloga zro-
zumiaia sens swojego wysilicu
w realizacje zadan.

Poniewnz sily organizacii par-
tyinej powainie wzrosly moina
wierzyé w to, ie takgq wiasciwg
prace POP bedzie prowadzié,
Sadzimy rownief, Ze przy wiek-
szej pracy propagandowej pro-
wadzonej w OOP, a poprzez nig
wirbd  zalogi  poswczegblnych
wydzialéw problemy produkeji
majdg swoje powaine odbicie
we  wszystkich najmniejszych
komérkach naszego zakladu,

A oto cp méwi na ten temat
referat:
wNie bex wpi na popraweg Ja-

kofci pracy OOP bylo  polepszenie
metod | form w aakresic pracy agh-
taey j wej oTax
polityczne). Strn tej pracy wykazuje
Jeszeze wiele brakéw. Jest rzecey
brasporna; ic na tle trudnych 1 na=
pigtych zadah nilezbedna jest bojo-
wa i aktywna praca agitacyjno-pro-
pagindowa. Gléwng spraws Jest tu
bezpadrednl fvwy kontaki aweywu
partyinego hezpoirednio = malogy na
stanowisku pracy, W obllcin nowych
zadan musielismy przexwyciciad
praestarzaly szablon srgumentacji |
sicgnaé pe nowe trudniclsze cxesio
argumenty dia preezwyeietents wig-
la trudnofcl. Mamy jut w te) dele-
drinie powaine osiagnigcia™.
Srodki masowego oddzialywsa-
nia ma zaloge jakic wypracowa=
fa soble nasza organizacja po-
zwollly na  lopszg mobilizacie
zalogl do realizacii zadan. Nie
znaczy to jednak, Ze osiggnieto
w tej dziedzinie pracy partyj-
nej najwyiszy poziom, W dal-
szym ciggu wypracowane formy
trzeba udoskonalié, by byly co-
raz skuteczniejsze. Zachodzi pil-

na potrzeba wyszukiwania co-
raz to nowych SrodkGw w miej-
soe tych, ktore wraz z Tozwojem
aktywnosci zalogi stracg swojg
mor oddzialywania,

Ze sprawa tg wiale sie row-
niez prawidlowe dzialanie sa-
morzadu robotniczego. O ile na
szezeblu zakladu KSR pracuje
jus systematyeznie na podsta-
wie wypracowanych przez sie-
bie metod i zdobytych dofwiad-
czefi, to jednak stwierdzié nale-
%y, %*e samorzgdy robotnicze
(kolektywy) w wydzialach pomi-
mo osiggnie¢ majs dosé powai-
ne braki. Pownina czesé-Oddzia-
lowych Rad Robotniczych nie
wypracowala jeszeze wilasnych
metod pracy. Niejednokrotnie
jesacze mniedostatecznie wklada
sle praca tych ORR z kierow-
nictwami administracyjnymi, nie
ma jesrcze rozwiazanych proble-
méw  wspbldzialania =z OOP
i Radami Oddzialowymi.

Wainym zagadnienien w mo-
bilizowaniu zalogi jest praca
Rad Oddziatowych I Rady Za-
kladowej, Ale postuimy sie
znéw cytatem z referatu:

~Woikliwego rozpairzenia
priez  nasza konferencje oraz
00P wymagajs rowniex kiy-
tyczne glosy na temat dzialal-
noéci rad zwigzkowych oraz Ra-
dy Zakiadowej jakie slyszeliSmy
w toku kampanii sprawoezdaw-
cro-wyborezej w OO0P. Mowily
one o istotnych nicdomaganiach
w pracy tej najbardzicj maso-
wej organizacji klasy roboini-
czej. Wydaje nam sie, e -
miast szukaé rezwigzania trud-
nofei, kiore napotykamy w pro-
dukeji tylko | wylacenie w bra-
ku mieszknd, w awariach, w
niedomaganiach organizacil pra-
ey, zaopatrsenia | Innych, zapo-
minamy czesto o ludziach,

Wyznajemy czesto poglad, ic
iylko bodice materialne mogy
wplynaé na wydajnosé pracy,
rapominajac jednoceesnie o wa-

,Wyrodni ojcowie*
pamietajcie 0 mieku

Dnla 15 wmarca br. pani doiktor
priyimowala do godziny 18, Prey-
zwyctajony do fyezllwe] atmosfery
porad lekarskich (podezas  wizyt
u dr Jdan — serdecane podzie-
howanie ty drogg) stalem  tlermz
pod  drewiaml  gabimetu  Poradni
Drierigeej 2 dzdwnie moenym prre-
konaniem porytywnego, a nawet
srybiiego zalatwienla sprawy, mi-
mo  d= w tym dnin  ordynowals
inna pani doktor. Dzigkl uprzejmo-
#c1 pani 2 okienka tzw. re

Ink strac)l — omiatem jud w reku

kut::; 'ﬂ'ti“’ .‘“k' TE-8 1 'I?Ts.‘ kart¢ choroby dgmhli.: Ta ;mlm
- P wo = Szarego interesan -
efekty wartoécl okolo 5 min 2l | musiata w tym dicu zastapié fy-
wege 1 chorego pacienta (nlemo-

Zdajemy soble sprawe, #e pro-
blemy postepu technicznego w
przemyile  lotniczym 8§ szeze-
gélnie ziodone i trudne. Wynika
to z charakieru prodokeji, ze
stosowanej technologii i techni-
ki wytwarzania, ze decydujgen
role odgrywaja tu dzialy fech-
niczne  oraz  inne stanowlagce
baze prrygetowania produkejl.
Distego tei od nich przede
wszystkim bedziemy wymagali
dyseypliny w uakresie pelnej
realizacji.

Poruszamy na dzisiejszej kon-
ferencji miekiére zagadnienia w
fwietle bardze krytyeznym. Ro-
bimy to dlatego poniewai od

chwili zamkniceia | roziiczenia
roku 1962 obserwuje-
my rodmju ,spoczecie

pewnego
na laurach™ i samouspokojenie.
Wynikiem t{ego jest wykonanie
plann m-ea styernia, ktére wy-
glada nastgpujsco: plan global-
ny wykonaliSmy w 100/, towaro-
Wy w89 Braklo nam do planu
600 set. kll oraz nie wy-
konaliémy w iloSciach #gdanych

wig) § uzupeini¢ relacje ojea o
chotobie dzecka w sposdb, fe tak
powiem bardde] fachowy. Takl
mesely wydaje sig byé sens pro-
wadzenia przez lekarry zapisu, czy-
i tzrw. historii choroby, na kar-
tach uprzednde wymienionych),
Jeszeze tylko dwie osoby popree-
dzaly mojs kolefke. Jesmze tylko
niewlelka chwila d=felila mnle od
uzryskania porady 1 recepty lekar-
shie] umoibiwiajgee) nabycie...
1 paczkl mleks dla niemowlat, wo-
bec zalecenia wydanego aptece, ie
nabywanle mots odbywad
sl tylko ta droga, tj. poprzez Po-
radnia  Driecicea  Wwg  informacjl
uzyskanych w aptece w Swidniku
w dniu 13011 br. godz. 1530,
Karmlenle miale odbyé sie przed
uplywem dwich godein. Chyba 2da-
tg, wyrzucalern soble strate czasu
poprzednich dni na inne, cho¢ réw-
nie pline sprawy zawodowe.
Mleko to mnie antybiotyk — po-
myilalem — Jub inny mocny lek
Wymagajaey majomose! prremmacze-
nia | dawkowania, Ale skoro takl
rygor postcpowania w nabyciu tego

ounikatu” ma wyjsé na lepsze na-

byweom — miech { tak bedse,

Z gabinctu wysida kobleta pragnge
gEngl

zhgdny 1 Do mmartwionego wy-
Tazu twhrzy dodala jedynie: . .p.
doktor, niestety, nie prey =

Spojrealesn  nerwowo na

= byla 1740, Naclsnglem kiam-
ke | wszedlem do gabinetu, npie
zapominajgc o pelnyech uszanowanis
glowzeh: |, Dobry wieczbr' §
praszam”. Panl dokior popatrzyla
na mnie jak na wyjlitkowego Smiad-
ka, lecz prayjgla grrecznym,
chiodnym: wETosng'".

terar, ¥ razem ze slo-
wamli moje] proéby wypelndlo ga-
binet slne preckonanie -uzryskanda
porady, te] ciysto lekarskiej i tej
drugorzgdne] — sdawaloby sig —
petne dveziiwoSel 1 otuchy, Za
prodébg sxly slowa usprawiediiwie-
nia dlaczego saniechalem wygodnej,
lecz mocno nlespoloczne] drogi @ro-

m

runkach pracy | odpowiednich
stosunkach migdzyludakich”™,

Dobrze chybs, 20 w dlad za
tymi slowami przytoczono w re=
feracie caly szereg przykladow
majacych swole #rodio w kai-
dej niemal dziedzinie fycia wy-
dzialowego lub innej komérki.

W dyskusii problemy te ure-
sly do jeszeze wickszej rangi.

Znaczy to, fe w #lad za pro-
blemami techniczno-ekonomicz-
nymi orgamizacja partyjna roz-
poczeta wielka batalie w kie-
runku polepszenia stosunkdw w
zakladzie w imie dobrych wyni=
kéw w pracy i zadowolenia za-
logi,

Nie trzeba nikomu tlumaczyé,
jakim problemem jest dla za-
kiadu eprawa godzin nadliczbo-
wyeh, Wiemy jaki ten problem
ma wblyw na wyniki ekono-
miczne przedsieblorstwa | na
zdrowie zalogi, &clfle méwiac
na pracujgcych w godzinach
nadliczbowych, bo w wydzia-
lach sg tacy ,wybraficy”.

Trzeba natomiast powiedzie,
ie organizacja partyina ziawi-
sko to tradctuje jake zio, z kto-
rym ftrieba walczyé bezwzgled-
nie,

wleSli permaneninie nie reali-
zuje si¢ planéw produkcyjnych
w normalnych warunkach i cza-
sie pracy, to albo plany sq dle
opracowane, albo wia Jest orga-
nizacja pracy. Nie pozostaje wige

nie innego jak smienié jedno albe
drugie — méwl referaf. Nie wol-
no pokrywaé aprobata taklej sy-
baae i,

Codzienne iycie dowodz, 2e
jeszcze mamy caly szereg niedo-
magai w planowsniu i organi-
zacji pracy, 2 nad udoskonale-
niem tych dwu powsainych pro-

bleméw  trzeba pracowaé na
codzien.
A przéciet nasza zaloge jest

na to staé. Ogromna wiekszogé
kadry kilerowniczej i inZynie-
ryino-technicanej posiada dobre
przygotowanie do pracy i jest
w tej pracy zamilowana. Sq to
ludzie, ktorych stosunki do pro-
dukeji  ksztaltujg sie prawidlo-
wo, Trzeba - jednak mowié o
tych sprawach, bo dostrzegamy
w nich caly szereg nieprawidic-
wodcl, z ktérymi nie' mogtemy
sig zgodzié, a skoro tak, to mu-
simy nad ich 2likwidowaniem
pracowad.

Zaleizne jest to od postawy
calej organizacji partyinej i jei
czlonkéw oraz calej zalogl
I pomimo tych réinych manka-

, mentdw, ktére sq na pewno po-

waine, czas jaki jest poza nami,
bogaty w osiggniecia i dofwiad-
czenia, rmusza do optymistycz-
nych refleksjl, w ktérych zaw-
sze dominowat bedzie crlowiek
z jego klopotami, ale zawsze
i:lrunnac'y jednego: lepszego ju-
Tra.

Wywiad z wicepremierem
Julianem Tokarskim
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skusjl, uwag, do demaskowania
nieudolnosel, niedbalstwa 1 nie-
ucgciwoicl, Widzialem  kiedys
W gZazecie Zakladéw Wylwar-
czych Urradzen Telefonieznych
«Komunard” ariykul, w kté-
rym Jeden z robolnikéw wska-
#ujge na braki produkowane
brzez maszyne wiryskows, pray-
czynil si¢ do raocszesedrenia dia
zakladu 450.000 =z

Oto  rzeczowy preyklad, w
jaki sposéb gazeta zakladowa
moze preyczynié sie do likwi-

dacji nieudolnodei i  niedbal-
stwa., i
Drugim  powainym  proble-

mem, kisry powinlen znaleii
prawo obywatelsiwa na lamach
sazet rakladowyeh jest ‘pro-
blem  ksztaleenia, uzapelniania
nauki | podnoszenia kwalifika-~
cil calej zalogi, a szezegélnie
kadry kierowniczej | wykwali-
fikowane],

Stale podnoszenie zdobytych
jui kwalifikaeji | wiadomosei,

‘;I:t:ﬂm sobie wi le-
, Tabermpiectajqe sig tym samym
przed  faeniem” po poradniach za
miskiem w proseiu.
doktor ,taceyla” udzelié mi
nastgpujgee] porady:

.o Niestety A
sie¢ zwrdeld do Poradnl Deiecka
Zdrowego — wejicie r presciwne)
strony — W crwartek w godzinach
popoludndowyeh .

— Alez tu chodel o dziecko cho-
re (fak dotgd).

Nasigpuje dalsze wysnanle przy-
kre] sytuacfl, w jskiej si¢ znala-
riem, nie posiadalac mawet jednej
pore}l mileka w domu { mokliw
nabycla go w aptece nawet
potrdjng cendg.

—:Nle panu na to nle poradze.
Zreszlq co 8 wyrodnl rodzice, kKide
rry nie pamdetajy o dzieciach | o
mapasach ftego rodeaju artykuiy.

— ot wiee mam uczynié, aby
ratowad sytuscje?

— Nle wiem = odrzekla charak-

znajge ehm’l;‘;i dziecks. Pozostalo
Jedno wyjtcle: udat s5i¢ coym pre-
dzej do pogotowla,

Dyturnego lekarza w  pogotowiu
nie wﬂé::l:ld Slostra r;lej- uyhﬂw
stanie pombe w ie] sprawie,
Wytracony @ riwnowapl ;;ﬁohm-
tem sie na telefon do apteld.
CIAG DALSZY NA STRONIE 4

urupel swej wiedzy przes
studiowanle najnowszych osisg-
nigé lechniki, bacne Sledzenie
postepu techni o

wi obowiazek wszystkich am-
bitaych 1 rossgdnych  ludzi,
ktérzy chea w dyciu co§ zdo-
byé.

Godne nadladowsnia sa nie-
émiale jeszcze proby populary-
rowauia przez nieklére gazely
nawigzywania =~ wspblpracy i
kontakléw z naukoweami i in-
stytutami naunkowymi.

Publikowanie na lamach pra-
5y zakladowej artykuléw oee-
niajaeych | popularyzujacych
produkeje zakl oraz  sy-
gnalizujacych ostatie osiggnie-
cia nauki i technlki — stanowi
takée cenne krokl w kierunku
powigzania nauki z iyciem.

Trzecim z kolel problemem
— méwi towarzysz Wicepre-
mier — jest rorwijanie zainte-
mkwal’l 1 zamitowan ludzkich,

a4 o podniesienie kultury
iycla, o at P B axis s

, ¢
i wmjemnego szacunku.

Preegladajge prase =akiadowa
czytalem artykuly propaguisce
teatr, kino, wystawy, dokonuja-
ce przeglpdéw nowoscl ksiggar-
;lit:h. S3 to dobre | clekawe
ormy. bo rozwliaja wachlare
rainteresowns ludzkich i po-
trzeb kulturalnych.

Tak bardzo u nas aktualny
problem humanizacji pracy, to
lakie zadanie prasy zakindowe).

0 madaniach, eelach | mogll-
wosciach

Prasa moie byé -inicjat
i organizatorem najrozmaiiszych
poczynad, kiére zainteresuja i
wiacza ecaly zaloge zakladu do
samokszialcenia, szkolenia | nau-
ki,

Gazely zakladowe moga wy-
tworzyé wokél - uczacych sig
sprayjajaca, korzystng atmosfe-
re, ktora bedzie mobilizowala
do nauki. Powinniicie popula-
ryeowaé tych wszystkich, kiorzy
sle ucza | maja osigenieeia,
przedstawiaé  najlepszych  uez-
nidw  szhil  przyzakladowych,
technikow,
wszelkich kurséw -— nie pomi-
Jjaé ich trosk 1 Kklopotéw,

i trudnoéek. W ten

sposéb moiecie pomagaé
m wﬂaau: swoje kml’lﬂ-:

czyé Wam powodzenla w Wa-
szej trudnej pracy. Wam, fto
marzy ludzlom ym ga-
rely rzakladowe. Zdajemy sobie
spraw¢ x Waszyeh trudnosei.
Zdajemy sobie sprawe, jak
czesto problemy przez Was po-
ruszane stawiaja Was w kon-
flikeie z oloczenlem. Pamietaj-
cie jednak. ie wszelkle trudnedei
s3 do pokonaniz. Bedac bowiem'
rzecznblem slusznych daden i
postulatéw majdrdecle zawsze
poparcie robotnikéw 1 wszyst-
kich €ych, ktérym dobre za-
kladu i padstwa leiy na sercu.
Caytelnlkom Wassych gaze
— zalogem mkladéw produk-
eyinych dyeze dalszych sukee-
séw | powodzenia w pracy za-
wodowej | &yciu esobistym.
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Postepy racjonalizaciji

Analizujac rorwd] ruchu wynalaz.
e¥ego | racjonaliratorskiego w na-
szym zakladzie na przestrzend J9e2
roku naleiy stwierdzié, fe nastgpil
bardao pomyslny jego roswd] w sto-
sunku do roku 1961. Zlotyio slg na
to kilka przyczyn, z ktérych za naj-
waznlejsza nalety usznaé stworzenie
wiageiwej atmosfery wokol spraw

alizacjl. Wysilki organizacjl
polityeznyech, dyrekejl | administra-
cji makitadu orezr Klubu Techniid 1

nych projektdw racjonalizatorskich
oraz najwyssze W dotychorasowej

5§ to projekty rgloszone przez pra-
cownikdw zakindu (bez uwzglednie-

deialalnogei produkeyjnej
nosel 2 tytulu wykorzystania pomy

sléw racjonallzatorskich. Bilans ro="

ku 1962 jest Imponujgey, Ewi

pod wagledem ilogei zgloszonych pro-
jektéw — bylo leh 500, co onacza
wzrost o przeszlo 130 proc. W Sto-
sunku do popreedniego, tek rekors
dowego roku 1961 (202 projekty).

Jak ksztaltowala slg sytuacja w za-

Bmlzlzmrl;l:ne‘-n mp w f:ﬁmu’:e:f kresie racjonalizacji na przestraend
!:hd oslagng! w roku 1862 rekordo= ostatnich lat obrasuje ponlisze
floscl zgloswonych | zastosowa- zestawlenie;
|
Rok Rok Rok - Rok Rok | Rok
1957 | 1988 | 1959 | 1960 | 1861 | 1062
|
Hoké projekiéw zgloszanych T L 126 189 e 509
Ilodé projektiw zastosowanych| &6 B4 L] o 127 173
Uzyskane oszezgdnodel |
w atotych 1110 000(1 D68 547 2 0H1 1054 655 56318 775 D42 5 859 934
|

Jak pm‘dstamnh siq zgtaszanie | zatatwianie prujukmw racjonalizatorsikich

nia jekidw obeyeh, rorpowszech-
nionyeh). Wynika :.un e nastapil
powainy wzrost udmialy wwiaszeza
pracownikdw ingynleryjno-techniez-
nych w rglasmaniu projektdw. Jest
to wyniklem upowszechnienin prob-
lematyki IV { X Plenum KC FPZPR
oraz uchwaly KSR zobowiazujace]
pracownlkdw zakladu do realizowa-
nia obnitki kosztéw produkejl przez
indywidualng iniejatywe (w form!
projektéw  racjonalizatorskich lub
tematéw do plani  pr o
tﬂhnkmwr‘nniﬁ&ylnyl‘h}. Nadal
Jeszcze mialgml:cln nie pokrywaja
potrzeb | wyczerpujg mok Iwoﬁ—
cf, wwakamy jednak, £e roTwa) sY
tuaeji jest pod tym wigledem bnrdxo
koreystoy,

Efekty ekonomiczne  oslagnigte
dricki ruchowl racjonallzatorskiemu,
wyrazone w rmniejszeniu  praco-
nblnﬂno&:t kosztéw  materialowych

laszcza ostczednodel na materia-

abh defieytowych) oraz w polepsza-
n'u warunkdéw pracy 53 wyrainie
widorzne.

Racjonalizujemy procesy technologiczne urilnuilcii

zatytulowanego:

SZWEC.

nle pilkami do metalu, pilami

Pot miliona oszczednosci

W zatlatwizniu w dziale racjonaMzacji 1 postepu technicznezo
jest zgloszenie pracowniczego wniosku racjonalizatorskiego™
ELEETROISKROWA OBROBKA METALI
(CIECIE, SZLIFOWANIE, OSTRZENIE), kiérego autorem jest
pracownik naszego zakladu — starszy konstruktor MARIAN

Cieeia grubyeh blach stalowyeh, Tur,
waleowanych najréinorodniejszych profili dokonuje sig ohec-

pretéw oraz wyrohiw

¥mi, & il szlifier-

elekirodami.

liczby . I?I'ojoll.ew gastosowas
Wkllllh one pewne wahanio, ale

z
Be 33
oych w

okresie uwage na wartoit | jakosé
tyl:h projektéw, Dilatego tez rodnie
projekidw odrzuconych, Iwa~

& jednego do traech pracownikdw,
zmieniono zasady ewldencii i upo-
rzadkpwano obleg projekidw racjo-

majdujs sie w 'mn:mn nnwulw 11likm~nnych Jalko Ine rzez Opr e za-

ey eaia e ywano réwnlet na racjonali iy O In:!rf:lw:l na tem temat.
wa, Je w Iemwillllll E llm- rtordw w  klerunku zwigkszenla % 3 dxfalach. 1 dziailach
wgloszen nAarzucaja £CLN0E realnogel pmjenbw. Eromaienn: . W QA Wk il
swighszenin  wysitku w ntnd- Moina bylo te: wowaé, e ,  ktdrzy' obol nycl

wiritania projektow.

Teteli chodzl o zgloszenia projek-
tow, najlepsze wyniki prrynoszy w
naszym zakladzie z reguly ostatnle
kwartaly roku, w tym przypadku
IV kwartal zakoficzyl sig bardzo lad-
Umt-lwuy whi-

projektow,
o sie uwl!lnkmtn!&nlu hl::sb: rm.‘jn-

sprawne ralatwisnie projektu 1 wy-
placanie nag y ma dude macio-
nie ‘propagandowe | mchqu do skia-
dania dalszych pomysidw uspraw-
niajgeych.

Udzial lezbowy pracownikdw {i-
zycznych | kniymdery jno-technicamych
w Eglaszaniu projekiow obraguje po-
nigsze zestawienie:

omin:uxéw stutbowych majy za za-
danie rejestrowsé Inlejatyweg tech-
niceng (projekty racjonalizaterskie
i tematy zgloszone do planu PTO)
pracownikdw swego wyddalu. Pra-
cownlk taki ewidencjonuje projekty
z wydsialu, prrekszuje do kKomorki
wynalozezodel, £ledzi ich realizacjg
| ewentualnie w niej wspdldziala

proestrzen truje Przy t:,k powatnym  ofywieniu
b — e 1. racionalisatordw ko~ Oszezednosel te dotycza ocz
| g nieczne s3 pewne pociagniecia orga= B etall”.
| T kw. |I'[ kw.lﬂl Ew. IV kw.| Razem nizacyjne, Sﬂbﬂwﬂiﬁﬂe ,p“wng g meta
B e administraejl, tj. opint propozycje autora, miznowicle: wpr
94 a1 500 nle. nwa[]!’l!gnwnnin, w:l.rmn.le L roz-
Tloéé projektdw zploszonych L1 ] 1\ st trale W nosei te waroslty by o dalsze powagne sumy zlotyeh.
Hod¢ projektdw zastosowanych n 46 45 50 173 tym gaj;resit
Ilost projektdw odrzuconych 12 30 M B3 pE:18 Dia podotsnia ty'm wmmnm = nyeh p]‘éh zast wania
daniom Wt ohaln. omOcicl nych polrzeh produkeji.
fend kagnikow istot-  nalizatordw, zwréeono w minlonym  Wynalaiczofei w IV kwartale 196 r.

skimi lub frezami na obrabiarkach.

Autor projekiu proponuje zastypienie tych hardzo pracochlorn-
nych i keszstownych zabiegirw technologicanych elekireiskrows
metoda cigeia metali, polegajaca na erozji elektryczne], to jest
kierunkowym wyrsucanin crasteczek metalu z elekirod na
skutek wyladowan elektroiskrowych zachodeseych miedey tymi

Wedlug oblezen autora projekiu eraz opinti drialu Glownego
Mechanika realizacja projekiu M. Szweea przyniesie zak
oszezednosel na laczng sumg 400 iys. zlolych w slmli rocene).
W praypadkn mhrudownnin pm;ekw o d.n.ls:u

do
metody ,elekiroiskrowego szlifowania i ostrzemia™ — omgd--

Oczekujemy rychlege ogloszenia wynikiw z prreprowadzo=
metody elekiroiskrowej do konkret-

zakladowi

e troiskroweg

WL Lorenc

Tow. Zyamunt Kamienobrodzki
przewodniczacym Rady Zakiadowej
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cii zalogi do wykonywania za-
dafi, sprawie postepu tech-
nicznego i racjonalizacii, wydaj-
nosci pracy itp.

Niezgwykle ozywiona dyskusja
wskazala na caly szereg man-
kamentSw w  dotychczasowej
pracy RZ oraz wytyczyla przy-
szlej Radzie ghowne  kierunli
dzialania. Podobnie jak w refe-
racle na czolo wszysitkich za-
gadnien wysungly sie problemy
dotyczace bezpoSrednio warun-
kéw pracy i odpoczynku zalogi.
Na konferencji wybrano nowe
wladze zwinzkowe. Skladaja sic
one z dofwiadczonego aktywu

Przewodniczacym Rady Zakla-
dowej zostal wybrany dotyeh-
czasowy sekretarz KZ PZPR
tow, Zygmunt Kamienobrodzki

Eekretarzem organizacyjnym po=
zostal madal tow. aw Mi-
siewlicz, a ckonomicenym Jerzy
Berent.

Ponadto w sklad nowo wy-
branej RZ weszli: tow. tow.
Nazaruk odpowiedzialny =za
sprawy  socjalno-bytowe, Joz-
winiska — jako skarbnik oraz
8. Badurowicz, Z. NMazur, A.
Kleszowski, Barioszezyk, H
Brzus, Pisarek, Parada, B. Szeze-
paniak, Niemiee, Dzirba, Mo-
rawskl, Wielgomas, K. Groma-
da, Wolidski, Zaprawa, P. Ko-
wak,

2 uwagli na bedsey jui w dru-
ku numer na takiej kritkiej in-
formacji musimy Zakofczyt
sprawe konferencii. Powrdci-
my do niej w numerze nastep-
nym.

Jun Szczerhakiewicz
najlepszym sportowcem Lubelszezyzny

Duwie to wyrdinienie, za=
szezyt .. awzor dla pozosta-
tych maszych sportowcow.

W tegorocznym plebiscycie
10-ciu najlepszych sportow-
cow Lubelszczymy — rajdo-
wy mistrz Polskl | reprezen-
tant kraju Jan Szorerbakie-
wiez uzyskal 1 miejsce.

Opinia sportowedw { sym-
patykéw sportu Lubelszczyz-
ny byla jednomysina.

W przypadku tego utalento-
wanego sportowea swidniclkiej
+AVII" mie bylo Zadnych nie-
domébwier.

Najiepszemu wsrdd spor-
towecéw Lubelszezyzny — iy-
czenia  dalszyeh pomyélnych
startéw | mowych zwycviestw
nad i zagranicez-
nyml prreciwnikaml.

Te same Zyczenia pod adre-
sem samolotowego mistrza
Polski Stanislawa Kasperka
i motocyklowego mistrza Pol-
ski Jerzezo Brendlera.

Oni rowniez rozsiawili sport
Swidnick! plasujge sig W
pierwsze] dziesigtce mnajlep—
voh.

I aby tak dalej!!!

M.

I Razem oraz speinia funkcje pofrednictwa 1
I kw. | I kw. [XII kw. IV Kw. | 1063 kontrall.
= ‘Warto jeszcze na zakoficzenie tego
Pracownicy flzyeenl 2 3z L 62 ‘ 156 ombwienia praedstawic, jok Ksstaltu-
Pracownicy ing.—techniezni w 184 150 345 Je sig inicjatywa poszezegolnych
: dzialow | wydzialdw w driedzinis
racjonallzatorskiej oraz ich wudelal
w uryskanych oszczednofcinch ubleg-
Zagt lego roku. Dorobek dzialdw I wy-
iy Zastosowanyoh dzinldéw, uszeregowanych wg iloscl
Dzial— SRR PID- Wik & DiajekLs: o oo veh projeltow w r. 1952 wy-
wydaiat |19KtW 3glo-| mi zalegtymi |Odrzuconych e kazuje zamieszczona obok tabela.
szonych z lat poprred- Wymowna tych liczh jest chyba do-
nieh) statecznle jasna | daje jednym po-
A p— wody do zadowolenla — innym do
1 2 | 3 4 | 5 ktorej wy
- e — powinna byé anailza preyosyn wilas-
nej stabodci i podjecia intensywne]
T 114 16 a2 70 937 procy nad poprawy sytusedi.
W srepegolnods] treeba apelowad o
T™MT 45 10 4 12567 744 taka poprawg d.nn\é.yldrln_}_éwm W-nz,
=34 | W-11-13,  W-13
ity = | o | . ) ah1 Treeba podkreslié, e jedyny pra-
TES 35 | 2 7 104 543 jekt zgloszony = Maﬂu»d P d
garapemn  plerwszym | ety nym O'
TT-M 28 8 2 560 B4 tyeherns  wynalarkiem, dekonanym
TE 24 | 13 -— 510 466 w naszym zakladzie.
= Wielki werost inlcfatywy (ale na
el a3 * 8 47 301 pewno nie proporcionalny  learcre
W-42 19 10 g 54773 do mn*uwoawﬂkanla:?yh wydpaty
W-M, W-al, W w latach poproed-
W=30 17 a 4 180 697 nich prawie niewidoczne, a obecnie
W-40-43 16 8 9 214728 okupujgee miejsca w o czolowoe.
a7 B Imponuisen wyglgda dcrnhc'l( ina
NKT 14 2 4 | i razle . tyiko ileteiowy, anat TT,
TH 13 & 2 198 492 oran — W pewnym qodstgpie s
e ziatow ry zdecydowanie
TD 13 2 2 4700 przoduje w ||7\r‘~k;|r|3fr1ht _e!ektaci\a_'.
TT-M | TES (ten ostatni w -
™M 11 | 12 ., 253 304 tach poprzednich byl biorny, tym
w-21 10 ! 3 3 59 457 wigksze oslgEnlecie stanowi czolowa
| 441 198 lolkeatn w r. 1882), staly popraws wy-
W20 8 ! 9 4 nikéw notuln dzlaly TE, W-30, TM.
W-56 8 2 3 6862 Ponadto naleiy podkreslié, e w
| preytoczonym restawieniu mie hralk
W02 6 4 1 YR prawie fadpego » drinldw 1 wy-
W-22 6 | = 3 — dzialow. Swiadczy to korzystnie o
HZ 8 | 3 10 umasowieniu wynalazczoscl.
{ Szeregowanie wydeialow stosownio
wW-64 5 | 3 - 51184 do dorobku byloby trudne do prae-
~ e prowadgenia (llos¢ 1 wartosé pro-
W-38 5 2 2990 Jekibw nle zawsre fdg w  pares).
™™ 5 — 1 Zreszty  naledy  podkreslié, ie cala
masa  wrojekiow rgloszonych w r.
Ww-P 5 = | . 1562 jest jesrcze w stadium rozpatry-
A e wanla lub ralatwiania, wskutek cze-
W-04 4 3 | 103 860 go nie zostaly wiicrone do powy:-
43-FW | 4 2 | - 90734 stego  restawienia. Za wane
’ | uzZnano te l'“"il]?kt}". ktore po  za-
TNS 4 —_ 1 — “rw;wunlu zostaly m;.rlri‘ci-mnm t‘.;
o == pstalono rwismang z n oszezed-
TE-M 2 a 1 108 475 nesé | wyplacona wynagrodeenie.
i a 2 — 27 004 Uwzgledniono  ted — przy pomocy
| odpowlednlego prreliczenla — wars
TSP 2 -~ 1 - todt tych projektéw, ktére rostaly
W-61 | e e wynagrodeone saneunkowo.  Zesta-
| 2 - wienle — ze wrzgledu na zrozumiala
W-05 2 — —_ — honiecannsd ﬂu}mnrwnnin podsumo-
| wan #n okreslone | xamkniete okre-
W-11-12 1 1 = = sy kﬂ;l;]ndarzuwtk - u\;ﬂjmu]t‘ :‘!ﬂku
| mater! Zn  okres styczen —
W-13 1 1 5 B0 269 5 grudz’!m\ 1962 T, t]. W zakresie
i — — zastosowanio | oseezednodcl tylko
W-57 | 1 3860 te projekty w r. ub, zostaly rasto-
w-0r | 1 2 -_ -_ sowane w orodubell  we  stanu
TKP roziiezefi na dodef 31 XIT.1982 r. 'Wy-
| | b= ye= o mowa liczh jest ogolnie hiorsc
HT 1 -— — s ontymistycena. Modna tak mbwid
réwniez w oparciu o wyniki pierw-
HRR 1 % - - szych miesiecy 1083 r.
Int. Zbigniew Gawski

Ogloszenie

Dyrekceja Technikum Mecha=-
niczego w Swidniku zawiada-
mia, Zz w miesigeu maju br.
przyjmowane sg podania ucz-
nidw klas 7 szkd! podstawowych,
ubiegajacych sie o przyjecie do
plerwszych klas Technikum w
roku szkolnym 1963/64. Ublega-
jaey sie o przyiece winni skia-
dat¢ podania wraz z odpowied-
nimi z2algeznikami w kanecelarii
Technikum (codziennie w godz.

od 10.30 do 1400 — II p. bu-
dynek Liceum Ogblnoksztaleg-

Cego).
W roku szkulngm 1963/64 z0=
stang utworzone dwie klasy

pierwsze o nastepuigcych specs
jalnoéciach: obrobka skrawas-
miem metall, budowa sprzetu
lotniczego. Egzamin wstepny do
klas plerwszych odbedzie sie w

*dniach od 1 do 3 lipea z na-

stepujgeyeh przedmiotéw: j. pol-
skiego, matematyli i fizyki.
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Informacje o przyjeciu
do Zasadniczej Szkoly
Zawodowej

Zasadnicea Szhkola Zawodowa dla
Pracujgeych Wytworni Sprestu Ko-
munikacyjnege w Swidniku k, Lu-

blina, jest sxkoty cawodows typu
preyarkiadowego. Nauka w sziole
reyzakindowe) 1trwa 3 lata. Srko-

n  keztalcl rzemlefinikdw w zawo-
dele tokarza, frezers, flusarza | hla-
charza. Ukohcienie sikoly po o

byclu obowigfujgeego ustawows
#ur pracy w Zakladde, umotliwis
uzyskanie Swiadectws robotnika wy-
kwalifikowanego, Xtore jest odpo-
wiednikiem #wiadectwa creladnicze-
go wydawanogo przez Ishe Rze-
misiniczy. Program | zakrex naus
czania jest tmki sam, jaki obowiagzu-
je w Zasadnmiczych Szkolach Zawo-
dowych podleglych Minlste retwi
Od&wiaty. Ucsmilowie preyleel ma
nauke do srkoly s3  jednocreinle
pracownikami WSK w Swidniku.
W szkole prowadmome s5 lgemle
r mauky prredmioldw  opbinoksrial-
evch i zawodowych rajecia war-
szlatowe, kiire w sumie dla  teze
nidw do 1at 16 wynosrty & godr
tygodniowo, & dia uczniow w wie
ki od 16 do 183 Iot 46 pgodxin
tygodnlowo. Szkola prayjmowasé be-
dzie w roku sdkolnym 196384 wez-
nidw, ktorry  ukoheryll T-klasowy
szhkole podsiawows, urodzonych w
latach 1848 | 1s4%;

Uemlowle Szkoly Przyzakladowe]
s3 wynogradeani plecg miesigegng
ryczaltowy w wysokoSel umalesnio-
nej od wynikdéw w nauce | roku
naukl, a mianowlele: w plerwszym
roku naukl od 150 do 260 zbotych
miesigcmnie; w druglm 280 do 380 rt;
w_trzecim — 5M 2. 1 wawyd,

Uemiowie Szkoly Zswodowe] pra-
cujge na warsztatach wydzelonych
lub na wydaalach produkeyinyeh
realizuja plan  produkeyjny Wy=
konulge prace zlecone poprzezr pion
prrygotowania prodokeji plano-
wanie centralne zakiadu Fodlega-
in specialnemu rerulaminow! uce

nia, ’St?ry to regulamin ustala
preywilele | obowigzki ucen
pracownika zaldnaau. S HE LT

Celem  kaidego ucenda jest zdo-
byele modliwie najwyiszyeh xwalifi-
kacli sawodowyeh Drrydainyeh do
pracy w zakladze, ofar preyswo-
jenle soble Jak najezersvego rmkre-

su windomodel teoretycmmych, Spel-
nienfe takich zolodefi umodliwia
sreToka baza materining  zakiadu

T nowociesnym parkiem maszyno-
W¥M  OrE  POoSigpOwWYm | procesem
technologicsnym w produke)l, oraz

wysakie  kwalifikacje zatrudnlonego
w srkole personelu naucryclelskie.
®o. Ucmiowle opréc: stosunkowo
wysokiego wynagrodzenla #a  wy-
konywang prace otrsymujq z ra-
mienia sekoly staranng | skutecz-
ng pomoc w kisrunku wychowania
secjaligtycznego, koraystajac bezplat-
nie z biblioteki 1 dwdetliey, wy-
pasaione] w cmasoplsma, radio, gry
itd,, orax korsystaja z opiekd lee
karskie] Zakladowego Osrodka Lecs
nierego,

Fo ukoficzeniu szkoly uczed zo-
slaje skierowany de pracy w jed-
oym & wydaalow produkeyinyeh
mkiadu jako tokarz, frerer, slusare
luby  blacharz, o

Abzolwenci Szkoly Zawodowe] mo-
B4 byé prayjecl do Techmikum Me-
chanicenego dla pracujgeyen do
kinsy II bez egmaminu, gdsie u-
motliwiona jest dalsza nauka przy
jednoczesme] pracy w  Zskiadsie.
Szhola proyzakladowa jest priae-
maczona glownie dla mbodd=ledy
miejscowe] lub zamieszkale] wzdiul
irasy o dogodnel komunikacjt e
Ewldnildem, Zamielsoowym WeE-
mwikn. nie Eapewnia sig miejsce W
hotelu robotnicrym. Tnternatu sako-
o nie posiada, W dniach od 18 do
1 maja w godrinach od B do 16
ucmiowie klas VII moga zwledac

szkole | warsttaly szkolne, W
dniach 15, 18 § 17 maja o gode 13
rzostany  wySwietlone filmy o pra-

ey w mnauczanyeh rmwodach,

Podania o przyiecle do sEkoly
wrag ¢ odppwiednimi dokumentami:
1) Odpls aktu uredzenia. I Swia-
cectwo  ukoficTenia sskoly podsta-
wowse] lub zafwiadezenie o ucresz-
czaniu do klasy VII. 3 Opinia e
mzkaly. 4) Zdiecla 4o legitymacdi,
podpisane ma odwrocle, 5 Zadwiad-
crenle o stanie majgtkowym  rodzi-
chdw — nalezy skladaé w kancelari]
s¥lcoly w terminie do dnia 25 maja
193 roky. Po zloteniu podania kan-
dydacl rostanag poddanl badaniom
psycho-iechnicznym, majacym stwier
dedé feh preydatnodé do  zawodu
Wiyniki badadi | opinia Blura Psy-
chologii Pracy beda ezynnikami de-
evdujacymi prezy  kwalifikowaniu
kandydatow do sZkoly.

Ewentualne egzaminy wsteone od.
beda sie dnia 1 lpea 1963 roku
o godz B

Formularre podaf wydsje | in-
formacjl udziela sekretariat siko-
ly. Prayvied po wakaclach 'nie
preewiduje sle.
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Robmy to, co do nas nalezy

Niedawno w Jjednym z nume-
row ,Glosu Swidnika” ukazala
sie notatka stalego korespon-
denta TEKKFIT kolegi E. W.
o tym, ze Towarzystwo Krze-
wienia Kultury 1 Turystyki ma
wyszkolonych organizatoréw tu-
rystyki masowej i zajmuje sie
jej organizowaniem. Oté6: gwoli
prawdzie pisanej i ustalonej
pragne donie$é na podstawie
regulaminu |, Organizatordw tu-
rystyki w zakiadach pracy”,
ktory bede eytowal w wyiat-
kach, 2= TEKPFIT wsadzilo tam
swe trzy grosze wyreczaige
tych, ktorzy powinni sig wzigt
za to.

Cytuje — P. 1 § 2: ,Organiza-
tor I i 11 stopnia podlega pod
‘wzgledem -organizacyjnym #a-
regdowi kola zakiadowego
BPTTK, w przypadku braku ta-
kowego Hadzie Zakladowe] ma-
cierzystego zakiandu pracy. Pod
wigledem programowym Od-
dzialowe] Komisji Kol Zekiado=
wych PTTK™.

Cyiuje — P. II § 4: ,Organi-
zator turystyki winien wspol-
dzialaé przy organizowaniu no-
wych kél zakladowych orax
pozyskiwaé nowych eztonkéw
dla PTTK. W pracy swej powi-
nien wspdlpracowaé z Radami
Zakindowymi oraz innymi orga-
nizaclami w zakladzie pracy
(£MS, ZMW, TEEF itp.).

Przypuszegam, &e te dwa cy-
taty wiele wyjasnia I pozwola
sig zorientowaé dzialaczom
TRKFIT, e nie warlo diwigac
ten bagai, bo on nie bardzo im
pasuje | w dezialalnodel ogélnej
racee] bedzie spychany na plan
dalszy w ramach TEKF.

W chwili obecnej daje sie jui
nawel zauwaiye wypaczenie za-
sadnicze odnofnie dziatalnoéci
turystyeznej, Otok istnieje ten-
dencia do zasklepiania sig w
Jednokierunkowej dzialalnoéci
wyecieczek  autokarami z pomi-
nieciem Innych form, a ergani-
zatordw  wykorzysiywaé jako

pilotéw przy wycleczkach auto-

Bq:kutu}em_g

Gdy kara nie jest srodkiem

.

|
|

Problem mniczwvkle dragii-
wy {4 drudny. Od dawna usile-
walem go przedstawlé na la-
mach gazely. Pribowaler,
eaceynalem 1 odkiadalem, a on
Isinial. Ba, #eby tylko dstnial,
ale  urastal, mnabrzmiewal,
bolal, jatrzyl, a co najwai-
nlejsze czynil | ezyni dalsj
niepowelowane szkody. Céi Lo
#a problem — zastanowi sie
niejeden cryielnik. Aby nie ba-
wié sie w enigmatycanoéé po-
siawie sprawe jasmo — pro-
blemem tym | to nie bizhym
jest sprawa kar, jakie stosu-
Jemy wobec prrewinien pra-
cownikéw naszege zakladu,
Tak, niestety, sprawa kar jest
problemem rignym dla roi-
nych Indd i dla réznych punk-
ow widzenin. Rdiinym dia
ukaranych | rupeinie régnym
dla karzacyeh, o ile w ogile
dia tych ostatnich jest pro-
hlemem. W tym wypadku ka-
ru Stals sic — moim zdaniem
— wigeej mii proyvewyczaje-
niem, koniecznoscia | poirze-
by  urupelnienia autoryiein
— urupeinienia watpliwego.

Po zastanowieniu doszediem
do wniosku, ie dla ukaranych
kara przez swojy czestolliwoje
1 powsredniodé prrestala hyé

! | wyeh STV,
Takie sa dwa aspekly teij
sprawy, trzecl — techniczny, lo
sprawa rejesiracjl, dorgezenia,
a przediem naj kary

FRAASBE TR EAL LA ALECLCLC AL T EETRE TR AT T D
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Problem (en urasia jeszeze
bardziej w okresach przyena-
wania trzynasiej pensji. Ilc#
to poirzeba pracogodein ma-
szymistek na wyplsanie
wazysikich wnloskéw,
kilograméw paplern. Kaddy
wnlorek o nkaranie pisze sie
w czlerech egzempiareach. Je-
iell pomnoiymy to preez po-
nad cetery tysiace wnloskiw
rovanie, otrzymamy sumeg bar-
dzo wymowna, A ile potrzeba
samozaparcia 1 wysilku ze
sirony ddalu kadr, aby o
wrrystko dorecryé, tym har-
dziej, #e nie ma sie nieraz
prrekonania co do slusznofei
danej kary.

Do jakiej natomiast rewo-
lucii dossla kara dwiadezy
fakt, ie dorgeza sle je prze:
sekretarki wydzialowe jako
wwykly korespondencje. Jeie-
i to kogo ciekawl od strony
slatystycane], splesze dodaé,
ie na daieii roboezy praypada
przeciginie do 15 kar.

Spajrzmy na ¢ sprawe 2
innego punkty widzenia, 2a-
standwmy sie cxy reeceywiscle
Jest u nas taka zla maloga, ic
nie ma prawie pracownika
(statystyoenego), ktbry nie byl-
by ukarany. Jeieli wefmiemy

wychowawczym

pod uwage wykonawstwo pla-
néw, zdobywanie setandaraw,
podnoszenie kwallfikaeji, wy-
konywanie norm na- pewno
jest m nas lepiej nik w innych
zakladach, A wiee ,gdzie leiy
ten ples pogrzebany”. Hm,
rreceywiscle, gdrle?

A jednak Jjest taki slaby
punkt, ktéry cwie sie — zale-
iy = jaklego ponkiu widzenia
spojrzed — organizacja pracy,
albe jej dezorganizacjs.

Mam wielky ochole w tym
miejseu ten arivkul zakon-
exyé, aby otworzyé nim dy-
skusje, woslawié¢ otwarte poie
dia korespondencjli inferwen-
cji. rozmyslan et cetera, ieby
stworzyé jak najszersze pole
do wypowiedzl na ten temat.
Mam rownlei ochelg ten ar-
ivkul skohezyé z preyezyn zu-
nelnie asobistyeh (aby nie za-
stuiyé ma karg). Poniewad
Jednak dalsze wywedy ariy-
kelu  musintyby  zahaczyé
o bezpofrednie | osobiste mie-
dociggnlecia miektérych na-
szych luminarzy, wobec lego
rapraszam  Smielszych  ode
mnie do zabrania glosu mna
powyisey femat.

e R T e e e R e e N e

KOLEC

'Wt‘t

o

karowyeh bez damia im inicja-
tywy rzeczywistyeh organizato-
Tow.

Przypuszezam, #e poki jeszeze
cras nalcialoby jak najszyvbeiej
oddaé ,co cesarskie — cesarzo-

wi”. Ruch (urystyczny jeszeze
si¢ nie rozpoceyl, trzeba wilec
dziala¢ tak, areby wreszeie

FTITK stanclo na wysokodel za-
dafi organizacyjnych i roll jakie
uchwala CRZZ w kierunku tu-
rystyki w porezumieniu z na-
czelnymi wiladzami PTTK na-
klada na kola zakladowe.

Niezaleinie jednak od priy-
toczonych cytatéw z regulaminu
organizatorow turystyki i postu-
latéw wysunietych pod adresem
PTTE pozwole sobie przytoczyé
pare zdan wypowledzianych na
1 Krajowej Naradzie Aktywu
K6l Zalkkladowych PTTK:

WORZZ powierzajge PTTK rolg
gléwnego organizatora turystyki
i krajoznawstwa w zakladach
pracy jednoczeinie nie wyklu-
cra ani nie sugeruje radom za-
kladowym, aby zabraniaé innym
organizacjom dzialajaeym w za-
kladach pracy organizowania

 riinego rodzaju czynnych form

wyporzynku po pracy, jesli cie-
sra sie one uznaniem i ogblnym
peparciem zalogl, Ta forma
dezialania  zresztn jest w pelni
uzasadniona szezegblnie w tych
rakladach pracy, gdzie po pro-
stu brak jest zakladowych kol
PTTK. , Sprawa 1a wicc przy
dalszym wzrodcie i ‘umocnieniu
k6t mmkiadowych PTTK stopnio-
wo zacznle sie w sposdb jedno-
snaczny krystalizowat,

Przy tej okazii warto mb;e
wyrainie powiedzieé, 2Ze nie
kaida inigjatywa, jaka rodzi sig
czesto w tym zakresie w zakla-
dach pracy ma cof wspilnego
z ideg turystyki i krajoznaw-
stwa. Pod tym wzgledem jest
wiele poplgtanyeh  pojed 1 w
pewnym sensie istnieje wielki
nieporzgdek. Dzialajg tu bo-
wiem w wielu przypadkach jesz-
cze stare bledy | mniemania,
e wystarczy weadzié grope lu-
dzi do iakisgolkolwiek bgdi
Srodka lokomocii i wiegé ich
przez wiele godzin na drugi ko-
niec Polski, urzadzalae nieprze-
myélang wycieczke, aby uznaé,
2e w danym zakladzie pracy
uprawia sie turystyke 1 krajo-
znawstwo. W imie prawdziwie
zdrowotnych 1 wychowawczych
walordw turystyki i krajozmaw-
stwa w ostry sposdb przeciw-
dziatat tego rodzaju nieprzemy-
§lanym wycieczkom i imprezom.
Stad tei chyba pod tyvm wzgle-
dem wynika jakie§ bardzo wai-
ne | odpowiedzialne zadanie dla
sktywu Rad Zakladowych |
aktywu kil PTTK. Kaizda wy-
cioezka, rajd, 9Impreza tury-
styczna ilp. musza by¢ tak po-
myélane, aby dajge zdrowy wy-
poczynek po pracy, uczyly lkul-
tury wspdliycia, kolezenstwa,
dawaly odprezenie psychiczne
i uczucle zadowolenia z dobrze
wykorzystanegzo wolnego czasu”.

Przypuszezam, Ze tu komen-
tarzy nie trzeba, trzeba tylke
poprosi¢ o ujawnienie sig dzia-
laczy PTTK, ujawnienie dobrej
roboty.

Tym razem nie korespon-
dent, & jeden z organizatordw
turystydki masowesj.

W. B

» Wyrodni ejcowie
pamietajcie o, mieku

DOKONCZENIE ZE STRONY 2

W rommowle I p. mgr Danuly
Gorsky  opowiedriatem o calym
rmartwieniu  wobee braku  posia-
dania rreczy nle prredsiawisjgce]
wartosci nadzwyctajnego leku, a
mime 0 moggee] spowodowat wies
le preyikirych nastgpstw, Pani ma-
gister Garska odwaiyla sie . prae-
kroczyt" przepisy, narazié sie na
konselkwencie — | zgedzils sie ma
spreedai micka bez receply
skiej, pod warunkiom dostarcrenia
je] do apteki w modliwie najkrét-
Y terminie. Nie wiedmatem,
jak jej za o podzekowat. Nie
pojecia w  Jakl to spo-
procownik  apleld magt po-
gRodzié rygor obowigmijacyeh prie-
pisbow =z ba  chwilll, By-
lem jJur na. tyle wyirgocony = po-
prawnege rocumienda crysto ludse-
kith metod posigpowania duiekl
navkoem © plerwezshistwie prrapi-
stw nad celowieklem, ktdremu opne

shika, otfzymanym w gabinecle le-
karskim p. doktbr.
wWyTedny ojciec™.

P. 8. Czesto sie rdarza, #s Tre-
cxy Thale, kibre slufs riecvom naj-
wigkszym =g proez nes  Swiadomie
L lekcewatseo pomijane. I rdwmle
cresio za  cel swojed dmintalnoéel
obleramy sobie tzw. poly parageaf,
nie starajac sle nawet pamistasé, e

m jego trefcla stol fywy czlowiek

- istota o takich samych wartod-

cliach | poirzebach, jak naswe
Redakeja

Z notainika
reporieru

~FOLSKEA
1 SWIAT WSPOCZESNY™

Jak jui informowallém Komi-
tet Wojewddnis ZM5 mrgimm-ai
konkurs eczylelniczy p hastem
wPolska | dwist wxpolczesny', skia-
dajicy sic 2 poszeregdinych elapdw,

WEZy od Konkursdw na sreze-
blu  grupy do wielkiego
konkursu wojewddziclego.

W tym celu OIEANMZAtOTRY . CEWATE-
kéw  miodzietowyeh™ na jeden =z
nich =mprosili prelegentn TWP, kit~
Ty wyghosil oderyt wihaknie na te-
mat mgadnien objetych konkursem,

Niestety na odcayt ten  zgziosilo
slg maledwie lilka osdb. Pomijalac
slabg propagande  wokdl oderytu
ze strony KZ ZMS,
rastEnowic siv o endkomym udsale
miodziezy szkalne).

Jui od do#t dawna wiadzae mjeg-
skie mialy pretensie do ZDIK, '3
w swoje] pracy mpomina o ssko-
nie zacheca milodziety srkol-
nel do udsEalu w pracy TulMural-
nej fvodowiska.

Tymorasem akityw kulturalny do-
pomina sie tej wspdipracy i wy-
chodel = dnyml na-
presciw. Niestety stkoly Swldnic-
kie albo nie widea tyeh wysitkow,

albe po prostu nle chea = nich
skorzystaé. Naszym zdaniem  do-
brze hyloby, gdvby dyrekcie na-
sEyeh . sekdl  wypowiedzialy sig aa
ten temat.

Z WYSTAWY MALARSTWA W ZDK
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Czy tylko dla ludzi kulturalnych? $pacerkiem po ,,SAM-ach*

Niektérzy dzialeese kulturalni pracujgoy
w Zakladowym Domu Kultury majg tendencie
do ograniczamia dziatalnodei dlubowej dla pew-
nej okreslonej mignem kulturalnej” grupy lu-
dzi. Kryje si¢e za tym cheé ulatwienia sobie
pracy i symdwa jej do roli obserwatora
a nie twdircy. Tendencie tym bardzie] nicadrowe,
Ze wypaczaiq charakter pracy kulturainej, Bo je-
Zeli styszymy coraz czedoiej glosy o udostepnie-
wiu czytelni tylko dla czionkdw zespolow Iud
okredlonej, kulturalnie zachowujgcej sie grupy
wmiodziezy, jednoczeinie rozpro Y learnety
do klubu telewizyjnego wirdd czlonkdw zespo-
tow, to znoczy, 2e mie cheemy wykorzystné tych
Srodkow wychowawesych w celu wychowania
tej drugiej miekulturaine grupy miodzieiy.
Stwierdzamy wige, fe istnieje ta grupa, widsie-
iibyﬁmu ja chetnie wérdd tej plerszej, ale prze-
cie zemuykajec przed nia droge kulturelnego
wyiycia sie, nie stwarzamy dia miej odpu-
wiednich warunkdw, aby byla ona lepiej wy=-
chpwana i bardefej Julturalna.

Nie mozna twoerzyé kultury tylko dla ludszi
kultaralnych, jeieli gros naszej driatalnodei okre-
&lamy wnignem  wychowawezej, Nie mugimy
przeciez wychowywad ludzi jus dobrze wy-
chowanych. Musimy natomiast tworzyé kuliure
i jej formy wychowaweze dla ludzi, kiérycn

cheemy mauczyé kultury. To jest podstawowe
zadanie kafdego dziatocza kulturalnego. Diatego
tei tendencje do ograniczenia pracy dla wspom-
mignej grupy sq niesluszne i neledy je jak noj-
szybeiej wyeliminowad z praktycanef dzialalnos-
ct.

Placdwka kulturalng siuiy calemn Swidnic-
kiemu érodowisku bez wrgledu na jej poziom
kulturainy czy intelektualny. A wiec niech be-
dzie otwanrte § dla tych niekulturalnych ludzi, bo
jeteli w miej sie mmajdq, to zmaczy, Ze' pragng
kultury i mojg szezere checi sie jej uczyé, a (o
przeciez w pracy wychowaweze] jest majwaz-
niejeze. Bo do czlowieka, ktdry ma ched sie
uezyé Patwiej moina trafi¢ z konkretng formng
nauczania. W omawianym przypadku nalezaloby
takich form szukad, zamiast wymyéloé sposoby
pozbycia sie tych ludzi, a pdZniej widzied w nich
chulwanéw Nie licamy na wrodzong inteligen-
cig, bo jezeli ona jest, to latwo ulega wypacze-
niu migdzy innygmi poprzez fakie trakiowanie.
Otwdremy wige te wszystkie kluby dla wszyst-
kich ludzi w imi¢ ich wychowania: To bedzie
najlepsza spoleczna robota ma rzecz naszego Sro-
dowiska. Zamknijmy natomiast u:szmtl;ig i
miejsca, kidre temu wychowaniu nie sprepjoeje
@ newet je powainie wtrudniajg. To fe: bgdz&e
dobra spoleczna dzialalnosé.

Rumby,
samby,
cha-cha
1
lwilsatil
mozina
nauczyt sig
na kursie
tanca
towarzyskiego
w ZDE.
Zapisujcie sig
chetni!

X-lecie KS AVIA

W lipcu wreczenie sztandaru klubowego

W drugiej polowie lipea ma-
my nowy jubileusz. Tym razem
jubileusz sportowy — X-lecie
istnienia i dzatalnofei KS
Avia.

Powolany kilka tygodni temu
Komitet Organizacyiny do przy-
gotowania jubileduszu rozpoczgl
dzialalnosé. Na czele Komitetu
siujq prezes Klubu — mgr M.

i ¢zl prez Rady Kiu-
bu tow. Cz. Gielzak.

W sekcjach: organizecyinei,
propagandowej i  imprezowej
znalazio sie ponad 50 znanych
dzigtaczy sportowych =z tow.
tow. Baneckim, Jogwiiskim,
Brezotks, Jankowskim na ezele

Zadaniem ich bedzie pelne ze-
stawienie imprez sportowych w
czasie tegorocznych uroczystos-
€l jubileuszowych. A bedzie ich
©0 nie miara,

Najwainiejsza = tych urocey<
stodel to oczywidcle akademia,
na ktérej po raz plerwszy w
historii klubu — sportowey spod
znaku blekitne] Awii atrzymaia
sztandar  klubowy. Nawiasem
mowige pigknie wykonany sztan-
dar, ktiry funduje zaloga wy-
dziatu obrébki mechaniczned,

Inicjatywa sekr. OOP tow.
A. Gawrona i entuzjastéw spor-
tu doczekala sig pelnej rea-
lizacji. Ludzie ¢l zostawig piek-
ng pamiglke Klubowi na wisle
przysziych lat. Nie te: dziwnego,
#e sptandar klubowy to maj-
bardziej uroczysty moment X-le-
cla.

Dalsze nie mniej waine mo=
menty, to wreczenie pucharbw,
dyploméw, pagréd — zespolom,
dzialaczom, wyr6inionym spor-

toweom | najwierniejszym sym-
patykom Klubu

Imprez sportowych z racil ju-
bileuszu Klubu bedzie b. wiele,
Juz od pelowy kwietnla o pu-
char Prez. MRN w Swidniku i
o puchar dyrekell szkét — spor-
towg walke na blezni i boisku
rozpoczng zespoly szkolne.

Lekkoatletyka, siatkoéwlka, ko-
szykdwka, szezypiorniak, pilka
noima — oto dyscypliny wysu-
nigte ma pierwszy plan.

Z imprez przewidzianych przez
Klub wybijaja sie na czalo:
czwormecz pitki siatkowej =z
udzialem drusyn zrzeszenia spor-
towego Stal oraz ezwérmecz
bratnich drutym WSK: II ligo-
wej Stall Rzeszéw, IT ligowej
Stali Mielec oraz Stali Okecie
i Avii

Bedg to na pewno smaczpe
rodzynki w jubileuszowym cies-
cie. Jezeli dodaé do tego spot-
kanie pitkarskie w dniu 1 Maja
Lotnik Deblin — Avia i w nisco
péimiejszym terminie meez pil-
karski Avii z Legia Warszawa,
to jek na kalendarzyvk pilkarski
w okresie jubileuszu duio spor-
towych emoeji.

Bokserzy walczyé bedg w to-
warzyskim spotkaniu albo z Le-
gia Ib, albo tez ze Stalg Raze-
SZOW.

X-lecie XS Avia na widno-
kregu. W polowie m-ca maja
powinien ukazaé sie biuletyn in-
formacyiny KS Avia, w kto-
rym znaleié bedzie moZna pelny
cykl imprez jubileuszowych.

Rozpoczng sie one w dniu 1
maja i trwaé beda do sierpnia
br., az do Swicta Lotnictwa.

Mieczyslaw Kruk

Tak niewiele potrzeba, Zeby
w jednym sklepie kupowalo sie
przyjemnie, a drugi sie omijalo.
Popularne teraz ,SAM-y" po-
sornie nie réinig sie weale od
glable, a jodnak.. Nalstarszy
SAM" obok apteki wyglada na
elegancki Nie wiadomo tylko,
po co postawiono w nim dwa
kioski kasowe, Jeden z nich
nie jest wmnigdy wykorzystany.

Do  nasiepnego wSAM - u”
nr 20 na oghdl nie moina mieé
zastrzezen. Moja uwaga doty-
czy ustawienia kiosku kasowego.

Obok niegb grupuje sie jak
zwykle spora ilodé kupujacych,
ktéra doslownie zagradza droge
do pleczywa 1 trudno sie do
niego przepchngé W wynikn
wadliwego ustawienia nie moi-
na réwniez dostaé sie do stoiska
sprzedaty wagowej, nie’ wiado-
mo rowniez, kto gdzie stoi, czy
do kasy, czy po wedling. Jedni
drugich przepychajg przeszka-
dzajgc sobie wzajemnie. A prze-
ciei tak nie wiele potrzeba, aby
te sprawe rozwiazat. Moim zda-

niem malefaloby kicsk postawié
kolo drzwi, a na $cianie, gdzie
obeenie on stoi, ustawié postu-
ment na koszyki. Ogonki wiedy
beda usialy ustawiaf .sig pod
fciang sklepu i stoisko z wedli-
nami =zostanic odsionigte. W
#SAM-ig" tym warto by zastano-
wit sig nad kupnem estetyczaych
drucianych koszyczikéw, takich
jakie uiywa sie w innych skle-
pach.

Najprzyjemniej kupuje sie w
»SAM-ie” obok sklepu meblo-
wego, ale do niego mam znéw
zastrzezenie  odnoénie ' godzin
sprzedazy, podobnie zreszta jak
i do innych sklepéw. Odnoénie
tej sprawy uwaiam, e MRN po-
winna ustali¢ godziny handlu
dla wszyskich sklepéw w Swid-
niku. Do tej pory kaidy sklep
reguluje tg sprawg we wilasnym

zakresie.
EC-kol.

Konkurs czytelniczy

W maju br. w ZDK od-
odbyl sie konkurs czytelniczy

su powiatowego. Impreze w
ZDK poprzedzil jui dkonkurs
zorganizowany przez radiv-
wezel zakladowy z udszated
bibliotelki ZDE.

Ostatnim sprawdzianem
‘wisdomodel 2 zakresu ,.Polska
i Swiat wapolezesny” Jesl dkon-
kurg pod takim tytulem, kto-

ry ogh 1y W dzisiejszym

Magnetofony na avenidzie Sao
Joao ryczg ogluszajgce samby
jedna za drugg. Samoloty spor-
towe kraqiq nad drapaczami
chmur zrzucajgc cetnary me-
tryczne kolorowych komfetti i
propagandowych ulotek 2z pray-
pomnieniami, o czym to jeszcze
nie powinni zapomnieé Paulistas
w opstatnich godzinach przygoto-
wan do karnawalowych plgsdw.
Murarze na - russtowaniach na
ted astei kondygnacii dra-

!
¢
; bedacy ellminacia do konkur-
¢
[
‘
¢

numerze naszej gazety.

Podajemy mizej jfragmenty
trzech ksigiek Kkonkursowych,
ktorych tytuly i mazwisks auto-
réw prosimy odgadngé.

1) ..Na miesige przed poczgi=-
kiem karnawalu gorgezka ogar-
nia calg prase i radio. Nie ma
jednego wydania gazety, w kto-
Tym nie mjdwm!u by sig na

ym miejscu ot ne opi-
sy i fotoreportate ze szkdt sam-
by, wspomnienia mnajhuczniej-
szych karnawaléw, reporfate =z
konkurséw tanecznych, = wybo-
réw kroldw i krdlowych Fccrdu-
ndw, tekm; i melodie
samb — i cgloszenia x&lmﬁn 2z
nowymi maskami. To dla tych,
ktdrzy mogg zaplacié za pomysiy
innych. Cyganka osiemset cru-
zeiros, Melsykanka tysige dwies-
cie. Popularna Chiguita Bacdna
kosztuje taniej, pduz jest oszezed-
niejsza. Zamiast kapelusika — tu-
pinea bamana podzielona do po-
towy na catery czedci, do pre-
wego ramienia przypicta kisé
banandw, lewa nogawke poniZej
kolana, prawa powyiej,

Przeciei Chiguite Bacane opie-
wa =wycieska samba = ostatnie-
go karnowalw:

Malefika Bacana z Martyniki
ubiera sig tylko w lupine banang.,
Nie nosi sukienki eni pantofli,
zima jest dla niej pelnym latem...

I jak potem podejrzewaé bra-
zplijska Chiquite Bacane, 2e
sprowila sobie maske przez
ogzczgdnods.

W ostotnich miesigeach przed
karnawalem cale miasta rmie-
niajq sie w szkoly samby, Cuwi-
czy sie w parkach, w tramwa-
jach { outobusach, w poczekal-
niach dworcowych i w ludowych
jadledafniach, me gankach do-
méw i ma ulicach. Wigkszodé
épiewakéw i muzykentdw nie
zna nut, wielu z nich nie umie
czytaé ani pisad, Uczg sic jeden
od. drugiego stuchem i sercem
dodajq, ulepszajq i komponujg
nowe teksty, nowe melodie, ktd-
re pblatujq potem miakto.

Wreszeie rteé termometru go-
raczki karnawalowej dochodai
do punktiu krytycznego.

pacza chmur nad cvenidg Sae
Joao chlapiq wielkimi kielniami
zaprawe na fesade w regular-
nym rytmie samby. Cierpniemy
ze strochu patrzac na mich, na
ich . posuwiste ruchy zsynchro-
nizowane z rytmem glofnikdw,
opbinione jedynie o ulomek se-
kundy, odpowiadajgcy zawrot-
nej wysokodei ich rusztowania
u-.-i égosuﬂku do gldw przechod-
nidw...

O dsmej wieczorem ulice mia-
ly jeszeze jako tako mnormainy
wyglad. W dwie godziny pdiniej
SnoiPquo bylo jut do gory no-
gami.

2) . Suk mdbgl Lumumba bronié
gsig? W kraju o niskim szezeblu
rozeoju, w kraju, gdzie olbray-
miq wigkszoéé stanowili analfa-
bect — decydujgee zmaczenie ma
fywe stowo. Nie ma co do tego
dwdch zdat, fe jedna z tajemnic
mirue § sukcesdw Lumumby le-
ate w fego umiejetnodciach ora-
torskich. Ale jak daleko siege
ten wptyw? ,Der Spiegel” pisal,
fo wplyw Lumumby dziatal 1w
promieniu rozchodzenia sie jego
glosu, Byl jakié element prawdy
w tym blyskotliwym i kaflioym
powiedzomndu, Zasieg madna
bylo zwiekszué przez radio i pra-
se. Stad miedzy innymi owe cze-
ste konferencje prasowe, ne kts-
re dziennikarze chod2ili z naj-
wyiszym  zainteresowaniem, 1
gdzie wysluchiwali premiera. =
zapartym tchem.

Oto jedno z najbardziej prze-
pojonych pasia i nomietnodcig
przemowien Lumumby w czasie
konferencji prasowej po jego
powrocie z podroZy zagranicznej:

~Nozz rzad mie posiada broni
i unika gwattdw. Ma tylko swo-
ja idee, swoiq wiare, swdi na-
réd i = narodem potdw jest yé
lub umieraé, zpingé lub zwycie-
yé, albowiem dmieré jest mniej-
szym clerpieniem niz niewola...
Z tym uczuciem zwréclli#my sig
do ONZ.. Rada Bezpieczenstwa
potepila agresie belgijskq, po-
twterdzila nasze granice i nie-
podieglofé..,

Znamy ohude kolonializmu, ale
nigdy nie osiggnal on takiego
dna i takiej hafiby..”
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Usmiech
za usmiech

Pragnac wyrazié uznanie per-
sonelowi Szpitala Rejonowego
im. Boya-Zelenskiego w Swid-
niku, prosze o zamieszezenie ni-
#ej podanego podzigkowania:

Dyrekiorowi dr Gustawowl
Dmowskiemu, lekarzom — Wil-
helmowi 1 Rogkowl oraz sio-
sirom oddziatu chirurgii — Zo-
fii Malickiej | Krystynie Smen-
dra — za oloczenie serdecing
opieks cigiko cheorege mege
brata — Wieslawa Cayiewskie-
go skladam {a droga gerace po-
dziekowanie.

Jerzy Crzyiewskl

OGLOSZENIE
Niniejszym oéwiadezam, e za
dhugi meza Juliana Knapa mnie
odpowiadam,
' Wanda Knap
Swidnik, Stawinskiego 5/1

W odpowiedzi na nasza krytyke

W zwiazku z notatks zamieszotons w ,Glosie Swidnika” w rubryce

pwWalczymy 2 bexdusznoscia™

z dnia 15IL1963 r.

dyrekcja MHD

w Swidniku po skonfrontowaniu sprawy z kierowniczks sklepu ob.
BOGUMIEA TKACZYK — udrielila upomnienia usl.nego Udzielajac .

upomnienia ob. BOGUMILE TEACZYK dy

pod

fakt, ie ekspedientka ta potrakfowala ob. K. nlewhi«lwle : | ha:dns!-
nie nie sprzedajac jej masta, a zalatwiajae w tym czasie inng klientke.

OD REDAKCII:

Takie traktowanie krytyki prasowej jest niewatpliwie budujace.
zaintergsowane

Spodzlewamy sie, ie inne instytucje
ych zamieszezanych na lamach gazety pajds w Slady dy-

krytycznych
rekejl MHD.

w notatkach
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Rok II

My tez umiemy sie hawi¢

Dnis 16 lutego br. eastep ,Filipl-
mek™ zowal w sckole , Kon-
kurs filmowy"™. Priygotowania do
impreay trwaly dod¢ diugo. Harcerki
rbieraty wiadomodci o akiorach oraz
ich fotosy, Konkursem kierowala za-
Krysia

glg =
pdw. Plerwszy etap polegal na od-

adnlgeiu  dwu pyl.a.n zwigzanych z
iyclcm aktora, a naslnfnle pry po-
mocy fotosu pnwh!ﬂ Jak mig ak=-
tor narywi. Natomiast w dr
etaple trzeba bylo oﬁlﬂlﬂﬂ-\# % §
go filmu jest grana melodla i na PDd-
stawie urywka = ksiatkl, ktére] fa-
bula rostala nakrecoma na film, od-
gadnaé tytul damego fllmu. W kon-
kursowym jury rasiedli: dh szozepo-

wy mnm Rubaj, zastqpowa , Fill-

pinek™ dl

dwua  eta-

i Kniodmld. Do koﬂkunn preyetgpi-

o wielu ucEnidw nasze] szkoly, 1

miejsce wdobyla H. Kolak, IT — K-
czyk, & 111 — A, Molik,

Na zakoficzeniu konkursu porgani-
wwano wieczorek tanecriny, nA Kid-
rym miodziez bawila sig bardzo we-
solo, Taficzono rhiorowo ostainie szias
glory taneczne — twista 1 madisona.
Po imprezie zasigp podsumowal |
ocend! swojg prace.

Druhny & zastepu , Filllpinek™ bar-
dzo dzlekujs =a 'pomﬁe W POrEATIZED-
waniu konkutsa dh Skrretusile).
ktéra pomimo, #e nie chod# do na-
sre] sekoly bardzo dudo pracuje w
harcerstwie.

- ®

Oprécz pracy harcerzy w MESIYm
seczeple mokna zmuwaiyé, de dru-
howie |nteresuis sie <dyclem kultu-
ralnym, Na znak _Organizatora wal-
nego crasu™ zastep | Fllipinek" zor-

ganizowsl ,Konkurs piosenki” nato-
mlast zastep Hoclakdw"”™ kulig.
- . -

Ponlewat zima byla pigkna | mro-
tnn, msiep , Koclakdw'" pod kierun-
kiem rastepowej Magdy Szezeiniews
skie) rorganizowal kulig. Kulig odbyl
sig dnla 17 lutego, . Kociaki’ zapro-
slly na nlego lunk.:y:nyeh Gospoda-
rzem preejad sankaml zostal dh
Januse Selkula. Trass wytyczona by=
la z géry. Przez miasto harcerze je-
chall ma dutych saniach zapregio-
nych w dwa gninde konie. Potem do-
crepione male sanki, ale byle z tym
dugs klopotu, poniewaz sznurki byly
bardzo stabe, Sanle kllkanaSeie razy
rusraly i znowu stawaly. Po dwoch
godzinach kulig dotari do szkory mna
Zadebiu, gdzle harcerze rostali ngosz-
czenl przez dh. Gratyng Cryfewska
tradyeyjnym bigosem | gorscy her-
bats. Po kolacji byln zabawa przy
edapterze | atrakcyine niespmnnnkl
przygotowane przer , Kockakow,

To co dobre, szybko slg jcofiezy —
czas odjetdiaé do domu. Druhmy |
druhowie ociagali ele bard=o, shy-
chat bylo giosy .Jjeszcze trosckg",
wieszeze chwileczkeg". Droga powrot-
na byla noajwspanialszym numerem
Fuligu. Senurek nie rwat gle. ale za
to sanle wywracaly sig | co chwila
ktoé wopadal nosem w Snleg.

Ubrania byly mokre i zanosiio sie
na katarek, Mimo wszystiio harcerze
byll radowoleni. . Penl Zima" nie
srezedzila nam w tym roku snlegu
anl mroru.

Kullig harcerskl pozostanie wszyst-
klm w pamiecl | beda go milé Wspo=
minad.

Troplelelka Eatarzyna Gurowska

Na z-e.

IMS
pracuje

W 1058 roku powstalo w na-
szel szkole kolo ZMS. Poczaglki
byly trudne, ale pdiniej dzieki
dobrej propagandzie szeregi ZMS
powiekszyly sie o wielu czion-
kow. W nasteonym roku wstgpiio
do organizacji 13 czlonkéw. Od
razu powzieto Ssmiale plany na
przyszlosé, Czlonkowle zapoznali
sig ze statutem ZMS oraz z tres-
cig obrad konferencji powiato-
wych ZMS. W tym czasie w
skiad zarzadu wchodzili: J. Wit-
kowski — | sekretarz, K. Manko
— 11 seder. | skarbnik R. Jeczen.

Opiekunks kola byla Janina
Lewandowsla.
W 1961 r. zmieniono zarzad,

1 sekretarzem zostal kol Cichul-
ski. Po jego kierownictwem ZMS
pracowal do poczatku roku szkol-
nego 1862/63. Obecnie znéw zmie-
niono zerzgd, 1 sekretarzem jest

Halina Jaresz. Opiekunks ZMS
jest prof. Barbara Makles

Praca w ZMS ma bardzo sze-
roki zakres. Czlonkowie kola na
kazde zebranie przysgotowuja re-
feraty, giownie na temat obec-
nej sytuacjl miedzynarodowei.
Organizuiy zabawy i wieczorki
dochodowe, uzyskane fundusze
przeznaczajgc na budowe szkél
Tysigclecia, na odbudowe stolicy
itp. Wiele uroczystych apei
szkolmych zostalo przygotowa-
nych przez ZMS. Co miesige
ukazuje sie w szkole gazetxa
~Glos ZMS”. Obecnie do szkoi-
nego kola ZMS naleiy 35 czion-
kow. Praca w kole dzieli sig na
nastepujace dzialy: ideowo-poli-
iyczny, naukowo - zawodowy,
spoleczny, kulturalno - eéwiato-
wy, turystyczno - sportowy i
organizacyiny.

W dziedzinle spoleczne} czion-
kowie zorganizowali Terenowy
Hufiec Pracy, ktéry zarobions
pienigdze przeznaczyl ma kupno
telewizora. W dziedzinie pracy
kulturalno-ofwiatowej wydawane
=y gazetki oraz orgamizowane a-
pele szkolne z okazjl réinych
uroczystosel

A oto plany na przysazlofé:

a) Podzieli¢ caly grupe ZMS na
klasowe grupy dzialamia.

b) Peszerzyé komitet szkolny

bardzie] go ualctywnié

¢l Omawiaé na zebraniach sy-
tuacie miedzynarodows.

Zyczymy kolegom z ZMS dal-
szej pomyslne] pracy w organi-
racji.

Dh Z. Gornlewski

Konkurs czytelniczy
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3} ..dak mas widza, tok nas
piszg® — powiada prepsiowie.
Jedli chodzi o otaczajgcy mnas
dwiat — to widzieli nos w réi-
nych epokach réinie, Tukie po
drugiej wojnie fwintowej w roi-
nuch okresach réime byly poje-
cia o Polsce, U jednych prayjaz-
ne, u innych cbojetne, u jeszcze
inmych nieprzychylne. Ale kazda
z tych kategorii zawierala wicle
nivanséw w zaleinodei od tysiq-
ca i jednej okolicznofci.

Kiedy jako dziennikarz bylem
w 1948 roku w Nowym Jorkw
niekidrzy towarzysze amery-
kaiiscy  traktowali mnie joko
symbol dobrobytu i nowoczes-
wodci, jakie niesie z sobg socjc
Uzm, a kiedy mdwitam o ruinach
Warszawy, o ludziach mieszicajg-
cych w ruderach oraz o tym, e
dopiero  preyszlofé  przyniesie
realizacje ich pragniedi — kiwali

rozczarowani glowamd, gdyz nie-
ktérzy w majlepsrej wierze i
neiwnosci saqdeili, e istnieje au-
tomatyczna bariera, przed ktdrg
jest nedza, doyzysk i bezrobu-
cle, @ za ktdrq  panuje zasada
Jenzdemu wedlug potrzeb” — Ze
tq barierq jest rewolucjo socjo-
listyczna. Spotykelam te: oply-
waiscyeh w zbytek mieszezu-
chéw, ktérzy z lza w oku dekla-

mowali: ,Ofwigcim”, ale z nie-
smakiem wychodzili z pokazu
filmu ,Ostatni etop”, pomiewai

ne takie rzeczy” mnieprzyjemnie
jest patrzeé ludziom przywyklym
do spokojnego, wygodnego Zycia
z aperitifem przed obiadem i
partiq golfa po sjefcie popolud-
niowej. Byli te tacy, kidrzy naj-
nowszym Fordem" zawozili ng
poczte zapakowane starannie
najstarsze i wypltowiale ,ciuchy”,
ktére po wojnie otrzymywalismy
w prezencie jako biedni studenci

Uniwersytetu Jagielloviskiego, By-
li jedmak i1 tacy, ktdrzy dawa-
li to, co mieli najlepszego, ale ci
na ogél mie jeidzili ,Fordem".

Kiedy wracalam ze Stanow
Zjednoezonych, na statku pe-
wien pan, dowledziowszy sie, e
jestem z Polski, zapytal z przc-
razeniem;

— Ale chyba pani nie wraca
tam?

— Wracaem,

Spojrzal na mnie z mieszaning
wspdlczucia i politowania. A po-
tem omijal muie z doleka, gdy:
= samobdjeami .2 premedytocia”
leplej nie mieé mic do czynie-
nie...”

Odpowiedzi nalezy przesylat
na adres Redakeii ,Glosu Swid-
nika" bl, 13 do dnia 31V. br.

Na uczestnikéw konkurktu cze-
kaja atrakcyjne nagrody ksigi-
kowe.

Z kullurq antycznqg
naty

Jui 5 lat uplynelo od chwili

zaloienia kolka filologicznego
w’ naszej szkole i czlonkowie
jego mogg pochwalié sie doéé
duiym dorobkiem. Jak wska-
Zuje nam sama nazwa, zagad-
nienia w kélku zwigzane sg ze
staroiyinoéeiy, z kulturg an=-
tyezna i je] wplywem na wsphi-
czesnoét. DMam wraZenie, Ze
praca w kolku duzo daje jego
czlonkem, rozwija inteligencis,
wyrabia pewne zainteresowania,
ksztaltuje umiejetnodci.

Tradycja kolka staly sie wie-
czornice -czesto polgczone ze
zgaduj-zgadulami i przedstawie-
nia urzgdzane 2z okazji Dnis
Ofwiaty, Ksigzki i Prasy. Chy-
ba jednak najbardziej utrwali-
la sie w przeizyeiach czlonkdw
kétka komedia Planta pt. ,Stra-
chy” wystawiona w maju 1860
rokuw Z prryjemnosciy wspomi-
Juamy narwiska mniektoryeh ak-
tordw jek mp.: M. Szexerhik,
J. Sekulz, M. Siejko, J. Boro-
wiee, Z Garszel (obecnie w
USA), 8. Crop, K. Bukowiiska,
J. Leezyk, E. Bugala | inni

Do wainych prazeiyé naledalo
riéwniez spotkanie z dr doec. Z.
Gausimiee z Krakowa, redak-
torkg czasopisma Filomata”,
ktére regularnie prenumeru-
jemy.

Obec-me kétko  przygotowuje
poemat K. 1. Galczynskiego pt.
-Niobe” jako teatr poezji.
Cheemy 2z nim wystapié na
festiwalu amatorskich teatréw
poezii w Lublinie. To jest je-
den mnurt maszel pracy. Drugie
zagadnienie, ktérym Zyjemy to
piecioskiows komedia Planta pt.
+Zolnierz  samochwal”, ktdra
niebawem  bedzie wystawiona.

Duzym osiggnieciem kélka jest
systematyczne wydawanie ga-
zetki fciennej ,Echo klasyerne™
Zamieszczane. w niej artykuly,
choét o tematyce starozytnej
nawigzujg do czasow dzisiej-

szych. Ogoélem wydaliSmy 40
numerdw gazetki.
Duszg

wzniosle] i szerokiej

dzialalnofei  kotka
Z. Modzynska-Nowakowa — je-
go zalozycielka i opiekunka.

Drohiazgi
harcerskie

W dnlu 238.IT.1863 r. zorganizowano
W nasze] szkole konkurs pw.l
dia ucanidéw klas  podstawowy
Sprawami orga-nimcyjnymi i
gotowaniem azieci

1-:1751 koles. w:aA
: i B

Du km.kursu nrmtqpilo dwmﬂe‘-
cla duiec!, Wszystkie byly dobree
praygotowane | pr: ustu]enlu Wy
nikdw konkursu byly duke trudno-
%cl. Ostatecznie I miejsce zajal Wi-
tek Borowiecki ¥ klasy VIIb — xa
wykonasnle balady = filmu ,Ric
Brave'', rownorzedne
miejsca majelic
z klasy VIla za plosenks . Konlk' {
Anian Btranin 2 klasy Vb =zn plo-
senke  Arlekin®., e ETH M
konkursu odbyla sig kriitka wata-
wa dla mipdsiety = kias lHeealnych
i delegatéw klas od V do VIE

- . .

= okax}i XX-lecia Poltki Ludowe)
ucmiowie mnasre L4 jell
liezne obowigzanian. Podjste prace
sa podytecznie | potrzebne, Np. uce-
niowle klas dtiewigiych Zobowlira-
1i sie preepracowaé prey porzadioo-
waniy Swidnilka 50 godzin, wisle
kizz zajelo sle zhidres makulatury.
. 8w

Zastep Mew' pod kierunkiem za-

siepowe] dh. 2. Rudsifiskie] zdobyl

i

2 Ja 3
&

nows respolowa sprawnosé —  Skrryn-
ka pytai”, Harcerkl umiesclly w
Klasie VIIb skrrymke, do kidre)

wrzucapo kartki z proshg o odpo-
wied? na frapujgee Ich pytania.
Pytania dotyeryly rémych driedsin
kultury, polityki, #ycia
gpspodarczego. Po mym czasie

skrzynke prIvhiesions na abidmg |

Zastep podselono na kilka
mam RTupa xnnma w encyt!o-

.kas.-h !mr-nlny:h mncwledﬂ na py-
tania = jedn dziedziny. Wyko-
nowsry te prace harcerk! zaprosily
kinse VIIb na jedna ze zhidrek L
dawaly  odpowiedz, “Wezystic
harceski rdobyly te spn
- - -
W zwigzku = bardzo mrodna sima
harcerze na apel komendantid cho-

rogwi monwall akcje . PP"
{,.Pomet Ptakom®™) ane  spe-
cjalny sziab do kicrowanla i3 ak-

cig. Zadaniem harcerzy bylo dokar-
mianle piakoéw prrez cala mime O
wdzlale w akoji
Iy meldunki na specialne] tabley.

Oto kilka =z nich:

Zastep T klasy Technilkkum Me-
chanlcznege melduje. ie W Tamach
akeil PP wykonal i wywlesil 3
karmntki. Codziennl !ahwykht mmy
pokarm naszym SKTEV .
Jaciolom. wWikingowie™

Janek Micexkowski |

zagtepy wywiesEa- |

Klasa IVec zroblls Jeden karm-|
ta

e ]
W budowie karmnikéw 1 dokar-

mianiu ptakdéw wyrdenily sie =~
siepy , Marsjanek"”, . Mew* i druky-
ny ruchowe \Pszezblki” |, Cwane

i Dh A, Fliipewlen
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