Bibliotekd w Swidniku

W polowie lutego br. ergani-
zacia ZMS-owska na5ZEE0 EA-
kladu goéeié bedzie I sekrsta-

Mariana

rza HC ZMS tow. Ren-
ke. I sekr. KC ZMS ¢dwiedzl
masz zaklad w zwigziku ze zbli-
#ajgea sie XX rocznica powsta-
mia Polski Ludowej
. - .
Grupa aktywistow IMS | mkiadu
st ﬁgt:: ounldsv‘: ?ﬂi:l‘f
WS W
l.l‘dt’l‘:owmd mipdzietowe) wyledzie
w miesigeu lutym na o szkole-
aiowo-wypoczynkowy organizowany
przezr KZ ZMS w gorakiz] miejsco-
wokol ArPACTLL.

DYZURY

Od 1 stycinia br. dyury w re
dakril trzymane s W il
drialek | crwartek. Dyturni kto-
rEy przyjmujs interesantdw w g0-
drinach od 1T do 18

7 styesnia br. przcbywal w
naszym wakladzie | miescie wi-
cepremier ZENON NOWAK
ktoremu towarzyszyll przedsta-
wiciele wladz partyjnyeh | rea-

fistwa | wo-

WICEPREMIE

Wicepremier zwiedzil miedzy
innymi wydzial obrébkl mechs-
nicznej. kuénig, jedem z= wy-
dzialéw molocyklowych oraz

wydzial startu. W miescle za-
P t sig migdesy Innymi 2

dowyth L

waraonkami istniejgeymi w

ZENON NOWAK

goscil w Swidniku

przedszkolu, obejrzal Dom Knl.
tury, =ap 1 i

=
w barakach |

mieszkaniows
hotelach Swidnickich oraz =z
warunkami mieszkaniowymi
Francistkows.

Nastepnie udal dg.do WRN

Foto: E. Wesolowaki

w Lublinie, gdzie wzial udzial
we wspblnym posiedzeniu KW
PZPR | WRN. Na posledzenin
tym, jednym z probleméw, nad

wych | secjalnych Swidnika.

Za najpliniejsta sprawe uzna-
ne budowe mieszkan, #lobka |
przedszkola eraz Domu Kullury,
Za konleczne uznano rownled
otynkowanie [Istnlejgeych blo-
kéw, :

Wskazano réwniek na wiasel-
we planowanie rozswoju Swidnl.
ka. Miedzy innymi peruszonoe
sprawe budowy prostej | krit-
kiej swosy do Lublina, a wo=
kot tej drogi rozbudowe min-
sta. Usprawnilo by to komuni.
kacje | transport migdzy obn
miastaml

Wielki sukces zalogi WSK

XXIX Konferencja Samorzadu Robotniczego
podsumowala wyniki 1962 roku

i zatwierdzita plan na rok biezacy

Ublegly rok mizal dia nasze-
go rakiadu pod -pakiem dugego
sukcesu. Po od

& 1at plan produkeli towarowe

w pelnym asortymencie zakla-
du rostal wykonany. Zrealizowa-
li§my plan produkejl globalnej
w 100,54, plin dosiaw ekspor-
towych w 100%s plan produkcji
towarowej w 101%e plam asor-
tymentowy zostal w pelni wy-
kopany. Wykonaliémy réwnied
plan w zakresie skumulacji, a w
produkcji mstocykll wykonalid-
my 43.600 sit. motocykli, dajge
ponadplanows wartesé bliske 5
min zl

Wyniki te podsumowanv ni
Kenferenc)i Samorzadu Robotni-
czego, w loorej udszial wzieli:
przedsiawiciel KC PZPR — M.
PLISZCZYNSKI, wiceminister
Przemyslu Cigikiego — ini. TAL-
MA, dyrekior ZPL — M. GRO-
NEE, z-ca kier. wydz. ekono-
micznego KW PZIPR — Z. FIA-
SECKI orax przedstawiclele
wiads zakladewych.

Uezestnicy konferencji stwier-
dzili, 2e uzytkanmie tak powai-
nych osisgnigé jest wynikiem
wysilku catej zalogi i kolektyw-
nej pracy aktywu politycznego
i gospodarczago rakladu, a szeze-
gélnie dzieki mobilizujgee] calg
zaloge pracy Kf PZPR.

Wiekszego jednak wysitku ca-
| 1ej zalogi, wickjzej konsolidacji
wokét programu partii. wyma-

OOP nr 8

wybraia newe wiadze

W bm pa rejmniy  wyborceym
OO0P nr § dokonala analizy ealorocz-
mej duiatninoéci irax wybraia nowe
wiadze,
W minione] kalenc]i Egzekutywa
tej OOP poczymia duie postgpy, o
prrea enle] orgadimacii szla wiadei-
wymi torami. Oranizacia przestala
traktowzé dro SPrAwWYy Juko
najwainicisue, caly  drialalnoié
shierowzla na te \roblemy, Ktérymi
#yje na codsien cls zaloga. Diatego
ted w tym okresi wards) waknie
auntorytet OOP ‘véréd mafogl wy-
dzizlu.
Egeekutywa najdigeej wysilka po-
swigcila sprawom produkcyjuym, ale
skutecande reagavalm rdwnlei na
réine baljeski pr » =
w. Praca taka pumogla z Kolei mo-
bilizowsé zaloge lo realizscji medad.
Efektem tego jet realizacja zadad
produkcyjnych w roku 1362
Anzlisowano réwnied i nl:dwlg-
migeia w pracy (0P, Do najpowni-
| miejszyeh malefy alieryé staba prace
' m organizacjami sasow! s B W EA-
hresie produlkcii zhyt male podwig-
sanle uwagl jakedel

Na =mbranlu tm wybrano nowe
wizdze OOP. I s¢fretarzem wybrano

mﬂ- A. GA’ NA, a I1 sekre-
zontal :.-mwnxmgzg’x.

gaja zadania postawione przed
naszym przedsigbiorstwem W
rolku 1963

Wielkodcl te zawarte 5§ w na-
stepujacych wskafnikach w sto-
sunku do wynikéw 1062 r

® WZROST PRODUKCJI TO-
WAROWEJ O 137 MLN ZL.

® WZIROST PRODUKCJI
GLOBALNEJ O 87 MLN ZL

PODNIESIENIE WYDAJ-
NOSCI PRACY O @&, A ZE
WZGLEDU NA ZMIENIONY
OKRES ASORTYMENTU W
CZESCIACH ZAMIENNYCH O
DALSZE 4%

Poriowai  produkdja - inolo-
cykli utrzymywaé sie bedzie na
tym samym poziomie co w roku
ubieglym, gléwny cigiar przypa-
da na produkeje lotniczs.
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Plsalifmy jud o tym, #e szkole-
nie partyjne jest prowadzone w n#-
szej POP coraz lepie), #e dorobilis-
my sig wissnych wykladowelw 1 se-
roinEs Ey el 2 Rl e Gl WO
gacamy nasge stkolenie w nowe
mrmj.__xmlr.rnhw do tego, aby
stuchaeze Jak najwigee] slg naueryll
1 zrozumiell, Ostatnls wiainie w
kilku POP wykladowey skoreysiall

5

Ciekawe filmy oSwiatowe
now3 atrakcja szkelenia partyjnego

£ atrakeyine] pomocy, a mianowl-
ele z filméw odwiatowych, ktdrych
tematyka odpowladala zagsdnieniom
omawianym na szkolenit. Taklie
sekulenia prreprowadions migdxy
innyini w OOF nr 8, 13, ™, 1.8 i
killku innych, Szkolenia w tyeh
organizacjech cieses w=lg duiym
uznaniem stuchaczy | wrkladow-
eciw, Filmy w znacznym stopniu
wlatwity wykladowcom prowadsenie

W wydziale obrébki mecha-
nicznej drobnych detali mial
ostatnio miejsce ftragiczny w
ekutkach wypadek, ktéry nie-
omal nie zakofczyl sig &miercia
jednego z pracownikow tego wy-
dzialu.

Tokarz rewolwerowy Jozel
Broda otrzymal diugi pret me-
talowy, z ktérego mial wyko-
na¢ detale. Poniewaz byl on za
diugi i wystawal poza prowad-
nice, tokarz postanowil go prze-
cigé na polowe. W tym celu
umocowal prgt w uchwveie to-
karki maiej wiece] w nolowie
jezo dlugosci. Wvstajaca 2
uchwytu prawie 2 m koncowka
wymnagala jakiegoé podtrzyma-
nia, gdyz w przeciwnym wypad-
ku sila odirodkowa dzialajgca
na pret podezas jego obrotow
spowodowalaby duie odchylenie
koncdwici od osi-obrotu, a co za
tym idzie mogla spowodowaé

Podziekowanie

CZYTELNIROM 1 SYM-
PATYKOM NASZEGO PIS-
MA EZA NADESLANE POD
NASZYM ADRESEM ZYCZE-
NIA NOWOROCZNE SKLA-
DAMY SERDECINE PO-
DZIEKOWANIE.

REDAKCJA

Kiedy wreszcie KSR poswieci
swe obrady zagadnieniom bhp?

uderzenie preta w prowadnicg
suportu lub jakaé inng czesé to-
karki. Z tego tokarz spraweg so-
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s7kolenis, a sluchacrom Ich zrozu-
mienie. Takie uatrakcyjnlenie szko-
lenia wplyneta rdwnlef na ralnte-
resowanie si& nlm  bezpartyinyeh
pracownikdw zaktadu. IloSé sivchas=
cry bezpartyinych stale wirasta,
Trzeba preynad, de dzialajaca prey
KZ PZPR komisja propagandy Iro-
rumiata nalefycie swoly rolg, @
efekty tego sa widoszne w kakde]
driedzinle pracy propagandowe).

sk

Miodziez ZMS
realizuje uchwale
KSR

ZMS-owcy zdzialu Transportu
omawiali na ostatnim swoim ze-
braniu zagadnienia zwiszane z
re-pljzsr:jq uchwaly KSR w spra=
wie dyscypliny pracy. Poddall
oni miedzy innymi ostrej kryty-
ce swoich kolegdw, ktérych sto-
sunek do pracy nie byl zgodny
z wymogami obecnej dyscypliny
pracy. Czlonkowie tej . grupy
dzialania postanowili na zebra-
niu, 2e bedg dalej pracowad w
kierunku poprawienia dyscypli-
ny pracy w ich wydziale,

DZIS W NUMERZE:

*

Kiedy wreszcie KSR po-
swigel swe obrady zagad-
nieniom bhp?

# Plan postépu techniczne-
go musimy realizowad
skutecznej.

Przesiroga dla chytrusow.
Co mamy robié?

Kolumna harcerska | spor-
towa.

*
*
*

Plan postepu
technicznego
musimy
rea izowac
skuieczniej

Rozpoczgql sie nowy rok dzia-
lulnoéci produkcyinej naszego
przedsiqbiorslwa. charakteryzu-
jgcy sie wzrostem zadan plano-
wych w zakresie produkcji

JednoczeSnie zaklad zostal zo-
bowigzany do podniesiemia swej

pracy na wyiszy poziom tech-
niczno-organizacyjny, co musi
znaledé swoje odbicie w ob-

nizce pracochlonnodéci wyrobow,
zmniejszeniu iloSci brakéw, po-
lepszeniu jakoscl produlkcji,
zmniejszeniu zuiyeia materia-
16w, obniZeniun kosztéw wytwa=
rzania. Realizacia tych trudnych
zadan w r. 1983 i w konsekwencji
tezo wygospodarowanie na na-
stepny rok moiliwie najwyisze-
go funduszu zakladowego na po-
trzeby zalogi zakladu nie bedg
moiliwe bez zrealizowania prac
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EARNAWAL

Zapoczatkowany na balu .syl-

westrowym Rarnawal, (rwa.

Mamy wige okazle wykazaé,

e dyczenia moworocime byly

reeczywitclie dia nas. Bawmy
sig wige wesolo.

Foto: Z. Plaseckl

www.bibliotekaswidnik.pl
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Na wykonanie tej produkceii
zostaly nam zabezpieczone Srod-
ki na tym samym poziomiea ca
w 1962 r. Zwickszyl sie jednak
fundusz plac dla robotnikdw
akordowych | pracownikéw in-
tynieryjno-technicznych.

Dilatego tez konlecznym jest
wyszukiwanie dalszych rezerw
produkcyjnvch, ktire thkwig
miedzy inmvmi w niskiej wydaj-
noéci pracy wszystkich grup za-
trudnienia, zbyt wolne wpro-
wadzanie do produkcji nowo
przyjgtych robotnikéw, za ma-
lym wykorzystaniu robotnikéw
dnidwkowych, w duzej ela-
stycznofci w stosunku do pla-
now nalofonych na stazystow,
oraz w niepelnym wrkorzystanin
dnia pracy i duzej absencjl cho-
robowej, iim

Zaloga musi

nas rozumieé

W przedednin éwiat, jek co
roku cdwiedzam miedzy innymi
siedzibe komendanta strazy prze-
myslowej. Pod nieobecnosé tow,

er: nawigzuje tym razem
rozmowsg 2 zastepcq komendan-
ta tow. Zbigniewem Kowalskim,

Strai prremyslowa w zakla-
dzie w okresie fwigt ma peime
rgce roboty. Swieta, to okres
wzmozone] czuinodci, rwieksze-
nia dyscypliny, nowych zadad i
obowigzkaw.

O tych ostatnich wladnie, o
prawach i obowigzkach straiy
przemyslowej réinie interpreto-
wanychecheg bowiem pisaé, Stad
tei pytania na ten temat.

— Jak rozumieé skargi pra-
cownikéw w stosunku do straiy
priemyslowei. I czy w ogile
iy one uzasadnienie.

— Nie we wszystkich przy-
padkach. Dziwne jest np. pyta-
nig pracownika — czy tirzeba
kontrolowat? Dziwne, bowiem
odpowiedi jest jedna. Kontrolo-
waé trzeba! W myél zarzadzenia
Dz. U. z dnia 31 stycznia 1061 r.
strai przemyslowa ma zapew-
ni¢ bezpieczefistwo zakladu pra-
¢y, strzec mienia zakladowego,
a przez to samo sprawowat lkon-
trale. Stad te: osoby wchodza-
ce do zakladu i wychodzgce mu-
828 okazywal przepustk!, a war-
townik ma prawo wezigé do reo-
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Nasz Feliedon

Konferencja oméwila réwniez
zagadnienia zwlgzane z trud-
nofciami na odcinku mieszka-
niowym i inne zagadnienia so-
cjalno-bytowe, takie jak: bu-
dowa Domu Kultury, przed-
szkolg 1 Zlobka. Poruszano row-
niez problem budowy Techni-
kum Mechanicznego oraz uru-
chomienia kolei szybkobiegnej
na trasie Lublin — Swidnik |
wybudowanie nowego przystan-
ku osobowemo. Wszystkie te
problemy znalazly odbicie w
uchwale KSR, kiéra zamieszeza-
my na str, 3. (k. §)

Kiedy wreszcie KSR péwieci
swe obrady zagadnienion bhp?

NOKONCZENIE ZE STRONY 1

bie niewatpliwie zdawat Nie
wiemy czy z braku innego roz-
wigzania, ale na pewno w wyni-
ku lekkomyéinogci, Jézef Bro-
da uiyl! w charakterze po-
mocy swojego kolege M. Ple-
nigika. Ten stangl przy ma-
szynie, uchwyecil koniec preta
pod pachg, cheae go w ten spo-
s6b  przytrzymaé. Obracajgey
sl 2 predkoiciy 150 obr/min
pret owingl woko! siebie ubranie
pracownika, péiniej rgke, po-
wodujge jei trzykrotne zlama-

nie. Pracownik w stanie cleikim
zostal przewleziony do szpitala.

Jakie bgdg dalsze nastepstwa
lekkomyélncscl obu pracownikéw
— nie wiemy. Oby nie byly jesz-
cze gorsze nii sq. Tak oto nastgy-
pil jeszeze jeden smutny epizod
w naszym Zyclu. W naszym, bo
trudno te sprawe wyodrebnié od
ogblu pracowniké'v WSK.

Pisaliémy juZ kiedyS§ na ila-
mach naszej gazety o niepoko-
jacym i niedostatecznym z ° ‘e-
resowaniu sie problemami bhp
ze strony dororn Sredniego i
kierownictw wydzialdw, Pisalis-
my réwniez i o tym, Ze kierow-
nictwo dzialu bhp musi wobec
wezelkich przejawdw braku tros.
ki o stan bhp byt bezwgledne.

Réinie przyjmowano te nasze
uwagi. Zasiawiano sig ustawa-
mi, obrazano si¢ na nas, #e Smie-
my si¢ zajmowaé tymi sprawa-
mi, Najczefciej jednak, albo na
naszg krytyke nie reagowano,
albo zwalano wine na tych pra-
cownikow, ktorzy ulegli wypad-
kom przy pracy.

No, pewnie, e nie jest to wing
kierownika, ze tokarz lekkomysl-
nie narazil! na szwank Zycie
swojego kolegi, a ten z kolei na
to sie zgodzil. Ale przepiez ta
lekkomyélnosé ma swoje Zrédia,
nie jest oderwana od Zvela. Bo
przeciez skoro obecnie tak malo
méwi sig o kradziefach, to zna-

czy, #e \rafilifmy znaleié me-
tody, abm zapobiegaé, Wyma-
galo to nak zwrécenia w tym
kierunkiajwiekszej uwagi ca-
lej zalofDlaczezo wobec tego
nie jestqy w stanie podobma
Uwege Z9cit na zagadnienia
bhp. Przes gprawa jest o wiele
wakniejsnis straty materiaine.
Chodzi o rowie i dveie ludzkie.

Dlaczegytedy, kiedy mowimy
0 sprawacbhp, najczesciej sty-
szymv o joskach administra-
evinych cigganych w tej
kwestii i zpinis slusznie zreszty
przez dyreje zakladu, a nie
powiemy iie otwarcie. ie s§
one potrzek, ale to jest chvba
Jedyny frok, jakim w tych
sprawach [uguie sie dyrektor
i Ze w kot jako jednostki nie
moina od nio wiece] wymagaé.
Dlaczego nistaé nas na to,
aby w tym ypadkn zastosowad
najlepszy i najskutegrnieiszy
frodek — milizacie calej za-
logi do bempglednej walki z
prrejawemi jeczulicy na spra-
Wy bhp.

Kilka miesyy temu styszelis-
my, e problyom bhp miala
poiwiecié swwbrady KSR Do
dnia dzisiejszp niestety, takiej
Konferencil nidoczekalismy sie.
Czy naprawdezekamy, ai pro-
blem stinie s masowy po to,
aby péiniej ujjaé sie sukeesa-
mi? H. J.

Na posiedzeniach KSR nie

brak jest réwniez akiywu ko-

biecego. Dziataczki LK biorg

eczynny udzial nie tylko w po-

sledzeniach, ale i w realiza-

cji uchwal | wnleskéw kon-
ferencji.

Foto: E. Wesolowskl

Fraszki

ZAGADKA

Nie podnids! go wezoraj z plyty
— dzi§ mu sterezy w pigtg whity.
- - -

Niech ten smutny wypadek
bgdzie dlg was przestrozq,
Nie wystarczy rekg
— trzeba jeszcze glowsy,

AS.

Plan postepu techniczrego
musimy realizowaé¢ skuteerniej
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objetych planem postepu tech-
nicznego. Plan postepu technicz-
nego, a zwiaszeza jego pierwsza
czedd skladowa, tj. plan przed-
siewzigé techniczno-organizacyi-
nych w pierwszym rzedzie zabez-
piecryé¢ ma obniike pracochion-
nosci wyrobdw | obniike ko-
sztéw wytwarzania. W dotych-
czasowym ukladzie plan przed-
sigwzicé obajmowal zgloszone i
przyjete do realizacii tematy,
wskutek cmego urastal on do po-
kagnych ilofciowo rozmiardw, co
z kolei utrudniato kontrole, spra-
wozdawczosé itp. Wadag takiego
ukladu bylo réwniez wystepowa-
nie — na réwnorzednych pra-
wach — zagadniehA drobnych
obok zagadnied podstawowyceh.

Przestroga dla chytrusow...

Ludzlca chytro§é ma pienigdze prrekracza

nieraz najdalej wysuniete granice. To pryin-
da, Ze niki z nas nie oddalby swojej pewsi
drugiemu, Musimy przecie: 2yé. Sg jednak
ludzie, kidrzy szukajq rédnych sposobéw,
aby tylku wuciulaé te pare zlotych.

Najgorsze jest to, Ze mieraz te sposoby sq
niezgodne z prawem, jak no przyklad kra-
dziez, szantai, mielegalny hendel igp, No,
a jeteli jr: zdarzy sie okaria korzystuej
transakcji Randlowej, to niektdrzy sprzedali-
by — jak to sie mowi — ,ostatnie spodnie”.
Wprawdzie mato jest takich ludzi, ale sq.
Stanowiq oni nieraz: przedmiot fortéw. swo-
tch zmajomych i kolepbw z pracy. Co gor-
sze, ich chytrodé powoduje to, fe nie poira-
fin oni odréinid Zartu lub kewalu od prow-
dy, nawet wledy, kiedy prawde jest oczy-
wista, 0 kawal at nadto widocany,

Taki nolasnie chytrus na pienigdze znalazt
sig w jednym z wydzrialdw maszego zaklodw.

Chytrus, kiedy dowiedzlel! sig, 2e jeden
z pracownikdw tego wydzialy kupuje stare
buty gumowe po 50 zI, nie omieszkal z t{cj
okhzji skorzystaé. Przecie: mowe buty kosz-

tujq niewiele droZej, Upewniwszy sie, e tak -

jest moprowde zakupil w swojej miejsco-
wosei kilkenofcie par takich wianie stu-
Tych butéw po cenie 20 zt za parg. Nastpp-

nie przemycit je przez brame zaklodu do
wydzialu | udal sie z nimi do kupujgcego.
Ten pozornie ucieszyl sie na widok kilkuna-
stu par buléw, odliczy! w jego obecnodci
gotdwke po 50 z| za parg 1 jui mial mu
ja wreczyé, ale przypomnial sobie, Ze prze-
ciez nie sprawdzil cry miara butéw sig zga-
dza. Po zmierzeniu okazalo sig, e wszyst-
kie buty sq o dwe numery za duse
i ow zwigzhu =z tym kupujgcy schowat go-
towke z powrotem do kieszeni | odmowil
kupna za duiych butéw, Chytrus bardzo
sie tym zmartwil, bo na kupno butdw od
sgsiaddw wydal ostaotnie pieniadze i cheial
je sprzedad kuwpujgcemu po tokiej samed
cenie, za jakie je mabyt Niestety, temu bu-
ty byty niepotrzebme, bo jak wssyscy ta-
pewne wdafyli si¢ zoriemtowad, dw shup sta-
rych butdw to byl poprostu kowal, jaki
zrobili chytrusowi jego koledzy z pracy.

Przwtoczylismy ten preykled po to, aby
wsayscy cf, ktdrzy w przyszlofei w taki sam
aposéb zecheq uciulaé parg slotych, mieli
nauczke, 2e jedynym miezawodnym  drod-
kiem zavobku jest wuczciica | solidng praca.
Wszystkie inne sposoby, jeleli nie od ra-
zu — jak w opisanym przypadkuy — to po
jakimé czasie sromotnie zawodzq.

(s0k)

-

Plan na rok 1863 opario 'na
nieco odmiennych  zasadach.
Obeimuje on tvlko zagadnienia
specjalnie  waine, zasadnicze,
majgee zabezpleczyt podsiawowe
efekkty ekonomiczno - techniczne
lub teszagadnienia wymagajgee
szezegbluaj kontroli w zakresie
ich finansowania. Natomiast
wszystkie drobne zmiany i
przedsiewziecia zostaly scalone
w tytuly ogdlne, méwigce o ob-
nizeniu pracochlonnosci wyro-
béw. W rezultacie ilokt te-
matéw planu zmniejszyla sig (bez
rmnlejszenia  zakreSlonych za-
dan), ale nabrala cigéaru gatun-
kowego. Kaidy z dziatdw tech-
nicznych i wydzialéw produk-
¢yjnych  oraz  pomocniczych
otrzymal okreflone zadania ob-
nitenia pracochlonnodei jednost-
kowej poszezegblnych wyrobdw
na przestrzeni roku 1963, Na ich
osiggnigeie zloty si¢ z jednef stro-
ny — obok realizacii wainych
indywidualnych tematéw  —
wdrogenie i dzialapie réinorod-
nych, przewagnie drobnych, ale
licznych usprawnied zgloszonych
do planu na rok 1963 w roku
ubieglym, jak tez opracowanie i
realizowanie  dalszych przed-
siewzied tego typu, zgfasznnth
na bietgen w r. 1863 To drugie
jest konieczne z tego wrgledu,
ze tematyka zgromadzona do-
tychezas nie pokrywa w pelni
tych limitéw obniZenia praco-
chionnodei, jakie ustalito dla na-
STEED zaktadu Zjednoczenie
Prrem. Lotniczego. Tak wiec
wykonanie w roku mﬁ:;_pianu
postepu technicznego bedzie wy-
magato podwoinego wysilku: po
pierwsze nad realizacig. zagad=-
nief jui zaloszomych, po wibre
ned opracowanierm 1 wdrozeniem
zaradnien nowsych. Wskutek teco
wirkszy 1 szerszy bedzie musial
byé udriat calej zalowi w wvlko-
naniu omawianezo planu. Wiaé-
nie dlatezo, #chy podzial ten w
pelni zabezpieczvé, dnkonano W
oparein o urhwale KSR oodzia-
tu zadafi w rakresie ohnifenia
pracachtonnoéei na posTrzesdine
dzialy i wydrialy, a kierownic-
twa wydzialéw rozkladafg 2
kolei zadania i uvstalain limity
dls  poszezegélnych  stanowisk

Pracy, w pierwevn rzedzie dla

pracownikow itymieryjno-tech-

nicznych i elnomicznych.
Prredsiewziecie | { pszczednobed,
INICJOWANE Drzel  jracownikow,
bedg rejestrowan: w specialnych
kartolekach  imlenaych. Karto-
teka Jorobku tethmicznesn pra-
cownika bedzie w| nrzysziosci
stanowié jedng z ooistaw oceny
pracownika | bgdrle nwzeladnia-
na przy awansach, putziaty fun-
duszu zakladoweg), agrog z po-
stepu techniczregs ith. W karto-
tece rejestrowsne beda uspraw-
nienia zglaszan® zadéwno w for-
mie projektdw acjonalizator-
skich, jak i w formie tematéw
do planu prredsiewsigé organiza-
e¢yino-technicanych. Tematy te
przypisywane beds indywidual-
nie ich inicjatorem w kartotece),
a takie zostang tallizone na po-
czet obowigzuigereh dla danego
dzialu — wydzhlu limitéw ob-
nitenia pracochbnnoic. Zagad-
nienia, nie kwaifikwiace sie ze
wzgledu ha swd! chasakter, sto-
plen opracowanii lub ohowiazki
stuzbowe zglasea=resn jako pro-
jekty racionalizsiorskle, zasilaé
wiadnie beda plen przedsiowzieé
orranizacyino-teshnicenych, Pro-
jekty racionalizstorskie wvma-
gradzane bedg w zwykiy sposbh,
wg  obowiazujglych przeniséw
CIAG DALSZY UA STRONIE 4

drialacae KETiR.
Foto: J. Seczkars

Niezmordawani
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Z-ca kilerownika dzlalu NSP tow. Kowalski.

marginesie

Gwoh sprawiedliwosci

Nie tak dawno na lamach na-
szego  dwutygodnlka pisalifmy
o problemle... grzecznofel. Au-
torce artykulu chodzile o wsia-
danie de poclagdw odjeidiaja-
eych w kierunku Lublina.

metezyinl

swracaja &l
niejednokrotnie koblety z dzleé-

ih.ielm

Mwejw-hk-hd-hnnlw".

Poréwnanie o, moie zbyi ostre
spoikalo

warunki stosownego, salone-
wi na rekach, deslownie sztur- wego zachowania, ale
:Mu.h s phr-: i l bnlmimn:; “od“u-
do wago- o
néw. . -h n.hktérﬂh uogdlnien poza
Uiyla ona wiedy pord 1 nami. nym prryng-

doéé dosad Jakie el

Zaloga musi nas rozumiec¢

DOKORCZENIE ZE STRONY 2

ki przepustke. Przy dokonywa-
niu rewizji osobistej, pracow-
nik obowigzany jest rozpigt
plaszcz cxy tei marynarke Spot-
kano sie bowiem z charaktery-
stycznymi przypadkami kradzie-
iy.

Oto np jeden z robotnikéw
skradl koledze skérzany far-
tuch i usilowal go wyniesé
wilagnie pod marynarky Dlacze-
go zatrzymujemy  buty lub
odzied ochronng? Bo kradzieie
sq nader czeste. Jedni drugim
kradng buty, usilujg je wyniest
a4 mnastepnie sprzedat Kwit z
magazynu nie potwierdza abso-
lutnie wiasnodci rzeczy pracow-
nika. Stosujemy sie poza tym
do przepiséw slutby bhp.

— Slysalem o kilku konflik-
tach pracownlkiw ze strainika-
mi, doéé mieprryjemnych xress-

kfére micoily si¢ podobno
awantury?

— Byly takie nieprzyjemne
historie. Mozna je soble wyobrn-
2ié na tle powyiszego dizlogu.

Do wychodzycego =z zakladu
pracownika méwi wartownlk:

— Prosze rozpigé jesionke.

Pracownlk: Czy to konieczne?

Wartownlk: Powiedziatern!!!

Pracownik: Nis bede rozpinal!

Wariownlk: Prosze o prae-
pustice!!!

Pracownik: Po co?!

Wartownik: Wobec tego pbj-
dziemy na wartownie

Pracownik: Chyba nie pbjdzie-
my.

Od tego momentu zaczyna
sig najezeSciej szarpanina, emal
ie pie bojka.

Ostateczny jej rezultat jest
taki, e pracownik znajdzie sig
najezeéciej na wartowni, a mna-
stepnie w Radzie Zakladowej
celem ostatecznego wyjasnienia
sprawy. Praykladéw takich na-
letaloby unikaé. Z naszej strony
uezymy wartownikéw grzeczno-
el i uprzeimodel. Wzajemne
zrozumienie, zblizenie pracowni-
ka do wartownika { odwrotnie
— jest konieczne.

Trudno mi stdé jak slup —
méwi niejednokrotnie do ko-
mendanta wartownik, skoro ktod
mi ubliza. Sneifiam triko swo-

jo obryigzki, Tak méwi vwar-

trewrik. I ma racie. Pracownik
fie ma prawa ublizaé * stow-
nie wartownikowi. Grzecznosé
wartownikéw przy kpnmli jest
takie dzi m kiem
Ongis pracawmk WSK niejalki
Nowicki usilowal wejéé po pi-
janermu do zakladu Kiedy z2a-
prowadzono go na wartownis,
w ataku histerii chwyeil za sto-

bLonl pake) W-RIZYDaGKG~0hs

jgey obok karabin i poturbowal
kilku pracownikéw straiy prze-
myslowej. Chuligan otrzymal za
swij wyczyn poltora roku w‘lt-

hm!mhlpmmm ale..
wlasnie, ezy na tym ma skofi~
exyé tie nasza krytyka? Prae-
ciez w zasadele nic si¢ nle
zmienile, Grupka kuliaralnych

_ | chowanle si¢ starszych ludzi

Podobnie jak MO ma za za

danie np. w mjeieie ochraniaé ,’: mwm hh““lem“::

przed niet kai- hod po ulicy

dego cbywatels, tak strainik nie zatrzyma sig celem usigpienia

ochrania w zakladzie pracowni- miejsca kareice pquhnrla, inny
nie udzieli rannemu

ka.

— A gatem dls zapamigtanis
raz jeszeze: Jakle szasadnicze
prawa majs pracownicy stragy
praemystowej?

— Legitymowaé wchodzgcych
do zakladu i wychodzgeych lu-
dzi, dokonmywat rewizji osobi-
stej osob pieszych, lustrowaé
srodki lokomocii Zatrzymywaé
osoby podejrzane lub schwytane
na gorgeym uczynku, Uiywaé

rony wilasnej, aktéw dywersji
i sabolaiu, na wypadek nie
ustuchenia wezwania do porzu-
cenia broni lub niebezpiecznych
narzedzi przez napastnika itp.
Innymi slowy upowaznienia od-
powiedzialne 1 zarazem surowe.
I te wiasnie sprawy powinna ro-
zumieé zaloga.

czlowiekowi. lmﬁh cl  begda
mieli réwniei réine
czenie na swoja

rzadko be:

sobie, e lo a2
praypadki ktos,

raobserwuje podobny wypadek,

niego go uog spadnie na

ﬂlc mA.IuMu nb:wmt; X lub
Y. dxil,

l...mn-d

clagu, m rﬁwniet nie be.
dziecie = I.l.lrl stan _ ponosié
troche odpowiedzialnodel? Za
biernoéé w storunku do wigkszo-
§el — powiedrmy soble oiwarcie
— eachowujacych sig po cham-
skn wspblpodréinych, kolegéw 1
majomych.

Preecici mnie chelala autorka
notatkl ublityé waszej godnodel,
ale wskazaé¢ na zlo coraz bar-

dziej pamoszace si¢ w naszym

iyciu publicznym. Zlo, ktire
deieje sie w naszej obecnodci,
2a kiére wszyscy ponosimy
odpowiedaialnosé.

Przyjmijcle wiee to sprosto-
wanie jako rekompensate =za
nieéiwiadomie wyrigdzony wam
krzywde, ale nle myilele, e
to Tk LRk

Ludzie tacy, Jak my wszyscy.
H I

Mistrz
wychowawcaq?
Nie znam nazwiska milodego

cziowieka, ktéry 2
godz. 13 telefonowal do

nntutki bedzte mogli
tworzyt sobie ich taki.mi. jakimi
sq w pracy zawodowej.
eniec wykrecil numer..

-—~‘Dzie:\ dobry mistrzu.

T

— Mowi.. Panie mistrzu .na-
walilem”,

— TIT

— Ano nie wie mistrz —
éwieta. Troche si¢ wypilo, Nie
chch?;?sig iS¢ do pracy.

— No tak, ale dzisiaj mialy

— 17

— Teak, to , fajnie” majsterku,
bardzo dzickuje Dobry 2z pana
chlop,

Chwile pbiniej ten sam mlo-
dzieniec rozmawia telefonicznie
ze swoim kalegs.

— Cazest!

— 177

— Dobrze sie czuje, ale klin
by ni:e_,m?dﬁl.

—nd 8

— Z nieobecnodcia zatatwilem.
A ty mj karte podbiles?

6 .key. To co, skombinowa-
led prrzepustke?

— 772

— Tak, to swietnie. Warto be-
dzie z nim wypié. Czekaé na
ciebie?

T2

- Jestem w
Czekam!

Domu Kualtury.

- -
Mam wraienie, Ze wszelkie
komentarze 5§ tu chyba szhy-
teczne

1. Wystqpienie Dyrekci przedsie-
biorstwa o szigk:mle dyrektywnych
limitéw zatrudnienia i funduszu plac,
ww*ajqu:h z komiecanodci przyigcia

kk j Zasad-
niczej Szkoly Zawoc!ows; w ilodei
okoto 150 oséb, dla stworzenic warun-
kiw wyjiciowych do nowych urucho-
miend, & w szezegélnofei dla zwigksze-
nic narzedziownd,

2. Wystqpienie Dyrekcji przedsie-
biorstwa o przyznanie dls  naszego
zaktadu =wigkszonych frodkéw finan-
sowych i osobowych, zaréwonp na pra-
cownikdw intynieryjno - technicemych,
jak i robotnikdw, na realizacje planu
postgpu  technicznego w  wysokodci
p-rzeds:nw!m} ZPLomwzega\.

W J

ONFERENCJA Samorzqgdu Robot-

K niczego po zapozmaniu sig¢ z refe-

ratem dyrektora przedsigbior-
stwa, koreferatem prrewodniczgoego
KSR i wystuchaniem glosdw w dysku-
sii postanawia prayjeé do realizacji
plan dyrektywny na rok 1963 za wwjgt-
kiem plonu akumulaci, &tdry zosta-
nie dodatkowo uzgodniony pomiedzy
ZPL, MPC a Dyrekcjq przedsiebior-
stwa | przedstawiony do zotwierdzenia
na posiedzeniu prezydium Rady Robot-
nicze].

Konferencja SR stwierdza, 2e praed-
stawione zadania planu roku 1963 sq
napigte i trudne, ale motiiwe do wy-
konania przy pelnej mobuizacji ealej

wykorzystaniu  istniejgcuch
jeszcze rezerw w prredsighiorstwie i

Uchwula XXIX

Konferencji Samorzadu Robotniczego

biorstwa do rozszerzemia akordu %G
dalszych wydziatach produkcyjnych i
pomacniczych.

3. Zwiekszyt stan robdt w toku o je-
den miesige w stosnunku do obecnego
stanu, dla umodliwienic rytmicznej
pracy montaiu i startu,

4, Usprawnié pracg planowania ope-
ratywnego i komtroli przebieguw pro-
dukcji przez opracowaenie plonu za-
puszczeni w oparciv o cykle we-
cze, uwzghdniﬂjqce yrzcbiea &oopera-
cji migdzywydziatowef.

5. Plan zapu en hroni é
z planem dostaw mtermlowuch

6. Zobowigzoé Dyrekcje przedsigbior-
stwa do ograniczer pracy w godzinach
nadliczbowyeh, Prara w godzinach
naedliczbowych mote mied miejsce je-
dymie w wypedkach awaryjnych i dia
zabezpieczenia cigglodci ruchu.

7. Przeanalizowaé mosliwodci zwigk-
szenie zotrudnienia kobies w produk-
cii neszege zakladu jako rezerwowej
wolnej kadry dostepnej na mzwu te-
renie.

8, Zobowigzaé Dyrekeje prw.hiqblor-
stwe do spowodowanis opracowania
plann  przesytuowaniac  wydzHaliw i

uzupelnienie ich wyposaienia w zwigz-
ku z produkcjq topat metslowych na
W-36, oraz W-54, co wmodliwi wpro-
wadzenie na tym W norm
techniczne uzassdnionych, Dla wydzia-
tu 02 rozwiqzaé zagadnienie obrébki
cieplnej,

9. Zwigkszyé wskasnik zmianowodci
dla pelniejszego wykorzystania parku
maszymowego | powierzchnl produk-
cyinei,

10, Wzmde odpowiedzialnosé za nwy-
konatestwo powierzonych zadat, posta-

vych przed poszezegblnymi komdr-
kami organizacyjnymi preedsigbior-
stwa, zacieénié wspdtprace ne szereblu
kierownikdéw wydzialdw i mist
przy rorwiqzywaniu probleméw prze-
plywdw  miedzywydsialowych  pro-
dudeci.

11. Poszerzyé zakres wykonywanych
prae przy komstruowaniu obrabiarek i
urzqdzen specjalistycznych dia wilas-
nych potrzeb, noykorzystujgc w sre-
rokim zakresie osiggnigecia z dziedziny
modernizacji i unowoczednienia sprzg-

tu,
Niezalesnie od powyiszego KSR po-
stuluje:

rrea-
lizmmn!m poﬂnnmnteﬁ Kﬂmlaja Big-
dzyresortowej odnofnie budownictwa
socjalnego i miesskaniowego, naledy
kontynuowaé staranic dla peinej reali-
macfi powydszych postanowied,

4. Weaezqé starania o utworzenie sa-
modzielnepo odds=ialu wykonawstwa
inwestyeji przy naszym Zakladzie, se-
lem dopomosenia przedsigbiorstwom
budowlanym, dzialajgeym mna naszym
terenie w realizacii zadadi i tyevi-
nych jakie wynikajq z programu bu-
downictwa dla Swidnika,

Z wwagi na wainofé zawartych w
uchwale wnioskdw i postulatdw, KSR
postangwia analizowaé stan realizacii
pm.ﬂ'kgilzzjit:.chwmlu co najmniej raz
na kwarta; przekazywaé do wia=
domosci calej zalogl. .

pog:cw wiadz mndrx:dsw:h
dani planomﬂch 1963 Toku Konferencja

Samorzqdu Robotniczego
nastepujqeq uehwale:

1. Nuleiy opracowaé program partyj-
nego dzialania, lgezqey w sobie ele-
menty dziotalnodci Samorzqdu Robot-
miczego w zakresie mastepujqcych za-
gadnien;

a) analize | komtrola planu postepn
technicznego na wydziatach i dzislach,

b) podporzqdkowenie gospodarki ma-
terialowej,
mc} -wspolzawodnictwo i racjonalize-

d) obnitenie ilofei brakdw i pod-
niesienie jakofei produkefi.

2. Zobowiqzaé Dyrekejq przedsi¢-

podejmuje
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Szkola i dom

DOKONCZENIE Z POPRZEDNIEGO NUMERU

Dobremu ucsniowi pisze sie w

dzienniczku opinig najwysej dwa .

lub trzy razy do roku, Czgste wy-
stawianie opinii zlym uczniom
doprowadza wiainie do zerwa-
nic korespondencii 2 uwag: ma
szczuplg ilodé miejsca i kartek,

Dlatego te? stwierdzenie, Ze
dzienniczki w obecnej postaci nie
sq zhyt prektyczne znajduje na
pewno potwierdzenie wirdd wie-
lu nauczycieli. Zostanawiano Si¢
wige mnad formg utrzymywania
kontaktu szkoly z domem, Na
jednym z zebran zapropoRowano
pocztéwki. Karty poeztowe wply-
watyby ze szkoly na adres np.
Rady Zaktadawej Wezwani przez
Rade rodzice pobieraliby karty
z opiniq wuczmia =z zokladu, ze
specjalnej np. skrytki pocztowej
przeznaczonej do tego celu. Wy-
sylanie bowiem kartek poprzez

Plan postepu

‘technicznego

musimy realizowaé
skuteczniej

DOKONCZENIE ZE STRONY 2

Ponadto za wainiejsze tematy
przyjete do planu poza obowij-
“zujgeym danego pracow:ni::grl:
tem beds przyznawan
ﬁ pim:ﬁgne, Pelng m{maeﬁe
w tym zakresie otrzvmuje zresz=
t3 na piémie kaidy pracownik,
zobowigzany uchwalami KSR do
arealizowania okreslonej obmniZid
onnoscl
“;mosh:atecmrm efekcle przy
ombwionym zie planu
przedsiewzigt urgmlu:_;yjm-tech
nicznych i jego naleiytej re-
alizacji przez caly zaloge zakla-
du, istniejs peine mozliwoscl za
réwno wdrozenia szczegblnie
wainych zagadnien w zakresie
mechanizacjii robét pracochlon-
h_w zakresie
nowych technologil itp.” ja"ETEE'"
wykonania globalnych zadan W
zakresie obnizki pracochtonnosci.
Bedzie to réwmoznaczne z Wv-
konaniem planu tech-
nicznego ocrywiscie przy jed-
noczesnym zrealizowaniu zadafi z
pozostatyeh dziedzin planu po-
stepu, o ktérych w tvm artvkule
nie bylo wzmiankl; dziedziny te
— to modernizacia i uruchomie-
nie produkeji mowych wyroh6w
oraz plan prac konstrukevino-
dofwiadezalnych 1 prototypo-
wych. W realizacje tych zagad-
nien daje takie swoj wilad cala
zaloga zakladu, przez wykony-
wanie poszezegdlnych wvprac w
mysl specjnlnych polécen i har-
monograméw. Ma to jednak od-
mienny charakter od udzialu w
budowaniu i realizowaniu planu
przedsigwzigé  techniczno-orga-
nizacyjnych. Bowiem udzial za-
logi w pracach nad planem
przedsigwzieé techniczno-orga-
pizacyinych byl, a zwlaszeza be-
dzie — w &wietle oméwionego
wyiej ukladu — o wiele bardziej
bezpofredni, twérczy, aktywny.
1 na taki wiasnie udziat liczy-
my. )

Ink. Zbigniew Gawskl

OGEOSZENIA

Zgubiono ksigieczke wkladow
oszezednofciowych wydang przez
WSK — Swidnik na nazwisko
Wiadystawa Wojtasifiska. Zna-
lazee prosimy o zwrot do re-
dakeji FAPE

Zgubiono ksigieczke wkiadéw
Kasy Zapomogowo-Poiyczkowei
na narwisko Irena Jaworska.
Znalazca proszony jest o zwrot
zagubionej ksigteczki do wy-
dzialu 36,

ucznidw mija sie najezedciej z

celem. Nie trafiajq one najezes-
ciej do rgk rodzicow.

A w ogdle najprostszq chyba
rzeczq z calodci problemu wiezi
szkoty z domem, kidry poruscy-
tem w czterech odcinkach gazety
jest chyba fakt nastepujgey:

Rodzice powinni ,deptad™ szkol-
ne $cietki swych dzieci. Wigce]

ifeli raz w miesiqeu. Co dwe
tygodnie. Jedeli zachodzi potrzeba
dopilnowania dziecka, szkolg od-
wiedzaé nalety nawet co tydsied.
Bo zjawisko jak dotqd jedno, Na
konferencjg, ne wywiaddwki w
szkole przychodzq naejezesciej ro-
dzice dobrych wucznidw. Nie ma
natomiast tych, ktdrzy sq potrzeb-
ni, Kiedy bedq? Bedg na ‘pewno
w dniu zakoniczenia roku szkolne-
go. Przyjda wiéwezas z preten-
sjami, e ich dziecko mie przeszio
do naestepnej klasy.

ykl artykuléw ,Szkota
i dom"” zebral i opracowal

M. K.

1

= _Nr L (A

Nowosci w bil;ii-o.lece ZDK

John Sterm — ,DRAMAT ZU-

ZANNY VALADON",

Zuzanna Valadon byla jedna
z najwickszych malarek fran-
cuskich i matks jednego z naj-
stawniejszych malarzy &wiata,
Mauryeego Utrillo, Biografia jej
jest jednoczefnie panoramg Sw-
czesnego Montmartre®u, srodowi-
ska tworcze] cyganeril, skupia-
jacel w tamtych latach calg ple-
jade Ewietnych talentdw malar-
skich,

Zuzanna byla dzieckiem wuli-
czek Montmartre'u, dordslszy,
jako modelka stala sie natchnie-
niem wielu malarzy. Eaczyly
ja wiezy uczuciowe z Puvisem
de Chavanes'sm i Renoirem oraz
serdeczne przyjainie =z
twércami jak Degas | Toulouse-
Lautrec. Pozuige, bawige sie i
wychowujge malego Mauryce-
go, Zuzanna sama malowala —
najpierw w emnicy przed
wszystiimi, pééniej, zachecona
przez Tolouse-Lautreca i Dega-
sa, biorge wudzial w licznych

O kaidej porze roku, rano,
w poludnie, czy wieczorem
spotkasz na ulicy w Swidniku
mnéstwo dzieci. Pisze mnéstwo,
bo tak jest w rzeczywistodcl
O przyroscie naturalnym w na-
szym miasteczku pisatem juz
takie niejednokrotnie. W po-
wyiszym nie o to
wlasciwie chodzi. Tym razem

SR A W gy ———————
~Bajka Foto: Z. Plasecki
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Z myslg o dzieciach

W nowym 1963 r. trzeba ko-
niecznie w ramach dalszych
inwestycii, w ramach dalszej
rozbudowy miasta pomyéleé ko-
niecznie o dzieciach. Ten to
wlagnie maly problem oddaje-

my pod rozwage czynnikom
kompetentnym, radnym i bu-
downiczym miasta, WK

wystawach. Od  dziecinstwa do
fmierci zwiazana z Montmar-
tre'm, iycle Zuzanny WValadon
nabiera symbolicznego znacze-
nia, skupiajgc w sobie to, co
charakteryzowalo éw okres roz-
woju srtuki — nisustanne wrze-
nie, burzliwg, twércza dyskusje
i wiecznie miodg Zywotnogé

Stefan Majchrowski — ,KOPIA,

I WARKOCZE",

W powieScl tej autor ozywia
przeszio$é, zblita jg do czytel-
nika. Humor w najlepszym ga-
tunku — przenika calg po-
wiest. Jej istotnga kanwg jest
obyczaj w poczgtikach XVI wie-
ku, szezegily z #ycia codzien-
nego, ,podszewks historii” mnie
historia opisana w podreczni-
kach, Autor poprzestal na de-
likatnym zarysie fabularnym,
uzyskujae w rezultacte niezwy-
kle plastyezny obrazek epoki.
Czytelnik bez trudu i oporéw
przenosi sie w czasy odlegie.
W ,Kopii i warkoczach” ludzie
58 2ywi — = krwi i kobeci. Wi-
dzi sie ich, jest sig migdzy ni-
mi, niczym w gronie znajomych.
Ich jezyk przywodzi na mysl
Reja, lecz brumi potoczyscie jak
wspdlczesny, nie nuiy czytelni-
ka; przeciwnie — nadaje po-
wiesci. nute speeyficznego hu-
moru i uroku. ,Kopie i warko-
cze” Stefana Majchrowskiego
czyta sie jednym techem. Moina
te ksigike polecié jako ciekawq
lekture =zaréwno starszej mbo-
dziety jak i-dorostym,

Aleksander Cordell — ZHAN-
BIONA ZIEMIA",

Aleksander Cordell, wspdl-
czesny pisarz angielski, rozpo-
czgl t3 ksigtka cykl powiedel
obyezajowo-historycznyeh o Wa-
lii 1at trzydziestych | czterdzie-
stych ubleglego stulecia.

Zywa, plastyerna narracia, w
ktbrej przeplatajg sie stale wat-
ki milosne, obyczajowe, spo-
leczne | polityczne, pozwala
latwo ogarr ;¢ wyobrainiag pro-
blemy ' 4zkie tege dramatyez-
nego okresu w. histoni . Walii,
szukajgee] wyjécia ze spoices-
nego pohatibienia w  slynne
Karcie Ludu, Ukazany przez
Cordella Zywot jednej rodziny,
jei pasje, marzenia 1 kleski, to
Zywot calego walijskiego ludu
tej epoki.

4. L Kraszewski —
I FOLWARK",

Fabula powiedci skonstruowa-
na jest na zasadzie spoleczno-
obyczajowego  prreciwstawlenia
frednie] szlachele arystokracii

~PALAC

zagadnienie inne, absoluinie nie
nowe, lecz problem, kibrego
rozwigzanie liczy sie na réwni
z innymi nie mniej -wainymi
sprawami miejskimi.

Chedzi po prostu o place za-
baw dla dzieci, o nowe ogrod-
ki jordanowskie,
wych kgeikéw, w ktérych
dzieci Swidnickie znalazly by
dla sleble miejsce do zabaw i
wypoczynku,

Szezupla bowiem ilogé takich
miejse nie rozwigzuje jak do-
tgd calofel zagadnienia. Kilka
skwerdw, na ktérych ustawione
drabinki, wygrodzony basen,
park 1 jedno” jedyne boisko
szkolne, to stanowezo za malo
dla kilkutysicezne] miodziedy
i dzieci, ktora szuka wypoczyn-
ku, rozrywki i odpredenia,

Najwiecej klopotu jak dotgd
z dzietmi dorastajacymi. Nie-
slychanie energiczne | swawol-
ne, potrzebujgce duio ruchu,
stajg sie niekiedy duzym utra-
pienjem: rodzicéw | nauczycieli.
Spotka¢ je moina na kaidym
kroku. Na skwerach, klatkach
schodowych, na jezdniach |
chodnikach, biegajace wzdluz
toréw kolejowych, rozpalajgce
ogniska w lesie, slowem wsze-
dzie, gdzie sie tyvlko da. Czemu
to przypisaé? Z pewnodcig wie-
Ilu cezynnikom. Jeden jest jed=
nakie chyba najwainiejszy.
Brai miejsca do zabaw.

Co mumy rohic?

Wplyngl do nas list, kidrego
autorki uskarioja si¢ na brak
rozrywek kulturalnych w na-
s2ym miedcie:

nFerie sie skoficzyly, a my zno-
wu nle mamy co robié. W Swid-
niku mlodzieiy jest duio, nato-
miast rozrywek weigd brak. Ki-
no zamknigte, Dom Kultury dwie-
ci pustka, jeden telewizor, ktdry
majduje sie w klubie ZDK nie
wystarcza, Bilety wsiepn na TV
53 W roinej cenie, raz placl s'e
jeden zloty, raz dwa. Cena bile-
tu zaleiy od sprzedawcy, Jeieli
chodzi o kmajpy, to Jjest ich s
cztery. Wiee pytamy sig, co ma-
my robi¢? Chuliganié? Na
kaidym kroku czyts sie ¢ chuli-
gafistwie mlodzieky. Prosimy bar-
dzo, aby nasza. sprawa jak maj-
seybelej sig zajaé.

Stale caytelnlezki ,Glosu.”
- - -

Duda jeszeze ludzi, zivlaszeza
miodych rwraca sie do nas z po-
dobnymi pyteniami. Trudro nie
przyznaé im w jakimd sensie ra-
cji. To prawda, #e tych placd-
wel kulturalnych w Swidniku
mamy malo, Ze te, ktdre sq, nigdy
nie bedq mogly zaspokoié wszyst-
kich potrzeb kulturalnyph nasze-
po drodowiska, naw:t wtedy,

gdyby ich praca byla na naj-
wyzszym poziomie. Sq bowiem
ludzie, ma rioZngm poziomie in-
telektualnym, a wig¢c zgodnie z
ich zapotrzeboweniami trzeba
bytoby tworzyé Fycie kultwral-
ne, I gdybysmy nawet powie-
dzieli sobie, ze w dutym pro-
cencie moima tym zadaniom po-
dofaé, to prrecie stanie przed
nami problem ludzi, kidrzy zo-
deli by sie tworzeniem 2ycia kul-
turalnego srodowiska. Nie chce-
my uogdiniaé tego stwierdzenia,
ale nasze Srodowiske ogarnela
jakad mania 2qdant i to w kaddej
dziedzirie naszego Zycia. To
prawda, e od Zycia trzeba ig-
daé jak mnajwiecej, ale priecies
ktof te fqdanic musi realizownd.
Tak czgsto | modnie podkresla-
my stowas  Kkolektpw”, ., udzial
catej zalogi i drodowiska”, wary-
scy” itp. Czy te wyrafenia nie
nosuwaejq autorkom | autorom
podobnych #qdan Zadnpch reflek-
sfi. A komtrowersjo tych iqdom,
publicowane na lamach nassej
gazety komunikaty o tworzqeych
sie zespolach w ZDK, o rapo-
trzebowaniu ludzi do precy w in-
nyech placdwhkach kulturalnych i

CIAG DALSZY NA STRONIE §

ziemskiej z lat 70 ub, wieku
Sympatia autora zlokalizowana
jest po stronie tej pierwszej.
Przy okazji sprobaty dla szcze-
ropolskiego, sarmackiego cha-
rakteru (Ostojski, ks. Plotr),
wysigpuje pewien akcent kry-
tyki pod adresem zbyt doktry-
nerskiego realizmu  iyciowego
tkowa oschloé |, pozyty-
wisty” Juliana). -
Zakoiiczenie powiefei przyno
si rozwigzanie perypetii u
ciowych dwojga mlodych bohal
terdw, oraz — na jednej plasz-
czyinie — calkowita kompromi-
tacje ulracjuszowskiego dworu,
oémieszonego zwigzkami z pla-
skim nowobogackim bankier-
stwem, Watek po powiese
ci daje ciekawg pribe ukaza-
nia  problematyki Zycia
na prowincjl, pod katem rywa-
lizacji dwu postaw: prostolinij-
nej i ewangelicznej (ks, Piotr)
oraz sofistycznej i intryganckiej

(wikary).
Opr. Z. W.

Okruchy miejskie

SWIATEO NARESZCIE JEST..

Mowa oczywifcie o éwietle la-
tarni jarzeniowych. Po prawie
roczne] przerwie blyszczy one
Znowu na gidwnych ulicach mia-
sta. Okazalo sie, 2e jessli MRN
dokreei odpowiednig Srublke, nie-
mal kaidg sprawe moina zala-
twi¢ w odpowlednim czasie, Byé
moze, e W nowym roku w
.I.“:widnlku zbuduje sie wreszcie

szalet publiczny. Ten ostatni
jest bardzo potrzebny,

SLIZGAWKA NA ULICACH

Czyszezenie ulie | chodnikbw
to  warunek utrzymania po-
rzgdku. Obok czyszezenia jezdni
i chodnikéw dozorcy winni pa-
migtaé szezegélnié w okresie zi-
mowym o posypywaniu ich pi
skiem. S3 miejsca w Swid
gdzie nie trudno o slamanie
ki, Przed kinem, obok szk
przy skrzyiowaniu drég u wy-
ioty ul Slawinskiego. Jeidigee
na fyZwach dzieci polerujg uli-
ce. Na tych ostatnich ,tafczg”
bardzo czesto pojazdy mecha-
niczne, Nie warto Zalowaé pias=
ku. Trzeba sypa¢ koniecznie i to
jak najwigce].

Na codziefi i Swieta. Brak ma-
sla w sklepach dal sie odczué
szczegblnie w okresie zeszlorocz-
nych Swigt i Nowego Roku,

Gospodynie byly z tego powo-
du zrozpaczone i musialy uda-
waé sie po maslo do Lublina.

W tym miefcie mosla w skle-
pach bylo pod dostatkiem.

OKRADZIONO PRZEDSZEOLE
Nr 2

Sprawcy dostali sie do jego
wnetrza przez okna (szyby wy-
cigto diamentem). Z przedszkola
zabrano radio, elekiryezng fro-
terke, linoleum i kilka innych
TIECZY.

Trzeba przyznaé, fe zlodzieje
mieli jednak pecha.

Wracajge z wyprawy, natkneli
sig npiespodziewanie na patrol
milicyiny i dali drapaka, Porzu-
cili oni zrabowane przedmioty
obok bl 53

W wvniku poécigu rabusitw
zatrzymano.
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Drobiazgi hdrcerkie

Dnia 26.X162 r. godcilidmy w
naszej szkole Murzynaz Gwinei,
Diallo Thierno. W spotkaniu 2z
milodziezs opowiadal o swoim
kraju, Jest on pbecnie studentem
JI1 roku Akademii Gorniczo-
Hutniczej w Krakowle, Spotka-
nie zakonczylo wydwietlenie [ii-
mu o Gwinel

- -

Z inicjatywy i pod kierunkiera
sastepu Kociskow™ dziala w
druiynach = starszych naszegd
szezepu  Harcerski Klub Myéli-
wych”, Zapoczatkowal on swojf
dzialalnodé zorgenizowany w 50~
botg 8. X1L62 r. dyskusjs nad po-
pularna ksiazka H. Snopkiewicz-
Gatki pt.  Sloneczniki”, Pomysl
kluzbu zainteresowal raszg mio-
driez, W ozywionej dyskusji bra-
to udzial 38 ostb, , Klub Myéli-
wych™ to zadanie na znak ,Or-
ganizatora Wolnego .Czasu.",

Pod kierunkiern Magdy Szczesd-
niewskiej rozpoczal drialalnost
harcerski kabaret ,Kraksa™ da-
iae czedt artystyczng po dyskusji
+Klubu Mwiliwych”,

Szkolng grupa ZMS wybrata
nowy zarzgd. Sekretarzem zosta-
is Halina  Jaroszéwna, Nowej
ZMS-owskiej wiadzy harcerze
Zycea dobrych wynikéw w pracy.

i R

W Technikum Mechanleznym
powstal w tym roku szkolnym
nowy zastep ,Wikingow". Zaste-
powym jest dh. Jézel Kaczan.
Druhowie zorganizowali w ra-
mach zdobywania ,Zneku Orga-
nizowania Wolnego Czasu” kon-
kurs recviatorski dla uczniéw
technikum. Obecnie zastgp inte-
resuje slg fotografilks,

- - -

Z okazji Nowego Roku w nie-
dziele 30.X1L62 r. odbyla sie uro-
ezysty zbiérka harcerzy calego
szezepu, Podezas zhidrki harce-
ree byll w lesie przy naturalnej

Redaguje zespd! harcerski W

skindzie: K. Guzowska, A. Fi-

lipowicz, B. Rej, Z. Gor-
niewski,

.cheinece. Péiniej wrbécili do szko-
ty na przygotowang przez zastep
Poiarnikéw"” tradycyinag her-
batlkeg.

Ochotniczka B, Rejiwna

Naszemu druhowi szezepowo=
mu Diriuszowi Rubajowi spis-
nione, ale szezere fyczenia
imieninowe sklada Redakeia
~Crzuwaj | Dzlalaj® wraz ze
wszystkimi hareerzami,

CZUWA]

/I DZIAE

Kagix 17 Druzvny Harcerswiea erey Lic. Ocounoxszr w Swionias

Druzyny
zuchowe

Wiele sig miwi | pisze w pa-
srym  kgciku o drutynach har-
cerskich, natomiast o drufynach
zuchowych nie siychaé nie. To-
tef w tym numerse postanowl-
kim gapornadé Caytelnikéw z pra-
cad najmbodszych harcersy. W
siczepie naszym drutyny zucho-
we zrzeszajy okolo 30 ucenidw
w wicku od 8 do 10 lat. Ople-
tunka rzuchdw jest dh Hanna
Zmorzvsko. Drutyng dziewczat

prowadzs dh. Ewa Nowrocka §
dh Irma Euszcayfska, a chiop-

Swidnik, 15 stycenia 1963 r.

edw dh. Celina Keowalezyk i dh.

Rok 1 Wanda Howalska.

‘Nasz samorzad

W bieigeym roku szkelnym
Samorzad Uczniowski przy Li-
ceum zabral sie energieznie do
pracy. Wybrana rada sklada sie
z najlepszych uecznibw naszej
szkoly i rozwija dzialalnodé w
dwéch kierunkach: kol Filipo-
wicz odpowiada za sprawy nau-
ki, kol. Guzowska kieruje dzia-
lem kulturalno-rezrywkowym,
Przewodniczgey samorzadu jest
od miedawna — na miejsce kol.
Lalaka, ktéremu naleiy sig uz-
nanle za dobrg prace — kol
Mariola Gériwna. Funkcje se-
kretarza peini kol M. Palkdwna,
a skarbnikiem jest kol W. Bo-
rowebwna, ktora ze swego zada-
nia wywigzuje sie doskonale,
skrupulatnie zapisuje wplywy i
wydatki, przypomina klasom o
obowigzkach platniczych, wy-
réinia punktualnych, gani opie-
szalych, najwieksze klopoty ma
w tej chwili z klasg IXb. W ce-
lu polepszenia wynikéw w nau-
ce samorzad zorganizowal po-
moc koledefiskg. Wielu dobrych
ucznidw chetnie zglosilo sie do
tej pracy, do udzielania bezin-
teresownie lekeil z niemieckiego,
rosyjskiego, laciny, matematyki.

Koledzy Weisel i Ciechulskl ko-
lezanki Jakubowska, Filipowies,
arosziwna, Kunasiewlez i Ko-
lowna — oto chetni do udzislania
korenetvell. Niewielu natomiast
cheialo z tej pomocy kolederi-
skiej skorzystaé, a zdarzaly sie
wypadki, #e koleianki, ktérym

Wy sie martweie o rozrywki, a my ragramy w szachy.

proponowano pomoc tatowaly
sie ucieczkq przed natretami.
Skutki tego byly widocme pod
koniec okresu. W celu zmobili-
zowania ‘miodziezy do lepszej
nauki, samorzgd podigt wyko-
nywanie wykreséw | wykazéw
ocen dobrych i niedostatecznych.
Zainteresowanie bylo duze, gdy
w gablocie w holu ukazaiy sie
stopnie peszczegdlnych ucznidw,
Jedni przyrzekali sobie, e nie
otrzymajg jut dwojki, a inni
cheieli przy swoim nazwisku wi-
dzie¢ jak najwigeej ocen dob-
rych. Ktoé w kgcie poplakiwal,
#e przy jego nazwisku widnialo
pie¢ ndst. Poszczegblne klasy
podjely wspdlzawodnictwo o
pierwsze miejsce. Samorzad
Uczniowski stara sig¢ nie tylko
o poprawg wynikéw w nauce,
lecz takie o zwickszenie dyscy-
pliny i porzadku w szkole. Priez
miesige, codziennie na przer-
wach przed kaidg klasg, dwie
wyznaczone osoby pelnilty dyzur.

zurni czuwali, aby nikt nie
biegal po korytarzu, nie wychy-
Ial sie przez okno, by klasy by-
ly wywietrzone i by nic zlego
nie dzialo sie na terenie szkoly.
W pracy tej dyiucfiym pomagali
nauczyciele, Jednak niektérzy
uczniowie Zle ustosunkowali sie
do dyzurdw, nie cheleli dy-
turowaé, albo nie stuchali dy-
Zurnych. Po ciywionej dysku-
#jl na zebraniu Samorzgdu po-
stanowiono dyZury na pewien
CZAs prierwad

Najlepiej ukladalo sie orga-
nizowanie imprez i wieczorkéw
fwietlicowych. Najwiekszym po-
wodzeniem cieszyl sie zorgani-
zowany przez HRade Samorzgdu
~Konkurs piosenki”, na

rzymaia koleianka
Mariola Gérdwna, Rada Samo-
rzgdu dzickuje orkiestrze szkol-
nej, dzigki ktérej impreza udala
sie doskonale.

Samurmd‘ zajgt sie organizo-
waniem wieczorkéw $wietlico-
wych, rozplanowano terminarz,
wedhug ktorego . kaida klasa,
kaida organizacja mlodzies
zobowiazala sig przygotowal je-
den wieczorek na wybrany fte-
mat.

Na tym polu widac wspdl-
prace samorzgdu 7z harcerstwem.
Zastep harcerek klasy Xb zor-
ganizowal pod przewodnictwem
kol. Magdy Szozeiniewskiej dys-
kusje na temat ksigzlki pt. ,.Sto-

Co mamy robié?

DOKONCZENIE ZE STRONY 4
sportowych, te: nie budai 2ad-
nych refleksji?

Nasze czytelniczki pytajqg co
majqg robié?

Muszq przede wszystkim zo-
pornaé si¢ ze starym | protndzi-
wym przysiowiem:  Pieczone gn-
igbki nie lecq same do pgbki®.
Dlatego te# kultura § rozvywka
nie przyjdzie do nich sama. W
Zadnym spoleczedistivle nie ma
tak, @by wszustko prezychodzito
samo i nie byto produlkiem wy-
tworzonum przez ludzi, Naszz
spoteczenstwo cechuje
wsrystko czym  ono dysponuje
jest produktem wszystkich jemo
czlonkéw i to nie tylko pro-

to, Ze

duktem wytwarzanym prey po-
mocy rgk, ale jest dzielem ro-
zumdw § uczué, Jest przecbrode-
niem marzet ludzkich w realne
ksztalty, Miodyéh natomicst lu-
dzi te marzenia i ched urzecry-
wistnienia ich absorbujq w szeze-
gdtnodei. .

Czy wobec tego nasze miode
czytelniczki nie wwafeja prey-
padkiem, Ze ich 2gdania pozbu-
wione dych wilainie marzed |
udzialu w ich urzeczywisinienin,
sq Zqdantami nie realngmi?

Chyba, 2¢ z gdiry wpkluczaly
one modliwosé wlemego uwdzialu
w Zyciu naszego spoleczedistiod,
ale wtedy =z kolei ono nie zech-
ce mic dia nich zrobié.

1 gdyby tak bylo, czytelnicz-
nie porostato by mic innego,
tylko utrudniaé prace tege spn-
teczeiistwa wiafnie poprzez chu-
ligatfisfwo,

Poniewaz jednak (jak wynika
=z listu) sq wezenmicami, a wies
ksztatcq sie na pelnowartodeic-
wyeh exlomkdw naszégo spole-
ezefisticn, radzimy im twlasnie
1 ferie szukaé wssysthich kulin-
ralnych uciech tego fwiata, a pe
feriach przede wszystkim sig
uczyd, Chyba, Ze po wywigzaniu
sig z tego obowigzku zecheialyhy
wspilnie z wicloma takimi jok
one ludimi tworzyé fycie i roz-
rywki kulturalne dla mnaszego
grodowiska,

£y pracujy z wielkim od-
danlem. W swa prace wkladaja
wiele trudu. Nie pracujy one
diatego, ie muszy, ale cheg |
kochajn swyeh poclesznych, a
cengami nlepostusznych fuchdw.
Praca & suchami uklada sig jak

neczniki”, a zastep z klasy XIb
urzgdzil ciekawe spotkanie milo-
dziezy ze studentami.

Do obowigzkow Rady Ucz-

Lleplej. : bardro chet-
niowskiej nalety rowniei orga- :?: ;:;lrchmodn ?x :mdr‘:i. Nnj-
nizowanie’ apeli szkolnyech w : ,;..' uhkw e nl:;-

e el -
ka#da sobote. Najbardziej cleka- :;?q ll“ D6 o P{stmﬂﬂun_,_

we i ladne apele wyrdiniono.

AAktora® i
Pierwsze miejsce otrzymala kla- Frig

noktora  Ofbali™,
cxki” Jubly tak-

wDobrej slostray)
e bawlé sig w , kotka |

sa XIb za apel o Wojsku Pol- myse-
e s A 2
skim. Eadny byl réwniei apel o 5:1&1&?%‘:#: m:rr:;“,_w;n

zyciu i dzialalnofel Ludwika
Waryniskiego, temat ten przygo-
towat Zarzad Szkolnego Kola

«Hel, ma  krakowsklm ryfku™,
Kiedy bedeie duto fniesu  zo-
chy wermg udzial w . Tvrnieju

fnistne) kull”, bedn jeddrié
ZMS, Ciekawie wypadl apel B ey
przygotowany przez kolko filo- Druhny drutyvnowe pamigtaly

riwniet 1T o tym, #e ruchy nie
tyiko majn bawié sig | hasad,
ale 1 pracowaé. Totet beds ro-
bi¢ karmniki dla ptakéw. Tree-
ba wiedzieé maszym Czytelnl-
kom, #e zhidrki majy na celw
wychowywaé zuchdw, aby W
prryselofcl byll dobrymi | prey-
kindnym! harcerzami. W rwias-
ku T tym zostaly zaplanowane
trzy zadania-pélcykle. Jednym =
nich jest , Zuchowy maj przyjat-
ni”, ktiry ma ueryt wspbipra=
¢y miedzy soba, fyé¢ w zgodzie,
oraz walezyé o pokd] raem =
drietmi Innych krajow.

logiczne z okazji pieciolecia pra-
¢y tege kola. Eolega Wreisel z
klasy XIa prrzygotowal | wyglo-
sil wraz z kolegami wiele naj-
nowszych wiadomosci z dziedzi-
ny techniki

Plany samorzadu na najbliz-
szg przysziodé to zorganizowa-
nie noworocznej zabawy kostiu-
mowej i maskowej, a w nauce
dopilnowanie, hy drugi okres
wypadl jak najlepiej, by bylo
duio ocen dobrych, a malo nie-
dostatecznych, by zachowanie
ucznibw bylo jak mnajlepsze, by
poszezegline klasy podejmowaly
prace spoleczne i aby w szkole wwmn Hoku 1568,
bylo dobrze 1 wesolo. Coul!

Dh. Ala Filipowicz icielka K.

srezep hareerski #ycry cieka-
wyeh | wesolych zbidrek w No=

Harcersko-studenckie
kontakty

Harcerski Klub ,Mysliwych” (uwaga: w tym wypadku wyraz
Jmysliwy” pochodzi od slowa mysleé i nie ma nic wspélnego
r polowaniem), procz wsbomnianej obok dyskusii pad Slonecz-
nikami” byt inicjstorem jeszcze jednej ciekawej imprezy.

Oto: 14 grudnia zastepy  Kukulek™ | ,Tropiciell” zrzeszajgce
harcerzy maturzystdw zorganizowaly pod kierunkiem druhny
Jagody Zawadzkiej sp je e ami lubelskich wuczelni,
absolwentami naszego liceum, pofwigcone wainej sprawie wy-
boru kierunku studiow przez ucznidw klas jedenastych,

Przedstawiciele powstalego przed irzema miesigcami z inicjatywy
studentlki 111 roku chemii na UMCS — Zofii Winjarezyk — Swid-
nickiego Klubu Studentéw — opowladali o pracy i nauce na poszcze-

" gblnych wydziatach, o blaskach | cleniach studenckiego Zycia, Od-

powiadali na stawiane przez ucznidw pytania o egzaminach, przed-
miotach | tolku studidow, o Zyciu lkulturalnym [ rozrywkowym na
uczelniach, Spotkanie bylo bardzo poiyteczne, szkoda tylko, Ze nie
wszyscy uczniowie (harcerze zapraszall wszystkich) klas 11 wzighi
w nim udzial

Na zakohczenie druhny i druhowie podeimowal’ studentbw w swei
Jizbie harcerskiej” herbatky i pgerzkami., Przygotowaniem przyiecia
kierowala druhna H, Wolinska, Cata impreza przebjegala w milej
atmosferze. Czedé artystyczng przygotowalo szkolne kolo TPPR.

Przy okazji warto nadmienié o dzialalnolei wspommisnego juk
tutaj Klubu Studentéw, zawigzanege przezx shichacry lubelskich
uezelni — absolwentéw naszego leeum, Otéz klub ten liczacy obec-
nie (po skresleniu formalnie tylko zapisanych J. Ukalskiego 1 J.
Witkowskiego) 11 czlonkdw, postawil soble zn zadanie organizowa-
nie dyskusji i prelekcji na tematy polityczne, spoleczne i literac-
kie, podnosié wyrobienie kulturalne czlonkdw, organizowaft ich Zy-
cie towarzyskie. Na cotygodniowych zebraniach, ktérym przewo-
dzi prezes klubu Janusz Gornfewskl, student WSR — przeprowa-
dzong jui kilka ciekawych dyskusji, shuchano dzleljeego sie wrage-
niami z pobytu w NRD J. Lagowskiege (WSR), zorganizowano
spotkanie ze studentamy z Gdafska, Wanszawy, Wroclawia, Krako-
wa i Lodzi, ktorzy przybyli do Swidnika na ferie zimowe, urzadzono
tradycyine ,Andrzejki” itd, '

W planie na najblifszy okres klub ma zorganizowanie szeregu
prelekeji naukowych, wyglaszanych przez czlonkdw klubu — ,_spe-
cow” w dane] dziedzinie wiedzy.

Szkoda tylko, e nie wszysey studenei biorg udzial w tej przyjem=
nej i poiytecznej dzialalnofel. Diatege na zakoficzenie apel: jested
studentem, mieszkasz w Swidniku, przyjdé wiec na zebranie klubu
w najbliiszy poniedzialels

Harcerze zaé drzigkujg swym starszym kolegom za mile spotkanie
i #ycza ,pomyflnych wiatréw” podezas zbliZzajgecej sie dimowej sesji
egzaminacyjnei na lubelskich uczelniach, {rad)
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TRENER JANUSZ MONIAK

Zwrbcenie szezeghlniejszej
uwagi na najpopularniejsza dy-
scypling sportows w klubje—pil-
ke noina, to chyba najwagniej-
sze. Silna druiyna pitkarska to
grunt, Na jej dzialalnosci po-
winna opieraé sie dzialalnoéé
klubu. Pozostale sekcje naleia-
toby tworzyé wiasnie w oparciu

Pilkarze juz irenujq

Rozmawiamy z nowym trenerem , AVII®
inz. Jerzym Chrzanowskim

U pregu nowego sezonu pil-
o wiamy dzié
kibicom sylwetke nowego tre-
nera plikl noinej ini. JERZEGO
OWSKIEGO.

namows, kolegéw po fachu.
Dpewll.dan?‘ mu o ,Avil", o
Fliesudoaime Sl o

kilmbie, o mlodej, ambiinej dru-
d#ynie, kiéra rok temu robila fu-
rorg w Pucharze Polskd, | te oto
wlagnie czynniki radecydowaly.

Po swoim pilkarskim t(ournée
sagranicznym w ZSRR, Krajach
Demokracji Ludowej, Austril,
Whoszech, BSzweejl (wysylany
przez PROI) nowy frener osiadl
nicspodziewanie na Lubelszczyi-
nie po myill PZPN.

W oirodkach pilkarskich woj.
Tubelskiego potrzeba dobrych
instruktorow, stad tei inicjaty-
wie tej doprawdy warte przy-
klasnge.

Uezynilem to osobifcie z du-
£y satysfakeja podezas plerw-
szego spotkania z irenerem i za-
cealem pyiac:

& W PZPN nie darmo nazy-
wane Pana ,obieiyswiatem™.
Zwiedzié tyle krajow, to cof
mowi. Co czyni najezesciej tre-
ner wysylany na szlaki zagra-
nicne?

& Podpatruje druiyny. Frie-
bywa na ireningach lak zawo-
dowedw, jak | amatordw. Stara
sie nie opuscié fadnego airak-
eyjnego meczu i tremingu dru-
Eyn.

& O wlaénie! Réinice w tre-
ningu zawodowcdw i amatordw.
Czy sq?

@ Jakie znamienne. W ohozie

za (podpatry
na mistrzostwach swiata fBra-
sylijezykow 1 MHiszpanéw w
szczegiinodcl), trener druiyny
mawodowej chodzl najezescie)
w plaszezu = podniesionym do
gory kolnferzem i rozmawia je-
dynic = pilkarzami tymi mniej
wigoej slowy: Ty poprawiss

kondyeje, ty musisz popracowné
nad szybkosela, ty dia odmiany
popraw strzal” itd., Itd

& A zawodnicy?

* (S ;::l.tnl lwlNI:_ ;lgenu-
exgdel w_ukrop nu iy
samodzielnie. Kaidy inne éwi-

nowang do
row irzeba wiele rzeczy poks-
sywaé, Po prostu uexyé.

& Jaki zasady tremingu sto-
suje Pam w ,swojej szkole™?
Kaidy bowiem trener ma bez
:ﬁqipimta swojg metodg trenin-

.

& Stosuje ielazng wasade. Je-
tell do calej jednostki podejdzie
sle przy treningu jakoe do cale-
fci, wyniki beds na pewno :nl_-
kome. W druiynie III-lizowej,
w zespole tej klasy co ,Avia",
rroinicowanie wirdd zawedni-
kiw pod wzgledem wyirzyma-
tosei, rozwojn fizycznego 1 tech-
niki jest na pewno duie. Nie
wszyscy potrafia  ideniycanie
biegné, skakaé, kopaé pilke.

Stad tei pod Iunpy (remera
musi znaleié sie¢ knidy rawod-
nik osobme. A w miare uplywu
czasu dopicro slabsi ,podciagajs
sie” do silmiejszych.

& Jak z tego wynika, tréning
dtugofalowy?

& Oczywiscie. Nacisk na kom-
dycje, ogblna sprawnosé zawod-
nikéw 1 calego zespolu, to spra-
wy najbardzie] akiualne, =9a
pierwszym planie.

Jetell w III lidze druiyna
preez caly mecz gra na pel-
nych obrolach, s zawodniey po-
trafia w kaidej chwill zwolnié,
badi tei preyspleszyé gre, wy-
trzymujg kondycyjnie spotkanie,
respal taki schodsi z  boiska
najezedcie] jako rwycigzea.

& Cryli Innymi stowy akumu-
lator (zapas sil) zawodnika mu-
si wyczerpaé si¢ w clggu 90 mi-
nut do zera. Trener reguluje

jednak kiedy przyspieszyé tem-
po, a kiedy zwolnié?

ezy to
czy tet czterdziesta pigta minu-
ta gry, w stale jednakowym cza-
':je. s3 dia mnie sprawdzianem,
#e dysponuje graczem, kidrege
kondycje nie rawodzl

Zaden bowiem to pilkars,
ktiry przebiegnie = pilka prey
nodze 30 metréw, a nasiepnie
klapnie ecalkowicie, bowiem nie
bedzie mial jui sil przebiec
nastepnych metréw.

Metods pracy  wyrabiania
przystowiowej . ielarne) kondy-
cji”, opierajaca si¢ ma diugich
futingach  (przebicgnigeie na
przyklad w czasie freningdw 15
kilemetrow) upada, o ile catko-
wicie jui mie upadla. Dzis tylko
szybki, zwroiny, eclastyczny w
kafdym calu zawodnik, poru-
szajacy sie jak iskra po boisku
w cingn 50 minut gry moie cod
zdzialad.

& Jakie wobee iego pomoce
przy wyrabianiv tejie ,elastyes
nofci”?

& Cigiarkl. Specjalnie dosto-
sowane do wagl kaidego zawod-
nika, Cigiarki, ktire rozciggaja
kosci (tego jeszcze mnie bylo —
przyp. red.). Poza tym trening 5
razy w tygodniu, mniej wigrel
od 60 do 80 minul dziennie, a
nle tak jak dawniej 3-godzinna
haréwka, civli innymi slowy
orzeibienie” ciala, hartu i ducha
pitkarzy na silg, irzy razy w ty-
godniu.

& A jok mastawié celownik w
pigtee ataku? Musi Pan aoie-
dzieé, trenerze, Ze atak ,Avii"
to miejednogrotnie .atek serca™.
Chlopey pudlujy z metra.

& Nie trenuje druiyny, jeie'y
kagdy = rawodnikéw nie ma
pilki. Bo to do niczego nie po-
dobne. 15 pilek na boisku w

Salatka

@® Kurpanik (Lublinianka),
Niedziciski, Zemllk (BKS) i Jo-
sypéw II — oto pitkarze, ktorzy
zasily w bieigeym sezonie jede-
nastke ,Avii". Bedzie to niewgt-
pliwie powaine wzmocnienie
zespohy.

® W lokalu Klubu
g0 ,Avia" od nowego roku ideal-
na czystosé 1 porzgdel. W nowym
roku znacznie poszerzono lokal
(pokoje dia sedziow 1 gabinet
lekarski).

Te nowe apartamenty to ,sa-
lony”, ktérych przediem nie by-
fo. ,Gospedarskg reke” jak wi-
dat z powyiszego, nie irudno
dostrzec. Oby tak dalej.

® EKoszykarze — nowo zor-
genizowana sekcija sportowa jest

glowie

oczkiem w mgr Burdzifi-
skiego. Po rwszych meczach
ze Starfem i Lublinianks Ib,
ktére sle poratkami,

sportowa

koszykarze wygrali =z MKS
Chelm i Hetmanem Zamosé Jak
dotad zupeinie niedle. Miode wi-
no musi dojrzeé,

@® Siatkarze rozpoczell spot-
kania w II lidze. W ubleglym
tygodniu grali oni z Lechig Kiel-
ce i Pronitem Pionki. Ostateczny
rezultat: wygrana z Pronitem,
poraika z Lechig.

® B rzy oAvVil" w dob-
rym stylu rozpoczeli sezon 1963
roku. Pokonali oni rezerwy Ble-
kitnyeh (Kielee) w stosunku 15:5
W drutynie kieleckiej bokso-
wali zawodnicy I-ligowi jak:

Klimaszewski, Swietlikowski 1

Jelonkiewiecr.

Najpickniejszq walke dnia i
swojg ,iyciows walke” stoczyl
Komendarski, ktéry pokonal
Swietlikowsklego. Duiy sukces
odnibsl Glowala remisujge =z
Jelonki (sic)

pierwszym  mespeole, to zajecle
dia kaids W sali gi 3
nej kazalem zaloiyé siatkl ry-
backie. Omakowanie bramek 1
ostre strzelanie do tych wilasnie
siatek mnie tylko napastnikéw
(obredicy § pomocalcy takic) pe-
winpe Im wyrobié oke. Jezell
kaidy z zawodnlkéw bedeie
mial .na oczach” slatke, bramki
powinny posypaé si¢ jak = rogu
obfitoscl

sig wiafinle sypngly w

mysle glofno — za-
mykajac_hotes,

A io, ie degnam za chwily no-
wego trenera patrzac na nlego
doprawdy .. szacunkiem, tei
cof méwl Z jego wypowiedsl
wywnioskowalem wiele.

Roxmawial:
Mieczystaw Kruk

Miodzi pitkarze
na start!

Klub sportowy ,Avia" pro-
wadzi obecnie rekrutacje mlo-
dziety do sekeii pitkd noZnej.

Warunkiem rrzyjecia do
trampkarzy i juniordéw sa
migdzy innymi dobre wyniki
W nauce,

TRENINGI
Treningi sekeji piiki noznej
odbywajg sie w kaizdy czwar-

tek i sobote od godz. 18 do
18.30.

o dzialalnodé plerwszej,
wymienitem.

Jeieli idzie o finanse dzielié
mpiej wigoej rébwnomiernie mie-
dzy sekecje. Bez jakichkolwiek
wyrdznien, bez faworyzowania
jednej sekeji przed drugg. Wyko-—
rzystaé fundusz PEKO! miedzy in-
nymi na rozbudoweg basenu. Tej
sprawy przespat nie moina.

Sport masowy — %o sparta-
kiady. Na tym odcinku musi
pracowaé TKKF jeszcze leplej.
Oby jeszcze kilka takich meczbw
migdzynarodowych w plywaniu
jak ostatnie spotkanie juniordw
Wn!:gnr — Polska. To byla impre-
za

ktory

TADEUSZ SERZECZKOWSKI

Aby pracowaé w sporcie spo-
lecznie, trzeba mief na to duto
czagll. Pracy tej bowiem mnie
moina traktowaé lekko. Wigie
sig z nig wiele wyrzeczefi,. W
przypadku niemoZnosci pogodze-
nia pracy zawodowe] ze sportem,
trzeba z jednym rozstaé sie
W nowym 1963 r. rozsta-
j¢ sie z pracg w sporcie.
Nie mniej jednak kochaé spor-
tu nie przestang. Widze go
w 1868 r. jak nastepuje. Na
plerwszym planie pitka noina.
Dyscyplina  widowiskowa. Nie
wolno nam  zatracié osiggnieé
siatkarzy. W boksie chyba jak
najmniej szans. Trzeba poczekaé
co najmniej dwa lata na szlif
mlodziety, Kosz to sprawa przy-
szlofei. Sekejn plywacka pomimo
inwestowaneso obiektu rozwija
sig slabo. Basen traktuje jako
wypoczynek dla ludzi pracy.
Przylaczenie sekcil motorowej do
KS. , Avii" przysporzy na pewno
wiele klopotéw natury finanso-
wej. Motory to droga rzecz. Wie-
cej dzislaczy z sercem, a mniej
tak zwanych drzialaczy na impre-
zy, to recepta na zdrowy sport.
Now_;r obiekt, odrestaurowany
stadion powinien przyeiagnaé
spors ilos¢ widzdw,

M. K.

Lekkoatleci , Avii“ pilnie przygotownia si¢ do sezonu

Gdzie mlodziez z zakiadu?

Sekcia La, éwidnickiej ,Avil" po Cine b g
W tabell Ligi okrggowe) Il micisce 2 unn:a; CER pﬂhhﬁmmﬁ’yprmu
J:qu sekogy jeayme RaS Motor”’, K10y pPosisGE na swoun Xonece i, HGS

: PubklOw. Dhatomiast 1V z kolel sekeja LPS  Rejowee
egliymuje sig 3u,05. Czy Duejsce nasse)] Aruiyny w wo ewoozlwie naleiy
::I:I;:f :.a J:\;I:gnu;ﬂl'-l;qutpukme i].nkml*our-um.}q o preede wseysikim wa-

BEiC =

o wiblagiom :—hu. Ja caly szerfeg trudnodci na jakle napocykala

— A Jak bguue praedstawiat sig deialalnodé sekejl w bieigcym roku?

Z takim pylaniem swroclem sig do kierow " Jh=
P slian g L] ownictwa sekoll L. Avi" Jo

— Bekcja nasra licey obecnie ckolo 40 czynnych zawodnikéw — méwl J.
Sxowezyk. — Z tégo tylko @ osdb to pracownicy WSK, # ucaniowie Zasad-
micze] Szkoly Zawodowej, a resita zawodnikow rekrutuje sie spodrdd mic-
daiezy Liceum OQgolnokszialeqcego. Dilatego ted podstawowym sdaniemn dln
dzialaczy lekkoatleiykl noszego miasta Jest.. dalsza mobilizacja miodych
i zdrowych pracownikéw zakladu do uprawlania tej plgkne] dyscyplny
sporiowe). W pracy tel Uesymy na pomoc ze strony akiywu zwigzskowego
i ZMS-owskiego npsregs zakiadu, no | ocsywiscle redakcl ,,Glosu Swid-
nika", W pracy te) musimy zwréclé uwage rownie: na dalsfy mobllizacie
dzieweczgt | koblel, gdy: ¢ braku rawodniczek nle moiemy skom plelowad
PEinego. respoiu na jakied rawody. Jetell Jud mowa o kobietach, to dla
rzykladu chelalemn tu wymlenié pracownice zaklsdu Heleng Zawnadzks,

tora nalely do lepsrych zawodniczek nasie] sekcjl

W bickgcym roku w mysi wylyczoych LOZLA bedriemy chciell dia
czionkOw scholl organizowad zajecia rosrywkowe takle Jak: zblorowy wy-
Jued @o teatru, udzial w seansach flmowych, wycleczkl itp.

= A jak przygotownly si¢ wawodnicy do sezonn?

— Modna powiedzlied, fe trenuja. Ponlews: jednak choemy blitej za-
porneé milodriel z pracy sekcjl musimy te sprawe potraktowsé nieco sze-
rze). Treningl nasee) sekcjl odbywajy sig w okresle Dmowym irzy razy
w lygodniu — dwa razy na sall | rax w terenle, Zardwno trening w te-
renfe jak | w sall gimnastycine] jest bardzo wakny micdzy Innymi dla-
tego, de jest to winiciwie jeden cykl treningowy zmierzajgcy do wyroble-
nia wsrysikich potrzebnych cech -sportowes. Jednalk nle wsryscy rawod-
nicy lubig tremowsé w terenle. Mamy np. takich zawodnlkdw jak: Leszek
Kui K St k, Zbigniew Czajka, ktdrzy be: praerwy tre-
nowaliby w lesie, ale mamy 1 takich, ktdrzy wolg trening w sall. Gorzej
Jest natomiast z tyml mawodnikami, ktdrzy trenuls niesystematycmie, To
Ba pewno nle prryolesie w caasle zawodéw thkich efekidw, na ktdre lch
stoé. Mamy dwu zawodnikdw — Sutkiege | Stefafskisge, ktSrry nalesy
do czoldwil naszej sekeji | gdyby nie zapominali czasem o treningach, ich
wyniki moglyby byé na lepszym paziomie.

Treningl ocdbywala sig Zawsze w i ych,

— Czy nle macle kiop z tyml ktorzy praculy na drugs
Emiane?

— Niewatpliwie takie klopoty istniels. Jedynym lch rorwigzaniem byloby
matrudnié wspomnianych rawodnikéw tylko na plerwszg emiang, a to nie
zawsze udaje nam sig zalatwié,

— A jak praedstawia siq sprawa me & ] I
nymi?

= Jeieli chodd o te zagadnlenia, to musze stwierdrié, e ulegly one
snaczne] poprawle. Na brak sprzgtu w te] chwill nle narzekamy, a z obiek-
w sportowych poza bleiniy, ktéra zostanle wykonana na wiosng —
motna bgdzie jut korrystaé w wblifajacym slg seronie. Jest to szezegdlinie
waine dla treningéw technicznych. W katdym badé razle w te] materil
nle ma jut prawie iadnych problemdw.

ja nie ma rowniet klopotdw finansowyeh. Wsrystkie wydatkl ko-
nieer w pracy sekeyl klub reguluje bex Zadnych opordw. Rozmowy
z lklerownlkiem sekejl 1. a. jeszere nle zakoficrylifmy. W mnajblitszym nu-
merze p. Srewctyk poinformuje naszych Crylelnikdw o wynikach lek-
kootletéw z Liceum Ogdinoksrtaleqeego. (mak)

1 lekkoatletye:

www.bibliotekaswidnik.pl



