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lestaw Szczepaniak
@ odznaczony

Boleslaw Szezepaniak,
cownlk naszego zakladu, je-
n ¢ wybitnych dzialaczy PPR,
ory bral udzial w ostatniej
jnie jmko oficer Ludowego
ojska Polskiego zostal ostat-
odznaczony przez Rade
fstwa Krzyiem Kawalerskim
eru Odrodzenia Pelski. Jest
jedno z najwyiszych odzna-
fi w naszym pafstwie
Gratulujemy.

W sobote 22 wrzednia
zatoga Ww.woml

czcita swoj sukces.
ta ona pierwsze miejsce
e wspolzawodnictwie mie-
kladowym Zjednocze-
a Przemysiu Lotniczego za
kwartal br., za co otrzy-
0 szatandar przechodni
undowany przez Minister-
{ Przemyslu Ciezkiego i
3 Glowny ZZ Meta-

Cegielki
budowg pomnika
-lecia PPR

: Odpowiadajac na apel kobiel
i Annopola w sprawie =bidrki

snigdey non budows pomunika
wieconego XX-leciu PPR,
plonkinie kela LK przy WSK

prowndzily Jui powaing
6 cegielek na ten cel. W ak-

tej wyrdinila sig szczegdlnie
rrewodniczgea  kola  oddzialo-
K Fege na wydziale obrébki me-
Sanicznej kol. Helena Racz-
ska, kitora w ciggu kilku
in rozprowndzila ceglelkl
I sume 150 =i

(ha)

roczyste przekazanie sztandaru ZPL

im.Anny Kamienskiej w Swidniku

loweow. Na  uroczystodé
preybyli miedzy innymi: G
Inzynier ZPL, dyrektor
techniczny — tow. Staszek,
sekretarz CRZZ — tow.

zatodze

naszego zaktadu

Wnukowski, przedstawiciele

Inicjatywa godna nailadowania

Nowa

forma

wspoétzawodnictwa pracy

Z inicjatywy organizacji par-
tyinej mr 8 w wydziale obrébki
mechaniczne] wprowasdzonoe os-
tatnio nowa forme¢ wspélzawod-
nictwa pracy, a mianowicie
wspilzawodniciwo migdzy po-
sgezegdlnymi gniazdami produk-
cyjnymi.

Nowa forma wspolzawodnic-
twa zostals od razu prayjela
priez zaloge wydsiala I w tel
chwili trwa poiyleczna rywali-
sacja pomiedzy gnlazdami o
uryskanle pierwszego miejsca w
I kwartale br.

Wspdlzawoednictwem objeto
takie podstawowe zagadnienia
jak: realizacja zadan plane-
wych, wydajnosé, racjonaliza-
cja, osrczednesé maszyn | ma-
terialéw [tp.

Zwyrieskie gniazdo otrzymy-
wat bedzie puchar prrechodni
wX-lecla wydzialu' oraz nagro-
dy dia najlepszyeh  pracowni-
kéw ufundowane przez Dyrek-
cie mmkladu,

Wazystkim gniazdom produk-

KW i EP PZPR seckre-
tarze tow. tow.: Pec, Kara-
sinski, Kuna i Jankowski
Najwyzsze instancje zakladu
reprezentowali: dyrektor na-
czelny WSK inz. Aleksander
Smolarkiewiez, dyrektor te-
chniceny — inz. Kazimierz

Brejnak, dyrektor admini-
stracyjno-handlowy — mgr
J. Jabloaski, I+ sekretarz
KZ PZFR tow, Mizera,
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W zwiazku ze zblizajacym
sie V Kongresem Zw. Zaw.
Komitet Zakladowy ZMS
zorganizowal odprawe sek-
retarzy grup, na ktérej mie-
dzy innymi zapoznali sig oni

S Naplywaja weig:k nowe wmel-
pnki o podejmowaniu przez
ploge WSK zobowlgzan dla uez-
e V Kongresu Zwigzkow

o@ Brygada im, Wandy Wasilew-
le] =z wydzinlu mechaniczneso
Sotocykla zobowigzuje sie wy-
na¢ 1000 szt, detali = odpa-
w. Zobowigzanie to przynie-
12.500 zl oszceednodcl.
. . -
3 gniazd, %tbryth mi-
zami & ob. ob.: Kochlik, Po-
skl, Tomasik | Studzinskl =z

la, zobowigzujg sie wykonat
n miesigea wrrzesnia w 105

ostainiej chwili

Trzykrotna
nadwyzka

44l wraesnin ind, Stanisiaw
ydlowskl n.hul.wwal o wykona-
pnﬂn sielie sobowinzania pod-
_' " dla  wezexenia V Emrnu
¥ j.‘thﬁw Eawodowych,

Przedkongresowe zuhuwmzama

z rolg Zwiazkdow Zawodo-
wych w Polsce Ludowej.

Zalecono rowniez wszyst-
kim grupom podejmowanie
wspélnych prac na poszcze-
gblnych dzintach i wydzia-

Kobiety z wydzialu Kuini | -
lach, zwlaszeza w zakresie

Matryeowni ?nbn\quujq glg do

w}kﬂﬂﬂ]’hﬁ pIJ'JI!'LI W m-CU WIZes ['z\"ﬂii“'_ b;u)lecmvch‘ oraz
niu oraz postanav R zwigkszy" - il :
wydaino$é i jakos¢  pracy, propagandy wizualnej.
wzmocnié dyscypling, przesikalit Najbardziej aktywnymi

sis w zakresie znajomosei rysun-
kow detali i utrzymaé porzadek
na stanowiskach pracy.

grupami. w tym zakfesie
okazaly sie grupy, kt(‘)r}'chl

W Dni Majdanka

Spotkania z miodzieza szkolna

Z okazji obchodzonyeh we wrreénin Dni Majdanka kolo
ZBoWID dzialajsee przy naszym zakindzie zorganizowale kil-
kn spotkaf miodzieiy szkolne) »e Swidnika, Milejowa i Plask
2 bylyml wiginiami polityczonymi oraz welernnami II wojny
swinstowej.

Spotkania te maja na celu zapornanie mlodzieiy z okrucied-
stwami hitlervzmu i walky narodu polskiezo przeciwko fa-
seystowskiemn najeddicy. (s-K)

Motocykle WSK
w Kambodzy i Afryce

W tm:h dniach powrécili do Swidnika infynierowie naszego
du — Podolak, Rebajn | Kuklewies, kidrzy przeprowadzali

skali rocine)
zlotyeh.

L1 tyl.
{a-I8)

priby naszego motocykla w warunkach iropikalnych w Kam-
bodiy i Afryce. O wynikach tych préb napiszemy w numerze

nastgpnym.

W organizacji ZMS
przed V Kongresem 77,

sekretarzami sa lOWAarzysze:
Kostecki, Arasimowicz, Le-
nard, Korol i wielu innych,
ktorzy poza pracami spo-
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eyinym dverymy zwycigstwa w
rywalizneji, a innym wydzia-
tom podpowiadamy, aby possly
w flad wydzialu obrobki me-
chanicane] i na wlasnym tere-
nie wprowadzily rowniei nowe,
clekawe 1  atrakeyine formy
wspilzawodnictwa pracy.
{mak)

Naszym zdaniem

Nie utrudniajmy

Do nnsze] Rody  Zakiadowe)
prrychodey nicjednokrotnie pra-
cownicy zakladu ze skargami
na kierowniciwo wydzialiw, &o-
tymgoyimni tak awaimego proble-
mu w dobie deisiejaze), jakim
jest podnszenie kwalifikacjl sa-
wodowych | ogdinych. Chodel o
to, e kierownlictwo wydzintbw
niejednokrotnie @ prIveeyn o=
bisfktywnyech | subicktywnych
mie cheg stworzyd dlp pracow-
nikdw pragrgeych sig uczyd od-
powisdnich warumitdw dp nau-

i

B}l“)by e Egeyin  posgdzié
tokie kierownictwo o rhodliwoss
w  stesunku 4o tyeh pracowni-
kiw.

Problem ten ledwn
mibwl W podrodiu
nalety go rorumies,
weorzenle  lepez

jek to sie
I tak chyba

£ h AATRIA=-
kéw do mauk! ten, rudnlenie
pracowmnika tylko mna plerwez
emiang | zerwolenle na to, BbY
ten pracemmik wychodxil = pra-
ey o gode 14 | weesscie udsie-
lznie urlopdw w caasls egzaini-
ndw Itp. pPriveparea  kierowrile-
twu  niewgtpliwie kiopo-
téw.

Jr"r[l nragnacy #g ueayd pra-
matrodniony np. w
I dtdrn must By
praee  dwie lub tray
to trudns prreclel za=
jednego pracownlka na

sduio

smiany,
trudnié

plerwsie] zmianie, bo pozo-
=tall mawieliby procowad oiggle
na drugle] { treeclef co mecz
losna fest nlemoiliwe | miedo-
puszezalne w fwistle preephdw.
Modnn w takim wynadku jedy-

nie przeniedt prococwnika oo in-
;MI pracy (b do nneds wydeia-
1.

aminy w szkolach wypada=
Ja nisjednokrotnie w crnsle ie-
dy wisdelal ma nasilenie pracy,
wige niecbeenodé  kaddego pra=
cownika Jest w tym okresle co

majmnie] niepoladana W owy-
padicu tveh procownicde, tirev
uezeszezais  do | sxkdl  Eawodo-

wych problem jest o tyle pro-
sty, &0 wiate si¢ ¥ Ppodnosge-
niem  Wwalifikach!
co 3 kolel
wWoyr Fki
higrstwa,
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aawodowych,
dodatnilo wplyws na
ekonomicane  privedsis-

HHie ma wsrod nas miejsca
dla humelaniow i nierchow*

Fod
dziale
drobmych
kawlee,

takim tytulem w wy-
ohrabkli mechanicznej
detali wydano blys-
w kidrej pracownicy

www.bibliotekaswidnik.pl

tego  wydzialu polgpiaja notoe-
rycenych bumelantéw § niero-
bow. Micdzy innymi Jozefa Za-
wisze, Stanislawa Wymooczyla.
Tudeusza Sierdaka i innych. Na
wniosek samorzgde  wydzialo-
wego  zostali onl  Twolnieni z
pracy. Postawa pracownikéow
tégo wydsalu jest jak najbar-
dziej slufina 1 potrzebna. Szke-
da tylko, #e nie wizysikie wy-
dziaty tak zdecydowanie reagu-
ja przeeiwko bumelanciwu. Np.
w wydziale obribki mechaniee-
nej wprawdzie wywiesza sig 1i-
sly nieobecnych w pracy bez
usprawiedliwienia, ale bex #@d-
nego komentarzz | na  malej
kartce papiern, kidrg fradne
jest dostrzec. Jeszoze gorzej jest,
Jeieli niekibre samorzady w
ogile nie przejawinjs cheel do
osirej kryiyki bumelantow, a
takich wydslalow jest jeszeze
BPOTD.
(snk)

PORAZ MODY
W czasie imprezy w
ZDK 'pt.: . Fogg and
rock” Swidnickie MHD
marganizowalo pokaz
mody kobiece). Pisze-

my 0 nim na str. 6
Fote Z. Piasecki
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IMS a realizacja planu
postepu technicznego

W realizacji planu poste-
pu technicznego bierze tak-

ze czynny udzial ZMS,
Szczegolnie podkreslic na-
lezy udziat mlodziezy w

ogolnozakladowej akcji skla-
dania wnioskéw do planu
postepu technicznego na rok
1963.

Przykladem tego sy mlo-
dziezowcy z budynku tech-
nicznego, ktorzy maja zglo-
szone po kilka wnioskow i
5§ inicjatorami wielu przed-
sigwzie¢ organizacyjno-tech-
nicznych. Nalezy podkreslit
jeszcze udzial  milodziezv
ZMS-owskiej w ruchu ra-
cjonalizatorskim. Mamy tu-
taj przyklady czynnych
ZMS-owskich racjonalizato-
row i czlonkéw KTiR.

Do takich naleza towa-
rzysze: Marian Rejmak i
Waclaw Kaniewski, ktorzy
otrzymali w miesigeu sierp-
niu br. pafstwowe odznacze-
nia racjonalizatoréow oraz
kilkunastu innych czionkéw
ZMS wyréznionych w skali
zakladu,

®

Szkolenie zawodowe na-
szej milodzieky uwazane jest
7a zagadnienie wezlowe i
dlatego tez rozwija sie ono
we wszystkich formach.

Do zasadniczych form
szkolenia nalezy zaliczyé:

1. Doksztalcanie w szko-
lach,

2. Doksztalcanie na kur-
sach.

3. Samoksztaleenie.

Wedlug danych orienta-
cyjnych uzyskanych z dzia-
lu szkolenia zawodowego
oraz zakladowej  komisji
kwalifikacyjne], ktérej czion
kami sq réwniez ZMS-owcey
wynika, Ze udzial naszych

w w szloleniu jest
nastepujacy:

do technikéw i szkdl za-

wodowych  uczeszcza 320
uséb, co stanowi 34% mlo-

uczgszeza 37 czlonkow:
kursy czeladnicze i mi-
strzowskie ukoriczylo w br.
okolo 35 czlonkéw ZMS.
Szezegélnie nalezy pod-
kredlic zapropagowany przez
ZMS w ramach socjalistycz-

nego wspolzawodnictwa kurs
mechanikéw lotniczych na
klase panstwows, ktory
ukonezylo okolo 80 osdb.

Postepy politechnizacii

W uchwale 1] Zjszduw, a na-
stgpnie w uchwatach VII Ple-
num KC PZPR dotyczgeych re-
formy szkolnictwa podstawowe-
go | dredniego czytamy m. In:

Przed V Kongresem ZZ

DOKONCZENIE ZE STRONY 1
leczno-uzytecznymi wykonali
dekoracje i gazetki o tema-
tyce przedkongresowej.
Ponadto czlonkowie grupy
technicznej przy KZ ZMS
spotkali sie =z 'brygadx_mi
miodziezowymi w wyniku
czego podjeto wiele zobo-
wigzan, zwhaszcza w zakre-
sie postepu technicznego.
Uwienczeniem  wszystkich
wspblnyech prac stalo sie
opracowanie 5 wnioskow
racjonalizatorskich oraz 12
usprawnien  organizacyjno-

wSzkola polska powinna
wychowat milodzie: ma swiado-
mych | akiywnych budowni-
czych nowego ustroju stwarza-
Jacego wszystkim ludziom pracy
moiliwosé dostatniego, kullu-
ralnego Zycia, Powinna ona wy-
chowad miodzie: w duchu so-
cjalistycznej moralnoscl i gle-
bokiego szacunku dia pracy, ja-
ko podstawy dla Zycia | rozwo-
ju spolecznego, oraxz dia Iudzi
pracy, jako tworcéw wszystkich
débr materinlnyeh i kultural-
nych. A

W zwigzku z tym naledy
stopniowo  tak preebudowaé
ustrdj szkolny 1§ treéé pracy
dydaktyczno - wychowaweze] w
szkole, aby lepiej niz dotych-
Tras prryvgotowywala ona milo-
dzied, do pracy produkcyjne],
do postugiwania sie nowoczesng
techniky | do osiggniecia juz w
trakcie nauki w szkole ogéino-
ksztalcaeej podstawowyeh umie-
ietnofel | nawykéw produkey)-
nych".
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Nie utrudniajmy

DOKONCZENIE ZE STR 1 |

1 tu mie ma, { nle mote bye |
mowy © jakimkelwisk utrudnis. |
niw. Goree] natomiast, Jjegell du-
ny pracowntk chee £ig Losyd
w szkolach ogdlnoksstalegeyech
lub  Innyeh — niezgodnyeh =
kiermmiiem produkeji 1
Wiedy rzecz jasna, zakisd nie
ryxka ma tym, a doSé cagsto |

TR

adaniem
i

yim Polityka olee
rowmictwa W erunicl  zapew-

najbardaie) L
Z drugiej zad strony | tym, kté |
Iy pragng sdohywad inme ga- |
wody oraz wylset e ogding
réwnied nie modns

W nauce, bowlem w. pr
wanowié onl heds wartodé, o [
nle dia. name] produkell to dls
calego  apob

eled = im
wikee] ludwl madrych ! dwiat
lych, tym dany Xraj jest ba-
satsny.

Interesem  wiee calego  spole-
czefisiwa, a wige | naszego kie-
rownjotwa  sakiadu  winno  byé

i ol Wk

k
runkdw  dla ?v;:;mxum tych,

czym nie sy swizzame x ch
terem  duiatainodcl zakindu.

okl

technicznych. Ogdlnie reali-
Zacja zobowigzan  zam;

sig sumg okolo 114 tys. zlo-
tych. i

Uroczyste przekazanie
sztandaruv ZPL

DOKONCZENIE ZE, STRONY 1

11  sekretarz KZ PZPR
— tow. Inglot, sckretarz
propagandy — tow. Kamie~
nobrodzki, przewodniczacy
RR — tow. Usyk, przewodni-
czacy RZ — tow. Gorka i
inni.

W czasie uroczystej aka-
demii nagrody rzeczowe
w postaci aparatéw fotogra-
ficznych, zegarkéw, plate-
row, serwisOw otrzymalo 64
pracownikow, przodownikéw
pracy, a wiréd nich ob. ob.:
Duda, Jedrasik, Zielinski,
Lewicki, Chudzik, Petru-
czynik, Niediwied?, Krzysz-
czak, Mazur, Pietrzak, Ea-
ban, Szuba, Wasil, Lenart,
Wielgomas, Myszak, Ciesiel-
ski, inz. Szydlowski, Kostec-
ki, Gromada i wiely in-
nych. W czesci artystycznej

,Gzwartki
miodziezowe*
wznowione

13 bm. w klubie-kawiarni
«Barak" odbyl si¢ pierwszy po
wakacyjnej przerwie ,czwartek
miodziezowy”, Wziglt w nim u-
dzial ucrestnik VIII Swiatowe-
go Festiwalu Milodziezy i Stu-
dentéw w Helsinkach tow, Bo-
lestaw  Zielinski, pracownik
ZWSI w Poniatowej. Podzielli
si¢ on z miodzietg Swidnicka
wraeniami i przeiyciami z fe-
stiwmlu. Na ,cowartku ::ml:dzie-
zowym” obecna takie byla se-
kretarzt KW ZMS Izabella Ka-
ciyfiska, Na zakoficzenie odbyl
sig wieczorek taneczny, w kb=
rym wudzial wzigly dziewczeta
z grupy ZMS przy I Oddziale
Miejskim NBP w Lublinie.
«Cewartki milodzietowe” odby-
wal sie bedg co tydzien, a pro-
gram ich przewiduje ciekawe od-
czyty 1 prelekcje, oraz spotkania
z literatami i aktorami, o

1]

wystgpowali aktorzy scen
warszawskich. Po akademii
w klubie - kawiarni , Barak”
odbyt sie wieczor towarzys-
ki. Tradycyjna lampka wina
podejmowano przodownikdw
pracy, racjonalizatoréw wy-
tworni oraz czlonkéw bry-
gad pracy socjalistycznej

Sstandar W naszych — mdwi ¥
fch twarzach numm-m uw:dxi jak bardzo n:lﬂ‘;n

AL
L

Mgr Kazimierz Pawlikowski
Lo to znaczy lubi¢ kolor czerwony’k

AZDY z nas lubl jakif kolor, zawsze jed-
ng barwe stawia ponad innymi
Jedni sig lubujg w odmianach barwy
czarne, inni wybierajy zawsze kolor czerwo-
ny, u jeszcze ktod Inny kupuje zawsze koszule
niebleskie itp., itd.

Diaczego ktod lubi kolor zielony, a nie znosi
koloru czerwonego?

Trudno jest na to pytanie odpowiedzieé, ma-
my jednak szereg feorli na ten temat.

Stwierdzono migdzy innymi, je zjawisko to
polega prrede wszystkim na elementarnym fi-
zjologicznym dziataniu podnietowym réénych
barw na wzrek, a nasiepnie ma uczuciowo-
temperamentowym zwigzku pomiedzy bodicem
amysiowym i reakcia umyslows.

Czerwona barwa w odpowiednich sytuacjach
wywoluje silne, podniecajgee, popedowo-impul-
sywne reakcje np. e do ust — czerwo-
nycth szminek w pewnym sensie dziala podnie-
rajgco.

Natomiast barwa czarma i szara, nie stano-
wig wyrazu Swieioici, wesela, sa omaks ia-
loby, przygaszonego samopoczucia (oczywidcie
W naszym spoleczenstwie, .sq spoleczefistwa,
gdzie kolor bialy omacza zalobe).

Barwa zielona optyemie sprawia wrazenie
przyjemnego spolcoju,

Ponadio barwy sg czynnikiem powwodujgeym
uczucie zimna lub ciepta,

Do barw. zimnych zaliczamy kolory: niebies-
ki, zielony (odcienie rdwniez); do cieplyeh —
czerwony, i6Ry, pomaradczowy (i odeienie).

Czy wymlenione cechy barw moina wykao-
rzystaé w przemydle, w zakladzie yalo-
wym? Na pewno tak, trzeba tylko troche cheei,
zrozumienia znaczenia barw, pragnienia po-
lepszenia naszego szarego iycia.

Malujemy urzadzenia, odnawiamy pomiesz-
czenia hal fabrycenych cry biur

Czy nie moZna wiainie wiedy pomalowaé po-

i i adzenia w kolorach odpo-
przyjemnych, wykorzystu-

mi czy
wiednio dobranych,

Jac ich wiadciwosci psychologiczne? Chyba tak,
Koszt na pewno ten sam,

Opricz dziatania psychologicznegs barw mog-
na uiywaé ich do zwigkszenia bempleczenstwa
pracy. Jak? Przy malowaniu maszyn | urg-
dzeft, czefel ruchome, groigce niebezpleczef-
slwem malujemy w kolorach wyrainie kon-
trestowych, wyr6zniajacych sie od tla.

Kto byl na Miedzynarodowych Targach Poz-
nansiich i widzial pawilon wioski, na pewno
przypomina  sobie jak wszystkie maszyny
I urzgdzenia wygladaly estetycznie, jak crgdei
groigee mieberpieczefistwem wyrbinialy sie od
innych.

‘Specjalificl opracowsli szereg zestawiw barw
do malowania hal fabrycanych, pomieszozed
biurowych. Podam tu wyrywkowo jeden, oczy-
wifcie nie pelny zestaw barw do malowanis
hal fabrycamych, gdzie odbywajg sie czysle
procesy produkcyine (wnetrze maile lub 4red-
nie): I

— temperatura niska; powierachnia &cian
kolor bekowy, urzqdzenia | wyposatenie kolor
zielony,

— temperatura wysoka: powierzchnia gcian
kolor jasnoszary, urzgdzenia i wypasaienie ko-
lar szary.

Na pewno warto zajgé sie tym problemem.
Skorficzyé raz na zawsze z czarmym i s7aTYmM
nastrojem naszych hal fabrycrmych, z ,petro-
kagiang" pomieszezen biurowych.

Jeieli nasze éErodowisko pracy bedzie bar-
dziej estetyczne, chetniej bedziemy chodelli
do pracy, jednoczeénie bedziemy pracowat wy-
dajiniej.

Tzw. ,czynniki”, ktbre pracujg nad ulatwie-
niem Zyeia ezlowiekowi, nad poprawieniem
jego warunkéw Zveia itp. nie powinny zapo-
minaé, #e kolor, barwa sician, urzadzen — to
réwniez waine. Warto domagaé sie, aby ktoi
sig tym zajat Stwierdzomo bowlem

ellenia, odpowiednie )
zmniejszenie halasu, moze wplyngé na po-
praweg wydajnosci pracy o okolo 25 proc,

Zastanbwmy sle, czy nie sprobowad!
CIAG DALSZY NA STRONIE 4
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mn.ie

4 whm
M wanie zatogi do realizacii za-
pl dan pla.uuwgtmh, walke z bu-
M| naszei RO stala sig
bl przyczynkiem
naszych zadafi planowych

M przez zaloge
M gu wazystkich 'miesiecy tego

TEE®B VB0

Blizej mas

T ¢y naszej Rady
M&E:J mamy wi;l.eiaﬂlll-
niet, 84 rowni takie
pmhh:l% l‘nbn mimo usil-
nych starafi nie jesteSmy w
rorwigzad

mnﬁmmv
wapil-

zawodnictws pracy, mobilizo-

Taka dmm
do realizacii

W cig-

roku. Dia uczezenia V EKon-
gresu nasz wydzial ma zamiar
j| podiaé 20bowigzanie wykona-
fl nia plapu rocenego. Jegell
M| chodzi o trudnodel, to przede
il wszystiim' jest to problem
| mieszkaniowy. Nasz wydzial
pl jest traktowany jak wydzial
i miodziedowy. To daobrae, D)
rzeczywiseie zaloga nie jest
Pl stara. Ale praecie: wirbd tei
f| miodziety s§ prec i
pracowniey, ktérzy zalodyli
rodziny | majg dzieci. Nie
wolno wige mnazywalge leh
rrlinnem mlododcl zapominaé
o tym, ie muszg gdzie! mie-
szkaé, Zo trzeba im stworzyé
w miare moinodci jak najlepw
sze warunki Bo s to dol
fachgwey. W obecnej
i potrzebrie nam jest 6 mie-
szkar - przynajmniej zastep-
czych.
Mamy pretensie do RZ, #e
nie zawsze widzi | uwzglednia

aby za-
pornaé sie z problemami nur-
tujgeymi naszq zaloge na co-
dried,

W. Piskorek

Zakladowy Dom Kultury
spdlnie z Ll,n Kobiet organi-
g din kobiet trw. , wiorki ko-
lleve”, kidre odh_mt- sie be-
&z W miesigcu. W progra-
i sig ciekawe pre-
kcje na l‘-!un!t! dotyezgoe ko-
4 Oﬂbedzh aig ‘25 wrzed-
in W k.lubie—kawiami

la rodzicow, araz kurs kroju
ﬂwlc
 a)

Przed'konqresowa dyskus ju

Co nam utrudnia zycie?

Nie chelalbym, sby te lkilka
uwag pod adresem naszej BRZ i
dzintalnosel zwigzkowej zrozu-
mial kto# jako podsumowanie.
Sq to uwagi  dyskusyjne, nie
mnie) jednak sprawy w nich po-
ruszone w = amacznym stopniu
utrudniajg nam Zycie,

Wydaje mi sig, ée nasza Rada
Zakiadowa jeszcze za malo prze-
jawin troski o czlowieka. Nie
wnika nalezyele w problemy za-
logi, a niejednokrotnie niedo-
statecznie przeciwdziala niekté-
rym niedociggnieciom.

Weimy np. dzialalnodé Ka-
sy Zapomogowo - Poiycekowe].
Wazystko pozornie wyglada ide-
alnie. Whkilady =8, poiyezki row-
niek Ale przeciez ta sams kasa
nie prowadzi nalezytej ewidencii,
nie wpisaje systematycznie wkla-
déw do ksigieczek itp. Wkla-
dy, to przeciez ludzkie pienigdze
i nic dziwnego, #e pracownik,
kiory te plenigdze wplaeca, chee
wiedzie¢, ile ich ma i co sig z
nimi robi.

O dzialalnoéei kuolturalnej mé-
wi sig duto i przy riinych oka-

zjach, ale tylko sie mowi Pomi-
jajge brak kina, slabg pracg
ZDK, warto zwrocié uwage na
tak szeroko reklamowane weza-
sy niedzielne, wycieczii itp.

W tym sewvonie iylko 5 osdb =
wydzialu moglo wziaé udzial w
wycieczee zakladowe)] nad Jez
Biale.

A co ¢ reszin zalogi?

Chcielidmy zorganizowaté wy-
cleczke autobusem do teatru w
Lublinie, to policzono nam za
przejazd po 15 2t od osoby, bo
podobno inaczej sie nie oplaca.

Jaka wobec tego jest ta po-
moc. Przecied rowniei dobrze
wydzial mégl si¢ podzielié na
czworki | pozwoli¢ sobie na pry-
watne taksd,

Powainym mankamentem jest
rownieiz brak miejsc w ilobkach
i przedszkolach. Mamy kilka
pracownikdw, ktérzy nie maja
gdzie umiescié swoich dzieci, a
muszg oboje pracowat. Moim
rdaniem, w najblizszym  czasie
warto zastanowié sie nad tym
problemem.

Abvy nie byé
musze stwierdzié,

jednostronnym
ie w swej

Nu marginesie pracy
wsrod kobiet

Kiedyt dawno, bo juz dwa
lata femu bylo zebranie kohiet
— pracowniczek WSK. Miedzy
innymi miwiono tam o nauce,
o zdobywaniu wiedzy oy to
zawodowe], czy ogblne] przez
kobiety pracujgce. Zastanbwmy
sie co zrobiono na tym odcinku,
ile kobiet, pracowniczek WSK

wratenie, goliczby te beds zni-
kome, a co najwainiejsze wy-
kaig, e nic nie zrobiono by po-
mbc kobietom w trafieniu na
lawke szkolng, tymezasem wrie-
siefi juz sie* rozpoczgl, a z nim
nowy rok gkolny. A teraz in-
ra sprawa. Obswiam sie row-
nie#, #e slusiny apel &widnic-
kiego Domu Kullury o zapisy-
wanie sie na uniwersytet dla ro-
dzicdéw minle bez echa. Osobifcie
serdecznie namawiam = kobiety
— matki do zapisywania si¢ na
ten uniwersytet dla rodzicow.
Beda tam cickawe wyklady o
tvm, jak wychowywaé nasze
dzieci, by wyrosly na madrych,

uezeciwyeh ludzi. (Cheialam przy-
pomnied, fe wyklady bed§y pro-
wadzii prelegencl z Towarzy-
stwa Wiedzy Powszechnej w
Lublinie).

H. E.

dziatalnosci RZ ma wiele osigg-
nigé.

Weimy np. wspilzawodnictwo
pracy. Zostalo ono wiasciwie roz-
wiazane i zorganizowane, Bardzo
dobry jest regulamin wspdlza-
wodnictwa. Widaé, ¢ Rada prze-
jawia w tym kierunku jak naj-
wigksze zainteresowanie. Budo-
wa ofrodka kolonijnego nad Jez
Bialym, urzadzenie ofrodica
wezasowego W Darléwlku, to nie-
watpliwie powaine oslagniecia
naszej Rady.

Koficzge moje uwagi chelalbym
podkreslic jeszcze, by RZ
byla dobrym opiekunem zalogi
musi czesciej niz dotad byé z
nig w kontakcie.

Z. Taraslewicz

Osiqggniecia i klopoty

Najwazniejszym  proble-
mem zycia czlowieka to pra-
ca, ktéra przesadza o jego
rozwoju, bycie materialnym
i pozycji spolecznej. Zagad-
nienie dobrze znane czlon-
kom RO nr 22, Dzieki wias-
nie przestrzeganiu WSpom-
ma.neJ ,,reguty czyli pra-
cowi i rozsadkowi_ RO
zdobyla lokalne wuznanie,
oraz auforytet i zaufanie
Rady Zakladowej. Kazda
decyzja powzigta przez Ra-
de w jakiej§ sprawie jest
ludzka, wyTrozumiala i
swiadezy o iywym kontak-

Na wezasy w Dartdwl
niemnie)] jednak

ku wyjechalo w
534 one w dalszym

Foto Z, Plaseckl

tym reku wicln 9-“-.
cljgu troszeczkg xa drogie
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Wspotzawodnictwo sprawq catej zatogi

W  ralozenii  programowy
cheielifmy postawié, aby naJ-
wigeej brygad powstalo na wy-
dzialach produkeyjnych. Nieste-
ty, duia ilodé tych wydzialow w
II kwartale weale nie zglosila
swego udziatu we wspdlzawod-

gad zglosily wydzial
dowe, 11 brygad z wydzialéw
D klnwyul. 16 brygad = wy-
26 nych i 21 bry-
rucha.

tl.):mala

na

je d‘n plﬁmdwi!nietuw

g0, ktory stwier-
deil, Ze ta sprawsy zajgt ma-
ja Prrew. RR nie chea

nictwa — to sprawa calego ko-

lektywu  wydzislowego, Nie-

mniej jednak trzeba bedzie te

spraweg roestrzygnaé | konkret-

nie okresli¢ zakres dzialania

Rad Robotniczych i Rad Zwige-
ch.

Jeszeze krylycanie] przedsta-
wia si¢ sytuacja jesli chodzi o
IH kwartal br.

tej pory mamy zgloszo-
n;rch zaledwie 42 hm;ad:r‘ z ta-
kich wydzialow jak: TE, TM,

TJ, 91, 34, 05, 40—43, 04 Innc
wydzialy do tej pory nie zglo-
sity swych br i

s dwie narady z prmwodnim-»
cymi RO. Byly one przeprowa-
dzane  bezpofrednio na mm
dzislach. Jedli w pray

cale kolektywy nie zainteresu-
ja =sig tym =zagadnieniem, to
efekty m] pracy beds bar-

dzo nilkd
Nldllphj pracuig i najlepsze
wy oal bruady socjall-
czne wﬂ::m:e

BPS. W WSK Swidnik pra-
cujq 42 brygady miodziezowe, z
tego 29 wspolzawodniczy o ty-
tul BPS, a 7 brygad posia-
da ju: ten tytul. Najlepsze bry-
gady, to brygady: ego,
Bartoszezyka, Kimaka i Olszew-
skiego,

Jedli méwimy o BPS, to
stwierdzi¢ trzeba, #e¢ otoczyli-
fémy je za maly opieks,

Gdyby opera-tywnnﬂ Komisji
ELNE

przynajmniej 14. Mok-
sprawy te trzeba
doprowadzi¢ do

We wspilzawodnictwie (ndy-
widualnym o tutul najlepezego
w zawodzle bierze udzial okolo
1500 pracownikéw,

okolo 1500 a nie do-
kladnie 1500, poniewai forma ta
ma powaing wade. Wada ta
jest fakt, e pracownik sam nie
wie, ezy blerze udzial we wspdi-

cie z czlonkami zalogi. Nie
zauwaza sig uchybien we
wspélpracy z  kierownie-
twem wydziatu, Egzekuty-
wg OOP i ZMS. Mimo cze-
stej zmiany stanu ilociowe=
go zalogi, nie ma takiegs
pracownika, by nie byl za-
notowany w

ko czonek Zwmg;“;rmhet
Réwniez dzieki pracowitosci
catonkéw RO ralodze

TM nie jest obce zagadnie-
l’il:tn wepélzawodnictwa. O-
statnio notowane os a-
sci z tytulu znbnmmﬁmgnod-
jetych przez zaloge TM z ra-
cji Swieta 22 Lipea i V Kon-
gresu  Zw, Zaw. wyno-
sz 54.500 zi. Poza tym RO
W powainym stopniu poma-
ga zalodze w realizacji pla-
néw miesiecznych i zajmuje
si¢ propagowaniem sportu
wirod zalogi.

Ale nasza RO réwniez na-
potyka w swej pracy na du-
ze.tn_ldn , Tp. mimo sta-
ran nie jest w stanie wszyst-
kim starajacym sie poméc w
uzy!_akatﬁu przydziatu miess-

I jeszcze jeden problem:
brak odﬁﬁmedme-gn lokalu,
gdzie mozna by organizowaé
zebrania calej zalogi i oma-
wia¢ moine sprawy, powai-
nie hamuje rozwiniecie pra-
cy w RO.

Spodziewamy sie od REZ,
ze zajmie sie tymi proble-
mami i pomoze nam w ich
rozwigzaniu.

. A. Korycki

zawodnictwie, czy tez nie; wy-
nika to ztego, Ze nie podpisuje
tadnego zgloszenia do wspdlza-
wodniotwa o tytul najle
w zawodzie, S

Wspdizawodnictwo to trakto-
wane jest przez koléktywy bar-
dzo formalnie, dajy one czasem
nagrody :udxtom. ktorzy nie wie-
dzq, za co je dostaja.

Ta formalnoé¢ zostanje zlik-
widmu.a }u.z w IV kwartale..

sczna P

wﬂ'a nie p‘r&ymawaé tadnej na—
grody w IV kwartale, jesli
dzdal nie zglosi formalnie 1}
bioracych udzial we wspolza-
wodnictwie z ich zgodg na
uczestniczenie.

Przysporzy to pracy Komisji
Ekonomicznej i wypisze sie mase
papieru, ale bedzie p

fony warnnek,

bierze
we wspitzawodnictwie.
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Zgaduj-zgadula BHP

pozyieczng imprezq

Zorganizowana przez TB pod
protektoratem dyrektora tech-
aicznego zakladu inz Kazimie-
rsa Brejnaka spelnila swoje za-
dania.

Do tego irudnege egzaminu,
po  kidrym obiecywano sobie
wicle cennych nagréd (a bylo
ich nie maio) zglosilo sig¢ ai 14
uczestnikdw. Niestety, 2 z tej
liczby nie dopuszczono do roz-
grywek w my$l regulaminu kon-
kursu. W éwieré finalach o
przebroigcie do  dalszych roz-
grywek walczyll pomigdzy so-
by: Izabella Sszymafiskas, Euge-
nitisz Janik, Tadeusz C
nig, Jozef Parada, Plotr Suzaf-
ranowiez, FEugeniusz Andrze-
Jewski, Marian Glaz, Sefan Ko-
lak, Zbigniew Juszczynski, Jan

Jednoral, Jerzy Jacyna | Jan
Bilski.
Bolfinal, w ktérym znalazio

gic § zawodnikfw byl dla kil-
ku konkursowiczéw przyslowio-
wym ,sitkiem”...

Na skutek wzmoone] rywali-
zacji komisja konkursowa w
sicladzie: dr Gérny, W. Jablof-
ki i 1. Piotrowski zmu-
szona byla zadawaé dodatkowe
pyiania.

W finale zasadnicza walka o
palme pierwszenstwa, o cenne
magrody rozegrala sie pomiedzy
Eugeniuszemn Janikiem i Joze-
fem Parads. Nic zresztg dziw-
nego, bodicem do tej rywali-
zacji na szczeblu BHP byly jak

jui wspomnielismy owe wias-
nie cenng nagrody ufundowane
przez Dyrekeje 1 dz. TB
Aparat folograficzny, radiood-
biornik, zegarek na reke, dyplo-
matki, i.. jako nagrody pocie-
szenia oldwkl automatyczne —to
doprawdy przyjemne rzeczy. Po
dwu dogrywkach pierwsze
miejsce w zgaduj-zgaduli na te-
maty BHP wuzyskal! Eugeniusz
Janik, drugie Jozel Parada, a

trzecie przypadlo w udziale
Tzabelli Szrymanskie).
Wyiej wymieniona trojka

udaje sie w niedlugim czasie
do Lublina na eliminacje BHP
na szczeblu wojewbdzkim.
Zgaduj-zgadule na tematy
BHP mamy poza sobg. Byla
to pierwsza tego rodzaju impre-
za — egzamin w rakladze, w
ktfirg wiozono nie malo trudu,
wysitkn i przygotownn. Udzial
w imprezie od strony organi-
zacyjne] przypadt w udeiale
aktywowl BHP przy wybitnej
pomocy Dyrekell | Rady Zakla-
dowej {(tow., Misiewicz), ktéry
przygotowal impreze. I o ile
crganizatorzy postarali sie o
to, by wypadia ona jak
najbardziej wudanie, o tyle
£ frekwencig na imprezie bylo
nieco na bakier. Tego dnia sala
widowiskowa Domu Kultury
wypelniata sie 'bardze powoli
Imprezy organizowane w sobo-
te o godz 17 patrafiaja najcze-
&ciej na dufe preeszkody, a

Gzotowi racjonalizatorzy zaktadu

inz M. Palik i W. Zygalski

\ y
W Laboratorium Elekirycz-
pym dzialu TE, gdzie narodzilo
e juz wiele mysli racjonaliza-
torskich pracujs juz od roku
1856. Stale razem. Razem stu-
diujg szeroky gale: elekirotech-
niki, razem podejmujg wysil-
ki. laboratoryjnych dodwiadezed,
razem budujg skomplikowane
priyrzady pomiarowe, o© ktG-
rych potem glosno nie tylko w
aakladzie

-:1le. wysitku {1 znajomodci za-
gadnien wymagajg tego rodzaju
udoskonalenia techniccne wrie-
dzg chyba najlepiej specjalifci
z'tej driedziny techniki, Pozosta-
1i spotykaig sie z nimi i poz-
najy ich duie wartoici prak-
tyczne wowezas, kiedy przyrzg-
dy te pomagaja im rozwigzaé

niejedng trudnodé warsztato-
wych pomiaréw poprawnofci
wykonania.

Ale jok brzmig pelne nazwy
prazyrzaddw pomiarowych zapro-
jektowanych i wykondnych
przez inid Mariana Pallka |
Walentego Zygalskiego? Sg to:

«Przyrzad do pomfaru gru-
boéci powlok dielekiryeznych na
podioiach przewodzgeych™, na
kidry abaj racjonalizatorzy
otrzymali  Swindectwo  Urzedu
Patenlowege PRL, oraz nowa
wersja Przyrzgdu do pomiarn
grubogei powlok lakierniczych
na podingach  metalowyeh™
(nie myli¢ 2e spotykanym juz
dzi§ przyrzgdem pozwalajacym
mierzyé grubosc - powlok lakier-

niczych wylgeznie na podiozach

ferromagnetycznych — przyp.
aut.). ’
Pierwszy z podanych przy-

regddw znajduje zastosowanie w
WSK PTZY pomiarze gru-
bokei powlok anodowych na
blachach duraluminiowych, eli-
minujge stosowane dotychczas
niszezgee metody pomiaru dro-
gg wytrawiania.

Tak jak kol Walenty Zygal-
ski pracuje nad udoskonaleniem
swoich prayregdéw | przeprowa-

dza dofwiadezenia = nowymi
pomysiami racionalizatorskimi,
inz. Palik pracuje  obecnie
razem = ini Romanem Go&-

i  Wealdemarem Mriw-
ka nad wykonaniem , tranzy-
storowo-indukcyinego aparatu

do pomiaru stopnia namagneso-
wania",

Pragniemy joﬁm dodaé, #=
int. Palik jest posiadaczem
gwindectwn wydanego przez

Urzad Patentowy PRL na ,tran-
zystorowy szukacz trasy kahla®,
zarejestrowany i wykonany ra-
zem z Albinem Piechota

Ing. Marian Palik zostal jus
w roku ubieglym wyréiniony
przez Klub Techniki i Racjo-
nalizacii specjalnym dyplomem
sasluzonego racjonalizatora.
Ostatnio za$ jak nas poinfor-
mowano w dsiale postepu tech-
nieznego przyznano mu specjal-
ne odmnaczenie.

Zdolnym 1 pracowitym kole-
gom iycxyrny dalszych sukece-
stiw W. L.

zwlaszcza w priypadku, gdy na
pobliskim stadionie kopig pilke
sportowey. W soboly po pracy
przywyklifmy najezesciej wy-
poczywad. Stgd te: mala uwaga
na przysziosé dla wszystiich or-
ganizatoréw imprez zbiorowych:
w soboty mnaleiy organizowat
imprezy, w péiniejszych godzi-
nach wieczornych, a woéwcezas z
Irekwenciys bedzie na pewno
lepiej. K.

CO Z KULTURA

Problem kultury byl juz nie-
raz poruszany, rozpatrywalli go
régni ludzie i pod réinym kg-
tem widzenia, Najcrefclej jed-
nak méwi sie, 26 w sprawach

kultury nie robi sig u nas nic,

albo bardzo malo. To wszystko
sklonilo mnie do blitszego za-
poznanin sig z pracy Swidnickie-
g0 ZDK. Bo czy naprawde, az
tak bardzo #le dzieje sie w na-
szej kulturze.

Sprébujmy spoejrzeé na te
sprawe od strony: ,co robi Za-
kiladowy Dom Kultury?* Przy
ZDK istnieje 14 zespoléw ar-
tystycenych | 5 sekeji zainte-
resowaf. Oprbécz zorganizowa-
nych jui -dawniej zespoléw
powstaly dwa nowse: harmoni-
jek ustnych i wokalny. Planuje
sig¢ tokie utworzepie teatru iy-
wego slowa z ucznidw  star-
szych klas szkoly zawodowej.
Zespht teatralny przygotowuje
obecnie sxtukg Gogola — ,Re-
wizor”., Wielkg bolgezky tego
zespoly, jest brak w nim lu-
dzi starszych, co stwarzal be-
dzie trudnofci w obsadzie aktor-
skiej.

Ciekawe 1 poiyteczne zmia-

ny zachodzs w formach pracy.

z zespolami Oprécz specjalizo-
wania sie w tafncu, §piewie, czy
recytacji, czlonkowie poszeze-
gblnych zespolow mict begda
poradanki na temat literatury,
muzyki, kompozytoréw itp. Ta
inpiatywa kierownictwa ZDK
zashiguie na nmajwyisze uznanie,
bo nie zawsze jest jeszeze naj-
lepiei = zasobem wiadomodei 4
mlodych ludzi.

W ramach ,czwartklw mio-
drietowych”  przewiduje sig
zorganizowanie pogadanek o
kulturze zachowania. Powstanie
tukze kolo miloénikéw literatu-
ry. ktﬁrym razr w miesigeu
mowié sie bedzie o historii li-
teratury. W kluble-kawiarni
,Barak” zostanie takze wydzie-
lona sala, na ktérej odbywad
sie¢ bedy réinego rodmju wy-
stawy.

Oddzielng sprawg sg Swietnie
rozwijajace sie zespoly drziecie-
ce. Jest ich w tej chwili 8, oraz
kétko modelarskie prowadzone
przez tow. Misiewicza. MNaleza-
loby wspomnieé' o roli jaka w
wychowaniu dzieci odgrywaé
mu telewizja. Kierownictwo
ZDK postanowilo raz w iygod-
niu dawat spektakle telewizyj-
ne wylgeznie dla delect 1 ze
specialnie  dobranym  progra-
mem.

Co to znaczy lubic kelor czerwony?

BDKONCZ}:NIE ZE STRONY 2
Odpowiadam ma tytul artykolu: jedeli ktos
ftale wyblera jeden kolor, przedklada go po-

nad inne, to rnacry He:

kolor czerwony — jest siinie pobudliwy. 1 im-
uczuciowy, bardzo wratliwy, iyez-

pulsywny;
liwy dla ‘otoczents,
kolor #bHy — ‘wyraina

potrzeba
1. 2dobycia uznania, niespokojna aktywnoss,
oEdinose, umIv}girmE{‘ przystosowania sig, k

dzialania

kolor niebieski — poglgblone
zycie duchowe, poczucie dystansu wobec oto-

crenia,
kolor zielony — potrzeba spokoju, stalofcl,

skupienia, wewnglrznego umocnienia (sily).

A wlec bawmy sie: powiedz jaki kolor lu-_
bisz, a powiem jaki j
ka#)} jak masz pomalowang hale |
nt;‘,"a powiam, czy dbasz o swoich pracowni-

i zriZnicowane

;. powiedz (albo po-
urzgdze~

&t

Wszystko to, co zostalo w te)
chwili przedstawione jest tyl-
ko wycinkiem pracy ZDK, ale
i na podstawie tych niewielu
przykladdéw moina odpowie-
dzieé jui na pytanie postawio-
nie przeze mnis na poczatku:
~CEY¥ nic sie u nas nie robi w
wsprawach kultury?”

Na pewno robi sig i to rob
sic duzo. Ale jezeli dzialalnogé
ZDK bedziemy mierzyé tylko
iloscin  imprez  artystycznych
dawanych =z riinyeh okazii,
cbraz tej dziatalnogci bedzie nie
pelny. Bo przecie: praca kultu-
ralna wiréd spoleczenstwa, io
nie tylko wystepy artystyczne,
to rdéwniez praea wychowaw-
cza z miodziezq w rdinych ze-
spolach. Praca w warunkach
groggeych niebezpieczenstwem
pracownikom i publicznodci.

Na temat Domu Kultury na-
pisanp | powiedziano juz wiele,
ale nie robi sie nie, aby stan
ten poprawié. Wadliwa instala-
ecja, przeciekajacy dach kawiar-
ni i brud w klubie telewizyj-
nym, io nie wszystkie, ale naj-
bardziej widoczne braki
reeczy nie

aby kie-

Moim  zdaniem,
do pomydlenia jest,

rownik Domu Kultury sam ma-
lowal! pokéj telewizyiny | na-
prawial dach. Niestety. tak
naprawde, poniewaz na remo
ty nie ma funduszy. Ale co b
dzie z remontem, ktérego

moina przeprowadzi¢ we wilas
nym zakresie — naprawg in
lacji
na siebie odpowiedzialnodé
bezpieczefistwo publicznosei

Sprawa jest bardzo po
i tylko dziwié sie moina obo-
jetnodel ludzi kompetentnych w
tych sprawach.

Cheialoby sie rdwniez zapys
taé: co robi komisja kulturalns
co zrobila ona dls poprawy sy-
tuacjii w Domu Kultury, be
chyba samo figurowanie na pa-
pierze i branie udzialu w ze-
braniach to jeszeze nie wszyst-
ko.

Psloczrymy wszyscy na nuds,
na brak atrakeji, ale powieds-
my szezerze, ile  jest naszego
wkiadu W organizowaniu Zycia
kulturalnego. Jezeli przestane
sig traktowné kulture jak preg-

slowiowe ,pigte kolo u wom®,

wyniki nie dadzg na siebie dhu-

go czekat
H L

Dia OKKFiT nalezy stworzyé
odpowiednie warunki pracy

Dzialajgee na terenis na-

dy, kiedy porwala mu na to
praca gawodowa i inné obo-
wigzki. A preecici przy dob-

dy Zakladowej. Niestety, =z
« przykrodels palety stwier-
dzi¢, #¢ nasza Rada nie zaw-
sze potrafi odpowiednio po-
mic nam w pracy.

Wyniki | osiggniecia na-
szei pracy sy doié duie. Do-
wodem tego jest zdobycie
przez Ognisko III miejsca na
zlocie ognisk nad Jez Pia-
SECINO.

Druiyna pitki siatkowej
kroczy od zwycigstwa do
wwycigstwa |- ma wszelkic
dane na zdobycie w tym ro-
ku pucharu CRZZ i pucha-
ru Millenjum.

Praca Ognitka moglaby
potoctyé sig. jeszcze  leplej
gdyby stworzomo dla . niego
_ edpowiednie warunki.

Oplera ona sig obeenie, po
zllkwidowaniu  preez  Radg
Zakladowa etatu sekretarki
organizacyinei, tylko § wy-
lacznie na akiywie spolepz-

nym. Ten zag

; szego rakladu | miasta Og-
nisko Krzewienia HKuliury
Fizyeznej i Turystyki napo-
tyka w swej dzialalnodci na
caly szereg trudnoscl, Wiele
z nich jest zaleinych od Ra-

; ca czas

na ¢ delalalnosé (ylko wie=

rej deialaloofel  Ogniska,
preynajmniej jedna osoba
inna zaj ¢ sie  tylko

tymi sprawami.

Mamy rreszta dowéd, ie
wiedy, kiedy byl pracownik
elalowy, praca w npaszym

Ogniskn szla o wiele lepiei. M
M

Bardzo Zle przedstawia sie
sytuacja .w sprzecie sporto-
wym, Nie dos¢, ¢ mamy go
za malo, to jeszcze 50 proc.
nic nadaje si¢ do uiytku.
Funduszy na zakup nowego
sprzetu nie moiemy znikgd
otrzymaé,

Rowniez przykrg B sprawq
jest brak obiektéw sporto-
wych., Miedzy innymi brak

obiektu I a. uniemozliwil nam

przeprowadzenie akeji  zdo-
bywania odznak festiwalo-
wych | przygotowanie dru-

#yny do spartakiady powia-
tows) i zwigzkowsj,

Jak jui wspomnialem wie-
le naszych bolgczek moze
byt zlikwidowanych przy po-
mocy RZ, tym bardziej, Ze
nasze Ognisko dziala . przy
Radrié.

T. Skrzeczkowskl
SRRl H b

elektrycznej. Kto woEmis)
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Mamy tu na mysli kompe-
tencie w zakresie sfuiby drogo-
wej, a icifle] mowige w zakresie
kontroli ruchu drogowego.

Z inicjatywy KP MO dla
fwidnickiej drugyny ORMO (10
funkejonariuszy) zorganizowano
w m-¢u sierpniu specjalny kurs
dotyczacy zasad 1 znajomoSci
przepiséw drogowych. Zaopa-
trzeni w | lizaki"
funkejonariusze ORMO rozpo-
ezeli z poczgtkiem wraesnla br.
shuibg drogows. Do ich kompe-
tencji nalety kontrals pojaz-
diw na smosach i drogach pub-
lieznych. Uprawnieni do wyko-
nywania tych czynnofci z racji

Nowy bar

W hoteln bloku nr 11 otwarto bar
~Ekspres™. 1 1o podobhno mnie byle
Jaki bar. Znajduia

mieszkaficy hotelu

=
-

GLOS SWIDNIKA

Str. 5

posiadanych zezwoled funkejo-
nariusze ORMO w bezkompro-
misowy sposbb rozprawili sic
juz z kilkoms .piratami drogo-
ewymi”, jak rowniei udzielill ca-
fego szeregu rad 1 wskazo-
wele innym ugytkownikom drég
publicznych,  Swidnicka  dru-
#zyna ORMO, ktérej komen-
dantem  jest Jan Podeszwa
oddaje nieocenione wuslugi w
Yibhl Haint Astwa pulb-
licanego. Dzicki inicjatywie
ORMO zategnano w wielu wy-
padkach mb! szereg  niebez-
piecznych jele 1 awantur,
udaremniono liczne kradzieze,
zlikwidowano kilka skupisk
chuliganerii Do najbardzie)
wyrbiniajgeych sis w  pracy
naleiy: Czeslaw Wyskwar, Ma-
rian  Wilezopolski,  Stlanistaw
Eadniak, Bronishaw Budzyhski
ORMO-wey ze Swidnika biorg
ezynny udzial z raeji peinienia
funkr}l porzadkowych podezas

Eaficy hoteln nr 1. Na podobny
bar exeknjy na pewno rnlealnitr
hoteli Bo

BETISTIR

pmr.l.ﬂ skore otwarto Jeden, din-
ceego czasem mie modna otwo-
myé ln;lu- prawda?

o)

B

p masowych 1 wszelkiego
rodzaju festyméw w przerdz-
nych pracach. Ostatnio otrzy-
mali oni nowe mundury, e
ktorych upodobniaja sig w wie-
Iu  przypadkach do funkecjona-
riuszy MO. Warto przy tym
nadmienié, e wybitng pomoc
przy  tzw. Jfasowdniu” mundu-
riw otrzymalo ORMO ze strony
Dyrekeji Zarzadu Budynkow

INADUZYCIA W ZAKEADACH
GOSPODARKI CIEPLNEJ

Mamy fu na mygl kotlownisg,
gcisle] mowige magazyny kol-
lownl, z kiérych zaczely zni-
kaé od diuiszego czasu mate-
rialy grzewcze. A poniewai na-
duiycia w gospodarce maleria-
" lowej wychodezs bardzo szybko na
sa jaw, na ostatcozne wyniki nie
Ul irseha diugo czekaé. Nakazem
I‘ruqu-lury Powiatowej w
Lublinie zatrzymany zostal kie-
rownik Zak. Gosp. Cieplnej
przy MZBM w Swidniku — An-
Jdrzej Florck. Przyozyna aresz-
ov — jak wyiej
Jak dotad mowi sig pow-
b e o kradzieiy materia-
lbw na sume kilku tysigey zlo-
ch. Czy rzeczywiicle iyvlke na
Ika tysigey zlolych? — odpo-
edi jut wkrotce. Sledziwo w
. fokou.

lieprzeniknione
iemnosci...

..panujy juk od przeszio pal

pleu w Swidniku, W miescie na-

ym policzyd moina na paleach

pbrze $wiecgce lampy jurzenio-
. Z calodei odwietlenia jarze-

jui  tylko
ity

dod ofwistlonym wesolym
phinsteczku, kidre zawitalo do

it ie swojg rezydencie.
i Jak diugo czekaé Dbedziemy
yeszcze na zmiane zaistnialej sy-
acji? — zapytujq w coraz licz-
p redakceji

P Jak dhugo? — zapytujemy 1my
imieniy tych, ktérzy domaga

si¢ natychminstowego uregu-
ania tej sprawy.

y Swiatlo na naszych ulicach
pniecznoscig!

Kryminalki

POBIE, SASTADA
.0 PIETRUSZKE"

Jeden sadzi kwiaty § warzy-
wa, a drugi niszczy, Jeden
sprzata, a drugl rozsypule w
to miejsce Emiecie. Takie oto
iwyczaje 1 porzadki panuja
jeszeze tu | dwdzie na Swidnic-
kich podwirkach. Mniej wigee]
w takich okoliernofciach doszlo

dd awantury sgsladéw na
osiedlu A" pomiedzy An-
tonim Domaciukiem, a Sta-
nislawem Palasrem. W wy-

niku sprzeczki Stanislaw Palasz
nie mamysiajge sie zbyt diugo
uderzyl sasiada ,gracka”. Osta-
teczny rezultat w takich przy-
padkach 1o pogotowie ralun-
kowe i szpital TPomzkodo-
wany otrzymal azwolnienie le-
karskie z uwagi na orze-
czenie dyiurujacego lekarza: ra-
na ciela klatki piersiowe] po

stronie prawej (uszkodzenie
aplucnej).

Jak =z powyiszego wynika
majg ludzie tupet. Nie ma co.
Surzywdzié czlowieka o | pie-
truszke”... to doprawdy niesiy-
chane,

Nowe kompetencje ORMO

Mieszkalnych . oraz Miejskiego
Przedsiebiorstwa Zieleni (dyrek-
tor Nowak), na jeden nowy uni-
form oczekujsg ORMO-wey od
zarzgdu KS  Avii” 0 im sie
chyba slusznie naleiy.

Ofiarna praca ORMO z racii
czestych  imprez  sportowych
przynosi zawsze dobre rezultaty.
A pdyby tak w #dlad I w/w
przedsigbiorstwami jeszcze kil-
ka innych zakladdéw miejskich
sprawilo niespodzianke ORMOw-
com i =zakupilo im |kilka
mundurdéw, bylby to doprawdy
piekny gest, a zarazem podzie-
kowanie za ich spoleczng prace.
Bo praca Iudzi spod znaku
ORMO nie naleiy do Hhat-
wych z powodu wielu niebez-
pieczenstw na jakie sle naraajz
przy nieuzasadnionych w wielu
przypadkach 2gdaniach ze strony
poszezegbinych obvwateli, ktorzy
nle zawsze z rozwagq podchodzg
do praey tych ludzi

K.

Wesole miasteczko...

ktére najczgiciej jesienig
przybywa do naszego miasta,
io na pewno duza prey=

Na karuzell.
Fole Z, Piasecki

jemnosé i rozrywka dla dzie-
ci. Chol nisbexpieczne wyde-
in sie swawole chiopedw pod-
czas jazdy na karuzeli | zbyt
wysokie bujanie w powietrzu na
huitawkach, jak dotad na szezesd-
cie fadnych wypadkiw nie zano-
lowano. chwili kazdorazowego
przybhycla do naszego grodu
~miasteczka" pecznicje w tym
okresie sklad skupu butelek,
do ktorego IN0SEG diiect
wszelkiego rodzaju naczynia
szklane zamieniajgc je na zio-
towki. T wszystho ma na pewno
swoj wydiwlgk pricz jednego.
Rodzice winni bardzie] pilno-
waé dzecl, szezegdlnie w wie-
ku od 6 do 8 lat, kibre bar-
dro czesto spotkaé moina W
phénych podzinach wieczornych
wininie w ,wesclym 'miastecz-
ku". Przebywanie dziecl o ‘tej
porze na powletrzu, jesienig, a
w dodatku - w dudych skupis-
kach ludzi nie jest wskazane. T
na pewno do niczego dobrego
nie prowadzi (K)

Postepy politechnizacji

DOKONCZENIE ZE STRONY 2
Dwie glowne przyczyny bDo-
wodula zasadniczy werost wy-
magati wobec szkoly, a miano-
wicle: sociglistyczne przemiany
w  strukturze spoleczno-ekono-
micznej naszego kraju oraz po-
stgp naukl i techniki wytwa-
rzania.
Oba te cxynniki 84 ze sobg
i podlegaja wzajem-
nemu oddz

ialywamniu,

Charakterystycrne dla wspél-
eresnego prremysiu rewolucyjne
przeminny w technice wytwa-
rzania powodujy. szybki i staly
wzrpst wymagafn kwalifikacyj-
nych od pracownikéw przemy-
slu oraz wskazuja:

znaczne podniesienie = pozio-
mu teorgtycane] wiedzy ftech-
nicznej, zrozumienie zasad pro-
cestow produkeyjnych | istoty
dzialania obslugiwanych ma-
szyn, jak rowniei zapewnienie
elementarnej znajomoSeci techni-
ki kaddemu czlonkowl spole-
ezefistwa.

wamu.ga to nie tylko pawa?-
nej przebudowy programbw i
metod nauczania przyrodoznaw-
stwa, matematyki, fizyki, che-
mii tj. tych przedmiotdw, bez
ktorych niemozliwe jest zrozu-
mienie wspdlczesnej techniki.

A przecie: chodzi nam w tym
wypadku nie tylko o jej zrozu-
mienie, lecz pelne opanowanie.

RAwnoczeénie w celn zblide-
nia szkoly do Zyeia i praktyki
produkeyinej miezbedna jest ta-
ka przebudowa treSci | metod
nauczania, aby miodziez wynio-
sla ze szkoly ogflncksztalegeej
nie tylko znajomodé podstawo-
wych praw nauki, ale rdwnie?
wiedze o ich zastosowaniu w
produkeji oraz umiejginost po-
stugiwania sie podstawowymi
narzedziam! pracy.

Podniesieniu poziomu naucza-
nia w zakresie matematyki, fi-
2yki, chemii, rysunku technicz-
nego winno wige towarzyszyé
wprowadzenie do Zycia szkoly
elementéw techniki | pracy pro-
dukeyjnei.

Palitechnizacja — slowo be-
dgce syntezg podanych na wste-
pie zagadnief dotyczgcych
szkolnictwn  ogélnoksztaleacego
w obydwu szikolach fwidnickich

szeroko realizuje swéj program. .

Dla przykladu przytoczymy
kilka interesujgeych informacji
na ten temat, uzyskanych zroz-
mowy 2z zastgpeg dyr. szkoly
ogdlnoksztalcgce] w Swidniku
Marianem Listowskim.

Uczniowie klas 8 i 10 (chlop-
cy) uczeszczaja jeden raz w ty-
godniu mna zajecia technicine
do WSK. Zajecla te trwajg od
3 do 4 podzin. Uczniowie kiss
8 zapornaja sle tam 2z pracg
produkcying bezpofrednio w
hali produkeyinej.

Najezgiciej odwiedzanymi sg§
wydzialy: motocyklowy — &lu-
sarsko-spawalniczy 1 wydaial
obrobki plastycznej blach na
zimno, Dyr. Listowski z zado-
woleniem wymienil tym
nazwiska kol Marciniaka, Ula-
nickiego, Ociepy oraz kier. wy-
dzialu Inz Rypulaka, ktorzy
starajg sie stworzyé ucznlom
jak najdogodniejsze warunki i
najlepsze mozliwoscl  poznaw-
ecze metod produkejl. Ucznio-
wie klzs 10 niezaleinie od tego
przechodza dale] przez sekcje
fizyko-chemiczne i metalurgicz-

lach prostszych maszyn lub me-
chanizmow.

Wyst:ma tyeh prac urzgdze-

na zalcofczenia roku
szkulnego byla intercsujgeq tre-
évig praktycznege obrazu poli-
technizaeji.

Rada pedagogicina na jednej
ze  swych konferencji podjela
wniosek wprowadzenla politech-
nizacll we wszystkich stopniach
— klasach, od pilerwsze] po-
CZEWEZY.

Jest rzecen zrozumialg, e za-
kresy tejie palitechnizacii pray-
jete dla 1 i np. B klasy bedsy
od siebie bardzo réine i dosto-
do umiejetnodci i zdol-

ne dzialu GL Metuluraa. zapo-
naja sie z ur fami i me-
todami badan rentgenograficz-

nych, poznajg procesy obrdbki
cieplnej w Kuini i Hartowni

Szeroki rozdziai  przedmiotu
fizyki — elektrotechnika, ugrun-
townig  pornawrzo i ‘bar-

dzie] namacalnie w spotkaniach
vis a vis z urzgdzeniami centra-
i telefonicznej WSK, amplifi-

torni, warsztatu radio-na-
prawesego, a przede wszystkim
laboratorium elektrotechniczne-
Eo dzialu GL Energetyka.

Przed prayifciem do zakladu
urzniowie przechodzy okres tzw.
przygotowawezy., Uczg sie pod-
stawowych ruchéw roboczych,
pojat techniczno-produkeyinych,
zeleblajg dyskusyinie podstawo-
we warunki bezpleczeristwa i
higieny pracy.

Poczgwszy od klasy 5 ucz-
niowle zapoznajg sig¢ z przed-
miotem materialoznawstwa, Zna-
jomosé najbardziej podsta-
wowych cech materialdw uzy-
wanych w produkeii, a w szeze-
g6lnoéci na zajeciach praktycz-
nych w szkole — znajduje swoj
wyraz w wykonywanych przez
nich modelach przedmiotéw
codziennego uﬁ:ytl:u oraz mode-

nodcl poznawezych ucznibw wy-
nikajgce =z -zakresu mnauczama
przedmiotdéw  ogdinych.

W zakresie dziatalnodci orga-
nizacii ZMS istniejgcej na te-
renie szkél  ogdlnoksztalegeych
w Swidniku, miesci sie podobno
jakis program prac spolecznych
zmierzajgcy do zabezpieczenia
pracowni szkolnyeh w odpo-
wiednie pomoce naukowes.

Dobrze by bylo, gdyby ten
wprogram™ ujrzal ezym predzej
fwiatlo dzienne i doprowad=zil
do nawigzania kontaktidw po-
miedzy grupami dzialania mlo-
dziezy zakladu i szkoly, w celu
przyjécla z pomocy w wykona-
niu odpowiednich pomocy poglg-
dowo-naukowych w zakladzie

Powracajge do trefel uchwaly
Plenum KC PZPR nalaialoby
jeszeze dodaé: gléwnym  zada-
niem wszystkich organizacii =
lerenu szkoly, rad pedagogicz-
nych oraz odnodnych komite-
tow opiekuficzyeh musi  byé
wspdidzialanie w realizacji pro-
gramu politechnizacji i rozsze-
rzenie w ich dzialalnoSei tych
form, ktdre rozbudzy wszech-
stronne zainteresowania nauko-
we mtod:ienr, W. Lorenc

I‘Ieczwn dn Ilarﬁlr holelnwch
nalezy przywozié przed godz. 6

W zwinzku z notatka w ,.Giosle Mnhn" na temat zlego nnpn—

trywania bardw hotelowych w

w pleczywo |
z hotelu nr 55 azlodvla !;mquum:e wylagnlenie:

nrm napoje, ekspadientka

o Brak gorgeych napol byl sp

1 loddw-
ki, w kibre} Dﬂtt!m—w:rwulum micko ¥ jednego dniz na dmﬂ gdyt
nie moglam gotowaé mleks rano po jego dostarezeniu do baru po-

tone alcolo

niewat jest ono p

rrywol

pdino. Froblem lcrl. rostal urexulwnny z -ﬂh\rﬂn u:d.mln loddwikl po
g:hwi]l EOorace napoje m

SROWOdOWANY

remoncée do baru. te]
y Brak pleczywa mlnmlnst
otrzymnde g0
wi — jest o o

UWAGA OB. W t‘Al.HﬂWBlI'I

widrzy, Nie miﬂ Jednak o
sze] winy, bo zamdéwiliécie
cle ekspedientii, 2e kolega wur

o o gods. n.w Biarge pod uwage preyjecie plecry-
e ma pdEno”.

W imlenlu miesikafcow hotell apelujemy do kierownictwa nm-.ml

o uregulowanle tej sprawy tak, by pleczywo bylo praywotone do ba-
rdw na cras, a wige przed gum.. i rano.

. 800, a wige stanowcro Ia 4

wtuy pl"‘taml, iyt 3

.
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Ksiazki, ktore warto przeczytaé

Edward Kozikowski ~MIE-
DZY PRAWDA A PLOTEA"

Ksigika Kozlkowskiego, skla-
dajaca sie z 20 szkicow poswie-
conych pisarzom | poetom okre-
su dwudziestolecia miedzywoien-
nego, oparta na wspomnienigch
osobistych, opowiada o ludziach
pibra i wydarzeniach z nimi
swigzanych, o Erodowisku lite-
rackim Warszawy tych lat, sie-
gajge w wielu wypadkach do
anegdot, a nawet nie sprawdzo-
nej plothd,

Januszr GUMEKOWSKI — ,0KU-
PACJA HMITLEROWSEA W
POLSCE"™.

Ksigika daje zwiezly obraz
okupacji hitlerowskiej w Polsce,
Rozdzialy wstepne przedstawia-
jg plany hitlerowskie w stosun-
ku do Europy, a w szczegdlnos-
¢i do Polski oraz agresjg na Pol-
ske w 1939 roku.

Pozosiale rozdzialy omawiajg
okres samej okupacil. Opierala
gie ona na totalnym terrorze ja-
ko systemie rzadéw, to tei tema-
tvka szkicdw s3 zhrodnie popet-
nione na ziemiach polskich,

Znnjomobé poruszanych  za-
gadnien, opanowanie ogromnego
materiaty  do dzieidw okupacii
hitlerowskiej w Polsce pozwoliio
autorowl na wydobycie spraw
najbardziej charakterystycznych,

na syntetyczne ujecie rozleglej
problematyki w jedng caloSt
Autor dwiadomie unika wszel-

kiej interpretacji i komentarza
wiasnego, wychodzge z zalozenia,
#e fakity przemawiajg najsilniej.

Lew Szejnin — SZEPIEDZY™.

«Canaris — szef niemieckiego
wywiadu woiskowego 1 kontr-
wywiadu, wzywa do siebie Pik-
kenbrocka, Waitzla | Kraschke-
EO. Wezoraj Fidhrer pytal
mnie o operacig .Syrius”.

=lar0l karo” rzucil sle pod
kola pedzgeei ciezardwld...

-.Tak, chyba ,dam {trefl”..
== wycedzil Himler..,

..A wiec okradi szpiega, wro-
g2 swojej ojezyzny...

-1 spiesycie sie obywatelu
sedzin, poniewas w kakde) chwi-
li mogq porwat Leontiews jak
malego kotka...

-.Petronescu réwniei sie spie-
szyl.  Oczywitrie nie prrzypusz-
czal, Fo.

..Byl to sygnal [ Widze was"
Samolot zrobil ostatnie okrgie-
ni2 i znityl sle¢ do lgdowanis...

. Niemieckim lotnikiem, z kt6-
rego przybyeia tak sie ucieszyl
Petronescu, byl nie kio inny,
tyltko.. sedzla fledczy Larcew...

Tak oto zawigzuje sie intryga
w tej sensacyjnej powiedci szpie-
gowskiej. Szeinin opisuje w niej
walke radzieckiego kontrwywia-

O otwarciv
Byskusyjnego Klubu Filmowego...

..myélg powninie byli czlon-
kowie spod znaku Federacji.
Sxytuacia na odeinku remontu
kina w Swidniku jak dotad bez
rmian. Opracowano szezegolo-
wo plan robot, podano nawct
przypuszezalne terminy  ukofi-
czenie prac, robotnikéw jednak
prey kinie ani sladu. Jak z te-
B0 wynika naprawa dachu w
jednym jedynym kinie zwigz-
kowym napotyka w dalszaym
cigguw na  powaine trudnosci
Mineglo lJato, nedeszla jesien i
spodziewad sie nalezy, fe trud-
nosci te jeszcze bardziej wzros-
ny. A kino letnie coraz rzadriej
CEYNTE T uwagi na pore desz-
CLOWE.

W sumie w Swidnika w dal-
gvm ciggu  glod filmu  Bar-
dzie] prezedsichiorczy czlonko-
wie Klobu Filmowego myslg o
zorganizowaniu sie | wyjardach
do Lublina do jedne} z sal pro-
jekeyinych. W Lublinie bowiem

Kluby Fillmowe

vity Juz po wakaciach
sWoin d?.alulnosé Czy wyjazdy
do Lublind to gra warta pray-
stowiowe] Swieczki, trodno w
tej chiwili powiedzied. Fakt po-

je jednak faktern. Ze swej

208l

strony radziliby$my kinomanom
racze] cztkac. Skoro odeze-
kanp jui mok, dwa miesigee
diuiej jest zgacenie prostsem

spraws. A podirzymaé dobre
lrdd}'c}v Klubu zawsze warto z
uwagi na specjalng pule filmbw,
no i oceywibcie duiy ekran. Bo
zawsze badi co bgdi film na
szerokim  ekranie, to nie to co
miniaturowe postacie w telewi-
zji, chotby nawet te z rzedu
najfwietniejszych gwiazd ekra-
nu,
wCharlie™

du ze szpiegami pulu]qcyrru pod-
czas drugie] wojny dwiatowej i
po jej zakonhezeniu na tajemni-
ce navkowe, a szezegdlnie na {a-
jemnice radzieckiej broni rakie-
towe],

Opr. Z. W.

ZDK przyjmuje
do zespotow amatorskic

Na pfosbg kierownictws Zaklado-
wego Domu H:u.liury p{ldljemy -
formoele, de lone i
zapixy oo arty l:myrh respal
amatorekich mnur wvﬁ w:y zJJ;c
Miodhries w wieku

Barbarzynca

Tego cziowicka nie moina o
kreflit inacze},

Mowa jest o sprzgtaczu miel-
skim Scibaku, ktory opri-
nia najezeseie] ze Smieci po-
jemniki miejskie. Otdz w bar-
barzyfiski sposéb zngeal sie on
ouegdaj nad bezpanskim psem,
ktory =zawedrowal w  okolice
bloku nr 34.

Lopaty i buciorami zadawas
bez urmsadnienia srogie Tazy
psu do tego stopnia, #e zwie-
rzeciu pekaly Scicgna. Psem za-
oplekowala sie rodzina dr Lud”
wika Plaseckiego, kibra priez
kilkm dni leczyla jego ranyg
Wielka szkcoda, #e priypatruojn-

ey sie tej scenle ludzie nie po-
trafili poskromit lobuzigks, By-
loby to dobrs mauczks dla
spregtacza.

A moie dyrekecjia MPGK czy
tet Zarzad Oczyszczania Miasta
znajdg chwile czasu | zwrécy
uwage Scibakowl na jego po-
stepowanie. Sprzatacze miejscy
obowigzani =4 wypelniaé¢ swoje
obowigeki na rowni z innymi
pracownikami immych zawoeddw,
a nie urzgdzaé nleprzyiemne
widowiska. A moiZe swoje trzy
grosze wwirgel do 1ej sprawy
Towarzystwo Opieki nad Zwie-
rzetami lub Kelegium Orzeka-
jace?

(Sic)

rostalyy

wrwyi posindajica l:mﬁwﬂﬂ‘_k
11

letowym, chéralnym exy dra
nym winna TEinszaé sl
Kultury (pokdj kie ]
odzinach  przed

In.
Niezalebnle od wymlenionych ma
liwe sq Jestcze preyiecia do mespe
w: axtyrwmeso. Pantomicn
zempohs slowa, a takie

pErer ey in
zespolach =5 deodwlsdezen: | ® 1
pracownicy placdwel Hw!.nl.nwm
estradowych jJak np.: mgr Biaduf =
ana aresely s!mﬂle-.qd nuterky o
kawle wapowladajncych .
row poetyckich, czy p. Show i
— by¥ly akior | pracownik Tes
Lalkl | Aktora w Lublinle orsz

kierownik ZDK — Zdzislaw
—  rowmlet by pracownlk
siycmny. uutm ubalxtlvgu 1 Jube
skie) , Estrad W, L.

~Fogg and
rock”’

Publicznosd gwidnicka gofeild
niedawno u siebie weters
polskiei piosenki Mieczysinws
Fogga, ktory wysiapit wraz
zenskim  kwartetern  wokalnym
WKaraty”. Duig atrakcja tej ime)
prezy byl niewatpliwie kobiser
zespdl instrumentalny | Klipsy™
grajgey z duiym tempera
tem | bedacy na pewno powiids
nym konkurentem dla niejedne-
go zespolu meskiego. Stare, sen-
tymentalne piosenki M. Foggs
na tle uroczego kwartetu nms
braly nowego blasku | podobss
ty sie publicznodei, o czym
Swindezyly due brawa i kwia-
+
iy

Nie wszystkim podobalo sigl
jednak (i zupeinie slusznie) =
czenie imprez artystycznych 2
reklama handlows. Widz placge
ma prawo oglgdat dobry wy-
step, a nie ubrania z jedynego
w Swidniku sklepu konfekcyjs
nego, ktére obejrzeé moéna bez-
piatnie w sklepie.

(ha)

-

Fe sporiu

Z, iorma naszych pilkarzy nie

Nie jest to na pewno przyslo-
wiowe ,odkrycie Ameryki”, lecz
jak najbardziej aktualny temnat
Heznyeh dyskusii 1:rnwut.izonyvh
ostatnio wirdd elbrzymie] rze-
szy kibicow naszego osiedla, kto-
rym nie jest sbsolutnie ohojetne
jaki los czeka druizyne pilkarskg
Avii w tegorocznych rozgryw-
kach.

Po udanym starcie w jesiennej
rundzie mistrzowskie), .po zwy-
clegkim meczu  w  Zamodclu z
miejscowyry Technikiem i re-
migie 2 Lublinianksy pitkarze
nasi preegrali w wysokim sto-
sunku z Motorem FSC, Helma-
nem Zamost | Ladg Bilgora).

Ostatni mecz nie przyniost tak-
te zadowolenia. W wyniku 3 ko-
leinych porazek &widniccy pil-
karze nalcili sig niespodziewa-
nie po niedrielnych roxgrywlkach
(15 wrzesnia br.) na 3 od kofica
miejsen w tabell, czego jeszeze
notabene nie bylo. Stad tei uza-
sadnione abawy kibicéw, o dal-
szy  loz  druzyny, liemme wry-
wody | komemiarze, od ktb-
rych ziesity trudno ske ustrzec.
Pray tych ostatnich nie brak jak
rwykle przyslowiowyeh rozra-
belk", ktbre w kohcowym efekcie
i tak nic dobrego nie przynoszg.
Ohserwujge ostatnio gre naszego

GLOS SWIDNIKA
Redogule Koleglum
Swidnlk, biok - 13

centr, 1800 wewn. 38
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respolu odczuwa sie  wyrainie
zwrol co najmniej o 80° W kie-
runku dawnego niepokojgcego
gzablonowego systermnu  tysigen
podati, ktéry za czasbw trene-
ra Drozdakiewlcza zaczal powoli
zanikaé Najbardziej niepokojq-
cym zjawlskiem jest chyba..
kondycja zawodnildw.
Preykladbw nie traeba dale-
ko szukad Z Lubliniankg pilka-
ree  wytrzymali tempo tylko
do przerwy. 2 Hetmanem podob-
na historia. £ Eadg gralismy do-
piero w drugiej potowie. O Tech-
niku nie wspominam. Pilltarze
wojskowi byli tego dnia bardzo
shbo  usposobieni. W sumie jak
dolad, same niepokojgee nowiny,
a nie jak cheialoby sie rzec do-
bre wiedcl. Z formg poszczegil-
nych zawodnikdw fakze nie naj-
lepie]. Atak, ktdry nieslychanic
stabo strzela, nie gra tak jak
dawniej w jednym zestawicniu
Eksperymentdw ocoraz wiecel,
na udany czeka sie nlestety
najczeicie] bardzo diugo.

W ciggu ostainich spothen w
linii atsku najlepiej gral chyba
Josipow. Kontuzja, jaka od-
nidst ten zawodnik 1. wyros-
tek robaczkowy zmusily go do
préerwania gry. W ataku wy-
tworzyla si¢ powaina luka. W
pomocy I w obronle dzieje sie
takie nie najlepiej Zelaznn obro-
na Radwan | Sikora mimo duiej
ambieji | poéwicconia w grze nie
nadaza bardzo czesto za pilks. Ci
dwa] zawodnicy zatracili szyb-
koit. Trudno zreszla sprostad
sudaniom, jezeli trzeba kryé po-
mocnikow. Ci ostatnl majg tei
duio brakéw., Powaznie obniZyl

T

loty Bachur, klory byl na-
dziejg przysddosei, W respole
pitkl nodnej mamy dzif znowu
trzy formacje, ktére nie tworza
skoordynowanej ecalofel. W ta-
kiej sytuacli pod nicobeenosh
trenera trudno o dobre wyniki
Pigciu 2y szesciu zawodnikéw

najlepiej

.
nie podola zadaniu. Graé mus]
cela jedenastka. A kiedy wresz
tie zacznie dobrze gradé? Na e
pylanle nie Jestesmy
adpowiedzieé mimo
szych checl. Jest 1o spraws nies
zaledha od nas.

MK.

mnym| ns m
Urlich, Leszek Kudmirel,
atletyki,
uxyskall cxtery  1yiuly

A O10 sylwetil noasrych
Elibieta Siomjiee — reoomik

Edward Bach — rocanlk 1546

medal B
Tyle o

Mlodzicy Avii startuig
w Lekkoatletycznych Mistrzostwach Polski

Po zakonczeniu Lekkoatletyornych Mistreostw Okregu Lubelsiclego
Miodzikdw ustalong jui repreventiacie na mistrzostwa Polgkl Migdzy
sirzogtwa do Lodzi wylady dwie sawodtilerki | dwoch
zawodnididw Avii Swidnik, a misnowiole:
i Edward Boch,
mgr Ludwika Krolas | Creslawa Kusmirks,
popularnego sgdzlegtd LOZLA p. Jézela Hzeww\ka ehwyoill
W iym roku faorme. ‘i'tlrlujathw tegorocznych mistrzostwach oiregu
priti =iy d

rwodniozek 1

w  dyshu  teucils  owtetnle. w granlelich 3 m. Ni  mistrro-
stwach olregu poblla rekord juniorek § senlorek (0.5 m). Rokuje
dobre nadaleje na rrnwodt Zawodniczka o doskenalych wnrunkarh
r:}c:-n) eh systemplyeana w treningach. Potrafl pogodsit noukeg =ze
fportem

Bodenn Urlich — rocanile (846 Je) specinlnoéciy sy plo!kl ‘:kﬂen
w dal. Dobra uczennica, & nade wseysiko pling rawodniczka Ty kin-
dn sk powsinle dg treningdw.

Leszel Kuimirek — rocznik 1044, Sportowy zapal odriediicayl po

oleu, manym dhisgodystanzowen. Lekkoatletyke uprawia wezeohstro
nie. Startuje w pigeloboju | skoku o lyeres. Ucrefi Liceum Mecha-
nicznege w Lublinie. Z nauks Jah}: najba;ﬂrle] wparzadiu.
istre ol o lubelsil miou
w trdjskoku, Biega takie na 90 m przex r;gtkt z nam na ﬂ?}f&‘;
01! smw nwdrimn systematycenemu
antach. Teh wynill byivhy na pew-

ERbleia Sloniec. Bodena
Wychowankowle froners
ulubleficy nestora lekkie)

rawodndw:

Na  zmwodsch komtroinych

-

warunkach.
chanle kispsks blednia,

\'JJ.K

dsxych
no jesrcre lepeze, qu mindzl rawodnicy tremowall av lepezyeh
Znajdu)goe slq w przebudowie
trudne warunki
wmu Wa_\;g:dkld\ 8ozl to naowet kontumly. A mimo to mlodei =a-
- reucely | egajy, ursu:u]ac Fupelnis dobre wy-

fey
lm hk n m wm
Mistraostw Polsk: Miodsikdw,

da Kilub przeciet
ﬂlbelml.ilc :n!k:gll‘m -we!’“:iﬂautnm‘t:t anu uimnlej 20 uczeini lubel-
w !nutu::my:h Lk outlety: mgch

boisko Avil to miesty-
treningowe ma plycie. W

u Sportowego, lotéry

o gorg. Naley fycsyd
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